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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - DIRECAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - Acoes formativas

1. Identificagao da unidade demandante:
Direcéo de Tecnologia da Informacao e Comunicacao. - DITIC

2. Descrigao da necessidade da contratagado e o contexto a partir do qual foi identificada - (art. 18, § 1°,
I, Lei 14.133/2021).

A participagdo na Conferéncia Gartner CIO & IT Executive Conference Brazil 2025 representa oportunidade
estratégica para a DITIC/TJRS aprimorar competéncias técnicas e gerenciais de seus servidores, alinhando-
os as tendéncias globais de inovagdo e lideranga em tecnologia da informacao. O evento foi cuidadosamente
desenhado para atender as prioridades do mercado brasileiro, oferecendo ferramentas, estratégias e insights
acionaveis que capacitam executivos a liderar mudancas e gerar resultados concretos em um cenario
tecnologico dinamico e desafiador.

O evento retne especialistas globais, lideres do mercado e institui¢des de referéncia, promovendo um
ambiente propicio para atualizagdo técnica, troca de experiéncias e prospeccao de boas praticas em temas de
alta criticidade para a administracao publica, como:

*Alinhamento Estratégico da TI ao Negdcio
*Geracao de Valor com IA e IA Generativa
*Modernizacio de Aplicacdes e Infraestrutura
*Gestao e Otimizacido de Custos em Nuvem
*Transformacio Organizacional e Lideranca Digital

Essas tematicas estdo diretamente relacionadas as atribui¢des da DITIC no que tange a governanga de TIC, a
protecao dos ativos digitais institucionais € ao suporte seguro a transformagao digital do Tribunal de Justica
do Estado do Rio Grande do Sul.

Essa capacitacao também ¢ fundamental para fortalecer o planejamento estratégico da DITIC, garantindo
maior eficiéncia, inovagdo e seguranca na prestacdo dos servigos de tecnologia da informag¢ao no Tribunal. A
conferéncia promove também networking com especialistas e lideres do setor, fortalecendo parcerias e o
intercAmbio de melhores praticas.

3. Identificagcao da demanda para atendimento da necessidade:

X Inscricdo em evento

4. Identificagao do tema, area e/ou assunto da agao formativa:
e Lideranca executiva em TI

e Inteligéncia Artificial Generativa (GenAl)



e Seguranca cibernética e gestdo de riscos
e Transformacao digital
e Estratégias para CIOs e executivos de TI

5. Identificacdo do publico-alvo, informando o numero estimado de vagas por categoria de
participante:

Magistrado 2G: 1
Servidor 2G: 5

6. Local da realizagao da agao formativa, quando for presencial:

Sheraton Sao Paulo WTC Hotel, Avenida das Na¢des Unidas, 12.559, Brooklin Novo, Sao Paulo, SP, 04578-
903, Brasil.

7. Descrigcao dos requisitos da contratagao necessarios e suficientes a escolha da solugao:

O TJRS/DITIC mantém o Contrato n.° 126/2024-DEC com a empresa Gartner, que oferece expertise
singular em pesquisa e consultoria em tecnologia da informacao, além de eventos exclusivos e de alta
relevancia. A participacdo na conferéncia estd diretamente alinhada com os objetivos estratégicos do
contrato, possibilitando acesso a conteudos exclusivos, especialistas renomados e oportunidades de
networking. A contratagdo contempla trés inscricdes pagas e trés vouchers (dois vinculados ao contrato e
um por cortesia), conforme proposta comercial n.° 8212588.

8. Indicagao da modalidade da agao formativa:

X Presencial

9. Levantamento de mercado:

Este é um evento Unico pelas suas caracteristicas, ndo havendo evento similar no dmbito nacional, portanto ndo
haveria condicbes de confrontar com evento semelhante para fins de melhor custo-beneficio por parte da
administragdo, além disso faz parte do contrato n.” 126/2024-DEC d e prestacdo de servicos técnicos
especializados de pesquisa e aconselhamento imparcial em tecnologia da informagdo e comunicagdo,
objetivando melhor direcionamento estratégico e tatico da Diretoria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo com a empresa Gartner.

10. Identificagcao da base legal para contratagao, nos termos da Lei n°. 14.133/21:

Inexigibilidade de licitagdo, nos termos da alinea ‘' do inciso Il do Art. 74 da Lei n°® 14.133/21 (servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagado para treinamento e aperfeigopamento de pessoal).

10.a) Justificativa quanto a notoria especializacio para contratacio por inexigibilidade de licitacio

A contratacao da empresa Gartner do Brasil Servicos de Pesquisas Ltda., para participacdo de servidores
no Gartner CIO & IT Executive Summit 20235, justifica-se plenamente pela notoria especializacdo da
institui¢do e pela singularidade do evento, ambos diretamente relevantes para as necessidades estratégicas do
TJRS. Ressalta-se que o TJRS ¢ associado a Gartner ¢ mantém contrato de prestacio de servicos em
vigéncia, conforme Contrato n.° 126/2024-DEC (8.2024.0207/000062-1), refor¢ando a relagao institucional
consolidada e a confianca na qualidade das informagdes fornecidas.

O objeto da contratagdo consiste na prestacdo de servigos de pesquisa e aconselhamento técnico notorio e
especializado, por meio de assinaturas que garantem acesso a bases de conhecimento proprias € a seus
autores, contemplando analises de tendéncias, prognosticos, avaliagdao de produtos e fornecedores, de forma
imparcial, por metodologias testadas, reconhecidas e com abrangéncia internacional. Estes servi¢os
subsidiarao os processos de tomada de decisdao de especialistas técnicos, gestores e dirigentes do TJRS.



A Gartner comprova sua independéncia e objetividade por meio de trés pilares:

1. Etica dos analistas: seus profissionais desenvolvem analises sem influéncia externa, seguindo cédigo
de conduta que impede conflitos de interesse, incluindo proibi¢do de participagdo em conselhos de
empresas do setor ou posse de agdes de empresas analisadas.

2. Independéncia da industria: a empresa ndo vende tecnologia nem implementa solugdes, garantindo
que suas recomendagdes sejam imparciais e livres de interesses comerciais.

3. Ouvidoria interna (Office of the Ombudsman): protege a integridade e acuracia dos servigos,
mediando conflitos e garantindo coeréncia e consisténcia dos processos.

Além disso, a Gartner disponibiliza metodologias exclusivas de alto valor estratégico para os lideres do
TIRS:

e Gartner Scores: diagnosticos de maturidade organizacional em 4reas criticas de TI e negocios, com
recomendacgoes estratégicas de agdes para aumento da eficiéncia e inovagao.

e Hype Cycles: avaliagdo de maturidade e adog¢do de tecnologias, auxiliando na priorizagao de
investimentos e reducao de riscos.

® Quadrantes Magicos: analise comparativa de fornecedores e avaliagdo da capacidade de execucao e
estratégia.

e Toolkits e Guias de Mercado: suporte a tomada de decisdes estratégicas e acompanhamento de
tendéncias de mercado.

e Peer Connect e Symposium/ITxpo: facilitacdo de troca de experiéncias com lideres globais e
participacdo em conferéncias internacionais de referéncia, permitindo aprendizado direto e
benchmarking com outras instituigdes.

O contetdo do Gartner CIO & IT Executive Summit aborda temas essenciais para a atuagdo dos servidores
do TJRS, incluindo lideranca executiva em TI, governanca de tecnologia, modernizacao de sistemas e
estratégias de inovacao digital, alinhados a Resolu¢cio CNJ n° 396/2021 (ENSEC-PJ) e ao Plano de
Capacitacao 2025 da DITIC, com potencial de gerar impactos concretos na gestao estratégica da TI e na
otimizagdo de recursos institucionais.

Diante do exposto, a Gartner apresenta notoria especializa¢ao e o evento possui carater singular,
insubstituivel e estratégico, evidenciando que a participag@o dos servidores ¢ imprescindivel para a
exceléncia da gestdao de tecnologia da informagao do TJIRS. Assim, a contratacdo enquadra-se plenamente na
hipdtese de inexigibilidade de licitacio, nos termos do art. 74, I1L, “f”, ¢/c art. 72, ambos da Lei n°
14.133/2021, garantindo que os servidores participantes tenham acesso a contetdo estratégico, exclusivo e
de elevado valor institucional.

11. Estimativas preliminares dos precos:

Serdo adquiridas trés inscrigdes pagas no valor total de R$ 47.700,00 (R$ 15.900,00 cada), conforme
proposta comercial n.° 8212588. Os demais participantes utilizardo vouchers vinculados ao contrato e
cortesia. Os unicos custos adicionais sdo referentes a passagens e diarias dos seis participantes.

12. Justificativas para o parcelamento ou nio da soluc¢io:

Nao ha necessidade de parcelamento da solugdo, uma vez que a participagcdo no evento € Unica e especifica,
nao demandando contratagdo de diferentes empresas ou profissionais.

13. Demonstrativo da previsao da contratagao no plano anual de capacitagao:

Evento foi previsto no Plano anual de capacitagdo da DITIC para 2025 (8243791).



14. Demonstrativo dos resultados pretendidos:

Espera-se que os participantes adquiram conhecimentos estratégicos e atualizados sobre lideran¢a em
tecnologia, com énfase no uso responsavel e inovador da inteligéncia artificial. A imersdo nas tendéncias
emergentes e o contato com especialistas de renome internacional contribuirdo para o fortalecimento da
capacidade institucional do TJRS em liderar transformagdes digitais com seguranga, confianca e alinhamento
as melhores praticas do setor.

15. Providéncias a serem adotadas pela Administracio, previamente a celebracio do contrato:

Nao se aplicam providéncias adicionais, considerando que a participagdo no evento esta contemplada no
Contrato n.° 126/2024-DEC.

16. Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, quando aplicavel:
[x] Nao se aplica

17. Sugestao de periodo de realizagao:

22 a 24 de setembro de 2025

18. Posicionamento conclusivo sobre a adequag¢dao da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.

A participagdo na Gartner CIO & IT Executive Conference Brazil 2025 ¢ estratégica para o aprimoramento
da lideranga tecnologica no TJRS, especialmente no contexto da adogdo segura e eficaz da inteligéncia
artificial. A iniciativa esta alinhada as diretrizes do Plano Anual de Capacitacdo da DITIC, contribuindo para
a atualizacdo continua dos gestores de TI frente aos desafios de um cenario digital em rapida transformagao.
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