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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacao de empresa especializada em treinamento referente ao Curso e Reciclagem para Operadores de
Empilhadeira GLP Modelo: GPOSORL - Marca: Yale - Série: A884Y2201Z SPO 12910.

O curso devera ser ministrado a um total de 13 servidores: sendo o curso completo para 06 servidores e
apenas o curso de reciclagem para 07 servidores.

Modalidade: in company, realizado nas dependéncias do Departamento de Material e Patrimdnio, sito Rua
Tenente Ary Tarragd, 735 — Bairro Alto Petropolis, Porto Alegre - RS, 91225-000, utilizando-se a
empilhadeira a gas deste Departamento.

Carga horaria:
- 16h de aulas: 08h teoricas e 02h praticas para o curso completo (habilitagdo);

- 10h de aulas: 08h teoricas e 02h praticas para o curso de reciclagem™.

2. CONTEUDO PROGRAMATICO

As especificacoes detalhadas dos topicos abordados estdo contidas nas propostas das empresas:

e Norma Regulamentadora NR11

e Acidentes com Empilhadeira — Causas e Consequéncias;

e Responsabilidades dos Operadores — Civil e Criminal;

¢ A Empilhadeira — Conceito; classificagdo quanto a combustiveis;

¢ Equilibrio da Maquina — centro de carga, ponto de equilibrio e capacidade;

e Componentes Mecanicos, hidraulicos, elétricos e alimentagao;

e Manuten¢do do Equipamento — tipos de motores, funcionamento, check-list didrio, manutencdo
preventiva e corretiva;

e Avaliacao Teodrica;

e Operacao Pratica na Empilhadeira — no¢do de diregdo, empilhamento e deslocamento com a empilhadeira.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Justifica-se o curso pela necessidade de haver servidores capacitados ao uso da empilhadeira com o devido
treinamento, uma vez que, dentre os materiais de consumo ou bens permanentes, alguns possuem peso
excessivo, impossibilitando a movimentagdao de forma manual. Além disso, o depdsito possui estantes com
trés niveis de altura, que somente podem ser acessadas com a empilhadeira.

Este devera proporcionar aos participantes, além de treinamento para operacao de empilhadeiras, posto que
possui correlagdo com a NR11, o cumprimento da normativa vigente, de modo a garantir a seguranca na
rotina laboral, bem como o correto transporte da carga.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Habilitar mais servidores na operagdo do equipamento e promover a reciclagem necessaria aos que ja estao
habilitados, atendendo exigéncias legais da NR 11, da portaria 3.214/78, aproveitando aperfeigoamento



quanto a utilizagdo de empilhadeira no trabalho didrio de movimentacdo de cargas disponiveis neste
departamento.

5. DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO E RAZAO DA ESCOLHA DO
EXECUTANTE DO SERVICO

5.1. A presente contratacdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base no artigo 74,
inciso Il , alinea f) da Lei n° 14.133/2021.

5.2. Devido ao enquadramento como servicos técnico-profissionais especializados, a solugao a ser contratada
esta prevista na lei 14.133/2021 como “treinamento e aperfeicoamento de pessoal”;

5.3. As empresas apresentaram or¢camentos com os critérios estabelecidos pela Portaria MTPS 505/2016,
quanto a carga hordaria e conteudo programatico.

Por se tratar de curso de capacitagdo, de baixo valor, ndo se justifica um processo licitatorio, onde o custo
podera vir a ser dispendioso quando comparado ao valor mais baixo dentre os orcamentos disponiveis.

Levando em consideracao que as empresas contatadas tem amplo conhecimento no assunto seguranc¢a do
trabalho, € que as mesmas aplicam os cursos de capacitagdo através de instrutores Técnicos em Seguranca do
Trabalho, optou-se pelo orcamento de menor valor, e pelo fato de aplicarem 25% a mais da carga horaria
para a reciclagem?™.

6. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO E DA SUA EXECUCAO

6.1. O Curso e Reciclagem para Operadores de Empilhadeira GLP/Elétricas serd ministrado no formato
presencial, in company, no periodo da manha e/ou tarde, das Sh as 18h. Seis servidores terdo 8 horas de aulas
no primeiro dia, juntamente com outros dois que fardo somente a reciclagem. O segundo dia sera reservado
apenas para os seis servidores do curso completo.

6.2. A empresa devera fornecer apostilas, materiais didaticos e certificados, com indicagdo de
aproveitamento e frequéncia.

7. CONDICOES DE ACEITACAO DO OBJETO

7.1. A aceitagdo se darda com base no atendimento do Contetido Programéatico do Curso, organizacao das
turmas descritas no Objeto e fornecimento de certificado aos participantes.

8. CONDICOES DE HABILITACAO DO CONTRATADO
8.1. O contratado devera apresentar:

8.1.1. documentacdo valida (CND, FGTS, CADIN e CFIL), além do cadastro no AFE e encaminhar a
Declaragao de nao parentesco exigida pelo Conselho Nacional de Justica.

8.1.2. atestados de capacidade técnica de servico similar/compativel, de forma que se possa avaliar a
expertise da empresa.

9. PRAZO DE EXECUCAO - O curso devera ser ministrado em 02 (dois) dias.

10. PRAZO DE GARANTIA — Nao se aplica.
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Documento assinado eletronicamente por Claudia Manoela Prates Chagas, Chefe de Servico, em
31/07/2025, as 16:18, conforme art. 1°, TII, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
< https://www.tjrs.jus.br/sei/controlador externo.php?

# acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 8247435 e o
codigo CRC 8B867E4C.
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