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AVISO N° 9985947

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA COM DISPUTA ELETRONICA N° 26/2026
PROCESSO N° 8.2026.7187/000490-2

O Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul torna publico, para conhecimento dos interessados,
que o Departamento de Compras — DEC deste Tribunal realizara DISPENSA DE LICITACAO COM
DISPUTA ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, conforme as condigdes estabelecidas neste
instrumento convocatério € seus anexos, em consonancia com o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021,
na Lei Complementar n® 123/2006, na Lei Estadual n® 11.389/1999, na Lei Estadual n°® 13.706/2011, no
Decreto Estadual n°® 57.033/2023, no Decreto Estadual n°® 57.034/2023, no Decreto Estadual n°
57.154/2023 e no Ato n° 52/2023 da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 13h59min do dia 15 de setembro de 2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 14h10min do dia 15 de setembro de 2026.
REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo, serd observado o horério de Brasilia-DF.
ENDERECO ELETRONICO: pregaoonlinebanrisul.com.br

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente processo de dispensa de licitagdo com disputa eletronica a contratacdo
emergencial para a prestacdo de servigos terceirizados de limpeza e higiene para a 10* Regido do Estado,
em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme descrito no Termo de Referéncia e demais
anexos que integram este instrumento.

PESSOAS QTDE. UN VALOR

ITEM DESCRICAO DO OBJETO /POSTO | POSTOS MENSAL (RS)

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Campo Bom.
Demais especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Canoas. Demais
especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.




Técnico em Administracao (CBO 3513-
05) para exercer a funcdo de supervisor
técnico operacional fixo por local, com
diploma de conclusdo de curso Técnico em
Administragdo, de 08 horas diurnas de
segunda a sexta-feira (com possibilidade de
escalonamento entre 6h e 22h), para
a Comarca de Canoas. Demais
especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Estancia Velha.
Demais especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Esteio. Demais
especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Ivoti. Demais
especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Novo Hamburgo.
Demais especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

18

Técnico em Administracao (CBO 3513-
05) para exercer a funcdo de supervisor
técnico operacional fixo por local, com
diploma de conclusdo de curso Técnico em
Administragdo, de 08 horas diurnas de
segunda a sexta-feira (com possibilidade de
escalonamento entre 6h e 22h), para
a Comarca de Novo Hamburgo. Demais
especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.




Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Sao Leopoldo.
Demais especificacdes, conforme Termo de
Referéncia.

Técnico em Administracao (CBO 3513-
05) para exercer a funcdo de supervisor
técnico operacional fixo por local, com
diploma de conclusdo de curso Técnico em
Administracdo, de 08 horas diurnas de
segunda a sexta-feira (com possibilidade de
escalonamento entre 6h e 22h), para
a Comarca de Sao Leopoldo. Demais
especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

10

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para aComarca de Sapiranga.
Demais especificagdes, conforme Termo de
Referéncia.

11

Servente de limpeza (CBO 5143-20) de 08
horas diurnas de segunda a sexta-feira (com
possibilidade de escalonamento entre 6h e
22h), para a Comarca de Sapucaia do Sul.
Demais especificacdes, conforme Termo de
Referéncia.

12

VALOR TOTAL MENSAL R$ XXXXXX

1.1.1. Quando da convocagdo dos postos, os funciondrios deverdo estar devidamente treinados e
plenamente aptos ao exercicio das atividades.

1.2. Composicao dos Postos de Trabalho:

Quant. de
Carga horaria/Tipo de Posto Escala Funcionarios por Tipo de Calculo
Posto
8 horas diurnas de segunda a 5x2-21 dias 01 Mensalista
sexta
1 hora diurna de segunda a Com base na carga
sexta, sdbados, domingos e 09 horas 01 horaria total para o
feriados item

2. VALOR DE REFERENCIA

2.1. Os valores estimados para esta contratagdo sao os seguintes:




Item Unidade Produto Quant. Preco Total Item

1 MES Prestacao de servicos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 16.053,65  192.643,80
especificagoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Campo Bom, 10° Regiao. 03 postos.

2 MES Prestacao de servigos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 B5.84570 1.030.148.40
especificacoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Canoas, 10° Regiao. 16 postos.

3 MES Prostacao de servigos gerais de limpeza e higiene - Supervisor. Demais 12,00 1.079,34 B4 952,08
especificagoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Canoas, 10* Regiao. (01 posto

4 MES Prestacao de servicos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 10,835,175 130.025,00
especificacoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Estancia Velha, 10° Regiao. 02 postos.

5 MES Prestacao de servigos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 21.6532,08  258.384,96
especificacoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Esteio, 10° Regiao. 04 postos.

6 MES Prestacao de servigos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 16.089,06  193.068,72
especificagoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de lvotl, 10* Regiao. 03 postos.

T MES Prostacao de servicos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 95.841,36 1.150.096,32
especificacoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Novo Hamburgo, 10° Regido. 18 postos.

a4 MES Prestacao de servigos gerais de limpeza e higiene - Supervisor. Demais 12,00 7141356 BE.962.72
especificacoes no Termo de Referéncia. - 07 Técnico em Administragao,
perindo de horas diurno, perfazendo 40 horas semanais, para o Foro de
Movo Hamburgo, 10* Regido. 01 posto

9 MES Prestacao de servicos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 74,208,317  890.499.72
especificacoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de 5ao Leopoldo, 10° Regiao. 14 postos.

10 MES Prestacao de servigos gerais de limpeza e higiene - Sopervisor. Demais 12,00 6.025,05 72.300,60
especificacoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurng, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de 580 Leopoldo, 10* Regigo. 07 posto.

11 MES Prostacao de servicos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 2167253 260.070,36
especificagoes no Termo de Referéncia. - @ 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Sapiranga, 10° Regiac. 04 postos.

12 MES Prestacao de servicos gerais de limpeza e higiene - Servente. Demais 12,00 26.649,76  319.797.12
especificacoes no Termo de Referéncia. - de 08:00 horas diurno, perfazendo
40 horas semanais, para o Foro de Sapucaia do Sul, 10° Regiao. 05 postos.

Valor Total Estimado 4.670.953,80

3. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar da presente disputa para contratagdo por dispensa de licitacdo os interessados que
estiverem previamente credenciados no Portal do Fornecedor RS — portaldofornecedor.rs.gov.br e que
atenderem a todas as exigéncias constantes deste Aviso.

3.2. A licitante nao credenciada podera efetuar o pedido de credenciamento no Portal do Fornecedor RS,
mediante o preenchimento de formulario eletronico disponivel no site portaldofornecedor.rs.gov.br.

3.3. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo da chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para o acesso ao Sistema Eletronico pregaoonlinebanrisul.com.br.

3.4. A participacao dos interessados, no dia e hora fixados no predmbulo deste Aviso, dar-se-a por meio da
digitacdo da senha privativa da licitante e subsequente encaminhamento da proposta de prego,
exclusivamente por meio eletronico.

3.5. Para participar deste procedimento, a proponente devera manifestar, nos campos proprios do sistema
eletronico: (I) que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo; (II) que sua proposta estda em
conformidade com as exigéncias do Instrumento Convocatorio; e (III) que estd ou nao estd enquadrada
como microempresa, empresa de pequeno porte, microempreendedor individual ou equiparada.

3.5.1. A declaragao falsa quanto ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, proposta e enquadramento



sujeitard a participante as sangdes previstas em lei e neste Aviso de contratagdo Direta com Disputa
Eletronica.

3.6. O uso da senha de acesso ¢ de responsabilidade exclusiva de seu titular, incluindo qualquer transagao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao Tribunal de
Justica, qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que
decorrentes de atos de terceiros.

3.7. A perda da senha ou quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao Portal do
Fornecedor RS, para imediato bloqueio de acesso e/ou concessao de nova senha.

3.8. Sera concedido tratamento preferencial a microempresas, empresas de pequeno porte,
microempreendedores individuais e equiparadas, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006 e da Lei
Estadual n°® 13.706/2011, exceto quando a disputa for destinada a participagdo exclusiva dessas empresas.

4. IMPEDIMENTOS DE PARTICIPACAO

4.1. Nao poderao participar do presente procedimento de dispensa de licitagdo com disputa eletronica as
pessoas fisicas ou juridicas que:

4.1.1. Nao atendam as condi¢oes deste Aviso € seus anexos;

4.1.2. Estejam em processo de faléncia ou concordata, de concurso de credores, de dissolucdo ou
liquidagdo judicial ou extrajudicial; as pessoas juridicas em recuperagao judicial ou extrajudicial, cuja
participagdo ¢ permitida, deverdo comprovar, na fase de habilitacdo, a aprovagdo e homologagdo judicial
do respectivo plano de recuperagao;

4.1.3. Estejam punidas com o impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e
indireta do Estado do Rio Grande do Sul, ressalvadas as sangdes aplicadas com fundamento na Lei n°
13.303/2016 (Lei das Estatais), no prazo e nas condi¢cdes do impedimento, ou cujos diretores, sdcios-
gerentes e/ou controladores participem de outra pessoa juridica que, da mesma forma, esteja impedida de
licitar e contratar no mesmo ambito, garantidos, nesta segunda hipdtese, o direito ao contraditorio e a
ampla defesa;

4.1.4. Tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, ou cujos diretores, socios-gerentes e/ou controladores
participem de outra pessoa juridica que, da mesma forma, tenha sido declarada inidonea para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, garantidos, nesta segunda hipdtese, o direito ao contraditorio e a
ampla defesa;

4.1.5. Atuem em ramo divergente da atividade relacionada ao objeto deste Aviso;
4.1.6. Estejam reunidas em consdrcio, ainda que controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

4.1.7. Mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo neste
procedimento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.1.7.1. A vedagao constante no subitem anterior se estende as contratagdes cujo procedimento tenha sido
deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como aquelas iniciadas até 6 (seis) meses apos a
desincompatibilizagdo.

4.1.8. Estejam enquadradas em qualquer das vedacdes constantes do art. 14 da Lei n® 14.133/2021 ou
tenham em seu quadro societario pessoa fisica ou juridica enquadrada nas mesmas vedagoes;

4.1.9. Nao estejam credenciadas no Portal do Fornecedor RS; e

4.1.10. Nao estejam enquadradas, na data de abertura da sessdo publica desta disputa eletronica, como
microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais, ou equiparadas, nos
termos da Lei Complementar n°® 123/2006, no caso das disputas destinadas a participacdo exclusiva dessas
empresas.



4.2. Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que possivel a execucdo do objeto com
autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relagdo de subordinagdo entre a cooperativa e os
cooperados nem entre a Administragdo e os cooperados, que apresentem modelo de gestdo operacional
adequado ao objeto deste Aviso, com compartilhamento ou rodizio das atividades de coordenagdo e
supervisao do objeto contratual, e que a execucdo ocorra obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se
qualquer intermedia¢do ou subcontratacao.

5. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

5.1. As propostas deverao ser apresentadas exclusivamente por meio do sistema eletronico, com a
indicacdo de marca, modelo e valor unitario do item, até a data e hora marcadas para a abertura da sessdo,
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente, a fase de recebimento das propostas.

5.1.1. Caso ndo seja aplicavel a indicacdo de marca e modelo para o presente objeto, os campos destinados
a essas informacgdes deverao ser preenchidos com a palavra “servigos”.

5.2. E facultado as participantes retirarem ou substituirem suas propostas, até o inicio da sessio da disputa.

5.3. A apresentagao da proposta consiste em registrar o preco ofertado no sistema, nos campos proprios
para tanto, bem como anexar arquivo Unico (extensdes PDF, TXT, DOC, DOCX, XLS, XLSX, com
tamanho maximo de 20 MB e paginas numeradas), conforme o modelo constante do Anexo II deste Aviso.

5.4. Nos pregos propostos e naqueles que vierem a ser ofertados através de lances, deverao estar inclusos
todos os custos necessarios a execu¢do do objeto, bem como todos os tributos, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros e quaisquer outros custos que incidam ou
venham a incidir sobre o prego.

5.5. As proponentes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de suas
propostas.

5.6. Serdo desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou outra condi¢do nao prevista neste Aviso.

5.7. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade da proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.8. A apresentacdao de proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nela contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo a proponente o compromisso de
executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer, quando for o caso, os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao, presumindo-se este prazo quando nao especificada a validade pela proponente.

6. SESSAO DA DISPENSA DE LICITACAO COM DISPUTA ELETRONICA

6.1. Na data e horario previstos no preambulo deste Aviso, no site pregaoonlinebanrisul.com.br, o servidor
responsavel abrird a sessdo publica da dispensa de licitagdo com disputa eletronica, com a divulgagdo das
propostas de prego recebidas, as quais deverdo estar em perfeita consonancia com as especificagcdes e
condicdes detalhadas neste instrumento convocatdrio e seus anexos.

6.2. Cabera as participantes acompanharem as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica,
inclusive ap6s o encerramento da etapa de lances, sendo responsaveis pelos 6nus decorrentes da perda de
negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo servidor responsavel ou
automaticamente pelo sistema, ou em razao de sua eventual desconexao.

6.3. Cada participante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras as propostas e os lances.



6.4. Somente podera participar da rodada de lances quem tenha encaminhado tempestivamente sua
proposta de preco e atendido aos requisitos estabelecidos no subitem 3.5 deste Aviso.

6.5. As participantes deverdo manter a impessoalidade, ndo se identificando na sessdo publica, até que
esteja encerrada a fase de lances, sob pena de serem desclassificadas da disputa.

6.6. No inicio da sessdo, o servidor responsavel abrird as propostas apresentadas e verificard sua
conformidade, podendo realizar diligéncias quando forem necessarias, desclassificando as proponentes
cujas ofertas ndo estejam de acordo com os requisitos estabelecidos neste Aviso. A desclassificagdo de
proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por
todos os participantes.

6.7. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao
da fase de lances.

6.8. Iniciada a etapa competitiva, as participantes deverao estar conectadas ao sistema, mediante a
utilizagdo de sua senha privativa, devendo efetuar seus lances exclusivamente por meio eletroénico, nos
campos proprios do sistema Pregao Online Banrisul.

6.9. Sera adotado o modo de disputa aberto, definido no art. 56, inc. I, da Lei n® 14.133/2021, em que as
concorrentes apresentam lances publicos e sucessivos.

6.10. Os participantes serdo informados, em tempo real, do valor de cada lance registrado, sem que o autor
do lance seja identificado pelos demais.

6.11. A participante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado, permitida a
apresentacao de lances intermedidrios.

6.12. Caso haja dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecerd aquele registrado primeiro.

6.13. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, entdo, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ltimos 02 (dois) minutos do periodo de
duragdo da sessao publica.

6.13.1. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de 02 (dois)
minutos € ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.2. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, € o sistema ordenara e divulgara os lances.

6.14. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for
de pelo menos 5% (cinco por cento), o servidor responsavel podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a defini¢do das demais colocagdes.

6.14.1. Apos o reinicio previsto no subitem acima, as participantes serdo convocadas a apresentar lances
intermediarios, sendo vedada a oferta de lance inferior ao lance vencedor.

6.15. Apds o término das etapas estabelecidas nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagao.

6.16. Em caso de empate, incidirao os critérios definidos no art. 60 da Lei n® 14.133/2021 e no art. 76 do
Ato n°® 52/2023-P. Persistindo o empate, a Administracdo realizaré sorteio.

6.16.1 Para fins do inciso III do art. 60 da Lei n® 14.133/2021, serdo consideradas agdes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, respeitada a seguinte ordem:

(a) medidas de inser¢do, de participacao e de ascensao profissional igualitaria entre mulheres € homens,
incluida a propor¢ao de mulheres em cargos de direcao do licitante;

(b) acdes de promogao da igualdade de oportunidades e de tratamento entre mulheres e homens em
matéria de emprego e ocupagio;

(c) igualdade de remuneragdo e paridade salarial entre mulheres ¢ homens;
(d) praticas de prevencao e de enfrentamento do assédio moral e sexual;

(e) programas destinados a equidade de género e de raga; e



) acdes em saude e seguranca do trabalho que considerem as diferencas entre os géneros.
6.17. Caso a participante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta inicial.

6.18. No caso de desconexdo do servidor responsavel, no decorrer da fase de lances do certame, o sistema
eletronico poderd permanecer acessivel as participantes para recepcao de lances, retornando o servidor
responsavel, quando possivel, a sua atuagdo na sessdo, sem prejuizo dos atos realizados.

6.19. Quando a desconexdo do servidor responsavel persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo sera suspensa e terd reinicio somente apds a comunicacdo do fato pelo servidor responsavel aos
participantes.

6.20. Nas disputas que ndo forem destinadas a participagdo exclusiva de microempresas, empresas de
pequeno porte, microempreendedores individuais, ou equiparadas, apds encerrada a etapa de lances e
definida a ordem final de classificagdo mencionada no subitem 6.15, o sistema indicara, em havendo, a
existéncia de ME/EPP, para que se aplique o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006.

6.20.1. A identificacao de microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais,
ou equiparadas, entre as participantes do certame, sera efetuada automaticamente pelo sistema eletronico
com base na declaragdo de enquadramento de cada licitante, feita no momento da inclusao da sua proposta
inicial.

6.20.2. Sera adotado, para o exercicio do direito de preferéncia pelas microempresas, empresas de pequeno
porte, microempreendedores individuais, ou equiparadas, o procedimento descrito no item 8 deste Aviso.

6.21. Concluida a etapa anterior, o servidor responsavel convocara a negociagao, pelo sistema eletronico, a
proponente que tenha apresentado melhor lance, visando obter preco mais vantajoso para a Administracao
Publica, nao sendo admitida a negociacao de condi¢des nao previstas neste instrumento convocatorio.

6.21.1. A negociagdo podera ser acompanhada pelas demais participantes e, quando encerrada, caso o
valor proposto esteja dentro do estimado pela Administracdo, o servidor responséavel efetuard, no sistema,
o aceite do valor ofertado.

6.22. Havendo indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso de necessidade de
esclarecimentos complementares, o servidor responsavel podera requisitar diligéncias, na forma do § 2° do
artigo 59 da Lei n° 14.133/2021, para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade, podendo adotar,
dentre outros, os seguintes procedimentos:

(a) questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e comprovacgdes em relagao
aos custos com indicios de inexequibilidade;

(b) consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
(c) pesquisas em Orgaos publicos ou empresas privadas;

(d) verificagdo de outros contratos que a proponente mantenha com a Administragdo Publica ou com
Orgao ou Instituicdo privada;

(e) pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

(f) verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente;
(g) estudos setoriais;
(h) consultas as Secretarias da Fazenda Federal, Estadual ou Municipal;

(1) andlise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condi¢des excepcionalmente favoraveis de que a
proponente disponha para a prestagdo dos servigos;

(j) demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

6.22.1. A aceitabilidade das propostas nio sera condicionada a execucdo dos procedimentos indicados no
subitem acima, ficando sua adogao subordinada ao julgamento do servidor responsavel, em cada caso.

6.23. A participante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera, sob pena de desclassificacao,
encaminhar sua proposta de precos final, com os valores adequados ao seu ultimo lance e acompanhada da



respectiva documentagao complementar, quando for o caso, conforme o Anexo II deste Aviso.

6.23.1. A proposta final devera ser enviada via sistema eletronico, por meio da op¢do “Julgamento de
Proposta”, no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitacdo do servidor responsavel.

6.23.2. O prazo disposto no subitem acima poderd, a critério do servidor responsavel, ser prorrogado por
igual periodo, de oficio ou mediante solicitacdo da proponente.

6.24. Se a proposta final ndo for aceitdvel ou se a proponente, posteriormente, ndo atender as exigéncias
de habilitagdo, o servidor responsavel convocara a proxima classificada, retornando a fase de negociacdo
descrita no subitem 6.21, observada, quando for o caso, a preferéncia mencionada no subitem 6.20.

6.25. A documentagdo complementar a proposta de precos, elencada no Anexo I deste Aviso (planilhas,
documentos técnicos, documentos ambientais, etc.), quando houver, devera ser enviada através do sistema
eletronico, no mesmo prazo definido para o envio da proposta final.

6.25.1. Caso a inser¢ao dos documentos complementares no sistema eletronico nao seja possivel, em razao
do formato ou do tamanho dos arquivos (aceitos somente PDF, DOC, XLS, TXT, PNG, JPG, JPEG,
DOCX, XLSX, limitados a 20 MB por arquivo) ou de qualquer outro impedimento técnico, o servidor
responsavel decidira a respeito e indicard, na sala de disputa do sistema eletronico, a forma de envio a ser
adotada.

6.26. A critério do servidor responsavel, sera desclassificada a participante que prejudicar a celeridade do
certame, seja por auséncia da sessdo, seja por desatendimento de solicitagdes nos prazos definidos,
especialmente quanto a eventuais ajustes que se fagam necessarios na proposta e/ou na documentagdo
complementar.

6.27. Na fase de habilitacdo, serdo exigidos os documentos mencionados no Item 9 deste Aviso.

6.28. Encerrada a fase de habilitagdo e declarada a vencedora, ou esgotadas as participantes sem que
alguma tenha atendido integralmente as exigéncias contidas neste Aviso, sera finalizada a sessao.

6.29. O servidor responsavel podera suspender e reabrir a sessao publica a qualquer momento, devendo ser
observado pelas participantes o disposto no subitem 6.2.

7. CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO

7.1. No julgamento das propostas sera considerado o critério do MENOR PRECO GLOBAL.

7.2. Seré desclassificada, nos termos do art. 59 da Lei n° 14.133/2021, a proposta que incidir em alguma
das seguintes situagdes:

(a) contiver vicio insanavel;
(b) ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Aviso ou em seus Anexos;

(c) apresentar pregos inexequiveis ou excessivos, assim considerados aqueles que permanecerem acima do
or¢amento estimado para a contratago;

(d) ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
(e) nao atender a qualquer das exigéncias deste Aviso, desde que insanavel.

7.3. Nao se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis
com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade da
proponente, para os quais ela renuncie expressamente a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

7.4. No julgamento das propostas e da habilitacao, o servidor responsavel podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substincia ou a validade juridica das propostas e dos documentos, atribuindo-lhes eficacia
para fins de classificagdo e habilitagao.

7.5. O objeto sera adjudicado a vencedora pela Dire¢ao-Geral do Tribunal de Justica do Estado do Rio
Grande do Sul.

7.6. A adjudicacao do objeto a participante vencedora da disputa e a homologagao deste procedimento ndo



implicardo direito a contratagao.

7.7. A adjudicataria obriga-se a manter, durante toda a execucdo do objeto deste Aviso, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificacdo exigidas neste instrumento, devendo comunicar ao Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Sul, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutengao
dessas condigoes.

8. MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS

8.1. As microempresas (ME), as empresas de pequeno porte (EPP), os microempreendedores individuais
(MEI) e outras a eles equiparadas nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, quando do envio da
proposta inicial de precos, deverdo declarar, em campo proprio do sistema eletronico, o seu
enquadramento nessas categorias.

8.1.1. A auséncia dessa declaragdo no momento da insercao da proposta inicial importara a rentincia da
licitante as prerrogativas conferidas pela Lei Complementar n° 123/2006.

8.1.2. A declaracao falsa quanto ao enquadramento como ME, EPP, MEI ou equiparada sujeitara a
licitante as sang¢des previstas no art. 156 da Lei n° 14.133/2021 e neste Aviso.

o

8.2. Encerrada a fase de lances, caso ocorra a situagdo prevista no art. 44 da Lei Complementar n
123/2006, em que uma proposta apresentada por ME, EPP, MEI ou equiparada seja igual ou até 5% (cinco
por cento) superior a proposta mais bem classificada, o sistema eletronico informara automaticamente aos
participantes a ocorréncia de empate.

8.2.1. As empresas que se enquadrarem na situacdo de empate supramencionada poderdo exercer seu
direito de preferéncia, apresentando lance inferior aquele mais bem classificado, no prazo maximo de 05
(cinco) minutos, contados da solicitagdo do servidor responsavel pela condugao da sessao publica.

8.2.2. A ndo apresentacdo de lance de desempate no prazo estabelecido acima importara decadéncia do
direito de preferéncia a licitante enquadrada como ME, EPP, MEI ou equiparada.

8.2.3. Nao ocorrera o empate se a proposta mais bem classificada ja for de microempresa, empresa de
pequeno porte, microempreendedor individual ou equiparada.

8.3. Se a ME/EPP/MEI mais bem classificada nao exercer o direito de preferéncia, sera convocada a
proxima ME/EPP/MEI que se encontre dentro da margem de empate ficto, seguindo a ordem de
classificagao.

8.4. Se o direito de preferéncia ndo for exercido por nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte,
microempreendedor individual ou equiparada, permanecerd classificada em primeiro lugar a autora do
melhor lance quando encerrada a disputa.

8.5. O disposto nos subitens 8.2 a 8.4 aplica-se somente as disputas que ndo sejam destinadas a
participagdo exclusiva de microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais
ou equiparadas.

8.6. As microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais, ou equiparadas que
desejarem utilizar o beneficio previsto no § 1° do art. 43 da Lei Complementar n® 123/2006, que concede e
essas empresas o prazo de 5 (cinco) dias tuteis para comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista,
deverdo apresentar, durante a sessao, no prazo definido no subitem 9.1, toda a documentacdo exigida para
habilitacdo, mesmo que algum documento apresente restri¢des, conforme dispde o caput do mesmo artigo.

8.6.1. O prazo de 5 (cinco) dias uteis para regularizagao da documentagdo sera contado da data em que a
participante ME, EPP, MEI, ou equiparada for declarada vencedora e sera prorrogavel por igual periodo, a
critério do servidor responsavel pela condugdo da sessao publica.

8.6.2. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto acima implicard decadéncia do direito a
contratacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis, sendo facultado a Administracdo convocar as participantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar o procedimento, como
dispoe o § 2° do art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006.



8.7. Nao fard jus aos beneficios concedidos as microempresas, empresas de pequeno porte,
microempreendedores individuais e equiparadas a empresa que, no ano-calendario de realizagdo do
procedimento, tenha celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

9. HABILITACAO

9.1. A proponente classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd, sob pena de inabilitacdo,
encaminhar a documentagao de habilitacdo, via sistema eletronico, no prazo de 02 (duas) horas, a contar
da solicitagao do servidor responsavel pela condugao da sessao publica.

9.1.1. O prazo disposto no subitem acima podera, a critério do servidor responsavel, ser prorrogado por
igual periodo, de oficio ou mediante solicitacao da participante.

9.2. Para a habilitacdo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
9.2.1. Habilitagao juridica:

(a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores, no caso de
sociedade por agdes; ou registro comercial, no caso de empresa individual; ou Certificado da Condi¢ao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, em se tratando de microempreendedor individual; ou inscrigao
do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; ou
decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir; ou documento oficial de identificagao com foto, em se tratando de pessoa fisica;

(b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em se tratando de
pessoa juridica, ou documento oficial que comprove a inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), em
se tratando de pessoa fisica;

(c) Declaragao de habilitagao, conforme o Anexo III deste Aviso;
(d) Declaragdo de composigdo societaria e de nepotismo, conforme o Anexo IV deste Aviso;

(e) Certiddo expedida pela Junta Comercial comprovando o enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte, caso se tratar dessas espécies.

9.2.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

(a) Comprovante de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste
Aviso;

(b) CR FGTS — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico, expedido pela
Caixa Econdmica Federal;

(c) CND — certiddes negativas de débitos (ou positivas com efeitos de negativa), expedidas pela Receita
Federal (conforme Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 1751/2014) e pelas Fazendas Publicas Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da participante;

(d) CNDT — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho —
TST, conforme Lei Federal n°® 12.440/2011.

9.2.3. Qualificacdo economico-financeira:

o

(a) Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial, conforme Lei n
11.101/05, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

(a.1) Em caso de apresentacao de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, fica a licitante
obrigada a comprovar que o respectivo plano de recuperagdo foi aprovado e homologado judicialmente,
nos termos do art. 58 da Lei n® 11.101/05.



(a.2) A comprovagao de que trata a alinea "a.1" ndo exime a licitante de atender aos demais requisitos de
habilitagdo, inclusive aqueles relativos a qualificagdo economico-financeira.

(b) Demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentadas na forma da
lei, comprovando:

(b.1) que a licitante possui indices de liquidez geral - ILG, de solvéncia geral - ISG, e de liquidez corrente
- ILC, superiores a 1,0 (um), obtidos pelas seguintes formulas:

I. indice de Liquidez Geral (ILG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

II. indice de Solvéncia Geral (ISG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo nio Circulante);

I1I. indice de Liquidez Corrente (ILC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

(b.2) que a licitante possui Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor de sua proposta, obtido pela
seguinte formula: Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG) = (Ativo Circulante) -
(Passivo Circulante).

(b.3) Os indices relacionados nas subalineas "b.1" e "b.2" serdo calculados considerando apenas o ultimo
exercicio social apresentado, nos termos do § 1° do art. 6° da Instru¢do Normativa n° 11/2023 da
Contadoria e Auditoria-Geral do Estado - CAGE.

(c) Caso a licitante apresente resultado igual ou inferior a 1,0 (um) em qualquer dos indices mencionados
na subalinea "b.1", deverd comprovar que possui patrimonio liquido de pelo menos 10% (dez por cento)
do valor total de sua proposta.

9.2.3.1. As demonstragdes contabeis referidas na alinea "b" do subitem 9.2.3 sdo as seguintes:

I. para empresas que estejam obrigadas a apresentar escrituragdo contabil digital no Sistema Publico de
Escrituragdo Digital - SPED: copias dos relatorios do SPED em que constem o balango patrimonial (BP) e
a demonstragdo do resultado do exercicio (DRE) de acordo com as normas brasileiras de contabilidade
expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade dos dois ultimos exercicios sociais; copia do recibo de
entrega do Arquivo SPED a Receita Federal do Brasil; e copia do termo de abertura e encerramento do
livro digital;

II. para empresas que nao estejam obrigadas a apresentar escrituragcdo contabil digital no SPED: copias das
paginas do livro diario nas quais estdo transcritos os termos de abertura e encerramento, o balango
patrimonial (BP) e a demonstracdo de resultado do exercicio (DRE) dos dois tltimos exercicios sociais,
devidamente autenticados pela Junta Comercial ou 6rgdo competente, e assinados pelo responsavel pela
contabilidade e pelo representante legal da empresa;

III. para empresas que publicam as demonstragcdes contabeis: copia da pagina em que foram publicadas as
demonstragdes contdbeis contendo o balango patrimonial (BP) e a demonstragdo de resultado do exercicio
(DRE) dos dois ultimos exercicios sociais.

9.2.3.1.1. Se a licitante estiver obrigada pela legislagdo aplicavel a atender mais de uma das formas
dispostas acima, a apresentagdo de apenas uma delas ¢ suficiente para os fins de qualificagdo econdmico-
financeira nesta dispensa de licitagdo.

9.2.3.2. O balango patrimonial, a demonstracdo de resultado de exercicio ¢ as demais demonstragoes
contdbeis limitar-se-30 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica licitante ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

9.2.3.3. Caso a pessoa juridica licitante tenha sido criada no exercicio financeiro da dispensa de licitagao,
os demonstrativos contdbeis poderdo ser substituidos pelo balanco de abertura, sem prejuizo do



atendimento de todas as demais exigéncias da habilitagao.

9.2.3.4. A apresentagdo do Certificado de Ateste e de Avaliacdo Economico-Financeira de Licitante,
emitido pela CAGE (sisacf.sefaz.rs.gov.br), respeitado seu periodo de validade, dispensa a apresentagao
dos documentos mencionados na alinea "b" do subitem 5.3.

9.2.3.5. Considera-se exigivel a demonstracdo contabil apds o ultimo dia util do més de junho do ano
subsequente ao ano-calendario a que se refere a escrituragao.

9.2.3.6. E dispensada a exigéncia da alinea "b" as licitantes que apresentarem proposta exclusivamente
para itens ou lotes cujos valores estimados somados ndo ultrapassem um quarto do valor limite para
dispensa de licitagdo, como determina o inc. II do art. 4° do Decreto Estadual n® 57.154/2023.

9.2.4. Qualificacao técnica:

a) Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por 6rgdo ou empresa publica ou privada, de
contratacdo de servigcos de limpeza e higiene, pertinente(s) e compativel(is) com o objeto desta dispensa
de licitacdo e com o servigo a executar, € que comprove(m) bom desempenho, levando-se em conta o
seguinte:

a.1) Para fins desta dispensa de licitagdo considerar-se-4 como parcela de maior relevancia a especificada
a seguir, conforme disciplina o artigo 30, paragrafo 2°, da Lei n° 8.666/93:

Lote Parcela de maior relevancia

1 Contratagao de servicos de, no minimo, 36 (trinta e seis) postos de limpeza e higiene.

a.2) sera aceito o somatorio de atestados de periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica;

a.3) somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido no minimo um
ano do inicio de sua execugao;

a.4) o(s) atestado(s) podera(ao) ser objeto de diligéncias a fim de esclarecer quaisquer duvidas quanto ao
seu conteudo, inclusive com solicitagdo dos respectivos contratos que lhe deram origem, visitas ao local,
etc;

a.5) ndo sera(ao) aceito(s) atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) pela propria licitante, ou por outra
empresa que esteja, de qualquer forma, vinculada societariamente a um mesmo grupo de pessoas fisicas
ou juridicas, participantes desta dispensa de licitagao.

b) Copia(s) de contrato(s), atestado(s), declaracio(des) ou outros documentos idoneos que
comprove(m) que a licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, na prestacao
de servigos terceirizados.

b.1) para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trs) anos, sera aceito o somatdrio de documentos,
sendo que os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

9.3. Os documentos exigidos para habilitagdo poderdo ser substituidos pelo CFE — Certificado de
Fornecedor do Estado, emitido pela CELIC — Central de Licitagcdes da Subsecretaria da Administracao do
Estado do Rio Grande do Sul, desde que o objeto social da empresa seja compativel com o objeto deste
procedimento, o registro cadastral esteja dentro do prazo de validade e os documentos exigidos para o
cadastramento encontrem-se relacionados no Certificado, com as respectivas datas de validade.

9.3.1. As declaragdes mencionadas nas alineas “c” e “d” do subitem 9.2.1 deverdo ser apresentadas em
qualquer caso.

9.3.2. Eventuais documentos exigidos para habilitacdo no certame que ndo constem do certificado de
fornecedor deverao ser acrescidos a apresentacao do referido certificado.

9.4. Os documentos mencionados nos subitens 9.2.1, 9.2.2 e 9.2.3 deverdo ser referentes ao
estabelecimento proponente, em caso de filial, ressalvada a hipotese de centralizagao de recolhimento de




tributos pela matriz.

9.5. No caso de sociedade cooperativa, além do Certificado de Fornecedor ou dos documentos
relacionados nos subitens anteriores, devera a participante apresentar também a seguinte documentagao,
valida na data de sua apresentagao:

(a) Ato Constitutivo, observados neste todos os requisitos contidos no artigo 15 da Lei n® 5.764/1971;

(b) Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede;

(c) Registro na Organizagdo das Cooperativas Brasileiras ou na entidade estadual, se houver, mediante
apresentacdo dos estatutos sociais e suas alteragdes posteriores, conforme artigo 107 da Lei n® 5.764/1971;

(d) Ata da ultima Assembleia Geral ordinaria convocada para a elei¢dao dos atuais dirigentes, devidamente
registrada na Junta Comercial.

9.5.1. As sociedades cooperativas que tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita bruta até os
limites definidos no inc. II do caput do art. 30 da Lei Complementar no 123/2006, incluidos os atos
cooperados e nao-cooperados, conforme disciplina o art. 34 da Lei n° 11.488/2007, aplicam-se as
disposi¢des constantes dos artigos 42 a 49 da referida Lei Complementar.

9.6. A verificacao de documentos pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul constitui meio
legal de prova para fins de habilitacdo.

9.7. Nao serdo aceitos protocolos referentes a solicitacdo feita as reparticoes competentes quanto aos
documentos acima mencionados, nem copias ilegiveis, ainda que autenticadas.

9.8. Apos a apresentacao dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicao ou a apresentagdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementa¢do de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) obtengcdo de documentos e informagdes que demonstrem situagao pré-existente a abertura do
procedimento; e

¢) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

9.9. Na falta de consigna¢ao do prazo de validade dos documentos elencados nas alineas “c” do subitem
9.2.2 e “a” do subitem 9.2.3, esses serdo considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias contados da
data de sua emissdo.

9.10. Na hipoétese de duvida sobre a autenticidade de quaisquer documentos mencionados neste Aviso,
resguarda-se a Administragcdo a possibilidade de determinar diligéncias para a comprovacao pertinente.

10. CONTRATACAO

10.1. Apdés a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, serda firmado contrato ou
emitido instrumento equivalente.

10.2. A adjudicataria tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagao,
prorrogaveis nos termos do art. 90, § 1°, da Lei n® 14.133/2021, para assinar o contrato ou o aceitar
instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Aviso.

10.2.1. O contrato, quando for o caso, serd enviado a adjudicataria por e-mail, para assinatura eletronica
pelo SEI — Sistema Eletronico de Informagdes.

10.2.2. Caso o representante legal da empresa, indicado na proposta de precos vencedora da disputa, nao
possua acesso ao sistema, deverd efetuar o cadastro necessario dentro do prazo supramencionado. As
orientagdes para o acesso serao enviadas por e-mail.

10.3. O prazo de vigéncia da contratagdo e os prazos de execugdo, conclusdo, entrega, observacio e/ou
recebimento definitivo, quando aplicaveis, serdo aqueles estabelecidos no Termo de Referéncia.



10.4. Quando da assinatura do contrato ou da emissdo do instrumento equivalente, serd exigida a
comprovagao das condi¢des de habilitagdo consignadas neste Aviso, as quais deverdo ser mantidas durante
todo o periodo de vigéncia da contratacao.

10.5. Antes de formalizar o contrato ou emitir instrumento equivalente, a Administracdo verificard a
regularidade fiscal da empresa contratada, consultard o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS), o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e o Sistema de Cadastro de
Fornecedores do Governo Federal (SICAF), emitird as certiddes negativas de inidoneidade, de
impedimento e de débitos trabalhistas, como determina o § 4° do art. 91 da Lei n° 14.133/2021, e, ainda,
consultard o Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar (CFIL/RS) e o Cadastro Informativo das
Pendéncias perante Orgdos e Entidades da Administracdo Estadual (CADIN/RS), respectivamente nos
termos das Leis Estaduais n® 11.389/1999, art. 12 e paragrafo tnico, e n° 10.697/1996, art. 3°, inc. III.

10.6. E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a execugio do objeto deste Aviso.

10.7. Assinado o contrato ou aceito o instrumento equivalente, a contratada reconhece que as hipdteses de
rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133/2021 e reconhece os direitos da
Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

11. DO PRECO E DO PAGAMENTO

11.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servicos prestados, mediante apresentagao de
notas fiscais ou faturas e contra empenho, o valor total mensal de RS ..........ccccceeueeee. (ceveorennessennessannes ).

11.1.1. Incluidas no preco estdo todas as despesas com seguro, transporte, impostos, taxas, encargos
sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, que correrdo por conta da
CONTRATADA.

11.2. As notas fiscais ou faturas deverdo ser apresentadas no més subsequente ao da prestacao do servigo,
até o dia 10 (dez) de cada més.

11.2.1. O protocolo das notas fiscais, contendo em local de facil visualizagdo a indicagdo do ntimero do
contrato, e dos demais documentos exigidos para pagamento devera ser realizado por meio do sistema de
Peticionamento Eletronico, tipo de processo "Pagamento de Nota Fiscal de Servico de Mao de Obra
Terceirizada -  Mensal", conforme  instrugdes  constantes no  enderegco  eletronico
https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/licitacoes-e-contratos/orientacoes/peticionamento-de-notas-
fiscais/, para processamento da liquidacdo e pagamento.

11.2.2. Havera a retengdo de tributos na forma da legislacdo em vigor, devendo a Nota Fiscal destacar os
valores correspondentes.

11.2.3. No caso de atraso na apresentacdo da documentacdo necessaria para pagamento que acarrete o
recolhimento dos tributos fora do vencimento original, o 6nus sera suportado pela CONTRATADA.

11.3. A CONTRATADA devera encaminhar a cada més, anexos a nota fiscal/fatura, para fins de ateste, os
documentos elencados abaixo, em ordem alfabética, relativos ao més de competéncia da prestagdo dos
servigos, sem os quais nao sera possivel o pagamento:

a) copia da folha de pagamento por centro de custo e de documento que comprove o efetivo crédito
individualizado dos salarios; considera-se centro de custo o local de prestagdo dos servigos/prédio;
b) relatdrio de cartdo-ponto do més da prestacdo do servigo, em arquivo “pdf” nato digital, pesquisavel;
b.1) o relatério devera contemplar a relagdo dos funciondrios, em ordem alfabética, com faltas
substituidas e ndo substituidas, dos respectivos substitutos, alteracdes do local do posto de trabalho, das
admissoes e rescisdes com homologacao do sindicato, caso conste na CCT da categoria, com identificagao
e data de cada ocorréncia;
b.2) ficha Registro de Empregado e contrato de trabalho no caso de admissoes, inclusive para os
folguistas.
¢) relatério SEFIP/GFIP completo e Guia de Recolhimento do FGTS, inclusive do 13° salério, original e
retificadora, se houver, ou documento habil que os substitua, na forma da legislacao vigente;
d) Relagao de Empregados (RE) da SEFIP/GFIP, inclusive do 13° salario, e/ou documento que venha a
substitui-lo, quando a empresa estiver obrigada a utilizar o e-Social;
e) recibos e comprovantes de crédito de vale-transporte e vale-alimentacdo e demais beneficios sociais.



Entende-se por recibo, demonstrativo que contenha o nome completo do funcionario, com identificagdo do
periodo a que se refere, quantidade, valor unitario e valor total;
f) aviso de férias com ciéncia do trabalhador com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, recibo de
férias e crédito de férias dos funcionarios;
g) folhas de pagamento e comprovantes de crédito da 1* e 2* parcelas do 13° salario;
h) lista de funcionarios, em arquivo “xIs” ou “xlsx”, conforme /ayout definido pelo CONTRATANTE, nao
contendo senhas, em que constem campos de informagdo, tais como: razdo social da CONTRATADA,
CNPJ da CONTRATADA, numero deste contrato, nome do funcionario, CPF do funcionario, matricula do
funcionario, local do posto de trabalho, cargo do funcionario, data entrada no posto, data saida no posto,
observacgoes;
1) Guia da Previdéncia Social — GPS, inclusive do 13° saldrio, original e retificadora, se houver, ou
documento habil que os substitua, na forma da legislagdo vigente.

1.1) Caso a empresa esteja utilizando o e-Social, devera enviar DARF do pagamento da Previdéncia
Social gerada pelo sistema DCTF Web.

11.4. Quando necessario, a critério do CONTRATANTE, poderdo ser solicitados documentos e
informagdes complementares, a fim de elidir eventuais davidas quanto ao adimplemento de obrigacdes
sociais, trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais.

11.4.1. Quando necessario, a criterio do CONTRATANTE, serda solicitada a apresentagdo da
documentacao original.

11.5. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 8 (oito) dias
uteis para fins de ateste da despesa pelo Departamento de Gerenciamento de Contratos.

11.5.1. O ateste realizado pelo CONTRATANTE nao exclui a responsabilidade da CONTRATADA por
eventuais prejuizos resultantes de incorreta execugdo do objeto deste contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em
vigor.

11.6. O pagamento sera efetuado no prazo de 7 (sete) dias uteis, contados do regular ateste, correndo
a despesa a conta dotagao orcamentaria XX. XX XXXX. X. X. XX. XX

11.7. Havendo erros ou omissdes na documentacao apresentada, a CONTRATADA sera notificada, com a
exposicao de todas as falhas verificadas, para que proceda as corregdes necessarias. Nesse caso, 0S prazos
de ateste e de pagamento, inclusive relativos a conferéncia da documentagdo pertinente, serdo
interrompidos, reiniciando a contagem quando integralmente sanadas as irregularidades.

11.7.1. Verificadas inconsisténcias na documentagdo, a CONTRATADA terd o prazo méaximo de 3 (trés)
dias uteis, contado a partir de sua notificagdo pelo CONTRATANTE, para prestar formalmente os
esclarecimentos cabiveis.

11.8. Na hipotese de caso fortuito ou for¢a maior que impega a liquidagdo ou o pagamento da despesa, os
prazos serdo suspensos até a sua regularizagao.

11.9. Os prazos estabelecidos para fins de ateste e de pagamento ficardo suspensos durante o recesso
forense, de 20/12 a 06/01, bem como nas datas estabelecidas como feriados do Poder Judiciario estadual
em Ato expedido anualmente pela Presidéncia do TJRS.

11.10. Ocorrendo atraso no pagamento, ¢ desde que para tal ndo tenha concorrido de alguma forma a
CONTRATADA, havera incidéncia de corregdo monetaria sobre os valores devidos, segundo a variagao
do Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, entre o més do vencimento e o do pagamento do débito.

11.11. A cada procedimento de pagamento serd verificada a regularidade fiscal e trabalhista da
CONTRATADA, mediante emissdo das certidoes negativas de débitos (ou positivas com efeitos de
negativa) junto a Receita Federal, as Fazendas Publicas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA, a Fazenda Publica Estadual do Rio Grande do Sul (caso a empresa esteja sediada em
outro Estado da Federagdo), além da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, e do Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Economica Federal,
bem como sera realizada consulta relativa a situagdo da empresa no Cadastro Informativo das Pendéncias
perante Orgdos e Entidades da Administracdo Estadual — CADIN/RS, no Cadastro de Fornecedores
Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual — CFIL/RS, no Sistema de



Cadastro de Fornecedores do Governo Federal (SICAF) e no sistema Banco de Sanc¢des da Controladoria-
Geral da Unido — CGU, quanto as penalidades referentes ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP.

11.11.1. Constatada irregularidade na situagdo da CONTRATADA, serd instaurado processo de apuracao
de irregularidade contratual, podendo ser retido dos pagamentos devidos o valor estimado da possivel
multa.

11.12. O pagamento, pela CONTRATADA, dos saladrios de seus empregados ndo estd condicionado ao
pagamento, pelo CONTRATANTE, da nota fiscal ou fatura dos servigos objeto deste contrato, e devera
ser efetivado até o 5° (quinto) dia util, em horario bancario, do més posterior ao trabalhado.

11.12.1. Nao havendo o pagamento dos salarios no prazo mencionado acima, ¢ facultado ao
CONTRATANTE realizar o pagamento diretamente aos empregados, ficando a CONTRATADA obrigada
a fornecer, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os dados da folha de pagamento.

11.13. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente a comprovagdo de
qualquer obrigacdo financeira e documentacao comprobatoria, sem que isso gere direito de reajustamento
de precos ou correcdo monetaria, salvo quando deliberado o pagamento do incontroverso.

11.14. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatdria de que trata esta clausula podera ensejar a
rescisdo do contrato, e os valores retidos somente serdo pagos apds a comprovagao, pela CONTRATADA,
de que os encargos trabalhistas, previdenciarios e demais tributos encontram-se em dia.

12. DA REPACTUACAO

12.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, como disposto no subitem 10.3, o valor
consignado neste contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando planilhas de custos € memorias de calculo adequadas para analise do
CONTRATANTE.

12.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.

12.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

12.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

12.3.2. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nao decorrentes da mao
de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

12.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como tultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

12.5. Para reajuste do salario para os postos de Técnico em Administracio (CBO 3513-05) e de
Coordenador Administrativo (CBO 2521-05), serd considerada a clausula de majoracdo salarial geral da
norma coletiva aplicavel a atividade econdmica preponderante, observado, quando possivel, o critério de
abrangéncia territorial da referida norma.

12.6. Quanto ao valor do vale transporte, a repactuacdo sera de acordo com a variacdo da tarifa de
transporte publico no(s) municipio(s) da prestacdo do servigo contratado, na propor¢do da mao de obra
empregada.

12.7. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao contratual
subsequente a data-base do novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva que fixar os novos custos de mao



de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogacao.

12.8. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao.

12.9. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria ou caso o interregno entre a homologa¢do do novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria e a assinatura do aditivo de prorrogacao contratual seja inferior a 01 (um)
més, marco temporal definido como exiguo para apresentacao dos calculos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

12.9.1. No caso de encerramento do ajuste, independente da forma, a CONTRATADA devera resguardar
o direito a repactuagdo através de comunicagdo formal ao CONTRATANTE até o ultimo dia da vigéncia
do contrato.

12.10. Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

12.11. A repactuacdo para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mado de obra decorrente desses
instrumentos.

12.12. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengao e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

12.13. O CONTRATANTE nio se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.14. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovagdo da varia¢do dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos,
acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

12.15. Quando a repactuacao se referir aos custos sujeitos a variacao dos precos de mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha
de Custos e Formagao de Precos.

12.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

12.16.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

12.16.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacgdes futuras; ou

12.16.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdao envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

12.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

12.18. A CONTRATADA devera apresentar a solicitagdo de repactuacdo através de peticionamento
intercorrente no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, no processo relativo ao contrato, ou na forma
indicada pelo CONTRATANTE.



12.19. A decisdo, a ser exarada pela Dire¢do-Geral, sobre o pedido de repactuagdo deve se dar no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao
dos custos.

12.19.1. O prazo referido no subitem acima ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os
atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagao dos
custos.

12.19.2. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

12.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para
a repactuagao.

13. PENALIDADES

13.1. Comete infragdo administrativa a participante da disputa que praticar as seguintes condutas:
a) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
b) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

¢) nao celebrar o contrato ou ndo retirar o instrumento equivalente, bem como nao entregar a
documentacao exigida para a contrataciao, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) ensejar o retardamento do procedimento de dispensa de licitagdo sem motivo justificado;

e) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
o procedimento de dispensa de licitagdo ou no curso da contratagao;

f) praticar ato fraudulento no procedimento de dispensa de licitagdo com disputa eletronica ou no curso da
contratagao;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
h) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste procedimento;
1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

13.2. Além das infragdes acima indicadas, a contratada seréd responsabilizada administrativamente quando
cometer as seguintes infracoes:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo do contrato sem motivo justificado.

13.3. A instauracao do processo de apuragdo de responsabilidade em relagdo ao participante da disputa ou
a contratada ficard sujeita a andlise do servidor responsavel pela condugdo da sessdo ou a solicitagdo do
fiscal/gestor do contrato, considerando-se as justificativas apresentadas, bem como da Administragao.

13.4. O participante que cometer qualquer das infracdes descritas nos subitens 13.1 ou 13.2 ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) adverténcia, no caso da infracdo prevista na letra a do subitem 13.2;

b) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até¢ 30% (trinta por cento) sobre o valor do procedimento de
dispensa de licitagdo, nas hipoteses previstas pelo subitem 13.1;

¢) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) até o maximo de 30% (trinta por cento) do valor
contratado, ou, em caso de pagamento mensal, da Nota Fiscal/Fatura do més correspondente, em caso de
cometimento de qualquer infragdo prevista no subitem 13.2;



d) impedimento de licitar e contratar com o Estado do Rio Grande do Sul, pelo prazo méaximo de 3 (trés)
anos, nos casos previstos nas letras a, b, ¢ e d do subitem 13.1, bem como nas letras b, ¢ ¢ d do subitem
13.2, quando nio se justificar imposicdo de penalidade mais grave;

e) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e no maximo de 6 (anos), nos casos das letras e, f, g, h e 1 do subitem 13.1, assim como nos
demais casos elencados nos subitens 13.1 e 13.2 quando justificada a imposi¢cdo de penalidade mais
gravosa.

13.5. As sangdes previstas nas letras a, d e e do subitem 13.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente com
as sangoes das letras b e c, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, a contar da data de sua intimacao.

13.6. Na aplicagao das penalidades previstas neste Aviso, a Administragao considerara, motivadamente, a
natureza e a gravidade da falta, as peculiaridades do caso concreto, as circunstdncias agravantes ou
atenuantes, os danos que dela provierem, a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos dispostos no § 1° do art. 156
da Lein® 14.133/2021.

13.7. Na hipotese de a adjudicataria ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente ao contrato no
prazo e nas condigdes estabelecidas, a Administracao podera aplicar-lhe o disposto no art. 90, § 5°, da Lei
n° 14.133/2021.

13.8. O atraso que exceder ao prazo fixado para o inicio da execucao do objeto, sem justificativa por
escrito por parte da contratada e aceita pelo contratante, acarretarda a multa de mora de 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso, cumulativamente, limitada ao maximo de 30% (trinta por cento) sobre o valor da
parcela inadimplida.

13.8.1. A aplicagdo da multa de mora ndo impedira que o contratante a converta em multa compensatoria e
promova a extingao unilateral do contrato com a aplica¢ao de outras sangdes previstas neste contrato.

13.9. A contratada podera ser advertida por escrito, sempre que verificadas pequenas falhas técnicas
corrigiveis, assim entendidas aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos para o servigo
contratado.

13.10. Consideram-se comportamentos inidoneos, entre outros, a declaracio falsa quanto as condi¢des de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP/MEI e equiparadas, além do conluio entre as
participantes da disputa, em qualquer momento, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

13.11. Reputar-se-ao inidoneos atos como os descritos nos artigos 337-F, 337-H, 337-1, 337-J, 337-K e
337-M do Decreto-Lei n°® 2.848/1940 (Cddigo Penal), com redagao dada pela Lei n°® 14.133/2021.

13.12. A aplicacdo de sangdes previstas neste procedimento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado a Administragao.

13.13. A pratica das hipoteses previstas nas Leis Estaduais n® 11.389/1999 e n° 10.697/1996 implicara
inclusdo da participante ou contratada e de seus diretores, socios-gerentes e/ou controladores no Cadastro
de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual e no Cadastro
Informativo das Pendéncias perante Orgdos e Entidades da Administra¢do Estadual, conforme o caso.

13.14. Os dados relativos as sanc¢des aplicadas serdo registrados no cadastro da participante ou contratada
e, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis contados da data de aplicagdao da san¢do, conforme art. 161
da Lei n° 14.133/2021, serdo informados e atualizados junto ao sistema Banco de Sang¢des, da
Controladoria-Geral da Unido — CGU, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

13.15. Além das sangdes previstas no subitem 13.2, a contratada ficard sujeita ao cancelamento de sua
inscri¢do no cadastro de fornecedores do contratante.

13.16. O valor correspondente a multa estimada podera, no curso da contratagdo vigente, ser retido de
forma cautelar junto aos créditos devidos a contratada, o qual se converterd em pagamento, ao final da
tramitagdo do correlato processo administrativo, sem prejuizo de eventual devolugdo, em caso de
afastamento da penalidade e/ou retencao de maior valor.



13.16.1. A eventual devolugdo dos valores retidos sera realizada com a incidéncia de atualizagao
monetaria pelo IPCA/IBGE desde a data da retencao do valor até a data da sua efetiva devolugao.

13.17. Se o valor da multa superar os créditos da contratada na contratacdo correspondente ao
inadimplemento objeto da penalidade, poderdo ser retidos outros créditos da contratada, decorrentes de
contratacdes diversas firmadas com o contratante, ainda vigentes.

13.18. Se os valores a serem pagos a contratada nao forem suficientes para cobrir o valor da multa, a
diferenca serd descontada da garantia contratual, quando exigida, conforme § 8° do art. 156 da Lei n°
14.133/2021.

13.19. Se os valores do pagamento e da garantia contratual, quando exigida, forem insuficientes, ficard a
contratada obrigada a providenciar o recolhimento da importancia correspondente ao Fundo de
Reaparelhamento do Poder Judiciario — FRPJ, mediante deposito no BANRISUL, agéncia 1099, na conta
corrente n° 03.152367.04 — Receitas Diversas, pertencente aquele Fundo; o recolhimento deverd ser
realizado através da guia bancaria "Depositos em Conta de Terceiros", no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis a contar da data da publicagdo do respectivo Edital no Didrio da Justica Eletronico, sendo
necessaria a apresentagdo do comprovante de recolhimento ao Departamento de Receita.

13.20. Caso nao seja efetuado o pagamento referido no subitem acima, serd providenciada a respectiva
inscrigdo em divida ativa, devendo a corre¢do do débito obedecer ao indexador UPF-RS (Unidade Padrao
Fiscal), desde a inadimpléncia até o seu pagamento, conforme dispde o § 2° art. 1° do Decreto n°
40.542/2000, com juros de 1% (um por cento) ao meés, consoante o disposto no art. 69 da Lei n°
10.904/1996.

13.21. Em caso de rescisdo, nenhum pagamento serd efetuado a contratada, enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

13.22. A personalidade juridica da participante ou contratada poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na
contratagdao ou para provocar confusdo patrimonial, e nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

13.23. Da decisdo que aplicar a participante da disputa ou a contratada as penalidades de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar com o Estado do Rio Grande do Sul cabera recurso, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, a contar da intimacao ou da publicacdo do ato no Didrio da Justica Eletronico.

13.24. Da decis@o que aplicar a participante da disputa ou a contratada a penalidade de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, caberd apenas pedido de
reconsideragdo dirigido a Presidéncia do Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio Grande do Sul, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, a contar da intimacao ou da publicacdo do ato no Didrio da Justica Eletronico.

13.25. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13.26. E admitida a reabilitagdo da participante da disputa ou da contratada exigindo-se, cumulativamente,
o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso do impedimento de
licitar ou contratar, ou de 3 (tr€s) anos da aplicagcdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢gdes de reabilitacao previstas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia quanto ao cumprimento dos requisitos acima dispostos.

14. IMPUGNACOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO



14.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Aviso de Contratagdo Direta com Disputa
Eletronica por irregularidade na aplicagdo da Lei n° 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimento sobre
seus termos, devendo protocolar o pedido até 1 (um) dia util antes da data da abertura do certame.

14.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico oficial
até o ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

14.3. As impugnagdes e os pedidos de esclarecimento deverdo ser realizados por meio eletronico, pelo site
do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul:
https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/licitacoes-e-contratos/consultas/licitacoes/.

14.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem o0s prazos previstos no certame. A
concessao de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser motivada nos autos do
processo.

14.5. As respostas as impugnagdes e aos pedidos de esclarecimento ficardo disponiveis no site do Tribunal
de Justica do Estado: https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/licitacoes-e-contratos/consultas/licitacoes/,
sendo de integral responsabilidade das licitantes 0 acompanhamento das publicacdes 14 inseridas.

15. CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

15.1. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em
especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execucao
contratual, em consonancia com o disposto na Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

15.2. E vedada as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

15.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente em caso de causarem danos patrimoniais,
morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugao
contratual por inobservancia a LGPD.

15.4. Em atendimento ao disposto na LGPD, o CONTRATANTE, para a execu¢do do servigo objeto deste
contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e
do RG, endereco eletronico e copia do documento de identificagdo, bem como a dados pessoais dos
profissionais que prestardo os servicos pela CONTRATADA, tais como documentos comprobatorios
(certificados oficiais) contendo os respectivos dados pessoais e informagdes quanto a habilitagdo e
qualificacdo profissional.

15.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar

todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢do dos dados pessoais
repassados pelo CONTRATANTE.

15.6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. Considerar-se-a4 como data da publica¢do no Didrio da Justi¢a Eletronico o primeiro dia 1til seguinte
ao da disponibilizagdo da informacdo no site https://www.tjrs.jus.br/novo/jurisprudencia-e-
legislacao/diario-da-justica-eletronico.



16.2. Independentemente de declaragdo expressa, a simples participacdo no presente procedimento de
dispensa de licitagdo com disputa eletronica implica aceitagdo tacita das condigdes estipuladas neste
Aviso, decaindo do direito de impugna-lo a participante que, tendo-o aceito sem quaisquer obje¢des, vier,
apods o julgamento que lhe for desfavoravel, manifestar-se acerca de eventuais falhas e/ou irregularidades
que o viciem.

16.3. As normas que disciplinam este procedimento serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse publico e a seguranca da
contratagao.

16.4. O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara o afastamento da proponente
do certame, desde que seja possivel a exata compreensao da proposta e desde que nao fique comprometido
o interesse publico, bem como a finalidade e a seguranca da futura contratagao.

16.5. O servidor responsavel pela condugdo da sessao, no interesse publico, poderd sanar, relevar omissoes
ou erros puramente formais, observados na documentagdo e na proposta, desde que ndo contrariem a
legislagdo vigente e ndo comprometam a lisura do procedimento, sendo possivel a promogao de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a documentagdo apresentada.

16.6. E facultado, ainda, ao servidor responsavel convocar as participantes para quaisquer esclarecimentos
porventura necessarios ao entendimento de suas propostas. Uma vez intimadas, as proponentes deverao
atender ao solicitado no prazo determinado, sob pena de desclassificagao.

16.7. Ocorrendo a decretagdo de feriado ou qualquer outro fato superveniente, que impeca a realizagao do
certame na data marcada, todas as datas constantes deste Aviso serdo transferidas, automaticamente, para o
primeiro dia Util ou de expediente normal subsequentes aos ora fixados, no mesmo local e horério
anteriormente estabelecidos.

16.8. Eventuais modifica¢des neste Aviso implicardo nova divulgacao na mesma forma de sua divulgacao
inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e procedimentos originais, exceto quando a
altera¢do ndo comprometer a formulagdo de propostas.

16.9. Nenhuma indenizacao serd devida as participantes pela elaboracao e apresentacdo de documentacgao
e/ou proposta relativa ao presente procedimento.

16.10. Em todas as fases deste procedimento, a Administracdo verificard a regularidade fiscal da
participante, consultard o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e o Sistema de Cadastro de Fornecedores do Governo Federal
(SICAF), emitira as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas, como
determina o § 4° do art. 91 da Lei n° 14.133/2021, e, ainda, consultara o Cadastro de Fornecedores
Impedidos de Licitar (CFIL/RS) e o Cadastro Informativo das Pendéncias perante Orgdos ¢ Entidades da
Administragdo Estadual (CADIN/RS), respectivamente nos termos das Leis Estaduais n® 11.389/1999, art.
12 e paragrafo nico, e n° 10.697/1996, art. 3°, inc. I11.

16.11. O presente procedimento somente poderd ser revogado por razdes de interesse publico, decorrentes
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de
oficio, ou por provocagao de terceiros.

16.12. A participante declarada vencedora ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite previsto no art. 125 da Lei n°
14.133/2021.

16.13. Havendo divergéncias entre:

a) a descricao do objeto prevista no Aviso de Contratagao Direta com Disputa Eletronica e aquela disposta
no sistema eletronico, prevalecerd a descri¢ao deste Termo;

b) valores expressos em numerais € por extenso, prevalecerdo os valores expressos por extenso;
C) precos unitarios e preco total, prevalecerdo os precos unitarios.

16.14. A critério da Administragdo, a presente disputa poderd ter suas datas e horarios remarcados,
observados a necessidade e o interesse publico.

16.15. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre para dirimir quaisquer questdes porventura



emergentes do presente procedimento, com a renlUncia expressa a qualquer outro Foro, por mais
privilegiado que seja.

16.16. Fazem parte deste Aviso de Contratagdo Direta com Disputa Eletronica os seguintes Anexos:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Proposta de Precos;

Anexo II-A — Documentacao Complementar da Proposta de Precos;

Anexo III — Modelo de Declaracao para Habilitagdo;

Anexo IV — Modelo de Declaragao de Composi¢do Societdria e de Nepotismo;
Anexo V — Modelo de Declaragao de Regime Tributario;

Anexo VI - Minuta de Contrato

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

O Termo de Referéncia, contendo todas as informagdes relativas aos produtos a serem fornecidos e/ou
servicos a serem prestados, conforme o caso, estd disponivel para download em
http://www.pregaoonlinebanrisul.com.br/editais/pesquisar, na aba "Documentos Anexos", ¢ em
https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/licitacoes-e-contratos/consultas/licitacoes/, na aba ‘“Anexos”
desta Dispensa de Licitagao.

ANEXO IT - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

.~ Valor Valor
Item Descricao Qt. Un. mensal total
XX Conforme Termo de Referéncia XX XX R$ xx R$ xx
1. DADOS DA EMPRESA
a) Razao social da empresa, endereco, telefone e e-mail .............ccoevevvveveiveenceeennennn, ;
b) Numero de inscricdo no CNPJ (o mesmo constante dos documentos de habilitagdo e das notas
fiscais a serem emitidas) ....c..cecveieriieeriieeiee e e ;
C) Nome e telefone da pessoa indicada para contatos .........cccceeeeveevveecieeneeeseeennennnen. ;
d) Nome e CPF do representante legal ............cccoeeeiieiiiiieiiieciecce e

2. DECLARACOES SOBRE A PROPOSTA DE PRECOS



2.1. A proponente, acima qualificada, declara que:

a) Os precos aqui propostos compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta aplicaveis e vigentes nesta data;

b) Nos pregos aqui propostos estdo incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e
contribuigdes sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente
incidam sobre a operacdo, além das despesas com transporte, seguros ou terceiros;

c) A presente proposta de precos permanecerd valida por, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar desta
data.

3. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR A PROPOSTA DE PRECOS

3.1. Planilhas de custos:

3.1.1.  Deverdo ser apresentadas planilhas de custos e respectivas memorias de célculo, individualizadas

para cada Comarca ou prédio e para cada tipo de escala de horario e turno, indicando o ISSQN do municipio.

3.1.1.1. Para fins de calculo de vale-transporte e vale-alimentacdo, salvo disposicdo em contrario
definida na Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT aplicavel, serdo considerados:

a) 21 dias mensais para os postos de trabalho com jornada 5x2 dias; e
b) 15 dias mensais para os postos de trabalho com jornada 12x36 horas;
c) Conforme planilha modelo, no caso de outro tipo de escala.

3.1.2.  As planilhas de custos e respectivas memorias de célculo devem ser apresentadas de acordo com os
modelos  disponiveis na  pasta  compactada que acompanha este  Edital, no site
http://www.tjrs.jus.br/site/compras/licitacoes_pesquisa/, na aba “Anexos” desta licitagao.

3.1.3.  As planilhas deverdo ser enviadas por meio do sistema eletronico do pregdo, obrigatoriamente em
formato de arquivo “xIs” ou “xIsx”, desprotegidas de senhas, com as devidas féormulas de céalculo, até as 18
(dezoito) horas do primeiro dia util apos a solicitagao formal do Pregoeiro.

3.1.4.  Os valores e percentuais constantes das planilhas modelo seguem as orientacdes da Ministério da
Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos, podendo ser adequados de acordo com especificidades de cada



licitante, assim como os campos preenchidos das planilhas tém fins meramente exemplificativos.

3.1.5. A apresentacdo de precos formados com a utilizagdo de percentuais de impostos diferentes dos
previstos para a reten¢do nao ensejara a desclassificagdo da proposta, estando a licitante apta a participar da
etapa de lances, observado o valor maximo estimado para a presente licitacdo. Sendo a proponente vencedora
da disputa de lances, devera efetuar os ajustes necessarios na proposta, em funcdo do valor do lance
vencedor.

3.1.6.  Conforme disposto no art. 6° da Instru¢do Normativa n® 5/2017, a Administragdo ndo se vincula as
disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de pagamento de
participag@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou
que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

3.1.7.  Em qualquer hipdtese, a retencdo e o recolhimento dos impostos deverdo ser feitos com base na
legislagao vigente.

3.1.8.  As Planilhas de Composic¢ao de Custos e Formagado de Pregos encaminhadas pela licitante deverao
prever as seguintes rubricas, ndo sendo permitidas alteragdes nas féormulas constantes da planilha modelo:

a) o provisionamento integral do Aviso-Prévio Trabalhado (APT) no primeiro ano de vigéncia
contratual, o qual serd zerado apds 12 meses do contrato (para contratos com a vigéncia inicial superior a 12
meses) ou em caso de eventual prorrogacdo contratual (para contratos com vigéncia inicial de 12 meses). Ja
a multa sobre FGTS e contribui¢des sociais correspondente devera prever o provisionamento integral que
sera mantido enquanto durar o contrato;

b) o provisionamento de 5% do Aviso-Prévio Indenizado (API) durante a vigéncia do contrato,
considerando a rotatividade média anual dos empregados. J4 a multa sobre FGTS e contribui¢des sociais
correspondente deverd prever o provisionamento no mesmo percentual, que sera mantido enquanto durar o
contrato.

3.1.9. Para a elaboracdo das Planilhas de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos dos postos de
servigos, foram adotados os salarios de acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho, firmada entre os
sindicatos de empregados e empregadores, vigente na data do langamento do edital do pregao eletronico.

3.1.9.1. Em caso de impossibilidade de adocdo da medida acima, para os postos de Técnico em
Administragdo (CBO 3513-05), os valores dos salarios foram definidos com base em pesquisa de mercado e
valores praticados no ambito da Administragcdo, observado, quando possivel, a diferenga de estimativa de
valores a depender do territorio (comarca) abrangido na contratagao.

3.1.9.2. Em caso de impossibilidade de ado¢ao da pesquisa de mercado observada a diferenca de



estimativa a depender do territério (comarca) abrangido na contratagdo, foi considerado o valor estimado do
Estado do Rio Grande do Sul para os postos de Técnico em Administracdo (CBO 3513-05).

3.1.9.3. Tendo em vista que somente serdo considerados os itens previstos nas respectivas planilhas
em caso de repactuacdo, foi incluido, na elaboragdo das Planilhas de Composi¢ao de Custos e Formagao de
Pregos do posto de Técnico em Administracdo (CBO 3513-05) a exercer a fungdo de supervisor € do posto
de Coordenador Administrativo (CBO 2521-05), o beneficio de vale-alimentagdo previsto na norma coletiva
aplicavel a atividade econdmica preponderante.

3.1.10. Os valores propostos deverao ser expressos em Reais, com no maximo duas casas decimais.

3.2. Convencoes Coletivas de Trabalho:

3.2.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera enviar, sob pena de
desclassificacdo, acompanhando a sua proposta de pregos final, as Convengdes Coletivas de Trabalho —
CCTs aplicaveis a contratagdo a que se refere a sua proposta, vigentes na data de publicacdo do Edital desta
licitagao.

3.3. Decretos Municipais de tarifas de transporte coletivo:

3.3.1.  Os valores cotados dentro da rubrica “VT” das planilhas de custos devem obrigatoriamente estar
amparados pela apresentacdo, acompanhando a proposta final e as planilhas de custos, dos Decretos ou
outros Atos Administrativos Municipais que determinem o valor da tarifa. Caso nao haja documento oficial
que comprove o valor do vale-transporte, o custo correspondente somente serd admitido na rubrica “custos
indiretos”.

3.4. FAP e RAT:

34.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera enviar, sob pena de
desclassifica¢cdo, acompanhando a sua proposta de precos final, documentos idoneos que comprovem o Fator
Acidentario de Prevencao — FAP e o indice de Riscos Ambientais do Trabalho — RAT da empresa.

3.5. Regime tributario:

3.5.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera enviar, sob pena de desclassificagao,
acompanhando a sua proposta de precos final, documentos idéneos que comprovem o regime de tributagdo
no qual estd enquadrada e as respectivas aliquotas, constantes das planilhas de custos.



3.5.2. Ainda, a licitante deverd enviar declaragdo quanto ao seu regime de tributacdo, conforme modelo
constante do Anexo III-C do Edital.

Local edata ......ccooovvvvnnnnnnnnnnnnnn. ) eeennns oieeeenne. Jovreeeanns

Nome, assinatura, telefone e e-mail do representante legal.

ANEXO I1-A - DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR DA PROPOSTA DE PRECOS

1. As planilhas de custos, memorias de célculo e demais documentos estdo disponiveis para download na
Internet, em https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/licitacoes-e-contratos/consultas/licitacoes/, na aba
“Anexos” desta dispensa de licitagdo, em uma Unica pasta compactada.

1.1. Eventuais campos preenchidos nos arquivos sao para fins meramente exemplificativos.

1.2. Os valores e percentuais constantes na planilha seguem as orientacdes do Ministério da Economia,
podendo ser adequados de acordo com especificidades da licitante.

1.3. A apresentacio de precos formados com a utilizacio de percentuais de impostos diferentes dos
previstos para a retenciao nao ensejara a desclassificacio da proposta, estando esta apta a participar
da etapa de lances, observado o valor maximo estimado para a presente dispensa de licitacdo, bem
como os percentuais maximos da planilha de custos deste Anexo. Sendo vencedora, a proposta devera
sofrer os ajustes necessarios em func¢io dos lances eventualmente apresentados.

1.4. Em qualquer hipotese, a retencio dos impostos devera ser feita com base na legislacio vigente.

1.5. Ainda, a Administracio nao se vincula as disposicoes contidas em Acordos, Convencoes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria niao trabalhista, ou que estabelecam direitos
nio previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade, conforme o disposto no
art. 6° da Instrucio Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

1.6. Apds preenchidas, as planilhas deverdo ser enviadas por meio eletronico, conforme orientacdo no edital

e do Pregoeiro, obrigatoriamente no formato do arquivo disponibilizado, desprotegidas de senhas, com as
respectivas formulas de calculo.

ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO PARA HABILITACAO

........................................... , inscrita no CNPJ sob n° ..........................., por intermédio de seu representante
legal, ...ooooveviieieieeee e , portador(a) da Carteira de Identidade n° ............ccoeeneenee. e inscrito no
CPFsobn®....cccvevvernee. , DECLARA:

a) que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao;



b) que até a presente data inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo no presente processo
licitatorio;

c) que nao foi considerada inidonea por nenhum 6rgao da Administracao Publica;
d) que nao esta descumprindo o disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢ao Federal;
e) que, no caso de enquadramento, atende ao disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/1991, preenchendo o

percentual exigido dos seus cargos com beneficiarios da Previdéncia Social reabilitados ou pessoas
portadoras de deficiéncia, habilitadas;

f) que, caso vencedora, conforme paragrafos 4°, 5° ¢ 6° do art. 55 do Ato n° 52/2023-P, ressalvada
demonstra¢@o de indisponibilidade de mao de obra com a qualificacdo necessaria para atendimento do objeto
contratual, destinara postos de trabalho objeto da contratagdo, durante toda a sua vigéncia:

f.1) a mulheres em condicao de especial vulnerabilidade econdmico-social, nos termos dos artigos 2° e 3° da
Resolucao n® 497/2023 do Conselho Nacional de Justica, no minimo, na seguinte propor¢ao:

I - 5% (cinco por cento) das vagas quando da contratagdo de 25 (vinte e cinco) ou mais trabalhadores;
IT - 1 (uma) vaga quando da contrata¢do de 6 (seis) a 24 (vinte e quatro) trabalhadores;

III - facultada a disponibilizacdo de vaga para as contratacdes de até 5 (cinco) trabalhadores.

f.2) a pessoas egressas do sistema prisional, nos termos da Resolucao n® 307/2019 do Conselho Nacional de
Justica, no minimo, na seguinte propor¢ao:

I - 4% (quatro por cento) das vagas quando a execucdo do contrato demandar 50 (cinquenta) ou menos
funcionarios;

IT - 5% (cinco por cento) das vagas quando a execucdo do contrato demandar de 51 (cinquenta e um) a 80
(oitenta) funciondrios; ou

IIT - 6% (seis por cento) das vagas quando a execucdo do contrato demandar mais de 80 (oitenta)
funcionarios.

g) que, caso vencedora, em atengdo as disposi¢cdes contidas na Resolugcdo n° 351/2020 do Conselho
Nacional de Justiga:

g.1) promovera Politica de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio Moral, Sexual e a Discriminagdo, atuando
no sentido de sensibilizar seus colaboradores sobre suas diretrizes, com o intuito de promover um ambiente
saudavel, colaborativo e que permita a constru¢ao de uma cultura de respeito mutuo, igualdade de tratamento
e solucdes dialogadas para os conflitos no trabalho;



g.2) dara pleno conhecimento aos seus colaboradores de todos os atos normativos, cartilhas e orientagdes
exarados pela Comissdo Paritaria de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio Moral, Assédio Sexual e
Doencas Decorrentes — COPEAM, informando que:

1. A integra da Cartilha Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminagdo, da
Resolucdo CNJ n°® 351/2020 e do Ato n° 24/2021-P podem ser obtidos no endereco eletronico:
https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/o-tjrs/conselhos-comissoes-e-comites/copeam/documentos-da-

copeam/;

il. Nas situagdes de assédio e discrimina¢ao no ambito institucional, o colaborador
ou colaboradora, podera apresentar reclamacao por meio do preenchimento dos formularios disponiveis no
enderego eletronico: https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/o-tjrs/conselhos-comissoes-e-

comites/copeam/formularios-copeam/ ou pelo e-mail institucional das Comissdes: assediomoral(@tjrs.jus.br,
em se tratando de colaborador que atua no Tribunal de Justica, ou assediomoral l g@tjrs.jus.br, em se tratando
de colaborador que atua no 1° grau, informando o nome completo, posto de trabalho, e-mail ¢ CPF do
requerente, nome da empresa contratada e descri¢do sucinta dos acontecimentos.

g.3) coibird atitudes discriminatdrias ou preconceituosas de qualquer natureza, em relacdo a etnia, sexo,
religido, estado civil, orientagdo sexual, faixa etaria ou condi¢dao fisica especial, e atos que denotem
proselitismo partidario, intimida¢ao, hostilidade ou ameaga, humilhacao de qualquer tipo e assédio moral ou
sexual;

h) que, caso vencedora, solicitard, se ainda ndo possuir, cadastro na Secretaria da Fazenda do Estado
do Rio Grande do Sul, para fins de comprovagao de regularidade perante o fisco estadual, como condigdo
para assinatura do contrato ou instrumento equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da
homologacao da licitagdo;

Nome e assinatura do representante legal

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE COMPOSICAO SOCIETARIA E DE

NEPOTISMO
................................................................. , CNPJ N° ety POR SEU
REPRESENTANTE LEGAL, .....ccccceoviiiiiiiiiiiiiiiciens , CPE N L , DECLARA,
PARA FINS DE PARTICIPACAO NO PROCEDIMENTO DEFLAGRADO PELO AVISO DE
CONTRATACAO DIRETA COM DISPUTA ELETRONICA , QUE: (I) NAO INCIDE

NO IMPEDIMENTO DE CONTRATACAO PREVISTO NO ART. 14 DA LEI N° 14.133/2021, NAO
POSSUINDO EM SEU QUADRO SOCIETARIO SERVIDOR OU DIRIGENTE DE ORGAO OU
ENTIDADE CONTRATANTE OU RESPONSAVEL PELO PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO,


https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/o-tjrs/conselhos-comissoes-e-comites/copeam/documentos-da-copeam/
https://www.tjrs.jus.br/novo/institucional/o-tjrs/conselhos-comissoes-e-comites/copeam/formularios-copeam/
mailto:assediomoral@tjrs.jus.br
mailto:assediomoral1g@tjrs.jus.br

BEM COMO, EM OBSERVANCIA AOS TERMOS DA RESOLUCAO N° 07/2005 DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, (I) NAO TEM EM SEU QUADRO SOCIETARIO CONJUGE,
COMPANHEIRO OU PARENTE EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR AFINIDADE, ATE O

TERCEIRO GRAU, INCLUSIVE, DOS MAGISTRADOS OCUPANTES DE CARGOS DE DIRECAO
OU NO EXERCICIO DE FUNCOES ADMINISTRATIVAS, ASSIM COMO DE SERVIDORES

OCUPANTES DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO VINCULADOS
DIRETA OU INDIRETAMENTE AS UNIDADES SITUADAS NA LINHA HIERARQUICA DA AREA
ENCARREGADA PELAS LICITACOES DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO RS. A VEDACAO
CONSTANTE DO ITEM "II" SE ESTENDE AS CONTRATACOES CUJO PROCESSO TENHA SIDO
DEFLAGRADO QUANDO OS MAGISTRADOS E SERVIDORES GERADORES DE
INCOMPATIBILIDADE ESTAVAM NO EXERCICIO DOS RESPECTIVOS CARGOS E FUNCOES,

ASSIM COMO AS LICITACOES OU AS COMPRAS DIRETAS INICIADAS ATE 6 (SEIS) MESES
APOS A DESINCOMPATIBILIZACAO.

Nome e assinatura do representante legal

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE REGIME TRIBUTARIO

........................................... , inscrita no CNPJ sob n° ..........................., por intermédio de seu representante
legal, ..coooeeviieieeeee e, , portador(a) da Carteira de Identidade n° .........c...ccvvnne. ¢ inscrito no
CPFsobn®....ccccovvvennnnnn. , DECLARA:

quenao ¢ optante pelo Simples Nacional, sendo tributada de acordo com o regime de

ou

que ¢ optante pelo Simples Nacional, de acordo com o art. 17 da LC n°® 123/2006, ¢ que, sendo vencedora
desta licitagdo, promovera a exclusdo do Simples Nacional, no prazo de 05 (cinco) dias uteis apds a
publicacdo do aviso de homologagdo desta licitagdo no Didrio da Justica Eletronico, na forma do art. 30,
§1°, inc. II, c/c art. 31, inc. II, ambos da Lei Complementar n°® 123/2006, e enviard a respectiva
comprovagdo ao TJRS, através de peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, no processo
da licitagao.

Nome e assinatura do representante legal

Documento assinado eletronicamente por Débora Cristina Pereira, Chefe de Servico, em 09/09/2026,
as 12:26, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1.
seil o
assinatura - z
eletrbnica




A autenticidade do documento pode ser conferida no site

d https://www.tjrs.jus.br/sei/controlador externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 9985947 € o
codigo CRC 345FD53D.
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