
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Av. Borges de Medeiros, 1565 - CEP 90110-906 - Porto Alegre - RS - www.tjrs.jus.br

TERMO DE REFERÊNCIA
 

1. OBJETO
Contratação direta, por inexigibilidade de licitação, da ASSOCIAÇÃO 

NACIONAL DE MEDICINA DO TRABALHO (ANAMT), CNPJ 48.250.765/0001-06, para a 
participação da servidora do Departamento Médico Judiciário/TJRS no 23º 
Congresso Nacional da Associação Nacional de Medicina do Trabalho 
(ANAMT), que irá ocorrer entre os dias 03 e 06 de novembro de 2026, na 
modalidade presencial, no Centro de Convenções de Salvador (CCS), com 
endereço na Av. Octávio Mangabeira, 5.490, Boca do Rio, Salvador/BA.

 
 2. JUSTIFICATIVA PARA O DISPÊNDIO FINANCEIRO
a) Motivação da contratação: 
Identifica-se, sob a perspectiva do interesse público, a necessidade de 

constante atualização técnica e metodológica da servidora médica especialista em 
Medicina  do Trabalho que atua no Departamento Médico Judiciário (DMJ). Tal 
necessidade decorre da crescente complexidade das demandas relacionadas à 
saúde ocupacional de servidores e magistrados e à avaliação de afastamentos e 
licenças, que exigem fundamentação teórica atualizada, padronização de critérios e 
alinhamento com boas práticas nacionais.

Nesse contexto, destacam-se como atores diretamente interessados a 
servidora do DMJ, responsável pela execução das atividades técnicas especializadas, 
e a Administração do Tribunal de Justiça do Rio Grande do Sul, responsável por 
assegurar a qualificação contínua de seus quadros. Indiretamente, são beneficiários 
dessa qualificação os magistrados e servidores, destinatários dos serviços 
prestados, especialmente no que se refere à qualidade das avaliações médico-
periciais e ao suporte em saúde do trabalhador.

Justifica-se a contratação em razão da relevância da participação da 
servidora deste Departamento Médico Judiciário (DMJ) no 23º Congresso Nacional 
da Associação Nacional de Medicina do Trabalho – ANAMT (site 
oficial https://congresso2026.anamt.org.br/), considerando a afinidade dos assuntos 
tratados com as atividades desenvolvidas pela perita no DMJ, bem como a 
necessidade de constante aperfeiçoamento e atualização para desempenhar com 
excelência as atribuições, como Médica do Trabalho, no Departamento.

O 23º Congresso Nacional ANAMT, cujo tema é "Da prevenção 
do adoecimento à assistência: o papel do médico do trabalho na saúde 
populacional", configura-se como oportunidade relevante para atualização 
científica, conexões profissionais e debates estratégicos sobre a Medicina do 
Trabalho no Brasil.

A programação prevista contempla temas como ergonomia, Norma 
Regulamentadora nº 1 (NR-1) e Riscos Psicossociais, Programa de Controle Médico 
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de Saúde Ocupacional (PCMSO), Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e 
vigilância em saúde do trabalhador, todos diretamente relacionados às atividades 
desempenhadas pela servidora no Departamento.

Ressalta-se, ainda, que a atuação em Medicina do Trabalho possui 
grande relevância para a promoção da saúde ocupacional de magistrados e 
servidores, alinhando-se a Política de Atenção Integral à Saúde de Magistrados e 
Servidores do Poder Judiciário do CNJ, contida na Resolução 207/2015. 

Há interesse público na presente contratação, porquanto a adequada 
capacitação dos servidores constitui instrumento indispensável ao aprimoramento 
da prestação dos serviços públicos, contribuindo para a eficiência, a qualidade 
técnica das avaliações realizadas e o aperfeiçoamento contínuo das ações 
institucionais voltadas à saúde ocupacional.

Ademais, foi realizado levantamento de mercado, em observância aos 
princípios previstos no art. 37 da Constituição Federal, com vistas à identificação de 
congressos similares, aptos a atender aos requisitos técnicos e pedagógicos de ação 
formativa. Como resultado da análise, concluiu-se que o 23º Congresso Nacional 
da Associação Nacional de Medicina do Trabalho (ANAMT) representa a 
alternativa que melhor atende às necessidades institucionais do DMJ.

O evento apresenta a programação mais abrangente e alinhada às 
necessidades institucionais do Departamento Médico Judiciário. O evento reúne 
especialistas de referência nacional e internacional e contempla temas diretamente 
relacionados às atividades desenvolvidas pela Médica do Trabalho, tais como gestão 
de afastamentos, saúde mental e riscos psicossociais, ergonomia, PCMSO, PGR, 
previdência, perícia médica, capacidade laborativa, inteligência artificial aplicada à 
saúde, vigilância em saúde do trabalhador e promoção da saúde ocupacional. 

Além da adequação do conteúdo programático, destaca-se a elevada 
qualificação do corpo de palestrantes, composto por especialistas nacionais e 
internacionais de reconhecida experiência acadêmica e profissional, circunstância 
que agrega valor técnico-científico ao evento e potencializa a aplicabilidade prática 
dos conhecimentos adquiridos. 

Também merece destaque o fato de o congresso ser promovido pela 
Associação Nacional de Medicina do Trabalho - ANAMT (10006167), entidade de 
referência na especialidade. Fundada em 1968, a ANAMT é uma associação civil de 
caráter científico e profissional sem fins lucrativos. É a maior associação de Médicos 
do Trabalho da América Latina, que congrega e coordena a atuação conjunta de 
profissionais voltados à promoção da saúde dos trabalhadores.

Entre seus pilares fundamentais, estão a defesa da saúde do 
trabalhador, o aprimoramento e a divulgação científica, a defesa e a valorização 
profissional, além da promoção da educação continuada. A entidade organiza 
periodicamente eventos que discutem os principais assuntos ligados à 
especialidade, como o Fórum Presença ANAMT, o Congresso Nacional da ANAMT, os 
seminários regionais e cursos presenciais e a distância.

Sob o aspecto econômico, embora o valor da inscrição não 
corresponda ao menor dentre as alternativas pesquisadas, verifica-se que a 
amplitude e a qualidade do conteúdo oferecido, a credibilidade da instituição 
promotora, a qualificação dos palestrantes e a elevada aderência às atribuições da 
servidora conferem ao evento a melhor relação custo-benefício para a 
Administração.

Diante desse cenário, a escolha pelo 23º Congresso Nacional 
ANAMT justifica-se pela maior aderência temática às atribuições da Médica do 
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Trabalho do DMJ, pela abrangência nacional do evento, pela excelência dos 
palestrantes, pela atualidade dos assuntos abordados e pelo potencial de aplicação 
prática dos conhecimentos adquiridos nas atividades de promoção da saúde, 
vigilância em saúde ocupacional, gestão de afastamentos e realização de perícias 
médicas realizadas no âmbito do Tribunal de Justiça do Estado do Rio Grande do Sul.

 Dessa forma, sob os aspectos técnico e econômico, a participação da 
servidora no 23º Congresso Nacional da ANAMT revela-se a alternativa mais 
vantajosa para a Administração neste momento, atendendo de forma mais completa 
ao interesse público e aos objetivos de qualificação permanente dos profissionais 
responsáveis pelas ações de saúde ocupacional deste Poder Judiciário.

Portanto, considerando: 
(I) a data da realização do evento;  
(II) a disponibilidade da Administração; 
(III) a qualificação dos palestrantes e especialistas participantes; 
(IV) a abrangência nacional do congresso;  
(V) a pertinência e atualidade do conteúdo programático;  
(VI) bem como diante da avaliação dos princípios da conveniência e 

oportunidade, entende-se que a contratação do referido serviço especializado, 
mediante inexigibilidade de licitação, com fundamento no artigo 74 da Lei 
Federal14.133/2021, por notória especialização e à natureza singular da demanda, 
tratando-se de evento científico na área de Medicina do Trabalho, congruente com a 
área de atuação da servidora, mostra-se mais adequada ao atendimento das 
necessidades de capacitação desta Administração neste momento. 

 b) Referências a estudos técnicos preliminares, se 
houver: Estudo Técnico Preliminar – Demanda de Formação 10006168. 

c) Vinculação da contratação pretendida com o planejamento 
estratégico e previsão no Plano de Contratações Anual: 

A presente demanda não está prevista no Plano de Contratações Anual 
do Tribunal de Justiça do Estado do Rio Grande do Sul. Salienta-se que tal demanda 
é decorrente de valores remanejados, conforme docs. 9148311 e 9579993, uma vez 
que o evento não está contemplado no PAC 2026. Trata-se de uma demanda 
superveniente, ou seja, não existia no momento da elaboração do PCA 2026.   

 

 3. CONDIÇÕES DE ACEITAÇÃO DO OBJETO   
A aceitação se dará com base no atendimento às características 

técnicas e pedagógicas que atendam às necessidades do TJRS.  No mais, entende-se 
que o curso deverá ser realizado na modalidade presencial, com emissão de 
certificado de participação. 

 

4. MODELO DE EXECUÇÃO DA AÇÃO FORMATIVA E REQUISITOS 
DA CONTRATAÇÃO

O curso será presencial, entre os dias 03 e 06 de novembro de 2026, 
para 01 servidora (uma Médica do Trabalho) do Departamento Médico 
Judiciário/TJRS, já indicada no ETP (  item 1.3).

 

5. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
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A solução consiste na participação de 01 (uma) servidora do 
Departamento Médico Judiciário/TJRS, médica especialista em Medicina do Trabalho, 
no 23º Congresso Nacional da Associação Nacional de Medicina do Trabalho 
(ANAMT), a realizar-se entre os dias 03 e 06 de novembro de 2026, na modalidade 
presencial, no Centro de Convenções de Salvador/BA.

A contratação compreende a inscrição da participante no congresso, 
incluindo o acesso à programação científica do evento, aos cursos pré-congresso 
selecionados, às palestras, mesas-redondas, conferências e demais atividades 
previstas pela organização, bem como a emissão de certificado de participação.

A solução pretendida visa à atualização técnico-científica da servidora, 
ao aperfeiçoamento das atividades desenvolvidas no âmbito do Departamento 
Médico Judiciário e à incorporação de conhecimentos e boas práticas aplicáveis à 
promoção da saúde ocupacional, à gestão de afastamentos, às avaliações médico-
periciais e às ações voltadas à saúde de magistrados e servidores deste Tribunal.

O Conteúdo Programático (9981853) é o que segue: 
 

 

PERÍODO: MANHÃ – 03/11/2026 

 
 

DATA E 
HORÁRIO 

LOCAL/SALA TEMAS 

08h às 12h CCS/ Arena 1 Curso Pré-Congresso 1 
Tema: NR1 - Riscos Psicossociais 
Sérgio Roberto de Lucca/SP 

08h às 12h CCS/ Arena 2 Curso Pré-Congresso 2 
Tema: Meio-dia com as contribuições práticas da ergonomia 
Hudson de Araújo Couto/MG 

08h às 12h CCS/ Arena 3 Curso Pré-Congresso 3 
Tema: eSocial aplicada à saúde do trabalhador 
Pascoal Gomes da Costa Neto/PI 

08h às 12h CCS/ Arena 4 Curso Pré-Congresso 4 
Tema: Gestação e Riscos Ocupacionais: como conduzir 
Guilhermo Justino Mundim/MG 

 

PERÍODO: TARDE – 03/11/2026 
DATA E HORÁRIO LOCAL/SALA TEMAS 
14h às 18h CCS/ Arena 1 Curso Pré-Congresso 5 

Tema: PGR 
Luiz Carlos Lumbreras Rocha/RJ 

14h às 18h CCS/ Arena 2 Curso Pré-Congresso 6 
Tema:PCMSO 
Jorge Teixeira/RJ 

14h às 18h CCS/ Arena 3 Curso Pré-Congresso 7 
Tema: PcD 
Emilyanna Rodrigues Gonçalves/DF 
Bruno de Paula Coutinho/DF 

14h às 18h CCS/ Arena 4 Curso Pré-Congresso 8 
Tema:  Benefícios previdenciários: tudo 
que você precisa saber sobre o trâmite 
previdenciário 
Eduardo Costa Sá/SP 

14h às 18h Sala (Anexo) Encontro dos Coordenadores das 
Câmaras Técnicas de Medicina do 
Trabalho dos CRMs e dos Médicos 
Fiscais dos CRMs 

19h30min CCS Solenidade de Abertura 
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PERÍODO: MANHÃ – 04/11/2026  
DATA E HORÁRIO LOCAL/SALA TEMAS 
09h às 10h CCS/ Arena 1 Conferência Magna 1 

Tema: Motivação, Compromisso e 
consistência 
Paulo Cavalcante Muzy/SP 

10h às 10h15min CCS Apresentação de Pôster  
10h15min às 12h CCS/ Arena 1 Mesa-Redonda 1 

Tema: Gestão Estratégica em 
Segurança e Saúde no Trabalho 
Palestrantes 
1 - Gestão Estratégica e Futuro da 
Saúde Ocupacional 
Irma Juárez Pérez/MEX 
2 - Gestão e o Impacto Econômico 
nas Empresas 
Raúl González Montiel/ PRY 
3 - Avanços desafios e perspectivas 
para um sistema nacional de saúde 
ocupacional sustentável 
Solange Brunhoso/Angola 
Debate 

10h15min às 12h CCS/ Arena 2 Mesa-Redonda 2 
Tema: Desafios e tendências na 
prevenção de acidentes nos 
ambientes de alto risco 
Palestrantes 
1 - Medicina Marítima e Hiperbárica: 
contextos de interesse para o 
Médico Trabalho 
Marcus Vinícius de Moraes/RN 
2 - Avaliação clínica e prevenção 
nas atividades em espaço 
confinado 
 David Caliope/BA 
3 - Aptidão ocupacional e fatores 
críticos em trabalhadores 
hiperbáricos 
João R. David Neto/BA 
4 - Terras raras e os impactos na 
saúde do trabalhador 
Jorge Teixeira/RJ 
Debate 

10h15min às 12h CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 3 
Tema: Impacto Estratégico da 
Medicina do Trabalho no Setor 
Aéreo 
1 - O Papel do Transporte 
Aeromédico na Segurança do 
Trabalho: sobrevida e reabilitação 
Janete Braga/BA 
2 - Além da NR-7: o PCMSO 
específico para tripulantes exigido 
pela RBAC 120 -prevenção, 
compliance e segurança de voo 
Rozania dos Santos Sobreira/SP 
3 - Mercado de trabalho para o 
Médico do Trabalho no setor aéreo: 
oportunidades, competências e 
perspectivas profissionais 
Rosirene Gessinger/RS 
Debate 
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10h15min às  12h CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 4 
Tema: Capacidade para o Trabalho 
em Diferentes Populações: desafios 
para a Medicina do Trabalho 
1 - Envelhecimento, convivência 
intergeracional e trabalho 
Paulo Rebelo/RJ 
2 - Olhar crítico sobre a avaliação 
da capacidade funcional nas 
cardiopatias 
Júlio Braga/BA 
3 - Saúde ocupacional do 
trabalhador rural 
Wilson José Constante/SP 
Debate 

12h às 13h CCS/ Arena 1 Simpósio Satélite 

PERÍODO: TARDE - 04/11/2026 
DATA E HORÁRIO LOCAL/SALA TEMAS 
14h às 14h30min CCS/ Arena 1 Conferência 1 
14h às 14h30min CCS/ Arena 2 Apresentação de Temas Livres 
14h às 14h30min CCS/ Arena 3 Apresentação de Temas Livres 
14h às 14h30min CCS/ Arena 4 Apresentação de Temas Livres 
14h30min às 16h15min CCS/ Arena 1 Mesa-Redonda 5 

Tema: Medicina do Trabalho na 
América Latina: desafios comuns, 
soluções compartilhadas 
Saúde Ocupacional na América 
Latina 
1 - Os desafios atuais da Medicina do 
Trabalho na Argentina 
Plinio Julián Calvento/AR 
2 - Integração latino-americana e 
cooperação científica em Saúde 
Ocupacional 
César Cano Candiotti/PE 
3 - A experiência uruguaia na 
promoção da saúde dos 
trabalhadores 
Asadur Raúl Tchekmedyian 
Vidal/Uruguai 
4 - Abordagens integradas para 
enfrentar os desafios da saúde dos 
trabalhadores no Chile: da evidência 
à ação colaborativa 
Marie Astrid Garrido Campos/CL 
Debate 

14h30min às 16h15min CCS/ Arena 2 Talk Show 
Tema: Médicas do Trabalho - As 
mulheres são a maioria na Medicina. 
E agora? 
1 - Viviana de Mello Guzzo 
Lemke/PR 
2 - Walneia Moreira/MG 
3 - Geiza Ribeiro Nuñez/BA 
4 - Marcella Ribeiro Vieira/MG 
5 - Bianca Resende/DF 
6 - Aline Novaes/BA 
7 - Katya Aparecida Gonçalves 
Figueira/SP 
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14h30min às 16h15min CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 6 
Tema: Interface entre Psiquiatria e 
Medicina do Trabalho 
1 - Desafios na Execução da NR-01: 
avaliação e mensuração de riscos 
psicossociais na prática clínica 
Sandra Peu/BA 
2 - Reabilitação para o trabalho após 
adoecimento mental: funcionalidade, 
cognição e reinserção ocupacional 
progressiva 
Miriam Elza Gorender/BA 
3 - Além das Castas e Estatutos: a 
Saúde Mental no Serviço Público 
como Direito Fundamental 
Andrea Mascarenhas/BA 
Debate 

14h30min às 16h15min CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 7 
Tema: Governança em Saúde 
Ocupacional: estratégias para uma 
gestão baseada em indicadores 
1 - Gestão de trabalhadores 
afastados em modelos 
organizacionais descentralizados 
Priscila Mercês/BA 
2 - Saúde ocupacional no serviço 
público: desafios da gestão frente ao 
eSocial 
Diana Vetter Vincis/BA 
3 - Indicadores de processo e de 
resultado: transformando dados em 
gestão eficiente 
José Salvador Pedra Ecal/BA 
Debate 

16h às 18h CCS Apresentação de Pôster 
16h30 às 18h CCS/ Arena 1 Mesa-Redonda 8 

Tema: Ética, Nexo Causal e 
Previdência: os limites da atuação do 
médico do trabalho 
1 - Prontuário médico: dados 
sigilosos, guarda e descarte 
Bruno Leandro de Souza/PB 
2 - Papel do Médico do Trabalho na 
orientação ética e legal dos 
trabalhadores no encaminhamento 
ao INSS 
Procuradora do Trabalho Dra. Gisela 
Nabuco Majela Sousa/DF 
3 - Nexo Causal, NTEP e Benefícios 
Previdenciários: responsabilidades e 
limites da atuação médica 
José Carlos Petronilo Passos 
Souza/BA 
Debatedores 
1 - Alberthy Ogliari/DF 
2 - Representante do MPT/BA 
Mediadores 
1 - Ricardo Turenko/AM 
2 - Leonel Rossetti Calvano/DF 
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16h30 às 18h CCS/ Arena 2 Mesa-Redonda 9 
Tema: Saúde da Mulher 
Trabalhadora: prevenção, cuidado e 
promoção da saúde 
1 - Sono, fadiga e trabalho: impactos 
na saúde e no desempenho da 
mulher trabalhadora 
Fernanda Benjamim/MG 
2 - O coração da mulher no século 
XXI 
Gláucia Moraes de Oliveira/RJ 
3 - Prevenção do câncer na mulher 
trabalhadora: rastreamento, fatores 
ocupacionais e promoção da saúde 
Geila Nuñez/BA 
Debate 

16h30 às 18h CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 10 
Tema: Doenças Osteomusculares 
relacionadas ao trabalho: prevenção, 
funcionalidade de retorno ao 
trabalho 
1 - Disfunções Osteomusculares: 
integrando o biológico ao 
comportamental 
Leandro Guimarães/SP 
2 - Doenças reumáticas: desafios 
diagnósticos e repercussões na 
capacidade laboral 
Edson Pedroza dos Santos Junior/TO 
3 - Retorno ao trabalho nas doenças 
osteomusculares: funcionalidade, 
critérios de aptidão e prevenção de 
recorrências 
Roberto Rodrigues de Souza 
Filho/DF 
Debate 

16h30 às 18h CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 11 
Tema: ABPA - Associação Brasileira 
de Proteína Animal 

PERÍODO: MANHÃ - 05/11/2026 
DATA E HORÁRIO LOCAL/SALA TEMAS 
09h às 09h30min CCS/ Arena 1 Conferência Magna 2 
09h30min às 10h CCS/ Arena 1 Conferência 2 

Tema: Diagnóstico de doença 
ocupacional baseado em evidências 
como ferramenta de saúde pública 
Jonh Maximiliano Astete Cornejo/PE 

09h30min às 10h CCS/ Arena 2 Apresentação de Temas Livres 
09h30min às 10h CCS/ Arena 3 Apresentação de Temas Livres 
09h30min às 10h CCS/ Arena 4 Apresentação de Temas Livres 
10h às 10h15min CCS Apresentação de Pôster 
10h15min às 12h CCS/ Arena 1 Mesa-Redonda 12 

Tema: Ergonomia como Pilar da 
Gestão de Pessoas e da Saúde no 
Trabalho 
1 - A ergonomia como estratégia 
para construção de ambiente de 
trabalho saudáveis 
Catarina de Oliveira Guimarães/SP 
2 - Ergonomia Estratégica: 
integrando GRO, PCMSO e Saúde 
Populacional 
Ricardo Turenko/AM 
3 - Ergonomia Organizacional: 
transformando análises em 
intervenções efetivas nas empresas 
Hudson de Araújo Couto/MG 
Debate 
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10h15min às 12h CCS/ Arena 2 Mesa-Redonda 13 
Tema: Prevenção, cuidado e 
promoção da saúde do homem 
1 - Doenças cardiovasculares no 
homem: prevenção e cuidado 
Marcos Machado Barojas/BA 
2 - Dependência química: álcool e 
outras drogas 
Luis Henrique Braga Gomes/BA 
3 - Desmistificando a saúde sexual 
masculina e a prevenção do câncer 
Bruno Falcão Santos/BA 
Debate 

10h15min às 12h CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 14 
Tema: Previdência, incapacidade 
laboral e segurança jurídica do 
Médico do Trabalho 
1 - Atualizações do INSS: impactos 
na gestão de afastados, benefícios e 
FAP 
Diogo Luiz Moraes Moreira/RJ 
2 - Estabelecimento de nexo, CAT, 
NTEP e contestações 
Fábio Dantas Filho/RS 
3 - Atestados médicos, benefícios 
previdenciários e responsabilidade 
profissional: o que o médico do 
trabalho precisa saber 
Rubens Nagornni Neto/DF 
Debate 

10h15min às 12h CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 15 
Tema: Medicina do Trabalho nos 
Diferentes Setores Econômicos: 
estratégias para prevenção e saúde 
populacional 
1 - Comércio varejista: gestão dos 
riscos e promoção da saúde em 
grandes redes 
Leandro Muller de Arruda/SP 
2 - Mineração: gestão integrada de 
riscos e vigilância em saúde 
Paulo Rogério Gomes de Lima/PE 
3 - Indústria: estratégias de saúde 
ocupacional e promoção da saúde 
Caroline Simonatto Locatelli 
Lanzarin/PR 
Debate 

12h às 13h CCS/ Arena 1 Simpósio Satélite 

  

PERÍODO: TARDE - 05/11/2026  
DATA E HORÁRIO LOCAL/SALA TEMAS 
14h às 14h30min CCS/ Arena 1 Conferência 3 

Tema: Da proteção legal à 
prevenção do adoecimento: O que 
os dados globais revelam sobre 
gênero, trabalho e saúde 
Paula Tavares/EUA 

14h às 14h30min CCS/ Arena 2 Apresentação de Temas Livres 
14h às 14h30min CCS/ Arena 3 Apresentação de Temas Livres 
14h às 14h30min CCS/ Arena 4 Apresentação de Temas Livres 
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14h30min às 16h15min CCS/ Arena 1 Mesa-Redonda 16 
Tema: Saúde e espiritualidade 
1 - Espiritualidade, sofrimento e 
sentido do trabalho: impactos na 
saúde e na recuperação do 
trabalhador 
Rosylane Rocha/DF 
2 - Espiritualidade e Bioética na 
prática médica 
Walneia Moreira/MG 
3 - Saúde e espiritualidade 
Christina M. Puchalski/EUA 
Debate 

14h30min às 16h15min CCS/ Arena 2 Mesa-Redonda 17 
Tema: Gestão Integrada de Riscos 
Ocupacionais: desafios atuais para a 
Medicina do Trabalho 
1 - Violência e assédio contra 
profissionais de saúde: um risco 
psicossocial emergente 
Mariana Macarini de Souza/SC 
2 - Saúde ocupacional na mineração: 
riscos críticos e estratégias de 
prevenção 
Geiza Nuñez/BA 
3 - Integração entre Saúde e 
Segurança: o caminho para um 
gerenciamento eficaz dos riscos 
ocupacionais 
Lenz Alberto Alves Cabral/MG 
Debate 

14h30min às 16h15min CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 18 
Tema: Médico do Trabalho: carreira 
e mercado de trabalho 
1 - O Médico do Trabalho no Centro 
da Estratégia: Carreira, 
Protagonismo e Valor 
Organizacional 
Anízio de Almeida Cadete Filho/MG 
2 - Regras de contratualização 
Felipe Silva de Vasconcelos/RS 
3 - Arbitragem regulatória em SST: 
como modelos comerciais de balcão 
criam passivos ocultos e ameaçam o 
trabalhador 
Ricardo Pacheco/SP 
4 - Jornada de Transformação Digital 
em Saúde - Caso Firjan SESI 
Carlos Magno Lucas do 
Nascimento/RJ 
Noélly Cristina Harrison Mercer/RJ 
Debate 

14h30min às 16h15min CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 19 
Tema: Queimaduras Químicas 

16h15min às 16h30min CCS Área de exposição (Intervalo) 
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16h30min às 18h CCS/ Arena 1 Mesa-Redonda 20 
Tema: Saúde Populacional: a nova 
fronteira da Medicina do Trabalho 
1 - Da prevenção à assistência: 
mudança de paradigma 
Alberto José Niituma Ogata/SP 
2 - Doenças crônicas e 
produtividade 
A definir 
3 - Como estruturar o 
monitoramento da saúde mental dos 
trabalhadores? 
João Marcelo Rocha Ramalho/CE 
4 - Integração entre saúde 
ocupacional e saúde suplementar 
Márcia de Lima Moreira Agosti/SP 
Debate 

16h30min às 18h CCS/ Arena 2 Mesa-Redonda 21 
Tema: Avaliação clínica e prevenção 
1 - Nas atividades dos condutores 
profissionais 
Antônio Edson Souza Meira 
Júnior/BA 
1       - Nas atividades de instalação 
Ricardo de Almeida Sebba/RJ 
3 - Acompanhamento de doenças 
crônicas em motoristas de ônibus: 
melhora do desempenho e redução 
dos atestados 
Rosani Carvalho de Araújo/RS 

16h30min às 18h CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 22 
Tema: Medicina do Trabalho: 
vigilância e saúde digital 
1 - A atuação do Médico do Trabalho 
no envelhecimento da população 
trabalhadora 
Caroline Simonatto Locatelli 
Lanzarin/PR 
2 - Vigilância Ativa como Prestador 
de Serviços: evoluindo a otimização 
do PCMSO para prevenção de 
afastamentos pelo INSS 
Leonardo Costenaro Sato/SC 
2       - Telemedicina aplicada à 
saúde do trabalhador 
Walneia Moreira/MG 
Debate 

16h30min às 18h CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 23 
Tema: O Futuro da Medicina do 
Trabalho: da prevenção à saúde 
populacional 
1 - Inteligência artificial na Medicina 
do Trabalho: oportunidades, limites 
e responsabilidades 
Leonardo Pereira Cabral/CE 
2 - O Médico do Trabalho na era da 
exposição digital: ética, 
comunicação e reputação 
Franklin Luís Oliveira Martins/CE 
3 - Prevenção dos distúrbios visuais 
associados ao uso de telas 
Claudio Hernán Taboadela/AR 
4 - O uso da IA nos processos de 
saúde 
Francisco das Chagas Bastos 
Neto/RN 

 PERÍODO: MANHÃ - 06/11/2026   
DATA E HORÁRIO LOCAL/SALA TEMAS 
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09h às 10h45min CCS/ Arena 1 Mesa-Redonda 24 
Tema: Doenças Mentais no Contexto 
do Trabalho: Desafios para o Médico 
Não Psiquiatra 
1 - Depressão: Impacto na 
Capacidade Laboral, Presenteísmo e 
Desafios do Retorno ao Trabalho 
Ivete Maria Santos/BA 
2 - Quadros Ansiosos e Pânico: Riscos 
Psicossociais, Reconhecimento e 
Manejo Ocupacional 
Vinicius Pedreira Almeida Santos/BA 
3 - Transtorno de Estresse Pós-
Traumático: Eventos Traumáticos 
Ocupacionais, Nexo Causal e 
Reabilitação 
Sandra Peu/BA 
Debate 

09h às 10h45min CCS/ Arena 2 Mesa-Redonda 25 
Tema: Abordagem integrada da 
obesidade nos programas de saúde 
na empresa 
1 - Relação entre rotina corporativa, 
sedentarismo e ganho de peso 
Aparecida Carvalho/SP 
2 - A definir 
A definir 
3 - Impactos laborais das terapias 
antiobesidade 
Joaquim Custódio da Silva Junior/BA 
Debate 

09h às 10h45min CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 26 
Tema: Segurança e Saúde no 
Trabalho 
1 - Trabalho Híbrido e Home Office: 
os Novos Riscos Ocupacionais e os 
Desafios da Medicina do Trabalho 
Maria Cristina Maggiora Lago/MS 
2 - Prevenção de acidente em 
ambiente hospitalar 
Ana Carolina Ferreira Pinto/DF 
3 - Desde o atestado médico até o 
relatório especializado 
Jonas Krischke Sebastian/SC 
Debate 

09h às 10h45min CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 27 
Tema: Gestão de afastados 
1 - Documentação utilizada na 
contestação dos benefícios 
acidentários: o que o médico do 
trabalho precisa saber? 
João Baptista Opitz Júnior/SP 
2 - Implicações dos Fatores 
Psicossociais e da NR-01 na 
contestação administrativa dos 
benefícios acidentários pelas 
empresas 
João Baptista Opitz Neto/SP 
3 - Gestão estratégica de 
trabalhadores afastados 
Flávio Freitas Barbosa/MS 
Debate 

11h às 12h CCS/ Arena 1 Casos Clínicos 
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11h às 12h CCS/ Arena 2 Mesa-Redonda 28 
Tema: Câncer Ocupacional e 
Exposição a Agentes Químicos: o que 
o médico do trabalho precisa 
reconhecer 
1 - Risco químico e exposição 
ocupacional para o câncer: 
reconhecimento e vigilância 
Gilmar da Cunha Trivelato/SP 
2 - Agrotóxicos e impactos na saúde 
do trabalhador 
A definir 
3 - A definir 
A definir 
Debate 

11h às 12h CCS/ Arena 3 Mesa-Redonda 29 
Tema: Perícia Médica 
1 - Perícia Médica Trabalhista: 
desafios atuais e tendências 
Adriana Pacholok/PR 
2 - Nexo causal em doenças 
ocupacionais 
Gilvana Campos/DF 
3 - Avaliação do dano corporal 
Rosa Amélia Andrade Dantas/SP 
Debate      

11h às 12h CCS/ Arena 4 Mesa-Redonda 30 
Tema: Como é possível fazer a 
interface com a saúde suplementar 
para a promoção da saúde 
populacional 
1 - O papel da regulação na 
integração da assistência e da 
promoção da saúde 
A definir 
2 - A experiência da saúde 
suplementar em programas de saúde 
populacional 
A definir 
3 - Sinistralidade sob controle: o 
papel estratégico da Medicina do 
Trabalho 
Sarita Geraldo Rosa Barros/SP 
4 - Estratégias corporativas de 
promoção da saúde e gestão de 
doenças crônicas 
Jadson Dias/MG 
Debate 

PERÍODO: TARDE – 06/11/2026 
DATA E HORÁRIO LOCAL/SALA TEMAS 
12h às 13h CCS/ Arena 1 Simpósio Satélite 
13h às 14h CCS/ Arena 1 Encerramento e Premiações 

 

6. MODALIDADE DE LICITAÇÃO E CRITÉRIO DE JULGAMENTO
A licitação deverá ser realizada por inexigibilidade de licitação, com 

fulcro no art. 74, inc. III, "f", da Lei nº 14.133/2021, com o objetivo de viabilizar a 
participação de uma servidora do Departamento Médico Judiciário/TJRS, na 
modalidade presencial, no 23º Congresso Nacional da Associação Nacional de 
Medicina do Trabalho (ANAMT).

 

6.1 FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR
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A escolha do fornecedor se deu considerando a análise de mercado do 
item "5.1” e “5.2" c/c o item "5.3” – “Descrição de todos dos elementos relacionados 
à notória especialização e à natureza singular da demanda frente às opções 
disponíveis no mercado", ambos do Estudo Técnico Preliminar (10006168), 
este último item assim analisado: 

Conforme pesquisas realizadas e as constatações obtidas a partir 
dessa pesquisa, transparece que o 23º Congresso Nacional da ANAMT 
(Associação Nacional de Medicina do Trabalho), pelo programa apresentado, 
pela data em que ocorrerá, mas principalmente pela qualificação dos palestrantes, é 
o que melhor atende às necessidades de capacitação que neste momento se 
apresentam.

A ANAMT é uma associação que congrega milhares de médicos do 
trabalho de todos os estados brasileiros, refletindo sua diversidade associativa e a 
dimensão continental do país.

Por isso, em 2026, o 23º Congresso Nacional da ANAMT será realizado 
no Nordeste, em Salvador/BA, com o tema: “Da prevenção do adoecimento à 
assistência: o papel do médico do trabalho na saúde populacional”.

A partir de consulta no site da Associação Nacional de Medicina do 
Trabalho - ANAMT (10006167), é possível dimensionar a estrutura da associação 
organizadora do evento, bem como a sua atuação. Fundada em 1968, a ANAMT é 
uma associação civil de caráter científico e profissional sem fins lucrativos. É a maior 
associação de Médicos do Trabalho da América Latina, que congrega e coordena a 
atuação conjunta de profissionais voltados à promoção da saúde dos trabalhadores.

Entre seus pilares fundamentais, estão a defesa da saúde do 
trabalhador, o aprimoramento e a divulgação científica, a defesa e a valorização 
profissional, além da promoção da educação continuada. A entidade organiza 
periodicamente eventos que discutem os principais assuntos ligados à 
especialidade, como o Fórum Presença ANAMT, o Congresso Nacional da ANAMT, os 
seminários regionais e cursos presenciais e a distância.

Cabe esclarecer que a Medicina do Trabalho é a especialidade médica 
que lida com as relações entre homens e mulheres trabalhadores e seu trabalho, 
visando não somente à prevenção dos acidentes e das doenças do trabalho, mas à 
promoção da saúde e da qualidade de vida. Tem por objetivo assegurar ou facilitar 
aos indivíduos e ao coletivo de trabalhadores a melhoria contínua das condições de 
saúde, nas dimensões física e mental, e a interação saudável entre as pessoas e, 
estas, com seu ambiente social e o trabalho.

O que torna o congresso diferenciado, além do conteúdo programático 
mais adequado às necessidades da perita, é a equipe de palestrantes qualificada. O 
evento contará com diversos palestrantes, nacionais e estrangeiros, que se 
destacam em suas respectivas áreas de atuação pelo saber acadêmico e vasta 
experiência profissional.

No mais, a escolha dos profissionais deu-se também da análise de 
seus currículos (9985311), os quais demonstram a expertise dos palestrantes, do 
que se pode destacar como segue:

- Dra. Adriana Pacholok – PR: formada pela PUC/PR; residência 
médica em MFC; especialização em Medicina do Trabalho, Psiquiatria, Emergências 
Médicas, Gestão da Saúde Pública e Gestão da Saúde Ocupacional

Tema: Perícia Médica Trabalhista: desafios atuais e tendências
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- Dr. Wilson Constante – SP: professor da pós-graduação em 
Medicina da Fiocruz; sócio-diretor da Vital Safe; atua em saúde ocupacional, perícia 
médica, assistência técnica e gestão da saúde corporativa

Tema: Saúde ocupacional do trabalhador rural
- Dra. Viviane Lemke – PR: conselheiro federal suplente pelo Estado 

do Paraná; diretora administrativa do Departamento de Cardiologia da Sociedade 
Brasileira de Cardiologia – SBC; diretora de Defesa Profissional da Associação Médica 
do Paraná – AMP; diretora administrativa da Sociedade Paranaense de Cardiologia – 
SBC/PR

Tema: Médicas do Trabalho: As Mulheres são a maioria na Medicina. E 
agora?

- Dr. Vinícius Pedreira – BA: médico psiquiatra com área de atuação 
em Psicoterapia e Infância e Adolescência; professos da UFBA

Tema: Quadros ansiosos e pânico: riscos psicossociais, 
reconhecimento e manejo ocupacional

- Dra. Solange Brunhoso – AGO: médica do trabalho com 
subespecialidade em Avaliação do Dano Corporal e Medicina Aeronáutica; vice-
presidente da Sociedade Angolana de Medicina do Trabalho; criadora do podcast 
Trabalhador Seguro

Tema: Avanços desafios e perspectivas para um sistema nacional de 
saúde ocupacional sustentável

- Dr. Sérgio de Lucca – SP: professor pleno dos programas de pós-
graduação em Saúde Coletiva e Políticas e Gestão de Saúde; pesquisador sobre 
fatores psicossociais no trabalho, saúde mental e transtornos mentais relacionados 
ao trabalho, violências e assédio moral no trabalho; coordenador do Laboratório de 
Estudos de Saúde e Trabalho da FCM-Unicamp e do Observatório Nacional de Saúde 
Mental Trabalho (OBNSMT)

Tema: NR-1 Riscos psicossociais
- Dra. Sandra Peu – BA: médica psiquiatra; membro da Câmara 

Técnica de Psiquiatra do CREMEB; presidente da Associação em Defesa de Pessoas 
com Transtornos Mentais, Amigos e Familiares – AFATOM

Tema: Transtorno de estresse pós-traumático: eventos traumáticos 
ocupacionais, nexo causal e reabilitação

- Dr. Rubens Nagornni Neto – DF: advogado trabalhista 
empresarial; mestre em Direito do Trabalho; consultor em conformidade SST e clima 
organizacional do trabalho

Tema: Atestados médicos, benefícios previdenciários e 
responsabilidade profissional: o que o médico do trabalho precisa saber

- Dra. Rozania Sabreira – SP: médica responsável pelo SEESMT do 
Instituto de Infectologia Emilio Ribas; presidente do Comitê Científico de Medicina 
Aeroespacial da APM; membro da diretoria da Sociedade Brasileira de Medicina 
Aeroespacial; D.T.M do Instituto Pegasus para Certificação Médica Aeronática

Tema: Além da NR-7: o PCMSO específico para tripulantes exigido pela 
RBAC 120 – prevenção, compliance e segurança de vôo

- Dra. Rosirene Gessinger – RS: doutora em Ciências da 
Reabilitação – Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto Alegre – UFCSPA; 
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presidente da Sociedade Brasileira de Medicina Aeroespacial; médica credenciada da 
ANAC/Brasil para Certificação Médica Aeronáutica

Tema: Mercado de trabalho para o médico do trabalho no setor aéreo: 
oportunidades, competências e perspectivas profissionais

- Dra. Rosani Carvalho – RS: diretora da REGULARE SAÚDE – 
Medicina do Trabalho e Perícia Médica; médica pela Faculdade Federal de Ciências 
Médicas de Porto Alegre; especialista em Medicina do Trabalho (ANAMT/AMB) e em 
Medicina Legal e Perícia Médica (ABMLPM/AMB)

Tema: Acompanhamento de doenças crônicas em motoristas de 
ônibus: melhora do desempenho e redução de atestados

- Dr. Roberto Rodrigues – DF: chefia da Reumatologia do HBDF; 
médico perito e médico do trabalho pela AMB; médico perito da Secretaria de 
Economia do Distrito Federal

Tema: Retorno ao trabalho nas doenças osteomusculares: 
funcionalidade, critérios de aptidão e prevenção de recorrências

- Dr. Ricardo Sebba – RJ: MBA em Executivo em Saúde; gestor da 
saúde corporativa no Aeroporto RIO Galeão; consultor V.tal, NIO e TECTO; diretor 
administrativo adjunto – ANAMT

Tema: Avaliação clínica e prevenção nas atividades de instalação
- Dr. Raúl Montile – PRY: coordenador do Comitê de Educação da 

Sociedade Paraguaia de Medicina do Trabalho; membro do Observatório Latino-
Americano de Nutrição e Bem-Estar; médico do trabalho em empresas dos setores 
agrícolas e de logística e distribuição de combustíveis; experiência como médico do 
trabalho nas indústrias farmacêutica, cimenteira, têxtil e de manufatura

Tema: Gestão e o impacto econômico nas empresas
- Dra. Priscila Mercês – BA: médica do trabalho especialista pela 

ANAMT/AMB; graduada pela Universidade Federal da Bahia (UFBA), com MBA em 
Gestão Empresarial pela FGV; formação executiva pelo CBEX Futuro – Colégio 
Brasileiro de Executivos em Saúde

Tema: Gestão de trabalhadores afastados em modelos organizacionais 
descentralizados

- Dr. Plínio Calvento – AR: líder corporativo de saúde ocupacional e 
serviços médicos da Loma Negra e da Ferrosur Roca, duas das principais 
organizações industriais da Argentina; diretor médico da obra social Alfredo Fortabat 
– OSAF

Tema: Os desafios atuais da Medicina do Trabalho na Argentina
- Dr. Paulo Rebelo – RJ: doutor em Toxicologia e Análises 

toxicológicas pela USP; MBA em Gestão de Saúde pela FGV; Fellow do American 
College of Occupational and Environmental Medicine

Tema: Envelhecimento, convivência intergeracional e trabalho
- Dr. Paulo Muzy – SP: diretor clínico da Clínica Muzy – equipe 

multidisciplinar de atendimento ao esportista; preceptor do Programa de Residência 
do Núcleo Avançado de Estudos em Ortopedia e Neurocirurgia – NAEON; especialista 
em Ortopedia e Traumatologia pela Universidade Federal de São Paulo; especialista 
em Medicina do Exercício e do Esporte pela 
SBMEE                                                                 

Tema: Motivação, compromisso e consistência
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- Dra. Paula Tavares – EUA: counsel e especialista sênior em 
Gênero no Banco Mundial; professora adjunta da American University Washington 
College of Law; advogada brasileira; mestre em Direito Internacional pela 
Georgetown University

Tema: Da proteção legal à prevenção do adoecimento: O que os dados 
globais revelam sobre gênero, trabalho e saúde

- Dra. Miriam Gorender – BA: professora associada do 
Departamento de Neurociências e Saúde Mental da UFBA; diretora-secretária 
adjunta da Associação Brasileira de Psiquiatria; conselheira do CREMEB

Tema: Reabilitação para o trabalho após adoecimento mental: 
funcionalidade, cognição e reinserção ocupacional progressiva

- Dr. Asadur Raúl Tchekmedyian Vidal – URU: especialista em 
Saúde Ocupacional; professor adjunto da Unidade Acadêmica de Saúde Ocupacional 
da UdelarR; vice-presidente da Sociedade de Medicina do Trabalho do Uruguai – 
SMTU

Tema: A experiência uruguaia na promoção da saúde dos 
trabalhadores

- Dra. Marie Astrid Garrido – CHL: secretária nacional da ICO no 
Chile; professora adjunta e diretora de ensino da Universidade de Aysén, na 
Patagônia chilena; enfermeira, com doutorado em Pesquisa Médica – Saúde 
Internacional e mestrado em Segurança e Saúde Ocupacional Internacional pela LMA 
Munique, na Alemanha

Tema: Abordagens integradas para enfrentar os desafios da saúde dos 
trabalhadores no Chile: da evidência à ação colaborativa

- Dra. Mariana Macarini – SC: responsável técnica pela CRIMET – 
Criciúma, Medicina e Segurança do Trabalho Ltda., e pela Probem Medicina e 
Segurança do Trabalho; médica coordenadora da saúde ocupacional da empresas de 
diversas ramos na cidade de Criciúma/SC; perita judicial das Varas de Trabalho de 
Criciúma/SC

Tema: Violência e assédio contra profissionais de saúde: um risco 
psicossocial emergente

- Dr. Marcus Vinícius – RN: médico anestesiologista e professor da 
UFRN; Fellow em Medicina Hiperbárica pelo Toronto General Hospital/UHN; 
presidente da Sociedade Brasileira de Medicina Hiperbárica; membro da Câmara 
Técnica do CFM e DAN Physician Referral

Tema: Medicina Marítima e Hiperbárica: contextos de interesse para o 
médico do trabalho

- Dra. Márcia Agostini – SP: gerente médica da GE Vernova para a 
América Latina, liderando saúde ocupacional, wellbeing e benefícios da saúde

Tema: Integração entre saúde ocupacional e saúde suplementar
- Dra. Marcella Ribeiro – MG: médica formada pela Universidade de 

Uberaba (UNIUBE), com especialização em Medicina do Trabalho pela Faculdade de 
Medicina da Universidade de São Paulo (FMUSP); médica do trabalho na 
Universidade Federal do Triângulo Mineiro (UFTM); título de especialista pela 
Associação Médica Brasileira (AMB) e Associação Nacional de Medicina do Trabalho 
(ANAMT)

Tema: Médicas do Trabalho: As mulheres são a maioria na Medicina. E 
agora?
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- Dr. Leonardo Sato – SC: graduado em Medicina pela PUC-PR; 
médico do trabalho; membro da diretoria ACAMT e ANAMT; diretor técnico da Labore 
Saúde Ocupacional – Joinville – SC; MBA em Gestão de Saúde – FGV

Tema: Vigilância ativa como prestador de serviços: evoluindo a 
otimização do PCMSO para prevenção de afastamentos pelo INSS

- Dr. Leonardo Cabral – CE: médico do trabalho ANAMT/AMB; MBA 
em Gestão da Saúde FGV/RJ; vice-presidente Nordeste ANAMT; diretor científico 
ACEMT

Tema: Inteligência artificial na Medicina do Trabalho: oportunidades, 
limites e responsabilidades

- Dra. Katya Figueira – SP: médica do trabaljo – AMB/ANAMT; 
nutróloga – ABRAN; especialista em Gestão de Saúde Corporativa; especialista em 
Adminsitração Hospitalar e Ergonomia; médica legista PCSP e Oficial Médica PMESP

Temas: Médicas do trabalho: As mulheres são a maioria na Medicina. E 
agora?

- Dr. José Salvador - BA: médico especialista em Medicina do 
Trabalho; médico especialista em Medicina do Tráfego; MBA Executivo em Gestão 
em Saúde pelo Albert Eisntein; coordenador de saúde ocupacional na Acelen

Tema: Indicadores de processo e de resultado: transformando dados 
em gestão eficiente

- Dr. José Carlos Petronilo – BA: título de especialista em Cirurgia 
Geral e Medicina do Trabalho; professor de Medicina do Trabalho – Escola Bahiana 
de Medicina; preceptor da residência médica do HUPES; perito médico ad hoc TRT5

Tema: Nexo causal, NTEP e Benefícios Previdenciários: 
responsabilidades e limites da atuação médica

- Dr. Jonas Krische – SC: graduado em Medicina pela UFRGS; pós-
graduado em Medicina do Trabalho pela UFRGS; sócio proprietário da Rede Clínica 
CONSULMED; atual conselheiro eleito do Conselho Regional de Medicina de SC

Tema: Segurança e Saúde no Trabalho – Desde o atestado médico até 
o relatório especializado

- Dr. Joaquim Custódio – BA: professor adjunto da Faculdade de 
Medicina da UFBA; ex-presidente da SBEM – Regional Bahia; supervisor da residência 
médica em Endocrinologia/UFBA; diretor nacional da Sociedade Brasileira de 
Diabetes

Tema: Impactos laborais das terapias antiobesidade
- Dr. João Optiz Neto – SP: médico do trabalho; advogado; 

especialista em Medicina Legal e Perícia Médica; mestre em Bioética pela UMSA/AR; 
diretor do Instituto Paulista de SST

Tema: Implicações dos fatores psicossociais e da NR-01 na 
contestação administrativa dos benefícios acidentários pelas empresas

- Dr. João Optiz Júnior – SP: doutor e mestre em Medicina pela 
FMUSP; doutor em Ciências Jurídicas e Sociais pela UMSA/AR; médico do trabalho; 
especialista em Medicina legal e Perícia Médica

Tema: Documentação utilizada na contestação dos benefícios 
acidentários: o que o médico do trabalho precisa saber?

- Dr. João Marcelo Ramalho – CE: sócio e fundador da consultoria 
MEDPERITUS; médico do trabalho da Vicunha Têxtil; médico perito legista oficial no 
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Ceará; diretor de Relações Internacionais da ANAMT
Tema: Como estruturar o monitoramento da saúde mental dos 

trabalhadores?
- Dra. Janete Braga – BA: especialista em Medicina do Tráfego com 

área de atuação em Medicina Aeroespacial; membro da Câmara Técnica de Medicina 
Aeroespacial do Conselho Federal de Medicina – CFM

Tema: O papel do transporte aeromédico na segurança do trabalho: 
sobrevida e reabilitação

- Dra. Ivete Maria Santos – BA: psiquiatra ABP/AMB; professora do 
Departamento de Neurologia e Psiquiatria – UFBA; doutorado em Saúde Coletiva; 
supervisora do Programa de Residência Médica em Psiquiatria do Grupo APICE

Tema: Depressão: impacto na capacidade laboral, presenteísmo e 
desafios do retorno ao trabalho

- Dra. Irma Pérez – MEX: presidente da Federación Nacional de 
Salud em el Trabajo AC (FeNaSTAC); especialista em Segurança e Saúde no 
Trabalho, com sólida formação acadêmica, que inclui doutorado em Alta Direção de 
Empresas e mestrado em Segurança e Higiene no Trabalho

Tema: Gestão Estratégica e futuro da saúde ocupacional
- Dr. Hudson Couto – MG: coordenador da pós-graduação em 

Medicina do Trabalho da FELUMA – Belo Horizonte/MG
- diretor da Ergo Consultoria – Belo Horizonte/MG
Tema: Meio-dia com as contribuições práticas da ergonomia
- Dr. Guilherme Mundim – MG: médico pela UFTM (Universidade 

Federal do Triângulo Mineiro) – Uberaba/MG; mestrado em Patologia (Obstetrícia) – 
UFTM; residência médica em Ginecologia e Obstetrícia – UFTM; pós-graduação em 
Medicina 

Tema: Gestação e riscos ocupacionais: como conduzir
- Dra. Gláucia Moraes – RJ: mestre e doutora em Cardiologia pela 

UFRJ; título de especialista pela SBC, AMIB; Fellow do ACC e ESC; professora titular 
de Cardiologia da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, 
Brasil

Tema: O coração da mulher no século XXI
- Dra. Gisela Nabuco – DF: procuradora do trabalho; vice-

coordenadora Nacional da Coordenadoria de Defesa do Meio Ambiente do Trabalho e 
da Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora – Codemat/MPT

Tema: Papel do Médico do trabalho na orientação ética e legal dos 
trabalhadores no encaminhamento ao INSS

- Dr. Gilmar Trivelato – SP: químico – USP; doutor em Meio 
Ambiente – UFMG; pesquisador titular aposentado no Fundacentro; especialista em 
Segurança no SESI-SP; consultor em Higiene Ocupacional na Petrobras

Tema: Risco químico e exposição ocupacional para o câncer: 
reconhecimento e vigilância

- Dra. Geila Ribeiro – BA: oncologista clínica do grupo 
OncoclínicasBahia; especialista em oncologia mamária e neuro-oncologia

Tema: prevenção do câncer na mulher trabalhadora: rastreamento, 
fatores ocupacionais e promoção da saúde
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- Dr. Franklin Martins – CE: médico perito federal – IFCE; mestrando 
em Saúde Coletiva – UNIFOR; professor lato sensu em Medicina do Trabalho e 
Higiene Ocupacional – UNIFOR

Tema: O médico do trabalho na era da exposição digital: ética, 
comunicação e reputação

- Dr. Francisco Chagas – RN: médico anestesiologista pela Casa de 
Saúde Campinas; membro do Núcleo de Inteligência Artificial do CFM; coautor da 
resolução 2454 (regulamento e uso da IA na Medicina); membro do Núcleo de 
Inovação da SBA

Tema: O uso da IA nos processos de saúde
- Eng. Luiz Carlos Lumbreras – RJ: engenheiro de segurança; 

mestre pela Università degli Studi di Torino/ITCILO; consultor da OIT/ITCILO; 
professor da UFRJ e da PUC-Rio; ex-auditor fiscal do trabalho

Tema: PGR
- Dra. Emilyanna Gonçalves – DF: médica do trabalho 

(ANAMT/AMB); diretora científica da ABRAMT; médica do trabalho no Hospital Daher 
e na GOL Linhas Aéreas

Tema: PCD
- Dr. Edson Pedroza – SP: mestre em Ciências da Saúde da 

Universidade Federal do Tocantins; especialização em Medicina do Trabalho pelo 
Instituto Carlos Chagas; presidente da ANAMT – Seccional Tocantins

Tema: Doenças reumáticas: desafios diagnósticos e repercussões na 
capacidade laboral

- Dr. Diogo Moreira – RJ: consultor em Saúde Ocupacional, com foco 
especial na gestão previdenciária e do FAP/NTEP e perícias médicas; membro da 
Câmara Técnica de Medicina do Trabalho do Cremerj; pós-graduação em Perícias 
Médicas, com MBA em Gestão Executiva em Saúde pela FGV

Tema: Atualizações do INSS: impactos na gestão de afastados, 
benefícios e FAP

- Dra. Diana Vincis – BA: médica do trabalho da Assembleia 
Legislativa da Bahia (ALBA); perita médica legista do Departamento de Polícia 
Técnica da Bahia; assistente técnica em causas cíveis e trabalhistas, com atuação 
conjunta a diversas empresas bem como escritórios de advocacia e consultorias de 
saúde ocupacional

Tema: Saúde ocupacional no serviço público: desafios da gestão frente 
ao eSocial

- Dr. David Caliope – BA: título de especialista em Medicina do 
Trabalho e Perícia Médica; coordenador do PGR e PCMSO na Petrobras; 
especialização em Ergonomia pela UFSC; especialização em Higiene Ocupacional 
pela UFBA

Tema: Avaliação clínica e prevenção nas atividades em espaço 
confinado

- Dr. Claudo Taboadela – AR: presidente do Comitê Científico do 
Trabalho e Visão da Comissão Internacional de Saúde Ocupacional (ICOH); diretor do 
programa de especialização em Medicina do Trabalho da Pontifícia Universidade 
Católica da Argentina; presidente do Comitê de Ensino e Pesquisa da Sociedade de 
Medicina do Trabalho de Buenos Aires (SMTBA)
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Tema: Prevenção dos distúrbios visuais associados ao uso de telas
- Dra. Catarina Guimarães – SP: médica do trabalho – AMB/ANAMT; 

coordenadora médica do Grupo LSL e da FUNCAMP; na APMT, é coordenadora da 
Regional Campinas e membro da Comissão Científica

Tema: A ergonomia como estratégia para construção de ambiente de 
trabalho saudáveis

- Dr. Bruno Santos – BA: supervisor do programa de residência 
médica do Hospital das Clínicas; vice-diretor da Sociedade Brasileira de Urologia – 
Secção Bahia; médico urologista do Hospital Cardiopulmonar – Salvador/BA

Tema: Desmistificando a saúde sexual masculina e a prevenção do 
câncer

- Dr. Bruno Coutinho – DF: especialista em Regulação e Vigilância 
Sanitária da ANVISA; atua em pesquisa clínica; médico perito da SUBSAÚDE/GDF

Tema: PCD
- Dra. Bianca Resende – DF: médica graduada pelo Centro 

Universitário IMEPAC – Araguari/MG; residente de Medicina do Trabalho pela SES-DF
Tema: Médicas do trabalho – As mulheres são a maioria na Medicina. E 

agora?
- Dra. Aparecida Carvalho – SP: gerente de saúde e higiene 

ocupacional na VLI logística; especialista pela ANAMT; mestranda em Gestão de 
Saúde pela FGV

Tema: Relação entre rotina corporativa, sedentarismo e ganho de 
peso

- Dr. Antônio Meira – BA: presidente da Associação Brasileira de 
Medicina do Tráfego – ABRAMET; conselheiro federal suplente pelo estado da Bahia; 
coordenador da Comissão de Assuntos Políticos – CAP; coordenador da Câmara 
Técnica de Medicina do Tráfego do Conselho Federal de Medicina – CFM

Tema: Avaliação Clínica e prevenção nas atividades dos condutores 
profissionais

- Dr. Anízio Cadete – MG: gerente técnico de Saúde Ocupacional 
Global na Vale; Master of Business Administration - MBA; gestão de SESMT; 
mestrado em Educação em Saúde

Tema: O médico do trabalho no centro da estratégia: carreira, 
protagonismo e valor organizacional

- Dra. Aline Novaes – BA: médica do trabalho na Braskem; pós-
graduação lato sensu e especialização em Medicina do Trabalho; pós-graduação lato 
sensu em Perícia

Tema: Médicas do trabalho – As mulheres são a maioria na Medicina. E 
agora?

- Alberthy Ogliari – DF: assessor jurídico de sociedades de 
especialidades médicas nacionais; pós-graduado em Direito Médico; pós-graduado 
em Advocacia em Direito Civil, Empresarial e Processo; especialista em Direito do 
Trabalho e LGPD

Tema: Nexo causal e previdência: os limites da atuação do médico do 
trabalho
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Portanto, considerando (I) a data da realização do evento; (II) a 
disponibilidade da Administração; (III) a qualificação dos palestrantes e especialistas 
participantes; (IV) a abrangência nacional do congresso; (V) a pertinência e 
atualidade do conteúdo programático; (VI) bem como diante da avaliação dos 
princípios da conveniência e oportunidade, entende-se que a contratação do referido 
serviço especializado, mediante inexigibilidade de licitação, com fundamento no 
artigo 74 da Lei Federal14.133/2021, por notória especialização e à natureza 
singular da demanda, tratando-se de evento científico na área de Medicina do 
Trabalho, congruente com a área de atuação da servidora, mostra-se mais adequada 
ao atendimento das necessidades de capacitação desta Administração neste 
momento. 

 

7. CONDIÇÕES DE ENTREGA E DO RECEBIMENTO:
Congresso na modalidade presencial.
Conteúdo programático (9981853). 
Fornecimento de certificado.
 

8. PRAZO DE EXECUÇÃO
03 a 06 de novembro de 2026 
 
9. PRAZO DE GARANTIA
Não se aplica.
 

10. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO, FORMAS E CONDIÇÕES DE 
PAGAMENTO 

O pagamento ocorrerá mediante empenho, após o ateste referente à 
plena execução dos serviços contratados, nos prazos deste Tribunal de Justiça: 
ateste em até 8 dias úteis a contar do protocolo da nota fiscal e pagamento em 7 
dias úteis a contar do ateste.

Ademais, deve possuir o fornecedor e/ou contratado documentação 
válida no momento do pagamento.

 

11. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO, ACOMPANHAMENTO E 
FISCALIZAÇÃO 

O gerenciamento da contratação será realizado pelo Tribunal de 
Justiça do Estado do Rio Grande do Sul, por meio de gestor e fiscais formalmente 
designados, competindo-lhes acompanhar a execução do objeto, verificar o 
cumprimento das condições estabelecidas neste Termo de Referência, atestar a 
prestação do serviço e adotar as providências necessárias para assegurar a 
adequada execução contratual.

11. 1. A execução deste contrato será acompanhada por gestor e 
fiscais, designados pelo Contratante, que deverão atestar, na nota fiscal ou em 
relatório específico, a correta execução dos serviços ou fornecimento dos bens 
objeto deste ajuste, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-
los de informações pertinentes ao objeto contratual, nos termos do art. 117 da Lei nº 
14.133/2021. 
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Documento assinado eletronicamente por Mariana Pires Borba, Assistente
Social Judiciário(a), em 15/10/2026, às 16:17, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Marina Leal Santana Maronez,
Analista do Poder Judiciário, em 15/10/2026, às 18:18, conforme art. 1º, III, "b",
da Lei 11.419/2006.

11.1.1. Os gestores e fiscais atuarão em consonância com o disposto 
no Ato nº 75/2024-P, da Presidência do Tribunal de Justiça do Estado do Rio Grande 
do Sul. 

11.2. O Contratante verificará o cumprimento dos termos contidos 
neste contrato, solicitando correção, quando não atendido o que foi previsto e 
contratado, sem que assista à Contratada qualquer indenização pelos custos daí 
decorrentes. 

11.3. Qualquer fiscalização exercida pelo Contratante, feita em seu 
exclusivo interesse, não implica corresponsabilidade pela perfeita execução do 
contrato. 

 

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO:
O valor da inscrição no 23º Congresso Nacional ANAMT, para não 

associado, é de R$ 2.999,00, referente ao 4º lote de inscrições, cujo período de 
inscrição é de 01/08/2026 a 26/10/2026 (9981975).

Além da programação principal, o congresso disponibiliza cursos pré-
congresso destinados ao aprofundamento de temas específicos relacionado a área 
de Medicina do Trabalho. O valor da inscrição em cada curso pré-congresso, no 2º 
lote, é de R$ 300,00, sendo permitida a inscrição em até dois cursos pré-congresso 
de 4 horas.

Considerando a participação de uma única servidora, estima-
se que a despesa com a inscrição no congresso importe em R$ 2.999,00. 
Ademais, a inscrição em dois cursos pré-congresso (curso 1: NR1 – Riscos 
Psicossociais; curso 2: PCD) perfaz o montante de R$ 600,00. Dessa forma, 
o custo total estimado para a participação no evento corresponde a R$ 
3.599,00. 

 
13. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
 A presente contratação possui adequação orçamentária e financeira, 

conforme manifestação do setor competente, com a respectiva reserva de dotação 
orçamentária.

Conforme informado pela área responsável, há previsão para a 
despesa no Orçamento do exercício econômico-financeiro de 2026, sendo que a 
contratação possui adequação orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária 
Anual para 2026 (Lei Estadual nº 16.402/2025), compatibilidade com o Plano 
Plurianual 2024-2027 (Lei Estadual nº 16.005/2023) e compatibilidade com a Lei de 
Diretrizes Orçamentárias para 2026 (Lei Estadual nº 16.318/2025). 

 

Dessa forma, resta atendido o requisito de adequação orçamentária 
previsto no art. 6º, inciso XXIII, da Lei nº 14.133/2021.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://www.tjrs.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código
verificador 10139821 e o código CRC D81B3B2D.
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