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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA
INSTRUÇÕES:
· A PROPOSTA INICIAL NÃO DEVE CONTER QUALQUER INFORMAÇÃO QUE POSSIBILITE A IDENTIFICAÇÃO DA LICITANTE
· A PROPOSTA FINAL DEVERÁ CONTER, ALÉM DOS DADOS CONSTANTES NA PROPOSTA INICIAL, OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA.
· As empresas participantes poderão optar por entregar suas propostas em modelo/formatação própria, no entanto, devem tomar o cuidado de fazer constar todas as informações constantes deste modelo, sob pena de possível desclassificação.
· Descrever as características do objeto ofertado, conforme o mínimo exigido neste edital.
· O licitante pode acrescer quaisquer outras informações que considerar relevantes.

DISPENSA ELETRÔNICA n. 35/2025

ATENÇÃO:  Juntamente com a Proposta Final, deverão ser encaminhados:
· Anexo VI - Planilha de Custos e Formação de Preços, disponibilizada juntamente com este modelo de proposta e deverá ter seus campos preenchidos seguindo as orientações constantes na mesma;
· Comprovação do Fator Acidentário de Prevenção - FAP por meio de impressão de consulta ao sítio eletrônico do Ministério da Previdência Social;
· CCT - Convenção coletiva de trabalho aplicável às categorias dos profissionais que serão alocados na execução do contrato;
1. OBJETO 
Prestação de serviços continuados de copa, garçom e supervisor/preposto, a serem executados em regime de dedicação exclusiva de mão de obra, nas dependências do Tribunal de Contas do Estado do RS, conforme condições e exigências estabelecidas no Edital, em especial em seu Anexo I – Termo de Referência.

2. VALOR TOTAL DA PROPOSTA
a) Mensal R$ ___________ (________valor por extenso______).
b) Anual R$ ___________ (______valor por extenso__________).

[bookmark: _GoBack]Nesse valor estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação.

3. SINDICATOS E CONVENÇÃO OU DISSÍDIO COLETIVO
Sindicato(s) representativo(s) envolvido(s) nos serviços: ________________________.
Data do último acordo, convenção ou dissídio coletivo: __/__/____.

4. INÍCIO DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS
A execução dos serviços tem início estimado em outubro/2025.
5. VIGÊNCIA DO CONTRATO
O prazo de vigência da contratação é de 12 (doze) meses, improrrogável.

6. VALIDADE DA PROPOSTA 
Esta proposta é válida por ___ (___mínimo 60 dias_____) dias, a contar da abertura da sessão do pregão.

7. DADOS DA EMPRESA
Razão Social:
CNPJ:	
Endereço:
Nome do contato:
Telefone para contato:
Dados do responsável pela assinatura do contrato (nome, cargo etc):
E-mail:
Dados bancários:

Local, data.

__________________________________________
Nome e Cargo do Responsável pela Empresa


