Composicao de Encargos Sociais

1. ENCARGOS SOCIAIS

Os encargos sociais incidentes sobre a folha de pagamento tém origem na CLT,
na Constituicdo Federal de 1988, e nas demais leis especificas, além das convencdes

coletivas de trabalho, sendo obrigatdria sua previsdo orcamentaria.

2. COMPOSICAO

A composicao referente ao més de dezembro/2023 a dezembro/2024 de encargos
sociais disponibilizados pela Caixa Econdmica Federal que incidem sobre a mao de
obra no Estado do Rio Grande do Sul é apresentada na tabela a sequir:

Encargos Sociais sobre a méo de Obra

Vigéncia a Fonte:
partir: NOVEMBRO Ano: 2023 Caixa
Estado: RS
Cadigo Descricao Com desoneracgéo Sem Desoneracdo
Horista Mensalista Mensalista
(%) (%) Horista (%) (%)
Grupo A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educac&o 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Segura Contra Acidente de Trabalho S 3,00% e 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
Grupo B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93% Na&o incide 17,93% Na&o incide



B2 Feriados 4,24%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,85%
B4 13° Salério 11,02%
B5 Licenca Paternidade 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73%
B7 Dias de Chuva 1,55%
B8 Auxilio Acidentes de Trabalho 0,10%
B9 Férias Gozadas 11,56%
B10 Salario Maternidade 0,04%
B Total 48,08%
Grupo C
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,59%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11%
C3 Férias Indenizadas 2,26%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,55%
C5 Indenizac&o Adicional 0,39%
C Total 9.90%
Grupo D

D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,08%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio 0,39%
D Total 8.47%
Total

(A+B+C+D) 83,25%

3. DEFINICOES
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GRUPO A: Encargos resultantes de tributos estabelecidos por Lei ou em Acordos

Coletivos;

GRUPO B: Sao os percentuais referentes aos direitos trabalhistas dos empregados, e

sobre 0s quais ocorre a incidéncia do percentual referente ao Grupo A.

GRUPO C: Séo encargos de natureza indenizatoria e pagos, em sua maioria,
diretamente ao empregado quando da interrupcdo do contrato de trabalho.



GRUPO D: O Grupo D considera casos de reincidéncia de um encargo, ou grupo de
encargos, sobre outro. Ocorre quando o custo proveniente de determinado
encargo nao é calculado sobre o valor simples da remuneracéo, mas sim sobre a
remuneracao acrescida de outros encargos.

DESONERADOS: consideram os efeitos os efeitos da desoneracdo da folha de
pagamentos da construcao civil (Lei 13.161/2015), ou seja, obtidos com excluséo
da incidéncia de 20% dos custos com INSS no calculo do percentual relativo aos
Encargos Sociais.

N&o desonerados: consideram a parcela de 20% de INSS nos Encargos Sociais.

4. METODOLOGIAS

As metodologias de calculos varia de acordo com o encargo, e € desenvolvida e
publicada periodicamente pela CAIXA, relacionada a SINAPI (SISTEMA NACIONAL DE
PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGCAO CIVIL) e por esta publicada.
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