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Secretaria Municipal de Turismo e Desporto
Necessidade da Administracfio: Contratacdo de empresa especializada para confecgdo de

troféus para o 24° Rodeio Crioulo Estadual do Municipio de Cidreira.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS:
Estudo Técnico Preliminar integrante ao processo de contratacdo de empresa para
aquisi¢do de troféus que atenderfio ao 24° Rodeio Crioulo Estadual do Municipio de

Cidreira visando realizar a premiacio do Rodeio 2024

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Precisamos da aquisi¢do de troféus para premiagéo dos participantes do 24° Rodeio 2024:
torneio de lago e torneio artistico que farfio parte do evento com apresentacdes de
invernadas e declamagdes, no intuito de reconhecer ¢ valorizar a cultura ¢ as tradigdes
gauchas, motivar, celebrar o senso de conquistas e de comunidade e a participagdo no
Rodeio Municipal de Cidreira/RS

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Justifica-se o evento cultural, pois o rodeio estd ligado a preservagdo das tradigdes e da
identidade de determinadas comunidades, especialmente aquelas ligadas ao estilo de vida
rural e ao trabalho com gado. O rodeio € visto como uma expressio cultural que celebra
habilidades de montaria e manejo de animais, além de promover um senso de comunidade

e orgulho nas tradi¢des Gauchas.



3.1. Incentivar a exceléncia Esportiva/ Cultural: Ao premiar os melhores desempen}:lqs‘;ghl-;

uma competicio esportiva/cultural com medalhas ¢ troféus, a Secretaria Municipal de
Turismo e Desporto pode incentivar a comunidades culturais principalmente a se

dedicarem ao aos tradicdes gatichas. A perspectiva de ser reconhecido ¢ recompéhsqdo por

seus esforgos pode motivar os participantes se empenharem mais em suas atividades,

3.2. Estimular habilidades e talentos: Ao premiar medalhas e troféus nessas competig%és:‘”'

estimula-se 0s participantes a explorarem e desenvolverem scus talentos ¢ habilidades
especificas e desportivas. Isso ajuda a identificar e valorizar as aptiddes individuais,
incentivando-os a aprimorar suas capacidades em 4reas esportivas que Ihes interessam.

3.3. Promover a participagiio e o envolvimento: A perspectiva de receber uma medalha ou
troféu pode estimular a participagio da comunidade em competi¢des. Essas competigdes
proporcionam uma oportunidade para se engajarem ativamente em atividades esportivas e
trabalharem em equipe, estabelecerem metas pessoais ¢ desenvolverem habilidades de
resolucio de problemas. Ao recompensar os esforgos dos participantes com medalhas, a
Secretaria de Turismo e Desporto incentiva o envolvimento.

3.4. Celebragiio dos esforgos e conquistas: As medalhas e os troféus servem como uma
forma tangivel de celebrar os esforgos e conquistas dos alunos. Ao atribuir medalhas e
troféus, esta Secretaria Municipal reconhece publicamente os méritos individuais e
coletivos dos estudantes, reforcando sua autoestima e senso de realizagéo. Essa celebragéo
também contribui para criar um ambiente positivo, onde os envolvidos se sentem
valorizados ¢ encorajados a continuar se esforcando.

3.5. Estabelecer referéncias e exemplos: Ao premiar os melhores desempenhos com
medalhas, a Secretaria Municipal de Turismo e Desporto cria referéncias e exemplos para
outros pessoas. Isso pode inspirar os demais moradores a se espelharem nos premiados,
estimulando-os a alcangar resultados semelhantes ou até mesmo superiores. As medalhas e
os troféus podem servir como simbolos visiveis de sucesso ¢ dedicagdo, influenciando
positivamente e incentivando na busca pela exceléncia. Em resumo, a aquisicdo de
medalhas e troféus em competicbes pode ser justificada como uma estratégia para
incentivar a exceléncia esportiva, estimular talentos e habilidades, promover a participag¢io
e o envolvimento da comunidade, celebrar seus esforgos e conquistas, além de estabelecer

referéncias e exemplos positivos dentro da comunidade.

¥




4. A RAZAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
4.1. A necessidade de premiar os participantes do 24° Rodeio Crioulo Estadual de

Cidreira.

42. A Secretaria Municipal de Turismo e Desporto ndo disponibiliza maquinas ou 46’

servidores que realizam a confec¢io de medathas e troféus.

5. DEMONSTRACAO DA PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
51. A Prefeitura Municipal de Cidreira nfio dispde de documento formalizado com a
denominagiio de Plano Anual de Contratagdes. Todavia, o Departamento mantém suas
contratacdes alinhadas para garantir a continuidade dos servigos, que estdo alinhados com
o Plano Plurianual — PPP 2022 — 2025 desta Secretaria.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

6.1, Poderfio participar deste processo de contratagdo cmpresas do ramo de atividade
relacionada ao objeto, que nfio possuam registro de sang¢do que impeca sua contratagfo,
bem como estejam devidamente regulares com as Fazendas Publicas Municipal, Estadual e
Federal, com o FGTS e com a Justiga do Trabalho. Prefeitura de Cidreira.

6.2. Valido ressaltar que aquele que contrata com o Servigo publico deve manter todas as
qualificagBes técnicas durante a vigéneia do contrato sob a pena de cancelamento do
contrato ou seu equivalente e a devida aplicagdio de sanges.

6.3. A proposta da empresa devera conter obrigatoriamente a descrigdo do objeto com
todas as especificagdes minimas exigidas.

6.4. A proposta da empresa deverd conter obrigatoriamente o valor unitdrio do objeto
proposto.

6.5. O critério de julgamento das propostas serd o de menor preco da proposta.

6.6. O fornecimento do objeto deverd observar os prazos indicados, porém, caso
necessério, poderd haver negociagfio de ambas as partes propondo o mais adequado em
prol piblico, desde que ndo incorra em prejuizos 3 ordenada execugdo de suas atividades.
6.7. O prazo de entrega do objeto sera de 20 (vinte) dias ap6s a assinatura do contrato e/ou

recebimento da Nota de Empenho.




7. LEVANTAMENTO DA DEMANDA

sq

7.1. A quantidade e especificagBes encontram-se detalhadas conforme planilharébraziif)?uf
ITEM DESCRICAQ QUANT. | UND. RS- .|
, TROFEUS
1. TROFEU
1.1 Troféu 30cm de MDF 260 25,00 | 6.500,00
1.2 Troféu 60cm de MDF 22 70,00 | 1.540,00
TOTAL ; 8.040,00

8. ESTIMATIVA DE VALOR (Art. 18° §1° Inciso VI da Lei 14.133/21):

87, A estimativa do valor total da contratagfio, acompanhada com valores unitarios, das
memédrias de calculos e documentos de suporte constam no item 7.

8.3. A pesquisa de pregos foi realizada pela Secretaria de Turismo ¢ Desporto e considerou
os parémetros dispostos no art. 23. § 1° da Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021.

8.4. As pesquisas foram realizadas diretamente com fornecedores, através de solicitagio
formal.

8.5. Para andlise de pregos, consideraram-se as pesquisas realizadas junto a fornecedores,
com as especificacbes que atendessem as necessidades e comparadas as pesquisas em
banco de pregos.

8.6. No que concerne & contratagdo sob 0 menor prego visa-se equilibrar custo e qualidade,
sendo a forma de licitagdo por dispensa de valor a mais vantajosa para atender as
necessidades da Instituigdo. Sem duvidas, o atendimento a esse quesito deve-se a perfeita

especificagdo e avaliagio das propostas realizada pelo setor de licitagdes.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art. 18° §1° Inciso VII da Lei
19

9.1. apés conclusdo do estudo comparativo entre as solucdes, a contratagfio por Licitagdo
pela modalidade Dispensa de Licitag@o por valor, fundamentado na Lei n® 14.133/2021, a
qual institul normas para licitagBes e confratos administrativos para a compra € a mais
vantajosa

9.2. Para honrar a qualidade da contratagdo, o fornecedor devera prezar pela qualidade do
acondicionamento e transporte do objeto (embalagem e armazenamento), evitando danos
ao objeto da aquisi¢io até a entrega final, contando com a agilidade, qualidade ¢

pontualidade na entrega e acondicionamento adequado.




10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUC;&O (Art.
18° §1° Inciso VIIT da Lei 14.133/21):

10.1. O parcelamento refere-se ao objeto a ser licitado e representa a sua diviséi::o" no Ela.ior <9 -
ntimero de parcelas possiveis que, se forem vidveis técnica e economicamente, com vistas 4
a ampliagiio da competitividade. Trata-se de obrigagio disposta no Art. 47, Inciso Ii 7"§'1'°'da" .
Lei n. 14.133/2021.

10.2. No se aplica por ser item adquirido em compra tnica de troféus e medalhas para o
Rodeio Crioulo Estadual de Cidreira, e dividir entre varias empresas pode causar prejuizos

com a entrega desparelha e a identificagdo visual desarmonizada.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1. Com a contratacdo relacionada a este processo, espera-se como produto final a serem
adquiridos os troféus para a premiagdo do 24° Rodeio Crioulo Estadual de 2024.

11.2. Pela busca de fornecedores no procedimento de licitagdio por Dispensa de Valor,
espera-se conseguir a contratagdo por pregos inferiores com qualidade, o que traz
economicidade na contratagio.

11.3. Este estudo busca encontrar as methores alternativas, economicamente vidveis que
respondam aos padrées minimos de qualidade, de forma a permitir a sele¢fo da proposta
mais vantajosa, considerando pardmetros de sustentabilidade que atendam adequadamente

as necessidades das escolas.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (Art. 18° §1°
Inciso XI da Lei 14.133/21):

12.1. Segundo o objeto troféus e medalhas para premiagio do campeonato ndo se aplica
contratagdes correlatas do objeto, uma vez que se trata de um objeto unico que mesmo
sendo troféus e medalhas precisa de padronizagdio. Os troféus serido utilizados para
premiagio no rodeio. Sendo as premiagdes a Unica contrapartida da secretaria. Todas as

outras obrigacdes dos concursos sio de responsabilidade do CTG.



13. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Prospectando o mercado, pode-se destacar as seguintes opgBes que seriam yféyg:is para o
cumprimento do objeto: M MHWJV
e premiagdes em dinheiro, teria um custo maior para secretaria se tronando iﬁvi‘ével—-;—- —
¢ foram pesquisados outros matérias como acrilico se tronando mais oneroso para a
licitagso;
* Outros tipos de premiagdes como presentes e brindes ndo estdo de acordo com a
tradigéo.
13.1 Analise e escolha entre as formas de Contratagiio
Entende-se como formato mais adequado a contratagdo por ser mais vantajosa, econémica

€ segura.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA
CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE
DESTINA (Art. 18° §1° Inciso XHI da Lei 14.133/21):

14.1. A solugfio que melhor atender s necessidades apontadas nesse Estudo Técnico
Preliminar de forma a disponibilizar condi¢des necessarias para a contratacio de empresa
especializada, para aquisigfo de troféus que atenderfio ao 24° Rodeio Crioulo Estadual do
Municipio de Cidreira visando realizar a premiacfio no rodeio 2024. modalidade Dispensa
de Licitag&o, fundamentado na Lei n° 14.133/2021, a qual institui normas para licitagfes e

contratos administrativos.

15. NECESSIDADE DE TRANSICAO CONTRATUAL COM TRANSFERENCIA
DE CONHECIMENTO, TECNOLOGIA E TECNICAS EMPREGADAS:

15.1. Néo se aplica & contrataco,

16. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAOQ DA CONTRATACAOQ:

16.1. Com base nos elementos apresentados neste estudo, considera-se que a contratacio &
vidvel, visto que esté de acordo com as normas vigentes e ha grande chance de realizarmos
a contratacdo com sucesso.

16.2. A contratagdo também ¢ vidvel e necessdria e encontra-se dentro da previsdo de
despesas deste municipio, sendo considerada a melhor solugéo.

16.3. A contratagfio ¢ vidvel ainda porque ndio hé restri¢des quanto as especificacdes dos
objetos, 0s quais possuem amplo mercado de oferta com vérios fornecedores.

16.4. Portanto, declaramos vidvel e razodvel a devida contratagdo, além de ser necessaria

para o atendimento das necessidades e interesses da Secretaria de Turismo ¢ Desporto.



17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA - “/;/ -
17.1 Os recursos or¢camentarios ¢ financeiros necessarios ao atendimento do pagamento;,_,., -
das obriga¢Bes decorrentes desta licitagio estdo alocados na Certidéo emitida pelo Setor de

Contabilidade no CR: 49

Cidreira, 24 de abril de 2024.

Jader Luis de

Secretario de



