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Termo de Referéncia n® 28/2026

ANEXO I
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de agente de
integracdo, com o objetivo de gerenciar e formalizar convénios e termos de compromisso de estagio, sob
demanda, nos setores do CREFITO-5, nos termos da tabela abaixo.
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R$ RS RS
780,00  9.360,00 130,00

1.2. Os valores estimados de estagidrios foram obtidos do cenério atual do Crefito-5. Em
decorréncia disso, as informagdes e valores sdo meramente estimativas e ndo representam nenhum
compromisso por parte do Crefito-5, servindo apenas como referencial. Os valores mensais a serem pagos
serdo conforme termos de compromisso de estagio firmados pelo Crefito-5.

1.3. A Contratante poderd, a qualquer tempo, alterar mensalmente as quantidades
estabelecidas, dentro dos ditames legais.

1.4. O objeto desta contratagdo se enquadra como sendo de servigo comum, conforme



inciso XIII, do artigo 6°, da Lei Federal 14.133/2021.

1.5. A prestagdao de servigos ¢ enquadrada como continuado, tendo em vista que sua
utilizagdo ¢ continua e renovavel, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

1.6. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses contados da assinatura
do Contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A contratacao justifica-se pela necessidade de viabilizar, de forma eficiente, segura e
em conformidade com a legislacdo vigente, a operacionalizagdo do programa de estagio no ambito do
Crefito-5. Nos termos da Lei n° 11.788/2008, o estadgio constitui ato educativo supervisionado, exigindo o
cumprimento de requisitos formais, tais como a celebracio de termos de compromisso, o
acompanhamento das atividades desenvolvidas, o controle de frequéncia dos estagiarios, a contratagdo de
seguro contra acidentes pessoais, entre outras obrigagdes legais.

2.2. Nesse contexto, o agente de integragdo desempenha papel fundamental como
intermediador entre o Crefito-5, as institui¢des de ensino e os estudantes, sendo responsavel pela gestao
dos processos administrativos e operacionais relacionados ao estagio, incluindo recrutamento e sele¢ao de
estagiarios, formalizagao de convénios, elaboragdo e controle dos termos de compromisso, bem como o
acompanhamento das atividades desenvolvidas, atendendo estudantes de niveis médio, técnico e superior.

2.3. A contratagdo do servico contribui para o aprimoramento da eficiéncia
administrativa, ao transferir para a contratada as atividades operacionais e burocraticas, tais como gestiao
documental, controle de prazos, acompanhamento contratual e suporte no cumprimento das obrigacdes
legais, reduzindo a sobrecarga das unidades internas e permitindo maior foco nas atividades finalisticas do
Crefito-5.

2.4. Ademais, a utilizacdo de agente de integracdo promove a mitigacdo de riscos
trabalhistas e administrativos, ao assegurar que todos os procedimentos estejam em conformidade com a
legislagdo e normas aplicaveis, minimizando a possibilidade de passivos decorrentes de irregularidades na
execucao do programa de estagio.

2.5. Evidencia-se, assim, a necessidade de contratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos de agente de integragdo de estagiarios.

2.6. A presente contratacao sera realizada com fundamento no art. 75, inciso XV da Lei
n° 14.133/2021, nos seguintes termos:

“Art. 75.
E dispensavel a licitagdo:
XV - para contratagdo de
institui¢do brasileira que
tenha  por  finalidade
estatutdria apoiar, captar
e executar atividades de
ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a
inovagdo, inclusive para
gerir  administrativa e
financeiramente essas
atividades, ou para
contrata¢do de instituicdo
dedicada a recuperacdo
social da pessoa presa,
desde que o contratado
tenha inquestionavel



reputa¢do ética e
profissional e ndo tenha
fins lucrativos;”

2.7. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026,
conforme consta das informag¢des basicas deste termo de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.1. A solucdo escolhida pelo Crefito-5 é a contratacdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos de agente de integragdo, de natureza privada, responsavel pela operacionalizagao,
gestdo e acompanhamento do programa de estdgio, em conformidade com a Lei n® 11.788/2008.

3.2. A solugdo abrange a execugdo integrada dos servigos necessarios a adequada gestao
do programa de estagio, compreendendo:

3.2.1. Formalizacdo e gestdo de convénios com institui¢des de ensino devidamente
reconhecidas, bem como elaboracdo, controle, acompanhamento e arquivamento dos Termos de
Compromisso de Estagio e respectivos aditivos, com utilizagao de meios eletronicos.

3.2.2. Recrutamento, triagem e sele¢do de estudantes, conforme os perfis definidos
pela Administragdo, incluindo a manutencao de banco de talentos e, quando necessario, a realizagao
de processo seletivo publico, observando critérios objetivos, isonomicos e em conformidade com a
legislagao vigente.

3.2.3. Administragdo dos contratos de estdgio, incluindo controle de vigéncia,
prorrogagdes, alteragdes, desligamentos, convocacdes de candidatos e demais atos administrativos
correlatos.

3.2.4. Acompanhamento sistematico das atividades desenvolvidas pelos estagiarios,
incluindo o controle de frequéncia, relatérios de atividades, avaliagdes periddicas e demais
instrumentos de monitoramento exigidos pela legislacao.

3.2.5. Prestacdo de suporte técnico ¢ administrativo ao Crefito-5, aos estagiarios e
as instituigdes de ensino, assegurando o cumprimento das obrigagdes legais e contratuais, bem como
a orientagdo quanto aos direitos e deveres das partes envolvidas.

3.2.6. Disponibiliza¢do de sistemas informatizados para gestdo do programa de
estagio, garantindo rastreabilidade, seguranca da informagdo, transparéncia dos dados e eficiéncia
operacional.

3.2.7. Disponibilizagdo de estrutura de atendimento operacional, compativel com a
demanda contratual, para suporte as rotinas de contratagdo, gestdo e acompanhamento dos estagiarios.

3.2.8. Apoio a gestdo de pagamentos de bolsas e beneficios, mediante
disponibilizagdo de sistema para registro e controle das informagdes, observando que as obrigagdes
fiscais e legais permanecem sob responsabilidade da Concedente.

3.2.9. Promocgdo de agdes de desenvolvimento e capacitagdo dos estagidrios, por
meio de plataformas de ensino, cursos, palestras e outras iniciativas voltadas a formacgao profissional.

3.2.10. Contratacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios,
conforme exigido pela legislagao vigente.

3.3. A CONTRATADA sera responsavel pela gestdo operacional dos aspectos
administrativos e legais relacionados ao programa de estdgio, atuando como intermediadora entre o
Crefito-5, as instituicdes de ensino e os estudantes, sem prejuizo da supervisdo institucional exercida pela
Concedente.

3.4. A execugdo dos servigos devera ser flexivel e dimensionada conforme a demanda,
permitindo a ampliacdo ou reducdo do quantitativo de estagiarios, sem prejuizo da qualidade e da
continuidade da prestagdo dos servigos.



4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Operacionalizagdo 100% Digital (Sustentabilidade Documental): A contratada
devera priorizar a tramitagdo totalmente eletronica de documentos, relatérios, cadastros e assinaturas
contratuais, eliminando a exigéncia de impressdes fisicas e uso de papel, visando a eficiéncia
socioambiental e alinhamento com a Politica de Sustentabilidade da Administracao Publica.

4.2. Protecdo de Dados Pessoais (LGPD): A Contratada devera cumprir integralmente os
preceitos da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), adotando
medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais dos estudantes candidatos e
contratados contra acessos nao autorizados ou vazamentos.

Subcontratacio

4.3. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacio

4.4. Nao havera exigéncia de garantia de execugao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execucao

5.1. A execucdo do objeto tera a seguinte dinadmica: Inicio da execucdo do objeto a
contar da assinatura do contrato.

5.1.1. A CONTRATADA devera disponibilizar sistema informatizado para gestao
do programa de estdgio, com acesso aos usudrios autorizados pelo Conselho, garantindo a adequada
operacionaliza¢do, acompanhamento e controle dos estagios.

5.2. Os servigos do agente de integragao serdo prestados de forma remota, sem prejuizo
de eventual suporte a distancia ou presencial, quando necessario.

5.3. As atividades dos estagidrios serdo realizadas presencialmente na sede do Crefito-5,
localizado na Av. Palmeira, 27 Sala 403 Porto Alegre/RS.

5.4. A jornada dos estagiarios serd de segunda a sexta-feira, em horario a ser definido
pelo Crefito-5, observado o disposto na Lei n° 11.788/2008.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A contratacdo deverd ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas estabelecidas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. As comunicacdes entre o CREFITO-5 e a contratada deverdo ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3. A execucdo da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada por servidor
formalmente designado pela Administragdo, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.4. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracao.

6.5. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.6. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.



6.7. Antes do pagamento da nota fiscal, deverd ser verificada a regularidade da
contratada junto ao SICAF, quando aplicavel.

6.8. Caso os documentos de regularidade ndo estejam disponiveis ou atualizados no
SICAF, poderdo ser exigidas a Certidao Negativa de Débitos relativos aos Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), conforme aplicavel.

6.9. O recebimento definitivo dos servigos serd realizado apds a verificagdo de sua
conformidade com as especificacdes e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, constituindo
condi¢do para o pagamento da contratagao.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
7.1.4. deixar de entregar a documentacgdo exigida para a contratagao;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a
contratag¢ao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da entrega do objeto da contratacdo direta sem motivo
justificado;

7.1.8. apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para a contratagdo ou prestar
declaracgao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucdo do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
7.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.1.10.1. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

7.1.10.2. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) adverténcia pela falta do subitem 7.1.1, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do item prejudicado pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes previstas nos subitens 7.1.1 a 7.1.10;

¢) impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 7.1.2 a 7.1.7, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.10, bem como
nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave.

7.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigagao de reparagdo integral do dano causado a Contratante, nos termos do art. 156,
§ 9° da Lein® 14.133, de 2021.



7.4. As sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa, nos termos do art. 156, § 7°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.5. Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, nos termos do art. 157 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera cobrada judicialmente, nos termos do art. 156, § 8°, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

7.9. Na aplicagdo das sancdes serao considerados, nos termos do art. 156, § 1°, da Lei n°
14.133, de 2021:

7.9.1. a natureza e a gravidade da infra¢do cometida;
7.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.9.4. os danos que dela provierem para a Contratante;

7.9.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

7.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei, nos termos do
art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, observados o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, nos termos do art. 160 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.12. A Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data
de aplicacao da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade nos cadastros competentes, nos termos do art. 161 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.13. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.14. As sangdes decorrentes de atos praticados no decorrer da contratacdo serdao
aplicadas na forma estabelecida neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Do recebimento

8.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos
fiscais, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, VII do Decreto n°® 11.246, de
2022).

8.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a
ser paga.



8.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonincia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.4. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ltimo;

8.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica
medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisorio.

8.6. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢ao de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
(Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).

8.7. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

8.8. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

8.9. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em
relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhda-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.10. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

8.10.1. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengado ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento
(art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

8.10.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquida¢do e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

8.10.3. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢ao dos
procedimentos de liquidag@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

8.11. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que corresponde a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

Liquidacao

8.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do



art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.16. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: o prazo de
validade; a data da emissdo; os dados do contrato e do 6rgdo contratante; o periodo respectivo de
execuc¢ao do contrato; o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.17. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a
liquidag¢dao da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizagdo da situacdo, sem Onus a contratante;

8.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.19. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instru¢do Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018).

8.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

8.21. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.22. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.23. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.24. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até¢ dez dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucio Normativa
SEGES/ME n°® 77, de 2022.

8.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetéria.

Forma de pagamento

8.26. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.27. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

8.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel.

8.29. Independentemente do percentual de tributo inserido na proposta, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao



vigente.

8.30. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a reten¢do tributiria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime, ficando o pagamento condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributirio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8.31. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do or¢amento estimado.

8.32. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do Indice IGPM (IBGE),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

8.33. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta, com fundamento no
art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, em razdo de se¢ tratar de instituicdo brasileira sem fins
lucrativos, com finalidade estatutaria compativel com o objeto.

9.2. O critério de julgamento da proposta sera o de menor preco (ou taxa de
administracdo fixada), observado o valor maximo aceitavel pela Administracao.

9.3. A escolha do Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE) justifica-se pelo pleno
atendimento aos requisitos do citado dispositivo legal, por tratar-se de associagdo civil sem fins lucrativos
e de inquestionavel reputagdo ético-profissional, com notdria especializacdo na promocao de estagios e na
integracao de estudantes ao mercado de trabalho.

9.4. A contratagdo evidencia-se como a solucdo mais vantajosa para a Administragdo
Publica, visto que a entidade oferece infraestrutura para a gestdo integral do programa, englobando a
formalizacdo eletronica de instrumentos contratuais, a disponibilizagdo de seguro contra acidentes
pessoais, a manutengdo de Fundo de Assisténcia ao Estudante e a oferta de plataforma de capacitacao
continua, assegurando estrita conformidade legal e mitigacdo de riscos administrativos pelo valor fixo de
R$ 130,00 (cento e trinta reais) mensais por estagiario ativo.

Regime de execugio

9.5. O regime de execucdo do contrato sera por preco global.
Exigéncias de habilitacio

Habilitacao Juridica

9.6 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o territdrio nacional;

9.7. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8 . Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-enegocios/pt-br/empreendedor;

9.9. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU: inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.10. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme



Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.11. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.12. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averba¢do no Registro onde tem sede a matriz

9.13. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro
1971.

9.14. Associacao Civil ou Fundacido sem Fins Lucrativos: estatuto social em vigor,
devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas (RCPJ), acompanhado da ata de eleicao e
posse da atual diretoria executiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou distrital ou municipal
ou distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda estadual ou distrital ou municipal ou distrital
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estadual ou distrital ou
municipal ou distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificaciao Econémico-Financeira

9.23. Com fulcro no art. 70, inciso III, da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como nos
principios da razoabilidade, da proporcionalidade e da eficiéncia administrativa, opta-se pela DISPENSA
da exigéncia dos documentos relativos a Qualificagdo Econdmico-Financeira (Balango Patrimonial,
Demonstragdes Contabeis, Indices de Liquidez e Certiddes de Faléncia e Insolvéncia) para o presente
processo.

9.24. A decisdo fundamenta-se nos seguintes aspectos faticos e juridicos:

a) Baixo Custo Contratual e Reduzido Risco Financeiro: O valor anual estimado da
contratada limita-se exclusivamente a Taxa de Administracdo/Intermediagdo dos servigos (fixada em R$
130,00/més por estagiario ativo, perfazendo o montante maximo anual de R$ 9.360,00). Trata-se de valor



expressivamente reduzido e de reduzido impacto no or¢camento do Conselho;

b) Auséncia de Necessidade de Investimentos Prévia pela Contratada: A prestagdao do
servigo ndo exige aporte inicial significativo de capital, aquisicdo de equipamentos de grande porte ou
mobilizacao de estrutura fisica dedicada por parte do Agente de Integragdo, eliminando o risco de colapso
financeiro por falta de capital de giro;

¢) Enquadramento e Natureza Juridica do Fornecedor: A contratacdo ¢ executada via
dispensa de licitacdo com fulcro no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, tendo como objeto
institui¢ao brasileira sem fins lucrativos (CIEE). As exigéncias de balangco patrimonial com apuracao de
indices de lucro/liquidez mercantil mostram-se inadequadas para entidades dessa natureza, cuja finalidade
social e auséncia de finalidade lucrativa sdo comprovadas por seus atos constitutivos;

d) Garantia da Execucdo pelas Demais Etapas de Habilitacdo: O adimplemento e a saude
operacional do fornecedor permanecem resguardados pela exigéncia integral da Habilitagao Juridica,
Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista (CNDT, FGTS, Certiddo Conjunta Federal), bem como pelo
pagamento a posteriori (somente ap0s a efetiva prestagao do servigo e verificacdo dos estagiarios ativos).

9.25. Diante do exposto, resta devidamente justificada a dispensa da apresentagdo do
Balango Patrimonial e Indices de Liquidez/Solvéncia e da Certidao Negativa de Faléncia/Insolvéncia
Civil.

Qualificacdo Técnica

9.26. Comprovagdo de aptidio para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto deste procedimento de contratacdo, ou com o item
pertinente, mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 9.360,00 (nove mil trezentos e
sessenta reais), conforme os custos totais apresentados na tabela constante do item 1.1 deste Termo de
Referéncia.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da seguinte
rubrica orcamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Intermediacao de Estagios .

Porto Alegre, 26 de agosto de 2026
Francele Pereira Pinheiro

Setor de Licitacao, Contratos e Patrimonio

JEII j

assinatura l‘-
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Francele Pereira Pinheiro, Chefe, em 28/08/2026, as 14:14,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei1 11.419/2006.
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