Editora & Consultoria SALTO

Porto Alegre, 04 de julho de 2025

Saudacoes,

Agradecemos a oportunidade de apresentar proposta para a Elaboragdo de
Plano Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Capao da Canoa e nos
colocamos a disposicao para discutir a proposta e fazer adequacgdes as necessidades do

Municipio.

Atenciosamente,

Claudia Deitos Giongo - (051) 992395686
Marlene Fiorotti — (051) 98416-9847
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Proposta elaboragao de Plano Municipal de Assisténcia Social

Municipio de Capao da Canoa

Periodo: 02 de setembro a 02 de dezembro de 2025

Objetivo: Construir coletivamente o Plano Plurianual de Assisténcia Social do municipio
de Capdo da Canoa.

Metodologia: Metodologia participativa com Pesquisa em documento e pesquisa com
escuta de pessoas e instituicdes envolvidas com as ofertas socioassistenciais: Coleta
de dados, apropriacdo da realidade socioassistencial (demandas e oferta) a partir de
documentos do diagndstico socioterritorial; coleta de dados com participacao da rede
socioassistencial, analise e sistematizacdo; devolutiva Conselho municipal de assisténcia
social e gestdo da assisténcia social.

a) Construcdo do processo de trabalho e calenddrio junto a gestdo da assisténcia
social

b) Coleta de dados a partir do diagnéstico fornecido pela Vigilancia
socioassistencial; dos encontros especificos para este fim com os atores ja
sugeridos

¢) Mobilizagdo dos atores envolvidos para coleta de dados bem como para
validacdo da sistematizacdo dos dados que serdo transformados em informacao
estratégica que subsidiara a definicdo das metas do plano plurianual na
perspectiva de o plano retratar as respostas as demandas dos micro territorios
de Capao da Canoa.

d) 02 encontros com os atores, sendo 01 para coleta de dados outro para
validar/aprimorar a sintese do processo

e) Construcdo, ajustes e aprovacdo do relatdrio- plano municipal de assisténcia
social

Atividades a serem realizadas
Més 01:

Reunido on line com gestao assisténcia social sobre o pedido
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Apropriagéo do diagndstico socioterritorial do municipio de capao da canoa

Apropriacdo do PPA financeiro (em discussao na cidade para aprovacéo
na camara de Vereadores)

Reunido presencial com gestédo sobre o diagndéstico socioterritorial e suas
perspectivas de prioridades, bem como discussao sobre a estratégia de
mobilizacdo dos atores que participardo da construcao coletiva do Plano
Plurianual de Assisténcia Social

Més 2

Construir material de mobilizacdo dos outros participes na construcao
coletiva do Plano Municipal de Assisténcia social

Construir a agenda de mobilizacdo dos outros participes na construcao
coletiva do Plano Municipal de Assisténcia social

Execucéo dos encontros com os participes do plano
Sistematizacéo e andlise das contribuigbes

Més 3

Sistematizacao e analise das contribuicoes

Encontro com gestdo e apresentacao da sistematizacdo da rodada com
conselheiros e rede socioassistencial

Més 3 e 4

Escrever relatério final: objetivos gerais e especificos; diretrizes e
prioridades deliberadas; acdes e estratégias correspondentes para sua
implementacdo; metas estabelecidas; resultados e impactos esperados;
recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
mecanismos e fontes de financiamento; cobertura da rede prestadora de
servicos; indicadores de monitoramento e avaliacdo; espaco temporal de
execucao e referéncias.
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Acompanhar a reunido do Conselho Municipal de Assisténcia Social, que
apreciara o plano, a fim de dirimir eventuais duvidas.

MES 1

1. Planejamento do processo (cronograma, mobiliza¢do, definicdo | 06hs
12 reunido on line da equipe)
22 reunido presencial
2. Andlise de dados da vigilancia )
) ] ] ) e Indicadores, mapas, dados do
socioassistencial: Diagndstico o
] o diagnostico
socioterritorial 05hs
3. Apropriacdo do PPA financeiro
(em discussdo na cidade para . . )
N . Agdes metas e financeiro
aprovagao na camara de
Vereadores)
MES 2
12 grupo: gestao SUAS e equipes
1. Construir material de rede socioassistencial (todos os(as)
mobilizagdo trabalhadores(as) da Secretaria); 25hs

2. Organ|z~ar Os encontros 22 grupo: controle social, usudrios;

3. E‘xecugac.) dof encontros 32 grupo: rede socioassistencial e

4. Sistematizagdo das . .

0 rede intersetorial
contribuicdes

Oficinas e escutas com atores
locais
5. Defini¢ao de prioridades e (alinhamento com PPA, LOAS, SUAS)
diretrizes 6hs
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6.Sistematizacdo e analise das
contribuicdes- apresentacdo para
gestdo e conselheiros

MES3E4

Escrever relatério final, que
materializara o plano,
contemplando, pelo menos, os
seguintes itens: objetivos gerais e
especificos; diretrizes e prioridades
deliberadas; acbes e estratégias

correspondentes para sua
implementagao; metas
7. Redagdao do documento estabelecidas; resultados e
(versdes preliminares, revisao impactos esperados; recursos | 23hs
técnica e politica) materiais, humanos e financeiros
disponiveis e necessarios;

mecanismos e fontes de
financiamento; cobertura da rede
prestadora de servicos; indicadores
de monitoramento e avaliacdo;
espaco temporal de execucdo e
referéncias.

8.Validagdocom o CMAS e
finalizacao

(apresentacao, ajustes, aprovacao)
3hs
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Total de horas

68hs

Proposta orgamentaria

Av. Eduardo Prado, 695 sala 66 — Porto Alegre — Ipanema — RS — CEP: 91751-000
CNPJ: 45.407.581/0001-19 — Inscricdo Municipal: 6887928 — Fone: (51) 991936016
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Equipe de facilitadoras

Claudia Deitos Giongo

Assistente Social — Mestre

Mestre em Servico Social pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio
Grande do Sul (2000). Atua como Coordenadora Técnica, Professora e
Supervisora do Domus - Centro de Terapia de Casal e Familia, Responsavel
pelo Programa Domus SUAS e Coordenadora do curso de Especializagao
em Trabalho Social com Familias e Comunidades. Atua na darea de
mediacdao desde 2014, como mediadora privada. Presta servicos de
assessoria a prefeituras nas areas de Gestao do SUAS, Modelo Assistencial
e Gestdo do Trabalho. Tem experiéncia de mais de 30 anos em ensino
universitario, pesquisa, extensdo e ha aproximadamente 20 anos presta
consultoria nas dreas de politica de assisténcia social, familia e redes
sociais. Contato: giongo@terra.com.br

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpg.br/1464171485341399

Marlene Fiorotti

Assistente Social - Doutora

Assistente social, doutora em Servico Social pela PUCRS. Especialista em
Terapia de Familia pela UFRGS, em Politicas Publicas pela UNB/CFESS e
em Gestdo do Cuidado pela UFSC. Professora colaboradora no Capacita
SUAS RS 2019. Realiza assessorias, consultorias e atua como docente, com
énfase em politica de assisténcia social, implanta¢do e implementacdo do
SUAS, controle social, gestdo do trabalho, educagdo permanente,
vigilancia socioassistencial e planejamento estratégico operacional.

Contato: marfiorotti@gmail.com

Endereco para acessar este CV:
http://lattes.cnpg.br/2516533795301613

Mario Augusto Pool

Av. Eduardo Prado, 695 sala 66 — Porto Alegre — Ipanema — RS — CEP: 91751-000
CNPJ: 45.407.581/0001-19 — Inscricdo Municipal: 6887928 — Fone: (51) 991936016



