RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERAGAO
coDpIGO DESCRICAO HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
GRUPO A

A s S00% | 500% | 2000% | 20,00%
I B - oo% | ook | Lok | 100%

As|seBRaE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A [secona 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

GRUPO B

Repouso Semanal Remunerado 17,93% 17,93%
Auxilio - Enfermidade 0,85% 0,65% 0,85% 0,65%
Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
Dias de Chuvas 1,53% 1,53%
B9 |ériasGozadas | 1061% 8,06% 10,61% 8,06%
... |  Tota | 47,05% 17,75% 47,05% 17,75%
GRUPO C
Aviso Prévio Indenizado 4,57% 3,47% 4,57% 3,47%
Férias Indenizadas 3,46% 2,63% 3,46% 2,63%

Indenizagio Adicional 0,38% 0,29% 0,38% 0,29%

GRUPO D

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem
considerar INNS sobre 132, conforme Lei n2 9,71% 3,45% 17,31% 6,53%
14.973/2024)

o ol | doto% | 3ys% | 177% | 68

TOTAL(A+B+C+D) 90,22% 51,86% 112,84% 69,95%
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