ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DA CANOA

SECRETARIA DE GESTAO, INOVACAO E TECNOLOGIA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMAGCOES BASICAS:

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem como objetivo a contratagdo de empresa especializada para a prestagao
de servigos de arbitragem esportiva, destinados ao atendimento de competicées, campeonatos, torneios, circuitos e
demais eventos promovidos pelo Municipio de Capéo da Canoa/RS, abrangendo as modalidades de futsal, futebol de
campo, voleibol, beach tennis e beach soccer, conforme as necessidades da Administragao.

2. DESIGNAGAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

2.1. Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer
2.2. Servidores: Gelson de Matos Costa

3. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

3.1.A contratagdo mostra-se necessaria para assegurar a adequada realizagdo das competi¢cdes, campeonatos,
torneios, circuitos e demais eventos esportivos promovidos pelo Municipio de Capéo da Canoa/RS, garantindo a
aplicagao uniforme das regras oficiais, a imparcialidade dos julgamentos, a organizagao das partidas e a regularidade
dos resultados.

3.2. O Municipio nao dispde, em seu quadro proprio, de profissionais especializados em numero suficiente para
atender a demanda anual de arbitragem nas modalidades de futsal, futebol de campo, voleibol, beach tennis e beach
soccer, 0 que torna necessaria a contratagado de empresa especializada para disponibilizagdo das equipes técnicas
exigidas em cada modalidade.

3.3. A auséncia desses servigos podera comprometer a realizagao do calendario esportivo municipal, ocasionar
cancelamentos ou atrasos, gerar inseguranga quanto aos resultados das competigdes e prejudicar atletas, equipes,
entidades esportivas e a comunidade participante.

3.4. A contratagdo permitira que os eventos sejam executados com maior seguranga, organizagao, transparéncia e
observancia das normas técnicas e esportivas aplicaveis, contribuindo para o incentivo ao esporte, a integragao
comunitaria e ao adequado atendimento do interesse publico.

4. DESCRIGAO DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:

4.1. A contratada devera ser empresa especializada na prestagao de servigos de arbitragem esportiva, com capacidade
técnica e operacional para atender as competigcdes, campeonatos, torneios, circuitos e demais eventos promovidos
pelo Municipio de Capéo da Canoa/RS.

4.2. Os servigos deverdo contemplar as modalidades de futsal, futebol de campo, voleibol, beach tennis e beach soccer,
mediante disponibilizacdo de equipes de arbitragem compativeis com as caracteristicas e regras oficiais de cada
modalidade.

4.3. Para a execugao dos servigos, deverao ser disponibilizados, conforme cada partida ou evento:

a) Futsal: 02 arbitros e 01 mesario;

b) Futebol de campo: 01 arbitro, 02 arbitros assistentes e 01 mesario;

c¢) Voleibol: 02 arbitros, 01 anotador e 01 mesario;

d) Beach tennis: 01 arbitro por partida;

e) Beach soccer: equipe de arbitragem dimensionada conforme as regras da modalidade e a programacéao definida
pela Administragéo.

4.4. Os profissionais designados deverdo possuir capacitacdo, experiéncia e habilitagdo compativeis com as
respectivas modalidades, devendo conhecer e aplicar corretamente as regras oficiais, atuar com imparcialidade,
pontualidade, urbanidade e postura profissional.

4.5. A contratada devera manter quadro de profissionais em quantidade suficiente para atender as demandas
simultaneas, as substituicdes necessarias e as alteragdes do calendario esportivo, sem prejuizo a continuidade dos
eventos.
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4.6. Sempre que solicitado, a contratada devera apresentar a relagao dos profissionais designados, acompanhada dos
documentos comprobatérios de qualificacdo, formacgao, certificagcdo ou experiéncia compativel com a modalidade em
que atuarao.

4.7. A comprovacgao da qualificagdo técnica devera guardar pertinéncia e proporcionalidade com o objeto, admitindo-
se atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado que demonstrem a execugao anterior de
servigos de arbitragem esportiva compativeis em caracteristicas e complexidade.

4.8. A contratada devera providenciar a substituicdo imediata de qualquer profissional que falte, apresente conduta
inadequada, demonstre incapacidade técnica ou seja recusado de forma justificada pela fiscalizagdo.

4.9. Os profissionais deverao comparecer aos locais de competicado com antecedéncia suficiente para conferéncia das
condi¢des da area de jogo, alinhamento com a organizacéo, verificagdo das equipes e cumprimento dos procedimentos
prévios previstos nos regulamentos.

4.10. Cabera a contratada fornecer aos profissionais todos os uniformes, equipamentos, instrumentos, materiais e
recursos necessarios a execugao dos servigos, inclusive apitos, cartdes, crondémetros, sumulas e demais itens proprios
de cada modalidade, quando nao disponibilizados pela organizagao do evento.

4.11. A contratada devera elaborar, preencher e entregar corretamente as sumulas, relatorios, registros de ocorréncias,
resultados e demais documentos relacionados as partidas, nos prazos e formatos definidos pela Administragao.

4.12. Os servicos poderdo ser executados em ginasios, campos, quadras, arenas € demais espagos esportivos
localizados no Municipio de Capdo da Canoa/RS, inclusive em finais de semana, feriados e horarios noturnos, de
acordo com o calendario e as ordens de servigo emitidas.

4.13. A contratagao tera natureza continuada pelo periodo inicialmente previsto de 12 meses, em razao da necessidade
recorrente e variavel de arbitragem durante o calendario esportivo municipal, com execu¢éo sob demanda.

4.14. A contratada sera responsavel por todas as despesas necessarias a execugao do objeto, incluindo remuneragéo
dos profissionais, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, transporte, alimentagao, uniformes e demais custos
diretos e indiretos.

4.15. A execugéo devera observar critérios de sustentabilidade social e econémica, priorizando o planejamento eficiente
dos deslocamentos, a redugao do uso desnecessario de materiais impressos e, sempre que possivel, a utilizagao de
documentos e comunicagdes em formato eletronico.

4.16. Nao sera permitida a subcontratagao integral do objeto, devendo eventual subcontratagéo parcial ser previamente
autorizada pela Administragdo e ndo afastar a responsabilidade exclusiva da contratada pela adequada execugao dos
Servigos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

5.1. Para atendimento da necessidade identificada, foram analisadas as seguintes alternativas disponiveis:

5.1.1. Solugédo 1 — Execugao dos servigos com profissionais do quadro préprio do Municipio

5.1.2. Consiste na utilizagao de servidores municipais para atuagao nas competicoes e eventos esportivos. A
alternativa ndo se mostra adequada, pois o Municipio ndo dispde de profissionais especializados em arbitragem
esportiva, em numero suficiente e com habilitagao especifica para atender as diferentes modalidades e a demanda
variavel do calendario municipal.

5.2. Solugao 2 — Contratacgao individual e pontual de profissionais de arbitragem

5.2.1. Consiste na contratagéo isolada de arbitros e auxiliares para cada competi¢cdo ou evento. Embora possa
atender a demandas especificas, a solugao tende a aumentar o numero de procedimentos administrativos, dificultar a
padronizagao dos servigos e comprometer a disponibilidade de equipes completas, especialmente em eventos
simultaneos ou alteragdes de calendario.

5.3. Solugdo 3 — Contratacdo de empresa especializada, mediante Sistema de Registro de Pregos
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5.3.1. Consiste na realizagdo de Pregao Eletronico para registro de pregos dos servigos de arbitragem esportiva, com
contratagao sob demanda, conforme a realizagao das partidas e competi¢cdes nas modalidades de futsal, futebol de
campo, voleibol, beach tennis e beach soccer.

5.3.2. Essa solugao permite que a Administragao solicite apenas os servigos efetivamente necessarios, de acordo
com o calendario esportivo, sem obrigagao de contratagdo integral dos quantitativos estimados. Também proporciona
maior competitividade, padronizagao, agilidade no atendimento e disponibilidade de equipes habilitadas para as
diferentes modalidades.

5.4. A solugao escolhida foi a contratagao de empresa especializada, por meio de Pregao Eletrénico, mediante
Sistema de Registro de Pregos, por apresentar maior adequacéo a natureza variavel e parcelada da demanda,
permitindo contratagdes conforme a necessidade da Administragdo durante o periodo de vigéncia da ata.

5.5. A adogao do Sistema de Registro de Pregcos mostra-se vantajosa porque os quantitativos de partidas dependem
da programacao dos campeonatos, da adesao das equipes, das condi¢gbes climaticas, de eventuais remarcagoes e
da realizagédo de novos eventos esportivos, circunstancias que impossibilitam a definicdo exata e antecipada do
consumo.

5.6. A solugao favorece a economicidade, a eficiéncia administrativa e a continuidade das competicoes, evitando a
realizagcédo de sucessivas contratagdes para objetos semelhantes e assegurando maior rapidez na convocagao das
equipes de arbitragem.

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

6.1. A solugdo consiste na contratagcdo de empresa especializada para a prestagcéo de servigos de arbitragem
esportiva, mediante Sistema de Registro de Pregos, para atendimento das competi¢cées, campeonatos, torneios,
circuitos e demais eventos promovidos pelo Municipio de Capao da Canoa/RS.

6.2. Os servigos serao executados sob demanda, conforme o calendario esportivo e as ordens de servigo emitidas
pela Administragédo, abrangendo as modalidades de futsal, futebol de campo, voleibol, beach tennis e beach soccer.

6.3. Para cada partida, a contratada devera disponibilizar equipe compativel com a respectiva modalidade,
observando a seguinte composigéo:

a) futsal: 02 arbitros e 01 mesario;

b) futebol de campo: 01 arbitro, 02 arbitros assistentes e 01 mesério;

c) voleibol: 02 &rbitros, 01 anotador e 01 mesério;

d) beach tennis: 01 arbitro por partida;

e) beach soccer: equipe dimensionada conforme as regras da modalidade e a programacgao definida pela
Administracéo.

6.4. A contratada devera disponibilizar profissionais devidamente capacitados, habilitados e com experiéncia
compativel, responsabilizando-se pela pontualidade, substituicao de faltantes, aplicagdo das regras oficiais,
preenchimento de sumulas, elaboracao de relatérios e registro das ocorréncias verificadas durante as partidas.

6.5. Os servigos serao prestados nos ginasios, campos, quadras, arenas e demais espagos esportivos situados no
Municipio de Capao da Canoa/RS, inclusive em horarios noturnos, finais de semana e feriados, conforme a
programagao municipal.

6.6. A adocao do Sistema de Registro de Precos permitira a contratagado gradual dos servigos, de acordo com a
quantidade efetiva de partidas realizadas, sem obrigatoriedade de utilizagao integral dos quantitativos estimados,
proporcionando maior flexibilidade, economicidade e eficiéncia administrativa.

6.7. A solugao contempla todos os custos necessarios a execugao dos servigos, incluindo remuneragao dos
profissionais, encargos, deslocamento, alimentagao, uniformes, materiais, equipamentos e demais despesas diretas
ou indiretas.

6.8. Nao se aplicam exigéncias de manutengéo ou assisténcia técnica, considerando que o objeto consiste
exclusivamente na prestacéo de servigos de arbitragem esportiva.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DA CANOA

SECRETARIA DE GESTAO, INOVACAO E TECNOLOGIA

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:

7.1. As quantidades foram estimadas com base na demanda anual prevista para as competicdes, campeonatos,
torneios, circuitos e demais eventos esportivos promovidos pelo Municipio, considerando a possibilidade de realizagcao
de partidas em diferentes modalidades ao longo da vigéncia da ata.

UNIDADE
ITEN ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE
MEDIDA

QTDE. VALOR

MINIMA UNITARIO VALOR TOTAL

Servico de arbitragem de futsal, com
1 (disponibilizagdo de 02 a&rbitros e 01JUNIDADE 500 30 RS 435,33 R$ 217.665,00
mesario por partida.

Servico de arbitragem de futebol de
2 |campo, com disponibilizacdo de O1|,NiDADE 500 30
arbitro, 02 arbitros assistentes e 01
mesdrio por partida.

RS 913,47 RS 456.735,00

Servico de arbitragem de voleibol, com
3 |disponibilizacdo de 02 a&rbitros, O01JUNIDADE 500 30 RS 467,69 RS 233.845,00
anotador e 01 mesario por partida.

Servico de arbitragem de beach tennis,

4 |com disponibilizacdo de 01 arbitro por{UNIDADE 500 30 RS 473,00 RS 236.500,00
partida.
Servico de arbitragem de beach soccer,
com disponibilizacdo de equipe de RS 349,37 RS 174.685,00
5 l|arbitragem compativel com as regras dalUNIDADE 500 30

modalidade e com a programacao
esportiva municipal.

6 VALOR TOTAL= R$ 1.319.430,00

7.2. Os quantitativos possuem carater estimativo e representam os limites minimo e maximo projetados para cada
modalidade, ndo gerando obrigagao de contratagao integral pela Administragao.

7.3. A definicdo das quantidades considerou a variagdo do calendario esportivo, o nimero de equipes inscritas, a
realizagao de fases classificatorias e eliminatérias, eventuais remarcagotes, condigdes climaticas e a possibilidade de
inclusdo de novos eventos durante a vigéncia da ata.

7.4. As contratacbes serao realizadas de forma parcelada e sob demanda, mediante emissdo de ordem de servico, de
acordo com a necessidade efetiva da Administragao.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:

8.1. O valor total estimado da contratagdo é de R$ 1.319.430,00 (um milh&o, trezentos e dezenove mil, quatrocentos
e trinta reais).

8.2. A estimativa foi elaborada com base em pesquisa de precos realizada no Portal Nacional de Contratagées Publicas
— PNCP e LicitaCon/RS, considerando contratagdes similares e valores referenciais compativeis com os servigos de
arbitragem esportiva pretendidos.

8.3. Os precos unitarios referenciais, as memoarias de calculo e os documentos que fundamentam a estimativa constam
dos autos do processo, demonstrando a metodologia adotada e a compatibilidade do valor estimado com os pregos
praticados pela Administracao Publica.

8.4. O valor estimado destina-se a analise da viabilidade econémica da contratacdo e a definigdo da solugdo mais
vantajosa para a Administragao.

8.5. O orcamento estimativo final, com a discriminagdo dos valores unitarios por modalidade esportiva e dos
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quantitativos correspondentes, devera integrar o Termo de Referéncia ou constar de documento anexo ao processo.
9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

9.1. O objeto sera parcelado por item, considerando que os servigos de arbitragem correspondem a modalidades
esportivas distintas, com composi¢cdes de equipe, regras, qualificacées profissionais e caracteristicas proprias de
execugao.

9.2. O parcelamento por modalidade amplia a competitividade, possibilitando a participagdo de empresas que possuam
capacidade técnica para executar apenas parte dos servigos, sem exigir estrutura para atendimento de todas as
modalidades previstas.

9.3. A adjudicacao por item também permite a Administragao contratar os servigos conforme a necessidade efetiva de
cada competicéo, respeitando o calendario esportivo e os quantitativos registrados para futsal, futebol de campo,
voleibol, beach tennis e beach soccer.

9.4. A divisdo do objeto ndo compromete a padronizagao, a fiscalizagdo ou a adequada execugdo dos servigos, pois
cada item possui autonomia técnica e operacional.

9.5. Dessa forma, o parcelamento por item mostra-se técnica e economicamente viavel, favorecendo a obtengéo da
proposta mais vantajosa e a ampla participagcao de fornecedores.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

10.1. A contratagéo dos servigos de arbitragem esportiva podera estar relacionada a outras contratagdes necessarias
a realizagao das competicdes e eventos promovidos pelo Municipio, tais como locacado de estruturas, sonorizacao,
servigos de apoio, seguranga, fornecimento de materiais esportivos, premiag¢des, uniformes e manutengédo dos espagos
utilizados.

10.2. Embora possam contribuir para a execugao das atividades esportivas, essas contratagdes possuem objetos
proprios e independentes, ndo constituindo condi¢ao indispensavel para a formalizagao da presente contratagéo.

10.3. Nao foram identificadas contratagbes interdependentes cuja auséncia impega a execugao dos servigos de
arbitragem, cabendo a Administracdo compatibilizar os cronogramas dos campeonatos, a disponibilidade dos locais e
os demais servigos de apoio eventualmente necessarios.

10.4. A execugdo do objeto devera observar o calendario esportivo municipal e a programacao definida pela Secretaria
responsavel, de modo a assegurar a adequada integragdo entre os servigos de arbitragem e as demais providéncias
relacionadas aos eventos.

11. DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGAO - PAC:

11.1. Registra-se que o Municipio ndo possui Plano de Contratagdes Anual (PAC) elaborado no exercicio corrente,
razdo pela qual o objeto desta contratagdo ndo consta de PAC. Nos termos do art. 12, inciso VII, da Lei Federal n®
14.133/2021, “a partir de documentos de formalizacdo de demandas, os 6rgaos responsaveis pelo planejamento de
cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento, elaborar plano de contratagbes anual (...)".

11.2. Quanto ao alinhamento com o planejamento, consigna-se que: (i) a fase preparatéria deve compatibilizar-se com
o PAC “sempre que elaborado”, conforme art. 18, caput, da Lei Federal n°® 14.133/2021; e (ii) o Estudo Técnico
Preliminar contempla a “demonstracao da previsdao da contratagdo no plano de contratagdes anual, sempre que
elaborado”, nos termos do art. 18, § 1°, inciso Il, do mesmo diploma. Assim, na inexisténcia de PAC, atende-se ao
comando legal mediante o presente registro e, quando o PAC vier a ser elaborado, a contratagdo devera observar o
plano, o qual “devera ser divulgado (...) e sera observado pelo ente federativo na realizagao de licitagdes e na execugao
dos contratos” (art. 12, § 1°).

11.3. Por fim, registra-se que o prosseguimento da presente contratagéo fica condicionado a autorizagdo da autoridade
competente, entendida como “agente publico dotado de poder de decisdo”, nos termos do art. 6°, inciso VI, da Lei
Federal n® 14.133/2021, a ser formalizada nos autos.

12. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
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12.1. Com a contratagdo, pretende-se assegurar a realizagdo regular, organizada e segura das competicbes,
campeonatos, torneios, circuitos e demais eventos esportivos promovidos pelo Municipio de Capao da Canoa/RS.

12.2. Busca-se garantir a aplicacdo adequada das regras oficiais de cada modalidade, a imparcialidade dos
julgamentos, a correta condugéo das partidas e a confiabilidade dos resultados.

12.3. A contratagdo devera proporcionar maior eficiéncia administrativa, mediante a disponibilizagdo de profissionais
qualificados e em quantidade suficiente para atender as demandas programadas, inclusive em finais de semana,
feriados, horarios noturnos e eventos simultaneos.

12.4. Pretende-se reduzir riscos de atrasos, cancelamentos, conflitos e falhas operacionais decorrentes da auséncia
ou insuficiéncia de equipes de arbitragem, assegurando a continuidade do calendario esportivo municipal.

12.5. A adocgao do Sistema de Registro de Pregos permitird a contratagdo dos servigos conforme a necessidade efetiva
da Administragéo, favorecendo o controle dos gastos, a economicidade e o melhor aproveitamento dos recursos
publicos.

12.6. Como resultado social, espera-se ampliar e qualificar as atividades esportivas oferecidas a comunidade,
promovendo integragao, lazer, saude, participagao social e incentivo a pratica esportiva.

13. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

13.1. Antes da formalizacéo da contratagao, a Administracdo devera designar formalmente os servidores responsaveis
pela gestao e fiscalizagdo da execugao dos servigos.

13.2. A Secretaria responsavel devera elaborar e organizar o calendario preliminar das competicbes e eventos
esportivos, indicando, sempre que possivel, as modalidades, datas, horarios, locais e estimativas de partidas.

13.3. Deverdo ser definidos os procedimentos para emissdo das ordens de servigco, convocagao das equipes de
arbitragem, comunicacéo de alteragdes, remarcagdes e cancelamentos das partidas.

13.4. A Administragdo devera verificar previamente as condigdes dos ginasios, campos, quadras, arenas e demais
espacos esportivos onde os servigos serao executados, assegurando que estejam aptos a realizagao das competicdes.

13.5. Também devera ser estabelecida a forma de controle e comprovagao dos servigos executados, mediante
sumulas, relatérios, registros de ocorréncias, relagao dos profissionais atuantes e ateste da fiscalizagao.

13.6. Os servidores responsaveis deverao ser orientados quanto as condigbes da contratagao, aos critérios de
fiscalizagdo, a conferéncia da composicdo das equipes e aos procedimentos para registro de eventuais falhas na
execugao.

13.7. Nao se identificam necessidades de obras, intervengdes fisicas ou aquisicdo de equipamentos especificos como
condigao para o inicio da contratagdo, sem prejuizo das providéncias ordinarias de organizagao dos eventos esportivos.

14. IMPACTOS AMBIENTAIS:

14.1. A contratagao apresenta baixo potencial de impacto ambiental, por se tratar predominantemente da prestagao de
servicos de arbitragem esportiva, sem execucgéo de obras, geragao relevante de residuos ou utilizagdo intensiva de
recursos naturais.

14.2. Os principais impactos possiveis estdo relacionados ao deslocamento dos profissionais até os locais das
competicdes, ao consumo de materiais impressos e a geragao de pequenos residuos decorrentes da execugao das
atividades.

14.3. Como medidas de mitigacdo, a contratada devera, sempre que possivel:

a) organizar os deslocamentos das equipes de forma eficiente, evitando viagens desnecessarias;
b) priorizar o uso de sumulas, relatérios, comunicagdes e registros em formato eletronico;

c¢) reduzir o consumo de papel e materiais descartaveis;

d) realizar o descarte adequado dos residuos eventualmente gerados;

e) utilizar materiais reutilizaveis e duraveis na execugéo dos servigos.
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14.4. A Administragdo devera concentrar a programagéao das partidas de forma racional, sempre que possivel, visando
otimizar o deslocamento das equipes de arbitragem e reduzir custos operacionais e emissdes associadas.

14.5. Considerando a natureza do objeto, ndo se aplicam exigéncias de logistica reversa, manutengcao ambiental
especifica ou destinagdo de bens permanentes, sem prejuizo da observancia das boas praticas de sustentabilidade
durante a execugao contratual.

15. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO:

15.1. Apds a analise da necessidade, dos requisitos, das alternativas disponiveis no mercado, dos quantitativos
estimados e dos resultados pretendidos, conclui-se que a contratacdo é técnica, operacional e administrativamente
viavel.

15.2. A contratacdo de empresa especializada permitira o atendimento adequado das competicdes e eventos esportivos
promovidos pelo Municipio, mediante a disponibilizagao de profissionais capacitados para as modalidades de futsal,
futebol de campo, voleibol, beach tennis e beach soccer.

15.3. A utilizagao do Sistema de Registro de Pregos mostra-se adequada a natureza variavel e parcelada da demanda,
possibilitando a solicitagao dos servigos conforme a necessidade efetiva da Administragdo, sem obrigatoriedade de
contratagao integral dos quantitativos estimados.

15.4. A solugao escolhida favorece a continuidade do calendario esportivo, a padronizagdo dos servigcos, a
imparcialidade na conducgéo das partidas, a eficiéncia administrativa, a economicidade e o melhor aproveitamento dos
recursos publicos.

15.5. Nao foram identificados impedimentos técnicos, operacionais ou ambientais que inviabilizem a contratagao, desde
que haja disponibilidade orgamentéaria e sejam observadas as condi¢gbes, os requisitos e os procedimentos definidos
no Estudo Técnico Preliminar e no futuro Termo de Referéncia.

15.6. Dessa forma, considera-se a contratacdo adequada e razoavel para o atendimento da necessidade apresentada,

recomendando-se o prosseguimento do processo para elaboracdo do Termo de Referéncia e demais providéncias da
fase preparatoria.

Capéo da Canoa/RS, 21 de julho de 2026.

Gelson de Matos Costa
Servidor Publico




