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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO - RS

Estudo Técnico Preliminar 67/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 037/2026

2. Descricao da necessidade

A aquisicao de camisas de uniforme para os servidos da Camara Municipal justifica-se pela necessidade de
padronizacdo de identificacao visual dos funcionarios no exercicio de suas atividades institucionais. A utilizacao de
uniforme contribui para a organiza¢do do ambiente de trabalho, facilita a identificacdo dos servidores por parte da
populacéo e reforca a imagem institucional do Poder Legislativo perante a comunidades. Além disso, a padronizacao
do vestuario promove maior profissionalismo no atendimento ao publico, garantindo melhor apresentagéo dos
servidores durante o desempenho de suas funcbes administrativas e de atendimento.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Presidéncia Fernando Cairuga

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

O objeto a ser adquirido devera atender as especificacbes minimas de qualidade, conforto, durabilidade e
acabamento definidas pela Administracédo, observando padrao compativel com a necessidade da Camara Municipal e
com a finalidade institucional da contratacao.

As camisas uniforme deverdo ser fornecidas em perfeitas condi¢ces de uso, sem defeitos de fabricagdo, rasgos,
manchas, falhas de costura, bordado ou estampa, devendo observar integralmente as caracteristicas técnicas
exigidas no processo,

inclusive quanto ao tecido, cor, modelagem e personalizacéo institucional.
4.1 Requisitos minimos do objeto

Objeto: aquisicdo de camisas uniforme tipo gola polo, cor preta, em poliviscose, com brasdo da Camara
bordado na parte frontal.

Especificacdo minima: camisas confeccionadas em tecido poliviscose, composi¢cdo 67% poliéster e 33% viscose, cor
preta, modelo gola polo, com brasdo da Camara Municipal bordado na frente, em tamanhos a serem informados pela
Administracdo, com adequado padrdo de acabamento, costura e resisténcia.

Prazo minimo de garantia: garantia contra defeitos de fabricagcdo, costura, bordado, estampa e desconformidade do
material entregue.
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4.2 Prazo e local de entrega

A entrega devera ocorrer em até 30 dias, contados do recebimento da nota de empenho ou da ordem de
fornecimento, na Rua Bento Gongalves entre os nimeros 80 e 92 (fundos da Camara), Sdo Jerénimo/RS, no horério
das 9h as 12h e das 13h as 15h.

4.3 Condic¢des do fornecedor

A empresa contratada devera estar regularmente habilitada, com a documentacao valida exigida no processo, e
devera fornecer o objeto em conformidade com as exigéncias técnicas e administrativas estabelecidas,
responsabilizando-se pela fiel observancia das especificacdes de tecido, personalizacdo, tamanhos e acabamento.

4.4 Recebimento

O recebimento do objeto devera observar a verificacdo de conformidade com as especificagbes definidas para a
contratacdo, especialmente quanto a quantidade, tamanhos, integridade das pecas, qualidade do tecido, regularidade
das costuras, adequacdo do bordado e da estampa e compatibilidade com o uso institucional pretendido. O
detalhamento dos procedimentos de recebimento provisério e definitivo, bem como dos critérios de aceitacéo, ficara
estabelecido no Termo de Referéncia.

5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado considerou fornecedores do ramo de confeccao de uniformes personalizados,
observando a disponibilidade de camisas gola polo em poliviscose, com bordado frontal e estampa traseira,
concluindo-se pela viabilidade de contratacdo de fornecedor especializado para entrega do objeto padronizado.

6. Descricao da solucdao como um todo

A solucgdo consiste na aquisicdo de camisas uniforme personalizadas, mediante contratacdo direta/dispensa de
licitagdo , com fornecimento por empresa especializada, conforme especificacdes definidas no processo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7. A gquantidade estimada de 80 unidades foi definida com base no numero de servidores a serem atendidos e na
necessidade de padronizag¢éo do vestuario institucional, conforme levantamento interno da Camara.

Numero do

tem Especificacao Apresentacao Quantidade CATMAT

Aquisicao de
camisas gola polo
uniformizadas para
0s servidores da
Céamara Municipal de
Sé&o Jerbnimo,
confeccionadas em
tecido poliviscose,
cor preta, com
composicao

- 636160
o1 aproximada de 67% | ;nidade 80
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poliéster e 33% (aproximado)
viscose, contendo
braséo institucional
bordado na parte
frontal, conforme
especificacbes
técnicas, tamanhos e
layout definidos
neste Termo de
Referéncia.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
8) Estimativa do Valor da Contratagdo R$ 4.800,00

O valor indicado neste ETP possui carater referencial para fins de planejamento, devendo a estimativa
definitiva da contratacdo constar do Termo de Referéncia com a respectiva memoéria de calculo e
documentacao de suporte Conforme pesquisa de preco em anexo.

A estimativa definitiva devera observar pesquisa de pregos formalmente instruida, com metodologia registrada e
analise critica, nos termos da Resolucao n° 001/2026 , podendo o contrato anterior ser utilizado apenas como
parametro complementar.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

N&o se recomenda o parcelamento da solugéo, pois se trata de aquisicdo de camisas uniforme padronizadas , cuja
execucao por um unico fornecedor favorece a uniformidade de tecido, cor, bordado, estampa e acabamento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Né&o verifica-se contratacdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacéo desta demanda.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo ndo constou originalmente do Plano Anual de Contratacdes de 2026, pois a necessidade foi identificada
supervenientemente no curso do exercicio. A demanda tornou-se necessaria para padronizag¢ado da identificagédo
funcional dos servidores e melhor atendimento ao publico, devendo o processo seguir com motivacao especifica e
demais elementos de planejamento da contratagéo.

12. Resultados Pretendidos

Pretende-se melhorar a identificag&o funcional dos servidores, padronizar a apresentacao institucional e qualificar o
atendimento ao publico por meio do uso de uniforme adequado.

13. Providencias a serem Adotadas

A contratagdo demandara conferéncia quantitativa e qualitativa no recebimento dos itens, a ser realizada por servidor
designado, observadas as especificacdes do processo.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Deverédo ser observadas boas praticas quanto a durabilidade do material, reducao de desperdicios e descarte
adequado das embalagens e pecas inserviveis, quando aplicavel.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacdo mostra-se viavel sob os aspectos administrativo, operacional e orcamentéario, sendo adequada para
atender a necessidade de identificagdo funcional e padronizacao institucional da Camara.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

LARISSA TEIXEIRA MASSENA

Comissdo de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/06/2026 as 13:26:51.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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