PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - CREDENCIAMENTO N°
06/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5.883/2025

O Municipio do Montenegro, torna publica a realizacéo do presente Chamamento Publico para
o Credenciamento de pessoas juridicas para prestagéo de servigcos de natureza continua para
contratagdo de empresa especializada no fornecimento de vagas em SRTs - Servigos de
Residencial Terapéutico Tipo |, na forma ELETRONICA em conformidade com o art. 79 Inc. |
da Lei n° 14.133/21, Decreto Municipal n° 9.555/2024 e Decreto Federal 11.878/24 e demais
normas vigentes, bem como, das condi¢des estabelecidas nesse edital e seus anexos.

O presente edital de credenciamento ficard em aberto para os interessados em se credenciar

de 06/10/2025 a 06/10/2030.

A partir da publicagéo/divulgacao este Edital estara disponivel no Portal da Transparéncia
https://www.montenegro.rs.gov.br/ e nos sites do Sistema de Compras
https://pregaoconlinebanrisul.com.br/ e https://pncp.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em prestacao
de servigos de natureza continua para tratamento adequado de pacientes portadores de
transtornos mentais graves, egressos de internagfes psiquiatricas de longa
permanéncia, egressos de hospitais psiquiatricos e hospitais de custodia, que nédo
possuem suporte social e/ou lagos familiares que viabilizem sua insercéo social, com
acentuado nivel de dependéncia, especialmente em funcdo do seu comprometimento
fisico, necessitando de cuidados permanentes conforme condi¢Bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O presente credenciamento se enquadra na hip6tese do art. 3°, inciso | do Decreto Federal n®
11.878, de 2024.

1.2. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.
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2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. A sessdo virtual do credenciamento serd realizada no seguinte endereco:
https://pregaoonlinebanrisul.com.br/

2.2. Os interessados deverdo estar devidamente cadastrados, com atribuicdo de chave e
senha, diretamente junto ao provedor do sistema, onde deverd informar-se a respeito do
seu funcionamento, regulamento e instru¢des para a sua correta utilizacao.

2.2.1. As instrucdes para o credenciamento podem ser acessadas no seguinte sitio
eletrénico: https://pregaoonlinebanrisul.com.br/

2.3. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu home, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo ou
entidade promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 0Orgéos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifigue incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitac&o.

2.6. Nao poderao participar do credenciamento:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que—esteja impedida de licitar ou contratar com a
administragdo publica em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagcao ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condic6es analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;
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2.6.5. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacfes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos
0 exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme 8§ 1°do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.2 sera também aplicado ao interessado que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
gue devidamente comprovado o ilicito ou a utlizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do interessado.

2.8. Em contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados conforme item 2.2. e
encaminhardo, exclusivamente por meio eletrdnico, o requerimento de credenciamento
(anexo 1) com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos
bens ou para a prestacao dos servigos, Residencial Terapéutico Tipo I:

3.2. Prestacao de servicos de natureza continua para contratacdo de empresa especializada
no fornecimento de vagas em SRTs - Servicos de Residencial Terapéutico Tipo | - para
tratamento adequado de pacientes portadores de transtornos mentais graves, egressos
de internaces psiquiatricas de longa permanéncia, egressos de hospitais psiquiatricos
e hospitais de custodia, que ndo possuem suporte social e/ou lagos familiares que
viabilizem sua inser¢éo social, com acentuado nivel de dependéncia, especialmente em
funcdo do seu comprometimento fisico, necessitando de cuidados permanentes.

3.3. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.4. No valor da contratacdo estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execuc¢éo do objeto.

3.5. A apresentacao do requerimento de credenciamento (anexo Il) implica obrigatoriedade
do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o
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credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em

guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicdo.

O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

A falsidade da declaracédo de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as sanc¢fes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

Quando for o caso, o interessado dever4d comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para
imediato blogueio de acesso.

4. DA HABILITACAO

4.1.

Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo
exigidos para fins de habilitagéo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de
2021.

A documentacdo exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf, “sendo que todos
os documentos exigidos para a habilitacdo deverdo ser enviados por meio eletrénico, atraves
do portal https://pregaoonlinebanrisul.com.br/).”

4.1.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

Na hipétese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

Quando permitida a participagdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica,
guando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado
e, para efeito de habilitacdo econémico-financeira, quando exigida, ser4 observado o
somatério dos valores de cada consorciado.
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4.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo deverdo ser apresentados por meio
eletrénico conforme item 2.

4.6. O 6rgado credenciante terd o prazo del0 (dez) dias Uteis para analisar a documentacao
apresentada pelo interessado.

4.6.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.7. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacgéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.7.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacéo
no momento da habilitagéo.

4.8. A verificacdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

4.9. ApoOs a apresentacdo da documentacéo de habilitagdo, podera ser admitida, mediante
deciséo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratacdo, a apresentacdo de novos
documentos de habilitacdo ou a complementacdo de informagbBes acerca dos
documentos j& apresentados pelos licitantes, no prazo de no minimo 2 (duas) horas,
prorrogavel por igual periodo, para:

4.9.1 suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido

por 6rgdo ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica.

4.9.2. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa essa

oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagéo.

4.10. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e nédo
como condicdo para participacédo no credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a
anulacdo ou revogacédo do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto
n° 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo da deciséo.

CPC 06/2025 Pagina 5 de 18



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do
interessado:

5.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada em 3 (trés) dias Uteis, sob pena
de precluséo;

5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razfes recursais serd iniciado na data de
publicacéo da deciséo.

5.3.3 Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico, através do portal:
https://pregaoonlinebanrisul.com.br/, em campo proprio do sistema.

5.4. O recurso sera dirigido a comissdo de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

5.5. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
5.6. O recurso e o pedido de reconsideracdo ndo terdo efeito suspensivo.

5.7. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou

culpa:
6.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para 0 certame ou ndo entregar
gualquer documento que tenha sido solicitado pela comisséo de contratacao;
6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificagdes do edital.
6.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagédo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;
6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
6.1.5. apresentar declaracdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante o credenciamento;
6.1.6. fraudar o credenciamento;
6.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especial quando:
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6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos credenciados as seguintes san¢cbBes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s

motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacédo das sancdes serdo considerados:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagfes dos 6rgaos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao
oficial.

6.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato.

6.4.2. Para as infragBes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato.

6.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nédo, a
penalidade de multa.
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6.6. Na aplicacdo da sanc¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o.

6.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e
6.1.4, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracéo Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responséavel a sangéo de declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da prética das infragcdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6,
6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9, bem como pelas infra¢cdes administrativas previstas nos itens 6.1.1,
6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangéo
de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art.
156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens
6.1.3 e 6.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigacéo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancfes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimard o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢bes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de
20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimag&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.
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6.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

6.14. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigagéo de reparacao integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualguer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados por forma
eletrbnica, no sitio do Sistema Eletrénico https://pregaoonlinebanrisul.com.br/.

7.3. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio
eletrbnico no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do
pedido.

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

7.5. Acolhida a impugnacdo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado e estard permanentemente disponivel e
atualizado no PNCP.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apos divulgacdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho
de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no
art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o0 contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacéo, sem prejuizo das sanc¢fes previstas na Lei n° 14.133, de
2021, e no edital de credenciamento.

CPC 06/2025 Pagina 9 de 18


https://pregaoonlinebanrisul.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacao
pela administracdo, sera de 3 (trés) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso,
desde que o0 motivo apresentado seja aceito pela administracéo.

9.5. Previamente a emisséo de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo devera
realizar consulta ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 12
(doze) meses.

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administracao.

10. CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

10.1. Em atencéo ao art. 79 da Lei n.° 14.133/2021, o Credenciamento sera realizado na
seguinte hip6tese de contratacao:

10.2. Paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para a Administragéo a
realizacdo de contratacfes simultdneas em condi¢cdes padronizadas, nos termos do inc. |, do
art. 79 da Lei n.° 14.133/2021.

10.3. Fica estabelecido como critérios objetivo para a distribuicdo da demanda:
10.4. Disponibilidade de vagas, caracteristica da vaga (feminina ou masculina), proximidade
com o municipio.

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragéo.

11.2. Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficar&o sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. A revogacao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.
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11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, a qualquer tempo;

11.4.2. perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sancgéo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade

superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipdéteses previstas nos subitens 1142 e 1143, além do
descredenciamento, dever4 ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislacéo.

11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo
contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagéao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do
orgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com
empresa ou profissional que estiver irregular. 5°

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente edital tera prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de
06/10/2025.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administragao.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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13.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas (PNCP),no Portal da Transparéncia
https://www.montenegro.rs.gov.br/ e no sitio do Sistema Eletrbnico
https://pregaoonlinebanrisul.com.br/.

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
13.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

13.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
13.5.2. ANEXO Il — Requerimento de Credenciamento Contrato

13.5.3. ANEXO IIl — Modelo de Declaracao
13.5.4. ANEXO |V - Minuta do Termo de Credenciamento/Contrato

13.6 Para mais informagbes o licitante poderd contatar pelo e-mail:
gp.cpl@montenegro.rs.gov.br ou pelo telefone (51) 3632-7157, Ramal 1, no horério das
8h as 12h e das 13h30min as 16h30min.

13.6. Fica eleito o Foro da Comarca de Montenegro para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro
gualquer, por mais privilegiado que seja.

Montenegro, 30 de Setembro de 2025.
GUSTAVO ZANATTA

Prefeito Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGOES

ANEXO IV

MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO

(SE TIVER CONTRATO)
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROCESSO N°. XXXXX

CREDENCIAMENTO N°, XXXXX

Declaramos, em atendimento ao previsto no Termo de Referéncia alusivo ao credenciamento
de prestadoras de servicos especializados em (objeto do credenciamento):

a.

Que possuimos condicbes de infraestrutura, equipamentos e recursos humanos
adequados a prestacdo dos servicos em tela, destacando que ofertamos os
procedimentos abaixo especificados.

Que est4 ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicédo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

Que néo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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f. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para fornecimento dos bens ou

para a prestacdo dos servicos (descrever o bem a ser fornecido ou o servico a ser
prestado pelo credenciado

SERVICO (Especificar o que sera ofertado):

Especificar a quantidade de procedimentos a ser ofertado, levando em consideragdo sua
capacidade instalada, bem como as seguintes informacodes:

SERVICO QUANTIDAD | QUANTIDAD | PRECO PRECO
E MENSAL E ANUAL UNITARIO GLOBAL

Dados do Proponente:

Razao Social:

Assinatura

Endereco para prestacdo do servico:

Dias de funcionamento:

Horério:

Telefone:

E-mail:
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DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO
BANCO:AGENCIA:
CONTA CORRENTE:

Local/Data: /]

(Assinatura e identificacao do responsavel legal da empresa)

ANEXO I

MODELO DE DECLARAGOES
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Para fins de participacdo do processo de Credenciamento N°. XX/XXXX o (a) (Razéo Social) ,
inscrita sob o CNPJ N.2 , sediado (@)
(ENDERECO COMPLETO) Declara sob as

penas da Lei:

a) Declaracdo que nos termos do art. 72, XXXIll da CF/88, ndo emprega menor de 18 anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalhador menor de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

b) Declaragdo de que a empresa nao foi considerada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica e de que comunicard a ocorréncia de fatos supervenientes impeditivos
para a sua participacdo no presente processo licitatorio;

c) Declaragdo de Inexisténcia de parentesco firmada pelo representante legal da empresa, nos
termos da Lei 14.133/21;

d) Declaragdo que ndo possui inscricio no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢Ges andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial

MTE/SDH n.2 4/2016 e n3o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as

leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do
Cdodigo Penal; do Decreto n.2 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da
OIT nos 29 e 105;

e) Declaragdo que os objetos sdo fornecidos por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no
art. 93 da Lei n. 8.213, de 24 de julho de 1991;

f) Declaragcdo de que tomou conhecimento de todas as informacGes contidas neste Termo de
Referéncia, e seus anexos;

g) Declaragdo que no ano-calendario, ainda ndo tenha celebrado com a Administragdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, no caso de ME e EPP.
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, de  de2025.

(assinatura)

Representante legal
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