TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo determinar as condi¢cdes
gue disciplinaréo o disciplinardo o Chamamento Publico para Credenciamento de pessoas juridicas
para prestacdo de servigos de Instituicdes de Longa Permanéncia para pessoa idosas (ILPIs) de
acordo com o Estudo Técnico Preliminar e conforme condi¢des, quantidades, exigéncias e
estimativas contidas neste Termo de Referéncia.

Unid Valor
ade SO Exclusivi dade
Qtde L Unitario de Valor total "
Item de ' Descritivo Referéncia ME/EPP
Medi R$
da
Servigo de acolhimento
més | 2.400 | institucional de pessoa idosa R$ 3'3:}45'3 R$ 7.548.792,00 néo
mascunlino e feminino Grau | *
Servico de acolhimento
més | 2.400 | institucional de pessoa idosa R3 3'7378'6 R$ 8.108.808,00 néo
mascunlino e feminino Grau Il
*%
Servico de acolhimento
més | 2.400 | institucional de pessoa idosa OR$ 3.865,0 |R$ 9.276.000,00 néo
mascunlino e feminino Grau I
*k%
Total R$ 24.933.600,00

* Grau | de dependéncia: idoso independente, ainda que utilize equipamentos de autoajuda (por
exemplo, bengala, andador, érteses).

** Grau Il de dependéncia: idoso com dependéncia em até trés atividades de autocuidado da vida
diaria (tais como alimentacéo, higiene, mobilidade), sem comprometimento cognitivo ou com
alteracdo cognitiva controlada.

*** Grau lll de dependéncia: idoso que requer assisténcia em todas as atividades de autocuidado
da vida diaria e/ou apresenta comprometimento cognitivo que interfere de forma significativa em
suas funcgodes.

Além disso, para fins de dimensionamento de recursos humanos, adota-se o0s parametros
recomendados:



Grau de Dependéncia Relacéo aproximada de cuidadores
por residentes*

Grau | 1 cuidador para cada 20 residentes (ou fracéo)
Grau ll 1 cuidador para cada 10 residentes por turno
Grau lll 1 cuidador para cada 6 residentes por turno

* Esses parametros correspondem aos dispostos na RDC que regulamentava as ILPIs (ex-RDC
283/2005) e foram mantidos em referéncias atualizadas

2.1. Edital de Credenciamento tera vigéncia de 60 meses, periodo no qual a
administracdo permitirA o cadastramento permanente de novos interessados, podendo ser
prorrogado por igual periodo, até o limite legal.

2.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de (Definido pela area técnica de acordo
com cada caso), contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021..

2.3. A vigéncia dos contratos derivados do Credenciamento podera ultrapassar o
exercicio financeiro, desde que observadas, no momento da contratacdo e a cada exercicio
financeiro, a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual,
conforme art. 105, da Lei n.®° 14.133/2021.

3.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na classificacdo de servicos
comuns, nos termos do inciso Xlll, art. 6° da Lei n.° 14.133/2021.

3.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme 8 2° do art. 24 do Decreto Municipal n® 9.555, de 11 de janeiro de 2024.

3.3. Em atencdo ao art. 79 da Lei n.° 14.133/2021, o Credenciamento sera
realizado na seguinte hipotese de contratacao:

3.3.1. Paralela e ndo excludente: caso em gue é viavel e vantajosa para a
Administracdo a realizacdo de contratacdes simultdneas em condi¢cdes padronizadas, nos termos
doinc. |, do art. 79 da Lein.® 14.133/2021.

3.3.1.1. Fica estabelecido como critérios objetivos para a distribuicdo da demanda:
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3.3.1.1.1. Serad realizado o contato, via e-mail, pelo setor de Alta
complexidade da SMDESCH, com todas as instituicbes credenciadas, por ordem de
credenciamento, sendo que a ordem de contratacéo a seguir serd conforme a disposicao das vagas
da ILPI, sendo respeitada a ordem de credenciamento. Em caso de negativa de vaga, sera chamada
a proxima credenciada, em sucessao de ordem de credenciamento, até o fornecimento da vaga.

3.3.1.1.2 Arelagado dos credenciados se dara de acordo com a ordem cronolégica
das empresas credenciadas habilitadas.

3.4 Forma de Fornecimento
3.4.1 O fornecimento do objeto sera continuado.

4. NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

4.1. A necessidade da contratagdo como um todo encontra-se pormenorizada no
item 1 do Estudo Técnico Preliminar.

5. DESCRICAO DO
SOLUCAO

5.1. A descri¢cdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no item 5 do
Estudo Técnico Preliminar.
6. REQUISITOS DA
CONTRATACAO
PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO:
6.1. Sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio:
( ) Nao. Justificar:
(X) Sim.

Justifique a vedacéo de participagdo de empresas reunidas em consorcio (art. 15 da Lei n.°
14.133/2021):

6.1.1. O licitante vencedor € obrigado a promover, antes da celebragdo do
contrato, a constituicdo e o registro do consorcio, nos termos do art. 15, § 3°da Lei n.°
14.133/2021.

SUBCONTRATACAO

6.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia.
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GARANTIA DA CONTRATAGAO

6.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e sequintes da
Lei n°®14.133, de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

DA EXIGENCIA DE PROVA DE CONCEITO/DEMONSTRAGAO DA SOLUCAO

6.4. Havera necessidade de apresentacao de prova de conceito:

(X) Nao.
() Sim. Justificar:

LEGISLACAO TECNICA APLICAVEL
6.6. Existe legislacao técnica aplicavel ao objeto contratado.

( ) Néo (x) Sim

A) Resolucdes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) —
Estabelecem requisitos técnicos e sanitarios aplicaveis a laboratérios, clinicas médicas,
farmacias e fornecedores de insumos de saude.

B) Lein®10.741 de 01 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa ldosa)

7. DESCRICAO DA FORMA DE PRESTACAO DOS
SERVICOS
CONDICOES DE EXECUCAO

Nos casos em que o pessoa idosa(a) depender de fraldas geriatricas, devera a
CREDENCIADA procurar a Secretaria Municipal de Saude, com documentagdo necessaria
(atestado médico do SUS, Cartdo do SUS, CPF, e RG do paciente e responsavel, bem como
comprovante de residéncia) para cadastramento no Sistema GUD - Gerenciamento de Usuarios
com Deficiéncia.

Nos casos em que o pessoa idosa(a) depender de locomogé&o para exames dentro e fora do
Municipio, a CREDENCIADA devera procurar o Setor de Remo¢des na Secretaria Municipal de
Saude.

A CREDENCIADA devera ofertar aos pessoa idosas(as) servicos de saude e lazer, que
Ihes proporcionem qualidade de vida.
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A CREDENCIADA sera responsavel pelo usuério enquanto ele estiver na Instituicao,
devendo procurar por atendimento médico e hospitalar, em conjunto com a familia/curador, sempre
gue necessario.

Em caso de 6bito, a CREDENCIADA devera comunicar a familia/curador do pessoa idosa(a)
acerca do ocorrido e a SMDESCH através do envio da Certiddo de ébito.

Dentro do processo de humanizagéo da assisténcia e preservacao dos direitos dos internos,
esta proibida a existéncia de espacos restritivos (celas fortes e/ou fechadas).

A CREDENCIADA devera oferecer ao residente as acomodacdes necessarias, como: cama,
colchdo, instalacbes sanitarias, alimentacdo adequada, com higiene, salubridade, conforto e
seguranca.

7.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1. Solicitacdo dos servicos: A Administracdo encaminhara aos credenciados
as requisicbes de compra de vaga, a qual devera ser respondida em no maximo 24h. Caso a
instituicdo nao responda, sera encaminhada solicitacdo para a instituicdo seguinte na ordem de
credenciadas.

7.1.2. Acolhimento: Apés a assinatura do contrato, devera ocorrer o acolhimento
e a institucionalizacédo do(a) pessoa idosa(a) na instituicao.

7.1.3 Acompanhamento: A instituicdo devera fornecer, a cada 3 meses, os dados
atualizados dos institucionalizados, inclusive apresentando o extrato de beneficio do INSS.

8.1. PRAZO

8.1.1. A vigéncia do contrato de adesdao tera inicio na data de sua assinatura,
contudo, a execucdo efetiva dos servicos dar-se-a somente a partir da institucionalizacao da pessoa
idosa encaminhada pelo Municipio, a qual devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da assinatura contratual.

Paragrafo Unico. Durante o periodo compreendido entre a assinatura do contrato e a
efetiva institucionalizagdo, ndo haverd geracdo de encargos financeiros para a Administragéo,
permanecendo a vaga vinculada a contratada exclusivamente para fins de reserva e organizacao
da rede socioassistencial.

8.2. LOCAL

8.2.1. Os servicos serdo prestados exclusivamente no estabelecimento da
CREDENCIADA, com pessoal e material proprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e
integral os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do
servico, cujos dnus e obrigacdes, em nenhuma hipétese, poderdo ser transferidos para 0 Municipio

8.3. HORARIO



8.3.1. 8.3.1. O credenciado devera assegurar atendimento aos usuarios em horario
integral, 7 dias por semana, 24h por dia.

9. OBRIGACOES DA
CONTRATANTE
9.1. S&o obrigacbes da Contratante:

9.1. Cumprir todas as suas obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia e, ainda:

a) Designar formalmente servidor puablico para exercer o
acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual;
b) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes

assumidas pelo credenciado, adotando medidas para sanar eventuais falhas
identificadas;

c) Prestar as informacfes e esclarecimentos necessarios para a
adequada execucédo do objeto credenciado;

d) Convocar reunifes, solicitar relatérios ou realizar vistorias junto
ao credenciado sempre que necessario ao acompanhamento da execuc¢ao;

e) Verificar a conformidade dos servicos ou fornecimentos
realizados, para fins de recebimento provisoério e definitivo, observando os requisitos
técnicos e administrativos definidos no edital e no contrato;

f) Informar ao credenciado as normas internas que impactem a
execucao contratual, especialmente as relativas a seguranca, ao controle de acesso e
a protecdo de dados e informacoes;

g) Permitir o acesso do credenciado, seus representantes ou
prepostos, aos locais de execucédo, observadas as regras de seguranca do patrimdnio
e das pessoas;

h) Comunicar formalmente ao credenciado sobre falhas,
irregularidades ou descumprimentos constatados, para que sejam corrigidos;
i) Proporcionar as condi¢cdes administrativas e operacionais minimas

para a adequada execucdo dos servicos credenciados;

j) Registrar e controlar eventuais falhas na execucéo, exigindo a sua pronta correcao;

k) Recusar servicos ou fornecimentos que ndo atendam as
especificagbes técnicas ou contratuais, mediante devida justificativa formal,

)i Efetuar os pagamentos devidos, observadas as condigbes de
habilitacdo, comprovacao da execucédo e demais formalidades contratuais;

m) Aplicar as penalidades cabiveis, garantidos o contraditério e a
ampla defesa, em caso de descumprimento contratual pelo credenciado.

10. OBRIGACOES DA
CONTRATADA

10.1. O Credenciado contratado deve cumprir integralmente as obrigacbes
constantes neste Termo de Referéncia, no edital de credenciamento e no contrato celebrado,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e despesas decorrentes da adequada execucéo
do objeto. Séo, ainda, obrigagdes do Credenciado contratado:



Responsabilizar-se pelos encargos sociais, taxas, encargos ou
tributos, alvaras e qualquer outra despesa que vier a incidir sobre o servigo, bem como
qgualquer responsabilidade de vinculo empregaticio e obrigacbes previdenciarias,

referentes ao pessoal utilizado nos servicos, no caso de reclamacgdes trabalhistas,
acbes de



11. )
EXECUGAO

responsabilidade civil e penal decorrentes dos servigos de qualquer tipo de demanda,
devendo atender o disposto na legislacédo trabalhista e previdenciaria;

b) Responsabilizar-se pelos materiais, mé&o de obra, equipamentos,
ferramentas, utensilios, EPI's, insumos e transporte necessarios a elaboragcdo e
impressao dos projetos, bem como encargos decorrentes da aprovagéo e licenciamento
junto aos érgaos proprios para execugao dos servigos contratados;

c) Responsabilizar-se por qualquer acidente que venha a ocorrer
com os empregados envolvidos na execuc¢ao do contrato;
d) Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas

guantidades e padrBes estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados
diretamente ao Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, inclusive por
falhas na execucédo, descumprimento contratual ou fornecimento inadequado;

e) atender prazos, especificagcdes técnicas, normas ambientais, de
engenharia e de seguranca e medicina do trabalho, além da legislacdo aplicavel,
assegurando sua conformidade, adequacéo, qualidade, seguranca e solidez;

f) Submeter-se as normas administrativas, operacionais e de
seguranca da Administracdo, cumprindo as orientacdes repassadas pelos gestores e
fiscais do contrato

0) manter e zelar pelos objetos e equipamentos que eventualmente
sejam colocados a sua disposicdo pela CONTRATANTE, responsabilizando-se pela
reposicao ou recuperacdo dos mesmos;

h) Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacfBes assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
edital, comunicando imediatamente qualquer alteracdo que possa impactar sua
regularidade;

i) Indicar, quando exigido, preposto formalmente autorizado para
representar o credenciado na execucao contratual;

i) Prestar todos o0s esclarecimentos  solicitados pela
CONTRATANTE, atendendo prontamente a todas as reclamacoes;

k) Comunicar formalmente quaisquer impedimentos, intercorréncias
ou fatos que possam comprometer a execucao do objeto, registrando-os ao fiscal do
contrato;

) Manter sigilo sobre informacdes de carater reservado, técnico ou
pessoal a que tiver acesso em razdo da execugdo do contrato, sob pena de
responsabilizacéo civil, penal e administrativa, observada a Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei n° 13.709/2018);

m) Fornecer e assegurar a utilizagdo dos Equipamentos de Protecéo
Individual e Equipamentos de Protecdo Coletiva necessarios a protecdo da integridade
fisica dos seus trabalhadores, caso necessario;

n) Recolher quando aplicavel, documentos de responsabilidade
técnica expedidos por conselho profissional competente, em conformidade com a
legislacdo especifica;

r) Emitir as Notas Fiscais correspondentes aos servicos ou fornecimentos realizados,
observadas as condi¢fes de aferi¢cdo e aceite pela Administracéo.

CONTROLE E FISCALIZACAO DA



N

11.1. Nos termos do 11.1. Nos termos do art. 117, da Lei n® 14.133/2021, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado, anotando
em registro
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préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucédo e determinando o que for necessario a
regularizacéo de falhas ou defeitos observados.

11.2. O fiscal informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

11.3. O fiscal podera solicitar, a qualquer tempo, com fundamento em critérios
objetivos, a substituicdo do profissional indicado pela CONTRATADA, caso hao esteja
desempenhando ou correspondendo nas func¢des determinadas.

11.4. O fiscal podera ser auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacées
relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

11.5. O Gestor e o Fiscal do Contrato, e seus suplentes, serdo designados em
Portaria pela autoridade competente apés a fase externa da licitagdo, no momento da elaboracao e
assinatura contratual.

11.5.1 Estdo previamente indicados como Gestor do Contrato, o Secretario
Responsavel pela Pasta, e como Suplente, o seu eventual substituto.

11.5.2 As substituicdes de Gestores e Fiscais de Contrato seréo realizadas por
apostilamento, as quais serd dada a ciéncia a CONTRATADA mediante envio de e-mail ou outro
meio de contato que tenha sido previamente disponibilizado pela CONTRATADA.

11.6. Os pormenores da designacao e a forma de atuacéo dos Gestores e Fiscais
do Contrato, derivado deste Termo de Referéncia, estdo expressas no Anexo VI do Decreto
Municipal n.° 9.555/2024.

12. DOS PROCEDIMENTOS DE TESTES E INSPECOES (NA
EMPRESA)

12.1. A Administracdo reserva-se o direito de realizar, a qualquer tempo, avaliagfes,
inspec¢bes, auditorias e diligéncias, presenciais ou documentais, destinadas a verificar a
regularidade, a conformidade e a qualidade dos servicos ou fornecimentos prestados pelo
Credenciado.

12.2. O Credenciado devera franquear acesso as informacgles, registros,
documentos, instalacdes, equipamentos, sistemas ou demais elementos necessarios para a
adequada verificagcdo pela Administracdo, bem como atender prontamente as solicitagbes de
esclarecimentos ou complementacdes.

12.3. Caso constatadas irregularidades ou ndo conformidades, a Administragédo
podera determinar a corre¢cdo imediata, a substituicdo do objeto ou a adequagéo do servico, sem
prejuizo da aplicacdo das sanc¢des contratuais cabiveis.

12.4. Os procedimentos de testes, inspec¢des ou diligéncias ndo afastam ou reduzem
a responsabilidade integral do Credenciado pela plena execucéao do objeto contratado, conforme
pactuado.
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13. DOS CRITERIOS DE
RECEBIMENTO

13.1. Os servicos ou bens objeto do credenciamento seréo recebidos
provisoriamente pelo(a) servidor(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo designado
pela Administracdo, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia, no edital de credenciamento e na proposta do Credenciado.

13.2. O atendimento ou fornecimento podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
guando constatado desacordo com as especificacdes contratuais, devendo ser refeito, corrigido ou
substituido, as expensas do Credenciado, no prazo definido pela Administracdo, sem prejuizo da
aplicacao das sancdes cabiveis.

13.3. Apoés a prestacdo ou entrega, o recebimento provisoério devera ocorrer em até
10 (dez) dias, mediante atesto da conformidade do objeto com as condi¢des estabelecidas. O
recebimento definitivo ocorrera em até 10 (dez) dias ap6s o aceite provisorio.

13.3.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser prorrogado de forma
justificada, quando houver necessidade de diligéncias complementares para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

13.3.2 O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucédo do
objeto ou de saneamento da Nota Fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para 0s
fins do recebimento definitivo.

13.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséao,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal ho que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

13.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade integral
do Credenciado pela adequada execucdo do objeto, nem afasta eventual responsabilidade civil,
administrativa, trabalhista ou ético-profissional.

14.1 Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155, da Lei n°
14.133/2021, a Contratada que:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;
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f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida
para a contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto
da licitagdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaracéo ou documentacéo falsa exigida para o

certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execug¢éo do contrato;
i) fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15. DAS
PENALIDADES

15.1. A recusa injusta da adjudicataria em assinar o contrato, entregar o objeto,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio de
Montenegro, caracteriza o descumprimento total da obrigacéo assumida, sujeitando-se as
penalidades aqui previstas.

15.2. Pela inexecucdao total ou parcial do objeto, a Administracdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sanc¢des, de acordo com o art. 156, da Lei n® 14.133/2021:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

b) multa monetéria;
C) rescisao de contrato;
d) impedimento do direito de licitar junto ao Municipio de Montenegro;

e) declaracdo de inidoneidade para contratar ou transacionar
com o Municipio de Montenegro.

15.3 Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orienta¢des dos 6rgaos de controle.

15.4. Para aplicacdo das sancdes, sera observado o disposto no § 2° do art. 156
ao art. 163, dalein®14.133/2021:

15.5. A critério da autoridade competente, a aplicagdo de quaisquer
penalidades mencionadas no item 15.4. acarretara perda da garantia e todos 0s seus acréscimos.

15.6. Seréa aplicada multa de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor total
corrigido do contrato, por dia de atraso no fornecimento de materiais e servigos, até o limite de 60
dias.
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15.7. Ultrapassado o periodo de tolerancia previsto no subitem 15.6, ter-se-&
como inexecutado o contrato.



15.8. A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o fato a
punir, comunicado por escrito pela fiscalizagdo ao gestor do contrato.

15.9. Seréa aplicada a sancdo de impedimento de licitar e contratar com o 6rgéo,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até 03 (trés) anos ao responsavel pelas infra¢cdes administrativas previstas nos incisos
I, M, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021;

15.10. Seré aplicada a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos
VI, XX, XI e XIl do caput do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021, bem como pelas infracbes
administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave que a sangao referida no 8 4° do art. 156 da mesma Lei, e
impedira o responséavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

15.11. As sancfes previstas nos incisos I, Ill e IV, do § 1° art. 156 da Lei n.°
14.133/2021 poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a
dos pagamentos a serem efetuados

15.12. Quando o objeto do contrato ndo for entregue no todo ou parcialmente dentro
dos prazos estipulados, a suspensao do direito de licitar sera automatica e perdurara até que seja
feita a entrega do objeto do contrato na sua totalidade, sem prejuizo de outras penalidades previstas
em lei e neste edital.

15.13. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 14.133/2021.

15.14. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, se
houver, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados
judicialmente.

15.14.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias, ap6s garantida a ampla defesa e o contraditorio ao contratado.

15.15. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Administracdo podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

16. DO
PAGAMENTO.

16.1. A cada contratagdo, conforme previsto no estatuto do idoso, devera ser
descontado o percentual de até 70% do beneficio da pessoa idosa, conforme analise técnica do
setor de Alta Complexidade e da Assessoria Juridica de Compras, ou determinacao judicial.

16.2 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, a liquidag&o
ocorrera no prazo de até 20 (vinte) dias.
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16.2.1. Para os fins de liquidacéo, devera ser observado o disposto no art. 63
da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, certificando-se do adimplemento da obrigacdo do
contratado nos prazos e forma previstos no contrato.

16.2.2. Os prazos de que tratam os itens 16.1 e 16.2 do deste Termo de
Referéncia poderdo ser excepcionalmente prorrogados, justificadamente, por igual periodo, quando
houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
16.2.3. O prazo previsto no item 13.2 para a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de
cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de
despesa, ndo sera computado para os fins de que tratam os itens 16.1 e 16.2.
16.2.4. Para fins de liquidacado, o setor competente devera verificar se a nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:
16.2.4.1. Os dados do contrato, do 6rgéo contratante e do contratado;
16.2.4.2. A data da emisséo;
16.2.4.3. O prazo de validade;
16.2.4.4. O periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;
16.2.4.5. O valor a pagar;
16.2.4.6. Eventual destaque do valor de retenc¢@es tributarias cabiveis;
16.2.4.7. Numero da Nota de Empenho;

16.2.4.8. Dados bancérios para pagamento;

16.2.4.9. Identificacdo do Nome e Numero do Convénio, quando houver
utilizag&o de recurso vinculado via convénio do Estado ou da Uni&o.

16.2. O pagamento serd efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias contados da
liquidacdo da despesa.

16.2.1. Quando do pagamento, seré efetuada a retencéo tributaria prevista
na legislacéo aplicavel.

16.2.1.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
guando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacéo vigente.

16.3. Na hipotese de caso fortuito ou for¢ca maior que impec¢a a liquidagdo ou o
pagamento da despesa, 0 prazo para 0 pagamento sera suspenso até a sua regularizagéo, devendo
ser mantida a posi¢éo da ordem cronoldgica que a despesa originalmente estava inscrita.
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16.4. No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitacao
integral da obrigacdo, podera haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo
remanescente na mesma posi¢cao da ordem cronolégica.

16.5. Previamente ao pagamento, a Administragéo deve verificar a manutencgéo das
condicbes exigidas para a habilitagdo na licitacdo, ou para a qualificagdo, na contratacéo direta.

16.6. A eventual perda das condicdes de que trata o item 16.5 ndo enseja, por si,
retencdo de pagamento pela Administracgéo.

16.7. Verificadas quaisquer irregularidades que impecam o0 pagamento, a
Administracdo devera notificar o fornecedor contratado para que regularize a sua situacao.

16.8. A permanéncia da condicdo de irregularidade, sem a devida justificativa ou com
justificativa ndo aceita pela Administracéo, pode culminar em rescisao contratual, sem prejuizo da
apuracao de responsabilidade e da aplicacédo de penalidades cabiveis, observado o contraditério e
a ampla defesa.

16.9. E facultada a retencéio dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos
prejuizos causados a Administracdo Publica e das multas aplicadas, nos termos do inciso IV do art.
139 da Lein®14.133, de 2021.

16.10. Em caso de atraso no pagamento, motivado exclusivamente pelo contratante,
o valor devido sera corrigido pelo INPC, apurados desde a data prevista para o pagamento até a
data de sua efetiva realizacao.

16.11. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

17.1. Os precgos sao fixos, porém reajustaveis no prazo de um ano contados da
data da publicagéo do Edital, para os valores deste - que sdo os utilizados para formagéo de novos
contratos - e contados da data da assinatura de cada contrato, adotando-se a seguinte regra:

Pr=P + (P x V), onde:
Pr = Preco reajustado, ou pre¢o novo;

P = Preco atual (antes do reajuste);
V = Variagdo do INPC-IBGE no periodo.

17.1.1. Os reajustes dos valores do Edital passardo a vigorar apés a publicagdo dos
novos valores pela Administratacdo, através de processo administrativo regular;

17.2. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.
17.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, se houver, o interregno minimo de

um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste. O interregno minimo de
um ano é
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definido nos termos do art. 1° da Lei n.° 810/1949.

17.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagcdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo.

17.5. Nas aferi¢es finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
17.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de

qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagcdo entdo em vigor.

17.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

18. DOS CRITERIOS DE REDUCOES DE
PAGAMENTO

18.1. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) Nao produziu os resultados acordados;

b) Deixou de fornecer os itens contratados, ou ndo os entregou na
gualidade minima exigida o;

) Deixou de utilizar os materiais e/ou recursos humanos exigidos
para a entrega ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

d) Ocasionou prejuizos a Administracdo em decorréncia do
descumprimento das obrigacdes contratuais ou da emissao de Notas Fiscais contendo
erros de valores, quantidades ou especificagbes.

18.2. A aplicagcdo de descontos/glosas em funcdo do descumprimento de critérios
de qualidade, avaliagédo de resultados e/ou niveis minimos de servigo exigidos ndo concorre com a
aplicacdo (concomitante ou n&do) das san¢fes administrativas previstas em CONTRATO, inclusive
daquelas previstas em fungdo do reiterado descumprimento dos critérios de qualidade dos
produtos/servigos, sendo essa uma prerrogativa da Administracao.

19. MODALIDADE E CRITERIO DE
SELECAO
MODALIDADE E CRITERIO DE SELECAO
19.1. Considerando a natureza do objeto a ser contratado, a presente contratacao
serd realizada por inexigibilidade de licitacdo, na forma de Credenciamento, a ser definida no

processo preliminar, nos termos do inciso IV do art. 74 c/c art. 79 da Lei n° 14.133/2021,
observados os critérios estabelecidos no Item 3 deste Termo de Referéncia.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/l810-49.htm

20.5

19.2. Seréo credenciados todos os fornecedores que atenderem aos critérios de
habilitacédo e aceitabilidade definidos pela neste Termo de Referéncia, assegurada a isonomia entre
os interessados e a adocgao de critérios objetivos de distribuicdo da demanda, quando aplicavel.

20. CRITERIOS DE APRESENTAGAO E ACEITAGCAO DO
CREDENCIAMENTO

20.1. O Requerimento de Credenciamento devera conter as seguintes indicacodes:

a) identificacdo do proponente (Razdo Social/Nome e CNPJ/CPF) e
local de atendimento, quando for o caso;
b) o Requerimento de Credenciamento devera ser formulado,

contendo a quantidade maxima credenciada, valor unitario de acordo com o edital, total
por item e total geral, onde deveréo estar incluidos, contabilizados e previstos todos os
custos inerentes a execucdo do objeto, indicando, no que for aplicavel, a marca, o
modelo, prazo de validade ou de garantia; nimero do registro ou inscricado do bem no
6rgado competente, quando for o caso;

c) apresentado o requerimento de credenciamento, o Credenciado
estara automaticamente aceitando e se sujeitando as clausulas e condi¢des do presente
Termo de Referéncia;

d) assinatura do responséavel legal da empresa.

20.2. Todas as especificacbes do objeto contidas no Requerimento de
Credenciamento vinculam a Contratada.

20.3

O preco proposto, elaborado pela administracdo, dever4d ser completo

abrangendo todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢cdes fiscais e parafiscais),
mao de obra, prestacdo de servico, fornecimento de mao de obra especializada, leis sociais,
administracdo, lucros, equipamento e ferramental, transporte de material e de pessoal, translado,
seguro do pessoal utilizado nos servicos contra riscos de acidente de trabalho, cumprimento de
todas as obrigacfes que a legislacao trabalhista e previdenciaria imposta ao empregador e qualquer
despesa acessoOria e/ou necessaria, nao especificada neste Termo de Referéncia.

20.4

A analise do Requerimento de Credenciamento visard ao atendimento das

condi¢cbes estabelecidas neste Termo de referéncia e seus anexos, ndo sendo aceitos 0s
requerimentos que:

a) cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condigcbes
fixadas neste Termo de Referéncia;
b) que no caso de exigéncia, ndo haver entrega da amostra ou

ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita, ou havendo entrega de amostra fora
das especificagfes previstas.

DOCUMENTO OFICIAL DO FABRICANTE

(X) Nao

() Sim

Em caso da resposta for SIM, descreva qual documento a ser solicitado:



21. DOCUMEN'I:ACAO EXIGIDA - CRITERIOS DE
HABILITACAO

21.1. Para fins de habilitacdo neste processo, o licitante devera apresentar os
seguintes documentos:

HABILITACAO JURIDICA

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento
equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o
territério nacional;

b) Empresério individual: inscricdo no Registro Puablico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
C) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condic¢ao

de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU
ou Sociedade Limitada — LTDA: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucéo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

f) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

0) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde
tem sede a matriz;

h) Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de
que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971;

i) Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou
DAP-P vdlida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de
Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 2°, 83° do Decreto
n®11.802, de 28 de dezembro de 2023;

) Alvard de Saude ou Licenca Sanitéria, expedido pelo 6rgao
responsavel pela Vigilancia Sanitaria do Municipio sede da empresa licitante

Observacédo 1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas
as alteractes ou da consolidacdo respectiva.

Observacdo 2. Independente do documento apresentado para cumprimento do
disposto nos subitens do item 21.1, o objeto social da LICITANTE deve ser compativel com o objeto
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do presente certame.

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA



a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora- Geral da Fazenda Nacional;

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto- Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricio no cadastro de contribuintes
[Estadual/Distrital] E [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] E
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] E [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal

Observacéo 3: Microempresas, Microempreendedor Individual e/ou Empresas de Pequeno
Porte, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo (Lei Complementar n.° 123, de
14/12/06).

DECLARACOES

a) Declaragdo que nos termos do art. 7°, XXXIll da CF/88, néo
emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer
trabalhador menor de 16 anos, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 anos;

b) Declaragéo de que a empresa nao foi considerada iniddnea para
licitar ou contratar com a Administracdo Publica e de que comunicard a ocorréncia de
fatos supervenientes impeditivos para a sua participagdo no presente processo

licitatorio;

c) Declaragcdo de Inexisténcia de parentesco firmada pelo
representante legal da empresa, nos termos da Lei 14.133/21;

d) Declaragdo que n&o possui inscricio no cadastro de

empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢cbes analogas as de
escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTE/SDH n.° 4/2016 e néo ter sido
condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149
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do Codigo Penal; do Decreto n.°
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5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da OIT nos 29 e 105;
e) Declaragdo que os objetos séo fornecidos por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacédo, conforme disposto no art. 93 da Lei n. 8.213, de
24 de julho de 1991;

f) Declaracdo de que tomou conhecimento de todas as informacdes
contidas neste Termo de Referéncia, e seus anexos;
s)] Declaracdo que no ano-calendéario, ainda ndo tenha celebrado

com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, no caso de ME
e EPP.

QUALIFICACAO TECNICA
(x) Sim () Nao

a) A CREDENCIADA deve possuir profissional de saude vinculado a sua equipe de trabalho
(Enfermeiro ou Técnico de Enfermagem), que devera ser comprovado pela apresentacéo da copia
de registro desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe e pela cépia da CTPS ou
contrato de prestacao de servico;

b) Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal do pessoa idosa, do municipio sede da
credenciada.

Justificativa para Exigéncia de Qualificacdo Técnica das ILPIs no Credenciamento

A contratacdo de Instituicbes de Longa Permanéncia para pessoa idosas (ILPIs), por meio de
chamamento publico e credenciamento, exige a adocao de critérios objetivos que garantam a
adequada execucédo do servico, em observancia ao principio da eficiéncia e a protecdo integral da
pessoa idosa, conforme previsto no Estatuto do pessoa idosa (Lei n® 10.741/2003).

Considerando que o servi¢co a ser prestado envolve acolhimento de pessoas idosas em situagéo de
vulnerabilidade, com a necessidade de atendimento continuo e especializado, faz-se necessaria a
exigéncia de qualificagdo técnica minima das entidades credenciadas.

Tal medida se justifica pelos seguintes aspectos:

1. Natureza sensivel do servi¢co: o acolhimento institucional de pessoa idosas requer
observancia as normas da RDC n°® 502/2021 da ANVISA e as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social, o que impde a necessidade de estrutura fisica adequada, equipe
multiprofissional qualificada e protocolos de atengdo a saude e ao bem-estar dos residentes.

2. Seguranca e qualidade do atendimento: a exigéncia de comprovacdo de capacidade
técnica assegura que as ILPIs possuam experiéncia prévia e condi¢cdes estruturais
compativeis, reduzindo riscos de negligéncia, maus-tratos ou interrupgdo dos servicos
prestados.
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3. Principio daisonomia: o credenciamento permanece em carater paralelo e ndo excludente,
permitindo que todas as instituicdes que cumprirem 0S requisitos técnicos previamente
definidos participem, sem competi¢cdo entre si, em conformidade com o art. 79, inciso Il, da
Lein® 14.133/2021.

4. Protecdo do interesse publico: a Administracdo tem o dever de zelar pela qualidade do
servigo prestado aos pessoa idosas, publico especialmente vulneravel, sendo a exigéncia
de qualificacdo técnica instrumento legitimo de salvaguarda do interesse coletivo e do
patriménio publico.

21.2. A apresentacdo de documentos falsificados ou adulterados acarretara a
emissao de declaracado de inidoneidade e sujeitara a empresa as penalidades previstas no item 15.

21.3. Os documentos apresentados deverdo conter, preferencialmente, assinatura
com certificacdo digital no padrédo da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil.

21.4. Se a licitante for matriz, todos 0os documentos deverao estar em nome da matriz.

21.4.1. Se a licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos, que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

21.5. Os documentos que dependam de prazo de validade e que ndo contenham
esse prazo especificado no proprio corpo, em lei ou neste processo, devem ter sido expedidos em
no maximo 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data determinada para a entrega da
documentacao.

22.1. O custo estimado total do credenciamento é de R$ 24.933.600,00
conforme custos unitarios e totais apostos na tabela acima.

22.1.1. Para fins da data-base para o reajustamento previsto no § 7° do art.
25 da Lei n.° 14.1333/2021, a data de publicacdo do Edital de Credenciamento, derivado deste
Termo Referéncia.

23.1. Os recursos destinados a cobertura das despesas ora pretendidos se encontram
alocados no Orgamento Geral do Municipio e serdo custeadas com recursos financeiros
provenientes do Tesouro Municipal.

23.3. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos

aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

24.1 Estao vinculados a este Termo de Referéncia;
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|. Estudo Técnico Preliminar;

Montenegro, 15 de Maio de 2026

Camila Cristina Schmitt

Chefe de Secao de Suporte
Administrativo e Acompanhamentos de

Convénios

José Vitor Cardoso

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Habitacao
Autoridade Responséavel
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