ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

CONTRATAGAO DE AGENTE DE INTEGRAGAO, PARAFINS DE PROPORCIONAR, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL
N°11.788/2008, E LEI MUNICIPAL N°2.983/2023 A REALIZACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES, DE INTERESSE
CURRICULAR NO MUNICIPIO DE COTIPORA/RS.

Pregao Presencial n° 015/2024

Protocolo Administrativo n® 544/2024
Sesséo do Pregéo: 04 DE JULHO DE 2024
Horario: 09HOOMIN

Tipo: MENOR TAXA ADMINISTRATIVA.
Modo de Disputa: ABERTO

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTIPORA, o Senhor Ivelton Mateus Zardo, no uso de suas atribuigbes, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que, na Prefeitura Municipal de Cotipora, sita na Rua Silveira Martins, n° 163,
encontra-se aberta licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo “MENOR TAXA ADMINISTRATIVA’, tendo por
objeto a selegao de propostas para a contratagdo de agente de integragdo, conforme especificagdo abaixo, que se regera
pelas normas da Lei Federal n.°14.133/2021, e do Decreto Municipal n° 4.192/2023, encerrando-se o prazo para
recebimento dos envelopes da PROPOSTA DE PRECO e dos DOCUMENTOS DE HABILITAGAO no dia e até a hora
acima mencionados, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal.

1- DO OBJETO:

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a selegdo de propostas para a contratagdo de agente de integracéo, para fins de
proporcionar, a realizagdo de estagios de estudantes, de interesse curricular, no Municipio de Cotipora, com o propésito
de prestar servigos de agenciamento e administragdo de estagios para estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia em cursos do ensino regular em instituigbes de educagéao superior e de ensino médio, mediante processo
seletivo com aplicagdo de prova de selecdo, em conformidade com a Lei Federal 11.788 de 25 de setembro de 2008,
para 0 preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estagio ndo curricular supervisionado, mediante
concesséo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgéos.

1.2. O estagio tera carater de complementacdo educacional e aprendizagem profissional constituindo-se, o agente de
integracdo, em instrumento de dialogo entre o Poder Publico e as instituigdes de ensino, com capacidade de proporcionar
a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico cultural, cientifico e de relacionamento humano, que
nao acarretara qualquer vinculo de carater empregaticio com a Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n°
11.788/2008 e da Leis Municipal n® 2.983/2023.

1.2.1. A Contratada obriga-se a realizar a migracao dos atuais estagiarios para o novo contrato a ser celebrado
entre o Municipio e o Agente de Integragao.

1.3. Especificagbes Técnicas, compete a Contratada:

1.3.1. As caracteristicas a seguir visam garantir o cumprimento de prazos de renovagéo dos termos de compromisso de
estagio, estabelecer controles efetivos referentes aos contratos de estagio firmados pelo Municipio, proporcionando
melhor atendimento aos estagiarios e aos supervisores de estagio:

1.3.1.1. A Contratada devera dar atendimento presencial no Municipio quando solicitado;

1.3.1.2. Disponibilizar sistema de call center para atendimento as duvidas dos estagiarios;

1.3.1.3. Possuir e disponibilizar aos Estagiarios, um Portal ou outra forma de interatividade, em tempo real, a fim de
efetuar a comunicagdo e a orientagdo sobre assuntos e normativos nessa  area;
1.3.1.4. Possuir capacidade para apresentar ao candidato a vaga de estagio em até 03 (trés) dias Uteis apds a abertura
da vaga pelo Prefeitura. Interagindo, diretamente, com o supervisor do estdgio a entrevista.
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1.3.1.5. Disponibilizar ao estagiario termo/certificado de realizagdo de estagio via web, contendo curso, instituicdo de
ensino, local de realizagdo do estagio, periodo de realizagao, nimero de horas contratadas e atividades realizadas.
1.3.1.6. Disponibilizar sistema que possibilite a Prefeitura a emisséo e impresséo de boleto de pagamento das bolsas
auxilio, bem como gerenciamento de vale transporte, vale alimentagio e demais beneficios que o 6rgéo publico oferega,
diretamente no site do agente de integracéo. E que esse sistema esteja integrado ao controle de concesséo do recesso
remunerado obrigatério, facilitando o gerenciamento do cronograma além do cumprimento da legislacao.
1.3.1.7. Apresentar, na assinatura do Contrato, convénio com instituigdes de ensino da regido, sendo: UNOPAR, UCS,
IFRS, FTEC, FSG, CENECISTA, UNIASSELVI, entre outras.
1.3.1.8. O site do Agente de Integragdo deve possuir as seguintes funcionalidades para as Instituicdes de Ensino,
Estudantes e Empresas:
1.3.1.8.1. Para a Instituicdo de Ensino:
- Consulta das rescisdes realizadas por periodo e estudantes;
- Consulta de estagiarios ativos, quantidades e vigéncia de contratos.
1.3.1.8.2. Para Estudantes:

- Atualizagéo de cadastro;

- Possibilidade de anular seu cadastro;

- Alterar sua senha de acesso;

- Impresséo do certificado de estagio;

- Consulta de pagamentos realizados pela concedente de estagio;

- Impresséo de relatérios de atividades;

- Impresséo de informe de rendimentos recebido pelo estagiario.
1.3.1.8.3. Para a Unidade Concedente:
- Programa para elaborar e encaminhar a folha de pagamento ao Agente de Integragéo, contemplando os estagiarios
ativos e rescindidos, estes até a conclusdo do pagamento dos direitos, onde a contratante realizara a digitacao dos valores
a serem repassados aos estagiarios e demais beneficios;
- Controle de recesso, informando os periodos de recesso dos estagiarios com os dias de direito gozar, possibilidade de
digitagao dos periodos de gozo do estagiario e impressdo dos recibos correspondentes aos recessos proporcionados aos
mesmos;
- Disponibilidade de gerar e imprimir a folha de efetividade e do boleto bancario por Secretaria/Setor conforme a
necessidade do contratante;
- Disponibilidade para a concedente de estagio da impresséo dos recibos, correspondentes aos valores repassados aos
estagiarios e da contribuigéo institucional do Agente de Integragéo;
- Informe de IRRF, esclarecimentos sobre a retengé@o de imposto de renda dos estagiarios;
- Histdricos de pagamentos realizados pela empresa dos ultimos 12 meses;
- Relag&o dos estagiarios ativos, com periodo de vigéncia do contrato de estagio bem como link de renovagéo e resciséo
com a possibilidade de preencher e imprimir o documento e enviar ao agente de Integragao;
- Impresséo de documentos necessarios para tramitagao do estagio;
- Acesso através de senha, com possibilidade de alteragdo da mesma;
- Lista de documentos para a contratacao;

1.4. Compete a Contratante:

a) identificar e quantificar as oportunidades de estagio a serem concedidas, conforme as respectivas condigdes e
requisitos;

b) formalizar as oportunidades de estagio, conciliando, em conjunto com o agente de integragdo, suas
condigdes/disponibilidades com as indicagdes exigidas pelas institui¢des de ensino;

c) receber os estudantes encaminhados pelo agente de integragdo, mantendo com os mesmos, entendimentos sobre as
condigdes de realiza¢do do estagio;

d) informar ao agente de integragéo o0 nome dos estudantes que, efetivamente irdo realizar o estégio;
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e) celebrar com os estudantes os respectivos termos de compromisso de estagio, com a participagao obrigatéria das
instituicdes de ensino;

f) ter posse do termo de compromisso de estagio e demais documentacédo do estagio, para efeitos da fiscalizagéo;

g) participar da sistematica de acompanhamento, superviséo e avaliacdo de estagios, fornecendo, quando for o caso,
dados as institui¢des de ensino, diretamente ou através do agente de integracao;

h) informar mensalmente ao agente de integragao a frequéncia dos estudantes ao estagio;

i) transferir ao agente de integragéo, até o quinto dia util do més seguinte ao da realizagéo dos estagios, o valor total e
mensal correspondente as bolsas auxilio, bem como realizar o pagamento relativo a prestacdo dos servigos ao agente
de integragao;

j) fazer e enviar & instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades, com vista
obrigatdria ao estagiario;

k) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 20 (vinte) estagiarios simultaneamente;

I) por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com indicagéo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

m) observar rigorosamente a jornada de estagio do estudante estagiario;

n) ndo permitir o inicio do estagio antes de assinado o termo de compromisso de estagio por todas as partes;

0) observar na contratagao de estagiario a proporgao de empregados prevista no art. 17, da Lei n° 11.788/08, salvo
quando se tratar de estagiario de nivel superior e médio profissional.

2 - DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES:

2.1. Para participacdo no certame, o licitante, deve apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitagdo em
envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, sobrescritos com os dizeres abaixo indicados, além da razéo social e
enderego completo atualizado:

AO MUNICIPIO DE COTIPORA/RS. AO MUNICIPIO DE COTIPORA/RS.

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024 PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTAS DE PRECOS ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAQAO
LICITANTE (Razéo Social, Enderego, Telefone, E-mail) LICITANTE (Razéo Social, Enderego, Telefone, E-mail

3- DO CREDENCIAMENTO E PARTICIPAGAO DO CERTAME:

3.1. Para fins de credenciamentos a empresa licitante devera apresentar-se junto ao Pregoeiro, diretamente ou através
de seu representante (que depois de identificado e credenciado por meio legal, serd o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatorio, no interesse do representado) com seguinte documentag&o fora dos envelopes:

a) Copia do Documento de Identidade com foto oficial acompanhada do original para conferencia.

b) Credenciamento (modelo Anexo Il) assinado pelo representante legal da empresa;

c) Declaragao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo (modelo Anexo Ill) assinado pelo representante
legal da empresa;

d) Declaragdao de Enquadramento de ME ou EPP firmada por contador de que a empresa se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte (modelo Anexo 1V) assinado pelo representante legal e contador da empresa
nos termos do artigo 8° da Instrugdo Normativa n® 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional de Registro do
Comércio ou Certidao expedida pela Junta Comercial, para as empresas que pretendem se utilizar dos beneficios
previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Obs. A ndo apresentagéo da Declaragdo de Enquadramento de ME ou EPP interpretar-se-a como rendncia tacita aos beneficios da
Lei Complementar 123/2006.
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e) Se empresa individual:
e.1) Copia autenticada do registro comercial, devidamente registrado.

f) Se dirigente, proprietério, s6cio ou assemelhado da empresa:

f.1) Céopia autenticada do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado; em se tratando de
sociedade comercial, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documento de eleigdo de seus
administradores; no caso de sociedade civil, inscrigdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio; em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de autorizagdo, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura e para
pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

g) Se representante legal:

i.1) Instrumento publico ou particular de procuragao, este com a firma do outorgante devidamente reconhecida, em
que conste 0 nome da empresa outorgante, bem como de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuragao,
e, também, o nome do outorgado, constando ainda, a indica¢éo de amplos poderes para dar lance(s) em licitagéo publica;
i.1.1) Copia autenticada do ato de investidura (registro comercial, estatuto, contrato social, etc...) do outorgante como
dirigente da empresa;

3.2. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencao de recorrer, é obrigatério a presenga da
licitante ou de seu representante em todas as sessdes publicas referentes a licitacao.

3.3. O uso de telefone celular durante a sesséo de lances, s6 podera ser usado com a permissao do Pregoeiro.

Obs.1: Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatorio, poderéo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por tabelido, ou publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial e/ou por servidor do
Municipio.

Obs.2: Serdo aceitos 0s documentos assinados digitalmente através de copia simples impressa.

4 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. No dia, hora e local mencionados no predmbulo deste Edital, na presenga das licitantes e demais pessoas presentes
a Sessao Publica do Pregao, o Pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes n° 01 - PROPOSTA DE PRECO e 02 -
DOCUMENTOS.

4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, néo sera aceita a participagéo de nenhum
licitante retardatario.

4.3. O Pregoeiro realizara o credenciamento dos interessados, os quais deverdo comprovar por meio de instrumento
préprio, poderes para formulagéo de ofertas e lances verbais € para a préatica dos demais atos do certame.

5- DA PROPOSTA DE PREGOS:

5.1. A Proposta de Precos - ENVELOPE N° 01 - devera ser redigida em Lingua portuguesa, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo representante legal
da LICITANTE, (conforme modelo Anexo ) dela constando a raz&o social da empresa, bem como:

a) a proposta devera ser expressa em percentual, que sera aplicado sobre o valor mensal das bolsas auxilio dos
estagiarios, onde devera estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribui¢des sociais,
obrigaces trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagao ou, ainda,
despesas de transporte, estadia, alimentag&o, bem como qualquer despesa acessbria e/ou necessaria, ndo especificada
nesse edital, que correrdo por conta da licitante vencedora;

b) ndo serdo admitidos cancelamentos, retificagdes ou alteragdes nas condigcbes estabelecidas uma vez abertas as
propostas;
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¢) todos os documentos deverdo ser apresentados de forma clara e legivel. Qualquer duvida o documento sera
desconsiderado;

d) as propostas deverdo obedecer, rigorosamente, a todos os termos do Edital, ndo sendo consideradas aquelas que
oferecerem itens diferentes ou que fizerem referéncia a proposta de outro concorrente.

e) informar na proposta o n° da conta bancaria para depésito dos pagamentos;

f) informar dados do responsavel legal pela empresa que assinara a Ata de Registro de Precos, tais como: NOME, RG,

CPF, ENDERECO COMERCIAL E RESIDENCIAL E CARGO NA EMPRESA.

g) os precos propostos considerados inexequiveis serdo desconsiderados.

h) Seré considerado, para fins de julgamento, os valores maximos (valores de referéncia) constantes no anexo |.

i) As despesas decorrentes da presente Licitacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:

03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO i
04.122.0310.2010 GESTAOQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 1360

04.01 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

04.122.0410.2014 GESTAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DA FAZENDA
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 1560

05.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0510.2020 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RELATIVAS A GESTAO DA SAUDE
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (40-ASPS) 1750

05.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0560.2031 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SUAS

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 3545

05.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0560.2031 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SUAS

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 3545

06.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO
12.365.0610.2043 GESTAO DA EDUCACAO INFANTIL

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (20-MDE) 6100

06.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E DESPORTO
12.361.0620.2048 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (20-MDE) 6410

06.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO
27.122.0670.2062 GESTAO DO DESPORTO

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (1-Livre) 6920

07.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E SANEAMENTO
04.122.0710.2065 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIV. DA SEC. DE OBRAS, TRANS.
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3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1-Livre) 7110

08.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, M.AMB.IND. E COMERCIO
20.122.0820.2090 MANUT. E DESENV. DAS ATIV. DA SEC. MUNIC. DE AGRIC. MEIO AMB.IND E COMERCIO
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (20-MDE) 8170

5.2. Devera ser anexada a proposta a Declaragao de que a proposta econdmica da empresa compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas, conforme modelo Anexo VIII. Caso esta declaragéo nédo seja apresentada, a empresa restara
desclassificada.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES:

6.1. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara fundamentadamente aquelas que nao estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

6.2. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis;

b) ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

¢) apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado para a contratagéo ap6s a fase
de lances;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.

6.3. A verificagdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relagdo a proposta mais bem
classificada.

6.4. Quaisquer insergdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsé@o no edital, serdo tidas
como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante com o instrumento convocatério.

6.5. Somente poderao participar da fase competitiva os autores das propostas classificadas.

6.6. Sera adotado 0 modo de disputa aberto, em que os licitantes apresentarédo lances publicos e sucessivos.

6.6.1. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado desempate na forma de sorteio
para determinagdo da ordem de oferta dos lances.

6.6.2. Os licitantes poder&o oferecer lances verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da autora
da proposta classificada em segundo lugar’, até a proclamagéo da vencedora.

6.6.3. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 01 (um) minuto para apresentar nova proposta.

6.6.4. A diferenga entre cada lance seré estabelecida pelo Pregoeiro, a seu critério, durante a disputa.

6.6.5. Serdo considerados intermediarios os lances iguais ou superiores ao menor ja ofertado.

6.6.6. O encerramento da etapa competitiva dar-se-& quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes manifestarem seu
desinteresse em apresentar novos lances.

6.7. Apos a definigdo da melhor proposta, se a diferenga em relagéo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), a Administragdo podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagoes.

6.8. A Administragao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes que ela
seja demonstrada.

6.9. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

6.10. A sessao publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer informagdes acerca do
objeto ser esclarecidas previamente junto ao Pregoeiro deste Municipio.
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6.11. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, sera marcada nova data para continuagao dos trabalhos,
devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Encerrada etapa de lances, sera apurada a ocorréncia de empate, nos termos dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123/2006, sendo assegurada, como critério do desempate, preferéncia de contratagdo para as beneficiarias que
tiverem apresentado as declara¢fes de que trata o item 3 alinea “ d” deste Edital;

7.1.2. Entende-se como empate, para fins da Lei Complementar n® 123/2006, aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas beneficidrias sejam iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.
7.1.3. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, proceder-se-& da seguinte forma:

a) A beneficiaria detentora da proposta de menor valor sera convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos,
nova proposta, inferior aquela considerada, até entdo, de menor prego, situacdo em que sera declarada vencedora do
certame.

b) Se a beneficiaria, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor prego,
sera facultada, pela ordem de classificagéo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
remanescentes, que se enquadrarem na hipétese do item 7.1. deste edital, a apresentagéo de nova proposta, no prazo
previsto na alinea “a” deste item.

7.1.4. O disposto no item 7.1.2. ndo se aplica as hipoteses em que a proposta de menor valor inicial tiver sido apresentado
por beneficiaria da LC n° 123/2006.

7.2. Se ndo houver licitante que atenda ao item 7.1 e seus subitens, sero utilizados os seguintes critérios de desempate,
nesta ordem:

a) disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagao;

b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes decorrentes de outras contratagdes;

c) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgéos de controle.

7.3 Em igualdade de condigbes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territorio do Estado;

b) empresas brasileiras;

¢) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

e) empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

8. NEGOCIAGAO E JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de lances da sess&o publica, inclusive com a realizagdo do desempate, se for o caso, o pregoeiro
devera encaminhar contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor
proposta.

8.2. A resposta a contraproposta e o envio de documentos complementares, necessarios ao julgamento da aceitabilidade
da proposta, inclusive a sua adequagdo ao Ultimo lance ofertado, que sejam solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser
encaminhados no prazo estipulado pelo pregoeiro.

8.3. Encerrada a etapa de negociagao, sera examinada a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao
ao objeto e a compatibilidade do preco em relagéo valor de referéncia da Administragéo.

8.4. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

9. VERIFICAGAO DA HABILITAGAO

9.1. Encerrada a etapa de propostas, como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢des de
participagéo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagéo no certame ou a futura contratagéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unio
(https://certidoes.cgu.gov.br/);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional
de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidoneos, mantda pelo  Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ:0:);

d) Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicao das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima
pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.( https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/),

9.2. Verificados os cadastros acima citados, os documentos de habilitagdo serdo examinados pelo pregoeiro, que
verificara a autenticidade das certiddes junto aos sitios eletronicos oficiais de érgaos e entidades emissoras. Apos a
entrega dos documentos para habilitagéo, ndo seré permitida a substituicdo ou a apresentagao de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacao de informagdes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes e desde que necesséria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas.

9.3. Na analise dos documentos de habilitagao, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia
dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-
lhes eficacia para fins de habilitacao e classificagéo.

9.4. As certiddes apresentadas na habilitagéo, que tenham sido expedidas em meio eletrénico, seréo tidas como originais
apds terem a autenticidade de seus dados e certificagdo digital conferidos pela Administragdo, dispensando nova
apresentagao, exceto se vencido o prazo de validade.

9.5. O beneficiario da Lei Complementar n® 123/2006, que tenha apresentado a declaragéo exigida, neste Edital e que
possua alguma restrigdo na comprovacédo de regularidade fiscal e/ou trabalhista, tera sua habilitacdo condicionada ao
envio de nova documentagdo, que comprove a sua regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data em que
declarado vencedor, prazo que podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracéo,
desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

9.6. Na hipdtese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagéo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a apuracédo de
uma proposta que atenda ao edital. Nessa hipotese, classificada a proposta, sera concedido o prazo previsto no item 13.1
para o envio da documentagéo de habilitagéo.

9.7. Na analise dos documentos de habilitagao, a comissao de licitagdo podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficécia para fins de habilitagéo e classificagao.

9.8. A habilitagéo podera ser realizada por processo eletrbnico de comunicacdo a distancia, nos termos dispostos em
regulamento do Poder Publico.

9.9. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera declarado vencedor, oportunizando-
se a manifestacdo da intengdo de recurso.

10. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1. Para fins de habilitagdo neste Preg&o, o licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE N° 02, os seguintes
documentos de habilitagao:

10.1.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

10.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores.

10.1.1.3. Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.
10.1.1.4. Decreto de autorizag@o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim exigir.
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Obs.: A licitante estd dispensada de entregar os documentos acima (10.1.1.1 ao 10.1.1.4), se os quais foram
apresentados no Credenciamento.

10.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

10.1.2.1.Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

10.1.2.2. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do Estado e/ou do Municipio, (DI/RE e/ou ALVARA DE
LOCALIZAGAO), relativo ao domicilio, ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

10.1.2.3. Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, de acordo com a
Portaria RFB/PGFN n° 1.751 de 02/10/2014.

10.1.2.4. Certificado Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — CRF/FGTS.

10.1.2.5. Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual (Certiddo de Situagéo Fiscal).

10.1.2.6. Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal, de domicilio ou sede do licitante, com validade de
90(noventa) dias, contados da data de emissao, se ndo houver validade especificada na certidao.

10.1.2.7. Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal do Municipio de Cotipora, com validade de 90 (noventa)
dias, contados da data de emiss&o, se ndo houver validade especificada na certid&o.

10.1.2.8. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida por meio eletronico no site do Tribunal Superior
do Trabalho no www.tst.jus.br.

Obs: Caso a licitante ndo consiga efetuar a consulta da certidao de Regularidade com a Fazenda Municipal de Cotipord,
favor entrar em contato pelos telefones(54) 3446 2800 ou 3446 2815 para realizar o Cadastro junto ao Sistema e posterior
emissdo da referida negativa.

10.1.3. Qualificacdo Econdémica Financeira:
10.1.3.1. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com validade nao superior a 30 (trinta) dias da expedicao, se ndo houver validade especificada na Certidao.

10.1.4. Declaragbes:
10.1.4.1 Declaragéo da licitante, de que néo pesa contra si, declaragéo de idoneidade, de acordo com o0 modelo constante

no Anexo V e sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo para contratar com o Poder Publico.
10.1.4.2. Declaracdo da licitante de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, de acordo com
modelo do Anexo VI, assinada por representante(s) legal(is) da empresa.

10.1.4.3. Declaragao da licitante de inexisténcia de vinculo com 6rgéo publico, de acordo com o0 modelo constante no
Anexo VII.

10.1.4.5 Declaragéo de que cumpre as exigéncias de reservas de cargos, conforme Anexo IX.

10.1.4.6. Declaragao de que cumpre as Normas de Saude e Seguranga, conforme Anexo X.

10.1.4.7. Declaracao da licitante de responsabilidade Civil e Administrativa, conforme Anexo XI.

10.1.5. Documentacdo de Habilitagdo Técnica:

10.1.5.1. Comprovagao de aptidao, através de no minimo um Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove que a licitante forneceu de forma satisfatdria, o objeto pertinente e
compativel com o desta licitagdo. O atestado deverd conter a identificagdo do signatério responsavel com firma
reconhecida, bem como meios de contato (telefone, e-mail, etc) que possibilitem realizar diligéncias para esclarecimento
de davidas relativas as informagdes prestadas.

10.1.5.2. Comprovagao que a empresa possui registro ou inscrigdo no Conselho Regional de Administragao - CRA.

Obs.: As Declaragdes apresentadas pelas proponentes deverao conter a indicagdo e qualificagdo (nome, n° do RG e n°
do CPF) de quem subscreve os documentos apresentados.
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10.2. Os documentos solicitados, quando néo apresentarem sua validade expressa, sera considerado o prazo de 60
(sessenta)dias da data da emiss&o, exceto as comprovacdes que tém prazo de validade de carater permanente.

10.3. Em caso de autenticagéo de documentos por servidor da administragéo, os licitantes deveréo apresenta-los para
autentica-los até 30 minutos antes da data marcada para apresentagéo dos envelopes, no SETOR DE LICITACOES.

10.4. Os documentos expedidos pela Internet deverao ser apresentados em forma original e estaréo sujeitos a verificagao
de sua autenticidade através de consulta realizada pelo Pregoeiro.

10.5. Todos os documentos apresentados deverao ser correspondentes unicamente a matriz ou a filial da empresa que
ora se habilita para este certame licitatorio. Os documentos devem ser em nome de uma unica empresa (razéo social)
salvo aqueles documentos que s&o legalmente validos tanto para matriz como para filial.

10.6. O envelope de documentacdo deste pregdo que néo for aberto ficara em poder do pregoeiro pelo prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da homologacao da licitagéo, devendo o licitante retira-lo, apos aquele periodo, no prazo de 05 (cinco) dias,
sob pena de inutilizagdo do envelope.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, no prazo de 3 (rés) dias Uteis, contado da data de intimag&o ou de lavratura da ata, em face de:
a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacéo de interessado ou de inscrigdo em registro cadastral, sua alteragéo
ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;

¢) ato de habilitacdo ou inabilitacdo de licitante;

d) anulag&o ou revogacdo da licitagao.

11.2. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes serd 0 mesmo do recurso e terd inicio na data de intimag&o ou de
divulgacao da interposicéo do recurso.

11.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item 11.1 do presente Edital, serdo
observadas as seguintes disposicoes:

a) a intenco de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclus&o, e o prazo para apresentagéo
das razdes recursais sera iniciado na data de intimag&o ou de lavratura da ata de habilitagéo ou inabilitagéo;

b) a apreciacéo dar-se-a em fase unica.

11.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decis&o recorrida, que, se ndo reconsiderar
0 ato ou a decis&o no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagéo a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.5. O acolhimento do recurso implicara invalidagao apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

11.6. O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a decisao recorrida, até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente

12. ENCERRAMENTO DA LICITAGAO

12.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagéo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio seré
encaminhado & autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

¢) proceder a anulag&o da licitagao, de oficio ou mediante provocagéo de terceiros, sempre que presente ilegalidade
insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar a licitag&o.

13 - DOS PRAZOS, DO CONTRATO E DA EXECUGAO
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13.1 A Administragao, no prazo de até 05 (cinco) dias, convocara os vencedores para assinar 0 Contrato, sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

13.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde que seja feito
de forma motivada.

13.3. Sera facultado & Administrag&o, quando o convocado n&o assinar o termo de contrato/Ata ou n&o aceitar ou néo
retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebragdo do contrato nas condigbes propostas pelo licitante
vencedor, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis

13.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado, sem convocagdo para a contratacdo, ficardo os licitantes
liberados dos compromissos assumidos.

13.5. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagéo, nos termos estabelecidos neste Edital, a Administragéo,
observados o valor estimado e sua eventual atualizagéo nos termos do edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagao, na ordem de classificacdo, com vistas a obtencao de preco
melhor, mesmo que acima do pre¢o do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem
classificatoria, quando frustrada a negociacdo de melhor condigao.

13.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e & imediata perda da garantia de proposta em favor do
6rgéo licitante.

13.7. A vigéncia do Contrato sera pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da assinatura, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, mediante justificativa e emissdo de termo aditivo. O reajuste somente ocorrera com a
revisao dos valores das bolsas auxilio

13.8. A prestacdo dos servigos ndo constitui, em hipotese alguma, vinculo empregaticio de qualquer espécie entre a
CONTRATADA e a CONTRATANTE;

13.9. A CONTRATADA devera prestar os servigos, obedecendo rigorosamente o descrito na proposta e em perfeita
conformidade com as condigdes estabelecidas pelo instrumento convocatério, o qual se vincula ao contrato;

13.10. A CONTRATADA devera cumprir com o estabelecido, mantendo a CONTRATANTE informada, de acordo com as
conveniéncias desta, de todos 0s pormenores dos servigos;

13.11. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto da presente licitagao;

13.12. A CONTRATADA devera responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo, promovidos por si ou por terceiro sob seu mando ou responsabilidade na execucao do
servigo contratado, ou outro deles derivados;

13.13. Permitir a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE dos servigos contratados;

13.14 A CONTRATADA devera responder, exclusiva e integralmente, pela utilizagdo de pessoal para a execugdo do
objeto contratado, incluido os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo énus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos a CONTRATANTE, bem como
responder pela solidez e seguranga dos servigos.

13.15 - O modelo do contrato, a ser assinado com a(s) empresa(s) participante(s) da licitagdo encontra-se anexa ao
processo, fazendo parte integrante do mesmo.

13.16 — O Contrato devera ser assinado pelo representante legal, diretor, sécio da empresa, procurador ou credenciado.
13.17 - A critério e conveniéncia do Municipio, a(s) empresa(s) podera(ao) ser convocada(s) a assinar o Contrato,
junto a Prefeitura Municipal de Cotipord, localizada na Rua Silveira Martins, n°® 163, neste Municipio, dentro do
prazo determinado de 05 (cinco) dias Uteis.

14. DO PAGAMENTO:

14.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da realizagéo dos estagios e
recebimento definitivo dos servigos, mediante apresentagdo de Nota Fiscal, visada pela fiscalizagéo do contrato, em conta
corrente, em banco numero e agéncia, indicados pelo fornecedor na proposta vencedora ajustada ao lance.
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14.2. A taxa de administragdo devida a contratada sera paga mensalmente e calculada sobre as bolsas-auxilio
efetivamente pagas aos estagiarios atuantes no més a que se referir o calculo.

14.3. O percentual citado acima n&o incidira sobre outros auxilios e/ou beneficios que a prefeitura venha a repassar
através da contratada aos estagiarios, especialmente no que se refere ao auxilio-transporte e ao auxilio-alimentagéo.
14.4. A Nota fiscal devera vir acompanhada de declaragéo da efetiva prestacdo de servigo assinada pelo servidor publico
responsavel pela fiscalizagéo dos servigos e das cdpias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da GFIP, do
INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO quitada dos empregados envolvidos na realizagdo do servico.

14.5. Nao sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO, enquanto houver pendéncia na entrega do(s) item(ns),
ou n&o se realizar a liquidacdo da obrigagéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

14.6. Para o caso de faturas incorretas, a Prefeitura Municipal de Cotipora tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
devolugao a licitante vencedora, passando a contar novo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apos a entrega da nova NOTA
FISCAL.

14.7. N&o serdo considerados para efeitos de corregao, atrasos e outros fatos de responsabilidade da licitante vencedora
que importem no prolongamento dos prazos previstos neste edital e oferecidos nas propostas.

14.8. Se for o caso, a Prefeitura Municipal de Cotipora podera proceder a retencéo do INSS, ISS e IRPF, nos termos da
legislagdo em vigor, devendo, para tanto, a licitante vencedora discriminar na NOTA FISCAL o valor correspondente aos
referidos tributos.

14.9. Na hipdtese de atraso no pagamento, os valores serdo monetariamente corrigidos, a contar da data final do periodo
de adimplemento até o dia do efetivo pagamento, de acordo com a variagéo do INPC/IBGE.

14.10.Conforme instrucao normativa NFB n° 2043, de 12 de agosto de 2021 e Ordem de Servigco n° 01/2022, do
Municipio de Cotipora, a nota fiscal devera ser emitida e entreque ao setor responsavel pela solicitagcao até o dia
25 do més subsequente do servico prestado.

15. DAS PENALIDADES

15.1 — O CONTRATANTE, no uso das prerrogativas que Ihe confere o inciso IV, do Art. 104 e 156, incisos I, II, Ill, IV e
§1° ao § 9° da Lei Federal n® 14.133/21, aplicara san¢des, se houver descumprimento com o disposto no presente
Contrato e/ou com a proposta apresentada.

Il - Pelo atraso na prestagéo dos servigos, além do prazo estipulado, aplicagéo de multa na razéo de 1% (um por cento),
por dia de atraso, sobre o valor total da Nota de Empenho, até 5 (cinco) dias consecutivos de atraso. Apds esse prazo,
podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, lll, da Lei n® 14.133/21, pelo
prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses

Il - Prestacédo dos servigos em desacordo com o solicitado, ndo atendimento as impugnagdes, ndo corregao e/ou reparo,
sera aplicada de multa na razéo de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da Nota de Empenho, por dia, que néo podera
ultrapassar a 10 (dez) dias consecutivos para a efetiva adequagéo. Apds esse prazo, poderd, também, ser anulada a
Nota de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, lll, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta
e seis) meses

IV - Quando da reincidéncia em imperfeicao ja notificada pela CONTRATANTE, aplicagéo de multa na razao de 2% (dois
por cento), sobre o valor total da Nota de Empenho por reincidéncia, sendo que a CONTRATADA tera um prazo de até
10 (dez) dias consecutivos para a efetiva adequagéo dos servigos. Apos 3 (trés) reincidéncias e/ou apds o prazo, podera,
também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, lll, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo
de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses

§ 1°. Com fundamento no artigo 156, § 4°, da Lei n.° 14.133/21, o responsavel ficara impedido de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Cotipord/RS pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 0,5% a 30% sobre o valor da
contratagdo, a CONTRATADA que:

a - dar causa a inexecucgdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

b - dar causa a inexecugéo total do Contrato;

¢ - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
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d - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e - ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagao formalizagéo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

f - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

§ 2°. Com fundamento no artigo 156, § 5°, da Lei n.° 14.133/21, o responsavel ficara impedido de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
méximo de 6 (seis) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 0,5% a
30% sobre o valor da contratagdo, a CONTRATADA que: que:

a - apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagao
ou a execugéo do Contrato;

b - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugo;

¢ - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 3°. Para os fins da Subcondigéo “c” do § 2°, reputar-se-ao inidéneos atos como os descritos nos artigos 337-F, 337-G,
337-1, 337-J e 337-K do Cédigo Penal.

§ 4°. Na aplicagéo das penalidades previstas a CONTRATANTE considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus
efeitos, bem como os antecedentes da CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas,
nos termos do que dispde os artigos 156 e 157 da Lei n°. 14.133/21.

§ 5°. As penalidades seréo registradas no cadastro da CONTRATANTE, quando for o caso.

§ 6°. A sanc@o pelas infragBes previstas nos incisos VIl e Xl do caput do art. 155 Lei 14.133/21 exigira, como condi¢do
de reabilitagao do licitante ou CONTRATATADA, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo
responsavel.

§ 7°. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que for imposta
ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

§ 8°. As multas s&o independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a(s) outra(s).

§ 9°. Sera facultada apresentagao de defesa prévia na ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas, podera, também,
ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no
minimo, 36 (trinta e seis) meses.

16- DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

16.1. As impugnagdes ao ato convocatorio do Pregéo serdo recebidas até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada
para a abertura do certame. Qualquer pessoa poderad solicitar esclarecimentos, providencias ou impugnar o ato
convocatdrio do Pregéo.

16.2. Eventuais pedidos de esclarecimentos ou impugnagdes, recursos e contra recursos, deverdo ser
apresentados mediante protocolo dirigidos ao Pregoeiro do Municipio ou Equipe de Licitagcao de Cotipora/RS, no
Protocolo Geral, localizado no Centro Administrativo Municipal, localizado na Rua Silveira Martins, n° 163,
Cotipora/RS, durante o horario de expediente, qual seja de segunda a sexta-feira, das 8h00min as 11h30min e das
13h30min as 17h00min, bem como por meio eletrénico através dos e-mails: licitacao@cotipora.rs.gov.br elou
pregao@cotipora.rs.gov.br.

16.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes serdo divulgadas pelo érgao licitante em enderego
eletronico.

17. VEDAGOES

17.1 Nao poderao disputar licitagdo ou participar da execugao de contrato, direta ou indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;
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b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢éo na licitagéo ou atue na fiscalizagéo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 terceiro grau;

¢) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submiss&o de trabalhadores a condi¢des analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

e) agente publico do 6rgao licitante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses
No exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria

17.2. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 22.1, supra, sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

17.3. Durante a vigéncia do Contrato, é vedado ao contratado contratar cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo contratante ou de agente publico que desempenhe
funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo da ata de registro de precos.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

18.1. Concluida a analise das propostas, lavrar-se-a a correspondente Ata de Julgamento e Classificacdo das Propostas,
cujo resumo contendo o resultado classificatério sera publicado na imprensa oficial, para ciéncia dos interessados e
efeitos legais.

18.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente pregdo encontrar-se-do a
disposicéo de todos os interessados no Municipio, no Setor de Licitagdes.

18.3. Ocorrendo decretagdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagao de ato do certame na
data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automaticamente, para o primeiro dia util ou de expediente
normal subsequente ao ora fixado.

18.4. Para agilizagao dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na documentagao o seu enderego, e-mail
e 0 numero de telefone.

18.5. Todos o0s documentos exigidos no presente instrumento convocatério poderao ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido ou, ainda, publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial. Os documentos
extraidos de sistemas informatizados (internet) ficardo sujeitos a verificagdo da autenticidade de seus dados pela
Administracao.

18.6. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administragdo, dentro do limite permitido pelo artigo 125,
da Lei Federal n® 14.133/2021, sobre o valor inicial contratado.

18.7. Ap6s a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente
e aceito pelo Pregoeiro.

18.8. A Administragao podera revogar o pregdo por razdes de interesse publico, devendo anuld-la por ilegalidade, em
despacho fundamentado, sem a obrigac&o de indenizar.

18.9. S&o anexos deste Edital:

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO.

ANEXO Il - MODELO DE CREDENCIAMENTO.

ANEXO Il - MODELO DE PLENO ATENDIMENTO A HABILITACAO.

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME E EPP.

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE.

ANEXO VI - MODELO DECLARACAO CUMPRIMENTO AQO ARTIGO 7°, DA CONSTITUICAO FEDERAL.

ANEXO VII - DECLARAGAO DA LICITANTE DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM ORGAO PUBLICO
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ANEXO VIIl - DECLARAGAO DA INEXIGILIDADE DE CUSTOS

ANEXO IX- DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS

ANEXO X- DECLARAGCAO DE QUE CUMPRE AS NORMAS DE SAUDE E SEGURANGA
ANEXO XI- DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE CIVIL E ADMINISTRATIVA
ANEXO XII - MINUTA DO CONTRATO.

18.10 - Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Verandpolis/RS, para dirimir quaisquer
litigios oriundos da licitagéo e do contrato decorrente, com expressa rentncia a outro qualquer, por mais privilegiado que
seja.

18.11 - A cbpia do texto integral deste Edital esta disponivel, para consulta por parte dos interessados, na sala de licitagdes
da Prefeitura Municipal, na rua Silveira Martins, 163 — Cotipord/RS, CEP: 95335-000, telefone: (54)3446 2800 e/ou no
site: www.cotipora.rs.gov.br

Cotipora, 19 de junho de 2024

Examinado e Aprovado:

ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO IVELTON MATEUS ZARDO
DE COTIPORA Prefeito De Cotipora
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ANEXO |

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

LICITAGAO, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, DO TIPO MENOR TAXA ADMINISTRATIVA, OBJETIVANDO A
CONTRATAGAO DE AGENTE DE INTEGRAGCAO, CONFORME A SEGUIR:

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Razéo Social: CNPJ:
Endereco: Ne;
Bairro: CEP:
Cidade/ Estado:

Telefone: E-mail:

Nome Banco: Ne da Agéncia: N° Conta Bancéria:

Nome da pessoa p/ contato:

ITEM DESCRIGAO TAXA DE ADMINISTRAGAO TAXA DE
MAXIMO ACEITAVEL (%) | ADMINISTRAGAO (%)

01 Contratagdo de agente de integragdo, para 9,54%
fins de proporcionar, nos termos das Leis
Municipais 1.851/2009 e 2.534/2017 e Lei
Federal n® 11.788, de 25/09/2008, a
realizagdo de estdgios de estudantes, de
interesse curricular, no Municipio de Cotipora.

Até 20 estagiérios.

Declaramos para os fins de direito, que a proposta vigoraré pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos, e de total conhecimento
e concordancia com os termos deste Edital e seus Anexos

,em 04 de julho de 2024

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungéo
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ANEXO I

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

MODELO DE CREDENCIAMENTO

(Razdo Social da Licitante).......... , através do presente, credenciamos o(a)
Sr.(a) , portador(a) da cédula de identidade n° e do CPF n° , a participar
da licitagdo instaurada pelo Municipio de , na modalidade de Pregédo Presencial, sob o n® 015/2024,
na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
empresa , CNPJ/MF n° , bem como formular propostas e lances na etapa
de lances, negociar a redugao de precos, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a inten¢éo de interpor
recurso administrativo ao final da sessao, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, firmar
contrato em nome do outorgante, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
Outorgante, inclusive entrega/fornecimento do objeto.

Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

Local e data.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungao:

Obs.: 1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o credenciamento, a falta de qualquer uma
delas invalida o documento para os fins deste procedimento licitatério.
2. Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, de documento de identidade com foto (FORA DOS ENVELOPES).
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ANEXO Il

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

MODELO

DECLARAGAO PLENO ATENDIMENTO REQUISITOS - HABILITAGAO

(Razdo Social da Licitante)............... , CNPJ n® ............ , sediada ............
(endereco completo), declara, sob as penas da Lei, que esta ciente e cumpre plenamente os requisitos de
Habilitag&o e entrega dos envelopes contendo a indicagdo do objeto e do prego oferecido. Conhecer e aceitar
as condigdes constantes neste Edital de Pregéo Presencial n° 015/2024 e seus Anexos.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

de de 2024

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fung&o:

Obs.: Esta Declaragéo devera ser entregue fora dos envelopes, junto com o Credenciamento.
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024
MODELO DE DECLARACAO

) DECLARA(}AO DE ENQUADRAMENTO
PARA FRUIGAO DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

Aempresa....... inscritano CNPJ sobon® ....... , estabelecidana Rua ....... ,n°...., Bairro ....., na cidade
de....... , através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro, (estado civil), inscrito no CPF sobon®......... , Carteira de
identidade n° ......... , residente e domiciliado na Rua ....., n° ....., Bairro ....., na cidade de ....... , DECLARA, para os fins do

disposto na Lei Complementar n® 123/2006, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta
Empresa, na presente data, enquadra-se como:

() MICROEMPRESA, conforme inc. | do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inc. Il do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006.

() COOPERATIVA, conforme disposto nos arts. 42 ao 45 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
art. 34, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007.

() MEI - Micro Empreendedor Individual, conforme Lei Complementar 128, de 19 de dezembro de 2008.

Declara, ainda, que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Declara, ainda, estar cientes das SANCOES que |he poderdo ser impostas, na hipétese de falsidade da
presente declaragao.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

,em de de 2024
Assinatura do representante legal da empresa Assinatura do Contador ou Tec. Cont. da empresa
Nome completo: Nome do Contador ou Tec. Com
Cargo ou fungo: Reg. CRC

Obs.: Esta Declaragéo devera ser entregue fora dos envelopes, junto com o Credenciamento.
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ANEXO V

MODELO

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

L= 01101 TSRS através de seu
representante legal, SE(@) vt
(G (cargo na empresa: Diretor, SOcio Gerente, €fC.) ......coovverrienrncerne e
DECLARA, para fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da Licitagao instaurada pela Prefeltura
Municipal de Cotipora/RS, na modalidade Pregéo Presencial N° 015/2024 que n3o foi declarada INIDONEA
para licitar com o PODER PUBLICO, em qualquer de suas esferas, bem como que comunicara qualquer fato
ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitacdo, que venha a alterar a atual situagao quanto
a capacidade juridica, técnica, ou regularidade fiscal e idoneidade econdémico-financeira desta empresa.

Por ser expressado de verdade, firmamos a presente.

,em de de 2024.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungao:
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

MODELO DE DECLARAGAO
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO ART. 7° CONSTITUIGAO

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a
modalidade de PREGAO PRESENCIAL n° 015/2024, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da
Constituicio Federal de que ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo

na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.
Por ser expressado da verdade, firmamos a presente.

,em de de 2024.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fung&o:
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ANEXO VI

MODELO

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM ORGAO PUBLICO

Eu, , portador do RG n°_,
CPF n° , declaro para os devidos fins esob as penas da Lei, que nenhum dos sécios, diretores,
administradores e afins da empresa , inscrita no CNPJ n°, tenha vinculo direta

ou indiretamente com a Administragdo Publica MUNICIPAL, que impeca de contratar com a os citados no Art. 14, IV
da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme segue:

“‘Lei n° 14.133/2021, de 01/04/2021, art. 14, IV.
Art. 14. Néo poderdo disputar licitagdo ou participar daexecugéo de contrato,
direta ou indiretamente:

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagéo ou atue na fiscalizagéo
ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibigdo constar expressamente do edital de licitagdo,”

Declaro estar ciente de que a falsidade nas informag6es acima implicara nas penalidades cabiveis,
previstas no Artigo 299, do Cédigo Penal, tornando nulo e sem efeito o contrato firmado com a Administragao Publica,
além de me obrigar a restituir aos cofres publicos todo e qualquer valor recebido indevidamente, sem prejuizo da
atualizacdo monetéria até o dia da efetiva devolugzo.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaracao.

,em de de 2024.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungéo:
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ANEXO VI

MODELO

PREGAO PRESENCIAL N° 015/202

DECLARAGAO DE INTREGALIDADE DE CUSTOS

Aempresa ............ , pessoa juridica inscrita no CNPJ sob n° .................. , localizada na
............ , N° ....... — Bairro ....., no Municipio de ............ — ..., por meio de seu representante legal, Sr. ...,
brasileiro, (estado civil), inscrito no CPF sob o n° ..., portador da cédula de identidade n° ..., residente e
domiciliado na Rua ...., n° ..., Bairro ...., na cidade de ...., DECLARA, sob as penas da lei, que a proposta
econdmica apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

,em de de 2024.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungao:
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ANEXO IX

MODELO

DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS

VERIFICAR SE A EMPRESA SE SUBMETE AO REGRAMENTO CONTIDO NO ART. 93 LEI 8.213/91.

EM CASO POSITIVO, UTILIZAR O MODELO 1. EM CASO NEGATIVO, UTILIZAR O MODELO 2.

MODELO 1
A empresa ...... inscrita no CNPJ sobon°....... , estabelecida na Rua ....... , n° ..., Bairro ..., na cidade
de ..., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro, (estado civil), inscrito no CPF sobon° ........ , carteira de
identidade n® ......... , residente e domiciliado naRua ..., n° ..., Bairro ...., na cidade de ...., DECLARA para os fins de direito,

na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL n°. 015/2024, que cumpre
as exigéncias de reserva de cargos prevista no Art. 93 da Lei 8.213/91, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

MODELO 2
A empresa ...... inscrita no CNPJ sobon°....... , estabelecida na Rua ....... , n° ..., Bairro ..., na cidade
de ...., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro, (estado civil), inscrito no CPF sobo n° ........ , carteira de
identidade n® ......... , residente e domiciliado na Rua ..., n° ..., Bairro ..., na cidade de ..., DECLARA para os fins de direito,

na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL n® 015/2024, que esta
ciente do regramento constante no Art. 93 da Lei 8.213/91 quanto as exigéncias de reserva de cargos prevista para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, e que ndo se enquadra na referida obrigagéo legal até
a presente data.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, em de de 2024.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungéo:
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ANEXO X

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

MODELO

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2024

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO

A BIMIPIESA it através de  seu  representante
18081, SE.(B)c et e RG .o, (cargo na
empresa; Diretor, SOCI0 GErente, tC.) ...ocvvvivvievieiieieeriie e , DECLARA, sob a penas da lei e para os devidos

fins de comprovacdo junto ao Municipio de Cotipord/RS que, na execu¢do do presente contrato, sdo devidamente
observadas as normas de salde e segurancga do trabalho pertinentes.

....... ,.nnde L...de 2024

CONTRATADA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO XI

MODELO

PREGAO PRESENCIAL N°015/2024

DECLARACAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execucdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n® 12.846/2013, se comprometem
a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estéo cientes de que ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto
por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam prética ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou
terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipéteses de alteracdo contratual, transformacéo,
incorporacgdo, fusdo ou cisdo societéria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporacao,
guando a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacdo de pagamento de multa e repara¢do integral do dano
causado, até o limite do patriménio transferido.

Paragrafo segundo — As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no &mbito do respectivo contrato, as

consorciadas serdo solidariamente responsdveis pela pratica dos atos previstos nesta Lei, restringindo—se tal
responsabilidade & obrigacdo de pagamento de multa e reparagdo integral do dano causado.

...... ,de ....de ..... de 2024

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO XII

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° .../24

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE COTIPORA, Estado do Rio Grande do Sul, pessoa juridica de direito ptblico
interno, com sede na Rua Silveira Martins, 163, nesta cidade, inscrito no Cadastro de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n°
90.898.487/0001-64, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Ivelton Mateus Zardo, brasileiro, solteiro, portador da
Identidade n° ....., expedida pela ....., inscrito no CPF/MF sob n° .... doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro

a EMPresa .ueeesenes , pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n°
............ , com sede ............, em ............(RS), doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por seu
socio gerente, o Senhor ....... , brasileiro, ......... e , portador da Identidade n° ..... expedida pela ....., inscrito no CPF/MF sob n°

................. , resolvem firmar o presente Contrato que se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

O Presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugéo do objeto contratado descrito abaixo, regendo-
se pela Lei Federal n° 14.133/2021, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidades das partes, considerando que a CONTRATADA foi declarada vencedora do Pregao Presencial n°
015/2024, constituido através do Protocolo Administrativo n° 544/2024.

DO OBJETO
Clausula Primeira:
1.1-0 presente instrumento tem por objeto a contratagéo de agente de integracéo, para fins de proporcionar, a realizagao de estagios
de estudantes, de interesse curricular, no Municipio de Cotipord, com o proposito de prestar servicos de agenciamento e
administragao de estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em instituicdes
de educagao superior e de ensino médio, mediante processo seletivo com aplicagdo de prova de selegao, em conformidade com a
Lei Federal 11.788 de 25 de setembro de 2008, para o preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estagio ndo curricular
supervisionado, mediante concessao de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus érgaos.
1.2. O estagio tera carater de complementagdo educacional e aprendizagem profissional constituindo-se, o agente de integragéo, em
instrumento de dialogo entre o Poder Publico e as instituictes de ensino, com capacidade de proporcionar a aplicagéo de
conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico cultural, cientifico e de relacionamento humano, que nao acarretara qualquer
vinculo de carater empregaticio com a Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n® 11.788/2008 e da Lei Municipal n°
2.983/2023.
1.2.1. A Contratada obriga-se a realizar a migragdo dos atuais estagiarios para o novo contrato a ser celebrado entre o
Municipio e o Agente de Integragéo.

1.3. Especificagbes Técnicas, compete a Contratada:

1.3.1. As caracteristicas a seguir visam garantir o cumprimento de prazos de renovagéo dos termos de compromisso de estégio,
estabelecer controles efetivos referentes aos contratos de estagio firmados pelo Municipio, proporcionando melhor atendimento aos
estagiarios e aos supervisores de estagio:

1.3.1.1. A Contratada devera dar atendimento presencial no Municipio quando solicitado;

1.3.1.2. Disponibilizar sistema de call center para atendimento as duvidas dos estagiarios;

1.3.1.3. Possuir e disponibilizar aos Estagiarios, um Portal ou outra forma de interatividade, em tempo real, a fim de efetuar a

comunicagao e a orientagéo sobre assuntos e normativos nessa area;
1.3.1.4. Possuir capacidade para apresentar ao candidato & vaga de estagio em até 03 (trés) dias Uteis ap6s a abertura da vaga pelo
Prefeitura. Interagindo, diretamente, com 0 supervisor do estagio a entrevista.

1.3.1.5. Disponibilizar ao estagiario termo/certificado de realizagéo de estagio via web, contendo curso, instituicdo de ensino, local de
realizag&o do estagio, periodo de realizagdo, nimero de horas contratadas e atividades realizadas.

1.3.1.6. Disponibilizar sistema que possibilite a Prefeitura a emisséo e impresséo de boleto de pagamento das bolsas auxilio, bem
como gerenciamento de vale transporte, vale alimentacdo e demais beneficios que o érgéo publico oferega, diretamente no site do
agente de integragédo. E que esse sistema esteja integrado ao controle de concess&o do recesso remunerado obrigatério, facilitando
o gerenciamento do cronograma além do cumprimento da legislag&o.

1.3.1.7. Apresentar, na assinatura do Contrato, convénio com institui¢des de ensino da regido, sendo: UNOPAR, UCS, IFRS, FTEC,
FSG, CENCISTA, UNIASSELVI, entre outras;
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1.3.1.8. O site do Agente de Integragdo deve possuir as seguintes funcionalidades para as Instituicdes de Ensino, Estudantes e
Empresas:
1.3.1.8.1. Para a Instituigdo de Ensino:
- Consulta das rescisdes realizadas por periodo e estudantes;
- Consulta de estagiarios ativos, quantidades e vigéncia de contratos.
1.3.1.8.2. Para Estudantes:

- Atualizagao de cadastro;

- Possibilidade de anular seu cadastro;

- Alterar sua senha de acesso;

- Impresséo do certificado de estagio;

- Consulta de pagamentos realizados pela concedente de estagio;

- Impresséo de relatorios de atividades;

- Impresséo de informe de rendimentos recebido pelo estagiario.
1.3.1.8.3. Para a Unidade Concedente:
- Programa para elaborar e encaminhar a folha de pagamento ao Agente de Integragdo, contemplando os estagiarios ativos e
rescindidos, estes até a conclusdo do pagamento dos direitos, onde a contratante realizaréd a digitagdo dos valores a serem
repassados aos estagiarios e demais beneficios;
- Controle de recesso, informando os periodos de recesso dos estagiarios com os dias de direito gozar, possibilidade de digitagdo
dos periodos de gozo do estagiario e impresséo dos recibos correspondentes aos recessos proporcionados aos mesmos;
- Disponibilidade de gerar e imprimir a folha de efetividade e do boleto bancario por Secretaria/Setor conforme a necessidade do
contratante;
- Disponibilidade para a concedente de estagio da impressao dos recibos, correspondentes aos valores repassados aos estagiarios
e da contribuigao institucional do Agente de Integracao;
- Informe de IRRF, esclarecimentos sobre a retengéo de imposto de renda dos estagiarios;
- Histdricos de pagamentos realizados pela empresa dos Ultimos 12 meses;
- Relagéo dos estagiarios ativos, com periodo de vigéncia do contrato de estagio bem como link de renovagéo e rescisdo com a
possibilidade de preencher e imprimir o documento e enviar ao agente de Integracéo;
- Impressédo de documentos necessarios para tramitagéo do estagio;
- Acesso através de senha, com possibilidade de alteragdo da mesma;
- Lista de documentos para a contratacao;

1.4. Compete a Contratante:

a) identificar e quantificar as oportunidades de estégio a serem concedidas, conforme as respectivas condigdes e requisitos;

b) formalizar as oportunidades de estagio, conciliando, em conjunto com o agente de integragdo, suas condigbes/disponibilidades
com as indicagbes exigidas pelas instituicdes de ensino;

c) receber os estudantes encaminhados pelo agente de integragdo, mantendo com os mesmos, entendimentos sobre as condi¢des
de realizagdo do estagio;

d) informar ao agente de integragdo o nome dos estudantes que, efetivamente irdo realizar o estagio;

e) celebrar com os estudantes os respectivos termos de compromisso de estagio, com a participacdo obrigatéria das instituicdes de
ensino;

f) ter posse do termo de compromisso de estagio e demais documentagao do estagio, para efeitos da fiscalizagao;

g) participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo de estagios, fornecendo, quando for o caso, dados as
instituigdes de ensino, diretamente ou através do agente de integragao;

h) informar mensalmente ao agente de integragéo a frequéncia dos estudantes ao estagio;

i) transferir ao agente de integragéo, até o quinto dia util do més seguinte ao da realizagdo dos estégios, o valor total e mensal
correspondente as bolsas auxilio, bem como realizar o0 pagamento relativo & prestacdo dos servigos ao agente de integracao;

j) fazer e enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatdria
ao estagiario;

k) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 20 (vinte) estagiarios simultaneamente;

I) por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

m) observar rigorosamente a jornada de estagio do estudante estagiario;

n) ndo permitir o inicio do estagio antes de assinado o termo de compromisso de estagio por todas as partes;
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0) observar na contratacdo de estagiario a proporgdo de empregados prevista no art. 17, da Lei n° 11.788/08, salvo quando se tratar
de estagiario de nivel superior € médio profissional.

DO PRECO E DO PAGAMENTO
Clausula Segunda:
a) O pagamento sera efetuado mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da realizag&o dos estagios e recebimento
definitivo dos servigos, mediante apresentagdo de Nota Fiscal, visada pela fiscalizagdo do contrato, em conta corrente, em banco
numero e agéncia, indicados pelo fornecedor na proposta vencedora ajustada ao lance;
b) a CONTRATADA sera remunerada a partir de taxa de administragéo no percentual de ...% (... por cento) sobre o repasse do
montante transferido pela CONTRATANTE a titulo de bolsa auxilio a seus estagiarios contratados. No percentual apresentado,
dever&o estar contemplados todos e quaisquer 6nus, impostos, taxas e contribui¢des sociais, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais que eventualmente incidam sobre a prestacdo dos servigos objeto da contratacao;
c) valores irrisorios ou valores superfaturados serdo desconsiderados;
d) a taxa de administragéo devida a CONTRATADA sera paga mensalmente e calculada sobre as bolsas-auxilio efetivamente pagas
aos estagiarios atuantes no més a que se referir o calculo;
e) o percentual citado acima n&o incidira sobre outros auxilios e/ou beneficios que a Prefeitura venha a repassar através da
CONTRATADA aos estagiarios, especialmente no que se refere ao auxilio-transporte e ao auxilio-alimentagéo;
f) a Nota fiscal devera vir acompanhada de declaragao da efetiva prestagdo de servico assinada pelo servidor publico responsavel
pela fiscalizagdo dos servigos e das cdpias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da GFIP, do INSS, da FOLHA DE
PAGAMENTO quitada dos empregados envolvidos na realizagéo do servico;
g) para o caso de faturas incorretas, a Prefeitura Municipal de Cotiporéa tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para sua devolugéo a
licitante vencedora, passando a contar novo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apos a entrega da nova NOTA FISCAL/FATURA;
h) n&o seréo considerados para efeitos de correcao, atrasos e outros fatos de responsabilidade da CONTRATADA que importem no
prolongamento dos prazos previstos;
i) os valores seréo depositados na conta bancéaria n° ....., Agéncia ...., Banco......
j)Conforme instrucdo normativa NFB n°® 2043, de 12 de agosto de 2021 e Ordem de Servico n® 01/2022, do Municipio de
Cotipora, a nota fiscal devera ser emitida e entregue ao setor responsavel pela solicitacao até o dia 25 do més subsequente
do servico prestado.

DA VIGENCIA, DA PRORROGAGAO E DA EXECUGAO

Clausula Terceira:

a) A vigéncia do Contrato sera de (12) doze meses, contados a partir da data da assinatura, podendo ser renovado por iguais €
sucessivos periodos, por interesse da ADMINISTRACAO e com anuéncia da CONTRATADA, se houver interesse de ambas as partes,
limitada a 10 (dez) anos, nos termos da Lei Federal n®14.133/2021.

b) o reajuste somente acontecera com a revisdo das bolsas auxilio, através de lei municipal.

c) A prestagdo dos servigos néo constitui, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio de qualquer espécie entre a CONTRATADA e
a CONTRATANTE;

d). A CONTRATADA devera prestar os servigos, obedecendo rigorosamente o descrito na proposta e em perfeita conformidade com
as condigdes estabelecidas pelo instrumento convocatorio, o qual se vincula ao contrato;

e) A CONTRATADA devera cumprir com o estabelecido, mantendo a CONTRATANTE informada, de acordo com as conveniéncias
desta, de todos os pormenores dos servicos;

f) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagao;

g) A CONTRATADA devera responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de
sua culpa ou dolo, promovidos por si ou por terceiro sob seu mando ou responsabilidade na execugdo do servigo contratado, ou outro
deles derivados;

h) Permitir a fiscalizago pelo CONTRATANTE dos servigos contratados;

i) A CONTRATADA devera responder, exclusiva e integralmente, pela utilizagdo de pessoal para a execugéo do objeto contratado,
incluido os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos 8 CONTRATANTE, bem como responder pela solidez e seguranga dos
SErvicos.

DAS OBRIGAGOES DA COMPROMITENTE PRESTADORA DOS SERVIGOS

Clausula Quinta:
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Caberé a contratada:

1 - Dos Direitos:

Constituira direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigdes avengadas; e da CONTRATADA, perceber o
valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

2 - Das obrigagdes:

2.1 - Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) prestar os servigos na forma ajustada;

b) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e seus empregados;

c) manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagao
e qualificagdo exigidas na Licitagéo;

d) apresentar durante a execugédo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a legislagédo em vigor quanto as
obrigag6es assumidas na presente licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais,
bem como Certiddes Negativas de Regularidade com INSS e FGTS;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes decorrentes da execugéo do presente Contrato.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Clausula Sexta:
Sé&o obrigacdes da CONTRATANTE:
| - fiscalizar, orientar, impugnar, dirimir dividas emergentes da execugao do objeto contratado.
Il - receber os servigos executados. Se o objeto contratado n&o estiver de acordo com as especificagdes, rejeita-lo-a no todo
ou em parte.
[l - efetuar os pagamentos nas datas estabelecidas no presente contrato.
IV - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa
execugéo do ajuste.
V - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado.
VI - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.
VII - Acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pela Contratada e das condigbes previstas no Edital, que é
parte integrante do contrato, durante o periodo que vigorar o contrato.
VIIl - Fornecer a Contratada os esclarecimentos, informagdes, dados, listagens, copias de legislagdo e dos documentos
necessarios para a execugao dos servigos contratados.

DAS PENALIDADES
Clausula Sétima:
O CONTRATANTE, no uso das prerrogativas que lhe confere o inciso IV, do Art. 104 e 156, incisos |, II, I, IV e §1° a0 § 9° da
Lei Federal n° 14.133/21, aplicara sangdes, se houver descumprimento com o disposto no presente Contrato e/ou com a
proposta apresentada.
Il - Pelo atraso na prestacéo dos servicos, além do prazo estipulado, aplicagéo de multa na raz&o de 1% (um por cento), por
dia de atraso, sobre o valor total da Nota de Empenho, até 5 (cinco) dias consecutivos de atraso. Apds esse prazo, podera,
também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no
minimo, 36 (trinta e seis) meses
Il — Prestacéo dos servigos em desacordo com o solicitado, ndo atendimento as impugnacdes, ndo corregao e/ou reparo, sera
aplicada de multa na razéo de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da Nota de Empenho, por dia, que ndo poderé ultrapassar
a 10 (dez) dias consecutivos para a efetiva adequagao. Apds esse prazo, podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e
aplicada as penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses
IV - Quando da reincidéncia em imperfeicao ja notificada pela CONTRATANTE, aplicagdo de multa na raz&o de 2% (dois por
cento), sobre o valor total da Nota de Empenho por reincidéncia, sendo que a CONTRATADA tera um prazo de até 10 (dez)
dias consecutivos para a efetiva adequagao dos servigos. Apos 3 (trés) reincidéncias e/ou apds o prazo, podera, também, ser
anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36
(trinta e seis) meses
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

§ 1°. Com fundamento no artigo 156, § 4°, da Lei n.° 14.133/21, o responsavel ficara impedido de licitar ou contratar no &mbito
da Administrag&o Publica direta e indireta do Municipio de Cotipora/RS pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 0,5% a 30% sobre o valor da contratagdo, a CONTRATADA
que:

a - dar causa a inexecugao parcial do Contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

b - dar causa a inexecugao total do Contrato;

¢ - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e - nao celebrar o Contrato ou néo entregar a documentacao exigida para a contratagao formalizag&o, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

f - ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

§ 2°. Com fundamento no artigo 156, § 5°, da Lei n.° 14.133/21, o responséavel ficard impedido de licitar ou contratar no &mbito
da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacdes legais e de multa de 0,5% a 30% sobre o valor da
contratagdo, a CONTRATADA que: que:

a - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a
execucdo do Contrato;

b - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao;

¢ - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

e - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 3°. Para os fins da Subcondigao “c” do § 2°, reputar-se-&o iniddneos atos como os descritos nos artigos 337-F, 337-G, 337-I,
337-J e 337-K do Cddigo Penal.

§ 4°. Na aplicagéo das penalidades previstas a CONTRATANTE considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos,
bem como os antecedentes da CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos
do que dispde os artigos 156 e 157 da Lei n°. 14.133/21.

§ 5°. As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATANTE, quando for o caso.

§ 6°. A sango pelas infragdes previstas nos incisos VIl e Xl do caput do art. 155 Lei 14.133/21 exigira, como condigéo de
reabilitacdo do licitante ou CONTRATATADA, a implantagéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.
§ 7°. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que for imposta ao
fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

§ 8°. As multas s&o independentes e a aplicagéo de uma n&o exclui a(s) outra(s).

§ 9°. Sera facultada apresentagéo de defesa prévia na ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas, podera, também, ser
anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, lll, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36
(trinta e seis) meses.

DA APLICAGAO DAS PENALIDADES
Clausula Oitava:
No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas neste edital, a licitante seré cientificada através do endereco eletronico (e-
mail) por ela informado no seu ato de vinculagéo ao certame; sendo que os prazos concedidos para manifestacao fluirdo,
independentemente da confirmag&o de leitura da mensagem, ap6s 24 (vinte e quatro) horas da data de remessa.
Sera considerado justificado o inadimplemento, nas seguintes situagdes:
a - Acidentes que impliquem retardamento na execugéo dos servigos, sem culpa da Compromitente Prestadora dos Servigos.
b - Falta ou culpa do Municipio.
¢ - Caso fortuito ou forga maior, conforme previsto no Cédigo Civil Brasileiro.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Clausula Nona :

As despesas decorrentes deste Contrato correm por conta da seguinte dotac&o orgamentaria:

03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

04.122.0310.2010 GESTAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 1360

04.01 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

04.122.0410.2014 GESTAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DA FAZENDA
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 1560

05.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0510.2020 MANUTENGAOQ DAS ATIVIDADES RELATIVAS A GESTAO DA SAUDE
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (40-ASPS) 1750

05.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0560.2031 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO SUAS

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 3545

05.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0560.2031 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO SUAS

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 3545

06.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO
12.365.0610.2043 GESTAO DA EDUCAGAO INFANTIL

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (20-MDE) 6100

06.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO
12.361.0620.2048 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (20-MDE) 6410

06.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO
27.122.0670.2062 GESTAO DO DESPORTO

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1-Livre) 6920

07.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E SANEAMENTO
04.122.0710.2065 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIV. DA SEC. DE OBRAS, TRANS.
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1-Livre) 7110

08.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, M.AMB.IND. E COMERCIO
20.122.0820.2090 MANUT. E DESENV. DAS ATIV. DA SEC. MUNIC. DE AGRIC. MEIO AMB.IND E COMERCIO
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (20-MDE) 8170

Clausula Décima:

Constituirdo motivos para a extingdo do contrato, independente da conclusdo do seu prazo, as previstas nos artigos. 137 a 139, todos

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

DA EXTINGAO DO CONTRATO

da Lei Federal n® 14.133/2021, além dos motivos, no que couber:
a) razdo de interesse publico;

b
c

alteragdo social ou modificagéo da finalidade ou estrutura da empresa contratada que venha prejudicar a execugao do contrato;
mudancas da legislagao em vigor sobre licitagbes, impossibilitando a execugéo do presente contrato;

d) descumprimento de qualquer clausula contratual;

e) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva do acordado entre as partes;

f) por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia para o0 Municipio.

g) O contrato originado na presente licitagdo podera ser rescindido, por qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante aviso prévio
de 60 (sessenta) dias.

_—— =

DA FISCALIZAGAO

Clausula Décima Primeira:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

a) A execugdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal da Administragdo Senhora Joana Inés Citolin,
onde exercerdo ampla, cotidiana e rotineira inspecéo dos trabalhos, procedendo ao registro das ocorréncias adotando as providéncias
necessarias ao seu fiel cumprimento.

b) A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administragao e ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica coresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos.

¢) Quaisquer exigéncias da Fiscalizag&o inerentes ao objeto deste Contrato deveréo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem
qualquer 6nus para a Administragéo.

d) Sem que Ihe possa ser atribuida responsabilidade de qualquer natureza, fica assegurado ao Municipio, o direito de fiscalizar o
inteiro cumprimento do contrato, obrigando-se a Compromitente Prestadora dos Servigos a facilitar aos fiscais, 0 acesso a todos os
documentos e servigos, a fornecer informacdes e elementos que Ihe forem solicitados e a cumprir as determinagdes que lhe forem
feitas, tudo dentro dos prazos estabelecidos nas respectivas notificagdes.

DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Clausula Décima Segunda:

| - O acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, objeto desta licitagdo, seréa realizada por servidores municipais designados, que
fardo o recebimento nos termos do artigo 140, |, "a" e "b", da Lei n.° 14.133/21, da seguinte forma:

Il - A fiscalizagdo dos servigos contratados sera efetuada por técnicos designados pelo Municipio, que deverdo dispor de amplo
acesso as informacgdes e servigos que julgarem necessarios.

Il - Servigos incompletos, defeituosos ou em desacordo, deverdo ser refeitos, imediatamente, ndo cabendo a licitante vencedora o
direito a indenizagéo, ficando sujeita as sangdes previstas neste edital.

IV - Quando da verificag&o, se 0s servigos ndo atenderem as especificagdes solicitadas, serdo aplicadas as sangdes previstas neste
edital.

V - Em caso de reclamatdria trabalhista contra a licitante vencedora em que o Municipio seja incluido no polo passivo da demanda,
independente da garantia ofertada, seré retido, até o final da lide, valores suficientes para garantir eventual indenizag&o.

DO FORO
Clausula Décima Terceira:
O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual é o da Comarca de Veranopolis/RS,
com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em duas vias de igual teor e forma, composto
por 04 (quatro) laudas, assinados pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nominadas, com o visto da Assessoria
Juridica do Municipio para que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Cotiporg, ..... de ........ de 2024.

CONTRATANTE - Municipio de Cotipora CONTRATADA -

Ivelton Mateus Zardo- Prefeito Municipal e

Testemunhas:

Lenita Zanovello Tomazi Joana Inés Citolin Zanovello Assessoria Juridica do Municipio
CPF/MF n°: 003.969.520-46 CPF/MF n°: 018.029.630-22
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