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ANEXO Il = PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Nota (1) Esta planilha podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive
adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente
justificado.

N2 Processo

Licitagdo N°

Dia [ as ) horas
Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

Municipio(s)

Ano/Més Acordo, Convencgao ou Sentenca Normativa em Dissidio
Coletivo

Servico

Unidade de medida

Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Olmmo O|m >

N° de meses de execucao contratual

Unidade de medida — tipos e quantidades

|3,

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Quantidade

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

2 | Salario minimo oficial vigente

3 | Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota (2): Deverao ser informados os valores unitarios por empregado
MONTANTE A

| Remuneragéo — Grupo | % Valor Mensal / unidade de
servico (R$)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

A WIN|F-

Outros (especificar)

Total de Remuneracéo

Il Encargos Sociais - Grupo II: Obrigagdes % Valor Mensal / unidade de
Sociais servico (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

OO B|WIN|F-

FGTS
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7 SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%,
2% e 3% conforme art. 22, inc. Il da Lei n°
8.212/91)
8 SEBRAE
1] Encargos Sociais - Grupo lll: Tempo Nao % Valor Mensal / unidade de
Trabalhado servigo (R$)
1 FERIAS GOZADAS + ADICIONAL DE
FERIAS
2 FALTAS ABONADAS ©
3 LICENCA MATERNIDADE
4 LICENCA PATERNIDADE
5 FALTAS LEGAIS @
6 ACIDENTE DE TRABALHO
7 AVISO PREVIO TRABALHADO
8 13° SALARIO
Nota (3 ) Faltas Justificadas por Auxilio Doenca.
Nota (4 ) Faltas Legais - Art. 473 CLT.
v Encargos Sociais - Grupo 1V: Indenizag¢des % Valor Mensal / unidade de
servico (R$)
1 INDENIZACOES
2 FGTS SOBRE INDENIZACOES
3 INDENIZAC;AO COMPENSATORIA POR
DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA
\Y, Encargos Sociais - Grupo V: Incidéncia % Valor Mensal / unidade de
servico (R$)
1 INCIDENCIA GRUPO Il (Obrigacées Sociais)
X GRUPO Ill (Tempo Nao Trabalhado)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (Il + Il + IV + V):

%; R$

\

Demais custos relativos a Norma Coletiva
ou Disposicdes Legais

%

Valor Mensal / unidade de servico
(R$)

1

Auxilio alimentacéo (Vales, Cesta Bésica,
etc.)

2

Vale-Transporte

3

Outros (especificar)

TOTAL DO MONTANTE A: % ; R$
MONTANTE B

Despesas Diretas

%

Valor Mensal / unidade de servico
(R$)

1

Transporte(5)

2

Uniformes/EPI (5a)
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Seguro de vida

Materiais/Equipamentos

Mobilizacao(6)

oo h~lw

Outros (especificar)

Nota (5): Somente sera preenchido quando o licitante fornecer transporte préprio.
Nota (5a): EPI — Equipamento de Protecao Individual.

Nota (6): Tais custos de mobilizagdo ndo sédo renovaveis, devendo ser eliminados apds o primeiro

ano do contrato caso haja prorrogacao.

Il Despesas Indiretas % Valor Mensal / unidade de servico
(R)
1 Despesas Administrativas
2 Seguros
0 Lucro % Valor Mensal / unidade de servico
(R$)
1 Lucro
TOTAL DO MONTANTE B: % R$
MONTANTE C
| | Tributos® % Valor Mensal / unidade de servigo
(R$)
1 |PIS
2 | COFINS
3 | ISSQN
4 | SIMPLES®
5 | OUTROS (especificar)

Nota (7): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

Nota (8): As empresas optantes pelo SIMPLES que se enquadrem nas exceg¢fes previstas nos
paragrafos 5°-B a 5°-E do artigo 18 da Lei Complementar 123/2006, deverdo preencher apenas a

linha 4 da planilha.

TOTAL DO MONTANTE C:

QUADROS-RESUMO

%

R$

Montante A

Classificagéo

% servico (R$)

Disposi¢bes Legais

1 | Remuneracao
2 | Encargos Sociais (Il + Il + 1V + V)
3 Demais Custos relativos a Norma Coletiva ou

Total

| Montante B

Valor Mensal / unidade de
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Classificaciio % Valo_r Mensal / unidade de
servico (R$)
1 | Despesas Diretas
2 | Despesas Indiretas
3 | Lucro
Total
Montante C
Classificacio % Valo_r Mensal / unidade de
servico (R$)
1 | Tributos

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Valor Mensal por .
Servico Unidade de Servico Quantidade de Valor mensal do

(A+B+C) Unidade de Servigos | servigo

Valor Mensal do Contrato

Nota (9): O contratado devera arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacao,
inclusive para os custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor
provido com o quantitativo de vale-transporte.



