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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

TERMO DE REFERENCIA - DISPENSA POR EDITAL
Art. 75, §32 - LEI FEDERAL N2 14.133/21

Municipio de Fagundes Varela
Secretaria Municipal de Gestao

1. DESCRICAO DO OBJETO
Contratacdo de empresa para a realizacdo de concurso publico de 20 (vinte) cargos, cujos
nomes e n2 de vagas encontram-se discriminados na tabela abaixo:

Denominagao da Categoria Funcional N2 de Vagas

Doméstico CR

Merendeira 1+CR s %
Monitor de Escola CR b o
Operdrio Especializado 1+CR ﬁ%
Motorista CR ig
Motorista da Saude 1+CR b2
Agente de Combate a Endemias CR ":é
Auxiliar Administrativo CR b S
Secretario de Escola CR Z;
Técnico em Enfermagem CR 33%
Agente de Fiscalizacdo e Controle de Obras 1+CR ?g‘%
Agente de Fiscalizacdo Sanitdria e Ambiental 1+CR | g
Assistente Social CR ; g%
Contador CR FE o
Médico 16 horas CR z ZE’
Professor de Educacdo Infantil CR ; %"5
Professor de Ensino Fundamental CR et
Professor de Educacdo Fisica CR
Professor de Lingua Estrangeira CR -
Professor de Arte CR

O concurso publico em questdo envolvera servicos técnicos especializados de planejamento,
organizacdo e execugdo de concurso publico de nivel fundamental incompleto, nivel médio, nivel
técnico e nivel superior, incluindo todas as etapas do certame e as despesas com software,
guestdes, site de hospedagem e demais despesas administrativas, para a Prefeitura Municipal de
Fagundes Varela.

2. FUNDAMENTAGAO/JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

e O objeto desta contratacdo NAO se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto
Municipal n? 2.415/2023;

e (O objeto desta contratacdo se enquadra na descricdo de bens e servicos comuns, aqueles
cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por edital, por
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

meio de especificagcdes usuais do mercado conforme o disposto no art. 62, Xlll, da Lei Federal
n2 14.133/21;

Da justificativa: a necessidade de contratacdo de uma empresa para realizar concursos
publicos no ambito municipal decorre da demanda continua por novos profissionais para
suprir vacancias nos quadros de pessoal efetivo. A Constituicdo Federal de 1988 estabelece
que a investidura em cargos e empregos publicos, exceto para os cargos em comissao,
depende de aprovacdo prévia em concurso publico. Diante disso, a administracdao publica
precisa assegurar que o processo de selecdo seja conduzido de forma eficiente, transparente
e imparcial, o que muitas vezes exige a contratacdo de uma empresa especializada. Organizar
um concurso publico envolve uma série de desafios técnicos e logisticos que nem sempre
podem ser gerenciados adequadamente pelos servidores municipais, cujo foco principal deve
estar voltado para as funcdes cotidianas da administracdo. Empresas especializadas possuem
expertise em todas as fases do processo, desde a elaboracdo dos editais e provas até a
logistica de aplicacdo e correcdo. Ao delegar essas responsabilidades a uma entidade externa,
0 municipio ndo apenas garante o cumprimento de todas as exigéncias legais e normativas,
mas também assegura a qualidade e precisdo necessarias em cada etapa do concurso. A
imparcialidade é outro fator crucial nesse contexto. Quando a administracdo publica contrata
uma empresa independente, reduz significativamente o risco de influéncias indevidas ou
favoritismo no processo seletivo. A empresa contratada, por atuar sem vinculo direto com os
candidatos e servidores locais, oferece garantias de que as avaliagGes serdo conduzidas de
maneira justa e neutra, fortalecendo a credibilidade do concurso e, consequentemente, da
propria administracdo publica. A eficiéncia operacional também é um aspecto vital. A logistica
envolvida na realizacdo de um concurso publico é complexa e demanda uma coordenacgdo
precisa, desde a preparacdo dos locais de prova até a distribuicdo segura dos materiais e a
gestdo de informacdes sigilosas. Empresas especializadas dispdem de recursos tecnoldgicos e
humanos que permitem a execucdo dessas tarefas com maior rapidez e menor margem de
erro. Assim, a administracdo publica pode concentrar seus esforcos em dareas prioritarias,
enguanto confia a execucdo técnica do concurso a profissionais qualificados. Do ponto de
vista legal, a realizacdo de concursos publicos é cercada por uma série de requisitos que
devem ser observados com rigor. As empresas especializadas ndo sé conhecem essas normas,
mas também tém experiéncia na aplicacdo de procedimentos que garantem a conformidade
em todas as fases do concurso. Isso inclui desde o atendimento a critérios de acessibilidade,
até a seguranga no armazenamento e transporte das provas, aspectos que sao essenciais para
garantir a validade e integridade do processo seletivo. Embora a contratagcdo de uma empresa
para organizar concursos publicos envolva custos, esses sdo, em muitos casos, justificados
pelos beneficios obtidos. A administracdo publica evita gastos adicionais com treinamentos
ou aquisicdo de tecnologias que seriam necessarios caso tentasse realizar o processo
internamente. Além disso, ao minimizar riscos e garantir um processo de selecdo bem
estruturado, o municipio pode evitar problemas futuros, como contestacdes judiciais ou
necessidade de refazer o concurso, o que geraria mais despesas e atrasos. Em suma, a
contratacdo de uma empresa para a realizacdo de concursos publicos € uma solugdo pratica e
eficiente para atender as demandas de pessoal do municipio. Essa medida permite que a
administracdo publica mantenha o foco em suas fungdes essenciais, enquanto garante que o
processo seletivo ocorra de forma justa, transparente e dentro dos parametros legais. Ao
adotar essa estratégia, o municipio ndo apenas cumpre suas obrigacdes constitucionais, mas
também fortalece a confianca da populacdo na qualidade dos servigos publicos oferecidos.
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contratacdo de uma empresa para a realizacdo de concurso publico no municipio representa
uma solucdo abrangente que visa atender as necessidades de recrutamento de pessoal com eficiéncia,
transparéncia e conformidade legal. Essa solucdo é delineada para responder a uma série de demandas
da administracdo publica, que inclui a necessidade de suprir vacdncias nos quadros de servidores
efetivos.

A solugcdo como um todo abrange a organizacdao completa do concurso, desde a elaboracdo dos
editais até a aplicacdo das provas e a divulgacdo dos resultados. A empresa contratada devera ser
responsavel por garantir que todas as etapas sejam conduzidas de forma segura, transparente e eficiente,
respeitando as normativas legais e assegurando a imparcialidade do processo.

Além disso, a realizacdo de um concurso publico é uma tarefa complexa, que envolve desde a
formulacdo de questdes até a gestdo logistica das inscricGes e demais fases do processo. Por essa razao, é
essencial contratar uma banca especializada para garantir a execucdo adequada dessas atividades.

Assim, ao contratar uma banca competente, experiente e idonea, com uma reputacdo ética e
profissional solida, a Administracdo Publica assegura que o desenvolvimento institucional seja suportado
por uma equipe qualificada. A qualidade do pessoal selecionado é crucial para atender as necessidades
da Administracdo desde o inicio, garantindo que os profissionais recrutados possuam as competéncias
necessarias para desempenhar suas funcGes de maneira eficaz e alinhada aos objetivos da instituicdo.

Portanto, essa contratacdo ndo apenas atende as necessidades imediatas do municipio em termos
de preenchimento de vagas, mas também reforca a credibilidade da administracdo publica ao assegurar
gue o concurso publico seja conduzido de maneira justa e equitativa. Ao optar por essa solucdo, o
municipio beneficia-se de uma gestdo mais eficiente dos recursos humanos e assegura a selecao dos
melhores profissionais para o servico publico, fortalecendo assim a qualidade dos servicos prestados a
populacdo.

02615736707

4. DO EMBASAMENTO LEGAL E DAS CONDIGOES DO PROCESSO
e Modalidade: dispensa de licitagcdo na forma do Art. 75, inciso |l da Lei Federal n2 14.133/21.
e Conforme NORMA INTERNA N2 01/2024, A PUBLICACAO DE EDITAL DEVE SER PELO PRAZO
MINIMO DE 3 (TRES) DIAS:
( )SIM  ( x )NAO
° Embora a NORMA INTERNA N2 01/2024 estabeleca que a publicagdo de edital deve ocorrer
pelo prazo minimo de 3 (trés) dias, esclarece-se que, no presente caso, tal providéncia ndo sera
adotada. Isso porque a Administracdo optou por realizar a cotacdo exclusivamente com bancas
sediadas no Estado, considerando que a contratacdo de instituicdes de outros Estados, em razao
da distancia geografica, tornaria mais complexa a operacionalizacdo do concurso publico,
especialmente no que se refere a logistica, deslocamento de equipe técnica, acompanhamento
presencial das etapas e demais atos inerentes a execucdo do certame. Registra-se, ainda, que
foram obtidos orcamentos junto a quatro bancas estaduais, os quais seguem anexos, bem como
trés pesquisas de precos extraidas do sistema Licitacon, demonstrando que os valores
apresentados mostram-se compativeis com aqueles praticados no mercado, atendendo, assim, ao
principio da economicidade e a busca da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica. A
empresa também mostra-se habilitada conforme documentacdo encaminhada em anexo, com o
devido registro junto ao CRA. Por fim, salienta-se que a mesma empresa ja prestou servicos no
Municipio, ao realizar o concurso publico de 2025 cumprindo com todas as normas legais e
condicdes estabelecidas em contrato.
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

e DA QUALIFICACAO TECNICA PARA HABILITACAO DA LICITANTE: A CONTRATADA, deverd
atender a QUALIFICACAO TECNICA ABAIXO DESCRITA, visto que a documentacéo referente 3
habilitacdo juridica e fiscal serdo especificadas em edital e seguem a regra taxativa da Lei
Federal n2 14.133, (arts. 66, 68) e ainda econdmico-financeira através da apresentacdo da
certiddo negativa de faléncias ou recuperacdo judicial (art. 69) e qualificacdo técnica que

segue:
a) Registro junto a entidade competente da empresa licitante;
b) Atestado técnico que comprove que a mesma ja tenha executado os servigos similares ao

objeto contratado;

5. DAS CONDICOES DE EXECUCAO
Os servicos a serem executados tém como especificagdo a contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos técnicos especializados de planejamento, organizacdo e execuc¢do de concurso

publico de superior, conforme cargos distribuidos na tabela abaixo: : g
e
Denominagdo da Categoria Funcional Ne de Escolaridade Tipo de Prova 2
Vagas Dg
Domeéstico CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva N
Merendeira 1+CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva e Pratica 2 %
Monitor de Escola CR Ensino Médio Objetiva £ 7
Operério Especializado 1+ CR | Ensino Fundamental Incompleto Objetiva i E
Motorista CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva e Pratica % <
Motorista da Saude 1+CR Ensino Médio Objetiva iJ;. §§
Agente de Combate a Endemias CR Ensino Médio Objetiva PED
Auxiliar Administrativo CR Ensino Médio Objetiva % %%
Secretdrio de Escola CR Ensino Médio Objetiva 'y 8
Técnico em Enfermagem CR Nivel Técnico Objetiva ; E ;
Agente de Fiscalizacdo e Controle de Obras 1+CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos g % :é
Agente de Fiscalizacdo Sanitaria e Ambiental 1+CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos § § §
Assistente Social CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Contador CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Médico 16 horas CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos (=134
Professor de Educacdo Infantil CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Ensino Fundamental CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Educacdo Fisica CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Lingua Estrangeira CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Arte CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos

Assim, para a perfeita realizacdo do certame, foram indicados como indispensaveis para a
contratacdo a execucao dos servicos abaixo elencados:
1) Elaboracdo e publicacdo do Edital do Concurso Publico e de suas eventuais alteracdes;
2) Elaboracdo de dois editais: um edita para os cargos de Professores e outro edital para os demais
cargos;
3) Defesa de eventuais impugnacdes e recursos relativamente aos termos do Edital,
4) Inscricdo de candidatos;
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5)

6)

7)

8)
9)

ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

Avaliacdo biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia;

Procedimento administrativo de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos) por meio de comissdo de
heteroidentificacao;

Elaboracdo e aplicacdo de provas de acordo com o perfil e instrucdo dos cargos elencados na
tabela acima;

Corregdo das provas;

Recebimento dos titulos e julgamento da prova de titulos;

10) Realizagdo da prova pratica;

11) Divulgacdo dos resultados da prova objetiva, de titulos e pratica do concurso;

12) Andlise e defesa de eventuais recursos quanto aos resultados divulgados do concurso;

13) Responsabilidade pela fiscalizacdo no dia de aplicacdo de qualquer uma das etapas previstas no

Edital;

Produtos esperados:

1)

2)

A entidade contratada deverd providenciar Edital de concurso publico, contendo todas as regras e

indicacBes necessarias a adequada realizagdo do concurso e, em especial, as seguintes:

a) Denominacdo e quantidade de vagas dos cargos da tabela acima;

b) Remuneracdo inicial dos cargos;

¢) Requisitos para provimento dos cargos;

d) Descricdo sumaria de atividades dos cargos;

e) Vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, de que tratam o inciso VI, art. 37 da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n? 2.195/2022;

f) Requisitos basicos para investidura nos cargos;

g) Regras, periodos, locais e valor da inscricdo, relacionado qual o banco ou outro
estabelecimento com os respectivos enderecos; admissibilidade de inscrigdo por procuracao e
via internet, especificando os procedimentos necessarios para as respectivas hipoteses;

h) Descricdo do perfil dos cargos;

i) Tipos de provas e regras de sua realizacdo;

j) Especificacdo dos conhecimentos que serdo avaliados em cada tipo de prova e as disciplinas
gue serdo exigidas nos exames e o conteldo programatico em cada disciplina;

k) Critérios de avaliacdo, classificacdo e desempenho e pontuacdo nas provas;

[) Prazos e locais para interposi¢cdo de recursos;

m) Condicdes de eliminacdo do concurso;

n) Exigéncia de laudos médicos, se for o caso, atestando a espécie de deficiéncia fisica, com
expressa referéncia a Classificacdo Internacional de Doencgas — CID;

0) Forma de comunicag¢do entre a entidade e os candidatos, inclusive as condi¢cdes de aceitacdo
de inscricBes pela internet;

p) Condicdes de nomeacgdo e posse dos aprovados e classificados;

g) Prazo de validade do concurso de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracao;

r) Outros que se fizerem necessarios.

Além dos produtos indicados acima, a entidade contratada também devera providenciar:
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

a) PublicagGes diversas — divulgacdo de inscri¢Bes, locais e horarios de aplicagdo das provas, dos
resultados e convocacdes na internet;
b) Meios digitais para divulgagdo do concurso.

3) A entidade contratada deverd, ainda, promover a inscricao dos candidatos no certame, observado
0 que segue:

a) Atendimento aos candidatos;

b) Recepcdo de correspondéncias via postal e internet;

c) InscricBes.

4) Quanto as provas de Conhecimentos (objetivas):
a) Elaboragdo e Revisdo técnica e linguistica.

5) Quanto a impressdo e empacotamento de provas:
a) Impressdo na quantidade suficiente aos inscritos, em ambiente sigiloso; e acondicionamento com
seguranca.

02615736707

6) A entidade contratada deverd providenciar a aplicagcdo das provas;

7) Acorrecdo e a classificacdo das provas deverdo observar:
a) Correcdo de provas objetivas;

b) Classificacdo de candidatos;

c) Emissdo de relatorios; e

d) Entrega de resultados.

8) A proposta também deverd contemplar as fases de recursos, no que se refere a:
a) Recebimento e anadlise de recursos;

b) Elaboracdo de respostas;

c) Convocacgdo de bancas; e

d) Assisténcia juridica.

Acesse o enderego: https://sl.cidade360.cloud/fKSa7 para
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9) Quanto ao suporte de logistica, devera observar:
a) Instalagdo fisica para realizagdo das provas;

b) Sinalizacdo de orientacdo aos candidatos;

¢) Encaminhamento de candidatos;

d) Seguranga; e

e) Fiscalizagdo

6. DOS DIREITOS AUTORAIS
Os direitos autorais sobre as questdes que compdem os cadernos de prova, objeto do presente
contrato, sdo de propriedade da CONTRATADA, sendo vedada sua utilizagdo pela CONTRATANTE, para fins
diversos do presente concurso publico, sob pena de responder pelos prejuizos advindos desta utilizacdo.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
e Fornecimento de copia da legislacdo necessaria a realizacdo do certame e demais dados
necessarios a montagem do edital;
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

Convénio de cobranca com instituicdo financeira para crédito do valor correspondente a taxa
de inscricdo e fornecimento dos arquivos de retorno de cobranca a CONTRATADA.

Cedéncia de local para a realizacdo da prova objetiva e pessoal de apoio para sua organizagao,
limpeza, manutencdo e seguranca.

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacBes constantes do objeto deste Termo de Referéncia, para
fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da CONTRATADA, através de
comissao/servidor especialmente designado, se for o caso;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos EM CONTRATO.

Ficara a cargo da CONTRATANTE fornecer instalacdes e materiais secundarios para a realizacao
do Concurso Publico em todas as fases, mediante a quantidade solicitada pela CONTRATADA;
Auxiliar na elaboracdo do Edital prestando todas as informacdes necessarias;

Nomear Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico;

Realizar as publicac®es legais do Edital, da homologacdo das inscri¢des, do resultado preliminar
e final do Concurso Publico, entre outros atos de publicacdo obrigatdria, no site oficial do
Municipio;

Providenciar local e organizacdo para a realizacdo das provas;

Prestar todas as informacdes necessarias @ CONTRATADA para a elaboracdo do Edital e dos
demais atos necessarios a regular prestacdo dos servigcos contratados;

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes em contrato e termo de
referéncia do edital, seus anexos e sua proposta, se for o caso, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto;
Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicGes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Presente Termo de Referéncia e seus anexos, se for o caso, acompanhado da
respectiva nota fiscal.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado nesta Dispensa o objeto em
desacordo com a descricdo constante no objeto;

Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Dispensa;

Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato, se for o caso;

A CONTRATADA obriga-se a manter total sigilo das provas a serem aplicadas no Concurso
Publico, sujeitando-se as penalidades legais, bem como rescisdo imediata de Contrato, caso
ocorra quebra de sigilo com relacdo aos servicos especificados, por dolo ou culpa da
CONTRATADA;
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

O pessoal que vier a ser contratado para trabalhar no presente Concurso Publico ndo mantera
com a CONTRATANTE nenhum vinculo de natureza empregaticia, ficando os encargos
trabalhistas, fiscais, previdenciarios, tributarios e comerciais a cargo da CONTRATADA;

Ficard a cargo da CONTRATADA fornecer os materiais primarios para a realizacdo do concurso
publico;

Elaboracdo do Edital;

Verificar o preenchimento dos requisitos das inscricdes e realizar a homologacdo das mesmas;
Elaborar, aplicar, corrigir, e avaliar as provas;

Executar todas as etapas da prova de titulos;

Apreciar os recursos impetrados em relacdo a competéncia da CONTRATADA, emitindo
parecer;

Apresentar o relatorio preliminar e final dos classificados;

Prestar informacdes quanto aos atos de sua competéncia referente ao e Concurso Publico;
Elaboracdo e cumprimento do cronograma de execucdo do Concurso Publico, a fim de atender
os interesses da Administracdo Publica, respeitando os prazos estabelecidos pelo Governo do
Municipio;

A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, proposta de cronograma de execucado
detalhada de cada etapa do certame;

Auxiliar a Administracdo sempre que necessario em relacdo aos servicos em questdo.

Contratar os fiscais para acompanhamento da aplicacdo da prova objetiva;

DO PRAZO E DOS LOCAIS DE ENTREGA

O prazo para a prestacdo de servicos sera de 04 (quatro) meses, contados da emissdo da
ordem de inicio para os servicos, exceto pelo advento de causa imprevista, alheia a atuacao do
CONTRATADO, podendo se estender a execucdo dos servicos ora contratados, até a data limite
da vigéncia do presente instrumento e conforme limite da lei 14.133/2021.

A prestacdo dos servicos se iniciard apds a celebracdo de instrumento contratual que terd
como prazo de vigéncia o periodo desde a organizacdo do Concurso publico até a declaracdo
do resultado final e o fim dos servicos prestados.

A empresa obriga-se a realizar a execucdo dos servicos, tudo em perfeitas condi¢des, no prazo
e local indicados pela secretaria municipal, em estrita observancia das especificacdes do edital
e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10. GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATO

A gestdo e a fiscalizacdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no
Decreto Municipal n2 2.412/2023, que “Regulamenta as funcdes da fiscalizacdo e a gestdo
dos contratos”.

O GESTOR indicado devera ser a Srta. Marina Taglian, Secretaria Municipal de Gestao;

O FISCALIZADOR indicado devera ser a Srta. Dariane Bassani, Auxiliar Administrativo.

Dentre as responsabilidades do fiscal ou fiscais, estd a necessidade de anotar, em registro
proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, inclusive quando de seu
fiel cumprimento, determinando o que for necessario para a regularizacdo de eventuais faltas
ou defeitos observados.

Cabe ao FISCALIZADOR proceder a fiscalizacdo dos itens recebidos, quanto a quantidade,
qualidade, compatibilidade com as caracteristicas ofertadas na proposta e demais
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a)

ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

especificacdes que se fizerem necessarias, conforme previsto no art. 117, da Lei Federal n2
14.133/2021.

e (s fiscais estdo investidos no dever de recusar, em parte ou totalmente, o material ou servico
que ndo satisfaca as especificacBes estabelecidas ou que seja entregue/executado fora dos
dias e hordrios preestabelecidos, conforme dispSe o art. 140, § 192 da Lei Federal
n® 14.133/2021.

e As irregularidades constatadas deverdo ser comunicadas ao Secretdrio da pasta, no prazo
maximo de 02 dias, sem prejuizo de o proprio fiscal notificar o registrado para adotar as
providéncias necessarias para correcdo ou, quando for o caso, recomendar ao Secretario a
instauracdo de processo para a aplicacdo das penalidades cabiveis.

11. DAS RESPONSABILIDADES DA LICITANTE VENCEDORA

e Executar fielmente o objeto contratado em conformidade com as disposicdes deste Termo de
Referéncia, do Edital e de seus anexos e de acordo com a proposta apresentada, verificando e
atendendo aos seus critérios de qualidade e suas obrigacdes

12. DO CONTRATO
Para a referida contratacdo devera ser firmado contrato entre as partes.

13. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA NA ENTREGA DO OBJETO: esta exigéncia ndo se aplica a esta
contratacao.

14. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA APRESENTACAO JUNTAMENTE COM A PROPOSTA: esta
exigéncia ndo se aplica a esta contratacao.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DOS ITENS: esta exigéncia ndo se aplica a esta contratacado.

16. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A ASSINATURA DO CONTRATO: esta exigéncia n3o se
aplica a esta contratacdo

17. DA ENTREGA E DAS AMOSTRAS: esta exigéncia ndo se aplica a esta contratacao
18. DO PARCELAMENTO: esta exigéncia ndo se aplica a esta contratacao.

19. DO PAGAMENTO

e O pagamento serd efetuado em moeda corrente nacional, crédito em conta de titularidade da
contratada, em até 10 dias Uteis apds cumprimento das etapas descritas abaixo, perante
apresentacdo do correspondente documento fiscal. O pagamento dos servicos serd efetuado
na seguinte forma:

12 PARCELA - 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato, apds o término das inscri¢cdes, na

data de entrega pela CONTRATADA ao Municipio do arquivo de inscri¢des;

b) 22 PARCELA - 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, 05 (cinco) dias apds a aplicacdo das

c)

provas objetivas;
32 PARCELA - 10% (dez por cento) do valor do contrato apds a finalizacdo do concurso e sua
homologacdo pela CONTRATANTE.
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

e As Notas Fiscais deverdo estar atestadas por servidor responsavel pela fiscalizacdo.

e Para o caso de faturas incorretas, a Prefeitura Municipal de Fagundes Varela terd o prazo de 5
(cinco) dias Uteis para devolucdo a licitante vencedora, passando a contar novo prazo de 5
(cinco) dias Uteis, apods a entrega da nova NOTA FISCAL/FATURA.

e N3o serdo considerados para efeitos de correcao, atrasos e outros fatos de responsabilidade da
licitante vencedora que importem no prolongamento dos prazos previstos neste edital e
oferecidos nas propostas.

e Se for o caso, a Prefeitura Municipal de Fagundes Varela procedera as retengdes do INSS, ISS,
Cora Patronal Previdenciaria (CPP) e IRRF, nos termos da legislacdo em vigor, devendo, para
tanto, a licitante vencedora discriminar na NOTA FISCAL/FATURA o valor correspondente aos
referidos tributos.

e Na hipotese de atraso no pagamento, os valores serdo monetariamente corrigidos, a contar da
data final do periodo de adimplemento até o dia do efetivo pagamento, de acordo com a
variacdo do IPCA no periodo, acrescidos de juros moratorios a taxa de 0,5% a.m. (meio por
cento ao més).

e As despesas decorrentes da presente licitagcdo correrdo por conta das dotacGes orcamentarias
proprias da Secretaria requerente.

02615736707

20. FORMA E CRITERIOS DE ESCOLHA DO FORNECEDOR:

e O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 75, da Lei n? 14.133/2021, tendo como critério
de escolha o fornecedor que atender a todas as condi¢cdes de habilitacdo e ofertar o menor
preco.

e A dispensa de licitacdo das hipdteses do art. 75 permitem a contratacdo direta, desde que a
situacdo ao caso concreto, possa se enquadrar em uma das hipdteses, desde que preenchidos
os requisitos legais. Esses sdo os motivos pelos quais se opta pela contratacdo direta.

e Previamente a celebracdo do contrato, a Administracao verificard o eventual descumprimento
das condigOes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢cdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais.

e A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.

Acesse o enderego: https://sl.cidade360.cloud/fKSa7 para
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21. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

e O valor total para a presente contratacdo ¢ RS 27.000,00. Conforme documentos
comprobatérios em anexo, a empresa ganhadora foi a que apresentou o menor valor orgado
(RS 27.000,00), qual seja Instituto Legalle — CNPJ: 51.722.432/0001-47.

22. DOTACAO ORCAMENTARIA:
e As despesas ficam a cargo das dotacBes orcamentarias da referida Secretaria e serdo
informadas na formalizacdo da requisicdo pelo setor da Contabilidade.

Fagundes Varela, 02 de margo de 2026.
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

w Nome: Marina Taglian
viﬁ CPF: ***.522.240-**

Assinado com certificado digital avangado

Maria Taglian
Secretaria Municipal de Gestdo

w Nome: Dariane Bassani
P ‘3 CPF: ***.993.010-**

Assinado com certificado digital avangado

Dariane Bassani
Auxiliar Administrativo
Setor de Recursos Humanos
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela/RS

PROPOSTA COMERCIAL

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS

PARA REALIZACAO DE CONCURSO/
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Concursos

Datec




» (oncursos
/" Funbpatec
Quem Somos?

Escolher a FUNDATEC (Fundacdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias) fara toda a diferenca nos seus
resultados, pois estamos ha mais de 50 anos no mercado como uma instituicdo de direito privado, sem fins
lucrativos, que tem como propdsito desenvolver pessoas e organizacoes.

A FUNDATEC Concursos oferece toda a qualidade e seguranga necessarias ao sucesso do planejamento e execuc¢ao
de Concursos e Processos Seletivos. Somos a primeira executora gaucha certificada pela Norma 1SO 9001
(Certificado FS543254). Temos os mais qualificados profissionais para a realizacdo de todas as etapas de um
concurso. O resultado de nosso trabalho, com base em ética, responsabilidade e qualidade, se reflete na plena
satisfacdo de nossos contratantes, para os quais ja foram realizados mais de 1.000 Concursos e Processos Seletivos
nas esferas publica e privada.

Contratacao por

Dispensa de Licitacao —mmmmm-
|
Um dos beneficios de contar com a FUNDATEC é a possibilidade de : Mais de 95%
rdpida tratativa e negociagdo, p0|.s, por s.ua natureza' J.urld~|ca, o : dos contratos firmados por
podemos ser contratados por meio de dispensa de licitagcdo publica: ~
. . L . 1 ano, para execucao de
pela Administragdo Publica em Geral (conforme Lei n2 14.133/2021) e

pelas Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e de suas
subsidiarias (Conforme Lei n? 13.303/2016), possibilitando que
6rgados e instituicdes publicas tenham a oportunidade de escolher de
forma 4gil uma executora certificada pela ISO 9001, que garante a
qualidade de seus processos.

Nossos Servigos:

Concursos e Processos
Seletivos, sao viabilizados
por meio dessa
modalidade!

&
[m]
Capacitagao Consultoria Concursos Projetos Estagios Escola Técnica
Fundatec - ETF
Cursos in company que Projetos de consultoria Qualidade e seguranca Gestao de projetos Agente integrador entre
visam manter as equipes focados em trazer resultados necessarias ao sucesso e desenvolvimento de organizagoes publicas Com malsde 19 anos
preparadas para um para as organizagoes. do planejamento e execucao solugdes tecnolégicas para e privadas, estudantes de tradicéo, formamos técnicos
mercado desafiador. de €ONCUIsOS € processos organizacoes publicas e instituicoes de ensino. para dreas estratégicas com alta
seletivos, de todos os portes. e privadas. demanda nas organizacoes.
2
& www.fundatec.org.br 2= concursos@fundatec.org.br %, (51)3320.1000/ Para interior e outros Estados - (51) 0800.035.2000
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Concursos

funoatec

Atuacao da FUNDATEC Concursos no Brasil

PA: Unimed Belém.

AP: IFAP - Instituto
Federal do Amapa.

TO: PM Porto Nacional.

GO: Unimed.

RN: UFERSA.

PE: PM Itapetim e
CETENE.

SE: PM Cristinapolis.

Maranhéo Vg

Rondénia MG: PM Coqueiral, PM Pedro
Leopoldo, PM S&o José da Lapa,
SAAE Vigosa, IFTM, IFSULDEMINAS

e SEJUSP.

MT: PM Tangara da Serra.
ES: PM Cariacica, Hospital Estadual
Dr. Jayme Santos Neves e Hospital
Evangélico de Vila Velha.

Espiniio Santo
MS: PM Corumba e AMMS — Associagdo
Médica de Mato Grosso do Sul.

RJ: Hemorio e Secretaria de
PR: BRDE/Extremo Sul, CT Londrina, PM Satde/RJ.
Congonhinhas, PM Foz do Iguagu, PM Londrina,
PM S3o José dos Pinhais, Foz Previdéncia,
Defensoria Publica, Palcoparana, CREA, CRF e CRQ. SP: PM Novo Horizonte, PM Meridiano,
PM Limeira, CM de Piracicaba, SEBRAE,

SP Escola de Teatro e PGE.

RS: Realizagdo de Concursos e Processos Seletivos para mais de 106 municipios em diversos érgdos (CM, CT,
Hospitais, PM e Secretarias): Agua Santa, Agudo, Alegria, Alpestre, Ametista do Sul, André da Rocha, Araric,
Aratiba, Bagé, Barra do Guarita, Barra do Ribeiro, Boa Vista do Buricd, Bom Jesus, Bom Retiro do Sul, Braga,
Cagapava do Sul, Cachoeira do Sul, Camaqud, Campo Bom, Campos Borges, Candeldria, Canoas, Capdo da Canoa,
Carlos Barbosa, Casca, Caxias do Sul, Chui, Coronel Bicaco, Cruz Alta, Cruzaltense, Dom Pedrito, Dona Francisca,
Eldorado do Sul, Espumoso, Estancia Velha, Esteio, Farroupilha, Faxinal do Soturno, Flores da Cunha, Frederico
Westphalen, Girua, Gramado, Gravatai, Harmonia, Ibarama, lbiraiaras, Ibirapuitd, Imbé, Irai, Itaara, Ivoti, Jari,
Magambard, Monte Belo do Sul, Morro Reuter, Nova Santa Rita, Novo Cabrais, Novo Hamburgo, Palmeiras das
MissBes, Panambi, Parai, Passo de Torres, Passo Fundo, Pinhal, Porto Alegre, Porto Xavier, Quatro Irmaos,
Restinga Seca, Rolante, Rondinha, Salto do Jacui, Salvador da Missdes, Sananduva, Santa Cecilia do Sul, Santa
Maria, Santa Rosa, Santa Vitéria do Palmar, Santo Augusto, Sdo Borja, Sdo Francisco de Paula, Sdo Gabriel, Sdo
Jodo de Urtiga, Sdo Jodo do Polésine, Sdo José dos Ausentes, Sdo Leopoldo, Sdo Martinho, Sapiranga, Sapucaia
do Sul, Sarandi, Segredo, Tapejara, Torres, Tramandai, Trés de Maio, Trés Palmeiras, Trés Passos, Triunfo,
Tuparendi, Uruguaiana, Vacaria, Venancio Aires, Viamao, Vila Langaro, Vila Maria, Vista Gaucha e Xangri-la.

SC: BRDE/Extremo Sul, CM Ituporanga,
PM Barra do Sul, PM Cordilheira Alta,
PM Criciima, PM Formosa do Sul, PM
lomeré, PM Monte Castelo, PM Pinheiro
Preto, PM Santiago do Sul, Defensoria
Pablica, UFSC, IFC, IFSC, FMP, SIMAE,
CIGA, UDESC e ACM.

Estaduais: AGERGS, BRDE/Extremo Sul, Brigada Militar, CEASA, CEEE, DAER, DETRAN, ESP, FADERS, FEPPS, IGP,
IPE Saude, IRGA, MP — Ministério Publico, OSPA, PGE, Policia Civil, PROCERGS, SEDUC, SEFAZ, SES, SPGG, SPH,
SULGAS, SUSEPE, TJ, TRF e TRT.

Federais: CAU, CRA, CREF2, CREMERS, CRF, CRMV, CRP, GHC, IFFAR, IFRS, REFAP S/A, UFCSPA, UNIPAMPA e
UERG.

*PM = Prefeitura Municipal
*CM = Camara Municipal
*CT = Conselho Tutelar

Privados: AMRIGS, Colégio Farroupilha, Faculdade Meridional, HMV — Hospital Moinhos de Vento, Hospital
Mde de Deus, SEBRAE, Sociedade Brasileira de Computagdo — POSCOMP, Unimed Santa Maria e Unimed Vale
do Taquari e Rio Pardo.

(rev. até 944)
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Concursos

Funoatec

CONC1953.2025 (Rev1l) Porto Alegre, 29 de janeiro de 2026.

Prestacdo de servicos técnicos especializados para organizacdo e realiza¢cdo de Concurso Publico/Processo Seletivo Publico
com as seguintes especificagdes:

QUADRO RESUMO
© ©
> o
2 3 | 2
oy s 3
Cargos o © ® (=) 8
o = © = o S
L a o a < &
0 © g & < < =
o o = o L [} a v
= AT 7 — o - °
© O = o © P S ©
> © & @ > o @ >
° ° a ) o ¢ 4 °
a o (a] a a o [a] a
Cargos Nivel Superior
1 |Agente de Fiscalizacdo e Controle de Obras X X
2 | Agente de Fiscaliza¢do Sanitaria e Ambiental X X
3 | Assistente Social X X
4 | Contador X X
5 [ Médico 20 horas X X
6 | Professor de Arte X X
7 | Professor de Educacdo Fisica X X
8 | Professor de Educacdo Infantil X X
9 | Professor de Ensino Fundamental X X
10 | Professor de Lingua Estrangeira X X
Cargos Nivel Técnico
1 | Técnico em Enfermagem X
Cargos Nivel Médio
1 | Agente de Combate a Endemias X

Processo Digital 222/2026 | Anexo: (Aacy.10aY.fPYE) (5/16) 17/120



Concursos

Funoatec

2 | Auxiliar Administrativo X
3 [ Monitor de Escola X
4 [ Motorista da Saude X
5 |[Secretario de Escola X

Cargos Nivel Fundamental Completo

1 | Doméstico X

2 |[Merendeira X X

3 | Motorista X X

4 | Operario Especializado X

Especificidades do Certame N3o Ha | Cliente | Fundatec

Recebimento dos Laudos Médicos dos Candidatos PCD no periodo das Inscricdes X
Procedimento de Verificagdo de Candidatos Negros X
Andlise Documental de Candidatos Indigenas e Quilombolas X

Pericia Médica para Candidatos com Deficiéncia (enquadramento a legislagdo e ao cargo) X

Local da Prova Tedrico-Objetiva: Municipio de Fagundes Varela/RS.

Local da Prova Pratica: Municipio de Fagundes Varela/RS.

2 DOS SERVICOS OFERECIDOS PELA FUNDATEC
2.1 Do Diagnéstico Prévio do Concurso/Processo Seletivo

Realizagdo do diagndstico, em conjunto com representantes designados pelo CLIENTE, com o levantamento dos dados
técnicos, da legislacdo pertinente, dos critérios de avaliacdo e das demais normas pertinentes ao certame.

2.2 DaElaboragdo dos Editais do Concurso/Processo Seletivo

A FUNDATEC elabora o Edital de Abertura que rege todo o Concurso/Processo Seletivo dentro das normas legais vigentes
indicadas pelo CLIENTE. Apds validado e aprovado, o CLIENTE deve assind-lo como o responsavel pelo contetdo.

O Edital de Abertura contém todas as informagdes de interesse do candidato, tais como: cronograma de execucdo, descri¢cdo
do(s) cargo(s), do(s) pré-requisito(s), do(s) numero de vagas, do regime de trabalho, do(s) salario(s)/vencimento(s), do(s)
critérios de aplicagdo das provas, de aprovacgao, de classificacdo, bem como dos programas (conteudos de estudo para prova),
e de outras informacgées do processo de selegdo.
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Visando manter o sigilo das informagbes, enquanto o documento estd em elaboragdo, os arquivos sdo encaminhados

criptografados com senha.

Os demais editais pertinentes ao processo de selecdo, tais como: homologacdo das inscri¢cdes, data, hora e locais das provas,
classificagao final, entre outros, também sdo elaborados pela FUNDATEC, de acordo com os resultados obtidos durante a
realizacdo do certame e em consonancia com os regramentos do Edital de Abertura.

Todos os editais sdo repassados ao CLIENTE para validagdo e posterior publicagdo no site.

2.3  Da Disponibilizacdo do Enderego Eletronico da FUNDATEC com Acesso de Informagées

O Edital de Abertura é divulgado no site da FUNDATEC e o CLIENTE pode fazer um redirecionamento para a pdgina de
publicagdo do Concurso/Processo Seletivo.

Durante a execuc¢do do processo de selecdo, todos os editais, os avisos e as listas de notas, entre outros, sao disponibilizados
no portal para consulta e acompanhamento dos candidatos.

A FUNDATEC conta com uma conexdo dedicada de internet com um canal de 10 Megabits/segundo por fibra ética além de 2
canais via cabo de 60 Megabits/segundo e 15 Megabits/segundo.

2.4 Da Divulgagio do Concurso/Processo Seletivo na Imprensa e Redes Sociais

A FUNDATEC realiza ampla divulgac¢do das etapas do Concurso/Processo Seletivo, contando com o trabalho de assessoria de
imprensa, que consiste em adequar as informagdes dos editais em formato jornalistico e sugerir pautas para os veiculos de
comunicagao.

Além disso, sdo criadas pecas graficas para ampla divulgacdo e cards inseridos em nossas redes sociais. A divulgagdo em redes
sociais e assessoria de imprensa estdo incluidas no valor global desta proposta

Na finalizagdo do processo, é entregue ao CLIENTE o Relatdrio de Marketing e Comunicagdo, contendo as artes utilizadas,
divulgacdo em midia espontanea e a performance das publicagdes nas redes sociais.

2.5 Do Atendimento aos Candidatos

A FUNDATEC prioriza o atendimento de qualidade aos candidatos que participam dos nossos
processos, para tanto, sdo disponibilizados diversos canais de comunicagao:

° Telefone regional e n2 0800 gratuito para atendimento a candidatos do interior e de outros
Estados;

e  Contato por e-mail pelos formuldrios “Fale com o Presidente” e “Fale Conosco”, que sdo

respondidos diariamente;

° Cybis: atendimento robotizado (chatbot) através de um software capaz de manter uma
conversa com um usudrio humano em linguagem natural, por meio de aplicativos de mensagens, sites e outras
plataformas digitais, como WhatsApp. Dessa forma, o candidato pode receber atendimento 24h por dia e em horario
comercial, se necessario, no atendimento em chat ao vivo com um atendente da area.

Além disso, a FUNDATEC tem um mecanismo de envio de informacdes sobre o andamento do processo — inscricées e
acompanhamento das etapas — via e-mail cadastrado pelo candidato.

Também sdo realizados atendimentos presenciais na sede da FUNDATEC, localizada na rua Professor Cristiano Fischer, 2012
— Partenon — Porto Alegre/RS.

gk
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2.6 Do Processo de Inscricao

As inscri¢Ges sdo realizadas via internet, de acordo com os regramentos contidos no Edital de Abertura.

O banco de dados e o sistema de inscricdes da FUNDATEC sdo escalonaveis, o que significa que podemos executar
Concursos/Processos Seletivos de qualquer porte.

Os candidatos acessam o link de inscri¢cdo e seguem os passos para preenchimento do cadastro. Ao final, é emitido o boleto
bancario ou guia de arrecadacdo para o candidato efetuar o pagamento, sendo disponibilizada a consulta de confirmagao no
site da FUNDATEC.

A FUNDATEC disponibiliza ao CLIENTE, no momento de abertura das inscrigGes do certame, link especifico de acesso ao
acompanhamento didrio dos interessados no Processo Seletivo, permitindo o acompanhamento do nimero de inscricdes
realizadas, do numero de pagantes, entre outras informagdes pertinentes.

Para oferecer um sistema de inscricées seguro, a FUNDATEC tem uma ferramenta anti-intrusdao, que monitora o ambiente
externo digital contra invasdo no portal. Esse servico é realizado por empresa especializada em seguranga da informacao,
realizando a protecdo dos dados pessoais e 0 combate a possiveis tentativas de acessos indevidos.

2.7 Mecanismo de Controle de Identificagdo nas Etapas de Inscricdo, Realizacdo e Posse/Matricula dos Candidatos.

E oferecido o sistema de identificacdo por imagem fotografica, sendo exigido o cadastramento de foto do candidato na ficha
de inscri¢do. A foto inserida no sistema é verificada/confirmada no dia da realiza¢do da prova.

Ao final do certame, o CLIENTE recebera relatdrio contendo as fotos dos candidatos que realizaram a prova, possibilitando o
cruzamento da identificagdo no ato de nomeacdo, posse e/ou matricula.

- T

coa.
— 001
LISTA DE PRESENCA - Sala 100 funDOtec
Local de Prova: Fundatec ADRIAN OMAR VISCONTI
CONCURSO TESTE 01/2018 Turno: Manha
1C ma- l(n(-nm 00/00/0000 —
Inscs ﬂtu umumm
| ADRIAN OMAR VISCONTI Data d:
(\J,. Doe: 0000000000 DN: 00/00/2019 Céd. Carge: 01 Insc: 47801187087-3 Concurso Teste 01,2019
Carteira
oo1 ASSINATURA 01« m-m;oa
T

Essa medida visa qualificar ainda mais a seguranga no processo de identificacdo do candidato, tanto na aplica¢do da prova —
para entrega da grade de respostas e a coleta de assinaturas — quanto na nomeacao, posse e/ou matricula. Além disso, a
fotografia também auxilia o préprio candidato a reconhecer de forma mais facil seus materiais no processo.

2.8 Da Anadlise dos Documentos de Isen¢ao da Taxa de Inscrigdo

Quando ha previsdo de lei para isencdo da taxa de inscricdo, a FUNDATEC faz a andlise dos documentos comprobatorios,
conforme estabelecido em edital, e informa o parecer de deferimento/indeferimento no Edital de Homologacdo das
Inscrigdes.

2.9 Dos Tipos de Provas/Avaliacbes

A FUNDATEC conta com profissionais das mais diversas areas do conhecimento, comprometidas em elaborar as provas de
acordo com as atribui¢bes dos cargos/vagas e com o objetivo de selecionar os melhores candidatos. S3o firmados contratos,
nos quais é exigido o sigilo, a ética e o ineditismo na elaboragdo de questdes. Além disso, utiliza-se o estado da arte de
sistemas de informacao, inclusive internacionais, na mitigacdo de questdes ndo inéditas.
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2.9.1.1 Da Divulgacdo dos Gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas

Os gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas sdo divulgados em até 24 horas apds a aplicagdo da prova, pelo endereco
eletronico da FUNDATEC. Também é disponibilizado aos candidatos o acesso ao modelo de prova aplicada.

2.10 Dalmpressao das Provas

As provas sdo impressas com severo e total controle de seguranca, embaladas por sala, em pacotes

lacrados e acondicionados em malotes com lacres numerados, por prédio, ficando sob a guarda da
FUNDATEC até a data de sua aplicagéo.

As provas e as grades de respostas tém a leitura por QRcode, permitindo a exatiddo da distribuicdo de

candidatos e suas respectivas provas.

O Centro de Impressdo Segura da FUNDATEC conta com impressora rapida e ecoldgica, com finisher (a
prova sai pronta, sem a interven¢do humana).

O local possui controle de acesso restrito biométrico, sendo filmado ininterruptamente.

O controle de ensacamento e maloteamento dos materiais é totalmente informatizado, que também utiliza a rastreabilidade
dos materiais através da leitura de QRcode.

2.11 Da Divulgagdo dos Dias, Horarios e Locais das Provas

A divulgacdo dos dias, horarios e locais das provas se dara através do enderego eletrénico da FUNDATEC, no qual o candidato
terd acesso através de consulta por CPF. O candidato também recebera e-mail com a informacao da divulgacdo do Edital de
Data, Hora e Local das Provas.

2.12 Da Aplicagdo das Provas

As provas sdo aplicadas em data a ser definida no cronograma do edital. A FUNDATEC tera uma equipe, formada por
coordenadores e fiscais treinados, responsavel por todos os procedimentos, estando em permanente contato com a
coordenacgdo geral FUNDATEC.

O treinamento é minucioso com as equipes de coordenacdo de prova, utilizando-se de manuais, videos e instrumentos de
comunicagao.

E realizado o ensacamento dos materiais dos candidatos antes do inicio da prova, o candidato ndo tem acesso a qualquer
tipo de material que ndo permitido em edital. Durante o processo de aplicacdo de prova, os candidatos sdo fiscalizados por,
no minimo, duas pessoas por sala.

Na entrada e saida dos banheiros, haverd a inspegao com detectores de metal, visando mitigar os riscos de possiveis fraudes
por meio eletroénico.

Sdo registradas em atas todas as ocorréncias durante a execug¢do do processo.

Quando necessdrio, é realizada identificacdo especial com coleta de digitais.

2121 Do Atendimento Especial para Realizagdao das Provas

Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios: acesso facilitado, apoio para perna, auxilio preenchimento da grade de respostas da prova Tedrico-Objetiva,
uso de computador para digitagdo da redagdo ou questdo discursiva, mesa e cadeira especial, profissional especializado para
troca de sonda vesical, bolsa de colostomia ou similar, uso de prdtese, implante ou dispositivo fixo no corpo (bomba de

{‘%3 www.fundatec.org.br ara interior e outros Estados - (51) 0800.035.2000
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insulina, marca-passo etc.), auxilio preenchimento da grade de respostas da prova Tedrico-Objetiva, caderno de prova

ampliado (padrdo A3 —fonte 18), ledor, uso de reglete ou lupa manual, sistema de leitor de tela — NVDA, uso de computador
para aumento da fonte — lupa eletrénica, intérprete de libras, leitura labial, prétese auditiva, sala para amamentacdo, sala
para extragao do leite materno e tempo adicional.

2.12.2 Da Adaptacdo nas Aplicages das Provas de Acordo com as Recomendacgdes das Secretarias de Saude e Vigilancia
Sanitdria.

A FUNDATEC aplica as provas dentro das normas estabelecidas pelo Ministério da Saude, Decretos Estaduais e Municipais.

2.13 Da Corregao das Provas

A FUNDATEC possui um sistema parametrizado e seguro de geragao dos resultados, considerando os critérios classificatorios
definidos em edital.

Os Formularios de Respostas dos candidatos sdo corrigidas digitalmente, via sistema especifico, em que a taxa de erro é Six
Sigma, ou seja, erro préximo a zero. Além disso, esse processo de corre¢ao permite ao candidato a visualizagdo das imagens
das suas respostas, disponibilizada no site da FUNDATEC.

As grades de respostas sdo corrigidas digitalmente, esse processo de corregdo ainda permite que o candidato visualize a
imagem do seu cartdo de respostas através do portal da FUNDATEC, na internet, mediante senha pessoal.

2.14 Dos Recursos em Formulario Online

A FUNDATEC utiliza ferramentas que permitem aos candidatos manifestarem os recursos administrativos eletronicamente.
Essa facilidade é oferecida em todas as fases: gabaritos preliminares, notas preliminares, entre outros.

Além disso, os recursos sdo encaminhados para as Bancas Avaliadoras sem identificacdo do candidato, mantendo a
impessoalidade do processo de selec¢do.

No que se refere aos recursos da Prova Tedrico-Objetiva, as justificativas para manutencdo/alteracdo dos resultados
preliminares sdo divulgadas com parecer coletivo dos recursos por questao.

2.15 Do Assessoramento Juridico Institucional

A FUNDATEC tem uma Assessoria Juridica Institucional (AJl) responsédvel pela execucdo das defesas. A AJl é responsavel pelo
aporte ao CLIENTE, para protecdo juridica do certame, encaminhando subsidios sempre que necessario.

2.16 Dos Resultados

Os resultados de cada etapa sdo divulgados no endereco eletronico da FUNDATEC, de acordo com as datas determinadas no
cronograma de execugdo.

Durante o processo de execugdo, sera disponibilizado ao CLIENTE, via Drive, planilhas em excel dos candidatos com inscri¢cdes
homologadas, notas, etc.; além das cdpias dos documentos digitalizados de toda a execugao, tais como: editais publicados;
recursos encaminhados em todas as fases; justificativas de alteracdo/manutencdo de notas e gabaritos; estatistica de acertos
por prova, dados pessoais do candidato para posterior convocagao, listagem por ordem decrescente de classificagdo e por
ordem alfabética, copia digital de todas as grades de respostas dos candidatos, das listas de presenca, atas e atestados.

Os materiais fisicos pertinentes do certame sdo encaminhados ao CLIENTE para guarda e avaliagdo do Tribunal de Contas
(TC), quando for o caso.
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DESCRIGAO DAS PROVAS

2.17 Das Provas Tedrico-Objetivas

As Provas Tedrico-Objetivas, de carater classificatorio e eliminatério, conforme critérios estabelecidos em edital, contém
questdes, de multipla escolha, com conteldo que atenda as atribui¢cdes dos cargos e de acordo com o quadro abaixo:

12 ETAPA:
Nivel de Escolaridade Provas Tempo de Prova
Lingua Portuguesa 10
Matemadtica/Raciocinio Légico 05
Cargos de Nivel Superior Conhecimentos Gerais 05 3 horas
Legislacdo 10
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Legislagdo/Estrutura/Funcionamento 10
Cargos de Professores Fundamentos da Educacdo 10 3 horas
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos 05
Lingua Portuguesa 10
Matemadtica/Raciocinio Légico 05
Cargos de Nivel Técnico Conhecimentos Gerais 05 3 horas
Legislacdo 10
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 15
3 . Matemadtica/Raciocinio Légico 10
Cargos de Nivel Médio . . 3 horas
Conhecimentos Gerais 05
Legislacdo 10
Lingua Portuguesa 15
Cargos de Nivel Fundamental Matemadtica/Raciocinio Légico 10 3h
oras
Incompleto Conhecimentos Gerais 05
Legislacdo 10
Estd previsto nesse orcamento que:
° As questdes de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais, Matematica/Raciocinio Lbgico, Legislagdo,

Legislagdo/Estrutura/Funcionamento, Fundamentos da Educagdo, etc., com excec¢do de Conhecimentos Especificos,
sdo idénticas para o mesmo nivel de escolaridade, independentemente do cargo. Sendo assim, as provas do mesmo
nivel de escolaridade devem ser aplicadas no mesmo turno;

° As provas do Concurso/Processo Seletivo podem ser realizadas no mesmo final de semana, em turnos diferentes,
desde que do mesmo nivel de escolaridade, para facilitar a inscrigdo dos candidatos para mais de um cargo.

° Estdo previstos 2 (dois) Editais de Abertura, sendo um destinado aos cargos da Educacdo e outro para os demais
cargos.

Caso seja considerada, durante a andlise dessa proposta e/ou construcdo do Edital de Abertura, a necessidade das provas de
mesmo nivel de escolaridade serem aplicadas em turnos diferentes ou a necessidade de inclusdo de novos cargos ou a

diE
b1
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necessidade de alteracdo do nimero de questdes por matéria e/ou total, e ndo como constou no quadro exposto acima, é

necessario a formalizagdo de ajustes nesta proposta através de termo aditivo, uma vez que envolve custos por ora ndo
previstos nesse documento.

2.18 Outras Etapas
Cargo Tipo de Prova N2 Convocados
Cargos de Nivel Superior | Prova de Titulos Todos Classificados na Prova Tedrico-Objetiva
Merendeira Prova Pratica — 1 atividade da area 20 Primeiros Classificados na Prova Tedrico-Objetiva
Motorista Prova Pratica — 1 veiculo (trajeto) 20 Primeiros Classificados na Prova Tedrico-Objetiva

2.18.1 Da Prova de Titulos

Avaliacdo de até 04 documentos/certificados, dentre eles: Curso de Especializacdo, Mestrado e Doutorado. Nesse modelo
NAO s3o avaliadas experiéncias profissionais. As definicdes de quais documentos, quantidade e suas pontuagdes serdo

alinhadas durante a elaboracdo do edital, com o propédsito de deixar a avaliacdo adequada as necessidades.

O recebimento e a correc¢do dos titulos sdo realizados através de Formulario Online. O candidato, ao acessar o sistema, com
CPF e senha cadastrados, preenchera o Formulario de Entrega de Titulos e realizard o upload dos arquivos escaneados.

A avaliacdo dos titulos é realizada pelas Bancas através da visualizacdo dos documentos postados.

O CLIENTE recebe, ao final do certame, copias digitais de todos os documentos encaminhados na Prova de Titulos. No ato da
nomeacgdo, os candidatos que participaram dessa etapa poderdo entregar os originais ou uma copia autenticada dos
documentos postados, na forma da Lei Federal n2 13.726/2018, caso considere pertinente.

2.18.2 Da Prova Pratica

As Provas Préticas tém por objetivo avaliar os candidatos quanto ao conhecimento efetivo das atribuicdes do cargo. Esta
prevista a realizacdo de Prova Pratica para os primeiros classificados na etapa anterior.

O edital podera prever novas convocagoes, além do nimero estabelecido, caso o nimero de aprovados seja insuficiente para
o preenchimento de vagas previstas ou que vierem a surgir. Para tanto, é necessario realizar ajuste contratual através de
Termo Aditivo, se for de interesse do CLIENTE.

3 DOS DEMAIS COMPROMISSOS DA FUNDATEC COM O CLIENTE
° Desenvolver e implementar o objeto desta proposta através de seu quadro técnico e funcional;
° Dedicar-se ao projeto até sua efetiva conclusdo dentro dos padrdes de qualidade e exceléncia;
° Divulgar todos os editais do processo na internet;
° Zelar pelo nome do CLIENTE no ambito das atividades decorrentes da presente proposta;
£ www.fundatec.org.br % concursos@fundatec.org.br L 561 0.1000 / Para interior e outros Estados - (51) 0800.035.2000

Processo Dlgltal 222/2026 | Anexo: (Aacy 10aY.fPYE) (12/16) 24/120



Concursos

Funactec

Tratar como confidencial toda e qualquer informacgao e material do processo, que somente é divulgado ou distribuido

no cumprimento do cronograma;
° Realizar o sorteio publico para desempate dos candidatos na sede da FUNDATEC, sendo esse procedimento filmado;

° Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias decorrentes da
execuc¢do do processo, no que couber;

° Comprometer-se a ndo utilizar mao de obra em condicdo de trabalho degradante, forcado, escravo, infantil, em todas
as atividades relacionadas com a execucdo deste instrumento, sob pena de suspensdo ou rescisdo contratual, e
aplicacdo de penalidades contratuais e legais.

4 DOS COMPROMISSOS DO CLIENTE COM A FUNDATEC

° Designar um representante, com poderes decisérios no Processo, por ocasido da assinatura do contrato;

° Disponibilizar endereco eletrénico para facilitar as comunica¢des com a FUNDATEC;

° Fornecer a FUNDATEC todas as informagdes técnicas necessarias para o desenvolvimento do Concurso/Processo
Seletivo;

° Definir e responsabilizar-se pela caracterizagdo do regime juridico de trabalho e pela legislagdo vigente que rege o
certame;

° Fornecer copia de toda a legislagdo pertinente ao Concurso/Processo Seletivo;

° Compartilhar a conciliagdo diaria dos pagamentos efetuados para realizagdo da integragdo no sistema da FUNDATEC;

° Publicar a homologacado final dos candidatos aprovados;

° Fornecer a FUNDATEC, ap6s a homologagao final do Concurso/Processo Seletivo, atestado de capacidade técnica e/ou

termo de encerramento contendo a declara¢do de aprovacdo da aplicagdo dos recursos publicos ou de regularidade
dos servigos por ela prestados, conforme recomendacdo da Procuradoria de Fundagbes do Ministério Publico do
Estado do Rio Grande do Sul.

5 DOS COMPROMISSOS ENTRE AS PARTES

De acordo com as disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢io de Dados Pessoais,
visamos dar efetiva protegdo a informagGes coletadas, utilizando-as tdo-somente para os fins necessarios, tais como: acordo
contratual, aditivos e seus desdobramentos.

Ndo havera solidariedade entre as partes acordadas, sendo assim, eventual infragdo a legislagdo acarretara responsabilidade
tdo-somente a parte infratora.

6 DAS RESPONSABILIDADES

Fica acordado entre as partes o responsavel pelas seguintes obrigatoriedades:

Responsavel Quadro de Responsabilidades

Client Conta de arrecadagdo das taxas de inscricdes e consequentemente o pagamento das taxas de
iente
geracdo dos boletos.
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Disponibilizagdo dos espagos para a realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva (pessoal responsavel
Cliente pela abertura, estrutura adequada, incluindo material de higiene e limpeza, em conformidade
com as medidas de prevencdo sanitdria).
Fundatec Contratacdo e pagamento das Bancas Avaliadoras para a Prova Tedrico-objetiva.
Fundatec Contratagdo de Coordenadores de Locais para o dia de realizagdo das Provas Tedrico-objetivas.
Fundat Contratacdo de Fiscais, Serventes e Porteiros para o dia de realizagdo das Prova Tedrico-
undatec
Objetiva.
Fundatec Contratagdo e pagamento das Bancas Avaliadoras para a Prova de Titulos.
Disponibilizacdo dos espagos/locais para a realizacdo das Provas Praticas (pessoal responsavel
Cliente pela abertura, estrutura adequada, incluindo material de higiene e limpeza, em conformidade
com as medidas de prevencdo sanitdria).
Client Disponibilizacdo de equipamentos, materiais/insumos e locais vidveis para a realizacdo das
iente
Provas Praticas.
Client Disponibilizacdo de equipe responsavel pela operac¢ao dos equipamentos que sio utilizados na
iente
Prova Pratica.
Fundatec Contratacgdo de Fiscais, Serventes e Porteiros para o dia de realizagdo das Provas Praticas.
Fundat Contratacdo/Disponibilizacdo de Banca Avaliadora/Técnica responsavel pela avaliagdo das
undatec
Provas Praticas.
Client Publicacdo em Jornal de Circulagao Local, sendo previstos extratos referentes: Edital de
iente
Abertura, Convocacdo para as Provas (data/hora local) e Homologacgdo Final.
Divulgagdo: ampla divulgacdo das etapas, contando com assessoria de imprensa, que consiste
em adequar as informacgdes dos editais em formato jornalistico e sugerir pautas para os veiculos
Fundatec de comunicagdo (midia espontanea).
Criacdo de pecas graficas para ampla divulgacdo e cards inseridos em nossas redes sociais.
Observagdes:

e  Essa proposta comercial néo inclui a publicagdo em Didrios Oficiais, seja da Uniéio, do Estado ou do Municipio;

e Qualquer alteragdo na proposta poderd implicar em revisdo dos valores apresentados.

7 DOS CUSTOS

O valor estabelecido para execucdo dos servicos é de RS 83.698,00 para até 600 candidatos inscritos (pagantes e isentos).
Ultrapassando esse nimero, é cobrado o valor unitdrio de R$ 73,12 por candidato excedente.
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Funactec

Os valores devidos para realizacdo da presente proposta deverdo ser pagos da seguinte forma:

a) Parcela de 10% em até 05 dias apos a publicagao do Edital de Abertura

b) Parcela de 30% em até 05 dias apés a Homologagdo das Inscri¢oes;

c) Parcela de 30% em até 05 dias apds a aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva;
d) Parcela de 20% em até 05 dias apds a aplicacdo da Prova de Pratica;

e) Parcela de 10% em até 05 dias apds a homologagdo da Classificagdo Final.

7.1.1 Dos candidatos excedentes na Prova Pratica

Caso tenha a necessidade de realizar novas convocagdes, além do numero estabelecido na presente proposta, serdao
necessarios grupos fechados de no minimo 10 candidatos convocados, serd cobrado o valor fixo de R$ 4.970,00 por turno de
aplicacdo + RS 130,00 por candidato convocado.

Os valores devidos para realizagdo da presente proposta deverdo ser pagos da seguinte forma:
a) Parcela de 50% em até 05 dias apds o edital de convocagdo para essa fase;

b) Parcela de 50% em até 05 dias apos a divulgacao dos resultados definitivos dessa fase.

Disposi¢coes Finais:

Caso o contrato seja executado por mais de um edital de abertura e com cronogramas distintos, a forma de pagamento
estabelecida sera faturada conforme proporcionalidade do nimero de cargos, sendo os valores excedentes calculados no
ultimo edital executado.

Em caso de pagamento com atraso, havera incidéncia de atualizagdo monetaria com base no IGP-M da FGV e juros de mora
de 1% (um por cento) ao més, ambas as rubricas desde a data de vencimento da parcela até seu efetivo pagamento, e multa
de 5% (cinco por cento) sobre o montante devido.

Ndo havendo pagamento de qualquer das parcelas previstas na presente cldusula, a CONTRATADA poderd suspender os
servigos até que os pagamentos sejam realizados com os respectivos encargos moratorios, readequando-se ao cronograma
do Concurso/Processo Seletivo.

Os pagamentos sdo efetuados através de depdsito na conta da FUNDATEC no Banco do Brasil — Agéncia: 1899-6 — Conta:
109240-5.

Importante:

Caso o CLIENTE tenha interesse de que a conta de arrecadacgdo das taxas de inscricdo seja da FUNDATEC, é feita a conciliacdo
diaria dos pagamentos efetuados, para acompanhamento, sendo o valor total arrecadado repassado ao CLIENTE, em até 05
dias Uteis apds a homologacdo final das inscri¢des, descontado o valor da taxa do boleto bancério na importancia de RS 3,50
por candidato efetivamente pagante.

8 DO CRONOGRAMA

Todas as etapas legais estardo previstas no cronograma, sendo que a data de inicio dependerd da assinatura do contrato e
dos ajustes efetuados/solicitados pelo CLIENTE.

& wwwiundatecorgbr & concursos@fundatec.orgbr &, (51)3320.1000/ Para interior e outros Estados - (51) 0800.035.2000
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Importante: A conta de arrecadacdo para o processo, devera estar aberta para agilizar a solicitagcdo junto ao banco para a
emissao dos boletos bancdrios, de preferéncia, antes de assinar o contrato, assim evitando atrasos na publicagdo do Edital

de Abertura.

-
1‘
/

9 DADOS CADASTRAIS DA FUNDATEC

° Razdo social: Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.
° CNPJ: 87.878.476/0001-08

° Inscricdo Estadual: Isenta

° Endereco Comercial: Rua Prof. Cristiano Fischer, n2 2012. CEP: 91530-034 — Porto Alegre/RS.

10 DA VALIDADE DA PROPOSTA

° Validade por 90 dias.

11 DO CONTATO COMERCIAL

Gabryela Lupi

R (51)2312-3998

Q  (51)98447-0252
gabryela.lupi@fundatec.org.br
=

comercial@fundatec.org.br

Obs.: Além das obrigagGes entre as partes, sdo informagdes que deverdo constar no CONTRATO:
e Citacdo da proposta colocando o nimero e REV;
e CondicOes de pagamento;
e Valor acordado com a estimativa de inscritos e valor excedente;
e  Vigéncia do contrato;

e Clausula sobre a LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados).

Garantimos a atuagdo da FUNDATEC com um trabalho ético, sigiloso, com solidez técnica e seriedade, prezando pela

qualidade, compromisso e velocidade em todas as etapas.

Atenciosamente, 4%

Gerente

& wwwiundatecorgbr & concursos@fundatec.org.br {, (51)3320.1000/ Para interior e outros Estados - (51) 0800.035.2000
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PROPOSTA N° 14/2026 - DIR/JUR - v.1
Prefeitura Municipal de Fagundes Varela - RS

O Instituto Legalle € uma Associagdo Privada, sem fins lucrativos, especializado na
realizacao de Concursos Publicos e Processos Seletivos para 6rgdos da Administracao Publica
direta e indireta. Atua no mercado sendo sediada em Caxias do Sul - RS. A equipe técnica e
operacional do Instituto Legalle ja realizou mais de 500 (quinhentos) concursos publicos e/ou
processos seletivos, principalmente para Prefeituras Municipais e Orgdos Publicos dos Estados do
Rio Grande do Sul, Goias, Ceara, Para, Rondobnia, Rio de Janeiro, Sao Paulo, Mato Grosso, Minas
Gerais e Santa Catarina, possuindo ampla expertise em concursos e selecdes publicas.

O Instituto Legalle pode ser contratado por DISPENSA DE LICITACAO nos termos do Art.
75, inciso XV da Lei n° 14.133/2021.

Listamos nossos contatos para orgamentos, solicitacdes e duvidas:

(54) 9 9183-5050 - WhatsApp
(54) 3770-1329 - Telefone para contratantes

Cordialmente,

(assinado digitalmente)

Ederson E. B. Lutzer
Administrador CRA/RS 055722/0
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INSTITUTO

- PARECER JURIDICO - )
CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

O INSTITUTO LEGALLE pode ser contratado por DISPENSA DE LICITACAO nos termos
do Art. 75, inciso XV da Lei de Licitacées e Contratos Administrativos, a Lei n® 14.133/2021.

Nesse sentido, passamos a discorrer fundamentadamente acerca da possibilidade juridica
da contratagdo via Dispensa de Licitagdo, nos seguintes que seguem.

O art. 37, XXI da Constituicao Federal estabelece:

“Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagcbes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacées de pagamento, mantidas as condi¢ées efetivas da proposta, nos termos da lei,
o qual somente permitirda as exigéncias de qualificagdo técnica e econbmica
indispenséveis a garantia do cumprimento das obrigag8es”.

Como se vé, a regra, no direito brasileiro é a obrigatoriedade de prévia licitagdo, para a
realizacao de contratos com a Administragcdo. Com efeito, tal exigéncia se faz necessaria para o
efetivo atendimento dos principios basilares que regem a Administragdo Publica, elencados no
caput do art. 37 da CF/88 supra. A esse respeito, esclarecedor a jurisprudéncia do STF:

“A licitagdo é um procedimento que visa a satisfagcdo do interesse publico, pautando-se
pelo principio da isonomia. Esta voltada a um duplo objetivo: o de proporcionar a
administragdo a possibilidade de realizar o negécio mais vantajoso - o melhor negécio - e
o de assegurar aos administrados a oportunidade de concorrerem, em igualdade de
condi¢bes, a contratagdo pretendida pela administragdo. (...) Procedimento que visa a
satisfagdo do interesse publico, pautando-se pelo principio da isonomia, a fun¢do da
licitagdo é a de viabilizar, através da mais ampla disputa, envolvendo o maior numero
possivel de agentes econbémicos capacitados, a satisfagdo do interesse publico. A
competicdo visada pela licitagéo, a instrumentar a sele¢do da proposta mais vantajosa
para a administracdo, imple-se seja desenrolada de modo que reste assegurada a
igualdade (isonomia) de todos quantos pretendam acesso as contratacbes da
administragéo (...)". (ADI 2.716, Rel. Min. Eros Grau, j. 29-11-2007, P, DJE de 7-3-2008).

No entanto, a despeito da regra geral acima tratada, a legislacdo brasileira, em
determinados casos, faculta ao administrador publico a realizagdo ou nao do procedimento
licitatério, haja vista razdes de relevante interesse publico e/ou outras circunstancias
expressamente contempladas pela lei como ensejadoras de dispensa ou de inexigibilidade.

Nesse sentido, regulamentado a ressalva contida na primeira parte do supracitado inciso
XXI do art. 37 da CF/88, a Lei n° 14.133/2021 estabelece, expressamente, os casos em que a
licitagdo, embora possivel de ser realizada, é dispensavel.

Maria Sylvia Zanella Di Pietro esclarece o instituto da Dispensa de Licitagao:

“..na dispensa, ha possibilidade de competicdo que justifique a licitagdo; de modo que a
lei faculta a dispensa, que fica inserida na competéncia discricionaria da Administragdo”.
(DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella, Direito Administrativo, 13%Ed., Sdo Paulo: Atlas, 2001,
p- 302).

Desta forma, a dispensa deve ser utilizada dentro da excepcionalidade da circunstancia
verificada, resguardando-se sempre o melhor interesse da Administragdo, sem desrespeitar os
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principios da moralidade e da isonomia. Em outras palavras: a Administracdo “tem o dever de
buscar a melhor contratagdo possivel em face das circunstincias, adotando todas as
circunstancias que o caso poderia exigir’ (JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagdes
e Contratagbes Administrativas: Lei 14.133/2021.Sao0 Paulo: Thomson Reuters, Brasil, 2021, p.
942).

No caso em exame, ao pretender-se a contratagdo direta do Instituto Legalle para
realizacao de Concurso Publico, visando provimento de cargos efetivos, mediante dispensa de
licitagdo, com fundamento no artigo 75, XV, da Lei n® 14.133/2021, o qual dispde:

“Art. 75. E dispensével a licitacéo: (...)

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a
recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Observa-se que a redacido dada ao artigo 75, XV, da Lei n® 14.133/2021 n&o se afasta
daquela apresentada no artigo 24, Xlll, da Lei n°® 8.666/93, in verbis:

“Art. 24. E dispensavel a licitacéo: (...)

Xl - na contratagéo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a instituicdo detenha inquestionavel reputagéo
ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos”.

Assim, apesar da edi¢ao da Lei n® 14.133/2021, ante a inexisténcia de alteragdo substancial
no marco legal das hipoteses de dispensa de licitagdo, autoriza-se a adog¢do dos entendimentos
doutrinarios e jurisprudenciais elaborados sob a égide da Lei n° 8.666/1993.

O Tribunal de Contas da Unido produziu duas sumulas quanto aos requisitos para as
contratagbes diretas com base no art. 24, XlIll da Lei 8.666/93, sendo uma genérica e outra
especificamente para a hipétese de contratacdo de servigo de promogao e realizagdo de concurso
publico:

Sdmula TCU 250: “A contratagdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993, somente é admitida nas
hipéteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da
instituicdo e o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os preg¢os
de mercado”.

Stmula TCU 287: “E licita a contratacdo de servico de promogéo de concurso publico por
meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso XllI, da Lei 8.666/1993, desde
que sejam observados todos os requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado
0 nexo efetivo desse objeto com a natureza da instituicdo a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado”.

Deste modo, o TCU fixou o entendimento de que é juridicamente viavel a contratacao direta
de instituicao para a realizacdo de concursos publicos com fundamento no art. 24, Xlll da Lei
8.666/93, desde que preenchidos todos os requisitos constantes no citado dispositivo e esteja
demonstrado, com critérios objetivos, no seu plano estratégico ou em instrumento congénere, a
essencialidade do preenchimento do cargo objeto do concurso publico para o seu desenvolvimento
institucional (TC011.348/2002-5, Acordao n° 569/2005 -TCU).

Assim sendo dada a natureza do objeto, ndo ha duvida, pois, quanto a possibilidade de
contratacdo direta no caso sob exame.

Contudo, deve-se observar que a mera previsdo abstrata acerca da possibilidade de
contratacdo direta ndo isenta o administrador publico de verificara presenca dos requisitos
legalmente exigidos no caso concreto.
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Logo, é a motivacao, o detalhamento da contratacdo, que vai validar o processo. Ha
necessidade de nexo entre o dispositivo e o objeto a ser contratado.

Em sintese, sdo os requisitos para justificar a contratagdo direta de pessoa juridica para a
realizacao de concurso publico com fundamento no art.75, XV, da Lei n°® 14.133/2021:

a) a pessoa juridica a ser contratada deve se atender a qualificacdo expressa no
texto legal, ou seja, seu estatuto ou regimento interno deve apontar como
finalidade institucional a dedicagdo ao ensino, a pesquisa ou ao desenvolvimento
institucional;

b) tratar-se de pessoa juridica sem fins lucrativos;

¢) a instituicdo a ser contratada deve gozar de inquestionavel reputaggo ético-
profissional;

d) o objeto do contrato deve corresponder a um dessas especialidades;

e) o contrato deve possuir carater intuito personae, de sorte que a execug¢do das
obrigacées seja feita pela propria entidade, vedadas, a principio, a subcontratacdo
e a terceirizagdo;

f) a expresséo “desenvolvimento institucional” deve compreender bem ou atividade
sob a tutela da Constituicdo, conferindo a dispensa nota de excepcionalidade, ndo
se destinando para a contratagdo de servigos, corriqueiramente encontrados no
mercado;

g) deve estar demonstrada, no plano estratégico ou instrumento congénere da
Administragdo contratante, a essencialidade do preenchimento dos cargos para o
desenvolvimento institucional como medida indispensavel ao atingimento dos
objetivos institucionais da organizagao.

Dissertando acerca do primeiro requisito elencado na norma acima transcrita, assinala
Diégenes Gasparini:

“A contratagdo ha de recair em instituicdo brasileira. A palavra instituicdo é comumente
tomada em sentido amplo, abrangendo as organiza¢gdes sociais publicas e privadas, a
exemplo das universidades, sindicatos, associa¢des e fundac¢bes” (Eficacia nas Licitagées
e Contratos, Belo Horizonte, Del Rey, 1994, p. 129).

Da mesma forma, determina o mandamento legal, ainda, que a instituicao a ser contratada
detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional. “Exige-se, assim, que a instituicdo a ser
contratada goze de bom conceito junto a sociedade em que atua. Nao impde, essa lei, que seja
renomada, famosa. Basta ser considerada e respeitada pelas suas congéneres como de
comportamento socioinstitucional irrepreensivel”’, nas palavras do ja citado Didgenes Gasparini.

A respeito de tal requisito, leciona Margal Justen Filho:

“A exigéncia de ‘inquestionavel reputagdo ético-profissional’ tem de ser enfocada com
cautela. Deve ser inquestionavel a capacitagdo para o desempenho da atividade
objetivada. Exigem-se as virtudes éticas relacionadas direta e necessariamente com o
perfeito cumprimento do contrato. Disputas ou questionamentos sobre outras questoes
sdo secundarias e ndo se admite um policiamento ideolégico ou politico sobre o
contratado. N&o é possivel impugnar a contratagdo pelo simples fundamento da
discordancia com a ideologia adotada pelos sujeitos envolvidos na instituigdo” (in
Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo, Dialética, 2012,
152 edigao, p. 369).

Ha que estar presente, ainda, o requisito da auséncia de fins lucrativos. A propdsito do
tema, leciona o ja citado Margal Justen Filho:

“Ha a questdo da auséncia de fins lucrativos. Essa férmula tem sido aplicada em inumeros
casos, no direito positivo brasileiro. Alias, a propria Constituicdo Federal albergou essa
concepgédo, no corpo do art. 150, inc. VI, al. ‘¢, ao consagrar a imunidade tributaria de
entidades especificas. Tem-se disputado longamente acerca da interpretagdo que o
dispositivo comporta. E util aproveitar a experiéncia trazida do Direito Tributério acerca do
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tema. Nessa linha, a regra ndo exclui a regra do beneficio entidades que venham a
apresentar circunstancialmente lucro. Ou seja, a questdo ndo reside em obter lucro ou
prejuizo, no plano dos fatos. Ndo se exige que somente sejam contratadas entidades
deficitarias. O que se exclui é a contratagao de entidades que, modeladas pelos principios
da iniciativa privada, sejam vocacionadas essencialmente para o lucro. Reitere-se que
nédo estdo excluidas as entidades administradas racionalmente e que buscam evitar
desperdicios ou prejuizos. Também néo estdo excluidas entidades que buscam lucro
eventual e acessoriamente, como instrumento de melhor realizagdo de seus fins sociais. E
essencial que a entidade ndo distribua lucros a seus associados nem lhes transfira
beneficios a qualquer titulo”. (Op. Cit., pp. 369).

In casu, o Instituto legalle possui como um de seus objetivos institucionais, o ensino, a
pesquisa e o desenvolvimento institucional, além da organizagdo de Concursos e Selegdes
Publicas.

Portanto, passa-se, ao exame dos requisitos acima elencados.

No que diz respeito a afericdo do preenchimento dos requisitos descritos nas alineas “a”, “b”
e “c”, necessario se faz analise do Estatuto Social do Instituto Legalle:

Art. 2. O INSTITUTO LEGALLE, é uma instituicdo sem fins lucrativos, constituida por
prazo indeterminado, tendo por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar

atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico e estimulo a inovacéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente
essas atividades, detendo de inquestionavel reputagao ética e profissional.

Art. 3. O INSTITUTO LEGALLE n&o distribui, entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacbes, participacbes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sendo que os aplica integralmente
na consecug¢ao do seu objetivo social.

Art. 4. O INSTITUTO LEGALLE tem como objetivos sociais: {...)

Il._Promover, organizar, planejar e executar concursos e selecées publicas para 6rgdos
da Administragdo Publica Direta ou Indireta e ainda para Instituigbes Privadas;

(...) IV. Deter e manter inquestionavel reputacéo ética e profissional;

Nota-se que o Instituto Legalle € uma instituicdo nacional, pessoa juridica de direito privado,
de base associativa, sem fins econémicos, de carater organizacional, filantrépico, assistencial,
promocional e educacional, possuindo, portanto, compatibilidade com o objeto da contratagao
conforme extrai-se do Estatuto Social.

No que diz respeito a inquestionavel reputagao ético-profissional, cabe ao gestor publico, ao
decidir sobre o fornecedor, justificar expressamente os elementos faticos que motivam a conclusao,
de modo a permitir o controle sobre o ato administrativo praticado. Nesse contexto, o Instituto
Legalle demonstra possuir um corpo técnico formado por profissionais de inquestionavel reputagéo
ético-profissional e reconhecida especializagdo. Sua vasta experiéncia na condug¢ao de concursos
de grande porte, abrangendo variaveis como quantidade de candidatos, locais de provas,
diversidade de cargos e tipos de avaliagdes, reforga a robustez de sua capacidade operacional.

Portanto, atendido todas as disposicées do Art. 75, inciso XV da Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, a Lei n°® 14.133/2021, a saber: (a) instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de desenvolvimento institucional; (b) o
contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e profissional; e, (c) ndo tenha fins lucrativos; o
Instituto Legalle podera ser contratado via Dispensa de Licitagao.

(assinado digitalmente)

Anderson V. B. Lutzer
Advogado OAB/RS 131.351
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ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

1. Dos cargos publicos
Edital 1: Educacao

INSTITUTO

o
Denominagao da Categoria Funcional \'/‘lagies Escolaridade Tipo de Prova
Professor de Educacgao Infantil CR Ensino Superior Obj.??xfog de
Professor de Ensino Fundamental CR Ensino Superior Obj.??,l\lﬁog de
Professor de Educacao Fisica CR Ensino Superior Obj.?}xfog de
Professor de Lingua Estrangeira CR Ensino Superior Obj_??x?og de
Professor de Arte CR Ensino Superior ObJe’f'Va e de
Titulos
Edital 2: Quadro Geral
S . . N° de . .
Denominagao da Categoria Funcional Vagas Escolaridade Tipo de Prova
Doméstico (em breve, havera troca de Ensino Fundamental -
CR Objetiva
nome deste cargo) Incompleto
Merendeira 1+CR Ensino Fundamental Objetiva e Pratica
Incompleto
Monitor de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Operario Especializado 1+CR Ensino Fundamental Objetiva
Incompleto
Motorista CR Ensino Fundamental Objetiva e Pratica
Incompleto
Motorista da Saude 1+CR Ensino Médio Objetiva
Agente de Combate a Endemias CR Ensino Médio Objetiva
Auxiliar Administrativo (em breve, havera CR Ensino Médio Objetiva
troca de nome deste cargo)
Secretario de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Técnico em Enfermagem CR Nivel Técnico Objetiva
Agente de Fiscalizacao e Controle de 1+CR Ensino Superior ObJe’flva e de
Obras Titulos
Agente de FISC3|I.28(}aO Sanitaria e 1+CR Ensino Superior ObJe’flva e de
Ambiental Titulos
Assistente Social CR Ensino Superior Obje’flva e de
Titulos
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INSTITUTO
Contador CR Ensino Superior Objetiva & de
Titulos
Médico 20 horas CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos

2. Dos editais e da divulgacao

O INSTITUTO LEGALLE devera elaborar os editais e comunicados a seguir relacionados, cujas
publicacbes serdo acompanhadas e fiscalizadas pela “Comissdo de Concursos” do
CONTRATANTE, para este fim:

a) editais de abertura das inscri¢des;
b) listagem de homologacao das inscriges;
c) listagem de resultados finais das provas;

d) convocagbes de candidatos para realizagao da analise biopsicossocial e heteroidentificagao
(se houver) e resultados;

e) divulgagao dos resultados da avaliagéo dos recursos;

f) editais de homologagao do concurso, preliminar e homologagéao apds os recursos, aplicagao
dos critérios de desempate e listas gerais de candidatos cotistas (CR e PCD).

Publicar, no site do INSTITUTO LEGALLE, na Internet, em pagina especifica para os respectivos
Editais, todos os editais e comunicados relacionados, bem como outros editais e comunicados
pertinentes ao Concurso. Os editais de abertura, bem como suas possiveis retificacdes e resultado
final do certame, deveréo ser publicados no Diario Oficial por conta da CONTRATANTE.

As publicacdes constantes dos itens anteriores deverao ser realizadas conforme datas previstas no
cronograma de realizagdo dos servigos.

Responsabilizar-se pelo processo de inscrigdo utilizando-se da internet.

3. Das inscricoes

As inscricbes para o Concurso Publico deverdo permanecer abertas pelo periodo minimo de 20
(vinte) dias e ser efetuadas exclusivamente pela Internet, no site do INSTITUTO LEGALLE,
disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigao.

O edital devera ser publicizado entre a data de publicagdo no Diario Oficial do Edital de Abertura de
Inscricdes e o ultimo dia de realizagao das inscrigoes.

O valor da taxa de inscricdo sera fixado pela CONTRATANTE, sendo responsabilidade do
INSTITUTO LEGALLE a geragdao automatica (para o candidato) de boleto especifico, mediante
recolhimento por meio de boleto bancario, com pagamento exclusivo nas agéncias ou canais de
atendimento dos bancos.

Nao se dispensara o pagamento da taxa de inscrigdo, exceto nos casos de isencao previstos em lei
municipal.

A isencao do valor da taxa de inscricao sera possibilitada ao candidato que estiver com a inscricdo
ativa no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional e ao candidato
doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos do
Decreto n° 6.135/2007 e da Lei n° 13.656/2018.
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A andlise dos pedidos de isencdo e dos eventuais recursos serdo de responsabilidade do
INSTITUTO LEGALLE.

As inscrigdes observarao as disposi¢gdes que se seguem:

a) no ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opgéo pelo CARGO e
registrar seu CPF;

b) a formalizacdo da inscricdo implicara a aceitagido, pelo candidato, de todas as regras e
condi¢des estabelecidas no Edital de Abertura de Inscricbes e somente se concretizara com
o preenchimento de todos os campos contidos na ficha de inscricdo e com a confirmagao do
pagamento da taxa;

c) os dados ou informacbes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo
considerados de sua inteira responsabilidade;

d) ainscricdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos procedimentos descritos
nos itens anteriores, acrescido do item “e” abaixo;

e) no ato da inscrigao, o candidato com deficiéncia devera declarar sua condigéo e estar ciente
das atribuicbes do cargo para o qual pretende se inscrever, devendo remeter ao
INSTITUTO LEGALLE formulario especifico, autodeclaragao, preenchido e assinado, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas —
CID-11, bem como a provavel causa da deficiéncia. Nao devera ser solicitado laudo médico
para a realizagao da inscricao como PCD;

f) a inscricdo de candidatos cotista racial - CR obedecera aos mesmos procedimentos
descritos nos itens anteriores, exceto os itens “d” e “e” e acrescido o item “g” abaixo;

g) no ato da inscrigdo, o candidato cotista racial - CR devera registrar a opg¢ao de reserva de
vagas para CR, devendo remeter ao INSTITUTO LEGALLE formulario especifico, com

autodeclaracao de etnia, preenchido e assinado;

h) durante o periodo de inscrigdes, os candidatos poderao solicitar atendimento diferenciado
que consistira em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras, acesso e mesa para
cadeirante, tempo adicional para a realizagdo da prova, espago para amamentagéo, prova
ampliada fonte 18 (dezoito), cadeira especial (para canhotos e/ou obesos). No atendimento
diferenciado, nao se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte. Em se tratando
de solicitacdo de tempo adicional para a realizagao da prova escrita, o candidato também
devera encaminhar justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia, em conformidade com o §2° do Art. 4° do Decreto n°® 9.508/2018.
Devera ser publicizado na pagina do certame Listagem por n° de inscrigdo dos candidatos
beneficiarios de atendimento diferenciado, sendo no dia da prova possibilitado sala
exclusiva para tais atendimentos.

i) ¢é responsabilidade do INSTITUTO LEGALLE a afericao do envio dos formularios descritos

”w

nos itens “e”, “g” e “h” deste item para homologagao das respectivas solicitagdes.

4. Das reservas de vagas para PCD

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas
no Art. 4°, do Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296 de 02/12/2004, bem
como demais legislagdes vigentes.

Os candidatos PCD participardo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteludo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local de
aplicagcao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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Fica reservado as PCD, no minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas no edital de abertura, amparadas pelo Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

Para concorrer as vagas reservadas a PCD o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos PCD, encaminhando ao INSTITUTO LEGALLE sua
autodeclaracgéo, registrando o cédigo CID.

Os candidatos aprovados no Concurso Publico, observados os critérios preestabelecidos que se
autodeclararem PCD, serdo convocados, em momento oportuno a ser definido pelo INSTITUTO
LEGALLE, apés a homologagao preliminar do resultado final do Concurso Publico, por meio de
Edital de Convocacdao para o procedimento da analise biopsicossocial, para verificacdo da
veracidade de sua declaragdo por meio de Comissao especifica a ser instituida pelo INSTITUTO
LEGALLE.

5. Da reserva de vagas para cota racial - CR (se houver)

Para concorrer as vagas reservadas a CR, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, encaminhando ao INSTITUTO LEGALLE
sua autodeclaragcao de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Os candidatos aprovados no concurso, observados os critérios preestabelecidos que se
autodeclararem negros serao convocados, em momento oportuno a ser definido pelo INSTITUTO
LEGALLE, anterior a homologacao do resultado final do Concurso, por meio de Edital especifico,
para procedimento de heteroidentificacdo, no qual a Comissdo de Heteroidentificagdo, a ser
instituida pelo INSTITUTO LEGALLE, fara a verificacdo da autodeclaragao.

A autodeclaragéao tera validade somente se efetuada no momento da inscricdo e exclusivamente
para o Concurso Publico em questao, ndo podendo ser utilizada para outros processos de qualquer
natureza.

Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigcdes
de habilitagdo estabelecidas em edital, deverdo se submeter ao procedimento de
heteroidentificacado, para serem classificados na listagem geral de candidatos negros.

6. Da producido de materiais relativos a inscricao

O INSTITUTO LEGALLE devera elaborar e disponibilizar na pagina do certame, com opc¢éo para
impresséo, os seguintes materiais:

a) edital de abertura de inscrigdes, cronograma previsto, contelido programatico e outras
informagdes de interesse dos candidatos.

b) instrugdes para geragao automatica do boleto, bem como a possivel posterior reimpressao;

c) comprovante definitivo de inscrigdo apds confirmagéo do recolhimento da taxa, de acesso
pessoal, contendo nome, numero de inscrigdo, cargo, numero do documento de identidade,
CPF e modalidade de concorréncia (AC, CR ou PCD);

d) lista com relagao total de inscrigbes homologadas contendo nome, niumero de inscrigao,
cargo e modalidade de concorréncia;

e) local de prova contendo nome, nimero de inscricdo, cargo, modalidade de concorréncia,
enderego do prédio, numero da sala, nimero da cadeira do candidato (se necessario), dia e
horario de realizagéo da prova (de acordo com o Edital de Abertura) e se o candidato &
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f) beneficiario de atendimento diferenciado.

7. Do cadastramento dos candidatos

O INSTITUTO LEGALLE devera compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das
informacdes fornecidas nas inscrigoes.

O INSTITUTO LEGALLE devera elaborar lista de candidatos inscritos em ordem alfabética,
contendo os seguintes dados: niumero de inscricao, nome do candidato, nimero do documento de
identidade, CPF, cargo e modalidade de concorréncia.

As listas elaboradas em meio eletrbnico, deverao ser remetidas a CONTRATANTE, em até 10
(dez) dias corridos do encerramento das inscrigdes e deverao ser entregues em formato de planilha
editavel e PDF.

Durante o processo seletivo, os candidatos deverdo encaminhar as alteragdes de endereco para o
INSTITUTO LEGALLE, que as comunicara a CONTRATANTE apés o encerramento do certame.

8. Do atendimento aos candidatos

O INSTITUTO LEGALLE devera colocar a disposicdo dos candidatos equipe de atendimento
treinada, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso, por meio de e-mail, telefone 0800,
sem quaisquer 6nus para os candidatos.

Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil para
garantir a participagao destes nas etapas relacionadas a consulta, ndo devendo ultrapassar 2 (dois)
dias Uteis.

9. Da aplicacao das provas

As provas deverao ser realizadas em um unico dia, sabado ou domingo, podendo ser realizado
separadamente entre cargos, se necessario.

As provas ocorrerao na cidade da CONTRATANTE.

Os locais de aplicagdo das provas deverao conter sinalizagao para orientar a movimentacao dos
candidatos, bem como controle e registro de presenca de todo pessoal que tenha acesso ao prédio
de aplicacao das provas, realizar o registro da presenca dos candidatos através da conferéncia do
documento de identificagdo com foto e possuir ata para registro de ocorréncias especiais por sala e
prédio.

Os locais de prova deverdo observar as caracteristicas necessarias para atendimento das
necessidades especiais solicitadas.

9.1. Das provas objetivas

O INSTITUTO LEGALLE devera especificar os conteudos programaticos das provas de
conhecimentos gerais e especificos, podendo a CONTRATANTE, solicitar a inclusao de pontos ao
programa.

O INSTITUTO LEGALLE devera elaborar e aplicar as provas de conhecimentos gerais e
especificos.

O INSTITUTO LEGALLE devera adaptar as provas as necessidades dos candidatos com
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deficiéncia, indicadas no formulario de inscri¢ao.

As provas deverao conter questdes de autoria propria da banca, elaboradas exclusivamente para o
certame, de multipla escolha e serem elaboradas de modo a abranger as capacidades de
compreensao, aplicagao, analise e sintese, privilegiando a reflexao e o raciocinio.

A prova devera ser elaborada por banca competente e livre de impedimentos.

As questbes deverdo obrigatoriamente obedecer ao conteudo programatico indicado aos
candidatos.

A banca devera utilizar-se da bibliografia preestabelecida em edital, caso esta ndo seja indicada
devera utilizar-se de bibliografias atuais ou classicas/consagradas na respectiva area, devendo
atentar para a ndo inclusdo de conhecimentos controvertidos entre autores.

As questdes deverao ser de multipla escolha, contendo 4 (quatro) ou 5 (cinco) alternativas, sendo
uma unica correta.

As folhas de respostas das questdbes das provas objetivas deverdo ser personalizadas e
identificadas de modo a garantir que o candidato a realizar a prova seja 0 mesmo candidato inscrito
para tal, entregues por fiscal do INSTITUTO LEGALLE mediante conferéncia de identidade do
candidato.

Os cadernos de questdes deverao ser impressos, montados, conferidos, embalados, lacrados e
produzidos em quantidade suficiente as necessidades do Concurso Publico.

Os cadernos de prova e os gabaritos das provas objetivas deverao ser divulgados na pagina do
certame do INSTITUTO LEGALLE, na Internet, conforme data estabelecida no cronograma
definitivo.

9.2. Das provas de titulos

A prova de titulos tera carater classificatério, sendo aplicada exclusivamente aos cargos de nivel
superior ou conforme previsdo expressa em edital. A avaliacdo sera realizada com base na analise
documental dos titulos apresentados pelos candidatos habilitados na prova objetiva, conforme
regras e prazos estabelecidos em edital.

A prova de titulos consistira na analise de documentos comprobatoérios de formagédo académica,
experiéncia profissional e/ou producgao cientifica, conforme barema definido no edital, previamente
aprovado pela CONTRATANTE.

Cabera ao INSTITUTO LEGALLE a elaboragao do barema de pontuagao, com base em critérios
objetivos e proporcionais a complexidade do cargo, devendo este ser validado pela
CONTRATANTE antes da publicagéo.

Os titulos aceitos deverao estar expressamente previstos no edital, sendo vedada a aceitagdo de
documentos que nao estejam de acordo com os critérios estabelecidos.

A pontuagdo atribuida a cada item do barema sera limitada a um valor maximo,
independentemente do nimero de titulos apresentados.

O INSTITUTO LEGALLE sera responsavel pela recepcao dos documentos, que devera ocorrer
exclusivamente por meio eletrénico, através do sistema disponibilizado para o certame, em prazo
previamente definido.

Os documentos deverdao ser apresentados em formato PDF, devidamente legiveis e
acompanhados de declaracio de autenticidade firmada pelo candidato.
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A comissao avaliadora da prova de titulos serda composta por, no minimo, 2 (dois) profissionais
distintos da banca de elaboragéo de provas objetivas, com qualificagao compativel com os critérios
de avaliagao.

A avaliagao dos titulos sera feita de forma individual e cega, sem identificacdo dos candidatos,
devendo ser registrado o motivo de desconsideragao de titulos, quando for o caso.

O resultado preliminar da prova de titulos sera publicado na pagina do certame no site do
INSTITUTO LEGALLE.

Sera assegurado prazo para interposicao de recursos, 0os quais serdo analisados por equipe
distinta da responsavel pela avaliagao inicial.

9.3. Das provas praticas e/ou de aptidao fisica

A prova pratica e/ou de aptidao fisica sera de carater eliminatério e/ou classificatério, conforme
definido no edital, e sera aplicada aos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até o
limite previsto no edital, em cargos que exigem demonstragéo de habilidades técnicas especificas.

A estrutura da prova pratica e/ou de aptidao fisica sera definida com base nas atribuigdes do cargo,
respeitando os principios da objetividade, impessoalidade e seguranga operacional.

O INSTITUTO LEGALLE sera responsavel pela elaboragao do roteiro pratico, incluindo critérios de
avaliacdo, pontuacdo e tempo de execucdo, devendo submeté-lo a CONTRATANTE para
validagéao.

A prova pratica e/ou de aptidao fisica devera avaliar habilidades técnicas, precisdo, agilidade,
adequacgao de procedimentos, seguranga e uso correto de equipamentos ou ferramentas
especificas.

O CONTRATANTE devera providenciar equipamentos, materiais e locais adequados, em
conformidade com normas técnicas e de seguranca.

A banca de aplicagdo da prova pratica e/ou de aptidao fisica sera composta por, no minimo, 2
(dois) avaliadores por area, com comprovada experiéncia técnica na respectiva atividade, distintos
dos elaboradores das demais provas.

Os candidatos serdo convocados para a prova pratica e/ou de aptidao fisica com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis, com divulgacao de data, local e horario no site do certame.

Durante a aplicagdo, serdo registrados em ata individualizada o desempenho do candidato,
ocorréncias e notas atribuidas.

O INSTITUTO LEGALLE devera realizar filmagem ou registro fotografico da execugao da prova
pratica e/ou de aptidao fisica, como forma de controle e garantia de lisura.

O resultado preliminar da prova pratica e/ou de aptidao fisica sera publicado na pagina do certame
no site do INSTITUTO LEGALLE.

Cabera recurso fundamentado dentro do prazo estipulado em edital, a ser analisado por comissao
distinta da que avaliou a prova pratica e/ou de aptidao fisica.

10. Do pessoal

O INSTITUTO LEGALLE devera selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicagcao dos
instrumentos de avaliagao, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificagao dos
candidatos.
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O INSTITUTO LEGALLE sera responsavel pela garantia e pessoal para atender as solicitacbes
descritas para atendimento especial.

A equipe para aplicagado das provas sera composta no minimo por:

a) 1 (um) coordenador por local de prova;

b) 1 (um) assessor de coordenacgdo para cada 250 (duzentos e cinquenta) candidatos;
A equipe para aplicacédo das provas sera composta no minimo por:

c) 2 fiscais por sala (para salas com capacidade superior a 50 candidatos, utilizar 1 fiscal
adicional);

d) 1 Fiscal de banheiro para cada banheiro utilizado, (minimo 1 masculino e 1 feminino por
andar);

e) 1 Fiscal de corredor para cada 4 salas;

f) 2 Fiscais de portaria por prédio;

g) 1 Vigilante/ Segurancga para cada prédio;

h) 1 Profissional de limpeza para cada 250 candidatos.

O INSTITUTO LEGALLE devera dispor de profissionais especializados para todas as etapas do
Concurso;

O INSTITUTO LEGALLE devera indicar um representante que sera responsavel pelo atendimento
direto ao CONTRATANTE para dirimir questoes referentes ao Concurso.

O INSTITUTO LEGALLE fard contato com a CONTRATANTE exclusivamente através do seu
representante com um dos membros da Comissédo Especial para acompanhamento e fiscalizagéo
da CONTRATANTE para este fim.

11. Dos recursos

O INSTITUTO LEGALLE devera dispor de profissionais habilitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos e ac¢des judiciais interpostas que venham a ser
propostas exclusivamente contra o INSTITUTO LEGALLE por candidatos ou por terceiros (pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes ao Concurso.

A interposi¢cdo de recursos dar-se-a por meio de formulario proprio, disponivel na pagina do
certame do INSTITUTO LEGALLE, na Internet, com o preenchimento e envio on-line para o
INSTITUTO LEGALLE, mediante recibo.

Em relacdo as provas, serao admitidos recursos quanto:
a) impugnacao do edital;
b) a sua aplicagao;
C) as suas questdes e seus gabaritos preliminares;
d) aos resultados da heteroidentificagao e analise biopsicossocial

e) ao seu resultado, inclusive quanto a classificagdo em lista geral de aproveitamento dos
candidatos cotistas.
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12. Subsidio juridico

Em caso de agdes judiciais que venham a ser propostas contra o CONTRATANTE, referentes ao
Concurso, o INSTITUTO LEGALLE devera fornecer subsidio juridico, quanto a elaboragao de
respostas as respectivas agdes judiciais, durante todo o processo de vigéncia do certame.

13. Dos mecanismos de seguranca

Nao sera permitida a subcontratacido de empresa privada para parque grafico para os servigos de
impressdo de material do Concurso, DEVENDO ser GARANTIDO o acesso restrito a equipe da
instituicao realizadora do Concurso, de modo a preservar o sigilo e seguranga das provas.

O CONTRATANTE se reserva no direito de fiscalizar o local de impresséo e, caso ndo aprove as
medidas de seguranga adotadas, exigir as providéncias necessarias a assegurar o sigilo no
procedimento de confecgéo das provas.

E de responsabilidade do INSTITUTO LEGALLE a adocdo de critérios rigorosos de seguranca para
o software/programa de diagramagéao das provas que envolve, no processo de desenvolvimento, a
juncdo entre texto, ilustragcdes vetoriais e imagens, adequando esteticamente e tecnicamente o
documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacéao, impressao e acabamento do local de
impressdo do material do Concurso a equipe do INSTITUTO LEGALLE, cujos membros deverao
ser cadastrados pela grafica no sistema de controle de acesso as areas restritas.

O procedimento de pré-impressdo e aprovagao das provas impressas ficara exclusivamente a
cargo do INSTITUTO LEGALLE.

As maquinas de impressdao e demais equipamentos a serem utilizados para a impressao e
acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a area
reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverao estar concentradas em
espacos fisicos segregados, com protegao integral de acesso.

A visualizagdo do conteudo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizagao seja indispensavel
para a impressao das provas.

Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressores, refiles,
grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a producédo das provas, deve ser
segregado, lacrado e mantido sob guarda em local adequado até o término da realizagdo das
provas, quando entido podera ser tratado como rejeito de produ¢ao normalmente.

Os funcionarios responsaveis pela produ¢ao/impressao, manuseio, separacao e envelopamento do
material grafico do Concurso n&do poderao portar celulares ou equipamentos eletronicos durante
todo o procedimento de impresséo.

Os cadernos de provas deverao ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco,
com lacre inviolavel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante), de forma a nao permitir
abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Os envelopes devem ser guardados em
ambiente seguro do INSTITUTO LEGALLE.

Os envelopes deverao ser identificados com etiqueta autoadesiva contendo as informacdes da
quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala, endereco de destino.

O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel,
devidamente lacrados e numerados, para o transporte aos locais das provas, devendo os
envelopes de seguranca que contém as provas devem ser abertos na presenca dos candidatos,
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mediante termo de abertura, em ata de sala, no momento da aplicagdo das provas e contar com a
assinatura de dois candidatos/testemunhas, voluntarios

O INSTITUTO LEGALLE devera garantir a seguranga no transporte dos malotes até o local de
aplicac&o das provas.

Devera ser proibido, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de candidatos
portando qualquer tipo de equipamento eletrdnico, inclusive celulares e reldgios eletronicos, sendo
utilizado para tal verificagao detectores de metais.

O INSTITUTO LEGALLE devera dispor de todos os meios necessarios para assegurar absoluto
sigilo e seguranca em todas as etapas do Concurso, desde a elaboragcao das questbes de provas
até a homologacao dos resultados finais do Concurso.

O INSTITUTO LEGALLE devera manter registro nominal de todos os envolvidos em todas as
etapas do certame, sendo garantido que Unica e exclusivamente participarao de quaisquer etapas
do Concurso pessoas livres dos impedimentos legais ou suspeigao.

14. Dos resultados

O INSTITUTO LEGALLE encaminhara diretamente a CONTRATANTE as listagens de candidatos
com os resultados parciais e finais do Concurso, por ordem classificatéria e alfabética dos
candidatos, por edital de abertura, considerando, no caso dos candidatos com deficiéncia e negros,
a autodeclaracao firmada no momento da inscricdo. As listas deverdo ser emitidas em arquivo
digital, arquivos no formato do Microsoft Excel e em PDF - Acrobat Reader, com dados
apresentados em células individuais, conforme discriminado a seguir:

a) Edital de homologagao do certame, contendo listagem por cargos da Ampla Concorréncia,
Lista Geral de Candidatos CR e Lista Geral de Candidatos PCD.

b) relacdo dos candidatos habilitados, pds gabarito definitivo, inclusive candidatos com
deficiéncia e candidatos negros, em ordem alfabética, contendo: numero de inscrigao,
nome, numero do documento de identidade e CPF, nota final e notas parciais
(portugués/legislacao/conhecimentos especificos) e classificacao;

c) relacado dos candidatos com deficiéncia habilitados, apds analise biopsicossocial, em ordem
alfabética, contendo numero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade e
CPF e classificagcao e declaracado de deferimento assinada por todos os membros da Banca
de analise biopsicossocial;

d) relacdo dos candidatos negros habilitados, apds heteroidentificacdo, em ordem alfabética,
contendo numero de inscrigdo, nome, numero do documento de identidade e CPF e
classificacao e declaracdo de deferimento assinada por todos os membros da Banca de
heteroidentificagao;

e) relagdo dos candidatos habilitados, em ordem classificatdria (com os critérios de desempate
aplicados e notas por matéria) de todos os candidatos inscritos (aprovados, eliminados e
faltosos), agrupadas por edital de abertura e por cargo. Dela deverdo constar: nome
completo, numero de inscricdo, numero do documento de identidade (com 6rgéao
expedidor), numero do CPF, enderego completo atualizado (incluindo CEP e telefone), além
do endereco eletronico do candidato;

f) relacdo dos candidatos habilitados, em ordem alfabética de todos os candidatos inscritos
(aprovados, eliminados e faltosos), agrupadas por edital de abertura e por cargo. Dela
deverdo constar: nome completo, numero de inscrigdo, numero do documento de identidade
(com ¢6rgao expedidor), numero do CPF, endereco completo atualizado (incluindo CEP e
telefone), além do endereco eletrénico do candidato;
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g) estatistica dos inscritos, isentos, presentes, ausentes e habilitados.

O INSTITUTO LEGALLE devera emitir copias de todos os dados relativos ao Concurso,
enderegando-as a Comissao Especial para acompanhamento e fiscalizacdo da CONTRATANTE;

Todos os resultados deveréao ser divulgados pelo INSTITUTO LEGALLE, na pagina do certame na
Internet, com busca por nome ou numero de inscricao, observando o tratamento dos dados
sigilosos.

O INSTITUTO LEGALLE devera divulgar na pagina do certame, as listagens contendo a
informacao de deferimento ou indeferimento quanto a analise biopsicossocial e heteroidentificagéo,
anteriormente a homologacéo final do certame, sendo possibilitada a solicitagao de recursos.

15. Deslocamento, transporte, encargos, impostos e outros

A CONTRATANTE e o INSTITUTO LEGALLE eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para quaisquer das etapas dos concursos.

O INSTITUTO LEGALLE se responsabiliza pelo transporte e encargos necessarios ao transporte
seguro das provas.

16. Condicoes de execucdo

A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

1. Inicialmente, logo apds a assinatura e vigéncia do contrato, sera realizada uma reunido
entre CONTRATANTE e INSTITUTO LEGALLE, para fins de apresentacdo das equipes e
tratativas iniciais.

2. Inicio da execugdo do objeto: a contar da data estabelecida.

17. Rotinas a serem cumpridas

O INSTITUTO LEGALLE sera responsavel pela realizacido de todas as etapas do Concurso,
inclusive publicacido dos editais e comunicados.

Apods o recebimento da ordem de inicio, o INSTITUTO LEGALLE devera apresentar minuta do
edital solicitado, contendo cronograma do certame e programa de provas, sendo observados os
prazos do Cronograma de realizagao dos servigos e demais especificagdes, conforme segue:

a) Apés autorizacdo da CONTRATANTE o INSTITUTO LEGALLE devera proceder a
Publicagéo e divulgagao do Edital, bem como recebimento das inscrigdes, conforme critérios
estabelecidos.

b) Receber, analisar e divulgar os recursos relativos a impugnacgao do Edital, comunicando a
CONTRATANTE de modo imediato.

c) Receber, analisar e divulgar pelo n°® de inscricdo os pedidos de isengéao.

d) Receber, analisar e divulgar pelo n° de inscricdo os recursos relativos as isengdes; se
necessario divulgar nova listagem.

e) Proceder a entrega a CONTRATANTE, através do responsavel designado, listagem dos
candidatos isentos com as devidas justificativas.

f) Ao término do recebimento das inscrigbes, analisar os pedidos de concorréncia nas
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modalidades CR e PCD, aferindo se cumpriram o estabelecido em edital.

g) Divulgar listagem geral de candidatos homologados para o certame, contendo, numero de
inscricdo, nome, cargo e modalidade de concorréncia (AC, CR ou PCD).

h) Receber, analisar e divulgar os recursos relativos as inscrigdes; se necessario divulgar nova
listagem.

i) Receber, analisar e divulgar pelo n° de inscrigao os pedidos de atendimento diferenciado.

j) Divulgar com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, dos locais de provas dos
candidatos, cumprindo a data e hora da aplicagéo da prova estabelecida em edital.

k) Aplicar as provas. Provas elaboradas conforme critérios estabelecidos em edital. Com
fiscalizagao previamente selecionada e treinada.

[) Divulgar, na pagina do certame, caderno de prova(s) e gabarito preliminar.

m) Receber, analisar e divulgar os recursos relativos a aplicagdo das provas e gabarito
preliminar;

n) Divulgar gabarito oficial.

o) Divulgar relatério de desempenho dos candidatos, por n° de inscrigdo, contendo cargo,
modalidade de concorréncia, total de acertos e acertos parciais.

p) Receber, analisar e divulgar os recursos relativos ao desempenho dos candidatos,
disponibilizar ne necessario vistas ao cartdo resposta ao impetrante.

g) Convocar os candidatos para realizagado do procedimento da Heteroidentificagdo e analise
biopsicossocial.

r) Realizar, através de Banca devidamente selecionada pelo INSTITUTO LEGALLE os
procedimentos de Heteroidentificagdo (se houver) e Analise biopsicossocial, conforme
previsao legal e critérios estabelecidos.

s) Encaminhar a CONTRATANTE o Resultado Final preliminar, por n® de inscrigao, contendo
as listagens de AC, CR e PCD.

t) Apos afericao pela Fiscalizagao, divulgar o Resultado Final preliminar.
u) Receber, analisar e divulgar os recursos relativos ao Resultado Final preliminar.
v) Publicar a homologacao do Resultado final do Concurso.

w) Encaminhar a CONTRATANTE toda documentacao relativa ao certame (Atas, registros,
cartoes, recursos, filmagens e afins) desde a abertura do edital até a sua homologacéo final.

E responsabilidade primordial do INSTITUTO LEGALLE garantir a lisura e seguranca do certame,
preservando a integridade de cada etapa, sendo garantido sigilo absoluto as provas, bem como
garantindo que todas as pessoas envolvidas em quaisquer etapas do certame sejam livres de
impedimentos legais e/ou suspeigao.

18. Além das obrigacoes descritas nos itens e titulos anteriores, devera o INSTITUTO
LEGALLE:

a) Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do Concurso, tornando
disponiveis, para tanto: linha telefénica, correio eletrdnico (e-mail), internet, etc.;
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b) Manter sigilo nos assuntos relacionados ao Concurso, responsabilizando-se integralmente
por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo que possa comprometer a
realizacdo do certame;

¢) Comunicar ao CONTRATANTE, imediata e confidencialmente, sobre a ocorréncia de casos
suspeitos de tentativa de fraude durante a aplicagao das Provas;

d) Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugao irregular do
contrato, correndo as expensas do INSTITUTO LEGALLE as correspondentes despesas, no
todo ou em parte, de servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes durante
ou apos sua prestacao;

e) Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e pelos demais custos diretos e indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentagao, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a
execucao de servicos incluidos no objeto do contrato;

f) Providenciar para que o valor da taxa de inscrigdo fixado pelo CONTRATANTE seja
depositado pelo através de geragcao de boleto automatica (para o candidato) em conta
especifica;

g) Assegurar todas as condigbes para que a CONTRATANTE fiscalize a execugao do contrato;

h) Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulagdo do Concurso, arcando
com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo;

i) Utilizar a qualquer momento, por medida de seguranca do certame, detectores de metais
nas salas de prova, aleatoriamente selecionadas, e em qualquer dependéncia do local de
prova;

j) Proporcionar e encaminhar a Comissao Especial para acompanhamento e fiscalizagado da
CONTRATANTE todas as informagbes quanto aos procedimentos adotados, em todas as
etapas do Concurso, para fins de fiscalizagao;

k) Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitagdo
exigidas para a contratagao.

[) Cumprir estritamente as normas editalicias em cada certame.

19. Da protecao de dados

O INSTITUTO LEGALLE, por si e por seus colaboradores, se obriga a atuar no cumprimento do
Contrato em estrita conformidade com a legislagao vigente sobre Protegédo de Dados Pessoais e as
determinagbes de oOrgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei
13.709/2018, além das demais normas e politicas de prote¢do de dados de cada pais onde houver
qualquer tipo de eventual tratamento dos dados disponibilizados pela CONTRATANTE.

No manuseio dos dados o INSTITUTO LEGALLE devera:

a) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instru¢des da
CONTRATANTE e em conformidade com o aqui definido e que, na eventualidade de ndo
mais poder cumprir estas obrigagbes, por qualquer razao, se obriga a informar, imediata e
formalmente, este fato a CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o contrato sem
qualquer 6nus, multa ou encargo.

b) Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a plena confidencialidade e integridade de todos os dados
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pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecao
desses dados contra acesso ndo autorizado, destruigdo, uso, modificagdo, divulgacao ou
perda acidental ou indevida.

c) Acessar os dados exclusivamente dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissao de acesso (autorizagao) e que os dados pessoais nao podem ser lidos, copiados,
modificados ou removidos sem autorizacdo expressa e por escrito da CONTRATANTE.

d) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, sécios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes
ou terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com o INSTITUTO LEGALLE,
bem como a manter quaisquer dados pessoais estritamente confidenciais e de n&o os
utilizar para outros fins que n3o o0s necessarios para a prestacdo de servicos a
CONTRATANTE. Ainda, treinara e orientara a sua equipe sobre as disposigbes legais
aplicaveis em relagao a protecao de dados.

O INSTITUTO LEGALLE se obriga a nao revelar a terceiros os dados pessoais a que tiver acesso
em face do contrato a ser celebrado, salvo prévia e expressa autorizagdo por escrito da
CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicdo de codpias, resumos,
compilagbes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam
referidas Informacgdes.

Caso o INSTITUTO LEGALLE seja obrigado, por determinacao legal, a fornecer dados pessoais a
uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que adote as
medidas que julgar cabiveis.

O INSTITUTO LEGALLE devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a
respeito de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais relativas a protegéao
de Dados Pessoais pelo INSTITUTO LEGALLE, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

b) Qualquer outra violagdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades do
INSTITUTO LEGALLE.

O INSTITUTO LEGALLE sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento
pelo INSTITUTO LEGALLE de qualquer das clausulas aqui previstas quanto a protecao e uso dos
dados pessoais.

20. Materiais a serem disponibilizados

E responsabilidade do INSTITUTO LEGALLE providenciar todos os materiais necessarios para
garantir a seguranga e aplicagao das Provas, como detectores de metais, crachas de identificagao
para a fiscalizagao, cartazes informativos, além todos os demais materiais necessarios e em
quantitativo suficiente para a perfeita e segura aplicagao das provas.
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ftlegdalle

INSTITUTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA

DADOS CADASTRAIS

Razdo social: INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE

Endereco: Rua Hercules Gallé, n® 1526, Centro, Caxias do Sul/RS, CEP: 95.020-330

CNPJ: 51.722.432/0001-47

Telefone: (54) 99183-5050

Responsavel Técnico: Ederson Eliezer Branco Lutzer - CRA-RS 055722/0

E-mail: contato@institutolegalle.org.br

Site: www.institutolegalle.org.br

INVESTIMENTO

3.

Pela execugéao dos servicos, 0 CONTRATANTE pagara o valor correspondente a:

PRECO FIXO:

R$ 27.000,00 (sete mil reais) para até 600 (seiscentos) candidatos.

PRECO VARIAVEL:
R$ 40,00 (quarenta reais) por candidato excedente.

VALIDADE

A presente proposta é valida até 30/06/2026.

Garantimos a atuagdo do Instituto Legalle com um trabalho ético, sigiloso, com solidez

técnica e seriedade, prezando pela qualidade e celeridade em todas as etapas.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
INSTITUTO BRASILEIRO INSTITUTO BRASILEIRO DE

DE CARREIRAS CARREIRAS PUBLICAS E
PUBLICAS E DESE:51722432000147

DESE:51722432000147 Dados: 2026.01.26 18:09:05
(assirado diyifaimente)

Ederson E. B. Lutzer
Administrador CRA/RS 055722/0
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Paula Meotti

De: Cleon F <cleon.f@fundacaolasalle.org.br>

Enviado em: quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026 11:08

Para: Paula Meotti

Assunto: Re: Solicitagdo de orgamento para realizacdo de concurso publico - PM de

Fagundes Varela

Prezada Paula, bom dial

A Fundacgéo La Salle agradece o contato realizado e, em razdo de compromissos ja assumidos neste semestre,
apresenta suas escusas por declinar, neste momento, ao convite para apresentagdo de orgamento referente a
execugao de concurso publico.

Permanecemos a disposi¢do para eventuais demandas futuras.

Atenciosamente,

Cleon da Fonseca

Coordenador Operacional
La - Salle (51) 3031-3169 / (51) 99860-5761

fundacaoclasalle.org.br

Em qua., 18 de fev. de 2026 as 11:12, Paula Meotti <paula@fagundesvarela.rs.gov.br> escreveu:

Prezados, bom dia!
Conseguem nos encaminhar o orgcamento solicitado?

Att.,

Paula Meotti

Auxiliar Administrativo
Setor de Recursos Humanos
Fone: (54) 3445-1066

www.fagundesvarela.rs.gov.br
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p— LM TEMPO PARA VIVER MAIS E MELHOR]

FAGUND ES i PREFEITURA MU

< DE FAGUNDES ©

VA R E A Av. Alfredo Reall, n® 300, Centro, Faguri
l_ Telefone: (54) 3445-1064

o SRR Gestio 2025/2028

De: Paula Meotti [mailto:paula@fagundesvarela.rs.gov.br]

Enviada em: terca-feira, 3 de fevereiro de 2026 10:38

Para: 'Cleon F' <cleon.f@fundacaolasalle.org.br>

Cc: 'marinataglian@fagundesvarela.rs.gov.br' <marinataglian@fagundesvarela.rs.gov.br>

Assunto: RES: Solicitagcdao de orgamento para realizagdo de concurso publico - PM de Fagundes Varela

Bom dia Cleon!

A partir de amanha entrarei em férias. Desta forma, solicito que o orcamento seja enviado
para o e-mail marinataglian@fagundesvarela.rs.gov.br.

Att.,

Paula Meotti

Auxiliar Administrativo
Setor de Recursos Humanos
Fone: (54) 3445-1066

www.fagundesvarela.rs.gov.br
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LM TEMPO PARA VIVER MAIS E MELHOR]

FAG U N D ES il PREFEITURA MUI

<. DE FAGUNDES )

L._ VA R E | A Av. alfredo Reali, n® 300, Centro, Fagun
Telefone: [54) 3445-10484

Gestdo 20252028

De: Cleon F [mailto:cleon.f@fundacaolasalle.org.br]

Enviada em: terca-feira, 27 de janeiro de 2026 13:03

Para: Paula Meotti <paula@fagundesvarela.rs.gov.br>

Assunto: Re: Solicitagcao de orgcamento para realizacao de concurso publico - PM de Fagundes Varela

Prezada Paula, boa tarde!

Acuso recebimento.
Analisaremos a demanda e daremos retorno em breve.

Atenciosamente,

Eurdacso Cleon da Fonseca

Coordenador Operacional
La - Salle (51) 3031-3169 / (51) 99860-5761

fundacaolasalle.org.br

Em ter., 27 de jan. de 2026 as 09:26, Paula Meotti <paula@fagundesvarela.rs.gov.br> escreveu:

Bom dia Cleon! Encaminho solicitacdao de orgcamento.

Att.,

Paula Meotti

Auxiliar Administrativo
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Setor de Recursos Humanos
Fone: (54) 3445-1066

www.fagundesvarela.rs.gov.br

LM TEMPO PARA VIVER MAIS E MELHOR]

FAG U N D ES il PREFEITURA MU

w<. DE FAGUNDES

‘ i VA R E | A Av. Alfredo Reall, n® 300, Centro. Fagur
Telafone: [54) 3445-1084

Gastte 20252078

De: Paula Meotti [mailto:paula@fagundesvarela.rs.gov.br]

Enviada em: sexta-feira, 23 de janeiro de 2026 14:50

Para: 'selecao@fundacaolasalle.org.br' <selecao@fundacaolasalle.org.br>

Assunto: Solicitacdo de or¢amento para realiza¢do de concurso publico - PM de Fagundes Varela

Prezados, boa tarde!

Solicitamos orcamento tendo em vista a necessidade de realizacdo de concurso publico
para os cargos da tabela abaixo.

Seguem algumas informacdes adicionais:

e Aresponsabilidade pela fiscalizacdo no dia de provas fica a cargo da empresa
contratada;

e A publicagdo dos editais em veiculos oficiais, a conta bancdria, a cedéncia dos locais de
prova ficam a cargo do Municipio;

e Estima-se que a quantidade de inscritos seja em torno de 600 pessoas.

e Solicitamos que tenham dois editais: um para os cargos de Professores (Educacao
Infantil, Ensino Fundamental, Educacao Fisica, Artes e Lingua Estrangeira) e outro para os
demais cargos.
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Denominacgdo da Categoria Funcional N2 de Escolaridade Tipo de Prova
Vagas
Doméstico (em breve, havera troca CR Ensino Fundamental Objetiva
de nome deste cargo) Incompleto
Merendeira 1+CR Ensino Fundamental Objetiva e
Incompleto Pratica
Monitor de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Operario Especializado 1+CR Ensino Fundamental Objetiva
Incompleto
Motorista CR Ensino Fundamental Objetiva e
Incompleto Pratica
Motorista da Saude 1+CR Ensino Médio Objetiva
Agente de Combate a Endemias CR Ensino Médio Objetiva
Auxiliar Administrativo (em breve, CR Ensino Médio Objetiva
havera troca de nome deste cargo)
Secretario de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Técnico em Enfermagem CR Nivel Técnico Objetiva
Agente de Fiscalizacdo e Controlede | 1+CR Ensino Superior Objetiva e de
Obras Titulos
Agente de Fiscalizagdo Sanitaria e| 1+CR Ensino Superior Objetiva e de
Ambiental Titulos
Assistente Social CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos
Contador CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos
Médico 20 horas CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos
Professor de Educacdo Infantil CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos
Professor de Ensino Fundamental CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos
Professor de Educacdo Fisica CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos
Professor de Lingua Estrangeira CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos
Professor de Arte CR Ensino Superior Objetiva e de
Titulos

5
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Qualquer duvida estamos a disposicao.

Att.,

Paula Meotti
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Auxiliar Administrativo
Setor de Recursos Humanos
Fone: (54) 3445-1066

www.fagundesvarela.rs.gov.br

p— LM TEMPO PARA VIVER MAIS E MELHORI

FAGUND ES i@ PREFEITURA MU

»+ DE FAGUNDES

VA R E I A Av. Alfredo Reali. n® 300, Centro, Fagur
Telefone: (54) 3445-1045

— Gestdo 2025/2028

AVISO LEGAL: Esta mensagem contém informagdes confidenciais e € direcionada exclusivamente a quem
esta enderegada. Se vocé ndo for o destinatdrio especificado, notifique o remetente imediatamente, exclua do
seu banco de dados e se abstenha de utilizar seu conteudo para quaisquer fins, sob pena de ado¢ao de medidas
judiciais e legais cabiveis.

AVISO LEGAL: Esta mensagem contém informagdes confidenciais e é direcionada exclusivamente a quem
esta enderecada. Se vocé ndo for o destinatario especificado, notifique o remetente imediatamente, exclua do
seu banco de dados e se abstenha de utilizar seu conteudo para quaisquer fins, sob pena de adoc¢io de medidas
judiciais e legais cabiveis.
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Objetiva

INSTITUTO

SERIEDADE E ETICA: nés acreditamos nesses valores.

Municipio de Fagundes Varela/RS

PROPOSTA COMERCIAL

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO

26 de fevereiro de 2026
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1. PROPOSTA COMERCIAL

Atendendo solicitagdo dessa municipalidade, vimos apresentar proposta orcamentaria para a
realizacao de Concurso Publico para os cargos de Agente de Combate a Endemias, Agente de
Fiscalizacao e Controle de Obras, Agente de Fiscalizacao Sanitaria e Ambiental, Assistente
Social, Auxiliar Administrativo, Contador, Doméstico, Médico 20 horas, Merendeira,
Monitor de Escola, Motorista, Motorista da Saide, Operario Especializado, Professor de
Arte, Professor de Educacao Fisica, Professor de Educacao Infantil, Professor de Ensino
Fundamental, Professor de Lingua Estrangeira, Secretario de Escola e Técnico em
Enfermagem, conforme segue.

Destacamos que o detalhamento dos servicos abrangidos nesta proposta seguira as
especificagdes técnicas estabelecidas no documento “Estrutura e Atuagdo” do Instituto Objetiva,
encaminhado juntamente com a presente proposta.

1.1. Do Objeto desta Proposta

Prestacdo de servicos técnicos especializados para organizacdo e realizacdo de Concurso
Publico com as seguintes especificacoes:

Local das Provas: Municipio de Fagundes Varela/RS.

1.2. Dos Servicos Oferecidos pelo Instituto Objetiva

a) Assessoramento juridico e Realizacdo de Diagnostico Prévio.
b) Elaboragdo dos Editais e do Cronograma.

c) Disponibilizacao do website e pagina especifica para inscricdes on-line e divulgacao de
todo o material relacionado ao certame.

d) Ampla divulgacao do certame seletivo em portais especializados e redes sociais.
e) Atendimento on-line aos candidatos e publico em geral.

f) Confecgao, aplicacao e corregdo das provas.

g) Processamento das notas e emissao de listagem de classificacao.

h) Recebimento eletronico dos recursos e emissao de parecer individualizado.

i) Montagem do banco de dados dos candidatos classificados em formato eletronico.

E www.objetivas.com.br DXl comercial@objetivas.com.br 2 (51) 99614-5833 3
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j) Montagem de dossié contendo toda a documentag¢do do certame.
1.3. Das Obrigacoes do Instituto Objetiva

a) Realizacdo de inscri¢cdes pela Internet.

b) Elaboragdo (até 40 questdes por cargo com 4 alternativas), aplicagdo e corregdo
eletronica da Prova Objetiva para todos os cargos, dividos em 02 turnos, conforme a
capacidade fisica do Municipio.

c) Fornecimento de todo o material necessario para a realizacdo das Provas Objetivas,
incluindo o material de orientacdao e sinalizacao interna de cada local, tais como
identificacdo de salas, banheiros, coordenacao, entrada e saida; e de identificacdo da
equipe de fiscais e organizadores que trabalhardo em cada local de prova.

d) Designagdo e pagamento das bancas de coordenacao, fiscalizacdo (um fiscal por sala,
fiscais itinerantes e detectores de metal) e pessoal de apoio.

e) Elaboracdo, aplicacdo e avaliagdo da Prova Pratica para os candidatos aprovados e
classificados na Prova Objetiva (20 primeiros), para os cargos de Merendeira e
Motorista (em até 1 tipo de veiculo).

f) Recebimento, via Correio ou website, e avaliacao de Titulos para os candidatos aprovados
na Prova Objetiva para os cargos de Nivel Superior.

g) Realizacdo de desempate pelo resultado da Loteria Federal ou por Sorteio, em Ato
Publico, na sede da Proponente.

1.4. Das Obrigacoes do Contratante

a) Fornecimento de cépia da legislagdo necessaria a realizacdo do certame e dos demais
dados necessarios a montagem do edital.

b) Custeio de publicacdo oficial dos editais, em formato de extrato ou na integra, cujos
modelos serdo fornecidos pela Proponente.

c) Estabelecimento de convénio com instituicdo financeira para crédito do valor
correspondente a taxa de inscricdao, arcando com as tarifas bancarias decorrentes desta
cobranca.

d) Cedéncia de local para realizacdo da Prova Objetiva e de pessoal de apoio para sua
organizacao, limpeza, manutencao e seguranca.

= www.objetivas.com.br DY comercial@objetivas.com.br 2 (51) 99614-5833 4
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e) Recebimento de Titulos e encaminhamento a Proponente para avaliacao, se esse tiver
que ser de forma presencial.

f) Cedéncia de local e infraestrutura (veiculos, maquinas, equipamentos, materiais e
ferramentas) para a realizacao da Prova Pratica.

g) Realizagdo de eventual ato de identificacdo de provas, se necessario, e Sorteio Publico, se
esses tiverem que se dar na sede do 6rgao Contratante.

1.5. Dos Custos

Expectativa de até 600 (seiscentos) candidatos inscritos.
Proposta Financeira: propomos o valor total de R$ 46.980,00 (quarenta e seis mil e
novecentos e oitenta reais).

Valor por candidato excedente: R$ 60,00 (sessenta reais).

1.6. Da Forma de Pagamento

12 parcela de 30%: na homologacao das inscri¢des.
22 parcela de 50%: na realizacao da Prova Objetiva.

3@ parcela de 20%: na entrega do resultado final.

1.7. Do Cronograma

A data de inicio do cronograma dependera da assinatura do contrato e das adequacbes
efetuadas pelo CLIENTE, com previsao média de até 150 dias do lancamento do Edital até a
homologacao final.

Todas as etapas legais estarao previstas no cronograma.

As etapas de realizacdo do Concurso seguirdo o Cronograma a ser confirmado apds assinatura

de contrato.

1.8. Da Validade da Proposta

Esta Proposta tem validade de 60 (sessenta) dias.

1.9. Dos Dados Cadastrais da Objetiva
e Razao social: OBJETIVA INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E INOVACAO.
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e CNPJ: 00.849.426/0001-14 — Registro CRA/RS n° 1093
e Inscricao Estadual: 096/2873829
e Endereco Comercial: Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre, Rio

Grande do Sul - CEP 90.420-001.

1.10. Das Formas de Contratacao

Constituido em 2025, o INSTITUTO OBJETIVA surge da transformacdo da Objetiva Concursos
Ltda., empresa consolidada e reconhecida nacionalmente, com 35 anos de atuacdo no
planejamento e na organizacao de concursos publicos e processos seletivos. Nesse processo de
transformacgéo, incorporou integralmente o patriménio tangivel e intangivel da instituicao de
origem, preservando seu acervo, experiéncia, credibilidade e trajetéria de exceléncia. Com isso,
mantém-se como uma das organizacdes mais experientes do pais na execu¢do de concursos
publicos e processos seletivos.

Essa transformacao integra o planejamento estratégico da instituicao e reflete o proposito de
ampliar e aprofundar sua atuagdo social. Ao assumir a forma de instituto, fortalece seus
objetivos estatutarios, amplia o alcance a novos publicos e potencializa sua contribui¢do ao
Estado e a sociedade, sempre pautada pelo interesse publico e pelo desenvolvimento
institucional e humano, com foco na qualificacdo de pessoas e organiza¢des, desenvolvendo
agoes socioeducativas voltadas a insercao no mercado de trabalho, especialmente no setor
publico, atendendo prioritariamente jovens de baixa renda.

Considerando sua natureza associativa, sem finalidade lucrativa e, atendendo todas as
disposicbes constantes no art. 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, o Instituto Objetiva
podera ser contratado por Dispensa de Licitagao, conforme segue:

“Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

()

XV - para contratacGo de instituicGo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extens@Go, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contrata¢do de instituicdo dedicada a recuperacao
social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputacdo ética e
profissional e nao tenha fins lucrativos;”
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Portanto, atendidas todas as disposi¢cbes do Art. 75, inciso XV da Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, a Lei n® 14.133/2021, o Instituto Objetiva podera ser contratado via Dispensa
de Licitacao.

1.11. Do Contato Comercial

Gustavo Pellizzari
>4 gustavo@objetivas.com.br
Silvana Rigo

>4 comercial@objetivas.com.br

Orientados por nossos valores de seriedade e ética, contando com know-how e um corpo
técnico altamente qualificado, garantimos a execucdo dos servicos com presteza,
seguranca, transparéncia, eficiéncia e eficacia, de modo a se obter pleno resultado nos

servicos a serem executados.

= 4
Gustavo Pellizzari
Diretor Presidente

J

QUALIDADE E SEGURANCA SAO O
SEU MELHOR PLANO.
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela
Processo Digital: 222/2026
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

S

2= Solicitacdo de Assinatura

Por: Paula Meotti em 2026-03-02T15:00:26

solicitou a assinatura de documentos.

- Marina Taglian 1 assinado. Ultima acdo em: 03/03/2026 15:36
- Dariane Bassani 1 assinado. Ultima acio em: 04/03/2026 07:54

@ Complemento

Por: Paula Meotti em 2026-03-02T15:01:30

Paula Meotti

Auxiliar Administrativo

@ Juntada de Documentos

Por: Paula Meotti em 2026-03-02T15:01:30

Anexos 18

1 Alvara.pdf (wnéx.crpw.bPVw)

1 Ata Assembleia Atual com registro.pdf (erJs.cP7w.0Yqgx)
1 Estatuto Social com registro.pdf (qo7d.uR0OX.HADX)

1 Relacdo da Diretoria Atual.pdf (CHJ8.JO15.ifA4)

2 CNPJ.pdf (gmcX.Ngdv.hsrt)

3 CND Estadual.pdf (gqGHH.3HzN.QyPC)

3 CND Federal.pdf (Z1Zs.6SAB.pfKD)

3 CND Municipal.pdf (jgAv.HhJN.AjzY)

3 CND Trabalhista.pdf (YdJP.3jM5.njfo)

3 CRF FGTS.pdf (mCUc.17E1.Rt8p)

4 Certidao de Faléncias.pdf (NVsZ.LoAp.MpK8)

5 CRA Instituto.pdf (jz5x.9vQl.JsaH)

5 CRA Responsavel Técnico.pdf (qUML.zqwm.bfan)

8 Consulta impedimentos GCU2.pdf (en7c.TWqT.YmMh)
8 Consulta impedimentos TCU1.pdf (4baR.PQ8w.EbKd)
10 CNH-e Ederson Presidente.pdf (1SIL.gktv.P7{R)

11 Declaragoes.pdf (MuE4.MNVb.Mp1E)

12 ACT 2025 - Condor CP Prefeitura (Finalizado).pdf (uk4m.feTd.fiMa)

Para verificar a autenticidade acesse: https://fagundesvarela.cidade360.cloud/portal-servicos/servico/autenticidade-processo/executar.htmli?
identificador=0000222-84-2026-3-00-0000-00 e informe o Cédigo Verificador: BSSH.ILFZ. Relatorio impresso em: 19/03/Processo Digital 222/2026 63/120




MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO
ALVARA: 747349

A Secretaria Municipal do Urbanismo, nos termos que estabelece o Art. 81 da Lei Complementar
632/2020 - Codigo de Posturas, concede licenga de localizagdo conforme abaixo:

INSCRIGAO .
MUN.C.%AL NOME/ RAZAO SOCIAL
(— 252834 —) GNSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO )
INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE

NOME FANTASIA

ENDERECO
GUA HERCULES GALLO, 1526, BAIRRO: CENTRO )
~N

~— ATIVIDADE(S)

PROMOVER AGOES, PROGRAMAS E ATIVIDADES DIRECIONADAS A CONSECUGCAO DOS OBJETIVOS
CONSTANTES NESTE ESTATUTO; PROMOVER, ORGANIZAR, PLANEJAR E EXECUTAR CONCURSOS E
SELEGOES PUBLICAS PARA ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA OU INDIRETA E, AINDA,
PARA INSTITUICOES PRIVADAS; APOIAR, CAPTAR E EXECUTAR ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA,
EXTENSAO, DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E ESTIMULO A
INOVAGCAO, INCLUSIVE PARA GERIR ADMINISTRATIVA E FINANCEIRAMENTE ESSAS ATIVIDADES;
DETER E MANTER INQUESTIONAVEL REPUTAGAO ETICA E PROFISSIONAL; PARTICIPAR NA
CONDIGAO DE ACIONISTA OU COTISTA DE SOCIEDADES COMERCIAIS DE PROMOGAO,
ORGANIZAGCAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSOS PUBLICOS, PROCESSOS DE
\SELEQAO, EXAMES, AVALIACOES, CERTIFICAGCOES, ACREDITAGOES, VESTIBULARES E CORRELATOS.

OBSERVAGCOES ~

APPCI N. 9082 - VALIDO ATE 20/10/2027;
HABITE-SE COMERCIAL N. 24628, EXPEDIDO EM 18/10/2024 (AUMENTO).

- J
IMPORTANTE

Este alvara deve ser exposto ao publico e em local de facil visualizagdo e n&o dispensa o cumprimento da
legislagéo Tributaria e dos licenciamentos Ambiental, Sanitario e de Urbanismo.

Este Alvara tem validade indeterminada, desde que permanec¢am inalteradas as informagdes registradas neste
documento, podendo ser cassado a qualquer tempo pela municipalidade quando ocrorrer infragéo a Legislagao
Municipal constatada pela Fiscalizagdo do Municipio.

ara consultar a autenticidade deste documento, acesse http://caxias.rs.gov.br/ e digite
07/07/2025 chave: DG7D.UCOU.HLFO0.141H y

~ EMITIDO EM: AUTENTICAGAO
P
j C
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA DE CAXIAS DO SUL
REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E

X7 CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Oficial: Felipe Uriel Felipetto Malta

CERTIDAO

1del

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo nesta Serventia o livio A-109 de Pessoa Juridica desta cidade de
Caxias do Sul-RS, as folhas 7906F, sob n° 1/32857, em data de 9 de junho de 2025, encontra-se averbado o(a) ATA que
instruiu a ultima ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO, a que esta em vigor, cujo teor é o seguinte:

@ INSTITUTO LEGALLE

ATA DA ASSEMBLEIA-GERAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
Aos 06 dias de junho do ano de 2025, as 08:00 horas, nesta cidade, na Rua Hercules Gall6, nimero 1526, Bairro Centro,
CEP 95.020-330, reuniram-se os cidaddos relacionados ao final e que assinam a presente ata, com o intuito de
alterarem o Estatuto Social da Associagdo Civil sem fins lucrativos, de direito privado, denominado Instituto Brasileiro
de Carreiras Publicas e Desenvolvimento Institucional. Entre os presentes, o Senhor Ederson Eliezer Branco Lutzer
assumiu a presidéncia dos trabalhos, Diretor do Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento
Institucional, tendo convidado o Senhor Anderson Vinicios Branco Lutzer para secretariar a reunido, da qual lavrou-se a
presente Ata. Fazendo o uso da palavra, o Presidente fez uma exposicdo de motivos com a qual foi aberta a reunido,
ressaltando a necessidade da alteragdo do Estatuto Social da associagdo civil sem fins lucrativos, na busca dos objetivos
estatutarios. Foi assim definida a alteragdo de enderego do Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento
Institucional para o seguinte enderego: “Rua Hercules Gallé, nimero 1526, Bairro Centro, Caxias do Sul — RS, CEP
95.020-330". Também foi definido a adogdo do “nome fantasia” de “Instituto Legalle”. Em seguida, o Presidente solicitou
aos presentes que se manifestassem com relagdo ao estatuto alterado proposto para o Instituto Legalle. Apds a
manifestacdo, o Presidente propds que o aprovassem, se de acordo. Submetido 2 votagdo, foi aprovado por
unanimidade, passando a ser o Estatuto Social do Instituto Legalle. Na oportunidade, foi mantido como designado como
representante legal do Instituto Legalle, o Senhor Ederson Eliezer Branco Lutzer, brasileiro, casado, nascido em
08/04/1993, Administrador, inscrito no CPF sob n2 029.701.870-19, portador do RG n2 9094047471-SSP/RS, mantido
designado também como representante da Assembleia-Geral no Conselho de Administragdo, o qual fica incumbido de
providenciar o registro das alteragbes da Estatuto Social no competente Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas,
valendo esta ata como mandato de representagdo para tal fim. Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os

trabalhos pelo tempo necessario a lavratura da presente Ata. Redigida, esta foi lida aos presentes e por todos aprovada
e assinada.
Caxias do Sul —RS, 06 de junho de 2025.

Al 'son Siniciu\ﬁ:ﬂg\utzer, Brané Lutzer,

asileiro, solteiro sem unido estével, nascido  brasileiro, casado, nascido em 08/04/1993,

&l

Ederson  Eliezer

iy o
Fabiano Neves Fontana,
brasileiro, solteiro sem unido estdvel,
Engenheiro Sanitarista e Ambiental, nascido em 08/04/1991, Advogado, residente e Administrador, residente e domiciliado na Rua
em 28/05/1992, residente e domiciliado na  domiciliado na Rua Santos Dumant, ne 1005, Professor Guerreiro Lima, n¢ 190/401, Pio X,
Rua Venéncio Aires, ne 300/32, Centro, Caxias  Exposigio, Caxias do Sul/RS, CEP 95084-390, Caxias do Sul/RS, CEP 95034-490, CPF ¢
do  Sul/Rs, CEP 95020-430, CPF n? CPFn2021.489.370-37 e RG n® 2094047491,  029.701.870-19 e RG n? 9094047471,

030.826.230-18 e RG n? 6104651697.

et - O LJr
OeniT. 8. Luten %Jwa /) GJW&#@&&)
Geni Terezinha Branco Lutzer, Geldon Osmar Lutzer, Grelice Poleto,

brasileira, casada, Aposentada, residente e
domiciliada na Rua Antdnio Garbin, n¢ 342,
Mal. Floriano, Caxias do  Sul/RS, CEP
95013-175, CPF ne 350.390.590-91 e RG ne
9055968871.

brasileiro, casado, Tecnologo em Processos
Gerenciais, residente e domiciliado na Rua
Anténio Garbin, n¢ 342, Mal. Floriano, Caxias
do Sul/RS, CEP 95013-175, CPF ne
541.068.930-53 e RG n? 6038008501

brasileira, solteira, Administradora, residente e
domiciliada na Rua Andrio Rafael Arraldi, n2
108/108, Planalto, Caxias do Sul/RS, CEP
95080-026, CPF n® 008.058.640-67 e RG n®
6092240611,

NADA MAIS CONSTA ATE A PRESENTE DATA.

ERA O QUE ME FOI SOLICITADO.
O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Caxias do Sul, 11 de setembro de 2025.

Felipe Uriel Felipetto Malta
Oficial
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CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo nesta Serventia o livro A-109 de Pessoa Juridica desta cidade de
Caxias do Sul-RS, as folhas 7906F, sob n° 1/32857, em data de 9 de junho de 2025, encontra-se averbado o(a) ULTIMA
ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO, portanto a que estd em vigor, visto que ndo houve alteracdes
posteriores, cujo teor é o seguinte:

»

™
@ INSTITUTO LEGAILLLE

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL ~ INSTITUTO LEGALLE
Capitulo I: DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS
Art. 1. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVGLVIMENTO INS:I'ITUCIONAL — INSTITUTO LEGALLE,
neste ato Estatuto como “INSTITUTO LEGALLE”, nome fantasia INSTITUTO LEGALLE, é pessoa juridica de direito privado
na forma de uma associagdo civil sem fins lucrativos, de duragio por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade
de Caxias do Sul, no Estado do Rio Grande do Sul, 3 Rua Hercules Gall6, n2 1526, Bairro Centro, CEP 95.020-330.
Art. 2. O INSTITUTO LEGALLE, é uma instituigSo sem fins lucrativos, constituida por prazo indeterminado, tendo por

finalidade estatutiria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagio, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, detendo de inquestionavel reputaggio ética e profissional.

Art. 3. O INSTITUTO LEGALLE nfo distribuj, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sendo que os aplica integralmente na consecugio do seu
objetivo social.

. Art.4, O INSTITUTO LEGALLE tem como objetivos sociais:

I. Promover a¢Bes, programas e atividades direcionadas a consecugio dos objetivos constantes neste Estatuto;

Il Promover, organizar, planejar e executar concursos e selegdes publicas para érgdos da Administracdo Publica
Direta ou indireta e ainda para Institui¢es Privadas;

Il Apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo 3 inovagao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades;

IV. Deter e manter inquestionavel reputagdo ética e profissional;

V. Participar na condi¢do de acionista ou cotista de sociedades comerciais de promogio, organizagio, planejamento
e execugdo de concursos plblicos, processos de selegio, exames, avallagdes, certificacBes, acreditacdes,
vestibulares e correlatos.

Art. 5. No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO LEGALLE observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminacio de raca,
género, cor ou religido.

Art. 6. O INSTITUTO LEGALLE se dedica as suas atividades por meio de:

I Organizagdo, planejamente e execucdo de concursos piiblicos, processos de selegdio, exames, avaliagbes,
certificagdes, acreditagoes, vestibulares e correlatos, para pessoas juridicas de direito piblico e privado;

Il.  Promogdo de intercdmbio entre individuos, entidades e instituigdes, de cardter piblico ou privado, em torno de
temas relacionados com os objetivos da entidade;

lll. Promog¢do de parceria para assessoria e gestdo voltada a programas de desenvolvimento sustentdvel e
institucional, de pesquisa e extensdo;

IV. Elaboragiio e promog&o de projetos e agBes de formagdo e capacitagdo nas dreas consideradas essenciais para os
objetivos da entidade;

V. Promocdo, apoio e difusdo de conhecimentos, pesquisas, experimentagdes e estudos nas éreas de avaliagio e
selegio;

VI. Realizacdo de publicagSes e difusdo de resultados de estudos e pesquisas, promogdc de semindrios, cursos,
encontros sobre Abordagens e Metodologias de Avaliagdo (desenvolvimento/aplicacio de metodologias em
avaliaciio de métodos e programas; avaliagdo de casos; desenvolvimento de técnicas e processos de avaliagio;
construgao, validagio e adaptagdo de instrumentos de medida, entre outros); Avaliagio de Sistemas e Programas
(estudos voltados para a avaliagdo de sistemas publicos e privados no campo da educagio, salide e programas
sociais. Utiliza a Teotia da Resposta ao Item para a andlise dos dados, entre outras); e, Avaliacio das Tecnologias

Mo ¥
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de Informacgdo e Comunicacdo (estudos que visam a avaliar a qualidade e os efeitos do uso de novas tecnologias,
em especial o computador e a internet, no processo educacional presencial e a distincia);

VII. Criacdo, aperfeigoamento e difusdo de metodologias que instrumentalizem seus objetivos, promovendo, apoiando
e estimulando comportamentos de participacio, organizagio e intercdmbio;

VlIl. Termos de convénio, contrato, parceria e/ou dispensa de licitagio para prestagio de servigos relacionados nos
objetives sociais, especialmente realizar concursos publicos, processos de selecSo, exames, avallagBes,
certificagdes, acreditagbes, vestibulares e correlatos.

Art. 7. A fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO LEGALLE organizar-se-i em tantas unidades quantas se fizerem
necessarias, as quais serdo regidas pelas disposigbes estatutarias; podendo ser sdcio cotista/acionista de sociedade
comercial com o mesmo objetivo social.
Capitulo Il: DOS ASSOCIADOS
Art. 8. O quadro social serd composto de ntimero ilimitado de associados, pessoas fisicas efou juridicas, admitidos em
Assembleia-Geral para o exercicio de direito e deveres em igualdade de recursos e de condigBes.
Art. 9. Os Associados distribuem-se nas seguintes categorias:
I Associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia-Geral de fundagio da Associagio Civil Privada,
assinando a respectiva ata e comprometendo-se com suas finalidades;
Il. Associados efetivos: os que forem incorporados pela aprovagic de 2/3 (dois ter¢os) da Assembleia-Geral, a partir da
indicagdo da maioria dos Associados fundadores;
1.

Associados colaboradores: pessoas fisicas efou jurfdicas que, identificadas com os objetivos do INSTITUTO LEGALLE,
solicitarem seu ingresso, forem aprovados por 2/3 (dois tergos) da Assembleia-Geral.
Art. 10. S3o direitos dos associados fundadores, efetivos e colaboradores quites com suas obrigagdes sociais:
I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il. Tomar parte nas Assembleias Gerais;
lIl. Promover por quérum de 1/5 (um quinto) de seus associados a convocagio dos drgdos deliberativos.
Art. 11. S50 deveres de todos os associados:
I. Cumprir as disposi¢Ges estatutarias e regimentais; -
Il.  Acatar as decisGes da Assembleia Geral, Conselho de Administracdo e da Diretor;
Il. - Contribuir para a consecugdo dos objetivos da entidade e zelar pelo seu nome e integridade.
Art. 12. E possfvel a cumulagdo de cargos quando nio houver incompatibilidade.
Art. 13. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da instituicio, nem podem
utilizar seus simbolos ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo Diretor.
Art. 14. A qualidade de associado perde-se:
I. Pela exclusdo; ou,
II. Pela demissdo.
Art. 15. 530 motivos de exclusdo da qualidade de associado:
I. A prética de atos lesivos aos interesses e fins do INSTITUTO LEGALLE ou que possam prejudica-lo;
Il. A violagdo intencional dos estatutos e regulamentos do INSTITUTO LEGALLE e o ndo cumprimento das obrigacdes
sociais que eles impdem.
§ 12— A exclusdo do associado far-se-d mediante aprova¢do da maioria simples do Conselho de Administragéo;
§ 22 — Da decisdo que aprovar a exclusdo poderd ser interposto recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagdo da decisdo, para a Assembleia-Geral, hipdtese em que para a exclusdo devera haver aprovacdo de 2/3
(dois tergos) dos presentes a Assembleia-Geral.
Art. 16. Nos casos previstos no Art. 14 serd dada garantia de defesa ao arguido, cientificando-o com antecedéncia de 15
(quinze) dias para que apresente defesa ac Conselho de Administragiio que tratara de sua excluséo.

Art. 17. Qualquer associado poderd demitir-se, bastando para o efeito apresentar por escrito declaragdo de demissdo

ao Conselho de Administragdo.
Capitulo 1ll: DA ADMINISTRACAQ, DA ORGANIZACAO E DOS CONSELHOS JL X‘
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Art. 18. Sdo 6rgdos da administragdo do INSTITUTO LEGALLE: e
1. Assembleia-Geral;
. II. Conselho de Administragéo; e,
1l. Diretor;
Art. 19. A Associacdo ndo remunera seus dirigentes, mesmo os que efetivamente atuam na gestdo executiva.
Capitulo 1V: DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembleia Geral, drgéo soberano do INSTITUTO LEGALLE, é composta pelos assoclados em pleno gozo de
seus direitos estatutarios.
Art. 21. Compete a Assembleia Geral:

1. Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragao;

II.  Admitir e excluir associados;

lll. Decidir sobre reformas do Estatuto por maioria absoluta dos associados;

IV. Instituir e alterar cédigos de conduta e regimento interno;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

Pardgrafo Unico - A destituicio dos administradores dependerd do voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes na
assembleia especialmente convocada para esse fim.
Art. 22. A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

I.  Aprovar praposta de programagdo anual do INSTITUTO LEGALLE, submetida pelo Conselho de Administragao;

Il.  Apreciar e aprovar relatério anual da gestdo, submetido pelo Conselho de Administragdo;

Ill. Discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Diretor, referente ao exercicio anual findo.
Art. 23. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada pelo Conselho de Administragdo.

Art. 24. A Assembleia Geral serd convocada mediante e-mail ou qualquer outro meio de comunicagio com aviso de
recebimento, enviada a todos os associados, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias e se instalard com o “quérum”
de ao menos 1/3 (um terco) dos associados em primeira convocacdo e, com qualquer niimero de presentes; em
segunda convocagdo, a menos que de forma diversa requeira a matéria objeto da Assembleia Geral.
Art. 25. As decisbes da Assembleia Geral, quando nio existir outra determinacdo expressa, serdo tomadas por maioria
simples dos presentes, observando os limites deste Estatuto.
Capitulo V: DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 26. O Conselho de Administragdo sera um drgdo consultivo, deliberativo, de orientagdo e controle, composto por 3
{trés) membros.

Art. 27. O Conselho de Administragdo, composto por pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral, tera a seguinte constitui¢do por membros fundadores, sendo:

I.  Dois (2) representantes da sociedade civil, com experiéncia profissional em uma das dreas previstas nos objetivos

sociais do Instituto, indicados pelo Diretor;
II. Um (1) dos membros fundadores representantes de entidades da sociedade civil, com notdrio conhecimento e
formacdo juridica, indicado pelo Diretor.

§ 12- Os membros poderdo ser substituidos a qualquer tempo.

§ 22- O Diretor participara das reunides do Conselho com direfto a voz, mas ndo a voto;

§ 32- Os membros eleitos terdo mandato de oito anos, sendo permitida uma recondugdo;

§ 42- Cada membro titular do Conselho indicard um suplente que o substituird em seus impedimentos.

Art. 28. O membro do Conselho indicado para Diretor do Instituto deve renunciar ao assumir fun¢go executiva.

Art. 29, No case de vacancia de cargo de membro do Conselho, caberd ao seu Presidente solicitar a indicagdo ou eleigdo
de novo membro, que completard o mandato do afastado.

Art. 30. Perderd o mandato o membro do Conselho que faltar, sem justificativa aceita, a duas reunides ordindrias no
intervalo de doze meses.

Art. 31. O Conselho de Administracdo elegerd um Presidente dentre seus membros, exigido “quérum” minimo de dois \A\

tergos de votos dos membros, para um mandato de oito anos, admitida sucessivas recondugges. ;
Pagina3de6

Continua na préoxima na pagina

Processo Digital 222/2026 | Anexo: (qo7d.uR0X.HADX) (3/6) 68/120



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 4de6
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA DE CAXIAS DO SUL
REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E
CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Oficial: Felipe Uriel Felipetto Malta

Continuagdo da pagina anterior

@ INSTITUTC LEGALLE

§ 12- O exercicio da Presidéncia se encerrard com o mandato de membro no Conselho;

§ 22- O Conselho podera destituir seu Presidente, exigindo-se para isto 05 votos da maioria absoluta de seus membros;

§ 32- Em caso de vacéncia da Presidéncia, o Conselho elegerd, no prazo de trinta dias contados a partir da vacancia,

outro membro para a fungdo;

§ 42- Os Conselheiros ndo receberdo remuneracio pelos servicos que, nesta condicdo prestarem ao INSTITUTO

LEGALLE, ressalvada a ajuda de custo por reunidio da qual participem.

Art. 32. O Conselho de Administracdo reunir-se-a;

1, Ordinariamente, a cada 6 (seis) meses;

II. Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente.

Art. 33. As decisBes do Conselho de Administragdo serdo adotadas por maioria simples de votos dos membros

presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente 6 voto de qualidade.

Art. 34, Compete ac Conselho de Administracio:

1. Fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecug¢io do seu objetivo;

II. Deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias do INSTITUTO LEGALLE, orientando o Diretor no
cumprimento de suas atribui¢bes;

Ill. Eleger o seu Presidente;

IV. Aprovar a proposta do contrato do INSTITUTO LEGALLE com o poder publico;

VI. Examinar e aprovar e, quando for o caso, remeter ao érgdo supervisor da execugdo do Contrato de Gestdo os
seguintes documentos:

a) a proposta de orcamento, o programa de investimentos e o plano de agdo para execucio das atividades do
INSTITUTO LEGALLE;

b) relatdrios de atividades, com os respectivos balancetes;

c) a prestagdo de contas e o relatdrio anual de gest3o do INSTITUTO LEGALLE;

d) a avaliagdo de contratos, convénios ou outros instrumentos de ajuste e as andlises gerenciais cabiveis.

VII. Aprovar a proposta de orcamento do INSTITUTO LEGALLE e o programa de investimentos;

VIIl. Eleger o Diretor e indicar os critérios e condigBes para sua dispensa;

IX. Aprovar o regimento interno do INSTITUTO LEGALLE, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

X. Aprovar por maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros, o regulamento prépric contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdc de obras, servigos, compras e alienagdes e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados;

XI. Aprovar e encaminhar, ao érgdo superior da execugdo do contrato de gestiio, os relatérios gerenciais e de atividades
da entidade, elaborades pelo Diretor;

XIl. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as
contas anuais, com auxilio de auditoria externa;

XIII. Remeter aos dérgdos de controle processo em que se apure a responsabilidade do Diretor por crime contra o
patrimonio publico sob a administragdo do INSTITUTO LEGALLE.

Art. 35. Compete ao Presidente do Conselho de Administra¢do:

I. Convocar e presidir as reunides do Conselho;

II. Indicar, para aprovagdo pelo Conselho, seu substituto eventual.

Paragrafo Unico. - Podera o Presidente decidir, ad referendum do Conselho, matéria que, dado o cardter de Art. 36.

urgéncia ou ameaca de danos ao INSTITUTQ LEGALLE, n3o possa aguardar a proxima reunido.

Compete aos membros do Conselho:

1. Discutir e votar matérias em pauta;

II. Assistir o Presidente do Conselho em suas fungdes.

Capitulo VI: DO{A) DIRETOR[A} )(j\
Art. 37. O INSTITUTO LEGALLE serd administrado por um Diretor, indicado pelo Conselho dentre os associados. }L
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Art. 38. O Diretor sera eleito pelo Conselho de Administragdo, exigido quérum minimo de 2/3 (dois tergos), para

mandato de 8 (oito) anos, podendo ser reconduzido.

Art. 39. Compete ao Diretor do INSTITUTO LEGALLE:

I Planejar, dirigir, controlar e supervisionar as atividades do INSTITUTO LEGALLE;

Il Representar o INSTITUTO LEGALLE, passiva e ativamente, em juizo ou fora dele;

Il Decidir pela diregéio, bem como convocar as assembleias gerais dos associados e exercer o voto de decisio no
caso de empate nas assembleias gerais;

IV.  Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos, prestagdes e
agOes de natureza legal;

V. Apresentar ao Conselho de Administrag3o o relatério anual, bem como os planos de trabalho formulados;

VI. Gerir o patriménio do INSTITUTO LEGALLE, assinar os cheques bancdrios, bem como toda a movimentacio
financeira;

VII.  Formar vinculos com o Poder Publico e com a iniciativa privada mediante Contrato, para o fomento e a execucdo
das atividades de interesse puiblicc previstas na legislagiio em vigor;

VIII. Constituir procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos, em nome do INSTITUTO LEGALLE;

IX.  Propor ao Conselho de Administraggio a onerag@o ou a alienacio de bens do ativo permanente;

X.  Autorizar despesas, promover o pagamento de obrigacdes, assinar acordos, convénios, contratos e demais
instrumentos de ajustes; e,

Xi.  Comunicar ao Conselho de Administracdo, para as providéncias cabiveis, o afastamento irregular, a vacancia do
cargo, ¢ pedido de licenga ou afastamento, a infringéncia de normas legais e regulamentares ou a ocorréncia de
ato que possa causar prejuize a imagem do Instituto, relativamente aos Diretores.

Paragrafo Unico. - As competéncias previstas neste artigo poderdo ser atribuidas a Diretores, Gerentes ou

coordenadores contratados pelo Instituto, nos termos da legislacio em vigor e com registro nos respectivos érgios de

classe.

Art. 40. Perdera o cargo, o Diretor o que infringir as normas que disciplinam o funcionamento do INSTITUTO LEGALLE ou

que manifestamente descumpra as suas competéncias.

Art. 41. Serdo Inelegivels para Diretor, os condenados a pena que vede ainda gue temporariamente o acesso a cargo

publico, os condenados por crime alimentar, peculato, de prevaricagio, peita ou suborno, concussio contra a economia

popular, a fé publica ou a propriedade.

Art. 42, As deliberagBes do Diretor serdo consignadas em atas assinadas pelo préprio.

Art. 43. O mandato do Diretor serd de 8 (oito) anos, sendo permitida sucessivas reeleigbes.

Art. 44. No impedimento do exercitio do mandato pelo Diretor, assumird o cargo em concomitincia o Presidente do

Conselho de Administragdo até eleigdo de novo Diretor pelo Conselho de Administragio.

Art. 45. No desempenho das suas fungdes, caberd ao Diretor, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

. Cumprir e fazer cumprir o»p'r_esgnte Estatuto Social;

Il.  Programar as operagoes e se;‘vigos' e elaborar propostas de trabalho e metas, fixar as despesas da administracio,
em orgamentoe anual, que indigue a fonte dos recursos para sua cobertura;

ll. - Desempenhar as demais fungées que se fagam necessarias a condugdo dos objetivos sociais;

IV.  Elaborar o orgamento anual da entidade e submeté-lo a apreciacdo do Conselho de Administragio;

V. Realizar semindrios, simpdsios e encontros sobre assuntos de interesse geral;

V. Manter intercdmbio com outras entidades de direito piiblico ou privado, nacionais ou internacionais;

VIL. Submeter anualmente Conselho de Administragiio as contas do INSTITUTO LEGALLE;

VIil. Criar departamentos e assessorias técnicas que se facam necessarias para 0 bom desempenho das atividades;

IX.  Zelar pelo cumprimento da Lei e deste Estatuto;

X, Representar o Instituto junto aos 6rgéos publicos ou privados que importem na assungio de quaisquer obrigaces,
inclusive na aquisigdo de bens méveis ou iméveis; *

XI.  Fixar a orientacdo geral das atividades do Institutc e organizar seu programa, para atingir as suas finalidades; ‘M
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COMARCA DE CAXIAS DO SUL
REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E

x @ = CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
St Oficial: Felipe Uriel Felipetto Malta

Continuagdo da pagina anterior

.

@ INSTITUTO LEGALLE

XIl. Estabelecer Contrato de Gestdo ou outro, com 6rgdos do Poder Publico nos termos da legislagdo em vigor.
Art. 46. A gestdo do Instituto podera ser realizada por gerentes, secretarios executivos, assessores e outros que se
fizerem necessarios, bastando para tanto a contratacdo, definigdo de tarefas e atribuigdes pelo Diretor.
Capitulo Vil: DO PATRIMONIO
Art. 47. O patriménio do INSTITUTO LEGALLE serd constituido e mantido por:
1. Doages de bens e direitos; inclusive provenientes de rendas patrimoniais de participagdo societdria/acionista em
sociedades comerciais;
11. Bens e direitos derivados das atividades exercidas pelo INSTITUTO LEGALLE;
11I. Bens méveis e imdveis, veiculos, agBes, cotas societdrias comerciais e titulos; e, outras fontes patrimoniais.
Art. 48. Todo o patrimdnio e receitas do INSTITUTO LEGALLE deverdo ser investidos nos objetivos a que se destina a
associagdo, ressalvados os gastos despendidos e bens necessdrios a seu funcionamento administrativo.
Art. 49. O INSTITUTO LEGALLE adotard préticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes, a coibir a obtengdo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade, seus cdnjuges,
companheiros, parentes colaterais ou afins, até o terceiro grau e, ainda pelas pessoas juridicas dos quais os
mencionados anteriormente sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das participagdes societdrias.
Art. 50. No caso de dissolugdo do INSTITUTO LEGALLE, o patrimdnio, pago as dividas legitimas decorrentes dé sua
responsabilidade, sera transferido a outra associagdo privada congénere.
Capitulo VIll: DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 51. A prestagdo de contas da Instituigdo observard os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade.
Parégrafo Unico. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o pardgrafo tinico do Art. 70 da Constituigio Federal.
Capitulo 1X: DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 52, O exercicio social do INSTITUTO LEGALLE coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 (trinta e um) de
dezembro de cada ano.
Art. 53. A extin¢do do INSTITUTO LEGALLE sé serd possivel por decisdo do Conselho de Administragdo, especialmente
convocado para este fim, que conte com a anuéncia de 2/3 (dois tergos) de seus membros.
Art. 54. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados
em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartdrio.
Art. 55. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo.
Art. 56. Fica eleita a Comarca da cidade de Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir quaisquer duividas
oriundas deste Estatuto.
Artigo 57. O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 06 de junho de 2025,
devendo entrar em vigor nesta data.

Edisar durf

Ederson Eliezer Branco Lutzer

Diretor
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(93 INSTITUTO LEGATIE

RELACAO DA DIRETORIA ATUAL (2023 - 2031)
Ederson Eliezer Branco Lutzer, brasileiro, casado, nascido em 08/04/1993, Administrador, residente e domiciliado na
Rua Professor Guerreiro Lima, n® 190/Ap. 401, Bairro Pio X, Caxias do Sul — RS, CEP 95.034-490, inscrito no CPF sob n®
029.701.870-19 e portador do RG n2 9094047471,
Caxias do Sul, RS, 06 de junho de 2025.

€ tlovan_ Anip

Ederson Eliezer Branco Lutzer

Diretor
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | D27 DEABERTURA
51.722.4320000147 CADASTRAL 26/07/2023

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fhkkkkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R HERCULES GALLO 1526 sk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
95.020-330 CENTRO CAXIAS DO SUL RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@INSTITUTOLEGALLE.ORG.BR (54) 3770-1329/ (54) 9628-6113

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 26/07/2023

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fddkdkdkd Fdekdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 21/02/2026 as 08:51:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
I 'v~ RECEITA ESTADUAL

CNPJ: 51.722.432/

Certificamos que, aos 21 dias do més de JANEIRO do ano de 2026, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular acima se enquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Observagoes:

a) Nada consta.

b) O nome do titular do CPF/CNPJ nao consta nos bancos de dados da Secretaria da Fazenda. Se necessario,
solicite documento de identificagao.

c) No caso de CNPJ, a presente certiddo é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto
pelos 8 primeiros digitos. Todos os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade
fiscal.

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n°® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissao de “Certiddo Negativa”, porém, casondo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protegdo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagéo:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagédo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual-Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagao, divorcio, dissolugédo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certidao é valida até 21/3/2026

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https://lwww.sefaz.rs.qov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certiddo n°: 39118248
Autenticacdo: 49543556
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE
CNPJ: 51.722.432/0001-47

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:43:22 do dia 21/01/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/07/2026.

Cadigo de controle da certiddo: A7FC.1F62.FDBB.EC13

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

Certidao Positiva com Efeito de Negativa N° 8263/2026

Certificamos que, INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE, CNPJ 51.722.432/0001-47, constam débitos administrados
pela Secretaria da Receita Municipal, ressalvando esta Receita Municipal o direito de efetuar a
cobranca de valores que porventura venham a ser apurados. Inobstante o acima certificado,
expede-se a presente certidao positiva com efeitos de negativa. A presente Certiddo foi
solicitada para fins de COMPROVACAO, e tera validade por 180 dias de sua expedicdo, de
conformidade com o art. 218, da Lei Complementar 701 de 30 de Setembro de 2022.

CAXIAS DO SUL, quarta-feira, 21 de janeiro de 2026.

A aceitagdo deste documento esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no endereco www.caxias.rs.gov.br

Cadigo de controle: 9XX5.MGV4.XBEO.NXAI.

Numero requisicéo: 281946.

Documento emitido gratuitamente.

Atencgao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Documento vélido até o dia 20/07/2026.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 51.722.432/0001-47

Certiddo n°: 4529740/2026

Expedicgdo: 21/01/2026, as 17:44:03

Validade: 20/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 51.722.432/0001-47, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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25/02/2026, 14:23 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  51.722.432/0001-47
Razao
Social:
Endereco: R HERCULES GALLO 1526 / CENTRO / CAXIAS DO SUL / RS / 95020-330

INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVI

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/02/2026 a 10/03/2026

Certificagdo Nimero: 2026020906466165400679

Informacgdo obtida em 25/02/2026 14:23:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consuIta-crf.caixa.gov.br/consuItacrf/pages/consultaEmpregador.j:F';rocesso Digital 222/2026 | Anexo: (mCUc.17E1 .Rt8p) (1/1) 78/‘1"20



7 AN ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Sistema Eproc
| i PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

A vista dos registros constantes nos sistemas de Informatica do
Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Sul é expedida a presente
certidao por ndo constar distribuicdo de acdo falimentar, concordatdria,
recuperacao judicial e extrajudicial em tramitacdo contra a seguinte parte
interessada:
INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -
INSTITUTO LEGALLE

** A presente certiddao nao abrange a pesquisa de processos civeis com
atribuicdo de sigilo cujo nivel exija permissdo expressa de acesso.

Caxias Do Sul, 25 de fevereiro de 2026 as 18:31

Emitido por: SIMONE BETIOLO FISTAROL, DIRETOR DE SECRETARIA

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Poder Judiciario
Confira autenticidade em https://www.tjrs.jus.br/verificadocs, informando 0001662376265. Pagina 1/2
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DOCUMENTO ASSINADO POR

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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é 'ﬂl PODER JUDICIARIO
. TRIBUNAL DE JUSTICA

DATA

RIO GRANDE DO SUL PODER JUDICIARIO

25/02/2026 18h31min
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www.tjrs.jus.br
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Este é um documento eletrénico assinado digitalmente conforme Lei Federal
n® 11.419/2006 de 19/12/2006, art. 1°, paragrafo 2°, inciso Ill.

Para conferéncia do conteudo deste documento, acesse, na internet, o
endereco https://www.{jrs.jus.br/verificadocs e digite o seguinte

oonsseaarezas [

numero verificador:

Pagina 2/2
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Conselho Federal de Administracdo »‘ II ’

Conselho Regional de Administragdo do

Rio Grande do Sul CRA-RS

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO RS

CERTIDAO DE REGULARIDADE N° 00426/2026
Valida até: 31/03/2027

Certificamos que a Empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRA PUBLICAS E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE, CNPJ n°. 51.722.432/0001-
47, sediada na R HERCULES GALLO, No 1526 - CENTRO - CAXIAS DO SUL - RS - CEP:
95020-330, encontra-se registrada neste CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO
RS, sob n°. RS-004999/0, tendo como Responsavel (s) Técnico(s)

Nome Registro CPF/CNPJ

EDERSON ELIEZER | RS-055722/0 029.701.870-19
BRANCO LUTZER

cadastrado(s) na conformidade do seu instrumento constitutivo, nos termos da Lei 4.769/65 e
Regulamento aprovado pelo Decreto n°. 61.934/67, para desenvolver as atividades a seguir:

[...JUMA INSTITUIGAO SEM FINS LUCRATIVOS, CONSTITUIDA POR PRAZO INDETERMINADO, TENDO POR
FINALIDADE ESTATUTARIA APOIAR, CAPTAR E EXECUTAR ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO,
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E ESTIMULO A INOVAGAO, INCLUSIVE PARA

Capital Social: R$100.000,00. Certificamos ainda, que a mencionada empresa e o0 seu
respectivo Responsavel Técnico encontram-se em dia com este Regional até 31/03/2027. O
referido &€ verdade e, nesta data autenticado pelo cddigo de autenticidade abaixo. PORTO
ALEGRE - 10 de fevereiro de 2026.

CODIGO DE AUTENTICIDADE:

http://cra-rs.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos?id=4cfc085e-879b-4214-bd63-
dc568ee53c4c

Observacao: Esta Certiddao ndo contém emendas nem rasuras.
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Conselho Federal de Administracio ‘ ll ’

Conselho Regional de Administracao do

Rio Grande do Sul CRA-RS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DO RIO GRANDE DO SUL

Certificado de Registro Empresarial

Certificamos que EDERSON ELIEZER BRANCO LUTZER, ADMINISTRADOR,
Registro RS-055722/0, é o (a) Responsavel Técnico (a) pela empresa INSTITUTO
BRASILEIRO DE CARREIRA PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -
INSTITUTO LEGALLE, Registro RS-004999/0, CNPJ 51.722.432/0001-47.

Eventuais reclamacgdes sobre servigos ou produtos fornecidos pela empresa acima
qualificada, deverao ser encaminhadas ao Responsavel Técnico ou ao Conselho
Regional de Administracdo - CRA-RS.

Nome e Assinatura do RT

Nome e Assinatura do Proprietario da Empresa

PORTO ALEGRE 01 de julho de 2025.
Local e Data

Presidente do CRA-RS

CODIGO DE AUTENTICIDADE:
http://cra-rs.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos?id=40a30b59-
5d1b-4261-b17b-baf35363a48a

Documento assinado eletronicamente por ODETE MERCEDES MARCANTF Al VFS Caoncalhairala)l Ffativa € 121 221 12 120
em 01/07/2025, as 17:17:33, conforme horario oficial de Brasilia. Com " _ Processo Dlgltal 222/2026 | Anexo (qUML qum bfan) (1/1 ) 82/1 20
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE

CPF/CNPJ: 51.722.432/0001-47

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacoes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEILS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangées que implicaram a restri¢do de participar de licitacées ou de celebrar contratos com a Administracdo
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisquer das punicéoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacio de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 14:24:53 do dia 25/02/2026 , com validade até o dia 27/03/2026.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certiddo: 9z4fwpdk7gAyhf610z2f

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa a razdo social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 25/02/2026 14:24:04

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razao Social: INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - INSTITUTO LEGALLE

CNPJ: 51.722.432/0001-47

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificac¢do e racionalizacdo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n°® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HABlLlTACAD

NOME
(EDERSON ELIEZER BRANCO LUTZER ]
[‘ DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSOR/UF

9094047471 SSP/DI RS

CPF DATA NASCIMENTO
029.701.870-19 [08/04/1993 ]

FILIACAO

N GELSON OSMAR LUTZER
(4]
8 GENI TERESINHA BRANCO LUTZE
(@) R
Lo | PERMISSAO ACC CAT. HAB.
o (o ) () (>~
VALIDADE 12 HABILITAGAO
g 14/09 [05/12/201:
OBSERVACOES
Documento assinado com certificado digital em conformidade
6&2/% tjgui/@m com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ASSINATURA DO PORTADOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
N LOCAL DATA EMISSAO —J
8 [POR"O Lages, A2 J[‘Mog/zw" As orientagBes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
(05 B validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
80233912795 . S

g .- 5248762648 https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
(|
© [ RocRANDEDOSUL [N
N - SERPRO/SENATRAN
N DENATRAN
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ftlegdlle

INSTITUTO
DECLARACOES

O Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento Institucional - Instituto Legalle,
inscrito no CNPJ n°. 51.722.432/0001-47, sediado na Rua Hercules Gall6, n°® 1.526, Centro, na cidade de Caxias
do Sul - RS, CEP 95.020-330; por intermédio de seu Diretor Presidente, Sr. Ederson Eliezer Branco Lutzer, CPF
n° 029.701.870-19, DECLARA, sob as penas da Lei, o que segue:

a) Em atendimento a norma do inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal, de que ndo
emprega menor de dezoito anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, e
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

b) Que ndo foi declarada iniddénea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar com a
Administracdo Publica e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

¢) Que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas, sob pena de desclassificacao.

d) Que conhece as especificacdes do objeto, e que, concorda com todos os termos constantes
no mesmo e ainda, que possui todas as condi¢des para atender e cumprir todas as exigéncias
de fornecimento, inclusive com relacdo a documentagdo, que estd sendo apresentada para
fins de habilitacao.

e) Que cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

EDERSON ELIEZER Assinado de forma digital por
EDERSON ELIEZER BRANCO
BRANCO LUTZER:02970187019

LUTZER:02970187019 Dados:2026.02.25 14:41:29 -03'00'

Ederson Eliezer Branco Lutzer
CRA/RS-055722/0
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Estado do Rio Grande do Sul Y
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDOR 83 CONDOR

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que a empresa Instituto Brasileiro de Carreira Puablicas e Desenvolvimento
Institucional - Instituto Legalle, inscrita no CNPJ n2 51.722.432/0001-47, CRA n2 RS-004999/0,
sob responsabilidade técnica do Administrador Ederson Eliezer Branco Lutzer, inscrito no CRA
n2 RS-055722/0, executou os servigos técnicos especializados em planejamento, organizagdo e
execugdo de Concurso Publico, com o fornecimento de todo o material e mao de obra necessaria
para a total execugdo dos servigos, conforme segue:

Objeto: Constitui objeto do presente instrumento contratagdo de empresa especializada em
servicos de execugdo de Concurso Publico para realizagdo de todas as fases, em conformidade
com os detalhamentos contidos no Processo Administrativo n? 2.370/2025 e Dispensa por
Justificativa n® 2.259/2025.

Contrato: Contrato n? 148/2025.
Valor do Contrato: RS 61.500,00 (sessenta e um mil e quinhentos reais).
Execugdo dos Servigos: De 21 de agosto de 2025 a até 01 de dezembro de 2025.

Cargo(s): Advogado, Agente Ambiental e Epidemioldgico, Agente Comunitario de Satde-
Area/Equipe | - Microdrea I, Agente Comunitdrio de Saude-Area/Equipe Il - Microarea |,
Assistente Social, Atendente de Consultério Dentario, Atendente de Farmacia, Auxiliar
Administrativo de Escola, Auxiliar de Administragdo, Cirurgido (a) Dentista, Enfermeira (o),
Engenheiro (a) Agronomo (a), Engenheiro (a) Civil, Engenheiro de Agrimensura, Farmacéutico
(a), Fiscal Tributario, Fisioterapeuta, Fonoaudidloga, Médico (a), Médico (a) Veterinario (a),
Mestre de Transporte e Equipamento Rodoviario, Monitor (a) de Educagao Infantil, Monitor (a)
Educacional, Motorista, Nutricionista, Oficial Administrativo, Operador de Transporte e
Equipamento Rodoviario, Operario Especializado, Psicéloga (o), Servente, Técnico (a) de
Vigilancia Sanitaria, Técnico (a) em Enfermagem, Técnico (a) em Informatica, Telefonista e
Topografo.

Etapas: Prova Tedrico-Objetiva foi aplicada em 19 de outubro de 2025 para todos os cargos.
Prova Prética foi aplicada em 16 de novembro de 2025 para os cargos de Motorista, Mestre de
Transporte e Equipamento Rodoviario e Operador de Transporte e Equipamento Rodoviario.

Numero de Candidatos: 922 (novecentos e vinte e dois) candidatos.

Enderego Eletrdnico: O certame foi processado e os editais na integra encontram-se publicados

no seguinte endereco eletrénico: https://portal.institutolegalle.org.br/edital/ver/2.

Delegacdo de Competéncias: Delegou-se competéncia ao Instituto Legalle, como banca
executora deste Concurso, para: a) Receber os requerimentos de inscrigdes e isengdes; b) Emitir
os documentos de homologacdo das inscrigdes; c) Aplicar, julgar e corrigir as provas tedrico-
objetivas e praticas; f) Apreciar os recursos previstos em edital; g) Emitir relatdrios de
classificacdo dos candidatos; h) Prestar informagdes sobre os Concursos dentro de sua
competéncia; i) Atuar em conformidade com as disposicdes dos editais; j) Atuar em

Rua: Ipiranga, 22 Fone: (0xx) 55 3379-1133 / 1121 Ramal 334
E-mail: juridico@condor.rs.gov.br end. Eletronico: www.condor.rs.gov.br
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conformidade com as disposicSes deste edital, prestando assessoria de inscri¢des e fiscalizag3o,
servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a
analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacdo e realizacdo de eventos; k)
Responder, em conjunto com a Entidade eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendagdo ministerial.

Equipe Técnica e de Apoio/Banca Examinadora/Coordenagdo: Anderson Vinicios Branco Lutzer
(Advogado, Doutor em Desenvolvimento Regional); André Luis da Silva (Assistente Social,
Doutor em Servico Social); Antdnio Carlos da Costa Valente (Engenheiro Civil, Especialista MBA
em Gerenciamento de Projetos); Andressa Cabral de Miranda (Nutricionista, Doutora em
Alimentagdo, Nutri¢do e Saude); Angélica de Fatima Borges Fernandes (Enfermeira, Mestre em
Ciéncias Publicas da Salde); Andréssa Maria da Silva (Bacharel em Letras, Mestre Linguistica);
Andreza Soares Maia (Fonoaudidloga, Mestre em Ciéncias da Reabilita¢do); Andriele Colombo
Liongo (Engenheira Civil, Especialista em Projeto e Execucdo de Sistemas Prediais); Barbara
Panisson Lopes (Engenheira Sanitarista e Ambiental, Especialista em Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade); Braulio Ferreira de Souza Bento (Bidlogo, Mestre em Ciéncias Bioldgicas);
Carine Weber Pires (Odontologa, Doutora em Ciéncias Odontoldgicas); Caroline de Paula
Brand3do de Carvalho (Economista, Doutora em Ciéncias EconOmicas); Catherine Paula Rech
(Licenciada em Letras, Especialista em Estudo da Gramdtica da Lingua Portuguesa); César
Augusto Ames (Médico, Especialista em Medicina de Familia e Comunidade); Cleiton Machado
(Gestor Publico, Especialista em Gestdo Publica); Cristiano Andreis Mari (Engenheiro de
Soldagem, Mestre em Engenharia de Produgdo); Daniel Iturvides Dutra (Licenciado em Lingua
Inglesa, Doutor em Letras); Daniela Silva Bortoluzzi (Técnica em Enfermagem); Derli Antunes
Pinto (Contador, Mestre em Educacgdo Profissional e Tecnoldgica); Diego Borges de Melo
(Enfermeiro, Especialista em Auditoria em Servicos de Saude); Dionizio Mendes Ramos Filho
(Educador Fisico, Doutor em Quimica Biologica); Ederson Eliezer Branco Lutzer (Administrador,
Especialista em Administragdo em Negdcios); Eduardo da Silva Sousa (Bacharel em Ciéncias da
Computacdo, Mestre em Ciéncia da Computacdo); Elisandro Seixas Goes (Gestor, Especialista
em Gestdo e Legislacdo do Transito); Fabiano Neves Fontana (Engenheiro Sanitarista e
Ambiental, Especialista em Ensino de Matematica); Fabio Paiva de Souza (Licenciado em
Geografia, Mestre em Avalia¢do); Fabricio Pelizer Almeida (Engenheiro Agronomo, Doutor em
Geografia); Fernanda Candido de Souza (Bacharel em Direito); Flavia Milene da Luz (Relagdes
Publicas, Graduada em Comunicacdo Social); Frank Pierson da Rosa (Examinador de Transito,
Graduado em Educacdo Fisica e Formagdo de Examinador de Transito e Maquinas Pesadas);
Gabriel Moresco (Zootecnista, Mestre em Agronegdcios); Gabriela Betin Capa (Bacharel em
Artes Visuais, Mestre em Artes Visuais); Gabriela Leticia de Jesus (Engenheira Quimica, Doutora
em Engenharia Quimica); Greice Poleto (Administradora, Especialista em Recursos Humanos
com Enfase em Treinamento e Desenvolvimento); Guilherme Supriano Corréa (Instrutor e
Examinador de Transito, Graduado em Processos Gerenciais); Helen Cristina Vieira da Rosa
(Odontéloga, Mestre em Odontologia); Henrique Maia Pinheiro (Licenciado em Matematica,
Mestre em Matematica e Estatistica); lago Vinicios Geller (Licenciado em Ciéncias Bioldgicas,
Mestre em Biodiversidade e Conservacdo em Habitats Fragmentados); Ivanete da Silva Santiago
Strefling (Enfermeira, Doutora em Enfermagem); Jairo Brasil Vieira (Licenciado em Estudos
Sociais, Mestre em Educacdo); Janlylle Ruama Yankovich Arrifano (Engenheira Agronoma,
Mestre em Agronomia Producdo Sustentdvel); Jaqueline da Silva Stein (Advogada, Mestre em
Direito); Jean Alexandre Pezzini (Contador, Especialista em Gestdo Publica Municipal); José
Mauro Gouveia de Medeiros (Arquivista, Mestre em Ciéncias da Informacgdo); Jéssica Lorrany e

Rua: Ipiranga, 22 Fone: (0xx) 55 3379-1133 / 1121 Ramal 334
E-mail: juridico@condor.rs.gov.br end. Eletronico: www.condor.rs.gov.br
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Silva (Engenheira Civil, Doutora em Engenharia Civil); Jodo Vitor Bitencourt (Assistente Social,
Doutor em Servigo Social); Larissa Neodine Duarte Derisso (Fisioterapeuta, Mestre em Gestdo
da Clinica); Leonardo Torres Marques (Analista de Sistemas, Mestre em Ciéncias da Informacao);
Lidiane Paim Pacheco (Educadora Fisica, Graduada em Educagdo Fisica); Lilian Brites Campos
Shimada (Bidloga, Doutora em Ciéncias Bioldgicas); Lizania Rodrigues Ruschel (Farmacéutica,
Doutora em Ciéncias Bioldgicas); Luan Pazzini Mendonga (Comunicador Social, Mestre em
Ciéncia da Comunicagdo); Luciano llha dos Santos (Gestor, Especialista em Gestdo, Educagdo e
Seguranga no Transito); Mateus Borsatto (Licenciado em Filosofia e Pedagogia, Mestre em
Educacgdo); Mauricio Bilido (Licenciado em Letras, Especialista em Revisdo de Textos e em Ensino
de Lingua Portuguesa: Oralidade e Escrita); Mario Gilberto Ferreira Esperanga Junior (Gedlogo,
Mestre em Geociéncias); Naijara Klafke Dalla Lana (Licenciada em Geografia, Mestre em
Geografia); Paulo Cesar Pereira Napar (Licenciado em Matematica, Doutor em Ensino de
Ciéncias e Matematica); Paulo Isaac Silveira (Bacharel em Relagdes Internacionais, Especialistao
em Revisdo de Textos); Rafael Renato Fritzen (Engenheiro Ambiental e Sanitdrio, Mestre em
Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental); Rayana Ester Martins de Oliveira (Farmacéutica,
Especialista em Epidemiologia); Rebecca Salomdo de Carvalho (Fisioterapeuta, Mestre em
Ciéncias da Reabilitacdo); Roberta Brocardo de Barcellos (Psicéloga, Especialista em
Psicomotricidade, Educagdo e Aprendizagem); Roselene Marostega Felker (Engenheira Florestal,
Doutora em Engenharia Florestal); Susana Silva de Souza (Licenciada em Letras, Doutora em
Linguistica e Letras); Vanessa de Abreu Barcellos (Bidloga, Doutora em Biologia Celular e
Molecular); Vinicios Mendonga Bortoluzzi (Instrutor de Transito, Graduado em Processos
Gerenciais e Formacdo de Instrutor de Transito, Operador de Retroescavadeira e
Motoniveladora); Vinicius Bortoluzzi (Engenheiro Eletricista, Especialista MBA em
Gerenciamento de Projetos); Vinicius Alves Nunes (Engenheiro de Produgdo Mecanica); Wagner
de Moraes Pinheiro (Licenciado em Filosofia, Mestre em Ciéncia Tecnologia e Educagdo); William
Del Conte Martins (Médico Veterinario, Doutor em Ciéncia Animal com Enfase em Produtos
Bioativos); Wilmar da Costa Martins Junior (Advogado, Especialista em Direito Tributario);
Yasmmim Oliveira Gomez Heichard (Arquiteta e Urbanista, Mestre em Urbanismo). Conclus3o:
Atestamos que as obrigacdes assumidas pela empresa foram cumpridas SATISFATORIAMENTE,
conforme os prazos estipulados, nada constando em nossos arquivos que desabone comercial
ou tecnicamente os servigos da referida empresa.

Condor/RS, 17 de dezembro de 2025.

Secretario da Fafenda e Planejamento

Rua: Ipiranga, 22 Fone: (0xx) 55 3379-1133 / 1121 Ramal 334
E-mail: juridico@condor.rs.gov.br end. Eletronico: www.condor.rs.gov.br
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela
Processo Digital: 222/2026
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

# Complemento

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-03T11:42:13

Segue Requisicao 161/2026.

Aline Sangali Giaretta Ghidin

Auxiliar Administrativo

Para verificar a autenticidade acesse: https://fagundesvarela.cidade360.cloud/portal-servicos/servico/autenticidade-processo/executar.htmli?
identificador=0000222-84-2026-3-00-0000-00 e informe o Cédigo Verificador: BSSH.ILFZ. Relatorio impresso em: 19/03/Processo Digital 222/2026 90/120




Prefeitura Municipal de Fagundes Varela
Processo Digital: 222/2026
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

-
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@ Juntada de Documentos

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-03T11:42:13

Anexos 1

Requisi¢do 161.2026.pdf (ywlB.8eoV.dIS1)

Para verificar a autenticidade acesse: https://fagundesvarela.cidade360.cloud/portal-servicos/servico/autenticidade-processo/executar.htmli?

identificador=0000222-84-2026-3-00-0000-00 e informe o Cédigo Verificador: BSSH.ILFZ. Relatério impresso em: 19/03/Processo Digital 222/2026 91/120




_ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

REQUISICAO DE NECESSIDADE 161/2026

| ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO |
| UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO |

1 - DESCRICAO DO OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada prestadora de servicos para planejamento,
operacionalizacao e execucao de Concurso Publico, para cargos do quadro de funcionarios da
Prefeitura Municipal de Fagundes Varela.

2 - ITENS DA PESQUISA

Cod. Descrigéo Qtde [Unid. [  Cotacso Total

5213 Contratacdo de empresa para realizacdo de 1 Ser 27.000,00 27.000,00
Concurso Publico e/ou Processo Seletivo. -

Valor Total de Cotagdo: R$ 27.000,00

3- VALIDADE DA PROPOSTA

A Validade da proposta devera ser no minimo de 15 dias a contar de sua apresentagao.

Terca-Feira, 03 de marcgo de 2026

Acesse o enderego: https://sl.cidade360.cloud/B1lFGt para

verificar a autenticidade.
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ALINE SANGALI GIARETTA GHIDIN Secretario (a)

Av. Alfredo Reali, 300 — Tel./fax (54) 3445-1066 — 95333-000 — Fagundes Varela — RS
E-mail: prefeitura@fagundesvarela.rs.gov.br — www.fagundesvarela.rs.gov.br

T j Nome: Aline Sangali Giaretta .y Nome: Marina Taglian
¢ Ghidin b+ ’f“, CPF: ***.622.240-**
%-Z. CPF:***.750.280-** N

Assinado com certificado digital avancado Assinado com certificado digital avangado
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela
Processo Digital: 222/2026
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

Sioes Wiy
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.7= Assinatura de Documento

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-03T11:42:59

assinou documento.

Assinatura realizada no documento:

- Requisicao 161.2026

.#= Solicitacdo de Assinatura

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-03T11:43:14

solicitou a assinatura de documentos.

- Marina Taglian 1 assinado. Ultima acdo em: 03/03/2026 15:35

# Complemento

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-03T11:43:31

@Marina Taglian
Aline Sangali Giaretta Ghidin

Auxiliar Administrativo

.7= Assinatura de Documento

Por: Marina Taglian em 2026-03-03T15:35:38

assinou documento.

Assinatura realizada no documento:
- Requisicao 161.2026

Referente a solicitacdo de assinatura solicitada criada em 03/03/2026 11:43.

9= Assinatura de Documento

Por: Marina Taglian em 2026-03-03T15:36:07
assinou documento.

Assinatura realizada no documento:

- TR Concurso Publico 2026

Referente a solicitacdo de assinatura solicitada criada em 02/03/2026 15:00.
.d= Assinatura de Documento

Por: Dariane Bassani em 2026-03-04T07:54:47

assinou documento.

Assinatura realizada no documento:
- TR Concurso Publico 2026

Referente a solicitacdo de assinatura solicitada criada em 02/03/2026 15:00.

Para verificar a autenticidade acesse: https://fagundesvarela.cidade360.cloud/portal-servicos/servico/autenticidade-processo/executar.htmli?
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela
Processo Digital: 222/2026
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

= Recebimento

Por: Marina Taglian em 2026-03-05T11:13:42

Recebimento Pessoa: Marina Taglian

e Despacho 1

Por: Marina Taglian em 2026-03-05T11:13:50

Marina Taglian

Coordenadora geral de governo

« Recebimento

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-05T11:20:07

Recebimento Setor: Setor de Compras Diretas (SMGFDE-DC-1.006.003)

@ Despacho 2

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-05T711:20:29

Aline Sangali Giaretta Ghidin

Auxiliar Administrativo

= Recebimento

Por: Nelton Carlos Conte em 2026-03-05T17:14:10

Recebimento Setor: Gabinete do Prefeito (MFV)

@ Despacho 3

Por: Nelton Carlos Conte em 2026-03-05T17:14:19

Autorizo a realizacdo da despesa
Nelton Carlos Conte

Prefeito

= Recebimento

Por: Daniela Tres em 2026-03-09T10:22:02

Recebimento Setor: Setor de Contabilidade (SMGFDE-DC-1.006.004)

e Despacho 4

Por: Daniela Tres em 2026-03-09T10:22:44

Para verificar a autenticidade acesse: https://fagundesvarela.cidade360.cloud/portal-servicos/servico/autenticidade-processo/executar.htmli?
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela
Processo Digital: 222/2026
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

& ey
T NSUNDES VAR
L

Encaminho para formalizagdo do processo.

Daniela Tres

Contadora - CRC 89.196

@ Juntada de Documentos

Por: Daniela Tres em 2026-03-09T10:22:44

Anexos 1

REQUISICAO DE COMPRA N° 161.pdf (RdSJ.mk5y.4eac)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

REQUISICAO DE COMPRAS N° 161/2026
SECRETARIA SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

1 - DESCRIGAO DO OBJETO:

Contratacao de empresa especializada prestadora de servigos para planejamento,
operacionalizacao e execucgao de Concurso Publico, para cargos do quadro de funcionarios da
Prefeitura Municipal de Fagundes Varela.

1.1 — Itens da Pesquisa
ITEM [ QTDE [ UNID DESCRICAO COTACAO TOTAL
1 1 Ser |Contratacdo de empresa para realizagdo de Concurso R$ R$,
Publico e/ou Processo Seletivo. 27.000,00 | 27.000,0%
03

o
cloud/httwH para

Valor Total de Cotagdo: R$ 27.000,00

2 — DESPESA
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

03.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
0301.4.122.2.2.3 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
339039480000 - SERVICO DE SELEGAO E TREINAMENTO (5133) ...R$ 27.000,00

FONTE DE RECURSO: 1500 - Recursos nao Vinculados de Impostos
DETALHAMENTO DA FONTE: 1 - LIVRE

ficar a autenticidade.

00/03/265 &
Daniela Tres

Contadora - CRC 89.19€Eg§

Documento assinado digitalmente em 09/03/2026
Acesse o enderego: https://sl.cidade360

verl

Modalidade de Licitacao: DR

( ) Dispensa () Inexigibilidade ( ) Convite ( ) Pregao Presencial ( ) Pregao Eletrénico
( ) Tomada de Preco ( ) Concorréncia ( ) Concurso ( ) Leildao ( ) Chamamento Publico

Autorizado em: / /

Nelton Carlos Conte
Prefeito Municipal

Qﬁﬁﬂ‘g{ Nome: Daniela Tres
‘wf:l CPF: ***.994.240-**

Assinado com certificado digital avangado
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela Pag. 8/11
Processo Digital: 222/2026 TsEhn
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

|ETETE,

2= Solicitacdo de Assinatura

Por: Daniela Tres em 2026-03-09T10:22:44

solicitou a assinatura de documentos.

- Daniela Tres 1 assinado. Ultima acdo em: 09/03/2026 10:22

2= Assinatura de Documento

Por: Daniela Tres em 2026-03-09T10:22:58

assinou documento.

Assinatura realizada no documento:
- REQUISICAO DE COMPRA N° 161

Referente a solicitacdo de assinatura solicitada criada em 09/03/2026 10:22.

@ Complemento

Por: Paula Meotti em 2026-03-16T11:03:52

Segue TR com o enquadramento legal retificado.

Att.,

Paula Meotti

Auxiliar Administrativo

@ Juntada de Documentos

Por: Paula Meotti em 2026-03-16T11:03:52
Anexos 1

TR Concurso Publico 2026.pdf (BIX0.GVIr.NgYv)
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

TERMO DE REFERENCIA - DISPENSA POR EDITAL
Art. 75, inciso |l - LEI FEDERAL N2 14.133/21

Municipio de Fagundes Varela
Secretaria Municipal de Gestao

1. DESCRICAO DO OBJETO
Contratacdo de empresa para a realizacdo de concurso publico de 20 (vinte) cargos, cujos
nomes e n2 de vagas encontram-se discriminados na tabela abaixo:

Denominagao da Categoria Funcional N2 de Vagas

Doméstico CR

Merendeira 1+CR " %
Monitor de Escola CR b o
Operdrio Especializado 1+CR ié‘
Motorista CR ig
Motorista da Saude 1+CR b2
Agente de Combate a Endemias CR ﬂ“é
Auxiliar Administrativo CR b S
Secretario de Escola CR Z;
Técnico em Enfermagem CR 33%
Agente de Fiscalizacdo e Controle de Obras 1+CR ?g‘%
Agente de Fiscalizacdo Sanitdria e Ambiental 1+CR | g
Assistente Social CR ; g%
Contador CR FE o
Médico 16 horas CR z ZE’
Professor de Educacdo Infantil CR ; %"5
Professor de Ensino Fundamental CR et
Professor de Educacao Fisica CR

Professor de Lingua Estrangeira CR

Professor de Arte CR

O concurso publico em questdo envolvera servicos técnicos especializados de planejamento,
organizacdo e execucdo de concurso publico de nivel fundamental incompleto, nivel médio, nivel
técnico e nivel superior, incluindo todas as etapas do certame e as despesas com software,
guestdes, site de hospedagem e demais despesas administrativas, para a Prefeitura Municipal de
Fagundes Varela.

2. FUNDAMENTAGAO/JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

e O objeto desta contratacdo NAO se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto
Municipal n? 2.415/2023;

e (O objeto desta contratacdo se enquadra na descricdo de bens e servicos comuns, aqueles
cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por edital, por

Av. Alfredo Reali, 300 — Tel./Fax: (54) 3445-1066 — 95333-000 — Fagundes Varela — RS
E-mail: prefeitura@fagundesvarela.rs.gov.br - www.fagundesvarela.rs.gov.br
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

meio de especificagcdes usuais do mercado conforme o disposto no art. 62, Xlll, da Lei Federal
n2 14.133/21;

Da justificativa: a necessidade de contratacdo de uma empresa para realizar concursos
publicos no ambito municipal decorre da demanda continua por novos profissionais para
suprir vacancias nos quadros de pessoal efetivo. A Constituicdo Federal de 1988 estabelece
que a investidura em cargos e empregos publicos, exceto para os cargos em comissao,
depende de aprovacdo prévia em concurso publico. Diante disso, a administracdao publica
precisa assegurar que o processo de selecdo seja conduzido de forma eficiente, transparente
e imparcial, o que muitas vezes exige a contratacdo de uma empresa especializada. Organizar
um concurso publico envolve uma série de desafios técnicos e logisticos que nem sempre
podem ser gerenciados adequadamente pelos servidores municipais, cujo foco principal deve
estar voltado para as funcdes cotidianas da administracdo. Empresas especializadas possuem
expertise em todas as fases do processo, desde a elaboracdo dos editais e provas até a
logistica de aplicacdo e correcdo. Ao delegar essas responsabilidades a uma entidade externa,
0 municipio ndo apenas garante o cumprimento de todas as exigéncias legais e normativas,
mas também assegura a qualidade e precisdo necessarias em cada etapa do concurso. A
imparcialidade é outro fator crucial nesse contexto. Quando a administracdo publica contrata
uma empresa independente, reduz significativamente o risco de influéncias indevidas ou
favoritismo no processo seletivo. A empresa contratada, por atuar sem vinculo direto com os
candidatos e servidores locais, oferece garantias de que as avaliagGes serdo conduzidas de
maneira justa e neutra, fortalecendo a credibilidade do concurso e, consequentemente, da
propria administracdo publica. A eficiéncia operacional também é um aspecto vital. A logistica
envolvida na realizacdo de um concurso publico é complexa e demanda uma coordenacgdo
precisa, desde a preparacdo dos locais de prova até a distribuicdo segura dos materiais e a
gestdo de informacdes sigilosas. Empresas especializadas dispdem de recursos tecnoldgicos e
humanos que permitem a execucdo dessas tarefas com maior rapidez e menor margem de
erro. Assim, a administracdo publica pode concentrar seus esforcos em dareas prioritarias,
enguanto confia a execucdo técnica do concurso a profissionais qualificados. Do ponto de
vista legal, a realizacdo de concursos publicos é cercada por uma série de requisitos que
devem ser observados com rigor. As empresas especializadas ndo sé conhecem essas normas,
mas também tém experiéncia na aplicacdo de procedimentos que garantem a conformidade
em todas as fases do concurso. Isso inclui desde o atendimento a critérios de acessibilidade,
até a seguranga no armazenamento e transporte das provas, aspectos que sao essenciais para
garantir a validade e integridade do processo seletivo. Embora a contratacdo de uma empresa
para organizar concursos publicos envolva custos, esses sdo, em muitos casos, justificados
pelos beneficios obtidos. A administracdo publica evita gastos adicionais com treinamentos
ou aquisicdo de tecnologias que seriam necessarios caso tentasse realizar o processo
internamente. Além disso, ao minimizar riscos e garantir um processo de selecdo bem
estruturado, o municipio pode evitar problemas futuros, como contestacdes judiciais ou
necessidade de refazer o concurso, o que geraria mais despesas e atrasos. Em suma, a
contratacdo de uma empresa para a realizacdo de concursos publicos € uma solugdo pratica e
eficiente para atender as demandas de pessoal do municipio. Essa medida permite que a
administracdo publica mantenha o foco em suas fungdes essenciais, enquanto garante que o
processo seletivo ocorra de forma justa, transparente e dentro dos parametros legais. Ao
adotar essa estratégia, o municipio ndo apenas cumpre suas obrigacdes constitucionais, mas
também fortalece a confianca da populacdo na qualidade dos servigos publicos oferecidos.

Av. Alfredo Reali, 300 —Tel./Fax: (54) 3445-1066 — 95333-000 — Fagundes Varela — RS
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contratacdo de uma empresa para a realizacdo de concurso publico no municipio representa
uma solucdo abrangente que visa atender as necessidades de recrutamento de pessoal com eficiéncia,
transparéncia e conformidade legal. Essa solucdo é delineada para responder a uma série de demandas
da administracdo publica, que inclui a necessidade de suprir vacdncias nos quadros de servidores
efetivos.

A solugcdo como um todo abrange a organizacdao completa do concurso, desde a elaboracdo dos
editais até a aplicacdo das provas e a divulgacdo dos resultados. A empresa contratada devera ser
responsavel por garantir que todas as etapas sejam conduzidas de forma segura, transparente e eficiente,
respeitando as normativas legais e assegurando a imparcialidade do processo.

Além disso, a realizacdo de um concurso publico é uma tarefa complexa, que envolve desde a
formulacdo de questdes até a gestdo logistica das inscricGes e demais fases do processo. Por essa razao, é
essencial contratar uma banca especializada para garantir a execucdo adequada dessas atividades.

Assim, ao contratar uma banca competente, experiente e idonea, com uma reputacdo ética e
profissional solida, a Administracdo Publica assegura que o desenvolvimento institucional seja suportado
por uma equipe qualificada. A qualidade do pessoal selecionado é crucial para atender as necessidades
da Administracdo desde o inicio, garantindo que os profissionais recrutados possuam as competéncias
necessarias para desempenhar suas funcGes de maneira eficaz e alinhada aos objetivos da instituicdo.

Portanto, essa contratacdo ndo apenas atende as necessidades imediatas do municipio em termos
de preenchimento de vagas, mas também reforca a credibilidade da administracdo publica ao assegurar
gue o concurso publico seja conduzido de maneira justa e equitativa. Ao optar por essa solucdo, o
municipio beneficia-se de uma gestdo mais eficiente dos recursos humanos e assegura a selecao dos
melhores profissionais para o servico publico, fortalecendo assim a qualidade dos servicos prestados a
populacdo.

HE=3e)

02614 ~5

4. DO EMBASAMENTO LEGAL E DAS CONDIGOES DO PROCESSO
e Modalidade: dispensa de licitagcdo na forma do Art. 75, inciso |l da Lei Federal n2 14.133/21.
e Conforme NORMA INTERNA N2 01/2024, A PUBLICACAO DE EDITAL DEVE SER PELO PRAZO
MINIMO DE 3 (TRES) DIAS:
( )SIM  ( x )NAO
° Embora a NORMA INTERNA N2 01/2024 estabeleca que a publicagdo de edital deve ocorrer
pelo prazo minimo de 3 (trés) dias, esclarece-se que, no presente caso, tal providéncia ndo sera
adotada. Isso porque a Administracdo optou por realizar a cotacdo exclusivamente com bancas
sediadas no Estado, considerando que a contratacdo de instituicdes de outros Estados, em razao
da distancia geografica, tornaria mais complexa a operacionalizacdo do concurso publico,
especialmente no que se refere a logistica, deslocamento de equipe técnica, acompanhamento
presencial das etapas e demais atos inerentes a execucdo do certame. Registra-se, ainda, que
foram obtidos orcamentos junto a quatro bancas estaduais, os quais seguem anexos, bem como
trés pesquisas de precos extraidas do sistema Licitacon, demonstrando que os valores
apresentados mostram-se compativeis com aqueles praticados no mercado, atendendo, assim, ao
principio da economicidade e a busca da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica. A
empresa também mostra-se habilitada conforme documentacdo encaminhada em anexo, com o
devido registro junto ao CRA. Por fim, salienta-se que a mesma empresa ja prestou servicos no
Municipio, ao realizar o concurso publico de 2025 cumprindo com todas as normas legais e
condicdes estabelecidas em contrato.

Documento assinado digitatmente e 167/03

Eii
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ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

e DA QUALIFICACAO TECNICA PARA HABILITACAO DA LICITANTE: A CONTRATADA, deverd
atender a QUALIFICACAO TECNICA ABAIXO DESCRITA, visto que a documentacao referente 3
habilitacdo juridica e fiscal serdo especificadas em edital e seguem a regra taxativa da Lei
Federal n2 14.133, (arts. 66, 68) e ainda econdmico-financeira através da apresentacdo da
certiddo negativa de faléncias ou recuperacdo judicial (art. 69) e qualificacdo técnica que

segue:
a) Registro junto a entidade competente da empresa licitante;
b) Atestado técnico que comprove que a mesma ja tenha executado os servigos similares ao

objeto contratado;

5. DAS CONDICOES DE EXECUCAO

Os servicos a serem executados tém como especificagdo a contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos técnicos especializados de planejamento, organizacdo e execuc¢do de concurso
publico de superior, conforme cargos distribuidos na tabela abaixo:

Denominagdo da Categoria Funcional Ne de Escolaridade Tipo de Prova
Vagas

Domeéstico CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva
Merendeira 1+CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva e Pratica
Monitor de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Operério Especializado 1+ CR | Ensino Fundamental Incompleto Objetiva
Motorista CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva e Pratica
Motorista da Saude 1+CR Ensino Médio Objetiva
Agente de Combate a Endemias CR Ensino Médio Objetiva
Auxiliar Administrativo CR Ensino Médio Objetiva
Secretdrio de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Técnico em Enfermagem CR Nivel Técnico Objetiva
Agente de Fiscalizacdo e Controle de Obras 1+CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Agente de Fiscalizacdo Sanitaria e Ambiental 1+CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Assistente Social CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Contador CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Médico 16 horas CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Educacdo Infantil CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Ensino Fundamental CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Educacdo Fisica CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Lingua Estrangeira CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Arte CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos

Assim, para a perfeita realizacdo do certame, foram indicados como indispensaveis para a
contratacdo a execucao dos servicos abaixo elencados:

1) Elaboracdo e publicacdo do Edital do Concurso Publico e de suas eventuais alteracées;

2) Elaboracdo de dois editais: um edita para os cargos de Professores e outro edital para os demais

cargos;

3) Defesa de eventuais impugnacdes e recursos relativamente aos termos do Edital,

4) Inscricdo de candidatos;
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5)

6)

7)

8)
9)

ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

Avaliacdo biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia;

Procedimento administrativo de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos) por meio de comissdo de
heteroidentificacao;

Elaboracdo e aplicacdo de provas de acordo com o perfil e instrucdo dos cargos elencados na
tabela acima;

Corregdo das provas;

Recebimento dos titulos e julgamento da prova de titulos;

10) Realizagdo da prova pratica;

11) Divulgacdo dos resultados da prova objetiva, de titulos e pratica do concurso;

12) Andlise e defesa de eventuais recursos quanto aos resultados divulgados do concurso;

13) Responsabilidade pela fiscalizacdo no dia de aplicacdo de qualquer uma das etapas previstas no

Edital;

Produtos esperados:

1)

2)

A entidade contratada deverd providenciar Edital de concurso publico, contendo todas as regras e

indicacBes necessarias a adequada realizagdo do concurso e, em especial, as seguintes:

a) Denominacdo e quantidade de vagas dos cargos da tabela acima;

b) Remuneracdo inicial dos cargos;

c) Requisitos para provimento dos cargos;

d) Descricdo sumaria de atividades dos cargos;

e) Vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, de que tratam o inciso VI, art. 37 da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 2.195/2022;

f) Requisitos basicos para investidura nos cargos;

g) Regras, periodos, locais e valor da inscricdo, relacionado qual o banco ou outro
estabelecimento com os respectivos enderecos; admissibilidade de inscrigdo por procuracao e
via internet, especificando os procedimentos necessarios para as respectivas hipoteses;

h) Descricdo do perfil dos cargos;

i) Tipos de provas e regras de sua realizacdo;

j) Especificacdo dos conhecimentos que serdo avaliados em cada tipo de prova e as disciplinas
gue serdo exigidas nos exames e o conteldo programatico em cada disciplina;

k) Critérios de avaliacdo, classificacdo e desempenho e pontuacdo nas provas;

[) Prazos e locais para interposi¢cdo de recursos;

m) Condicdes de eliminacdo do concurso;

n) Exigéncia de laudos médicos, se for o caso, atestando a espécie de deficiéncia fisica, com
expressa referéncia a Classificacdo Internacional de Doencgas — CID;

0) Forma de comunicag¢do entre a entidade e os candidatos, inclusive as condi¢cdes de aceitacdo
de inscricBes pela internet;

p) Condicdes de nomeacgdo e posse dos aprovados e classificados;

g) Prazo de validade do concurso de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracao;

r) Outros que se fizerem necessarios.

Além dos produtos indicados acima, a entidade contratada também devera providenciar:
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a) PublicagGes diversas — divulgacdo de inscri¢Bes, locais e horarios de aplicagdo das provas, dos
resultados e convocacdes na internet;
b) Meios digitais para divulgagdo do concurso.

3) A entidade contratada deverd, ainda, promover a inscricdo dos candidatos no certame, observado
0 que segue:

a) Atendimento aos candidatos;

b) Recepcdo de correspondéncias via postal e internet;

c) InscricBes.

4) Quanto as provas de Conhecimentos (objetivas):
a) Elaboragdo e Revisdo técnica e linguistica.

5) Quanto a impressdo e empacotamento de provas:
a) Impressdo na quantidade suficiente aos inscritos, em ambiente sigiloso; e acondicionamento com
seguranca.

HE=3e)

02614 ~5

6) A entidade contratada deverd providenciar a aplicagcdo das provas;

7) Acorrecdo e a classificacdo das provas deverdo observar:
a) Correcdo de provas objetivas;

b) Classificacdo de candidatos;

c) Emissdo de relatorios; e

d) Entrega de resultados.

8) A proposta também deverd contemplar as fases de recursos, no que se refere a:
a) Recebimento e anadlise de recursos;

b) Elaboracdo de respostas;

c) Convocacdo de bancas; e

d) Assisténcia juridica.

Acesse o enderego: https://sl.cidade360.cloud/ntp0G para
verificar a autenticidade.

Documento assinado digitatmente e 167/03
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9) Quanto ao suporte de logistica, devera observar:
a) Instalagdo fisica para realizagdo das provas;

b) Sinalizacdo de orientacdo aos candidatos;

¢) Encaminhamento de candidatos;

d) Seguranga; e

e) Fiscalizagdo

6. DOS DIREITOS AUTORAIS
Os direitos autorais sobre as questdes que compdem os cadernos de prova, objeto do presente
contrato, sdo de propriedade da CONTRATADA, sendo vedada sua utilizagdo pela CONTRATANTE, para fins
diversos do presente concurso publico, sob pena de responder pelos prejuizos advindos desta utilizacdo.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
e Fornecimento de copia da legislacdo necessaria a realizacdo do certame e demais dados
necessarios a montagem do edital;
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Convénio de cobranca com instituicdo financeira para crédito do valor correspondente a taxa
de inscricdo e fornecimento dos arquivos de retorno de cobranca a CONTRATADA.

Cedéncia de local para a realizacdo da prova objetiva e pessoal de apoio para sua organizagao,
limpeza, manutencdo e seguranca.

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacBes constantes do objeto deste Termo de Referéncia, para
fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da CONTRATADA, através de
comissao/servidor especialmente designado, se for o caso;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos EM CONTRATO.

Ficara a cargo da CONTRATANTE fornecer instalacdes e materiais secundarios para a realizacao
do Concurso Publico em todas as fases, mediante a quantidade solicitada pela CONTRATADA,;
Auxiliar na elaboracdo do Edital prestando todas as informacdes necessarias;

Nomear Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico;

Realizar as publicacdes legais do Edital, da homologacado das inscri¢des, do resultado preliminar
e final do Concurso Publico, entre outros atos de publicacdo obrigatdria, no site oficial do
Municipio;

Providenciar local e organizacdo para a realizacdo das provas;

Prestar todas as informacdes necessarias a CONTRATADA para a elaboracdo do Edital e dos
demais atos necessarios a regular prestacdo dos servigcos contratados;

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes em contrato e termo de
referéncia do edital, seus anexos e sua proposta, se for o caso, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto;
Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicGes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Presente Termo de Referéncia e seus anexos, se for o caso, acompanhado da
respectiva nota fiscal.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado nesta Dispensa o objeto em
desacordo com a descricdo constante no objeto;

Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Dispensa;

Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato, se for o caso;

A CONTRATADA obriga-se a manter total sigilo das provas a serem aplicadas no Concurso
Publico, sujeitando-se as penalidades legais, bem como rescisdo imediata de Contrato, caso
ocorra quebra de sigilo com relacdo aos servicos especificados, por dolo ou culpa da
CONTRATADA;
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O pessoal que vier a ser contratado para trabalhar no presente Concurso Publico ndo mantera
com a CONTRATANTE nenhum vinculo de natureza empregaticia, ficando os encargos
trabalhistas, fiscais, previdenciarios, tributarios e comerciais a cargo da CONTRATADA;

Ficard a cargo da CONTRATADA fornecer os materiais primarios para a realizacdo do concurso
publico;

Elaboracdo do Edital;

Verificar o preenchimento dos requisitos das inscri¢cdes e realizar a homologacdo das mesmas;
Elaborar, aplicar, corrigir, e avaliar as provas;

Executar todas as etapas da prova de titulos;

Apreciar os recursos impetrados em relacdo a competéncia da CONTRATADA, emitindo
parecer;

Apresentar o relatdrio preliminar e final dos classificados;

Prestar informacdes quanto aos atos de sua competéncia referente ao e Concurso Publico;
Elaboracdo e cumprimento do cronograma de execucdo do Concurso Publico, a fim de atender
os interesses da Administracdo Publica, respeitando os prazos estabelecidos pelo Governo do
Municipio;

A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, proposta de cronograma de execucado
detalhada de cada etapa do certame;

Auxiliar a Administracdo sempre que necessario em relacdo aos servicos em questdo.

Contratar os fiscais para acompanhamento da aplicacdo da prova objetiva;

DO PRAZO E DOS LOCAIS DE ENTREGA

O prazo para a prestacdo de servicos sera de 04 (quatro) meses, contados da emissdo da
ordem de inicio para os servicos, exceto pelo advento de causa imprevista, alheia a atuacdo do
CONTRATADO, podendo se estender a execucdo dos servicos ora contratados, até a data limite
da vigéncia do presente instrumento e conforme limite da lei 14.133/2021.

A prestacdo dos servicos se iniciard apds a celebracdo de instrumento contratual que terd
como prazo de vigéncia o periodo desde a organizacdo do Concurso publico até a declaracdo
do resultado final e o fim dos servicos prestados.

A empresa obriga-se a realizar a execucdo dos servicos, tudo em perfeitas condi¢des, no prazo
e local indicados pela secretaria municipal, em estrita observancia das especificacdes do edital
e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10. GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATO

A gestdo e a fiscalizacdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no
Decreto Municipal n? 2.412/2023, que “Regulamenta as fun¢des da fiscalizacdo e a gestdo
dos contratos”.

O GESTOR indicado devera ser a Srta. Marina Taglian, Secretaria Municipal de Gestao;

O FISCALIZADOR indicado devera ser a Srta. Dariane Bassani, Auxiliar Administrativo.

Dentre as responsabilidades do fiscal ou fiscais, esta a necessidade de anotar, em registro
proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, inclusive quando de seu
fiel cumprimento, determinando o que for necessario para a regularizacdo de eventuais faltas
ou defeitos observados.

Cabe ao FISCALIZADOR proceder a fiscalizacdo dos itens recebidos, quanto a quantidade,
qualidade, compatibilidade com as caracteristicas ofertadas na proposta e demais
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especificacdes que se fizerem necessarias, conforme previsto no art. 117, da Lei Federal n?
14.133/2021.

e (s fiscais estdo investidos no dever de recusar, em parte ou totalmente, o material ou servico
que ndo satisfaca as especificacGes estabelecidas ou que seja entregue/executado fora dos
dias e hordrios preestabelecidos, conforme dispde o art. 140, § 12 da Lei Federal
n® 14.133/2021.

e As irregularidades constatadas deverdo ser comunicadas ao Secretdrio da pasta, no prazo
maximo de 02 dias, sem prejuizo de o proprio fiscal notificar o registrado para adotar as
providéncias necessarias para correcdo ou, quando for o caso, recomendar ao Secretario a
instauracdo de processo para a aplicacdo das penalidades cabiveis.

11. DAS RESPONSABILIDADES DA LICITANTE VENCEDORA

e Executar fielmente o objeto contratado em conformidade com as disposicdes deste Termo de
Referéncia, do Edital e de seus anexos e de acordo com a proposta apresentada, verificando e
atendendo aos seus critérios de qualidade e suas obrigacdes

12. DO CONTRATO
Para a referida contratacdo devera ser firmado contrato entre as partes.

13. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA NA ENTREGA DO OBJETO: esta exigéncia ndo se aplica a esta
contratacao.

14. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA APRESENTACAO JUNTAMENTE COM A PROPOSTA: esta
exigéncia ndo se aplica a esta contratacdo.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DOS ITENS: esta exigéncia ndo se aplica a esta contratacado.

16. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A ASSINATURA DO CONTRATO: esta exigéncia n3o se
aplica a esta contratacdo

17. DA ENTREGA E DAS AMOSTRAS: esta exigéncia ndo se aplica a esta contratacdo
18. DO PARCELAMENTO: esta exigéncia ndo se aplica a esta contratacao.

19. DO PAGAMENTO

e O pagamento serd efetuado em moeda corrente nacional, crédito em conta de titularidade da
contratada, em até 10 dias Uteis apds cumprimento das etapas descritas abaixo, perante
apresentacdo do correspondente documento fiscal. O pagamento dos servicos serd efetuado
na seguinte forma:

12 PARCELA - 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato, apds o término das inscri¢cdes, na

data de entrega pela CONTRATADA ao Municipio do arquivo de inscri¢des;

b) 22 PARCELA - 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, 05 (cinco) dias apds a aplicacdo das

c)

provas objetivas;
32 PARCELA - 10% (dez por cento) do valor do contrato apds a finalizacdo do concurso e sua
homologacdo pela CONTRATANTE.
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As Notas Fiscais deverdo estar atestadas por servidor responsavel pela fiscalizacdo.

Para o caso de faturas incorretas, a Prefeitura Municipal de Fagundes Varela tera o prazo de 5
(cinco) dias Uteis para devolucdo a licitante vencedora, passando a contar novo prazo de 5
(cinco) dias Uteis, apos a entrega da nova NOTA FISCAL/FATURA.

Ndo serdo considerados para efeitos de correcdo, atrasos e outros fatos de responsabilidade da
licitante vencedora que importem no prolongamento dos prazos previstos neste edital e
oferecidos nas propostas.

Se for o caso, a Prefeitura Municipal de Fagundes Varela procedera as retengdes do INSS, ISS,
Cora Patronal Previdenciaria (CPP) e IRRF, nos termos da legislacdo em vigor, devendo, para
tanto, a licitante vencedora discriminar na NOTA FISCAL/FATURA o valor correspondente aos
referidos tributos.

Na hipdtese de atraso no pagamento, os valores serdo monetariamente corrigidos, a contar da
data final do periodo de adimplemento até o dia do efetivo pagamento, de acordo com a
variacdo do IPCA no periodo, acrescidos de juros moratorios a taxa de 0,5% a.m. (meio por
cento ao més).

As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta das dotacBes orcamentarias
proprias da Secretaria requerente.

20. FORMA E CRITERIOS DE ESCOLHA DO FORNECEDOR:
e O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de

licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 75, da Lei n? 14.133/2021, tendo como critério
de escolha o fornecedor que atender a todas as condi¢cdes de habilitacdo e ofertar o menor
preco.

e A dispensa de licitacdo das hipdteses do art. 75 permitem a contratacdo direta, desde que a

situacdo ao caso concreto, possa se enquadrar em uma das hipdteses, desde que preenchidos
os requisitos legais. Esses sdo os motivos pelos quais se opta pela contratacdo direta.
Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento
das condigOes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢cdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais.

e A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio

majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.

21. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
e O valor total para a presente contratacdo ¢ RS 27.000,00. Conforme documentos

comprobatérios em anexo, a empresa ganhadora foi a que apresentou o menor valor orcado
(RS 27.000,00), qual seja Instituto Legalle — CNPJ: 51.722.432/0001-47.

22. DOTACAO ORCAMENTARIA:
e As despesas ficam a cargo das dotacBes orcamentarias da referida Secretaria e serdo

informadas na formalizacdo da requisicdo pelo setor da Contabilidade.

Fagundes Varela, 02 de margo de 2026.
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Nome: Marina Taglian

ESTAD,O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

Maria Taglian
Secretaria Municipal de Gestdo

Nome: Dariane Bassani
. CPF:**.993.010-*

Assinado com certificado digital avancado

Dariane Bassani
Auxiliar Administrativo
Setor de Recursos Humanos
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Prefeitura Municipal de Fagundes Varela Pag. 9/11
Processo Digital: 222/2026 TsEhn
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

2= Solicitacdo de Assinatura

Por: Paula Meotti em 2026-03-16T11:03:52

solicitou a assinatura de documentos.

- Dariane Bassani 1 assinado. Ultima acdo em: 16/03/2026 16:40
- Marina Taglian 1 assinado. Ultima acdo em: 16/03/2026 14:52

2= Assinatura de Documento

Por: Marina Taglian em 2026-03-16T14:52:44

assinou documento.

Assinatura realizada no documento:
- TR Concurso Publico 2026

Referente a solicitacdo de assinatura solicitada criada em 16/03/2026 11:03.

2= Assinatura de Documento

Por: Dariane Bassani em 2026-03-16T16:40:19

assinou documento.

Assinatura realizada no documento:

- TR Concurso Publico 2026

Referente a solicitacdo de assinatura solicitada criada em 16/03/2026 11:03.

@ Complemento

Por: Paula Meotti em 2026-03-17T16:23:04

Em complemento as informagdes de cargos e provas, frisamos que havera a aplicagdo de prova pratica também para o

Cargo de Operario Especializado.

Paula Meotti

Auxiliar Administrativo

« Recebimento

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-19T11:11:02

Recebimento Setor: Setor de Compras Diretas (SMGFDE-DC-1.006.003)

e Despacho 5

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-19T11:12:12

Segue Pedido de empenho 680 acompanhado do Contrato 37/2026.

Para verificar a autenticidade acesse: https://fagundesvarela.cidade360.cloud/portal-servicos/servico/autenticidade-processo/executar.htmli?
identificador=0000222-84-2026-3-00-0000-00 e informe o Cédigo Verificador: BSSH.ILFZ. Relatério impresso em: 19/0:Processo Digital 222/2026 109/120




Prefeitura Municipal de Fagundes Varela
Processo Digital: 222/2026
Assunto: Requisicdo Compra Direta
Identificador: 0000222-84-2026-3-00-0000-00
Situacao Geral do Processo: Tramitando

& ey
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Aline Sangali Giaretta Ghidin

Auxiliar Administrativo

@ Juntada de Documentos

Por: Aline Sangali Giaretta Ghidin em 2026-03-19T11:12:12

Anexos 2

PEDIDO DE EMPENHO 680.pdf (kjdt.eGQK.GJkp)
37 - CONTRATO REVISADO.pdf (gyma.YHxT.ByYo)
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I - EMPRESA AUTORIZADA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

PEDIDO DE EMPENHO No. 680/2026

PROCESSO N° 161/2026
Dispensa por Limite: 124/2026

FORNECEDOR CNPJ/CPF ENDERECO CIDADE

INSTITUTO 51.722.432/0001-47 R HERCULES GALLO CAXIAS DO SUL

BRASILEIRO DE

CARREIRAS

PUBLICAS E

DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL -

INSTITUTO LEGALLE

II - DESPESA

ORGAO | FUN. | PROG. [ D | P/A | CAT.DESP. DESPESA COD. DESP.

03 4 2 2 13 339039480000 SERVICO DE SELECAO E [ 5133
TREINAMENTO

III - AUTORIZACAO

Pelo presente autorizamos a empresa acima discriminada, a fornecer os materiais/servigos abaixo especificados, para uso deste 6rgdo
publico, nas condi¢des preestabelecidas, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

IV - ITEM (S)

Quant. Discriminacdo Pr.Unitario | Total do item

1,0 Contratagdo de empresa para realizagdo de Concurso Publico e/ou Processo | 27.000,00 27.000,00
Seletivo.

Fagundes Varela, 19 de margo de 2026. TOTAL | 27.000,00

Departamento de Compras Licitagdes

IMPORTANTE

I - O numero deste pedido devera constar na Nota Fiscal;

II - Nao englobar duas ou mais pedidos numa Nota Fiscal;
III - O material ou servico que ndo for entregue ou executado de acordo com o pedido ndo sera aceito;
IV - Nao serd aceito Nota Fiscal com rasura.

% ¥ Nome: Aline Sangali Giaretta
¢ Ghidin
X-#. CPF:***750.280-**

Assinado com certificado digital avancado
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Documento assinado digitalmente em 19/03/2026 11:12:26
verificar a autenticidade.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA

CONTRATO N° 037 DE 19 DE MARGO DE 2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 161/2026 - DISPENSA POR LIMITE N°. 124/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA - RS, pessoa juridica de direito pablico interno, CGC/MF n°
91.566.893/0001-92, com sede na Avenida Alfredo Reali, 300, Municipio de Fagundes Varela — RS neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Nelton Carlos Conte, inscrito no CPF n° 530.967.970-72, residente e
domiciliado na Rua Mariano Smaniotto, neste Municipio.

CONTRATADO: INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL -
INSTITUTO LEGALLE, pessoa juridica inscrita no CNPJ n® 51.722.432/0001-47, sito Rua Hercules Galld, n° 1526,
Centro, Municipio de Caxias do Sul- RS, neste ato representada pelo Sr. Ederson Eliezer Branco Lutzer, inscrito no
CPF n° 029*** *** 19, residente e domiciliado na Rua Professor Guerreiro Lima, n° 190, Bairro Pio X, Municipio de
Caxias do Sul/RS.

DOS FUNDAMENTOS: A presente contratagdo decorre do Processo Administrativo n°. 161/2026, Dispensa por Limite
n°® 124/2026, de acordo com a Lei n°. 14.133/2021 e se regeréd por suas clausulas, pelos preceitos de direito publico,
aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

DO OBJETO: Contratagdo de empresa para a realizagdo de concurso publico para provimento de cargos e formagao
de cadastro reserva, envolvendo servicos técnicos especializados de planejamento, organizagdo e execugao,
abrangendo todas as etapas do certame e incluindo despesas com software, elaboragdo de questdes, site de
hospedagem, logistica e demais despesas administrativas, para a Prefeitura Municipal de Fagundes Varela. O
concurso publico abrangera os seguintes cargos”:

N° de . .
Cargo vV Escolaridade Tipo de Prova
agas
Doméstico CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva
Merendeira 1+ CR | Ensino Fundamental Incompleto Objetiva e Pratica
Monitor de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Operario Especializado 1+ CR | Ensino Fundamental Incompleto Objetiva e Pratica
Motorista CR Ensino Fundamental Incompleto Objetiva e Pratica
Motorista da Saude 1+ CR | Ensino Médio Objetiva
Agente de Combate a CR | Ensino Médio Objetiva
Endemias
Auxiliar Administrativo CR Ensino Médio Obijetiva
Secretario de Escola CR Ensino Médio Objetiva
Tecnico em R 1 Nivel Técnico Objetiva
Enfermagem
Agente de Fiscalizagao 1+CR . . - .
e Controle de Obras Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Agept'e.de F|sca.||zagao 1+CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Sanitaria e Ambiental
Assistente Social CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Contador CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Médico 16 horas CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
E];Zfri?lsor de Educagdo CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Ensino CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Fundamental
Eir;)iie:sor de Educaggo CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
Professor de Lingua CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos
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Estrangeira
Professor de Arte CR Ensino Superior Objetiva e de Titulos

VALOR TOTAL DOS SERVICOS: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais)

Valor por candidato excedente ao limite da contratagéo (600 candidatos): R$ 40,00 (reais)/candidato

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

2.1 - Os servigos a serem executados tém como especificagdo a contratagdo de empresa para prestacao de servigos
técnicos especializados de planejamento, organizagdo e execugdo de concurso publico de nivel fundamental
incompleto, médio, técnico e superior, conforme cargos distribuidos na tabela acima

2.2 - Assim, para a perfeita realizacdo do certame, foram indicados como indispensaveis para a contratagdo a
execucao dos servigos abaixo elencados:

a) Elaboragéo e publicagéo do Edital do Concurso Publico e de suas eventuais alteragdes;

b) Defesa de eventuais impugnagdes e recursos relativamente aos termos do Edital;

c) Inscrigéo de candidatos;

d) Avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

e) Procedimento administrativo de verificagdo da condi¢do declarada para concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros (pretos ou pardos), por meio de comiss@o de heteroidentificagdo, quando previsto no edital,
observada a legislacao vigente e os principios da ampla defesa e do contraditério.

f) Elaboragao e aplicagdo de provas (objetivas, praticas e de titulos) de acordo com o perfil e instrugdo dos cargos
elencados na tabela acima;

g) Corregao das provas;

h) Recebimento dos titulos e julgamento da prova de titulos;

i) Divulgacéo dos resultados da prova objetiva e de titulos do concurso;

j) Analise e defesa de eventuais recursos quanto aos resultados divulgados do concurso;

k) Realizag&o de sorteio publico como critério de desempate, caso seja necessario.

) Emiss&o de relatérios finais do concurso publico

2.3 - A CONTRATADA devera providenciar a elaboragédo dos Editais do Concurso Publico, contendo todas as regras
e indicagbes necessarias a adequada realizagdo do certame, observando-se que deverdo ser elaborados dois
editais distintos, sendo: um edital especifico para os cargos de professores e outro edital destinado aos demais
cargos do concurso publico. Os editais deverdo conter, em especial, as seguintes disposicdes:

a) Denominagéo e quantidade de vagas dos cargos da tabela acima;

Remuneragao inicial dos cargos;
Requisitos para provimento dos cargos;
Descri¢do suméria de atividades dos cargos;

e) Vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, de que tratam o inciso VIII, art. 37 da Constituicio Federal e da
Lei Municipal n® 2.195/2022;

f) Requisitos basicos para investidura nos cargos;

g) Regras, periodos, locais e valor da inscri¢do, relacionado qual o banco ou outro estabelecimento com os
respectivos enderegos; admissibilidade de inscricio por procuragdo e via internet, especificando os procedimentos
necessarios para as respectivas hipoéteses;

h) Descrigéo do perfil dos cargos;

i) Tipos de provas e regras de sua realizagao;

j) Especificacdo dos conhecimentos que serdo avaliados em cada tipo de prova e as disciplinas que serdo
exigidas nos exames e o conteudo programatico em cada disciplina;

) Critérios de avaliacao, classificagdo e desempenho e pontuagéo nas provas;

m) prazos e locais para interposi¢éo de recursos;

n) Condicdes de eliminagéo do concurso;

0) Exigéncia de laudos médicos, se for o caso, atestando a espécie de deficiéncia fisica, com expressa
referéncia a Classificacéo Internacional de Doengas - CID;

p) Forma de comunicagéo entre a entidade e os candidatos, inclusive as condigBes de aceitagdo de inscrigdes
pela internet;

—_— =

b
c
d
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q) Condic6es de nomeacg&o e posse dos aprovados e classificados;

r) Prazo de validade do concurso de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a
critério da administracéo;

s) Outros que se fizerem necessarios.

2.4 - Além dos servigos indicados acima, a entidade contratada também devera providenciar:
a) Publicagbes diversas — divulgacao de inscrigdes, locais e horarios de aplicagdo das provas, dos resultados e
convocagdes na internet;
b) Meios digitais para divulgagdo do concurso.
c) A entidade contratada devera, ainda, promover a inscrigdo dos candidatos no certame, observado o que
seque:
d) Atendimento aos candidatos;
e) Recepcdo de correspondéncias via postal e internet;
f)  Inscrigdes.
2.5 - Quanto as provas de Conhecimentos (objetivas):
a) Elaboragéo e Reviséo técnica e linguistica.
2.6 Quanto a impressdo e empacotamento de provas:
a) Impressao na quantidade suficiente aos inscritos, em ambiente sigiloso; e acondicionamento com seguranga.
2.7 Aentidade contratada devera providenciar a aplicagéo das provas;
2.8 A corregdo e a classificagdo das provas deverdo observar:
a) Corregéo de provas objetivas;
b) Classificagdo de candidatos;
c) Emisséo de relatorios; e
d) Entrega de resultados.
2.9 A proposta também devera contemplar as fases de recursos, no que se refere a:
a) Recebimento e analise de recursos;
b) Elaboragéo de respostas;
c) Convocagdo de bancas; e
d) Assisténcia juridica.
2.10 Quanto ao suporte de logistica, devera observar:
a) Instalagao fisica para realizagdo das provas;

b) Sinalizagdo de orientagdo aos candidatos;
¢) Encaminhamento de candidatos;

d) Seguranga; e

e) Fiscalizagéo

211 DA PROVA PRATICA

a) Quanto & aplicacdo das provas pratica, para os cargos de MERENDEIRA ESCOLAR, OPERARIO
ESPECIALIZADO e MOTORISTA DA SAUDE, fica a CONTRATADA responsavel pela aplicacéo dos testes praticos,
incluindo: designagao de pessoal técnico, com qualificagdo compativel, elaboragdo de grade de pontuagéo com os
quesitos devidos, elaboragao de ata de realizagdo da prova, elaboragéo de relatérios de resultados. Em decorréncia da
aplicagdo das Provas Praticas, fica a CONTRATANTE com a responsabilidade de oferecer local, pessoal de apoio e
equipamentos necessarios, responsabilizando-se pela eventual necessidade de reparagdo em caso de acidentes ou
qualquer dano verificado quando da aplicag&o da prova

2.12- DOS DIREITOS AUTORAIS

a) Os direitos autorais sobre as questdes que compdem os cadernos de prova, objeto do presente contrato, sdo
de propriedade da CONTRATADA, sendo vedada sua utilizagdo pela CONTRATANTE, para fins diversos do presente
concurso publico, sob pena de responder pelos prejuizos advindos desta utilizagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

10.1 - O prazo para a prestagao de servigos sera de 06 (seis) meses, contados da emissdo da ordem de inicio para os
servigos, exceto pelo advento de causa imprevista, alheia a atuagdo do CONTRATADO, podendo se estender a
execugao dos servigos ora contratados, até a data limite da vigéncia do presente instrumento e conforme limite da lei
14.133/2021.
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10.2 - A prestaco dos servigos se iniciara apos a celebragdo de instrumento contratual que tera como prazo de
vigéncia o periodo desde a organizagao do Concurso publico até a declaragao do resultado final e o fim dos servigos
prestados.

10.3 - A empresa obriga-se a realizar a execugao dos servigos, tudo em perfeitas condigées, no prazo e local indicados
pela secretaria municipal, em estrita observancia das especificacbes do edital e da proposta, acompanhado da
respectiva nota fiscal.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO E DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

4.1 - O pagamento sera de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), efetuado em moeda corrente nacional, crédito em
conta de titularidade da contratada, em até 10 dias Uteis apés cumprimento das etapas descritas abaixo, perante
apresentagéo do correspondente documento fiscal. O pagamento dos servigos sera efetuado na seguinte forma:

4.1.1 - 12 PARCELA - 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato, apds o término das inscri¢des, na data de
entrega pela CONTRATADA ao Municipio do arquivo de inscrigdes;

4.1.2 - 22 PARCELA - 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, 05 (cinco) dias apos a aplicagéo das provas
objetivas;

4.1.3 - 32 PARCELA - 10% (dez por cento) do valor do contrato ap6s a finalizag&o do concurso e sua homologacao
pela CONTRATANTE.

4.2 - As Notas Fiscais deverao estar atestadas por servidor responsavel pela fiscalizagao.

4.3 - Para o caso de faturas incorretas, a Prefeitura Municipal de Fagundes Varela tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para devolucéo a licitante vencedora, passando a contar novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a entrega da nova
NOTA FISCAL/FATURA.

4.4 - Nao serdo considerados para efeitos de correcdo, atrasos e outros fatos de responsabilidade da licitante
vencedora que importem no prolongamento dos prazos previstos neste edital e oferecidos nas propostas.

4.5 - Se for o caso, a Prefeitura Municipal de Fagundes Varela procedera as retengdes do INSS, ISS, Cora Patronal
Previdenciaria (CPP) e IRRF, nos termos da legislagdo em vigor, devendo, para tanto, a licitante vencedora discriminar
na NOTA FISCAL/FATURA o valor correspondente aos referidos tributos.

4.6 - Na hipdtese de atraso no pagamento, os valores serdo monetariamente corrigidos, a contar da data final do
periodo de adimplemento até o dia do efetivo pagamento, de acordo com a variagao do IPCA no periodo, acrescidos
de juros moratdrios a taxa de 0,5% a.m. (meio por cento ao més).

4.7. Para realizag&o dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade fiscal apresentada durante
processo de habilitagéo;

4.8. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta das dotagdes orcamentérias previstas no
Exercicio e respectiva secretaria.

ORG FUN PROG D PIA CAT.DESP. DESPESA DCEOSDF;
0 2 2 2 3 339039480000 SERVICO DE SELECAOE 5133
TREINAMENTO

CLAUSULA QUINTA - GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATO:
51 A gestéo e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto Municipal n°
2.412/2023, que “Regulamenta as fungdes da fiscalizag&o e a gestdo dos contratos”:

e O GESTOR indicado deveré ser a Sra. Marina Taglian, Secretaria Municipal de Gestéo.

e  OFISCALIZADOR indicado devera ser a Sra. Dariane Bassani, Auxiliar Administrativo.
5.2. Dentre as responsabilidades dos fiscais, esta a necessidade de anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, inclusive quando de seu fiel cumprimento, determinando o que for necesséario
para a regularizagao de eventuais faltas ou defeitos observados.
5.3. Cabe aos FISCALIZADORES procederem a fiscalizagdo dos itens recebidos, quanto a quantidade, qualidade,
compatibilidade com as caracteristicas ofertadas na proposta e demais especificagdes que se fizerem necessarias,
conforme previsto no art. 117, da Lei Federal n° 14.133/2021.
5.4 Os fiscais estédo investidos no dever de recusar, em parte ou totalmente, o material ou servigo que néo satisfaga as
especificagdes estabelecidas ou que seja entregue/executado fora dos dias e horarios preestabelecidos, conforme
dispde o art. 140, § 1° da Lei Federal n® 14.133/2021.
5.5. As irregularidades constatadas deverdo ser comunicadas ao Secretario da pasta, no prazo maximo de 02 dias,
sem prejuizo de os préprios fiscais notificarem o registrado para adotar as providéncias necessarias para corre¢ao ou,
quando for o caso, recomendar ao Secretario a instauragéo de processo para a aplicagdo das penalidades cabiveis.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES ENTRE AS PARTES

6.1- DA CONTRATANTE:

o Fornecimento de cdpia da legislagdo necessaria a realizagdo do certame e demais dados necessarios a
montagem do edital;

o Convénio de cobranga com instituicdo financeira para crédito do valor correspondente a taxa de inscri¢éo e
fornecimento dos arquivos de retorno de cobranga a CONTRATADA.

e Cedéncia de local para a realizagdo da prova objetiva e pessoal de apoio para sua organizagéo, limpeza,
manutengéo e seguranga.
Cedéncia de local, equipamentos e pessoal de apoio para a realizagdo da Prova Pratica;
Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do objeto deste Termo de Referéncia, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;

o  Comunicar &8 CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

e Acompanhar e fiscalizar 0 cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, através de comissao/servidor
especialmente designado, se for o caso;

e Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos EM CONTRATO.

e Ficard a cargo da CONTRATANTE fornecer instalagbes e materiais secundérios para a realizagdo do
Concurso Publico em todas as fases, mediante a quantidade solicitada pela CONTRATADA,;

o Auxiliar na elaboragao do Edital prestando todas as informagdes necessarias;

e Nomear Comissao de acompanhamento do Concurso Publico;

e Realizar as publicacdes legais do Edital, da homologag&o das inscri¢des, do resultado preliminar e final do
Concurso Publico, entre outros atos de publicagéo obrigatéria;

o  Providenciar local e organizagao para a realizagao das provas;

e Prestar todas as informagfes necessarias 8 CONTRATADA para a elaboragdo do Edital e dos demais atos
necessarios a regular prestagao dos servigos contratados;

6.2 - DA CONTRATADA:

o A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes em contrato e termo de referéncia do edital,
seus anexos e sua proposta, se for o caso, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto;

o Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local constantes no
Presente Termo de Referéncia e seus anexos, se for o caso, acompanhado da respectiva nota fiscal.

o Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

e Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado nesta Dispensa o objeto em desacordo com
a descriga@o constante no objeto;

e  Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

e Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Dispensa;

Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato, se for o caso;

A CONTRATADA obriga-se a manter total sigilo das provas a serem aplicadas no Concurso Publico,
sujeitando-se as penalidades legais, bem como rescisdo imediata de Contrato, caso ocorra quebra de sigilo
com relag&o aos servigos especificados, por dolo ou culpa da CONTRATADA,

e + A CONTRATADA devera garantir o sigilo absoluto na elaboragao, revisao, impresséo, acondicionamento,
guarda, transporte e aplicagdo das provas do concurso publico, adotando procedimentos de seguranca fisica
e tecnoldgica que impegam 0 acesso nao autorizado ao contelido das avaliagbes, responsabilizando-se
integralmente por qualquer violagao de sigilo ou vazamento de informagdes;

e O pessoal que vier a ser contratado para trabalhar no presente Concurso Publico ndo mantera com a
CONTRATANTE nenhum vinculo de natureza empregaticia, ficando os encargos trabalhistas, fiscais,
previdenciarios, tributarios e comerciais a cargo da CONTRATADA,;
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Ficara a cargo da CONTRATADA fornecer os materiais primarios para a realizag&o do concurso publico;

Elaboragéo do Edital;

Verificar o preenchimento dos requisitos das inscrigdes e realizar a homologagdo das mesmas;

Elaborar, aplicar, corrigir, e avaliar as provas;

Executar todas as etapas da prova de titulos;

Executar todas as etapas da prova pratica;

Apreciar os recursos impetrados em relagdo a competéncia da CONTRATADA, emitindo parecer;

Apresentar o relatorio preliminar e final dos classificados;

Prestar informag6es quanto aos atos de sua competéncia referente ao e Concurso Publico;

Elaboragéo e cumprimento do cronograma de execugéo do Concurso Publico, a fim de atender os interesses

da Administragao Publica, respeitando os prazos estabelecidos pelo Governo do Municipio;

o A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, proposta de cronograma de execugéo detalhada de
cada etapa do certame;

o Auxiliar a Administragdo sempre que necessario em relago aos servigos em questao.

o Contratar os fiscais para acompanhamento da aplicagao da prova objetiva;

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

7.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecug&o total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagao
ou a execugéo do contrato;

i) fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 01 desta clausula as seguintes
sangoes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado
ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administrag&o Publica direta e indireta do érgéo licitante, pelo prazo
méaximo de 3 (trés) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administrag&o Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

7.3. As sangBes previstas nas alineas “a’, ‘c’ e “d” do item 02 da presente clausula poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

7.4. A aplicacio de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatéria e promova a
extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 02 da presente
clausula.

7.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou
seré cobrada judicialmente.

7.6. A aplicaco das sangdes previstas no item 02 desta clausula no exclui, em hipbtese alguma, a obrigagéo de
reparagao integral do dano causado a Administragéo Publica.

7.7. Na aplicagdo da sangdo prevista no item 02, alinea “b”, da presente clausula, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.
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7.8. Para aplicag&o das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 02 da presente clausula o licitante ou o
contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

7.9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data da intimagao.

7.10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

7.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo
ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e
a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

7.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
exigidos, cumulativamente:

a) reparacéo integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condicdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.
7.13. A sanc&o pelas infragBes previstas nas alineas “h” e “m” do item 02 da presente clausula exigira, como condigéo
de reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo
responsavel.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

8.1. As hipoteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n® 14.133/2021,
que poderao se dar, apos assegurados o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA.

8.2. A exting&o do contrato poderd ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracéo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagéo ou por comité de resolugao de disputas,
desde que haja interesse da Administragao;

Il - determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

CLAUSULA NONA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

9.1 As Partes dever&o, nos termos deste instrumento, cumprir com suas respectivas obrigagdes que lhes forem
impostas de acordo com as leis, regras, regulamentos, ordens, decretos, orientagbes normativas e auto-
regulamentagdes aplicaveis a protegéo de dados pessoais, incluindo, sem limitagéo, a Lei n° 13.709/2018 (“LGPD”).
9.1.1. As Partes deverdo zelar e responsabilizar-se pela protegéo a privacidade de dados pessoais, respondendo por
danos que possam causar, respeitando os deveres de coleta consentida, adequado local de armazenamento, em
espaco fisico ou ambiente virtual seguro, comprometendo-se a adotar medidas de protegéo e seguranga dos mesmos,
com “Legalidade, Justica e Transparéncia”.

9.1.2. No desenvolvimento de quaisquer atividades relacionadas com a execugdo deste instrumento, as partes
observaréo o regime legal vigente da protegéo de dados pessoais, empenhando-se em proceder a todo tratamento de
dados pessoais que venha a mostrar-se necessario ao estrito e rigoroso cumprimento das normas aplicaveis a
espécie.

9.1.3. Fica vedado as Partes transferir, compartilhar, comunicar ou de qualquer outra forma facultar acesso, no todo ou
em parte, os dados pessoais para quaisquer terceiros ndo relacionados com o objeto deste instrumento, mesmo de
forma agregada ou anonimizada.

9.1.4. A Parte que der causa, respondera, civel e criminalmente, por toda e qualquer divulgagéo, revelagao,
transmissdo efou utilizagdo por escrito, verbal ou por meio eletrbnico, no todo ou em parte, da
informagao/imagem/dado protegido a que tenha acesso em razdo da prestagéo de servigos entabulada no presente
instrumento.
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9.1.5. As Partes deverdo manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais, atendendo o exigido pela
legislagao e pelas regulamentagdes vigentes.

9.1.6. Ainda que extinto este instrumento, os deveres previstos na presente clausula devem ser observados pelas
Partes, por prazo indeterminado, sob pena de responsabilizagéo civil e criminal.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A contratada devera observar durante a execugéo do contrato as normas técnicas aplicaveis ao servigo, bem
como as normas de seguranca do trabalho.

10.2. A contratada devera executar os servigos observando fielmente o projeto basico, Anexo I, inclusive em relagéo a
qualidade dos materiais e ao cronograma de execugao, e 0s termos da sua proposta.

10.3. A contratada devera manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, inclusive quanto as contribuicdes para o FGTS e INSS relativa aos empregados
utilizados na prestacdo do servico, devendo apresentar mensalmente a Administracdo os comprovantes de
pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

10.4. O presente contrato é regido em todos seus termos, pela Lei n° 14.133/2021.

10.5. A contratada reconhece por este instrumento que é responsavel, em qualquer caso, por danos e prejuizos que,
eventualmente, venha a causar ao contratante, coisas, propriedades, ou terceiras pessoas, em decorréncia deste
contrato, correndo as suas expensas, sem responsabilidade ou énus para o contratante, o ressarcimento ou
indenizacao que tais danos ou prejuizos possam motivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
11.1. E competente o Foro da Comarca de Verandpolis — RS para dirimir quaisquer litigios oriundos deste Contrato,
com expressa renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que se seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que lido e
achado conforme vai assinado pelas partes e pelas testemunhas subscritas.

Fagundes Varela/RS, 19 de margo de 2026.

Nelton Carlos Conte Enderson Eliezer Branco Lutzer
Municipio de Fagundes Varela Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento
Institucional — Instituto Legalle
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