PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo:

Licitagao:

Descrigao

Vigilancia Desarmada

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGCAO)

A Data da apresentacédo da proposta:
B Ano - Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em dissidio Coletivo RS000911/2025
C Numero de meses de execugao contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo Jornada de Trabalho Quantidade de Postos
Vigilante desarmado Noturno 12x36 6
16
MAO-DE-OBRA
Dados Complementares para Composigao dos Custos Referentes a Mao-de-obra
1 Tipo de Servigo
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - Piso salarial 2.105,40
5 Categoria Profissional Vigilante
6 Data base da categoria (dia/més/ano) 02/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Item Descrigdo | % Valor (R$)
A Salario Base 2.105,40
B Adicional de Periculosidade 30,00% 631,62
C Adicional de Insalubridade 0,00% R$
D Adicional Noturno 20,00% 547,404
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% R$
F Outros 0,00%
TOTAL MODULO 1 3.284,42
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
item Descrigao % VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% 273,59
B Adicional de Férias 3,03% 99,52
C Férias 9,09% 298,55
Total 2.1 20,45% 671,66
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras BASE DE CALCULO R$
Item Descricado % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 791,22
B Salario Educacao 2,50% 98,90
C Risco Ambiental de Trabalho (SAT x FAP) 3,00% 118,68
D SESI ou SESC 1,50% 59,34
E SENAI ou SENAC 1,00% 39,56
F SEBRAE 0,60% 23,74
G INCRA 0,20% 7,91
H FGTS 8,00% 316,49
Total 2.2 36,80% 1.455,84
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
Item Descrigdo Referéncia VALOR(R$)
A Transporte 6,25 61,176
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo 33 396
C Seguro de Vida, Invalidez e Funeral R$
D Amparo Familiar, Auxilio e Servicos aos Trabalhadores R$
E Adicional Intrajornada R$
F Cota de Aprendizagem - CCT R$
Total 457,176
Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 671,66
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 1.455,84
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 457,18
Total | 2.584,68
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Item Descricado % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 13,79
B Incidéncia do FGTS sobre API 0,03% 0,99
C Multa sobre o FGTS e Contribuicées Sociais sobre o API| R$
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 63,72
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicées sobre o APT 0,71% 23,32




F |Multa sobre 0 FGTS e Contribuicdes Sociais sobre o APT 4,00% 131,38
Total 7,10% 233,19
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 - Substitutos nas Auséncias Legais
item Descrigao % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,95% 31,20
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 9,20
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,66
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 10,84
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,13% 4,27
F Outros 0,00% 0,00
G Incidéncia dos Encargos do Submaodulo 2.2 sobre a cobertura nas ausencias 36,80% 16,38
Total 38,51% 72,54
Submaédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
item Descrigao | % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo R$
B Incidéncia dos Encargos do Submadulo 2.2 sobre a cobertura intrajornada | 36,80% R$
Total R$
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 72,54
4.2 Substituto na Intrajornada R$
Total 72,54
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
item Descrigdo VALOR (R$)
Quantidade valor unitario vida util
A Uniforme completo e 1 450 12 37,50
B EPIs e identificagdo funcional 1 50 12 417
[ Equipamentos de servico 1 100 12 8,33
D Armas 0 3000 60 0,00
E Munigoes 0 130 18 0,00
G Colete a prova de balas 0 900 60 0,00
H Lanterna + pilhas/bateria 1 65,45 6 10,91
J Equipamento néo letal 0 4000 60 0,00
K Veiculo 0 75000 36 0,00
L Manutengao do veiculo 0 1200 6 0,00
M Combustivel e lubrificantes 0 1200 6 0,00
N Seguro e rastreamento do 0 4000 12 0,00
o Supervisdo operacional 1 4000 30 133,33
X Materiais de consumo e demais 1 900 12 75,00
Total 269,24
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
item Descrigao % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,00% 64,44
B Lucro 6,00% 390,51
C Tributos 5,15%
C.1.1 Tributos Federais (PIS) 0,65% 47,28
C.1.2 Tributos Federais (COFINS) 3,00% 218,21
C.1.3 Tributos Tributos Federais CPRB) 0,00% 0,00
C.3 Tributos Municipais (ISS) 1,50% 109,10
Total 829,54
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Item Moédulo Descrigao VALOR (R$)
A Mddulo 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3.284,42
B Mddulo 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS 2.584,68
C Mddulo 3 PROVISAO PARA RESCISAO 233,19
D Mddulo 4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL 72,54
E Mddulo 5 INSUMOS DIVERSOS 269,24
Subtotal (A+B + C+D +E) 6.444,08
F |Mddulo 6 |CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 829,54
Valor Total por Posto (Més) R$ 7.273,63
Quantidade de Profissional P/ Posto R$ 2,00
Custo Mensal Posto R$ 14.547,26
Quantidade de Postos R$ 6,00
Custo Mensal Total R$ 87.283,56
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