Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTAQRO

Rua Fiorello Piazetta 95, Cep: 99930-000 - Estagdo RS,

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Prefeitura Municipal de Estagdo/RS
Secretaria Municipal de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico
Objeto da contratagio: Contratagdo de empresa especializada em Medicina do Trabalho para

realizacio de exames ocupacionais (ASO).

1. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
-art. 18, § 1, 1, da Lei Federal n® 14.133/2021

A Administracio Publica do Municipio de Estacdo/RS necessita contratar empresa
especializada em medicina do trabalho para a realizagdo exclusiva de exames admissionais,
visando atender 3 demanda imediata de nomeagdes decorrentes do Concurso Publico n®
01/2025. A investidura em cargo ptblico exige, por for¢a da Lei Municipal n® 82/1990
(Estatuto dos Servidores), que o candidato seja julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio das atribuigdes.

A necessidade justifica-se pela inexisténcia de junta médica oficial ou médico do
trabalho no quadro préprio da prefeitura com disponibilidade para essa finalidade especifica.
A utilizacdo de médicos da rede bésica de satide para pericias de ingresso em futuros colegas
& desaconselhada pelo Parecer CFM n® 4713/2012, devido ao potencial conflito de interesses

e a necessidade de isenc¢do técnica do perito.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
-art. 18, § 19,11, da Lei Federal n® 14.133/2021
A contratacdo esta alinhada ao cronograma de homologacdo e nomeagdo do Concurso
n® 01/2025, cujos resultados finais para diversos cargos foram publicados entre o final de
2025 e o inicio de 2026. O planejamento estratégico da Secretaria Municipal de Administracao
preveé o preenchimento de 15 vagasea formagio de cadastro reserva para 22 cargos distintos.
Financeiramente, a despesa possui amparo na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e esta em
conformidade com o Decreto n¢ 12.807/2025, que atualizou os limites para contratagao
direta em 2026. Por se tratar de uma demanda pontual vinculada ao ingresso de novos

servidores, a contratagio ¢ essencial para que o rito de posse ocorra dentro dos prazos legais.




3.D0S REQUISITOS DA CONTRATACAQ
- art. 18, § 19, 111, da Lei Federal n® 14.133/2021

Para garantir a validade juridica das posses e a seguranca dos servidores, a contratada
deve observar:

e Habilitacio Técnica: Registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e
equipe composta por médico do trabalho coordenador.

o Capacidade Tecnoldgica: Utilizagdo de software que gere arquivos XML para o
evento S-2220 do eSocial, garantindo a integragdo dos dados periciais com o portal
do Governo Federal.

o Logistica e Regionalizacdo: O atendimento deve ocorrer no Municipio de
Estacdo ou em cidades vizinhas, como Gettlio Vargas ou Erechim, visando
minimizar o deslocamento dos candidatos e agilizar o processo de contratacdo.

e Prazo de Atendimento: O agendamento dos exames deve ocorrer em até 48

horas ap6s a solicitagdo oficial da prefeitura.

4, ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
-art. 18, § 19,1V, da Lei Federal n® 14.133/2021

Estima-se, para o perfodo de contratagdo, cerca de 60 (sessenta) exames ocupacionais,
contemplando admissdes e eventuais necessidades de acompanhamento de saudo

ocupacional de servidores.

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO
-art. 18,§ 19, V, da Lei Federal n® 14.133/2021
Foram analisadas trés opgdes para o suprimento da demanda:

¢ Execuciio Direta: Criagdo de cargo de Médico do Trabalho. Invidvel pelo alto
custo fixo e baixa demanda volumétrica continua em Estagao.
e Consércio Intermunicipal: Adesdo a atas de consorcios regionais. Possivel,
porém preterida devido a necessidade de maior agilidade no atendimento local
para o fluxo do concurso.
e Contratagio de Empresa Especializada: Opg¢ao escolhida por permitir o
pagamento por preco unitario (apenas pelo servigo prestado) e transferir a

responsabilidade tecnoldgica e laboratorial para o parceiro privado.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
- art. 18, § 19, VI, da Lei Federal n® 14.133/2021




A estimativa de valor para a licitagdo serd obtida através de pesquisa de mercado,
conforme determina o art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Referéncia de Custo: Observou-se que contratagdes similares tem valor de R$ 70,00
a R$ 90,00 por ASO.

Proje¢do Anual: Estima-se o valor global anual em R$ 5.000,00 (cinco reais).

Adequagao Legal: O valor encontra-se ABAIXO do limite de R$ 65.492,11 estabelecido
pelo Decreto n? 12.807/2025 para dispensa de licitagdo (art. 75, I1).

7. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
- Art. 18, § 12, VII, da Lei Federal n® 14.133/2021
A solucio consiste na prestagdo de servigos médicos de medicina ocupacional sob

demanda. O fluxo operacional compreende:

e Convocacio: O RH da prefeitura encaminha o candidato nomeado a clinica.

e Realizacdo: A empresa realiza a anamnese clinica para o cargo especifico.

o Atestado: Emissio do ASO assinado por médico do trabalho, com conclusdo

explicita sobre a aptidao.
o Entrega: Os ASO serdo encaminhados ao RH da Prefeitura de Estacdo, de forma

eletrdnica, por meio a ser ajustado entre as partes.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO
-art. 18, § 12, VIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Trata-se de objeto tnico (realizagdo de exame médico e expedigdo de ASO), restando

prejudicada a analise de parcelamento da contratacao.

9, RESULTADOS PRETENDIDOS
-art. 18, § 19, IX, da Lei Federal n® 14.133/2025

1. Seguranga na Investidura: Garantia de que todos 0s empossados possuam aptiddo
comprovada para o cargo.

2. Agilidade Administrativa: Redugao do tempo entre a nomeacao e o exercicio efetivo
do servidor.

3. Mitigagdo de Passivos: Prote¢do do fundo previdenciario municipal contra o

ingresso de segurados com incapacidades pré-existentes.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
-art. 18, § 19, X, da Lei Federal n® 14.133/2021




A Secretaria de Administragio devera fornecer a contratada a lista detalhada de cargos
e riscos ocupacionais ja mapeados, para que 0 médico coordenador possa avaliar os

candidatos para cada fungao.

11. CONTRATA(;()ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
-art. 18, § 12, X1, da Lei Federal n® 14.133/2021
Nio identifica-se contratacdes com correlacdo direta ou necessidade de contratagoes

interdependentes.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
-art. 18, § 12, X1, da Lei Federal n® 14.133/2021

A prestagio dos servigos em tela ndo gera impactos ambientais a serem mitigados.

13. DECLARACAO DE VIABILIDADE
-art. 18, § 19, X111, da Lei Federal n® 14.133/2021

Diante do exposto, com base nos dados técnicos e na legislagdo vigente, declara-se a
plena VIABILIDADE da contratagao de empresa para a realizagdo dos exames admissionais,
sendo esta a solucdo mais econémica e eficiente para concluir as etapas do Concurso Publico
ne 01/2025 do Municipio de Esta¢do/RS.

A solucdo proposta atende plenamente ao interesse publico, permitindo o avango para

as proximas fases da contratagao.

Estacdo, RS, XX de janeiro de 2026.

Wesley Gab;?g}}%zwz Teixeira,

Agente de’Compras.

VIABILIDADE DECLARADA PELA AUTORIDADE SUPERIOR:
DATA: __/__/2025

Z 771

Zeverson Zimmermann,
Prefeito de Estagdo/RS.




