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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 120/2026
MUNICÍPIO DE SAGRADA FAMÍLIA – RS
EDITAL DE DISPENSA ELETRÔNICA PARA AQUISIÇÃO DE CAMISETAS PERSONALIZADAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
O MUNICÍPIO DE SAGRADA FAMÍLIA, Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio de seu Agente de Contratação, torna público que realizará procedimento de DISPENSA ELETRÔNICA, com critério de julgamento MENOR PREÇO, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, observadas as condições estabelecidas neste Edital e seus anexos.
DADOS DA SESSÃO PÚBLICA
Data da abertura da sessão: 13/11/2026
Horário de abertura: 09 h00min
Horário de encerramento para envio de propostas: 08h55min
Plataforma eletrônica: BLL – Bolsa de Licitações e Leilões
Endereço eletrônico: https://bll.org.br
Critério de julgamento: Menor preço por item.
Modo de disputa: Aberto.
1. DO OBJETO
1.1. Constitui objeto da presente contratação a aquisição de 70 (setenta) camisetas personalizadas, modelo gola polo, destinadas aos servidores da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Sagrada Família/RS, conforme especificações técnicas, quantitativos e modelo visual estabelecidos neste Edital e seus anexos.
1.2. As camisetas deverão apresentar as seguintes características:
· Modelo gola polo;
· Tecido piquet;
· Composição de 53% algodão e 47% poliéster;
· Manga curta;
· Cor predominante azul-marinho;
· Modelos femininos e masculinos;
· Tamanhos diversos;
· Bordado do brasão oficial do Município na parte frontal;
· Personalização referente às campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul, conforme modelo visual apresentado em anexo;
· Detalhes em rosa para o modelo Outubro Rosa e detalhes em azul para o modelo Novembro Azul, incluindo gola, abertura frontal e acabamento das mangas;
· Aplicação dos respectivos laços de conscientização;
· Identificação bordada na manga com a inscrição "SECRETARIA DA SAÚDE – 2026", conforme arte apresentada.
1.3. A CONTRATADA deverá observar fielmente o modelo visual disponibilizado pela Administração, inclusive cores, posicionamento dos bordados, dimensões, detalhes e acabamento.
2. DAS QUANTIDADES E DO VALOR ESTIMADO
	Item
	Descrição
	Quantidade
	Valor unitário
	Valor total

	01
	Camisetas personalizadas gola polo, tecido piquet, 53% algodão e 47% poliéster, manga curta, azul-marinho, com bordado do brasão municipal, identificação da Secretaria da Saúde e personalização Outubro Rosa e Novembro Azul – 2026, conforme modelo anexo, tamanhos femininos e masculinos diversos.
	70
	R$ 69,90
	R$ 4.893,00


VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 4.893,00 (quatro mil oitocentos e noventa e três reais).
2.1. A distribuição das quantidades entre os modelos Outubro Rosa e Novembro Azul, bem como os tamanhos femininos e masculinos, será informada pela Secretaria Municipal de Saúde à empresa vencedora, mediante relação específica.
3. DO PRAZO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
3.1. O presente procedimento será divulgado pelo prazo mínimo de 03 (três) dias úteis, nos termos do art. 75, § 3º, da Lei Federal nº 14.133/2021, para recebimento de propostas adicionais de eventuais interessados.
3.2. As propostas deverão ser encaminhadas exclusivamente pela plataforma eletrônica indicada pela Administração, dentro do período estabelecido no aviso de contratação direta.
3.3. O fornecedor deverá apresentar proposta contendo o valor unitário e total, identificação da empresa, descrição do produto e demais informações necessárias à análise da oferta.
3.4. Os preços apresentados deverão contemplar todos os custos de fabricação, personalização, bordados, tributos, encargos, transporte, frete, embalagem e entrega.
4. DO CRITÉRIO DE JULGAMENTO
4.1. O critério de julgamento será o de MENOR PREÇO, desde que atendidas integralmente as especificações técnicas e condições estabelecidas neste Edital.
4.2. Será considerada vencedora a empresa que apresentar a proposta mais vantajosa para a Administração, observados os requisitos de aceitabilidade, compatibilidade de preços e habilitação.
4.3. Não serão aceitas propostas que apresentem produtos em desacordo com as especificações exigidas ou com o modelo visual disponibilizado.
5. DA DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO
5.1. A empresa classificada em primeiro lugar deverá apresentar a documentação necessária à comprovação de sua habilitação jurídica, fiscal, social, trabalhista e econômico-financeira, conforme exigências deste Edital.
5.2. HABILITAÇÃO JURÍDICA
a) Contrato social, estatuto ou ato constitutivo atualizado, devidamente registrado, conforme o tipo societário;
b) Documento de identificação do representante legal da empresa;
c) Procuração, quando a documentação ou representação for realizada por procurador.
5.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
a) Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ;
b) Certidão de regularidade perante a Fazenda Federal;
c) Certidão de regularidade perante a Fazenda Estadual;
d) Certidão de regularidade perante a Fazenda Municipal da sede da empresa;
e) Certificado de Regularidade do FGTS;
f) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT.
5.4. QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA
a) Certidão negativa de falência ou recuperação judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, observadas as disposições legais aplicáveis.
5.5. DAS DECLARAÇÕES
A empresa deverá apresentar as seguintes declarações, devidamente assinadas por seu representante legal:
a) Declaração de que não foi declarada inidônea para licitar ou contratar com a Administração Pública;
b) Declaração de que não possui em seu quadro funcional menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;
c) Declaração de que atende aos requisitos de habilitação e de que responderá pela veracidade das informações prestadas, na forma da lei;
d) Declaração de que cumpre as exigências legais de reserva de cargos para pessoas com deficiência e para reabilitados da Previdência Social, quando aplicável;
e) Declaração de que a proposta econômica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
5.6. A documentação deverá ser encaminhada pelo fornecedor convocado, por meio da plataforma eletrônica ou endereço eletrônico indicado pela Administração, dentro do prazo estabelecido na convocação.
5.7. A Administração poderá consultar os sítios oficiais dos órgãos emissores para verificar a autenticidade e validade das certidões apresentadas.
5.8. A ausência de documentação exigida, a apresentação de documentos vencidos sem possibilidade de regularização ou o não atendimento das condições de habilitação poderá acarretar a inabilitação do fornecedor, observadas as disposições legais e as oportunidades de saneamento admitidas pela legislação.
6. DO PRAZO E DAS CONDIÇÕES DE ENTREGA
6.1. A empresa vencedora deverá realizar a entrega integral das 70 (setenta) camisetas no prazo máximo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da Ordem de Fornecimento emitida pela Administração, acompanhada da relação dos tamanhos, modelos e quantidades correspondentes.
6.2. A entrega deverá ocorrer na Prefeitura Municipal de Sagrada Família/RS, localizada na Avenida 20 de Março, nº 99, Centro, ou em outro local previamente indicado pela Secretaria Municipal de Saúde.
6.3. A CONTRATADA deverá entregar os produtos conforme as especificações técnicas e o modelo visual aprovado pela Administração.
6.4. Os produtos deverão ser novos, sem defeitos, com costuras, tecidos e bordados de qualidade, devidamente acondicionados e separados por tamanho e modelo.
6.5. Todas as despesas de fabricação, personalização, embalagem, transporte e entrega serão de responsabilidade exclusiva da empresa contratada, não cabendo ao Município qualquer pagamento adicional.
6.6. Não serão aceitos produtos com divergências em relação ao modelo aprovado, falhas nos bordados, diferenças de cores, defeitos de fabricação ou composição diversa da exigida.
6.7. Caso sejam constatadas irregularidades, a empresa deverá providenciar a substituição dos produtos rejeitados, sem qualquer custo adicional, no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados da notificação.
7. DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAÇÃO
7.1. O recebimento será realizado por servidor designado pela Administração, mediante conferência das quantidades, tamanhos, qualidade dos materiais e conformidade da personalização.
7.2. O recebimento definitivo ocorrerá após a verificação de que os produtos atendem integralmente às exigências estabelecidas neste Edital e no Termo de Referência.
7.3. O recebimento não exclui a responsabilidade da empresa pela qualidade dos produtos fornecidos.
8. DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
8.1. O pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias após a entrega integral dos produtos, o recebimento definitivo e a apresentação da respectiva nota fiscal devidamente atestada pelo servidor responsável.
8.2. O valor a ser pago corresponderá à proposta vencedora do procedimento.
8.3. No preço contratado deverão estar incluídos todos os encargos, tributos, despesas e custos necessários ao fornecimento.
9. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
Constituem obrigações da empresa vencedora:
a) Fornecer os produtos conforme as especificações deste Edital e do Termo de Referência;
b) Observar fielmente o modelo visual das camisetas disponibilizado pela Administração;
c) Respeitar os prazos estabelecidos para entrega;
d) Responsabilizar-se integralmente pelos custos de fabricação, personalização, bordados, transporte e entrega;
e) Substituir os produtos que apresentarem defeitos ou divergências;
f) Manter as condições de habilitação durante a execução da contratação;
g) Emitir a respectiva nota fiscal;
h) Atender às solicitações e orientações da fiscalização municipal.
10. DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO
Constituem obrigações do Município:
a) Disponibilizar o modelo visual e as informações necessárias à personalização;
b) Encaminhar a relação dos tamanhos e quantidades de cada modelo;
c) Acompanhar e fiscalizar o fornecimento;
d) Receber e conferir os produtos;
e) Efetuar o pagamento após o cumprimento das condições estabelecidas.
11. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
11.1. O descumprimento das obrigações assumidas sujeitará a empresa às sanções previstas nos arts. 155 e 156 da Lei Federal nº 14.133/2021, assegurados o contraditório e a ampla defesa.
11.2. Poderão ser aplicadas advertência, multa, impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade, conforme a gravidade da infração e os requisitos legais.
12. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas decorrentes da contratação correrão por conta de dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Saúde, a ser indicada pelo setor de Contabilidade antes da contratação.
13. DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
13.1. A presente contratação fundamenta-se no art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, observadas as disposições do art. 72 da mesma Lei e demais normas regulamentares aplicáveis.
13.2. A contratação deverá observar a demonstração da compatibilidade do preço com o mercado, a disponibilidade orçamentária, a habilitação do fornecedor e a autorização da autoridade competente.
14. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
14.1. A participação no procedimento implica aceitação das condições estabelecidas neste Edital e seus anexos.
14.2. Os casos omissos serão resolvidos pela Administração Municipal, observadas as disposições da Lei Federal nº 14.133/2021.
14.3. Integram este Edital:
· Anexo I – Termo de Referência;
· Anexo II – Modelo visual das camisetas Outubro Rosa e Novembro Azul – 2026;
Sagrada Família/RS, 10 de novembro de 2026.

MAURO ROGÉRIO FERRARI GALATTO
Prefeito Municipal

