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EREBANGD

PREFEITURA MUNICIPAL DE EREBANGO
TERMO DE REFERENCIA (TR)

(Observando a nuance do objeto, este ETP, ndo segue necessariamente as minutas padrdes da PGM, mas
observa a estrutura minima exigida por aquele 6rgao)

1. DO OBJETO E CARACTERIZACAO DO SERVICO
1.1. Objeto

Contratacdo de empresa especializada em engenharia sanitdria e ambiental para a prestagdo de
servicos publicos continuos e integrados de coleta, transporte e destinacdo final ambientalmente
adequada em aterro sanitirio licenciado de residuos solidos urbanos e rurais no Municipio de
Erebango/RS.

1.2. Abrangéncia e Regime de Execucio

O servico engloba o fornecimento integral de mado de obra qualificada, veiculos coletores dotados de
caixa de retencao de chorume, combustivel, manuten¢do, equipamentos de protecdo individual (EPIs),
uniformes, rastreamento por GPS em tempo real, pagamento das tarifas de destinacdo final (gate fee) e
licengas ambientais pertinentes.

e Modalidade de Licitag¢ao: Pregio Eletronico.
e Critério de Julgamento: Menor Prego Global (Grupo nico).
e Regime de Execucio: Empreitada por Preco Global (Remuneragdo por Valor Fixo Mensal).

e Prazo Contratual: 12 (doze) meses, admitida a prorrogagdo sucessiva at¢ o limite de 10 (dez) anos,
por se tratar de servigo publico essencial e continuo.

2. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.1. Relevancia Publica e Sanitaria

A prestacao dos servigos de manejo de residuos solidos ¢ atividade publica de carater essencial para a
manuten¢do da salubridade urbana, prevengdo do surgimento de vetores transmissores de doencas e
preservacao da qualidade ambiental no Municipio de Erebango/RS, atendendo a uma populacdo de
aproximadamente 3.122 habitantes.

2.2. Alinhamento com a Legislacdo Vigente

A contratag@o encontra-se alinhada com as diretrizes da Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n°
12.305/2010), do Marco Legal do Saneamento Basico (Lei n° 11.445/2007) e do Estudo Técnico Preliminar
(ETP) do processo.

2.3. Justificativa da Remuneracao por Valor Fixo Mensal



Em conformidade com as orientagdes formais do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul
(TCE-RS) para municipios de pequeno porte (com populacdo inferior a 7.000 habitantes), adota-se o
pagamento por valor fixo mensal. Esta escolha fundamenta-se na auséncia de balanca rodoviaria publica
aferida no municipio e na fixidez dos itinerdrios e frequéncias, garantindo eficiéncia administrativa,
eliminagdo de custos de deslocamento para pesagem e previsibilidade orcamentdria.

3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E LOGISTICA OPERACIONAL
3.1. Classificaciao dos Residuos

A contratada devera efetuar o recolhimento de residuos solidos urbanos domiciliares e comerciais
equiparados (residuos organicos, reciclaveis e rejeitos ndo perigosos, classe II-A conforme ABNT NBR
10.004).

3.2. Setorizacio e Dinamica da Coleta

e Coleta Urbana (Sede e Bairros): Executada na modalidade porta a porta em 100% dos logradouros,
vias publicas e travessas urbanas abertas ao trafego.

e Coleta Rural (Comunidades do Interior): coleta de residuos solidos domiciliares nas comunidades
rurais (interior) sera realizada 01 (uma) vez por més, executada diretamente pelo Municipio de
Erebango/RS, com frota, combustivel e equipe proprios da Prefeitura. Destinacio e Recebimento
pela Contratada (Alternativas Operacionais):

o OPCAO 1 (Entrega em Ponto de Apoio da Contratada até 40 km): Se a empresa Contratada
possuir garagem, ponto de coleta, transbordo ou apoio operacional localizado a uma distancia de
até¢ 40 km do Municipio de Erebango/RS, a Prefeitura realizara a entrega e o descarregamento
direto dos residuos recolhidos nesse local.

o OPCAO 2 (Retirada e Transbordo pela Contratada em Erebango em até 24h): Caso a empresa
Contratada ndo possua ponto de apoio no raio de até¢ 40 km, a Contratada devera, no prazo
maximo de até 24 (vinte e quatro) horas contadas do término da coleta municipal/notificagao,
efetuar a busca e recolhimento dos residuos junto a sede/garagem do Municipio de
Erebango/RS, disponibilizando caminhdo coletor e equipe/guarni¢do suficiente para realizar o
transbordo completo dos residuos entre o veiculo da Prefeitura e o veiculo da Contratada.

o Em ambas as opg¢des, o transporte final ao Aterro Sanitério licenciado pela FEPAM, a emissdo
dos Manifestos de Transporte de Residuos (MTR) e o pagamento da tarifa de disposicao (gate
fee) correm por conta e responsabilidade exclusiva da Contratada.

3.3. Frequéncia, Horarios e Turnos

e Frequéncia Operacional: 3 (trés) vezes por semana.
¢ Dias de Execucido: Segundas-feiras, Quartas-feiras e Sextas-feiras.
e Turno de Trabalho: Turno da Manha, com inicio obrigatorio das rotas a partir das 07h00min.

¢ Feriados e Datas Comemorativas: A coleta deverd ser mantida inalterada nos feriados municipais,
estaduais e nacionais que coincidirem com as segundas, quartas e sextas-feiras, salvo prévia
autorizagao da fiscalizagdo para compensagao no primeiro dia util subsequente.

3.4. Estimativa Volumétrica Operacional

e Geracao Diaria Média: 1,093 toneladas/dia (baseada na taxa per capita de 0,35 kg/hab.dia do TCE-
RS).

e Geracido Mensal Estimada: 32,781 toneladas/més.



e Carga Miaxima por Dia de Coleta: Aproximadamente 3,28 toneladas nas segundas-feiras (acumulo
de fim de semana), perfeitamente absorvida por 1 (uma) unica viagem do veiculo coletor.

3.5. Destinacio Final Ambientalmente Adequada

Todos os residuos coletados deverdao ser transportados e descarregados em Aterro Sanitario
devidamente licenciado pela FEPAM ou SEMA, com a devida emissdo do Manifesto de Transporte de
Residuos (MTR) via sistema do 6rgdo ambiental competente. O pagamento do custo por tonelada de
disposi¢do (gate fee) € de inteira responsabilidade da contratada.

4. DA FROTA, EQUIPAMENTOS, TECNOLOGIA E VEICULO RESERVA
4.1. Quantitativo e Requisitos Minimos da Frota Titular

A contratada devera disponibilizar para a operagao diaria no Municipio de Erebango/RS 01 (um)
caminhdo coletor titular, devendo atender integralmente as seguintes especificacdes técnicas:

e Capacidade Volumétrica de Carga: Compativel com o recolhimento da carga méaxima estimada por
dia de coleta (aproximadamente 3,28 toneladas nas segundas-feiras), garantindo que todo o volume
coletado seja absorvido em uma unica viagem sem transbordamento ou sobrecarga.

o Sistema de Estanqueidade do Compartimento de Carga: O veiculo deverd ser obrigatoriamente
estanque, equipado com caixas de retencao de chorume dotadas de valvulas de drenagem e vedagao
hermética em borrachas sintéticas na tampa/porta traseira. Fica terminantemente proibido o trafego de
veiculos que apresentem gotejamento ou vazamento de efluentes liquidos (chorume) em vias e
logradouros publicos.

e Idade Maxima do Veiculo: O ano de fabricacao do caminhao coletor titular ndo podera ser superior a
8 (oito) anos contados da data da licitagdo, devendo encontrar-se em excelente estado de conservacao
mecanica, funilaria, pintura e rodagem.

e Equipamentos Obrigatoriamente Instalados (Normas CONTRAN e ABNT):

1. Sinalizador luminoso rotativo (giroflex) na cor &ambar/amarela instalado no teto da cabine.
2. Alarme sonoro automatizado de alerta para manobras de marcha a ré.

3 Lanternas sinalizadoras elevadas de freio e indicacdo de direcdo na parte superior traseira da
" cagamba.

4. Faixas refletivas de seguranga dispostas nas laterais e na parte traseira do veiculo.

5. Estribos, plataformas traseiras e al¢as de apoio para os coletores projetados segundo as normas
de ergonomia e seguranca do trabalho (NR-38).

4.2. Da Frota Reserva Técnica e Garantia de Continuidade

Por se tratar de servigo publico essencial e ininterrupto, a contratada devera manter disponibilizado
01 (um) veiculo reserva com caracteristicas operacionais, sanitarias ¢ volumétricas equivalentes as do
veiculo titular.

e Prazo Maximo de Substituicdo: Em caso de pane mecanica, avaria, acidente ou manutengao
preventiva/corretiva do veiculo titular durante a execugdo das rotas, a contratada deverd efetuar a
substituicdo pelo veiculo reserva no prazo improrrogavel de até 2 (duas) horas, contado a partir da
comunicag¢do formal ou verifica¢do da ocorréncia.

e Continuidade Operacional: O tempo de paralisacdo decorrente de falha mecanica ndo exime a
empresa do cumprimento integral dos hordrios e itinerarios do dia, ficando sujeita as sancdes
contratuais e glosas em caso de atraso injustificado.



4.3. Do Sistema de Rastreamento e Monitoramento por GPS em Tempo Real

O caminhao titular e o veiculo reserva deverdo estar permanentemente equipados com moddulo de
rastreamento veicular via satélite/GPS em tempo real.

¢ Disponibilizacdo de Acesso a Fiscalizacado Municipal: A contratada devera fornecer ao Gestor e aos
Fiscais do Contrato nomeados pelo Municipio de Erebango/RS os dados de acesso (login e senha em
plataforma web ou aplicativo) para acompanhamento simultdneo do veiculo durante os turnos de
coleta.

e Funcionalidades Minimas do Sistema:

1. Visualizacdo em mapa do deslocamento em tempo real do veiculo.
2. Historico digital das rotas percorridas e distancias acumuladas em quilometros (km).

3. Registro detalhado de horarios de inicio e término das rotas, velocidade praticada e
locais/tempos de parada.

4. Relatorios mensais em formato digital para instruir os processos de medig@o e faturamento.

4.4. Da Higieniza¢ao, Manutencio e Apresentacio Visual da Frota

e Higieniza¢ao Diaria: Ao término de cada jornada de coleta, o compartimento de carga e as superficies
externas do veiculo deverao passar por lavagem e desinfec¢do com detergentes e neutralizadores de
odor adequados, evitando a atragdo de vetores e a proliferacdo de odores na garagem.

e Identificacdo Visual: O veiculo devera ostentar pintura uniforme e identificacdo visual visivel
contendo o nome da empresa prestadora, nimero do contrato, telefone do Servigo de Atendimento ao
Consumidor (SAC) para registro de davidas e reclamag¢des da populacdo, além da inscri¢do "4 Servigo
da Prefeitura Municipal de Erebango/RS".

e Vedacao a Publicidade Comercial: Fica expressamente vedada a veiculagao de antncios, marcas ou
propaganda comercial de terceiros nos veiculos, equipamentos ou uniformes utilizados no contrato.

4.5. Das Ferramentas e Insumos de Apoio Operacional

O veiculo coletor devera circular munido de compartimento proprio para o transporte seguro das
seguintes ferramentas operacionais de suporte:

e 02 (duas) pas metalicas de bico e 02 (duas) vassouras de piassava reforcadas.

e Kit de contencdo de emergéncia (sacos plasticos reforcados e serragem/material absorvente) para
imediata recolha e limpeza da via publica em caso de eventual rasgo de sacos plasticos ou
derramamento acidental de residuos durante o gariamento.

5. DA MAO DE OBRA, DIRETRIZES TRABALHISTAS, BENEFICIOS E SEGURANCA DO
TRABALHO

5.1. Dimensionamento e Guarni¢ao Operacional Minima

Para a execucdo continua dos servigos de coleta no Municipio de Erebango/RS, a contratada devera
disponibilizar uma guarni¢ao diaria permanente composta por, no minimo:

¢ 01 (um) Motorista de Caminhao Coletor devidamente habilitado na Categoria "D" ou "E", com
curso de formagao para condutores de veiculos de emergéncia/transporte € experiéncia comprovada na
conducdo de veiculos pesados.

e (2 (dois) Coletores de Lixo Domiciliar / Garis qualificados e aptos para o esfor¢o fisico exigido na



atividade de recolhimento de residuos em vias publicas.

5.2. Enquadramento Sindical de Regéncia (CCT SINDILIMP 2026)

O dimensionamento dos custos salariais, encargos e beneficios sociais observou rigorosamente as
condigdes pactuadas na Convencdo Coletiva de Trabalho 2026/2026 do SINDILIMP/SINDASSEIO
(Registro no MTE n° RS000082/2026), com vigéncia territorial sobre o Municipio de Erebango/RS até
31/12/2026.

5.3. Pisos Salariais e Adicional de Insalubridade

A contratada devera obrigatoriamente respeitar os seguintes parametros remuneratorios minimos
estabelecidos pela CCT 2026 da categoria:

e Piso Salarial do Coletor de Lixo (CBO 5142): RS 2.082,31 (dois mil, oitenta e dois reais e trinta e
um centavos) mensais para jornada de 44 horas semanais.

e Piso Salarial do Motorista Coletor: R$ 2.260,00 (dois mil, duzentos e sessenta reais) mensais
(parametro or¢amentario balizador do TCE-RS).

e Adicional de Insalubridade em Grau Maximo (40%): Em estrito cumprimento a Cladusula Décima
Sétima, alinea "c¢" da CCT 2026 e a NR-15 da Portaria MTb n° 3.214/1978, sera devido o adicional de
40% (quarenta por cento) de insalubridade, calculado obrigatoriamente sobre o salario normativo
da respectiva funcio:

o Adicional de Insalubridade do Coletor: RS 832,92 / més.
o Adicional de Insalubridade do Motorista: R$ 904,00 / més.

5.4. Beneficios Sociais e Trabalhistas Obrigatorios

e Auxilio-Alimentagao / Refeicdo (Clausula Vigésima da CCT): Fornecimento obrigatorio no valor
minimo de R$ 27,15 (vinte e sete reais e quinze centavos) por dia de efetivo trabalho, sendo
permitida a deducao legal de até 19,00% na folha do empregado.

e Vale-Transporte (Clausula Vigésima Primeira da CCT) : Fornecimento antecipado de passes ou
crédito em cartdo de transporte para o deslocamento residéncia-trabalho-residéncia, com o desconto
legal méximo de 6% sobre o salario normativo.

e Beneficio Social Familiar e Empresarial (Clausula Trigésima Sétima da CCT): Pagamento mensal
obrigatéorio de R$ 24,10 (vinte e quatro reais e dez centavos) por trabalhador, suportado
integralmente pela empresa, sem qualquer desconto no contracheque do funcionario.

5.5. Uniformes, Equipamentos de Proteciao Individual (EPIs) e NR-38

Em consonancia com as exigéncias da Norma Regulamentadora n° 38 (NR-38 - Seguranca e
Saide no Trabalho nas Atividades de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Solidos), a contratada
deveré fornecer gratuitamente:

e Conjunto de Uniformes: No minimo 03 (trés) jogos completos de uniformes por ano para cada
trabalhador, compostos por cal¢a comprida e camiseta/délma de mangas curtas/longas, confeccionados
em tecido de alta durabilidade, com faixas retrorrefletivas de alta visibilidade nas cores
amarelada/laranja e cinza dispostas no peito, costas e pernas.

e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs):

1. Calcados de seguranga com biqueira de prote¢ao (composite ou ago) e solado antiderrapante e
antifuro.



2. Luvas de seguranga de alta resisténcia mecanica, impermeaveis na palma, especificas para
manuseio de residuos perfurocortantes e liquidos.

3. Capas de chuva impermedaveis com capuz.

4. Protetores auditivos do tipo plug ou abafador (para o motorista e coletores durante o
funcionamento do compactador).

5. Protetor solar com fator de protecdo minimo FPS 30 para neutralizacdo de radiagdo solar em
jornadas diurnas.

e Higienizaciao de Uniformes: A higienizacao e lavagem periodica dos uniformes e EPIs utilizados na
coleta de residuos recaird sob responsabilidade e custeio exclusivo da empresa contratada, sendo
expressamente vedada a obrigagdo de lavagem pelo proprio trabalhador em sua residéncia, nos termos
da norma sanitaria.

5.6. Fiscalizacdo Trabalhista e Clausula de Bloqueio Faturamentar

Para coibir o dumping social e garantir a integral quitacdo dos direitos da equipe operacional, a
liberacao do pagamento das medi¢gdes mensais ficard estritamente condicionada a apresentacao dos seguintes
comprovantes do més anterior:

1. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e Certidao de Regularidade do FGTS (CRF).

2. Folha de pagamento sintética e analitica demonstrando o pagamento dos pisos ¢ do adicional de
insalubridade de 40%.

3. Comprovantes de entrega do auxilio-alimentacao e fornecimento do vale-transporte.

4. Guias de recolhimento do FGTS (eSocial/SEFIP) e da Previdéncia Social (INSS) individualizadas por
trabalhador alocado ao contrato.

6. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO DOS LICITANTES

Para fins de habilitagdo no presente certame, a licitante devera comprovar o atendimento integral as
exigéncias estabelecidas nos artigos 62 a 70 da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante a apresentacdo da
documentacao a seguir discriminada:

6.1. HABILITACAO JURIDICA

A comprovagdo da habilitacao juridica visa demonstrar a capacidade da licitante para exercer direitos
e assumir obrigacdes no ambito do direito civil e empresarial, compreendendo:

e Pessoa Juridica / Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial do Estado da sede da empresa, acompanhado dos
documentos de elei¢ao de seus administradores, caso ndo constem do proprio texto contratual.

e Empresario Individual: Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial do seu domicilio.

e Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual
(CCMEI).

e Sociedades Cooperativas: Registro na Organiza¢do das Cooperativas Brasileiras (OCB) e ata de
fundacao e posse da diretoria.

e Procuracio / Representacio: Instrumento publico ou privado de procuragdo outorgando poderes ao
representante legal para responder pela empresa perante a Administragdo Publica e praticar atos
decisodrios no certame.

6.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA



A comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista observara o disposto no artigo 68 da Lei
Federal n® 14.133/2021 e sera realizada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

e Inscricio no CNPJ: Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) emitido hd no maximo 90 (noventa) dias da data da sessao.

e Inscricio Municipal/Estadual: Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou
Municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto licitado.

e Regularidade com a Fazenda Federal e Seguridade Social: Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva
com Efeitos de Negativa) de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, abrangendo as contribuigdes previdencidrias (INSS), emitida pela Receita Federal do Brasil e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

e Regularidade com a Fazenda Estadual: Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de
Débitos Tributarios Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado da sede da licitante.

e Regularidade com a Fazenda Municipal: Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa)
de Débitos Tributarios Municipais, emitida pela Secretaria de Finangas/Fazenda do Municipio da sede
da licitante.

e Regularidade perante o FGTS: Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa
Econdmica Federal, demonstrando o cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

e Regularidade Trabalhista (CNDT): Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao
Positiva com Efeitos de Negativa, emitida pela Justica do Trabalho, comprovando a inexisténcia de
débitos inadimplidos perante o Poder Judiciario Trabalhista.

e Protecdo ao Trabalho do Menor: Declaracao formal de que a empresa cumpre as disposi¢gdes do
inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, ndo empregando menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e ndo empregando menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz a
partir de 14 anos.

6.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

A qualificagdo econOmico-financeira visa demonstrar a integridade e capacidade patrimonial da
licitante para suportar os custos operacionais do contrato sem risco de insolvéncia ou paralisacdo do servigo
publico, compreendendo:

e Certidao de Faléncia e Concordata/Recuperagdo Judicial: Certidio Negativa de Faléncia ou
Concordata/Recuperacao Judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de
emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias da abertura do certame.

o Observagdo: No caso de empresas sob plano de recuperagdo judicial aprovado e homologado
pelo Juizo competente, serd permitida a participagdo mediante apresentagdo de Certidao
emitidamente pelo Juizo da recuperacdo atestando que a empresa estd apta econdmica e
financeiramente a licitar e contratar com o Poder Publico.

e Balanco Patrimonial e Demonstracées Contabeis: Apresentacio do Balango Patrimonial,
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) e demais demonstragdes contabeis referentes aos 2
(dois) ultimos exercicios sociais ja exigiveis e apresentados na forma da lei (Devidamente registrados
na Junta Comercial ou via Sistema Publico de Escrituragdo Digital - SPED/ECD).

e Demonstracio dos Indices Financeiros: Comprovagao de boa situagdo financeira avaliada mediante
a obten¢do de indices calculados pelas seguintes formulas, cujos resultados deverdo ser iguais ou
superiores a 1,00 (um):
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e Comprovacio do Patrimonio Liquido Minimo: As empresas que apresentarem indice inferior a 1,00
em qualquer dos indicadores acima deverdo comprovar Patrimonio Liquido minimo correspondente
a no minimo 10% (dez por cento) do valor estimado global da contratacdo (equivalente a no minimo
RS 28.664,13).

6.4. QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL

Compreende a comprovacao de que a empresa dispde de profissional legalmente habilitado
responsavel pela supervisdo técnica e operacional dos servigos:

e Registro no Conselho Profissional Competente (CREA/CAU): Certiddio de Registro do
Responsavel Técnico junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou Conselho
de Arquitetura e Urbanismo (CAU), dentro do prazo de validade. Caso a certiddo seja emitida por
Conselho de outra jurisdicdo estadual, devera ser apresentado o visto do CREA-RS ou CAU-RS no
momento da contratacao.

e Comprovacio do Vinculo Profissional: O profissional indicado deverd integrar o quadro permanente
da licitante na data da apresentagao da proposta, mediante comprovagao por meio de:

1. Anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital/fisica;
2. Ficha de Registro de Empregado;

3. Contrato Social (caso o profissional seja sdcio/proprietario);

4. Contrato de prestacdo de servicos regido pela legislagao civil.

e Atestado de Responsabilidade Técnica (Acervo Técnico - CAT): Apresentacdo de Certidao de
Acervo Técnico (CAT) expedida pelo CREA ou CAU acompanhada de Atestado de Capacidade
Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome do Responsavel Técnico
indicado, que comprove a execucdo e supervisdo técnica de servigos de caracteristicas semelhantes as
do objeto licitado (coleta, transporte ou manejo de residuos solidos urbanos).

6.5. QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL

Visa comprovar a experiéncia prévia e a capacidade fisica e operacional da empresa licitante para a
prestagdo dos servigos:

e Registro do Licitante no CREA/CAU: Certiddo de Registro da Empresa junto ao CREA ou CAU
dentro do prazo de validade.

e Atestado de Capacidade Técnico-Operacional: Apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado de
Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa
licitante, atestando a execucdo prévia e satisfatoria de servigos de coleta e transporte de residuos
solidos urbanos domiciliares.

o Critério de Proporcionalidade e Quantitativo Minimo (Sumula TCU n° 263): Para fins de
comprovagdo da capacidade operacional na parcela de maior relevancia, o atestado devera



comprovar a execu¢do do recolhimento volumétrico/ponderal equivalente a no minimo 16,39
toneladas/més (correspondente a 50% da média estimada para Erebango/RS) ou a prestacao
continua do servigo por periodo minimo de 6 (seis) meses. E permitido o somatério de atestados
para comprovacao do quantitativo.

e Declaracdo Formal de Disponibilidade de Frota e Equipamentos: Apresentacdo de declaracio
assinada pelo representante legal sob as penas da lei, conforme artigo 67, inciso III da Lei n°
14.133/2021, atestando a relagdo e a efetiva disponibilidade dos equipamentos e veiculos minimos
necessarios para a execucao do contrato, a saber:

o 01 (um) caminhdo coletor titular estanque com caixa de retencdo de chorume e idade nao
superior a 8 anos;

o 01 (um) caminhdo coletor reserva técnica com caracteristicas operacionais equivalentes;
o Moddulos de rastreamento veicular por GPS integrados e operacionais.

o Observacio Vedatéria: E vedada a exigéncia de comprovacio de propriedade prévia ou
registro em DETRAN na fase de habilitacao (Art. 67, § 6° da Lei n° 14.133/2021 e Stimula
TCU n° 272). A comprovacao da propriedade, arrendamento ou locacdo e a vistoria do veiculo
ocorrerdo exclusivamente no ato da assinatura do contrato e emissao da Ordem de Inicio.

6.6. HABILITACAO AMBIENTAL, REGULATORIA E DECLARACOES ESPECIAIS

Em virtude da legislagdo especial ambiental e sanitaria de regéncia (Lei Federal n° 12.305/2010, Lei
Estadual n° 9.921/1993 e Resolugdbes CONAMA/FEPAM), a habilitacdo exigirda os seguintes documentos
regulatorios:

e Licenca de Operacio (LO) para Transporte (Fontes Moveis): Apresentagdo de Licenca de
Operagao (LO) valida expedida pela Fundacdo Estadual de Protegdo Ambiental Henrique Luis
Roessler (FEPAM/RS) ou 6rgdo ambiental estadual competente em nome da licitante para a atividade
de transporte de residuos s6lidos urbanos (Classe II-A).

e Licenca de Operacao (LO) do Aterro Sanitiario Receptor: Apresentagdo de Licenca de Operagdo
(LO) valida do Aterro Sanitario expedida pela FEPAM ou 6rgdo ambiental competente atestando a
capacidade operacional e ambiental da unidade para receber residuos s6lidos domiciliares.

e Declaragio de Aceite / Compromisso do Aterro Sanitario: Caso a licitante ndo seja a proprietaria
do Aterro Sanitario receptor, deverd apresentar Declaracdo de Anuéncia ou Contrato firmado com a
empresa detentora do aterro licenciado, garantindo expressamente o recebimento e a destinag¢do final
dos residuos solidos procedentes do Municipio de Erebango/RS pelo periodo de vigéncia contratual.

e Cadastro Técnico Federal (CTF/APP - IBAMA): Comprovante de Inscricdo e Certificado de
Regularidade valido no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras e/ou
Utilizadoras de Recursos Ambientais (CTF/APP) junto ao IBAMA, para a categoria referente ao
transporte e destinagdo de residuos, ou documento oficial de isencdo expedido pela autarquia
ambiental.

e Declaragao de Conhecimento Pleno do Local e das Condi¢oes Operacionais: Declaracao formal
emitida pela licitante de que tem pleno conhecimento do sistema vidrio de Erebango/RS, dos pontos
rurais, dos itinerarios e das condigdes operacionais do servigo, ndo podendo alegar desconhecimento
futuro como justificativa para descumprimento de prazos ou pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro.

7. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, MEDICAO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
7.1. DA GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

A gestdo e a fiscalizagdo da execucdo do contrato serdo exercidas por servidores especialmente
designados pela Administragio Municipal, observando o disposto no artigo 117 da Lei Federal n°



14.133/2021:

e Gestor do Contrato: Servidor publico municipal responsdvel pela coordenacdo das atividades
relativas a fiscalizagdo técnica, administrativa e financeira, bem como pelo acompanhamento dos
prazos contratuais e instrucao dos processos de alteragdo e prorrogacao.

¢ Fiscal do Contrato (Titular e Suplente): Servidor publico municipal pertencente ao quadro efetivo,
responsavel pelo acompanhamento didrio e in loco da execugao dos servigcos de coleta urbana e rural,
com autoridade para:

1. Acompanhar e atestar o cumprimento dos horarios, itinerarios e frequéncias de coleta.
2. Acessar e auditar diariamente o sistema de rastreamento veicular por GPS.

3. Registrar todas as ocorréncias, falhas ou descumprimentos contratuais em Didrio de Ocorréncias
(fisico ou eletronico).

4. Emitir o Relatorio Mensal de Medigao dos Servicos e notificar a contratada para a correcao de
irregularidades no prazo assinalado.

7.2. DO PROCEDIMENTO DE MEDICAO MENSAL DOS SERVICOS

Por se tratar de contratacdo sob o regime de empreitada por preco global (valor fixo mensal), a
medicdo dos servicos sera apurada mensalmente, considerando o periodo do primeiro ao ultimo dia de
cada més civil:

e Relatorio de Medicio da Contratada: Até o 2° (segundo) dia util do més subsequente ao da
prestacao dos servicos, a contratada devera protocolar junto a Fiscaliza¢gdo do Municipio o Relatério de
Execug¢do, acompanhado de:

1. Relatdrio consolidado do sistema de rastreamento GPS comprovando o cumprimento de 100%
das rotas urbanas e dos pontos estratégicos rurais.

2. Manifestos de Transporte de Residuos (MTR) emitidos via sistema oficial do 6rgdo ambiental
(FEPAM/IBAMA) e tickets de pesagem do Aterro Sanitario receptor referentes ao periodo.

e Afericio do Nivel de Servico e Descontos (Glosas): O Fiscal do Contrato analisara o relatorio no
prazo de até 3 (trés) dias uteis. Caso seja constatada a ndo realizacdo injustificada da coleta em
determinada rua, bairro ou ponto rural, serd aplicado o desconto proporcional (glosa) sobre o valor da
parcela mensal, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis.

e Atesto da Medicao: Estando a prestagdao do servigo em conformidade com as exigéncias contratuais, o
Fiscal emitird o Atestado de Medicdo Mensal, autorizando a emissdo da respectiva Nota
Fiscal/Fatura.

7.3. DAS EXIGENCIAS PARA EMISSAO DA NOTA FISCAL E LIQUIDACAO

A liquidagdo da despesa observara o disposto nos artigos 141 e 142 da Lei Federal n® 14.133/2021. A
Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida no valor exato aprovado no Atestado de Medi¢do, devendo vir
obrigatoriamente acompanhada dos seguintes documentos de comprovagao fiscal, social e trabalhista:

1. Prova de Regularidade Fiscal e Trabalhista:

e Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (INSS/PGFN).
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Certiddes Negativas de Débitos Tributarios Estadual e Municipal da sede da contratada e do Municipio
de Erebango/RS.



2. Comprovacao de Quitacdo das Obrigacoées Trabalhistas e Sociais do Pessoal Alocado:

e Copia da folha de pagamento analitica dos empregados (motorista e garis) diretamente alocados na
execugdo do contrato em Erebango/RS, demonstrando o pagamento dos pisos salariais da CCT
SINDILIMP 2026 ¢ do Adicional de Insalubridade (40%).

e Comprovante de quitacdo do Auxilio-Alimentagdo e do fornecimento do Vale-Transporte.
e Comprovante de pagamento do Beneficio Social Familiar (R$ 24,10/trabalhador).

e Copia dos comprovantes de recolhimento das guias de FGTS e INSS (eSocial/SEFIP) individualizadas
por trabalhador alocado ao contrato.

3. Retenciio de Pagamento por Inadimpléncia Trabalhista: Constatado o ndo pagamento de salarios,
adicionais ou beneficios a equipe operacional, o Municipio de Erebango/RS retera o wvalor
correspondente da fatura mensal e efetuard o pagamento direto aos trabalhadores ou o deposito em
conta vinculada a disposi¢ao da Justica do Trabalho, nos termos da Sumula TCU n° 256 e do art. 121,
§ 3°da Lein® 14.133/2021.

7.4. DO PRAZO E FORMA DE PAGAMENTO

e Prazo: O pagamento serd efetuado no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data da efetiva
liquidagdo da despesa e atesto da Nota Fiscal pela autoridade competente.

e Forma: O pagamento serd realizado exclusivamente mediante ordem bancaria, com crédito em conta
corrente de titularidade da empresa contratada, mantida em institui¢ao financeira bancéaria oficial.

e Vedacio ao Pagamento Antecipado: Fica terminantemente vedada a realizacdo de qualquer
pagamento antecipado, parcial sem medicao atestada ou sem a comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista.

7.5. DO REAJUSTE DE PRECOS EM SENTIDO ESTRITO

Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, contado da
data-base do orcamento de referéncia do edital.

e Periodicidade e Marco Inicial: Nos termos do art. 25, § 7° e art. 135 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
decorrido o interregno minimo de 1 (um) ano, o valor contratual podera ser reajustado a pedido da
contratada.

o Indice Oficial de Reajuste: O reajuste sera calculado mediante a aplicagdo da variagio acumulada do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), verificado no periodo de 12
meses.

e Repactuacio de Mao de Obra: Para o componente de custo de mado de obra direta, caso ocorra a
homologacao de nova Convencao Coletiva de Trabalho da categoria (CCT SINDILIMP) com vigéncia
a partir de 2027, a contratada podera requerer a repactuacdo do componente salarial mediante
demonstragdo analitica da variagdo de custos, nos termos do art. 135 da NLLC.

8. DAS INFRACOES, SANCOES ADMINISTRATIVAS E PROCESSO SANCIONATORIO
8.1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

A contratada que cometer qualquer das infragdes administrativas previstas no artigo 155 da Lei
Federal n° 14.133/2021 ficara sujeita as sang¢des previstas em lei e neste Termo de Referéncia. Considera-se
infragao administrativa a conduta da contratada que:

1. Dera causa a inexecucao parcial do contrato;

2. Dera causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao servigo publico



de saude e saneamento ou a0 meio ambiente;

Dera causa a inexecucgao total do contrato;

Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou para a execug¢ao contratual,
Nao mantiver a proposta ou nao assinar o termo de contrato quando convocada;

Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

N AW

Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a execuc¢ao do contrato;

8. Fraudar a execugdo do contrato ou praticar ato ilicito que atente contra os objetivos da licitacao;

9. Praticar atos lesivos previstos no artigo 5° da Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao).

8.2. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS APLICAVEIS

Com fundamento no artigo 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, a Administragdo Municipal de
Erebango/RS podera aplicar a contratada, garantida a prévia defesa, as seguintes sancoes:

e Adverténcia: Aplicavel exclusivamente nas hipoteses de inexecucgdo parcial de menor gravidade,
quando nao se justificar imposicdo de penalidade mais severa e nao houver prejuizo direto a
continuidade da coleta publica.

e Multa: Aplicavel em qualquer das hipodteses de infracdo administrativa, podendo ser cumulada com a
adverténcia, com o impedimento de licitar/contratar ou com a declaragdo de inidoneidade.

e Impedimento de Licitar e Contratar: Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administra¢ao
Publica direta e indireta do Municipio de Erebango/RS, pelo prazo méximo de até 3 (trés) anos, nas
hipodteses dos itens 2, 4, 5, 6 e 7 do subitem 8.1.

e Declaracao de Inidoneidade para Licitar ou Contratar: Impedimento de licitar e contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos (Unido, Estados, DF e
Municipios), pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nas hipoteses dos itens 7,
8 ¢ 9 do subitem 8.1.

8.3. DA GRADUACAO E TABELA DE MULTAS OPERACIONAIS E TRABALHISTAS

O valor da multa seré calculado pela Fiscalizacdo do Contrato e aplicado sobre o valor do contrato ou
sobre o valor da parcela mensal, observando os limites minimo de 0,5% e maximo de 30% previstos no art.
156, § 3°da Lein® 14.133/2021.

A gradagdo das multas por descumprimento das obrigagdes operacionais, ambientais e trabalhistas
fixadas neste TR obedecera a seguinte tabela especifica:

Descricio da Infragdo / Descumprimento

Codigo . Percentual / Valor da Multa Aplicavel
Operacional

Atraso injustificado no inicio do turno de coleta Multa de 0,5% sobre o valor da parcela mensal

M-01 (apos as 07h00min) superior a 30 minutos. por ocorréncia.
Multa de 1,0% sobre o valor da parcela mensal
M-02 Deixar de realizar a coleta em rua, bairro oupor Jocal ndo atendido, além da glosa

ponto estratégico rural cadastrado na rota do dia. proporcional.



M-03

M-04

M-05

M-06

M-07

M-08

M-09

M-10

Constatacdo de vazamento ou derramamento de Multa grave de 2,0% sobre o valor da parcela
chorume em via publica por falha demensal por evento + obrigagdo de limpeza
estanqueidade no veiculo. imediata da via.

Nao substituicdo do caminhao titular pelo veiculo
reserva no prazo maximo de 2 (duas) horas em
caso de pane.

Multa de 1,5% sobre o valor da parcela mensal
por dia ou fra¢do de atraso na substituicao.

Indisponibilidade do sinal do sistema de
rastreamento por GPS por mais de 24 horas sem
justificativa técnica.

Multa de 0,5% sobre o valor da parcela mensal
por dia de inoperancia do rastreador.

Utilizagdo de veiculo em desacordo com as
exigéncias (idade > 8 anos, sem giroflex, sem
alarme de ré ou sem estanqueidade).

Multa de 2,0% sobre o valor da parcela mensal
por dia de utilizagdo do veiculo irregular.

Guarnicao trabalhando sem uniforme completo de

alta visibilidade ou sem os EPIs obrigatorios (NR- Multa de 0,5% §0bre 0 valor da parcgla mensal
38). por trabalhador irregular e por ocorréncia.

Atraso no pagamento dos salérios, adicional deMulta gravissima de 3,0% sobre o valor da
insalubridade (40%) ou beneficios da CCT parcela mensal por dia de atraso, sem prejuizo
SINDILIMP 2026. da retengao da fatura.

Descarte ou transbordo de residuos em local ndo Multa gravissima de 10,0% sobre o valor global
autorizado ou sem Licenca de Operacdo (LO)do contrato, com abertura de processo de
valida. rescisdo e notificagdo a FEPAM.

Inexecugdo total do contrato ou abandonoMulta de 20,0% a 30,0% sobre o valor global
injustificado da prestacdo do servico publico. do contrato, com rescisao unilateral imediata.

8.4. DO PROCEDIMENTO SANCIONATORIO E GARANTIA DO CONTRADITORIO

A aplicagdo de qualquer das sang¢des administrativas previstas neste Termo de Referéncia observara o

rito do processo administrativo sancionatorio previsto no artigo 158 da Lei Federal n°® 14.133/2021:

1.

Notificacdo de Autuacido: Constatada a infragdo, o Fiscal ou Gestor do Contrato lavrara o Auto de
Infragdo/Notificagdo, descrevendo detalhadamente o fato, o dispositivo contratual violado e a
penalidade cabivel.

. Defesa Prévia: A contratada sera formalmente notificada para apresentar defesa prévia no prazo de

15 (quinze) dias uteis, contados da data do recebimento da notificagdo.

. Decisio Administrativa: A autoridade competente analisara a defesa e as razdes da fiscalizagdo,

proferindo decisdo fundamentada no prazo de até 20 (vinte) dias uteis.

. Recurso Administrativo: Da decisdao que aplicar san¢do cabera recurso administrativo no prazo de

15 (quinze) dias teis, dirigido a autoridade superior que proferiu a decisdo, nos termos do artigo 166
da Lei n® 14.133/2021.

8.5. DO RECOLHIMENTO E DA EXECUCAO DAS MULTAS



e Desconto na Fatura: O valor das multas aplicadas definitivamente sera descontado diretamente do

pagamento da Nota Fiscal/Fatura referente ao més de apuragdo da penalidade.

e Execucdo da Garantia / Cobranca Judicial: Caso o valor da fatura mensal seja insuficiente para

cobrir o montante da multa, a diferenga sera deduzida da garantia contratual prestada. Persistindo o
débito, a diferenca serd cobrada judicialmente, mediante inscricdo do valor em Divida Ativa do
Municipio de Erebango/RS.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

9.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A empresa contratada obriga-se a cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referéncia,

da sua proposta comercial e do futuro instrumento contratual, cabendo-lhe especialmente:

10.

. Execucio Fiel dos Servicos: Prestar os servigos de coleta, transporte e destinagdo final de residuos

solidos em estrita observancia as rotas, frequéncias (segundas, quartas e sextas-feiras) e turno da
manha (com inicio obrigatério a partir das 07h00min), garantindo a continuidade do servigo publico
essencial.

. Disponibilizacio da Frota e Equipamentos: Manter em operagdo didria no municipio 01 (um)

caminhdo coletor titular estanque com caixa de reten¢ao de chorume e idade ndo superior a 8 anos,
munido de giroflex &mbar, alarme de marcha a ré e rastreador GPS em tempo real.

. Garantia da Frota Reserva: Manter disponibilizado 01 (um) caminhdo reserva técnica com

caracteristicas equivalentes, promovendo a substituicdo do veiculo titular em no maximo 2 (duas)
horas em caso de pane, avaria ou manutengao.

. Mao de Obra e Cumprimento Trabalhista: Disponibilizar guarnicdo operacional permanente (01

motorista e 02 garis), assegurando o pagamento integral dos pisos salariais da Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT SINDILIMP RS000082/2026), Adicional de Insalubridade em Grau Méximo (40%)
incidente sobre o salario normativo, auxilio-alimentagdo (R$ 27,15/dia), vale-transporte e Beneficio
Social Familiar (R$ 24,10/més).

. Uniformes, EPIs e Higieniza¢do (NR-38): Fornecer gratuitamente 03 (trés) jogos de uniformes de

alta visibilidade por ano e EPIs completos conforme a NR-38, assumindo integralmente o custeio e a
responsabilidade pela lavagem e higienizagdo industrial periddica dos uniformes, sendo vedado
transferir esse Onus ao trabalhador.

. Destinaciio Final e Licenciamento: Transportar e descarregar 100% dos residuos so6lidos coletados

exclusivamente em Aterro Sanitario licenciado pela FEPAM/SEMA, custeando a tarifa de destinagao
(gate fee) e emitindo os Manifestos de Transporte de Residuos (MTR) via sistema do 6rgao ambiental.

. Responsabilidade Civil, Penal e Ambiental: Assumir responsabilidade integral e exclusiva por

quaisquer danos, prejuizos, lesdes ou acidentes causados a Administragdo Municipal, a terceiros, aos
seus trabalhadores ou ao meio ambiente decorrentes de dolo, culpa, negligéncia, imprudéncia ou
impericia na execug¢ao do contrato.

Seguros e Licenc¢as Ativas: Manter valida a Licenca de Operagao (LO) para transporte de residuos
(FEPAM) e a apdlice de Seguro de Responsabilidade Civil Geral cobrindo a frota e operagdes durante
toda a vigéncia contratual.

Comprovaciao Mensal para Faturamento: Apresentar a Fiscalizagdo Municipal, junto com a fatura
mensal, os relatorios consolidados de GPS, comprovantes de pesagem/MTR e as guias de
recolhimento de salarios, FGTS, INSS e beneficios dos empregados alocados ao contrato.

Apresentacdo da Garantia de Execuc¢io: Prestar garantia de execu¢ao contratual no valor de R$
5.732,83 (equivalente a 2% do valor global anual), no prazo de até 10 (dez) dias uteis apos a
assinatura do contrato, podendo optar por qualquer uma das modalidades previstas no art. 96, § 1° da
Lein® 14.133/2021, como condig¢do para a emissdo da Ordem de Inicio dos Servigos.

9.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE (MUNICIiPIO)



Para garantir a regular execu¢do contratual, cabe ao Municipio de Erebango/RS:

1. Designaciao da Fiscalizacdo: Nomear formalmente, por meio de Portaria, o Gestor e os Fiscais do
Contrato (titular e suplente) pertencentes ao quadro efetivo para o acompanhamento dos servigos.

2. Fornecimento de Informacgdes Operacionais: Disponibilizar a contratada o mapeamento oficial das
rotas urbanas e a localizagdo cadastrada dos pontos estratégicos de recolhimento comunitdrio na area
rural.

3. Livre Acesso: Assegurar o livre trafego e acesso dos veiculos da contratada as vias publicas e pontos
de recolhimento do municipio.

4. Monitoramento e Atesto: Acessar diariamente o sistema de GPS do veiculo para auditar horarios e
itinerarios, emitindo o Atestado de Medi¢ao Mensal e o relatorio de conformidade do servigo.

5. Pagamento Regular: Efetuar o pagamento da Nota Fiscal no prazo de até 10 (dez) dias uteis apds a
efetiva liquidacdo da despesa, mediante a comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da
contratada.

6. Retencao Preventiva: Retar o pagamento de faturas e efetuar a notificagdo formal da empresa em
caso de descumprimento de obrigagdes operacionais ou inadimpléncia de verbas trabalhistas com a
guarnicao alocada.

10. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
10.1. Exigéncia e Valor da Garantia

Exigir-se-a da empresa contratada a prestacdo de Garantia de Execucdo Contratual no percentual de
2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato para o periodo de 12 (doze) meses, nos termos dos
artigos 96 a 102 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

e Base de Calculo (Valor Maximo Anual da Cesta de Precos): R$ 286.641,29.

e Valor Exato da Garantia (2%): RS 5.732,83 (cinco mil, setecentos e trinta e dois reais e oitenta e
trés centavos).

10.2. Justificativa da Fixacdo em Percentual Moderado (2%)

A opgao da Administracdo por fixar a garantia em 2% (e ndo no teto legal de 5% ou 10%) decorre do
diagnoéstico de atratividade regional realizado no Estudo Técnico Preliminar (ETP). Considerando a
localizacdo geografica do Municipio de Erebango/RS e o historico local de baixa concorréncia em certames
anteriores, a imposi¢do de encargos financeiros reduzidos visa evitar a criacio de barreiras econdmicas
que possam desestimular potenciais prestadores ou resultar em licitacido deserta/fracassada, mantendo
a seguran¢a minima necessaria sem descapitalizar o caixa do contratado.

10.3. Modalidades a Livre Escolha da Contratada (Art. 96, § 1° da NLLC)

Cabera exclusivamente a empresa contratada optar por uma das seguintes modalidades para prestacao
da garantia:

1. Caug¢ao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural;

2. Seguro-Garantia: emitida por sociedade seguradora credenciada na SUSEP (modalidade
recomendada, cujo custo estimado de emissdo da apolice no mercado varia entre R$ 150,00 e R$
250,00 por ano, sem comprometer o limite de crédito bancario da empresa);

3. Fian¢a bancaria emitida por banco ou institui¢ao financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil;

4. Titulo de capitalizacio custeado por pagamento Uinico.



10.4. Prazo de Apresentacio e Validade

e A garantia devera ser apresentada no setor de licitagdes/contratos do Municipio no prazo de até 10
(dez) dias uteis, contados da data da assinatura do instrumento contratual.

e A garantia devera ter validade durante todo o periodo de execucdo do contrato (12 meses) e sera
renovada ou ajustada a cada prorrogacdo contratual.

10.5. Liberacao e Devolucao da Garantia

A garantia prestada serd liberada ou restituida no prazo de até30 (trinta) dias uteis apds o
encerramento regular do contrato, mediante emissdo do Termo de Recebimento Definitivo pelo Fiscal do
Contrato e comprovagdo da quitacdo de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e operacionais
relativas ao pessoal alocado em Erebango/RS.

11. DA SUBCONTRATACAO E VEDACOES CONTRATUAIS

1. Vedag¢ao Geral: Em conformidade com o artigo 122 da Lei Federal n® 14.133/2021 e as orientagdes
do TCE-RS, ¢ terminantemente vedada a subcontratacio total do objeto, bem como a
subcontratacdo da parcela principal de maior relevancia técnico-operacional (os servicos diretos de
coleta e transporte de residuos solidos urbanos e rurais).

2. Autorizacio Parcial para Servicos Acessorios: Admitir-se-a, de forma excepcional, a subcontratagao
exclusiva de servigos técnicos acessorios e especializados de suporte a operagao, tais como:

e Servigos de manutengao mecanica, preventiva e corretiva da frota de veiculos;

¢ Fornecimento, manutencao e licenca de uso do hardware/software do sistema de rastreamento veicular
por GPS;

e Servicos de higienizagdo, lavagem e descontaminagdo industrial de uniformes e EPIs.
3. Condicionantes para Subcontratacdo Acessoria: Qualquer subcontratacdo de servico acessorio
dependera de prévia autorizacdo por escrito da Fiscalizagdo Municipal e da comprovacdo de que a

empresa subcontratada atende aos requisitos de regularidade juridica, fiscal e trabalhista, mantendo-se
a contratada principal como Unica responsavel perante o Municipio de Erebango/RS.

12. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E CLASSIFICACAO DA DESPESA

Em cumprimento ao artigo 92, inciso VIII da Lei Federal n® 14.133/2021, as despesas decorrentes do
futuro contrato correrdo a conta dos recursos orcamentarios proprios do Municipio de Erebango/RS,
alocados sob a seguinte classificagdo or¢amentaria:

e Orgio / Unidade Or¢camentaria: 05 (Secretaria Municipal de Obras e Saneamento).

Funcao / Subfuncio: 18 (Gestdo Ambiental) / 541 (Preservagao e Conservacao Ambiental).
e Programa de Trabalho: Manutencdo da Limpeza Urbana e Aterro Sanitario.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica).

Fonte de Recursos: Recurso Livre / Arrecadacdo da Taxa de Limpeza Urbana e/ou Manejo de
Residuos Soélidos.

e Codigo interno da dotacio: 3376.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS E RELACAO DE ANEXOS

1. Foro Contratual: Para dirimir quaisquer litigios oriundos da execugdo do futuro contrato que ndo
possam ser resolvidos administrativamente, fica eleito o Foro da Comarca de Getulio Vargas/RS, com



reniincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

2. Anexos Integrantes do Termo de Referéncia: Fazem parte integrante e indissociavel deste Termo de
Referéncia, para todos os fins de direito e de aplicacdo pratica no Pregdo n° 00007/2026, os seguintes
anexos:

3. ANEXO I: Planilha Analitica de Composicdo de Custos de Referéncia, BDI (27,38%), Encargos
Sociais (70,60%) e Cesta de Precos (Arquivo planilha_custos_erebango.xlsx).

4. ANEXO II: Mapeamento dos Pontos Estratégicos de Recolhimento da Coleta Rural e Rotas do
Perimetro Urbano de Erebango/RS.

5. ANEXO III: Modelo de Declaragao Unificada de Cumprimento dos Requisitos Trabalhistas (CCT
2026), Normas de Seguranga (NR-38) e Disponibilidade de Frota/GPS.

6. ANEXO IV: Modelo de Proposta Comercial e Planilha de Lances do Pregdo Eletronico.
7. ANEXO V: Minuta do Termo de Contrato Administrativo.

Erebango, 09 de novembro de 2026.

Ernani Meregalli

Secretario Municipal

Documento assinado eletronicamente por Ernani Meregalli, em 09/11/2026, as 16:59, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

'{;"'l;_"' http://erebango.sei.rs.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Br ;: acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0000050 e o
£70% codigo CRC 0C65511C.
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