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Prefeitura Municipal de Imigrante
Estado do Rio Grande do Sul

Pregéo Eletrénico n° 016/2024
Processo Administrativo n® 029163/2024

A K3MED - SERVIGOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°14.559.653/0001-10, doravante denominada licitante, com sede & Rua Conde de Porto
Alegre, 550/1301, bairro Floresta, cidade de Porto Alegre — CEP 90.220-210, telefone (51) 99905-2796, e-mail kleinertservicosmedicos@gmail.com por
intermédio de seu representante legal o Sr. Juliano Ebert, portador da Carteira de Identidade n° 6278077 e do CPF n° 011.692.350-42, vem por meio deste
apresentar CONTRARRAZOES ao recurso interposto pela empresa SULZBACH & SULZBACH SERVICOS MEDICOS LTDA, com fundamento nos
seguintes fatos e fundamentos juridicos:

|. DA TEMPESTIVIDADE:

Considerando a aplicacdo da Lei 14.133 ao presente certame, conforme expressamente indicado no edital, temos fundamentado no art. 165 e
seus incisos, os prazos e procedimentos previstos pela Lei. Ademais, seguindo edital em comento, este aduz:

13.2. O prazo para apresenta¢éo de contrarrazdes sera 0 mesmo do recurso e tera inicio na data de intimacao ou de

divulgacao da interposigéo do recurso.

Desta forma, o prazo para contrarrazdes ao recurso apresentado encerra no dia 03/01/2025.

IIl. BREVE SINTESE DOS FATOS:

O edital da presente licitagdo possui como objeto: Constitui objeto da presente licitagéo a contratagdo de empresa(s) para a prestagéo de servigos
médicos na area de Clinica Geral (20 horas/semana) e de Pediatria (10 horas/semana), para atuagdo no programa de Estratégia de Satde da Familia
(ESF), a fim de atender as demandas da Secretaria da Salde e Assisténcia Social, conforme itens, descrices e condi¢bes de entrega detalhadas no
Termo de Referéncia (Anexo ).

A empresa recorrida foi arrematante no item 0001 - referente aos servigos de clinica geral no valor de R$ 107,00 reais a hora.

Em respeito a ampla defesa e ao contraditério, respeitam-se as tentativas e argumentos da empresa por ora recorrente em apresentar suas
consideragdes a respeito habilitagdo da recorrida, bem como sua inabilitagdo no referido certame, mas conforme seréd exposto a seguir, a insisténcia em
reconhecer supostas irregularidades existentes na condugéo do julgamento do certame e a insisténcia em declarar que a documentagdo apresentada pela
Recorrida ndo preenche o exigido pelo Edital devem ser t&o logo rechagadas.

Nesse sentido, conforme sera demonstrado, o recurso administrativo interposto ndo merece provimento em NENHUM aspecto,
justamente por trazer motivagoes protelatdrias e desarrazoadas.

lil. DA MANUTENGAO DA EMPRESA K3MED COMO VENCEDORA E HABILITADA:

A empresa recorrente alega que a proponente vencedora alterou sua planilha de custos ao excluir encargos previdenciarios, sociais e
trabalhistas, bem como provisdes para custos indiretos, o que, segundo eles, configura descumprimento do edital. Entretanto, essa argumentacdo néo
procede pelos motivos a seguir expostos.

Os servicos a serem prestados no ambito do contrato em questdo serdo realizados diretamente pelos sécios da empresa, conforme
expressamente declarado e documentado nos autos do processo. Nessa situa¢do, os encargos trabalhistas ndo s&o aplicaveis, uma vez que ndo ha
relagdo de emprego entre 0s socios e a empresa contratante, conforme previsto no art. 3° da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

lil.a Da Legalidade da Exclusao dos Encargos Trabalhistas na Planilha

Nos termos do artigo 966 do Cédigo Civil, é plenamente permitido que sécios prestem servigos para a prépria empresa, sendo remunerados por
pré-labore. Nao se caracteriza, nesses casos, relagcdo de emprego nos moldes da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), sendo inexistentes os
encargos trabalhistas relacionados, como INSS patronal, FGTS, 13° salario e férias remuneradas.

A Instrucdo Normativa RFB n° 971/2009 também reforca que a remuneragéo de sdcios néo gera obrigagdes previdenciarias ou trabalhistas tipicas
de empregadores, desde que nao haja caracterizagdo de relagdo de emprego. Dessa forma, a estrutura de custos apresentada pela empresa vencedora
encontra-se em total conformidade com a legislagéo aplicavel.

A metodologia adotada na elaboragéo das planilhas de custos encontra respaldo no art. 6°, inc. X, e art. 23, da Lei n.° 14.133/2021, que exige
adequagdo aos custos reais da contratagéo, observando a realidade juridica e fatica das empresas licitantes.

A planilha de custos deve refletir a realidade da estrutura operacional e tributaria da licitante, sendo vedada a imposicdo de encargos inexistentes
ou desnecessarios. A administragéo publica deve avaliar as propostas a luz da eficiéncia econdémica e da legalidade estrita.
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li.b Principios da Legalidade e da Eficiéncia

O principio da legalidade, previsto no art. 37 da Constituigdo Federal e reiterado pela Lei n.° 14.133/2021, exige que os atos administrativos sejam
praticados conforme a lei. Ademais, o principio da eficiéncia demanda que os custos da contratagao reflitam a realidade operacional e tributaria do
contratado, garantindo economicidade e otimizagao dos recursos publicos.

ll.c Da Possibilidade de Adequagao em Diligéncia

A Lei n° 14.133/2021, que rege as licitagbes e contratos administrativos, prevé em seu artigo 72 a possibilidade de a Administragdo promover
diligéncias para complementar ou esclarecer informagdes, garantindo o julgamento objetivo e a busca pela proposta mais vantajosa. Ainda que a
apresentagdo de encargos trabalhistas seja dispensavel, a empresa recorrida se propde a apresentar planilha complementar com tais valores,
exclusivamente para fins de adequagéo formal ao edital, sem que isso impacte a execugéo do contrato.

lil.d Da Irrelevancia de Erros Formais na Planilha como Motivo de Inabilitagao

O Tribunal de Contas da Unido (TCU) possui jurisprudéncia consolidada no sentido de que falhas formais em planilhas de custos, desde que nao
comprometam a execugdo do objeto licitado, ndo podem ser utilizadas como fundamento para a inabilitagdo. O Acérdao TCU n° 2622/2013 — Plenario
estabelece que a analise da planilha deve levar em conta o cumprimento substancial das exigéncias editalicias, privilegiando-se o interesse publico.

No caso concreto, a auséncia de encargos trabalhistas na planilha apresentada pela empresa vencedora é justificada e néo prejudica a execugéo
do contrato, sendo descabido o pedido de inabilitagao sustentado pela recorrente.

lil.e Da Vinculagao ao Edital e a Legislagao Vigente

A argumentagdo de que houve descumprimento do edital é infundada. A proposta apresentada estd plenamente aderente as exigéncias do
certame, considerando que ndo ha previsdo editalicia que impega a execucdo dos servicos por socios da empresa contratada. Ademais, a Lei n°
14.133/2021 norteia o procedimento licitatério pelos principios da transparéncia, competitividade e julgamento objetivo, os quais foram integralmente
respeitados pela proponente vencedora.

IV. DOS PEDIDOS
Diante do exposto, requer-se:

1. O improvimento do recurso interposto pela empresa SULZBACH & SULZBACH SERVIGCOS MEDICOS LTDA:;

2. A manutengéo da habilitagio da empresa KLEINERT - SERVIGCOS MEDICOS SOCIEDADE SIMPLES LTDA, por estar em conformidade com
as normas legais e editalicias;

3. Caso entenda necessario, a concessao de diligéncia para apresentacédo de planilha complementar com encargos trabalhistas, ainda que tais
valores néo sejam utilizados na execugéo do contrato.

Porto Alegre, 27 de Dezembro de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
JULIANO EBERT

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

KLEINERT - SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ N° 14.559.653/0001-10
Juliano Ebert
Socio-diretor
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