ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Q y MUNICIPIO DE IMIGRANTE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Secretaria requisitante: Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social

Setor responsavel pela elaboracao: Setor de Compras e Licitacdes

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

Fundamentacao: Descricao da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico
(inciso I do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021),

Para efeitos deste estudo, define-se como Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos, as pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos,
de carater residencial, destinadas ao domicilio coletivo de pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sem vinculo familiar e
sem condigdes de prover a propria subsisténcia ou té-la provida por sua familia, ou com grau de dependéncia que ndo seja atendido pelo
nucleo familiar em decorréncia de dificuldades econémicas ou sociais.

A tipificacdo Nacional de Servigos da Assisténcia Social, instituida pela Resolugdo CNAS n° 109/2009, dispGe entre os servigos de alta
complexidade o acolhimento institucional para idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos os sexos, com diversos graus de dependéncia,
com o objetivo de garantir protecdo especial, de forma provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. O servico destina-se para idosos que ndo dispdem de condicdes para
permanecerem com a familia, com vivéncia de situagGes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

Nos ultimos anos, a demanda de idosos do municipio com necessidade de acolhimento institucional cresceu, conforme demonstram dados
fornecidos pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social, tendo hoje 3 idosos institucionalizados, que ndo podem ficar desassistidos. Diante
da situacdo e da impossibilidade administrativa de o Poder Executivo de Imigrante executar diretamente o servigo de acolhimento institucional
de idosos, justifica-se o langamento do presente credenciamento, a fim de chamar pessoas juridicas prestadoras de servigo de acolhimento
institucional de idosos, para garantir a continuidade na oferta do servico especializado para idosos e idosas em situagdo de desprotegdo social,
que ndo possuem familiares, ou 0s mesmos ndo tém condicdes de prestar os cuidados necessarios no ambiente familiar, sejam por razdes
econdmicas ou relacionais.

2 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

Fundamentagdo: Demonstragao da previsdo da contratacdo no plano de contratagdes anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu
alinhamento com o planejamento da Administracdo (inciso II do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

Nao foi elaborado para o ano de 2026.

3 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

Fundamentagdo: Descricdo dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solugdo (inciso III do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021);

O presente estudo define que a instituicdo devera ter suas dependéncias localizadas num raio de até 30 quildmetros em relacdo a cidade de
Imigrante, por motivo de tornar viavel a visitagdo da familia e garantir o devido acompanhamento de servidores encarregados pela fiscalizagdo
do contrato.

Os prontuarios dos idosos deverdo ficar sob a guarda da Credenciada por 5 (cinco) anos, no minimo, a disposicdo da Secretaria de Salde e
Assisténcia Social do municipio de Imigrante. A credenciada fica obrigada a manter as condigGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para
credenciamento, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento/Contrato.

Faz parte integrante do objeto do presente instrumento a prestagao dos seguintes servicos pela CREDENCIADA:
1. Acomodagdes que podem ser em quarto individual/duplo/coletivo, com banheiro coletivo, sala coletiva de TV e atividades/recreagao/lazer,
refeitdrio, conforme disponibilidade da CREDENCIADA;
2. Oferecer vestuario suficientes e adequados;
3. Fornecimento minimo de 06 (seis) refeicdes diarias, devidamente elaboradas com supervisdo de nutricionista, sendo elas:
a) Café da manhd: no minimo, fruta, leite, ovos, paes e cereais;
b) Lanche da manha: no minimo, fruta;
c) Almoco: no minimo, arroz, feijdo, massas, legumes, carne (bovina ou frango), 3 tipos de salada, suco natural e fruta como sobremesa;
d) Lanche da tarde: no minimo, fruta ou leite e ou derivados, cereais e paes;
e) Janta: no minimo, sopa de legumes com carne bovina ou de frango, ou repetir o cardapio do almogo;
f) Alimentacdo especial quando houver indicacdo médica, em conformidade com o disposto no art. 50, VIII da Lei 10.741/2003;
4. Servicos de lavanderia, compreendendo:
a) Lavar, secar, passar e reparar as roupas;
b) Guarda e troca de roupas de uso coletivo;
c) As roupas de uso pessoal devem ser identificadas, visando a manutencdo da individualidade e humanizagao;
5. Servigos de limpeza;
a) Limpeza dos dormitdrios;
b) Limpeza das areas de uso coletivo;
6. Tratamento Multidisciplinar, incluindo atividades coordenadas por profissionais devidamente capacitados, visando a preservacdo da saude
fisica e mental e do aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social dos acolhidos;
7. Atividades que busquem a preservacao do vinculo familiar, especialmente abertura em dias e horarios previamente determinados a visitagao
pelos familiares;
8. InstalacBes e Pessoal Técnico devem estar de acordo com a Resolugdo RDC N° 502, de 27 de maio de 2021, para Instituicdes de Longa
Permanéncia para Idosos;

Estdo incluidos no objeto deste Contrato os seguintes servicos:
1. Em casos pontuais, acesso a fraldas descartaveis, material para curativos, sondas e similares;
a) Entende-se por casos pontuais: situagdes em que, extraordinariamente, o idoso necessite de algum dos materiais descritos no item 1 por
motivo de acidente ou emergéncia;
2. Acesso a medicacdo de uso particular do idoso quando disponivel na farmacia municipal ou popular;
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3. Fornecimento de produtos de higiene pessoal.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Manter padroes de habitagdo compativeis com as necessidades dos idosos atendidos, bem como prové-los com alimentagdo regular e
higiene, indispensdveis as normas sanitarias e com essas condizentes, conforme estabelecido na RDC 502/2021, bem como na Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
Propiciar o exercicio dos direitos humanos dos seus residentes;
Observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito a liberdade de credo e a liberdade de ir e vir;
Preservar a identidade e a privacidade do idoso, assegurando um ambiente de respeito e dignidade;
Promover ambiéncia acolhedora;
Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
Promover integragao dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela comunidade local;
Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras geragoes;
Incentivar e promover a participacdo da familia e da comunidade na atengdo ao idoso residente;
Promover condigGes de lazer para os idosos tais como: atividades fisicas, recreativas e culturais;
Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e discriminagdo contra pessoas nela residentes;
A contratada se compromete a envidar todos os esforgos necessérios para cumprir com o exposto no presente contrato, preservando a
identidade e a privacidade do idoso, agindo sempre em consonancia com os direitos legais, ético e de boa fé, respeitando todos os direitos
da pessoa idosa;
Organizar e manter atualizados e com facil acesso, os documentos necessarios a fiscalizacdo, avalizacdo e controle social;
Disponibilizar acompanhamento por cuidadores e enfermeiros 24h por dia;

OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Indicar para a empresa credenciada, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar do inicio da vigéncia do contrato, todos os
dados cadastrais e telefones de contatos de profissionais que atendam as necessidades particulares dos abrigados, tais como médicos,
fisioterapeutas, dentistas, nutricionistas, dentre outros profissionais, de forma a permitir que, em caso de necessidade, a prestadora do
servigo possa entrar em contato com esses profissionais;
Indicar para a empresa credenciada a relagao de medicamentos, controlados ou ndo, de que fagam uso os abrigados, bem como informagdes
pessoais (como alergias, tipo sanguineo, etc.) e os respectivos receituarios médicos com a descricdo dos medicamentos, dosagem e
posologia;
Informar a empresa credenciada, uma relagdo com os bens e pertences pessoais do idoso, como também identificando as pegas de vestuario
pessoal, cama e banho, entre outros.
A Prefeitura Municipal de Imigrante devera respeitar as normas e regulamentos da Instituicdo, ficando-lhe assegurado, a qualquer tempo,
e inclusive em horario especial, a prerrogativa de acesso as dependéncias da empresa credenciada, com fins de atendimento aos abrigados
e/ou fiscalizagdo da prestacdo dos servigos.

Fica pactuado entre CREDENCIADA E CONTRATANTE a auséncia de qualquer tipo de relacdo de subordinagdo ou vinculo, especialmente em
relagdo a seus empregados, prestadores de servigos e prepostos, devendo ela, ainda em relagdo aos mesmos, cumprir com todas as obrigagoes
trabalhistas e previdenciarias.

4 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Fundamentagdo: Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memdrias de calculo e dos documentos que lhe ddo
suporte, considerando a interdependéncia com outras contratagées, de modo a possibilitar economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18
da Lei 14.133/21);

Com base no historico do Municipio e na projecdo para os proximos anos, estima-se serem necessarias 8 vagas por ano para cada item/grau
de dependéncia, totalizando 24 vagas anualmente.

5 — LEVANTAMENTO DE MERCADO
Fundamentacdo: Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha
do tipo de solugdo a contratar (inciso V do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021);

Dentre as alternativas possiveis para o atendimento da demanda municipal de acolhimento de idosos em situacdo de desprotecdo social,
vislumbra-se a construcdo de uma instituicdo municipal ou a terceirizagdo dos servicos, que poderia ser realizada através de licitacdo na
modalidade de pregdo eletronico ou através de chamamento publico para credenciamento.

O levantamento de mercado demonstra que, diante da inexisténcia de servigo publico proprio de acolhimento institucional para idosos no
municipio, a alternativa mais vidvel e econémica é o credenciamento de pessoas juridicas aptas e atuantes na regido. Isso porque elimina a
necessidade de investimentos elevados na construgdo e manutencdo de unidade propria, que envolve a elaboragdo de projeto técnico de
engenharia e o planejamento e a execucgdo de processo licitatorio para a compra do terreno, materiais de construgdo e mobiliario, e exclui
custos fixos continuados com o pagamento de funcionarios, a compra de insumos e a realizacdo de reformas. Além disso, atualmente sdo
utilizadas apenas 3 vagas, o que inviabiliza a mobilizacdo de tantos recursos materiais e humanos necessarios ao mantimento de uma
Instituicdo Municipal de Longa Permanéncia para Idosos.

Dentre as alternativas restantes e considerando o objeto deste estudo, o credenciamento possui inimeras vantagens em comparagdo ao
pregdo eletronico, como por exemplo: Proporciona maior flexibilidade e rapidez as demandas, mitigando o risco de descontinuidade da
prestacao dos servicos; amplia a competitividade, pois diversas instituicdes podem fornecer o servico e serem beneficiadas, de acordo com o
seu porte e a sua capacidade de atendimento; garante a permanéncia continua de vagas a disposigdo do Municipio ao longo do contrato, que
pode perdurar por até 10 anos; ampliagdo da rede de protegdo social, para o caso de a instituigdo ser atingida por intempéries, sofrer algum
sinistro, descumprir as clausulas contratuais, o que levaria ao abrupto rompimento do contrato, ser interditada, dentre outros.

Assim, o levantamento de mercado evidencia que o credenciamento € a solugdo mais adequada para atender as necessidades atuais e
futuras do Municipio, pois aproveita as estruturas existentes, proporciona atendimento especializado e de qualidade, garante economicidade,
amplia a rede socioassistencial e assegura a protecdo integral da pessoa idosa em situacdo de vulnerabilidade.

| 6 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO |
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Fundamentacgdo: Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das memdrias de calculo e dos
documentos que lhe dao suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a administracédo optar por preservar o seu sigilo até a concluséo
da licitagdo (inciso VI do § 1° da Lei 14.133/21);

O valor total estimado para a contratacdo de até 8 vagas por item/grau de dependéncia é de R$ 1.149.815,04 por ano, conforme detalhado
abaixo:

Item 1: 8 vagas por ano = R$ 348.000,00 (R$ 3.625,00 por més por vaga | R$ 43.500,00 por ano por vaga).

Item 2: 8 vagas por ano = R$ 369.600,00 (R$ 3.850,00 por més por vaga | R$ 46.200,00 por ano por vaga).

Item 3: 8 vagas por ano = R$ 432.215,04 (R$ 4.502,24 por més por vaga | R$ 54.026,88 por ano por vaga).

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
Fundamentagdo: Descri¢do da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a assisténcia técnica, quando for
0 caso (inciso VII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

A avaliacdo das pessoas idosas que necessitam de acolhimento institucional é realizada pela Equipe Técnica do CRAS, que analisa cada caso
individualmente e somente encaminha para a Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos quando todas as alternativas ja foram esgotadas
e mediante determinagdo judicial, garantindo o cumprimento das decisOes que asseguram o direito a protegdo integral da pessoa idosa.

Para fins de credenciamento consideram-se idosos com grau de dependéncia aqueles que possuem Laudo Médico, conforme previsto na
RDC n° 502/2021. O preenchimento das vagas sera de acordo com a disponibilidade das credenciadas e necessidades do idoso, avaliadas pela
Equipe Técnica do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) junto com a familia. Havendo alteragdo no grau de dependéncia do idoso,
a CREDENCIADA devera comunicar mediante requerimento por escrito e acompanhado de Laudo Médico, para majoragdo ou minoragdo do
valor, a ser pago no més subsequente ao da protocolizagdo da solicitagdo.

Para custear a permanéncia do idoso e a titulo de contribuicdo mensal, sera utilizado o valor equivalente a 70% (setenta por cento) do
beneficio previdenciario percebido pelo idoso, quando for o caso, de acordo com o estabelecido no § 2° do Artigo 35 da Lei Federal n°
10741/2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso. A complementagdo do valor ficara a cargo da Administragdo.

A entidade a ser credenciada deve garantir o preconizado nas legislacGes que tratam sobre o tema de cuidado e protecdo integral ao idoso,
compreendidas como: Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), PNAS 2004 (Politica Nacional de Assisténcia Social), NOB SUAS 2012 (Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social), RDC 502/2021 (Resolugdo da Diretoria Colegiada do Ministério da Salde), NOB
RH 2006 (Norma Operacional Basica de Recursos Humanos), Resolugdo CNAS n° 109/2009 (Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais), Lei n® 12.435/2011 (dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social).

A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve estabelecer atendimento de moradia digna, adotando os seguintes principios
estabelecidos nos artigos 49 e 50 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso):
a) Preservacao dos vinculos familiares;
b) Atendimento personalizado e em pequenos grupos;
c) manutencdo da pessoa idosa na mesma instituicdo, salvo em caso de forga maior;
d) participacdo da pessoa idosa nas atividades comunitarias, de carater interno e externo;
e) observancia dos direitos e garantias das pessoas idosas;
f) preservagao da identidade da pessoa idosa e oferecimento de ambiente de respeito e dignidade;
g) celebrar contrato escrito de prestacdo de servigo com a pessoa idosa, especificando o tipo de atendimento, as obrigagdes da entidade e
prestagles decorrentes do contrato, com os respectivos pregos, se for o caso;
h) observar os direitos e as garantias de que sao titulares as pessoas idosas;
i) fornecer vestuario adequado, se for publica, e alimentagdo suficiente;
j) oferecer instalagGes fisicas em condi¢Ges adequadas de habitabilidade;
k) oferecer atendimento personalizado;
1) diligenciar no sentido da preservagao dos vinculos familiares;
m) oferecer acomodagOes apropriadas para recebimento de visitas;
n) proporcionar cuidados a salde, conforme a necessidade da pessoa idosa;
0) promover atividades educacionais, esportivas, culturais e de lazer;
p) propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com suas crengas;
q) proceder a estudo social e pessoal de cada caso;
r) comunicar a autoridade competente de salde toda ocorréncia de pessoa idosa com doencas infectocontagiosas;
s) providenciar ou solicitar que o Ministério Plblico requisite os documentos necessarios ao exercicio da cidadania aqueles que ndo os tiverem,
na forma da lei;
t) fornecer comprovante de depdsito dos bens mdveis que receberem das pessoas idosas;
u) manter arquivo de anotagdes no qual constem data e circunstancias do atendimento, nome da pessoa idosa, responsavel, parentes,
enderecos, cidade, relagdo de seus pertences, bem como o valor de contribuicbes, e suas alteracles, se houver, e demais dados que
possibilitem sua identificacdo e a individualizagdo do atendimento;
V) comunicar ao Ministério Publico, para as providéncias cabiveis, a situacdo de abandono moral ou material por parte dos familiares;
w) manter no quadro de pessoal profissionais com formacao especifica;

Além destes principios, a atuacio da entidade deverd ocorrer conforme previsto no SUAS/Sistema Unico de Assisténcia Social, onde é
apontado que a assisténcia social aos idosos sera prestada de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos na Lei Organica
da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de Salde e demais normas pertinentes.

Além disso, a instituigdo deve administrar medicamentos, mediante prescricdo médica, prestar primeiros socorros quando necessario e
providenciar transporte até o hospital em caso de emergéncia. Em caso de ndo haver responsavel pelo idoso, a credenciada devera providenciar
a retirada de medicamentos necessarios para os acolhidos junto as Unidades Basicas de Saude e realizar, quando for o caso, o encaminhamento
dos pedidos de medicamentos especiais junto ao Estado do Rio Grande do Sul. Ainda neste caso, devera também providenciar o
acompanhamento de cuidadores, durante periodos de observagdo em Unidades de Pronto Atendimento e/ou servicos de urgéncia e
emergéncia, ou em caso de hospitalizagdo;

| 8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
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Fundamentacdo: Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo (inciso VIII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

A contratacdo do objeto sera realizada com a divisdo do mesmo em trés itens, de acordo com a Resolugdo da Diretoria Colegiada no
Ministério da Salide — RDC n° 502/2021, conforme descrito abaixo:

Item 1: Grau de Dependéncia I — Idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de autoajuda;

Item 2: Grau de Dependéncia II — Idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diaria, tais como: alimentagdo,
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragao cognitiva controlada.

Item 3: Grau de Dependéncia III - Idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida
didria e ou com comprometimento cognitivo.

O parcelamento permite que os servicos prestados sejam adequados as necessidades de cada paciente, uma vez que cada estagio de
dependéncia exige infraestrutura, equipe técnica e metodologias de cuidado diferentes. Além disso, cada item sera precificado de acordo com
a sua complexidade, o que torna os pregos justos para o contratante e para o contratado, e compativeis com a entrega esperada, o que pode
gerar economia para o Municipio.

Ha de se considerar também a possibilidade de ampliacdo da concorréncia, visto que a divisdo permite a participacdo de empresas de
pequeno porte e, consequentemente, todos os servigos serdo bem executados, pois as instituigdes poderdo se credenciar apenas nos itens
em que possuem capacidade técnica de atendimento. Sendo assim, conclui-se que o parcelamento da contratagdo de ILPI's é tecnicamente
vidvel e economicamente vantajoso para o Municipio de Imigrante.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentacdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis (inciso IX do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

O principal objetivo da contratagdo é assegurar que os idosos possuam um acolhimento digno e humanizado, com protecdo integral e
continua pelo tempo necessario, que Ihes proporcione uma melhor qualidade de vida, com socializagdo com outros idosos, disponibilizagao de
moradia, alimentagdo e higiene adequadas, atividades de lazer, apoio psicossocial, suporte de enfermagem, remédios e refeicdes em horarios
padronizados, em um ambiente seguro e com assisténcia permanente, prevenindo acidentes domésticos e casos de isolamento que possam
vir a agravar a vulnerabilidade social, mitigando situacdes de abandono familiar ou negligéncia.

Ha de se reforcar também o compromisso e responsabilidade do Municipio com o cumprimento de determinagGes legais, em atendimento
as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Estatuto do Idoso, bem como com o cumprimento de decisGes judiciais de protegdo.
A contratacdo através de credenciamento visa a ampliagdo do nimero de vagas e instituicGes disponiveis para a prestacdo dos servigos de
acolhimento, de forma descentralizada, assegurando flexibilidade de atendimento de acordo com cada demanda, para que o Municipio possa
atender com eficiéncia e eficacia os encaminhamentos de idosos as Instituigdes de Longa Permanéncia, fortalecendo a rede socioassistencial
e ampliando a capacidade de respostas frente as demandas por acolhimento institucional.

10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Fundamentagdo: Providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a celebracdo do contrato, inclusive quanto a capacitagdo de
servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

N3o sdo necessarias providéncias prévias ao contrato, além daquelas habitualmente ja realizadas em todas as contratacdes, como a reserva
de dotacdo e a designagao de fiscais. A contratagdo se inicia com o planejamento e a elaboracdo da Fase Interna da contratagdo, que deve
ser muito bem realizada para a perfeita execugdo contratual, sendo fundamental a definicdo da quantidade de vagas e dos requisitos da
contratagdo, devidamente detalhados, bem como a realizagdo da pesquisa de pregos e, consequentemente, a definicdo dos valores.

A contratacdo de ILPI's ja foi realizada anteriormente pelo Municipio, portanto, € necessario apenas adequar os documentos da contratagao
com os aprendizados decorrentes das experiéncias adquiridas durante a execucdo do contrato, e também para que os mesmos estejam em
conformidade com a Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, e realizar adequagdes em decorréncia de possiveis alteragoes
normativas.

11 — CONTRATAGCOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Fundamentacdo: Contratacoes correlatas e/ou interdependentes (inciso XI do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

Nao foram identificadas contratagdes correlatas e/ou interdependentes, uma vez que o objeto da contratagdo € considerado auténomo, visto
que a instituicdo contratada fornecera toda a infraestrutura, pessoal e insumos necessarios a perfeita execugdo dos servigos. Caso durante a
execucdo do contrato surjam demandas especificas que fogem da algada do contrato, como por exemplo a necessidade de medicamentos de
alto custo, estas serdao providenciadas de forma independente.

12 — IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentagdo: Descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de
energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel (inciso XII do
§ 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

A contratagdo de ILPI's ndo gera impactos ambientais diretos, contudo, é necessario que as instituicGes realizem o gerenciamento de
residuos, com a correta separagao e destinacdo do lixo, uma vez que a geragao de lixo costuma aumentar devido ao uso intensivo de materiais
descartaveis, como fraldas, luvas e curativos, que inclusive, se destinados incorretamente, podem contaminar o solo e a agua e contribuir para
a proliferacdao de doencas.

13 — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Fundamentacdo: Posicionamento conclusivo sobre a adequacgdo da contratagdo para o atendimento da necessidade a que se destina (inciso
XIII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21);

Diante da impossibilidade de o Municipio prestar os servigos de acolhimento institucional para idosos, de ambos os sexos, com idade igual
ou superior a 60 (sessenta anos), com vinculos familiares rompidos, de graus de dependéncia I, II, III, desde que esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com familiares, a fim de garantir protecdo integral, encaminhadas por selecdo de necessidade,
conforme avaliagdo da Equipe Técnica do CRAS do Municipio, o Credenciamento de Instituicdes especializadas e aptas a execugao do servigo
de acolhimento mostra-se a melhor opgdo para a resolugdo de tais demandas.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICiPIO DE IMIGRANTE

E um poder-dever do Municipio assegurar a protecdo integral da pessoa idosa em situacdo de vulnerabilidade, fortalecendo a politica pUblica
de assisténcia social e promovendo dignidade, qualidade de vida e inclusdo social, portanto, considerando-se todos os elementos presentes
nesse estudo, conclui-se pela viabilidade da contratacdo.

Imigrante, 04 de agosto de 2026.

Joice Cristina Horst
Secretdria Municipal da Salde e Assisténcia Social
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