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Estudo Técnico Preliminar

Prestacdo de servigcos mao de obra especializada
1. Descricao da necessidade

A necessidade identificada refere-se a execucdo de servigos continuos de construcao civil e manutencdo predial,
com énfase em pequenas manutenc¢des e reparos que ndo se referem a uma obra em si, mas que demandam a atuacdo
de profissionais especializados para atender demandas recorrentes de obras, reformas e manutengdo de edificagdes e
espacos publicos. Essas intervencGes visam assegurar ambientes urbanos e institucionais seguros, acessiveis e em
conformidade com normas técnicas, promovendo, assim, bem-estar, funcionalidade e seguranca a populacéo.

Descricao detalhada da necessidade

Durante o levantamento, foram observadas caréncias ligadas a preservacdo e a melhoria de edificacGes e areas
urbanas de uso coletivo, incluindo a manutencdo corretiva e preventiva, assim como a realizacdo de pequenas
intervengdes e reparos necessarios para garantir o adequado funcionamento dos espagos ptiblicos. A partir dessa
avaliacdo, ficou evidente a necessidade de disponibilizar m@o de obra qualificada em diferentes especialidades da
construcdo civil e servicos relacionados a execucdo de atividades especificas para assegurar a conservaciao e o
aprimoramento das estruturas existentes, mesmo quando ndo se trata de uma obra de maior porte.

Necessidades encontradas e demandas geradas

Dentre as principais necessidades identificadas, destacam-se:

e Execucdo de servicos de alvenaria, com foco em pequenas construcdes, reformas e reparos estruturais.

o Atividades de apoio operacional em obras, como preparo de materiais e limpeza de 4reas, por meio de servigos
auxiliares.

e Execucdo de servicos de pintura para renovacdo e manutencdo de superficies.

o Trabalhos especializados em azulejista para o assentamento e manutencédo de revestimentos ceramicos.

e Execucdo de estruturas metalicas, portoes e gradis (serralheria).

e Execucdo de estruturas em madeira e servi¢os de carpintaria.

e Execucdo, manutencao e inspe¢do de instalagoes elétricas.

e Execucdo, manutencdo e inspe¢do de instalagOes hidraulicas e sanitdrias.

e Remocdo de revestimentos de piso existentes, tais como paralelepipedo e piso intertravado.

e Assentamento de meio-fio para delimitacdo de vias e areas urbanas.

e Assentamento de novos pisos (paralelepipedo e intertravado) em calcadas e estradas, visando requalificacdo e
ampliacdo da infraestrutura urbana.

Relagdo com o interesse piiblico

A demanda gerada por essas necessidades estd diretamente atrelada a promogdo da seguranga, mobilidade,
acessibilidade e valorizac@o dos espacos publicos e edificagdes pertencentes ao municipio, proporcionando ambientes
adequados para o atendimento de servicos essenciais a comunidade e a preservacdo do patrimonio ptiblico. Dessa
forma, a manutencdo e melhoria continua da infraestrutura, especialmente por meio de pequenas manutengdes e
reparos, contribuem para elevar a qualidade de vida da populagao, fortalecer a confianca no poder publico e garantir o

pleno funcionamento de equipamentos e servigos essenciais.

Resumo dos itens necessarios



Produto/Servico Descricao

Pedreiro Execucdo de trabalhos de alvenaria, pequenas construcées, reformas e
reparos.

Servente de Pedreiro Auxilio operacional em obras, preparo de materiais e limpeza.

Pintor Execucdo de servigos de pintura em edificagdes e espagos publicos.

Azulejista Assentamento e manutenc¢do de revestimentos ceramicos.

Serralheiro Fabricagdo e montagem de estruturas metélicas e gradis.

Carpinteiro Execucdo de estruturas e acabamentos em madeira.

Eletricista Execucdo e manutencdo de instalagdes elétricas.

Encanador Execucdo e manutencado de instalagdes hidraulicas e sanitarias.

Remocdo de paralelepipedo Desmonte e retirada de pavimentagdo existente em paralelepipedo.

Remocado de piso intertravado Desmonte e retirada de piso intertravado existente.

Assentamento de meio-fio Instalacdo de meios-fios em vias, cal¢adas e pragas.

Assentamento de paralelepipedo Execucdo de novo pavimento em paralelepipedo.

Assentamento de piso intertravado em ~ L ..

calcadas Implantagdo de pisos intertravados para calgadas e espagos similares.

Assentamento de piso intertravado em N L . .

estrada Implantagdo de pisos intertravados para estradas e vias ptiblicas.

2. Requisitos da contratacdo

Para assegurar o atendimento adequado a necessidade especificada, é essencial relacionar de maneira clara e
objetiva todos os requisitos imprescindiveis, considerando a natureza dos servigos continuos de construgdo civil e
manutengao predial, com énfase em pequenas manutencgdes e reparos. O detalhamento a seguir apresenta os requisitos
necessarios para garantir funcionalidade, seguranca, acessibilidade e conformidade legal das intervencdes planejadas,
observando-se os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e sustentabilidade, de modo a ndo restringir a

competitividade nas futuras contratagdes.

Requisitos essenciais para atendimento da demanda

¢ Disponibilidade de mao de obra qualificada nas seguintes atividades: alvenaria, servicos auxiliares de apoio
operacional, pintura, azulejista, serralheria, carpintaria, instalacGes elétricas e hidraulicas, para atuar de acordo
com as necessidades recorrentes identificadas.

o Comprovacao de habilitacdo técnica dos profissionais, incluindo registros em conselhos ou érgdos de classe
quando exigido, e capacitacdo para atuacdo conforme legislagdo vigente.

o Execucdo de servicos conforme normas técnicas brasileiras (ABNT) aplicaveis a cada atividade, com
respeito as boas praticas da construcdo civil e manutencao predial.

e Adocdo de procedimentos de seguranca do trabalho em todas as intervengdes, conforme regulamentacoes
do Ministério do Trabalho (NRs) e normas técnicas.

o Utilizacdo de materiais e insumos em conformidade com padroes de qualidade e certificados,
promovendo durabilidade e desempenho adequado das solugoes empregadas.

o Planejamento e execucao de manutencao corretiva e preventiva conforme as demandas e especificidades
de cada espago, abrangendo tanto edificagdes quanto areas publicas urbanas.

¢ Garantia de acessibilidade em todas as intervencdes, respeitando a legislacdo vigente (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, Decreto n° 5.296/2004), com implantagdo de solugGes para eliminagdo de
barreiras.

o Preservacao e valorizacao do patriménio piiblico mediante o uso de técnicas adequadas e registro das
intervencdes executadas.

o Compromisso com praticas de sustentabilidade ambiental, social e econdmica, visando o uso racional de
recursos naturais, destino adequado de residuos, promogao do bem-estar dos trabalhadores e eficiéncia nos
custos operacionais.
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o Atendimento aos prazos estabelecidos e disponibilidade para resposta rapida a demandas emergenciais ou
programacao de servicos regulares.

o Inspecdo e afericdo dos servicos executades pelo responsavel técnico, valendo-se de checklist conforme as
normas técnicas e os requisitos de seguranca e funcionalidade dos espagos ptiblicos e edificagoes.

¢ Documentacao de acompanhamento e controle das atividades realizadas, com registro das intervencdoes e
possiveis recomendag¢des para manutencdo futura.

Principais normativos aplicaveis

e Lein®14.133/2021 — Nova Lei de Licitages e Contratos Administrativos (arts. 12, 18 e demais dispositivos
correlatos).

e Normas Técnicas da ABNT:

o NBR 5410 (instalacoes elétricas de baixa tensao)

o NBR 5626 (instalagdes prediais de 4gua fria)

o NBR 13245, 13753, 14718, 15961, 9781, 7188 (requisitos para pintura, assentamento ceramico,
serralheria, estruturas de concreto/alvenaria, pisos intertravados, pavimentacdo e meio-fio)

o Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NRs) — Notadamente a NR-10 (eletricidade), NR-
18 (condigdes e meio ambiente de trabalho na construgao civil), NR-35 (trabalho em altura) e outras
pertinentes.

o Legislacdo sobre acessibilidade: Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo), Decreto n° 5.296/2004.

Praticas de sustentabilidade

e Ambiental: Utilizagdo de materiais certificados e alternativas de baixo impacto ambiental, redugdo do
desperdicio de materiais, separacdo e destinacdo adequada de residuos, preferéncia por produtos reciclaveis ou
reutilizaveis, controle de consumo de dgua e energia nas atividades.

e Social: Garantia de condicdes seguras e dignas de trabalho, cumprimento das normas de satde e seguranga
(NRs), promogdo da inclusdo por meio de acessibilidade, potencial para geracdo de empregos e capacitacdo da
mao de obra local.

e Econémica: Priorizacdo de solu¢des duradouras que reduzam custos de manutengao futura, eficiéncia
operacional, compliance nas relagdes contratuais e busca de custo-beneficio na execucdo dos servicos.

Todos os requisitos reunidos promovem o atendimento integral da necessidade identificada, focando em assegurar
a continuidade, qualidade e seguranca das interven¢des em consonancia com a legislacdo, as normas técnicas e as
melhores praticas de sustentabilidade.

3. Estimativa das quantidades

Os quantitativos apresentados na tabela a seguir referem-se a uma estimativa baseada em histérico de uso e
previsdo de servigos ao longo do periodo contratual. Ressalta-se que tais quantitativos ndo geram garantia de utilizacdo
total, tampouco estabelecem garantia minima de uso por credenciado. A distribuicdo dos quantitativos entre os
credenciados serd realizada conforme a demanda apresentada durante a vigéncia do contrato.

O valor dos itens apresentados foi estabelecido a partir de pesquisa de mercado, utilizando o software Banco de
Precos, e reflete valores praticados em contratacdes similares realizadas por outros érgdos publicos.

O valor a ser pago por cada item devera englobar todos os custos de mao de obra necessarios para a
execucdo dos servicos, incluindo encargos trabalhistas, taxas, deslocamento e quaisquer outros custos
incidentes, nao cabendo qualquer pagamento adicional ao contratado.

Produto Quantidade | Unidade Val.()l" A Valor Total
Unitario

Pedreiro 3.000,00 Hora R$ 39,75 R$ 119.250,00
Servente de Pedreiro 5.000,00 Hora R$ 21,48 R$ 107.400,00
Pintor 2.000,00 Hora R$ 29,55 R$ 59.100,00
Azulejista 1.200,00 Hora R$ 35,39 R$ 42.468,00
Serralheiro 1.200,00 Hora R$ 26,71 R$ 32.052,00
Carpinteiro 1.200,00 Hora R$ 26,49 R$ 31.788,00

3/7



Valor

Produto Quantidade | Unidade s Valor Total
Unitario
Eletricista 1.200,00 Hora R$ 35,43 R$ 42.516,00
Encanador 3.000,00 Hora R$ 34,08 R$ 102.240,00
Remogio de paralelepiped 5000,00 | Metro R$ 12,82 R$ 64.100,00
emocdo de paralelepipedo .000, Quadrado s .100,
o Metro
REMOGCAO DE PISO INTERTRAVADO 5.000,00 R$ 15,78 R$ 78.900,00
Quadrado
Assentamento de meio fio 30.000,00 Metro R$ 12,00 R$ 360.000,00
, Metro
Assentamento de paralelepipedo 30.000,00 R$ 24,54 R$ 736.200,00
Quadrado
ASSENTAMENTO DE PISO Metro
INTERTRAVADO EM CALCADAS 30.000,00 Quadrado RS 28,36 R$ 850.800,00
ASSENTAMENTO DE PISO Metro
INTERTRAVADO EM ESTRADA 60.000,00 Quadrado R$ 28,36 R$ 1.701.600,00

4. Levantamento de mercado

Foram analisadas as seguintes alternativas:
1 - Credenciamento de empresas especializadas em servicos continuos de manutencao predial e construcao civil.

Esta alternativa consiste no credenciamento, via procedimento ptiblico, de empresas do ramo de manutengdo
predial e construgdo civil, que disponibilizem equipes multidisciplinares (pedreiro, servente, pintor, eletricista,
encanador, serralheiro, carpinteiro, azulejista, etc.) sob demanda para atender a todas as atividades identificadas. O
modelo de credenciamento permite que multiplos fornecedores sejam habilitados previamente, possibilitando a
contratacdo conforme a necessidade e a ordem de chamada, garantindo flexibilidade para lidar com oscilagdes de
demandas. As empresas desse segmento ja possuem expertise em organizar rotinas de manutencdo, cumprem
responsabilidades trabalhistas e previdencidrias, além de gerenciarem diretamente os profissionais, materiais e
equipamentos necessarios. A fiscalizacdo do contrato pelo érgdo publico pode ser realizada por meio de responsavel
técnico, vistorias e relatérios periddicos definidos em contrato, conforme as normas técnicas e regulamentos internos.
O credenciamento centraliza o gerenciamento, reduz riscos trabalhistas para a administracdo e permite exigir o
cumprimento dos requisitos técnicos, legais e de sustentabilidade em todas as atividades envolvidas, além de maior

facilidade para responder a demandas emergenciais.
Pontos Positivos:

o Flexibilidade para atender oscilagdes na demanda de servicos

e Reducdo dos riscos trabalhistas para a administracdo publica

o Centralizacdo do gerenciamento e controle das atividades de manutencéo
e Maior agilidade no atendimento de demandas emergenciais

e Possibilidade de exigir padroes técnicos, legais e de sustentabilidade

Pontos Negativos:

e Risco de custos maiores em caso de estimativas inadequadas das quantidades

e Dependéncia do desempenho e da capacidade de organizagdo das empresas credenciadas
o Necessidade de fiscalizagdo rigorosa para assegurar a correta execucdo dos servicos

e Menor controle direto sobre os profissionais alocados nos servigos

e Possibilidade de varia¢des de qualidade entre as equipes disponibilizadas

2 - Formacao e administracdo direta de equipe prépria de manutencdo pelo ente puiblico (modelo de gestao
interna).

Nesta alternativa, o proprio 6rgdo publico realiza o recrutamento, treinamento, coordenacdo e pagamento dos
profissionais de diferentes especialidades, adquirindo diretamente os insumos e equipamentos necessarios. Todo o
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gerenciamento, planejamento e acompanhamento dos servigos seria feito internamente. Esta opg¢do permite maior
controle direto sobre a equipe, priorizagdo absoluta das demandas institucionais e absor¢do do quadro técnico pelo
poder publico. No entanto, implica obrigatoriamente aumentar o quadro de servidores, criando cargos ou fung¢ées, com
impactos na folha de pagamento, encargos trabalhistas e previdenciarios, além da necessidade constante de capacitacdo
dos profissionais e substituicdo em casos de auséncias ou desligamentos. O modelo também reduz a flexibilidade para
aumentos ou reducdes de demanda e exige infraestrutura administrativa estruturada para garantir cumprimento das

normas técnicas e de seguranga.
Pontos Positivos:

e Maior controle direto sobre a equipe e as atividades realizadas

e Prioridade total das demandas institucionais

e Absorcdo e retencdo do conhecimento técnico pelo 6rgdo ptblico
Possibilidade de customizar o trabalho conforme necessidades especificas
o Estabilidade e continuidade na prestacdo dos servigos

Pontos Negativos:

e Necessidade de aumento do quadro de servidores com impacto na folha de pagamento
o Custos elevados com encargos trabalhistas e previdenciarios

o Baixa flexibilidade para ajustes de demanda

e Demanda constante por capacitagdo e atualizacdo dos profissionais

o Gestdao administrativa mais complexa e necessidade de infraestrutura interna ampliada

3 - Contratacao avulsa por demanda de microempreendedores individuais (MEIs) e pequenas empresas locais,
via diversos procedimentos simplificados, como dispensa de licitacdo para pequenos reparos.

Essa alternativa preveé realizar multiplas contratagdes avulsas, sob demanda, de profissionais autbnomos, MEIs ou
pequenas empresas, por meio de processos simplificados e com valores individualmente baixos, enquadrados em
hipéteses de dispensa de licitagdo. Pode incentivar a economia local e beneficiar pequenas empresas e profissionais,
além de proporcionar flexibilidade para pequenas corre¢des pontuais. Contudo, ha limitagdes quanto ao valor maximo
permitido por dispensa e dificuldade em garantir padronizagao, qualificacdo e cumprimento das normas técnicas e de
seguranca, ja que cada profissional varia consideravelmente em sua experiéncia. Demanda alta carga administrativa
para controlar varios microcontratos, gerenciamento fragmentado de pagamentos, documentos e fiscalizacdes, além de

nao cobrir com eficiéncia demandas imprevisiveis ou de maior complexidade técnica e resposta emergencial.
Pontos Positivos:

e Incentivo a economia local e apoio a pequenos negocios

o Flexibilidade para contratagdes sob demanda

o Agilidade nos procedimentos por meio de dispensas de licitacao

e Possibilidade de maior variedade de prestadores de servigos

e Reducdo de custos em pequenos reparos devido a competitividade local

Pontos Negativos:

e Limitagdes de valor maximo para dispensa de licitagdo

o Dificuldade em garantir padronizacdo e qualidade dos servicos

e Alta carga administrativa para gerenciamento de multiplos contratos
e Risco de ndo atendimento a requisitos técnicos e de seguranca

e Gestdo fragmentada de pagamentos e fiscalizagdes

Alternativa Escolhida

Credenciamento de empresas especializadas em servicos continuos de manutencdo predial e construcdo civil.

Justificativa

O credenciamento de empresas especializadas se destaca como a alternativa que melhor atende aos requisitos
técnicos, legais e econdmicos da demanda. Tal modelo permite que multiplos fornecedores sejam previamente
habilitados, concentrando em um grupo de empresas a responsabilidade pela disponibilizagdo constante de mao de
obra qualificada para multiplas especialidades, garantindo cobertura integral das necessidades recorrentes do
municipio. Permite exigir documentacdo de habilitacdo e experiéncia comprovada, atendimento rigoroso as normas
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técnicas (ABNT, NRs), a legislacdo vigente e aos requisitos de acessibilidade, sustentabilidade e seguranga do
trabalho. Traz flexibilidade na administracdo dos recursos conforme a demanda, otimizagdo da gestdo contratual, além
de mitigar os riscos trabalhistas e previdencidrios para o ente publico. O acompanhamento por responsavel técnico e
uso de relatérios padronizados promovem transparéncia, eficiéncia e qualidade das intervencdes, favorecendo o
interesse ptiblico e a economicidade. Alternativas como equipe prépria aumentariam custos fixos e complexidade
administrativa, e a contratacao fragmentada de MEIs/pessoas fisicas dispersaria o controle, reduzindo a padronizacéo e
potencial de respostas rapidas e integradas as demandas urbanas da administracdo.

5. Estimativa do preco da contratacdo
O valor total estimado para essa contratacdo é de: R$ 4.328.414,00.

Observacao: Este valor foi calculado considerando a aquisi¢do total de todos os servigos previstos. Ressalta-se,
entretanto, que o quantitativo apresentado trata-se de uma estimativa, ndo havendo garantia de quantidades ou valores
minimos a serem contratados.

6. Descricao da solucao como um todo

A solucdo escolhida para o atendimento a necessidade identificada é o credenciamento de empresas
especializadas em servicos continuos de manutencao predial e construcao civil. Esta alternativa foi selecionada por
se mostrar a mais adequada diante das especificagdes técnicas, legais e operacionais apresentadas durante a elaboragdo
do Estudo Técnico Preliminar (ETP), proporcionando flexibilidade, qualidade, eficiéncia e aderéncia a legislagcdo
vigente. A seguir, encontra-se uma descricdo detalhada de como essa solucdo se alinha perfeitamente as demandas

identificadas e aos requisitos estabelecidos.
Resumo e Funcionamento do Credenciamento

O credenciamento consiste em um procedimento ptiblico que habilita previamente multiplas empresas do ramo de
construcdo civil e manutengdo predial para atuarem sob demanda. Isso significa que, sempre que houver necessidade, a
Administracdo podera requisitar a prestacdo de servicos de empresas ja avaliadas conforme critérios técnicos, legais e
de sustentabilidade. Além de atender pequenas manutengdes e reparos, o credenciamento proporciona respostas ageis e
integradas a demandas emergenciais, sem a necessidade de novos processos licitatérios para cada intervengao,

garantindo maior eficiéncia no atendimento as necessidades do municipio.
Atendimento Integral as Necessidades Identificadas

o Cobertura Multidisciplinar: O modelo garante a disponibilidade de profissionais qualificados nas mais
diversas especialidades (pedreiro, servente, pintor, azulejista, eletricista, serralheiro, carpinteiro, encanador),
assegurando o atendimento as multiplas demandas do municipio, desde simples reparos até pequenas reformas
e manutengOes preventivas/corretivas em edificacOes e espacos publicos.

o Flexibilidade Operacional: Permite o atendimento réapido e eficiente a demandas emergenciais ou planejadas,
dimensionando o quadro de profissionais e recursos conforme a varia¢do das necessidades, sem ampliar o
quadro de servidores publicos ou sobrecarregar a estrutura administrativa.

e Gestdo e Fiscalizacdo Facilitadas: Centraliza o acompanhamento por meio de responsaveis técnicos
indicados pelas empresas e do 6rgdo publico, com a exigéncia de relatérios de execugdo, checklists e
documentagdo de todas as atividades realizadas, promovendo controle, transparéncia e padronizacdo dos
servigos.

e Garantia de Qualidade e Conformidade: Exige a habilitacdo técnica, capacitagdo e comprovacdo de
registros profissionais das equipes, além do uso de materiais certificados e o estrito camprimento das normas
técnicas brasileiras (ABNT), Normas Regulamentadoras (NRs) e a legislacdo sobre acessibilidade. Isso
assegura que todas as intervencdes realizadas preservem a seguranga, acessibilidade e funcionem em
conformidade com os padrdes exigidos.

¢ Sustentabilidade e Responsabilidade Social: Abre espaco para préaticas sustentaveis (destinacdo adequada
dos residuos, uso racional de recursos e promogdo do bem-estar dos trabalhadores) e responsabilidade social
(inclusdo, condicdes dignas de trabalho), alinhando-se as melhores préticas de governanga.

¢ Reducdo de Riscos Trabalhistas: Ao terceirizar a mdo de obra com empresas especializadas, a Administragdo
reduz a exposi¢do a passivos trabalhistas e previdenciarios, transferindo a contratada a responsabilidade pela
regularidade das relagdes de trabalho.

o Economicidade: Propicia a contratagdao por demanda, evitando custos fixos elevados com pessoal préprio,
estruturando uma forma eficiente de adquirir servigos conforme a caréncia real, otimizando recursos
financeiros e promovendo o interesse publico.
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¢ Promocao de Acessibilidade e Conservacao do Patriménio: O credenciamento possibilita implantar e
manter condi¢des de acessibilidade em todos os espagos ptiblicos e edificagdes, respeitando as legislagdes
pertinentes e priorizando a valorizacdo e a conservacao dos bens publicos.

Relacao com os Servicos Demandados

Produto/Servico

Como o credenciamento contempla a necessidade

Pedreiro, Servente de Pedreiro, Pintor,
Azulejista, Serralheiro, Carpinteiro,
Eletricista, Encanador

Garantia de equipes multidisciplinares capacitadas para execugdo direta
de manutencdo corretiva e preventiva, reformas, adaptagdes e pequenos
reparos, conforme padroes técnicos e de seguranga.

Remocao e Assentamento de pisos
(paralelepipedo, piso intertravado), meio-
fio

Disponibilizacdo de mdo de obra e materiais adequados, seguindo
normas da ABNT, para execucdo de pavimentagoes, delimitacdes de
areas publicas e melhorias na infraestrutura urbana.

Obriga empresas a contar com profissionais habilitados e certificados
para atuar em conformidade com exigéncias legais, prevenindo
incidentes e promovendo funcionalidade e seguranca.

Manutencdo e inspecdo de instalagdes
elétricas e hidraulicas

Compromisso contratual com agdes de acessibilidade, registro das
intervengOes realizadas e emprego de praticas para valorizacao e
manutengdo do patriménio publico.

Acessibilidade e conservacao do
patriménio

Comparativo com outras alternativas avaliadas

As opgoes de formagdo de equipe propria e contratacdo avulsa de MEIs/profissionais apresentaram desvantagens
significativas, como altos custos fixos, limitacdo legal para criagdo de cargos, baixa flexibilidade, dificuldade de
padronizacdo, risco de fragmentagcdo administrativa e possibilidade de descumprimento das normas técnicas e de
seguranca. O credenciamento, por outro lado, equilibra flexibilidade, economicidade, controle e conformidade,
permitindo resposta célere e de qualidade ao conjunto das necessidades estabelecidas.

Conclusdo

Diante do exposto, o credenciamento de empresas especializadas representa a solugdo mais eficiente, segura e
aderente as necessidades e requisitos identificados para a execucdo dos servicos continuos de manutencdo predial e
construcdo civil, garantindo beneficios a Administracdo Ptiblica, a populacdo atendida e a valorizacdo sustentavel dos
espacos urbanos e institucionais.

7. Viabilidade da contratacao

Diante do estudo realizado, a contratacdo é viavel, pois foi conduzida uma andlise criteriosa dos requisitos
técnicos, solugGes disponiveis no mercado e estimativas de custos. A solucdo identificada atende plenamente as
necessidades operacionais e estratégicas, garantindo alta disponibilidade dos servicos essenciais. A dotacdo
orcamentaria sera informada quando da efetiva contratacdo, assegurando transparéncia e eficiéncia no processo de

aquisicao.
8. Responsaveis
Responsével pela demanda e elaboragdo:

Nome: Luiz Carlos Demari
Orgio: Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana

Imigrante, 15 de abril de 2026.
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