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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1) DESCRICAO DA NECESSIDADE:

2) A Secretaria de Educagdo e Cultura e desempenha papel fundamental no desenvolvimento econdmico, social
e cultural do Municipio, demandando a¢des estratégicas que estimulem a promogédo da cultura local de forma
sustentavel, inclusiva e acessivel. Por essa razdo, Prestacdo de servigos especializados de produgdo cultural,
elaboracéo, gestdo e acompanhamento de projetos culturais, com énfase na captacdo de recursos em editais
publicos e privados, leis de incentivo (Lei Rouanet, LIC-RS, LPG, PNAB, entre outras) e demais mecanismos de
fomento, bem como na capacitagdo técnica de servidores e agentes locais para o fortalecimento das politicas
publicas de cultura do Municipio ,torna-se imprescindivel tal contratagdo, atendendo assim as necessidades da
Secretaria de Educagdo e Cultura

3) REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

A empresa contratada devera realizar servicos de assessoria e consultoria em desenvolvimento, planejamento,
elaboracdo e gestdo de projetos na area de cultura e turismo.

A empresa devera dispor de profissional habilitado ,capacitado para realizagdo dos servigos.

A empresa devera ser idonea.

A empresa devera apresentar atestado de capacidade técnica que comprove que a mesma estd apta a prestar os
servigos referidos;

Despesas e encargos trabalhistas por conta da contratada;

4) ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:
A Presente contratacdo pressupdem a prestacdo dos servigos no seguinte formato e quantitativo:

Item Descri¢ao Quantidade Valor Valor
(meses) Unitario Total
(ano)
01 Contratagdo de empresa para a Prestagdo de 12 R$ 1.600,00 R$ 19.200,00

servicos especializados de produgdo cultural,
elaboragdo, gestdo e acompanhamento de
projetos culturais, com énfase na captagdo de
recursos em editais publicos e privados, leis de
incentivo (Lei Rouanet, LIC-RS, LPG, PNAB, entre
outras) e demais mecanismos de fomento, bem
como na capacitagdo técnica de servidores e
agentes locais para o fortalecimento das politicas
publicas de cultura do Municipio.

A prestacdo dos servicos se dara de forma
remota, com reunides presencias mediante
acertos e solicitacdo da Secretaria competente ,
sendo 4 horas semanais.

5) LEVANTAMENTO DE MERCADO/SOLUGAO:
Solucdo 1: Realizacdo de Concurso publico para Investidura de profissional com graduacao na drea da Gestao e
Politicas Publicas .
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a.1) Viabilidade de mercado: No mercado atual existem empresas dispostas a prestar servigos de elaboracgdo de
Editais de Concursos Publico Municipais , além disso para a investidura de cargo existem profissionais com
graduagdo na area de Gestdo Publica e também em Politicas Publicas.

a.2) Viabilidade econdémica: No que tange a questdo financeira para a execug¢do da presente solugdo , apresenta-se
fatores de que para o orgamento da Administragdo seriam sobrecarregados , pelo fato dos custos e valores para
primeiramente contratar a empresa de elaboragdo do Concurso , e posteriormente geraria o custo obvio ainda com
o salario do profissional em posse do cargo este que ndo estd previsto no quadro de servidores do municipio o que
levard a hipdtese de criagdo do mesmo mediante aprovacao do legislativo e estudos acerca do impacto nas contas
publicas o que torna economicamente inviavel ndo explicita economia em escala ou a longo prazo.

a.3) Viabilidade operacional: E parcialmente vidvel a questdo da solugdo em andlise, tendo em vista que o
Municipio realiza Concursos Publicos em anos , porém por fatores econdmicos explicitos acima a operagdo da
solugdo mostra-se um processo intricado, complexo que delongaria tempo , logistica e outros fatores légicos ja
que a Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio busca por uma solugdo eficaz e 4gil ao mesmo que almeja
resultados imediatos por motivos citados no item 1. Do presente Estudo Técnico Preliminar.

b) Solucdo 2: Inexigibilidade - Contratacdao de empresa para Prestacdo de servico especializados de producao

cultural, elaboracdo, gestdo e acompanhamento de projetos culturais, com énfase na captacdo de recursos em

editais publicos e privados.

b.1) Viabilidade de mercado: Nesse caso ha total viabilidade, visto que com base em pesquisas no mercado regional ha
uma empresa no ramo da Assessoria voltada a captacdo de recursos para a cultura capaz de prestar esse servico de
forma adequada ao nosso Municipio.

b.2) Viabilidade econémica: De modo geral, para Administragdo a presente solugdo tratada mostra-se explicitamente
viavel, além do ponto de vista da existéncia de uma empresa nesse ramo no mercado , como também do ponto
financeiro , tendo como valor estimado mensal para que as Secretarias e Administracdo teriam que arcar : RS
1.600,00 ( Mil e seiscentos reais) ao més (preco apresentado pela empresa). Desse modo torna a analise
concretamente vantajosa.

b.3) Viabilidade operacional: Realizagdo de processo inexigibilidade para tal contratagdo apresenta-se como uma
solugdo viavelmente capaz, atendendo assim as atuais necessidades e o interesse publico da Secretaria
Demandante de modo agil, mediante a contratagcdo de uma empresa especializada exclusivamente em diversos
assuntos relacionados e de total importancia.

6) PROVIDENCIAS PARA FISCALIZAGCAO DE CONTRATOS:
Designacdo de servidor para fiscalizagdo da execugdo do contrato do objeto e prestacdo de servigo.

7) ANALISE E COMPARACAO DAS SOLUCOES EXISTENTES E JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ELEITA DE ACORDO COM

A VIABILIDADE DE MERCADO, ECONOMICA E OPERACIONAL:

Apds analises realizadas constata-se que a solugdo de que trata da realizagdo de processo de inexigibilidade de
licitagdo para a contratagdo de empresa especializada exclusivamente em diversos assuntos relacionados e de total
importancia é a que melhor atende as atuais necessidades e o interesse publico das Secretarias Demandantes de
modo agil e eficiente, demonstrando real viabilidade de mercado visto que com base em pesquisas no mercado
regional ha uma empresa no ramo da Assessoria voltada a captagdo de recursos para a cultura capaz de prestar esse
servico de forma adequada ao nosso Municipio.
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8) JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:
PrestagGes de servigos.

9) DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura busca com a presente contratac¢do atingir resultados dos positivos e
satisfatérios , buscando qualidade e eficiencia na execusgdo pela das assessorias e consultorias de que trata o objeto.

10) DECLARAGCAO DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

Com base nas informagdes levantadas ao longo do Prese nte EstudoTécnico Preliminar,
declaramos a viabilidade de contratacdo da solugdo 02 .

Realizadas as tarefas pertinentes ao ETP, encaminho o documento solicitando ciéncia e aprovag¢do para posterior
elaboragdo do TR/PB.

Pouso Novo/RS, 01 de Outubro 2025.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO
Luciana Da Maia Da Cruz /Assessora De Gabinete
Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda.

ANALISE PELO GESTOR DA PASTA
() Deferido
() Indeferido. Justificar

Bilanduns

Liane Maria Parise Nardino
Ass. Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura.
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