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DOCUMENTO DE FORMALTZAçÃO DE DEMANDA PARA PROCESSO DE
DISPENSA DE LTCTTAçÃO

ldentifica çáo: 041 12024

Unidade demandante: Secretaria de Administração e Fazenda

Servidor responsável pela demanda: Gelson Sonda - Secretário de

Administração e Fazenda

Ao: Gabinete do Prefeito

í. Descrição do objeto

Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de e
Segurança do Trabalho e tMedicina ocupacional aos servidores do [tlunicípio de

Nova Pádua - RS

2. Natureza da contratação

Serviço continuado.

3. Justificativa da necessidade de contratação

A contratação de uma empresa especializada para a prestação de serviços de

Segurança do Trabalho e Medicina Ocupacional é essencial para garantir a

saúde e o bem-estar dos servidores municipais, promovendo um ambiente de

trabalho seguro e saudável. Profissionais qualificados têm a expertise

necessária para identificar e prevenir riscos ocupacionais, implementar

treinamentos e medidas de segurança adequadas, e assegurar a conformidade

com as normas regulamentadoras vigentes. Além disso, essa parceria contribui

para a redução de acidentes de trabalho e doenças ocupacionais, resultando em

maior produtividade e satisfação dos servidores, além de proteger o município

de possíveis responsabilidades legais e financeiras relacionadas à saúde do

trabalhador.
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4. Grau De Prioridade Da Contratação

Alto.

5. Descrição do ltem / Quantidade de serviço

AV. DOS IMIGRANTES, 1000' FONE: (54) 3296.1600 - FAX: 32s6.1746
CEP: 95275-000 - NOVAPADUA - RS

e-mail: npadua@npadua.com.br - sits: www.novapadua.rs.gov.br

Item Descrição

Qtde.
Anual

estimada

1

Elaboração, coordenação, execução, orientação, implantação,
implementaçâo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) de acordo

com a Norma Regulamentadora - NR 01;
1

2

Elaboração, coordenação, execução, orientação, implantação,
implementação do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho

(LTCAT)de acordo Norma Regulamentadora - NR-9.
1

3

Elaboração, coordenaçáo, execução, orientaçáo, implantação,
implementação do Laudo Técnico de lnsalubridade e Periculosidade(LTIP)

elaborado por profissional habilitado, com observância a Norma
Regulamentadora 15 e 16, da Portaria no 3.124, de 08 de junho de 1978 e
alteraçÕes posteriores e Lei Municipal no 3.713, de 15 de março de 2023.

1

4

Elaboração, coordenação, execução, orientaçâo, implantação,
implementação do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional

(PCMSO) de acordo com a Norma Regulamentadora - NR 07.
1

5

Gerenciamento, controle e realização dos exames constantes do PCMSO
(Valor mensal por servidor), acompanhamento e lançamento de eventos no

sistema e- social.
Obs: Os exames deverão ser realizados no município, permitid a a realizaçáo

em unidade movel.

'130

servidores

6

Elaboração, orientação, manutenção, emissão e registro em meio eletrônico
do Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP), de acordo com as normas
técnicas vigentes, para todos os servidores ativos e inativos, sempre que

solicitado pelo Município.

15

7
REVISÃO DE ATESTADOS MÉDICOS APRESENTADOS PELO SERVIDOR,

quando solicitado pelo Município.
30

I

Realização de PERíCIAS MEDICAS para fins de:APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO, APOSENTADORIA

ESPECTAL pOR DEFTCTÊNCIA OU READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.
As perÍcias deverão ser realizadas por junta médica. Entende-se por junta
médica a formação de uma equipe composta de 3 ou mais médicos, tendo

no mínimo um médico especialista na área.
No valor da perÍcia está incluso as avaliaçÕes com os especialistas e

exames,

6

L

e ?eqtt nt lttttttltt iitlzatt'



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNIGIPAL DE NOVA PÁDUA

OVA
UA

O PeqmPM@íia íta,liM

6. Data Pretendida para a Conclusão do Processo De Contratação

Data pretendida até 3111012024.

7. Estimativa Preliminar do Valor da Contratação

Estima-se o valor de R$ 47.873,0A (quarenta e sete mil e oitocentos e setenta e

três reais) para contratação do objeto em questão, subdividido em 12 (doze)

parcelas mensais que variáveis, devido à natureza médica imprevisível do objeto

a ser contratado.

8. Responsabilidade pela Formalização da Demanda e Conteúdo do

Documento

Assumo que os colaboradores designados como membro da equipe de

planejamento e responsável pela fiscalização ficarão à disposição para dirimir

eventuais dúvidas sobre esta requisição, bem como para acompanhar todo o

procedimento de contratação, fornecendo todas as informações técnicas

necessárias junto ao agente de contratação e sua equipe de apoio.

Certifico que a formalização da demanda acima identificada se Íaz necessária

petos motivos expostos na justificativa da contratação do presente documento.

Ge

Secretário de Admi eF azenda

Nova Pádua - RS, 1" de outubro de 2024
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