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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA PARA PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Identificagao: 015/2025
Unidade demandante: Secretaria de Salide e Assisténcia Social

Servidor responsavel pela demanda: Diego Bernardi — Secretario de Saude e

Assisténcia Social
Ao: Gabinete do Prefeito
1. Descricao do objeto

Contratacao de profissional para execugao da palestra motivacional “Os 5 Pilares

para Desenvolver Qualidade de Vida” para o grupo Bel Viver.
2. Natureza da contratagao

Servigo ndo continuado, comum.

3. Justificativa da necessidade de contratagao

A contratacdo de uma palestra motivacional para o grupo de idosos do municipio &
justificada pela sua capacidade de promover a autoestima e confianga dos
participantes. Com o envelhecimento, muitos idosos enfrentam desafios
relacionados a imagem pessoal e ao papel social, e uma palestra pode incentiva-los

a reconhecer seu valor e a ver essa fase da vida de maneira mais positiva.

Além disso, a palestra motivacional pode estimular o envelhecimento ativo,
incentivando os idosos a se envolverem em atividades fisicas, culturais e sociais
que séo essenciais para a saude e bem-estar. Isso também pode contribuir para
combater o isolamento social, criando um ambiente acolhedor onde os participantes

interagem e se sentem mais conectados uns com os outros.

A palestra ainda pretende fortalecer a resiliéncia emocional dos idosos, ajudando-
os a lidar com as dificuldades comuns dessa fase da vida, como perdas e limitagées.

Ao oferecer ferramentas para enfrentar esses desafios de forma positiva, a palestra
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contribui para o desenvolvimento emocional e o fortalecimento da saude mental do

publico.

Por fim, essa acdo se alinha as politicas publicas de saude e inclusao, buscando
promover a qualidade de vida e a valorizagdo da experiéncia dos idosos. Com isso,
a palestra motivacional ndo sé melhora o bem-estar psicoldgico dos participantes,
mas também favorece a integracdo social e o envelhecimento saudavel no
municipio.

4. Grau De Prioridade Da Contratacao

Médio.

5. Descrigdo do Item / Quantidade de servigo
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Item Descrigao Quantidade

1 Palestra “Os 5 Pilares para Desenvolver Qualidade de Vida” 1

6. Data Pretendida para a Conclusdo do Processo De Contratacao
Data pretendida até 04/04/2025.
7. Estimativa Preliminar do Valor da Contratagao

Estima-se o valor total de R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais) para
contratacao do objeto em questao, sendo este valor total e suficiente para o todo do

objetivo da contratacéao.

8. Responsabilidade pela Formalizagdo da Demanda e Contetdo do

Documento

Assumo que os colaboradores designados como membro da equipe de
planejamento e responsavel pela fiscalizagdo ficardo a disposicao para dirimir
eventuais ddvidas sobre esta requisicdo, bem como para acompanhar todo o
procedimento de contratagdo, fornecendo todas as informagbes técnicas

necessarias junto ao agente de contratagdo e sua equipe de apoio.
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Certifico que a formalizagdo da demanda acima identificada se faz necessaria pelos
motivos expostos na justificativa da contratagao do presente documento, bem como

a veracidade dos fatos.

LU o0 Barvnwasrady
J Diego Bernardi
Secretario de Saude e Assisténcia Social

Nova Padua — RS, 31 de margo de 2025
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