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Confiança e
credibilidade



Nós cuidamos da saúde corporativa para você ter mais 
tempo para cuidar do seu negócio!



Vem ser RAVI!

ravisaude.com.br

@ravisaudecorporativa

Lediana Saldanha Rosa

54 3039 5757 | 54 9 99635323

Supervisora de Vendas

Lediana.rosa@ravisaude.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE 
NOVA PÁDUA
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Produtos Valor total para TODAS as 6 Frentes de 
Trabalho/Secretarias 

LAUDO LTCAT + LIP

12x de R$ 1.178,70 para 
documentos para 

cada frente/secretaria.
PROGRAMA PGR NR1

PROGRAMA PCMSO - NR7

PROGRAMA PGR e LAUDO LTCAT - as visitas para

de riscos, em caso de ambientais especiais

enviado para .

Programas PGR, PCMSO e laudo LTCAT podem ser parcelados em

12 vezes.

A ART | CREA para do LTCAT, pagamento

sob responsabilidade da Contratante.*

* Pagamento da ART junto ao CREA valor de R$ 133,76

na primeira fatura da Contratante;

Porto Alegre - RS , 22 de Setembro de 2026. Luciana Nunes / Dieiser Zanella

luciana.nunes@ativamedicina.com.br
51.93618.3886

Incluso NR-1 para cada
Frente/Secretaria.



Valor Mensal por vida

RESPONSABILIDADE

R$ 17,96 (valor vida mensal)MENSAGERIA E-SOCIAL

Faturamento de 150 vidas.

- admissionais, demissionais, de retorno

ao trabalho, de troca de risco e nas unidades de

atendimento da ATIVA MEDICINA.

mensais e conforme a NR-7.

Acesso ao Sistema Web de controle e atendimento em

medicina ocupacional.

Sistema Web adequado ao e-Social.

Exames complementares do PCMSO, de acordo com o risco de cada

e as normativas regulamentadoras pagos parte, de acordo

com a ;

Fatores de Risco Psicossociais, inclusas 4 do

de psicossocial, com mapeamento e .

Para atendimentos na rede credenciada, o ASO Exame o custo de R$ 60,00 cada e os

exames complementares repasse de custo da cidade com da de impostos e

taxa administrativa.

Porto Alegre - RS, 22 de Setembro de 2026. Luciana Nunes / Dieiser Zanella

luciana.nunes@ativamedicina.com.br
51.93618.3886

.



51. 3226.2177 ativamedicina.com.br ativamedicina ativa.medicina

Muito Obrigado!

Acesse nossas redes!
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MUNICIPIO DE NOVA PÁDUA 

 

Promed: Cuidamos de quem constrói o futuro 

A Promed nasceu para transformar a gestão da saúde e segurança do trabalho, indo além da 

conformidade legal e oferecendo soluções estratégicas para empresas que valorizam seus 

colaboradores e buscam um crescimento sustentável. Com mais de 30 anos de experiência e 

um time altamente qualificado, unimos inovação, tecnologia e atendimento humanizado para 

garantir ambientes de trabalho mais seguros, produtivos e saudáveis.  

 

Como podemos ajudar sua empresa? 

A gestão da saúde ocupacional não se resume ao cumprimento de normas. Na Promed, 

acreditamos que um ambiente seguro e saudável impacta diretamente na produtividade, no 

engajamento e no crescimento sustentável da sua empresa. Por isso, oferecemos soluções 

personalizadas que unem inovação, consultoria especializada e um atendimento próximo e 

humanizado. 

 

Diferenciais que fazem a diferença: 

Aconselhamento Estratégico: Atuação proativa para garantir conformidade legal e reduzir 

riscos trabalhistas. 

Tecnologia e Inovação: Plataforma digital gratuita para uma gestão eficiente e simplificada. 

Atendimento Humanizado: Equipe altamente qualificada, sempre próxima do cliente. 

Estrutura Completa: Unidade moderna com mais de 420m² e unidade móvel para 

atendimento in loco. 

Presente em diferentes cidades: Caxias do Sul, Gramado, Flores da Cunha, Farroupilha e 

São Marcos no estado do Rio Grande do Sul.  

 

Muito além da conformidade, um diferencial estratégico para 

sua empresa. 

Nossa missão é clara: transformar o ambiente de trabalho em um espaço onde a saúde é 

valorizada e a confiança mútua inspira crescimento. 

 

Junte-se a nós e descubra como podemos tornar a gestão da saúde ocupacional um pilar 

estratégico para o seu negócio. 

 



 

 

 

Serviços contemplados nesta proposta 

Elaboração e renovação anual do PGR / LTCAT / LTIP  
 

Elaboração e renovação anual do PCMSO 
 

Gerenciamento, controle e realização dos exames constantes do PCMSO 
 

Eventos S2220, S2240 e S2210 enviados ao e-Social  
 

 

Valores 

 
➢ Valor mensal por funcionário: R$ 18,90 (para exames) 
➢ Valor anual para elaboração e renovação do PGR/LTCAT/LTIP: R$ 3.489,50 
➢ Valor anual para elaboração e renovação do PCMSO: R$ 1.314,60 
➢ eSocial: Isento 
➢ Valor para Perícia por junta Médica: R$ 1.998,00 
➢ Valor para Avaliação Psicológicas: R$ 215,00 
➢ Valor para Avaliação de Atestado: R$ 94,60 
➢ Valor para confecção de PPP: R$ 78,80 

 
 

Observações 

A cotação de exames padrão foi realizada com base nos riscos identificados na atividade. Caso 

haja alguma alteração, o valor da proposta será modificado. 

 

Esta proposta é válida por 30 dias. 

 

 

 

Caxias do Sul, 21 de julho de 2026 

 

Atenciosamente 

Cleu Fernandes  

(54) 3533-3753 


