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ANEXOS

ANEXO I - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (a ser preenchida pelo
participante vencedor)

ANEXO III- CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL (MODELO)

ANEXO IV —- FOLHA DE DADOS
ANEXO V — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO VI - RELACAO DAS ESCOLAS E ENDERECOS

ANEXO VII - DECLARACAO ISS (modelo)

ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS
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CONDICOES GERAIS DE DISPENSA DE LICITACAO - CGDL
DISPENSA DE LICITACAO - SERVICOS CONTINUOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA

DE MAO DE OBRA - EMERGENCIAL

[Orgio/entidade conforme Anexo IV — FOLHA DE DADOS (CGDL - PreAmbulo)], torna ptblico
que realizara DISPENSA DE LICITACAO por meio da INTERNET. A presente dispensa reger-se-a
pela Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021; Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de
dezembro de 2006; Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940; Lei Estadual n® 11.389, de 25
de novembro de 1999; Decreto Estadual n°® 42.250, de 19 de maio de 2003; Lei Estadual n° 13.706,
de 6 de abril de 2011; Decreto Estadual n® 48.160, de 14 de julho de 2011; Decreto n°® 52.215, de 30
de dezembro de 2014; Decreto n° 52.768, de 15 de dezembro de 2015; Decreto Estadual n® 55.717,
de 13 de janeiro de 2021; Decreto Estadual 57.034, de 23 de maio de 2023; Decreto Estadual n°
57.154 de 22 de agosto de 2023, e pelas condi¢des previstas neste Termo de Dispensa de Licitagdo e
Seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente dispensa de licitagdo visa a contratacdo de prestacdo de servigos continuos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme descricdo e condi¢des especificadas no
ANEXO 1V — FOLHA DE DADOS (CGDL 1.1) ¢ de acordo com as condig¢des contidas no Termo
de Referéncia — Anexo V, que fara parte do Contrato como anexo.

2. DA DISPONIBILIZACAO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

2.1. O Termo de Dispensa de Licitagao podera ser obtido no site referido no ANEXO IV - FOLHA
DE DADOS (CGDL 2.1).

2.2. A dispensa de licitagdo sera realizada na forma eletronica, por meio do endereco indicado no
ANEXO IV - FOLHA DE DADOS (CGDL 2.1), mediante condigdes de segurancga, criptografia e
autenticacdo dos interessados previamente credenciados conforme clausula 6.

3. DA DATA E DO HORARIO DA DISPENSA DE LICITACAO

3.1. Na data e horario designados no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 3.1) sera aberta
sessdo publica pelo agente de contratagdo.

3.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao do
agente de contratagdo em sentido contrario.

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Respeitadas as condi¢cdes normativas proprias e as constantes deste Termo, podera participar
desta dispensa de licitagao:

4.1.1. qualquer pessoa juridica legalmente estabelecida no Pais, devidamente credenciada nos termos
do item 6, cujo objeto social seja compativel com o objeto e que atenda a todas as exigéncias
Secretaria de Estado da Educagio
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estabelecidas neste Termo de Dispensa de Licitagdo e seus Anexos, observado o disposto no ANEXO
IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 4.1.1);

4.1.2. pessoa fisica que esteja devidamente credenciada nos termos do item 6;
4.1.3. consorcios, nas condi¢des previstas no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 4.1.3);

4.1.4. empresa estrangeira, desde que apresente Decreto de Autorizagdo para funcionamento no pais
e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedida pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir e, ainda, atenda as exigéncias de habilitacio mediante documentos
equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por Tradutor Publico e
Intérprete Comercial, devendo ter representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente.

4.2. Nao podera participar direta ou indiretamente desta dispensa de licitagao:

4.2.1. pessoa fisica ou juridica que se encontre impossibilitada de contratar com o Poder Publico em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

4.2.2. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
func¢do no procedimento ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.2.3. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.2.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do Termo, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista.

4.2.5. as cooperativas de trabalho, considerando a vedagdo contida no art. 5° da Lei Federal n°
12.690/2012, salvo se legalmente vidvel e, nestes termos, autorizado no ANEXO IV — FOLHA DE
DADOS (CGDL 4.2.5).

4.3. O impedimento de que trata o item 4.2.1 sera também aplicado ao participante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do participante.

4.4. Em procedimentos e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderé participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei Federal 14.133/2021.

4.5. Nao podera haver participante com mais de uma proposta por lote.

4.6. A participacdo na presente dispensa de licitagdo implica a aceitacdo plena e irrevogavel de todos
os termos, clausulas e condicdes constantes deste Termo de Dispensa de Licitagdo, bem como a
observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e
legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do procedimento.
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4.7. Ao participar desta dispensa de licitagdo, o participante concorda com os requisitos e disposi¢des
do Decreto n° 52.215/2014, em especial com a retencao do pagamento em caso de descumprimento
das obrigacdes trabalhistas e previdencidrias.

5. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E DE EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

5.1. Para fins de obtencdo do tratamento diferenciado nos termos da Lei Complementar Federal
123/2006, previsto nos artigos 42 a 49, quando do envio da proposta inicial o participante deve
declarar eletronicamente em campo proprio do sistema:

5.1.1. que possui enquadramento empresarial como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

5.1.2 que no ano-calendario de realizacdo desta dispensa de licitagdo ainda ndo tenha celebrado
contratos com a Administragao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como Empresa de Pequeno Porte.

5.2. A auséncia dessas declaragcdes no momento do envio da proposta, significard a rentiincia da
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte de utilizar-se das prerrogativas a ela concedida pela Lei
Complementar Federal n°® 123/2006.

5.3. Consideram-se empatadas as propostas apresentadas pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte que estiverem no limite de até 5% (cinco por cento) superiores a proposta melhor
classificada, desde que esta ndo seja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

5.4. Ocorrendo o empate nos termos da Lei Complementar Federal n® 123/2006, a Microempresa ou
a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada podera apresentar proposta inferior a proposta de
menor pre¢o apurada no certame, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos o encerramento dos
lances, sob pena de preclusao.

5.5. No caso de nao contratagao da Microempresa ou da Empresa de Pequeno Porte serdo convocadas
as remanescentes de mesmo enquadramento empresarial que se encontrem na situagdo de empate, na
ordem classificatoria, para o exercicio de mesmo direito.

5.5.1. Na hipétese de ndo haver mais empresas de mesmo enquadramento empresarial, o objeto da
dispensa de licitagdo sera adjudicado para o participante que originalmente apresentou o melhor
lance.

5.6. A Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte devera apresentar os documentos de habilitacao,
mesmo que estes apresentem alguma restri¢do relativa a regularidade fiscal e trabalhista, sob pena de
inabilitagao.

5.7. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que apresentar documentos com restri¢des quanto
aregularidade fiscal e trabalhista tem assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tuteis, a partir da declaragao
de vencedor da dispensa de licitagdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, para
apresentar as respectivas certiddes de regularidade.

5.8. A ndo regularizagdo da documentacdo implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem
prejuizo da aplicagdo da multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total da proposta inicial, sendo
facultado a Administragdo convocar as participantes remanescentes, na ordem de classificacao.

5.9. A microempresa ou empresa de pequeno porte que venha a ser contratada para a prestagao de
servicos, mediante cessdo de mao de obra, ndo podera se beneficiar da condi¢do de optante pelo
Simples Nacional e estara sujeita a retenc¢ao na fonte de tributos e contribui¢des sociais, na forma da
legislacdo em vigor, em decorréncia de sua exclusdo obrigatéria, a contar do més seguinte ao da
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contratacdo, salvo as excegdes previstas no §5°-B a 5°-E do art. 18 da Lei Complementar Federal n°
123/2006.

5.9.1. Para efeito de comprovacdo, o contratado devera apresentar, no prazo de até 90 dias, copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacao de servigos, mediante cessdo de mao de obra.

5. 10. Nao se aplicam os critérios de desempate previstos nos itens 5.3 e 5.4, caso a dispensa de
licitagdo se destine exclusivamente a participagdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

5.11. Observar o disposto no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 4.1.1) quanto ao
tratamento preferencial para Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte na hipotese do art. 4°, §
1°, I da Lei Federal n® 14133/2021.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. Os interessados em participar na presente dispensa de licitagdo deverdo estar regularmente
credenciados no Portal do Fornecedor RS.

6.2. O credenciamento deverd ser solicitado por meio do Portal do Fornecedor RS
(portaldofornecedor.rs.gov.br).

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1. Os participantes deverdo encaminhar proposta inicial até a data e hora marcadas para a abertura
da sessao conforme ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 3.1), exclusivamente no sistema
eletronico referido no ANEXO IV- FOLHA DE DADOS (CGDL 2.1), quando se encerrara a fase
de recebimento de propostas.

7.2. As propostas deverdo ter prazo de validade ndo inferior ao disposto no ANEXO IV — FOLHA
DE DADOS (CGDL 7.2), a contar da data da abertura da dispensa de licitagao.

7.2.1. Se ndo constar o prazo de validade, entende-se o0 do ANEXO IV — FOLHA DE DADOS
(CGDL 7.2).

7.3. A proposta de pregos inicial deverd conter as caracteristicas técnicas do produto ofertado,
indicando obrigatdria e expressamente, a sua marca e, se for o caso, o modelo.

7.4. Os participantes deverdao consignar o valor global mensal da proposta, ja consideradas inclusas
todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

7.5. No momento do envio da proposta, o participante devera prestar, por meio do sistema eletronico,
as seguintes declaragoes:

7.5.1. que tem conhecimento e atende a todas as exigéncias de habilitagdo e especificagdes técnicas
previstas no Termo de Dispensa de Licitagao;

7.5.2. que assume o compromisso de guardar todos os documentos originais/autenticados, anexados
eletronicamente pelo prazo de 10 (dez) anos, e apresenta-los quando requeridos pela Administragdo
Publica;
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7.5.3. que os documentos anexados eletronicamente sdo fiéis aos originais e validos para todos os
efeitos legais, incorrendo nas sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 em caso de declaracao
falsa, sem prejuizo da responsabilizagdo civil e criminal;

7.5.4. que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme
previsto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021 (inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal);

7.5.5. que tem conhecimento das condutas passiveis de penalidades elencadas no item 23 deste Termo
de Dispensa de Licitacdo e aquelas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021;

7.5.6. que até a presente data inexistem fatos impeditivos a sua participagdo, conforme itens 4 e 5
deste Termo de Dispensa de Licitagdo, salvo disposi¢ao extraordinaria prevista em lei especifica;

7.5.7. que possui ou nao enquadramento empresarial como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte para fins de obtencao do tratamento diferenciado e favorecido nos termos da Lei Complementar
Federal n° 123/2006, se for o caso;

7.5.8. que, em sendo ME/EPP, possui ou ndo contratos celebrados com a Administragdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
Empresa de Pequeno Porte, no ano-calendario de realizacdo desta dispensa de licitagdo, se for o caso;

7.5.9. que sua proposta econdomica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas;

7.5.10. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.6. As declaracdes mencionadas nos subitens anteriores sao condicionantes para a participagao.

7.7. Nos casos de declaragdo falsa, o participante estara sujeito a tipificagdo no crime de falsidade
ideoldgica, previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, nos crimes previstos nos arts. 337-F e
337-1 do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de
1940 (Cdédigo Penal), e no art. 5° da Lei Federal 12.846/2013, sem prejuizo da aplicacao das sangdes
administrativas previstas no presente Termo de Dispensa de Licitagao.

7.8. Até data e hora marcadas como fim do recebimento de propostas, o participante podera retirar ou
substituir a proposta anteriormente apresentada.

7.9. Apds a abertura da sessao, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo resultante de fato
superveniente e aceito pelo agente de contratacdo, sujeitando-se o participante as sangdes previstas
na Lei Federal n® 14.133/2021.

7.10. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Termo de
Dispensa de Licitagdo, que forem omissas ou apresentarem irregularidades.

7.11. O preco proposto serd de exclusiva responsabilidade do participante, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracao sob a alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.12. Nao sera admitida a subcontratagao.

7.13. A omissdao de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame
sera interpretada como ndo existente ou ja incluida no prego, ndo podendo o participante pleitear
acréscimo apos a abertura da sessao publica.
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7.14. E de inteira responsabilidade do participante obter dos 6rgios competentes informagdes sobre
a incidéncia ou nao de tributos de qualquer natureza relativos ao objeto desta dispensa de licitagao,
nos mercados interno e/ou externo, ndo se admitindo alegacdo de desconhecimento de incidéncia
tributaria, ou outras correlatas.

7.15. O participante devera utilizar, sempre que possivel, na elaboragcdo da proposta, mao de obra,
materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local da execugdo dos servigos, desde que nao
se produzam prejuizos a eficiéncia na execu¢do do objeto da dispensa de licitacdo.

7.16. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico informado no ANEXO IV — FOLHA
DE DADOS (CGDL 2.1).

8. DA OPERACIONALIZACAO DA SESSAO ELETRONICA
8.1. Os trabalhos serdao conduzidos pelo agente de contratacgao.

8.2. A participacdo no certame dar-se-4 por meio da digitagdo da senha pessoal e intransferivel do
participante credenciado conforme item 6 e subsequente encaminhamento da proposta,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, observados data e horario estabelecidos.

8.3. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento das exigéncias
de habilitacdo previstas.

8.4. Cabera ao participante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessao publica
da dispensa de licitagdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.5. Se ocorrer a desconexao do agente de contratagdo durante a etapa de lances e o sistema eletronico
permanecer acessivel aos participantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

8.5.1. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica da
dispensa de licitagdo serd suspensa e terd reinicio, com o aproveitamento dos atos anteriormente
praticados, somente ap6s comunicacao expressa do agente de contratagao aos participantes.

8.6. No caso de desconexdo do participante, o mesmo deverd de imediato, sob sua inteira
responsabilidade, providenciar sua conexao ao sistema.

9. DA REFERENCIA DE TEMPO

9.1. Todas as referéncias de tempo citadas no aviso da dispensa de licitagao, neste Termo de Dispensa
de Licitagdo, e durante a sessao publica, observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF e serdo
registradas no sistema eletronico e na documentacao relativa ao certame.

10. DA ABERTURA DA PROPOSTA E DA ETAPA COMPETITIVA

10.1. A abertura da sessdo publica ocorrera na data e na hora indicadas no ANEXO IV — FOLHA
DE DADOS (CGDL 3.1).

10.2. Durante a sessdao publica, a comunicacao entre o agente de contratagdo e os participantes
ocorrerd exclusivamente pelo sistema eletronico.

10.2.1. Nao sera aceito nenhum outro tipo de contato, como meio telefonico ou e-mail.
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10.3. O Critério de Julgamento sera conforme o ANEXO IV —- FOLHA DE DADOS (CGDL 10.3).
10.4. A partir da abertura das propostas, as participantes terdo conhecimento dos valores ofertados.

10.4.1. Durante o transcurso da sessdo, os participantes terdo informacdes, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagdao do ofertante.

10.5. A partir do momento de inicio da etapa de lances, as participantes poderdo formular lances de
menor valor, sendo informados sobre seu recebimento, com indicagao de horario e valor.

10.5.1. So serdo aceitos novos lances cujos valores forem inferiores em relagdo ao ultimo lance
registrado pela propria empresa, respeitando o decremento minimo previsto no ANEXO IV —
FOLHA DE DADOS (CGDL 10.5.1).

10.5.2. Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

10.5.3. Sera permitida a apresentacao de lances intermediarios.

10.6. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados apos a abertura da sessdo, sujeitando-se os
participantes desistentes as sancdes previstas neste Termo de Dispensa de Licitagdo, salvo se
decorrente de caso fortuito ou for¢a maior, com justificativa aceita pelo agente de contratacao.

10.7. Caso o participante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

10.8. Durante a fase de lances, o agente de contratacdo podera excluir, justificadamente, lance cujo
valor seja manifestamente inexequivel.

10.9. A disputa ocorrera pelo modo aberto.

10.10. A etapa de envio de lances na sessao publica durard dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema, quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessdo publica.

10.10.1. A prorrogagdo automadtica da etapa de envio de lances serda de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando
se tratar de lances intermediarios.

10.10.2. Na hipotese de ndo haver novos lances, na forma estabelecida no subitem 10.10 deste Termo
de Dispensa de Licitacdo, a sessdo publica serd encerrada automaticamente.

10.11. Apods a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o agente de contratacdo podera admitir o
reinicio da disputa aberta, conforme subitem 10.10, para a definigdo das demais colocagoes.

10.12. Definida a proposta vencedora, para fins de empate ficto, aplica-se o disposto no item 5 deste
Termo de Dispensa de Licitacao, se for o caso.

11. DA NEGOCIACAO

11.1. Apds o encerramento da etapa de lances e da aplicagdo do empate ficto, se for o caso, o agente
de contratacdo podera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao participante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, visando a que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento estabelecido, ndo se admitindo negociar condigdes diferentes daquelas previstas no
Termo de Dispensa de Licitacao.
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11.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
participantes.

12. DA ACEITABILIDADE E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1. O agente de contratagdo convocara o participante classificado em primeiro lugar, para, em prazo
nao inferior a 01 (uma) hora, encaminhar, por meio eletronico - ANEXO IV — FOLHA DE DADOS
(CGDL 2.1) - a proposta de preco, acompanhada do ANEXO II — Planilha de Custos e Formagao de
Precos, devidamente preenchido.

12.1.1. A proposta de pregos fara parte do contrato, como seu anexo.

12.1.2. O agente de contratagdo verificara a proposta apresentada, e a desclassificara, motivadamente,
se ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Termo de Dispensa de
Licitagdo e no art. 59 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.1.3. A proposta serd acompanhada de copia da norma coletiva vigente da categoria, ou indicar o
site onde essa possa ser obtida.

12.1.4. Os percentuais referenciais relativos aos Encargos Sociais, que compdem os Grupos II, III e
IV do Montante A, do ANEXO II — Planilha de Custos ¢ Formagao de Precos, serao os indicados no
ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 12.1.4).

12.2. O participante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo solicitada, sera
desclassificado e estara sujeito as sang¢des previstas neste Termo de Dispensa de Licitagao.

12.3. O agente de contratacdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do 6rgdo ou entidade contratante ou de terceiros, para orientar sua decisdo.

12.4. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Termo de Dispensa de
Licitacdo, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

12.5. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os pre¢os de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade do participante, para os quais ele renuncie expressamente a parcela ou a totalidade de
remuneracao.

12.6. Na verificagdao da conformidade da melhor proposta apresentada com os requisitos deste Termo
de Dispensa de Licitagdo, sera desclassificada aquela que se enquadrar nas hipdteses previstas nos
incisos do art. 59 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.6.1. Erros no preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Pregos nao constituem motivo
para desclassificagdo da proposta, podendo ser ajustada pelo participante, no prazo indicado pelo
agente de contratacdo, desde que ndo haja majoracdo do preco proposto.

12.7. Em caso de divergéncia entre valores grafados em algarismos e por extenso, prevalecera o valor
por extenso.

12.8. Havendo indicacdo de que a proposta apresentada seja inexequivel, cabera ao agente de
contratacao realizar as diligéncias para aferir a demonstracdo da exequibilidade da proposta, ou exigir
do participante a demonstragao.

12.8.1. Sera considerada inexequivel a proposta que nao tenha demonstrada sua viabilidade por meio
de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de
mercado.
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12.9. A classificagdo dos lances apresentados, a indicacdo da proposta vencedora e demais
informacdes relativas a sessao publica constarao de ata divulgada no sistema eletronico, sem prejuizo
das demais formas de publicidade previstas na legisla¢do pertinente.

13. DA HABILITACAO

13.1. O participante que apresentar a melhor proposta, durante a etapa competitiva, serd convocado
para apresentar os documentos de habilitacdo, em prazo a ser definido pelo agente de contratagao,
nunca inferior a 01(uma) hora.

13.1.1. Os documentos devem ser apresentados através de upload em campo préprio do sistema
eletronico no qual o certame ¢ realizado.

13.2. Sdo exigidos os documentos de habilitacdo abaixo discriminados.
13.3. Documentos Relativos a Habilitacao Juridica:
13.3.1. documento oficial de identificacdo com foto, em se tratando de pessoa fisica;

13.3.2. Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual — CCMEI, em se tratando de
Microempreendedor Individual — ME]I,

13.3.3. registro comercial, no caso de empresa individual;

13.3.4. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicao
de seus administradores;

13.3.5. inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

13.3.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
a atividade assim o exigir;

13.3.7. enquadramento como empresa de pequeno porte ou microempresa, emitido pela Junta
Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul ou Orgio equivalente de outro Estado da
Federagdo, ou, ainda, pela forma prevista no art. 39A da Lei Federal n° 8.934, de 18 de novembro de
1994, acompanhada da declaragdo na forma eletronica, quando for o caso.

13.4. Documentos Relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

13.4.1. documento oficial que comprove a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), em se
tratando de pessoa fisica;

13.4.2. comprovante de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em se tratando
de pessoa juridica;

13.4.3. comprovante de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou a sede do participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

13.4.4. comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da sede do
participante, e, independentemente da sua sede, para com a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul,
na forma da lei;
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13.4.5. comprovante de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS), no caso de pessoa juridica, demonstrando situagao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

13.4.6. comprovante de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

13.5. Além dos documentos relacionados nos itens 13.3 e 13.4 deste Termo, serdo exigidos os
seguintes documentos de habilitagdo:

1- Previstos no Termo de Referéncia;
2- Relacionados no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 13.5);
3- Relacionados no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 4.1.3) no caso de Consorcio.

13.6. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverao estar em nome do participante,
com indica¢ao do niimero de inscricao no CNPJ/CPF.

13.7. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser entregues acompanhados da
traducdo para lingua portuguesa.

13.8. Tratando-se de filial, os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles que, pela propria natureza, sao emitidos somente em nome da matriz.

13.9. Os documentos referentes a habilitacdo do participante deverdo estar validos no dia de abertura
da sessao publica.

13.9.1. Caso a data do julgamento da habilitacdo ndo coincida coma a data da abertura da sessao, e
nao seja possivel ao agente de contratagao verificar a validade dos documentos por meio de consulta
a sites oficiais, o participante serd convocado a encaminhar, no prazo de no minimo 2 (duas) horas,
documento valido que comprove sua condi¢do de habilitacdo na data da convocacao, sob pena de
inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovaga@o de regularidade fiscal das microempresas
e empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, §1°, da Lei Complementar n°® 123/2006.

13.9.2. Convocado o participante, na forma do subitem 13.9.1., fica dispensada a comprovacdo de
que o mesmo estava habilitado na data de abertura da sessdo, considerando-se, para fins de
habilita¢do, somente a data da sua ltima convocagao.

13.10. As certidoes exigidas que ndo tenham prazo de validade expresso em seu corpo ter-se-2o como
validas pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da sua emissao.

13.11. Caso seja apresentado o Certificado de Fornecedor do Estado, acompanhado do anexo, emitido
pela Central de Licitagcdes do Estado do Rio Grande do Sul — CELIC, este substituird apenas os
documentos que contemple, desde que estejam vigentes.

13.12. Todos os documentos em que se exija assinatura devem ser assinados digitalmente ou firmados
e digitalizados antes de sua remessa via sistema.

13.13. Nos casos de apresentacao de documento falso, o participante estara sujeito a tipificagdo nos
crimes de falsidade, previstos nos artigos 297 e 298 do Codigo Penal Brasileiro, nos crimes previstos
nos arts. 337-F e 337-1 do Capitulo 1I-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n° 2.848, de
7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal), e no art. 5° da Lei federal n® 12.846/2013, sem prejuizo da
aplica¢do das san¢des administrativas previstas.

13.14. Quando da apreciacao dos documentos para habilitagdao, o agente de contratacdo procedera ao
que segue:
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13.14.1. se os documentos para habilitacdo ndo estiverem completos e corretos, ou contrariarem
qualquer dispositivo deste Termo de Dispensa de Licitagao, considerando o disposto no subitem 24.4
deste Termo de Dispensa de Licitagdo, o agente de contratagdo considerard o participante inabilitado;

13.14.2. no caso de inabilitagao do primeiro classificado, serdo retomados os procedimentos descritos
no item 11 deste termo, respeitada a ordem de classificagdo do participante que tenha apresentado
lance mais vantajoso, € assim sucessivamente, até¢ que sejam atendidas as condi¢des deste termo.

14. DA ADJUDICACAO

14.1. O objeto da dispensa de licitagdo serd adjudicado ao participante declarado vencedor, por ato
do agente de contratagao.

15. DA HOMOLOGACAO

15.1. Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologard o
procedimento.

16. DO TERMO DE CONTRATO

16.1. O adjudicatario terd o prazo previsto no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 16.1),
ap6s formalmente convocado, para assinar o contrato, se houver.

16.2. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura
do contrato, a Administragdo poderd encaminhar ao adjudicatdrio, mediante correspondéncia
eletronica, o termo de contrato para assinatura eletronica avancada, conforme § 1° do art. 3° do
Decreto n® 56.671, de 26 de setembro de 2022.

16.3. O prazo previsto no subitem 16.1 podera ser prorrogado, por igual periodo, por necessidade da
Administragcdo ou por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

16.4. O prazo de vigéncia do contrato serd o previsto no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL
16.4).

16.5. O(s) local(is) de execucao do(s) servigo(s) sera(ao) o(s) previsto(s) no ANEXO IV — FOLHA
DE DADOS (CGDL 16.5).

16.6. Previamente a contratacado, sera realizada consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas - CEIS, ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, ao Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracdo Publica Estadual — CFIL/RS e
ao Cadastro Informativo — CADIN/RS, pelo contratante, para identificar possivel impedimento
relativo ao participante vencedor, cujo comprovante sera anexado ao processo.

16.7. Se o adjudicatério, no ato da assinatura do contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas
condi¢des de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, sera facultado a
Administragdo convocar os participantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebragao
do contrato nas condigdes propostas pelo participante vencedor.

16.7.1. Caso o adjudicatario ndo assine o contrato, proceder-se-a a analise dos requisitos de
habilitacdo dos participantes remanescentes.
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16.7.2. Os participantes remanescentes ficam obrigados a atender a convocacao, e a assinar o contrato
no prazo fixado pela Administracdo, ressalvados os casos de vencimento das respectivas propostas,
sujeitando-se as penalidades cabiveis no caso de recusa.

16.8. Na hipotese de nenhum dos participantes aceitar a contratacdo nos termos do subitem 16.7, a
Administragdo, observados o valor estimado, poderd convocar os participantes remanescentes para
negociagao, na ordem de classificagdo, com vistas a obten¢ao de pre¢o melhor, mesmo que acima do
prego do adjudicatario.

16.9. Na hipotese de nenhum dos participantes aceitar a contratacdo nos termos do subitem 16.8, a
Administragdo, observados o valor estimado, podera adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des
ofertadas pelos participantes remanescentes, atendida a ordem classificatoria.

16.10. Na hipotese do subitem 16.9, o participante remanescente convocado fica obrigado a atender
a convocacdao € a assinar o contrato no prazo fixado pela Administracdo, ressalvado o caso de
vencimento da respectiva proposta, sujeitando-se as penalidades cabiveis no caso de recusa.

16.11. Em qualquer hipotese de convocacao de remanescente, proceder-se-a a analise dos requisitos
de sua habilitagdo, conforme item 13 deste Termo de Dispensa de Licitacao.

16.12. O gestor, os fiscais técnicos e fiscais administrativos do contrato estao indicados no ANEXO
IV - FOLHA DE DADOS (CGL 16.12)

17. DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO

17.1. Nas condic¢des indicadas no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 17.1), podera ser
estabelecido Acordo de Nivel de Servico — ANS por meio de ajuste escrito, anexo ao contrato, entre
o adjudicatario e o 6rgdo ou entidade, que define, de forma objetiva, os niveis esperados de qualidade
da prestacdo do servigo e respectivas adequagdes ao pagamento mensal, indicando parametros de
desempenho, que servirdo para aferir a sua execugao pelo contratado.

18. DO PAGAMENTO

As condigdes para pagamento sdo as previstas na Clausula Sexta da Minuta de Contrato, que
compoe o Anexo I do presente Edital.

19. DO REAJUSTE

1.0 contrato sera reajustado conforme disposto na Clausula QOitava do Termo de Contrato, que
compoe o Anexo I do presente Edital e no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 19.1).

20. DA FONTE DE RECURSOS

20.1. As despesas decorrentes do contrato objeto desta dispensa de licitacdo correrdo por conta de
recurso orcamentario previsto no ANEXO IV - FOLHA DE DADOS (CGDL 20.1).
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21. DAS OBRIGACOES DO ADJUDICATARIO

21.1. O adjudicatario devera atender as obrigacdes previstas na Clausula Décima da Minuta de
Contrato e as demais obriga¢des especificas ao objeto contratual estabelecidas no ANEXO IV —
FOLHA DE DADOS (CGDL 21.1).

22. DA GARANTIA DE EXECUCAO

22.1. A garantia serd prestada, conforme disposto na Clausula Quinta da Minuta de Contrato, que
compoe o Anexo I do presente Termo de Dispensa, no percentual indicado no ANEXO IV — FOLHA
DE DADOS (CGDL 22.1).

22.2. Caso nao seja observado o prazo fixado para apresentacdo da garantia, aplicar-se-a o disposto
no subitem 23.4.6.

23. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
23.1. Das Infracoes Administrativas

23.1.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o participante ou
o contratado que:

23.1.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

23.1.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢ao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

23.1.1.3. der causa a inexecugao total do contrato;
23.1.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

23.1.1.5. ndo mantenha a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

23.1.1.6. ndo celebre o contrato ou ndo entregue a documentagao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

23.1.1.7. enseje o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da dispensa de licitagdo, sem
motivo justificado;

23.1.1.8. apresente declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou preste declaracao
falsa durante a dispensa de licitagdo ou a execucdo do contrato;

23.1.1.9. fraude a dispensa de licitacdo ou pratique ato fraudulento na execugao do contrato;
23.1.1.10. comporte-se de modo inidoneo ou cometa fraude de qualquer natureza;
23.1.1.11. pratique atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagao;
23.1.1.12. pratique ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
23.2. Do Processo Administrativo e das San¢oes Administrativas

23.2.1. A aplicacdo de quaisquer das penalidades aqui previstas realizar-se-4 em processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto
na Lei Federal n°® 14.133/2021, ¢, subsidiariamente, na Lei n® 15.612, de 6 de maio e 2021.
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23.2.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas, de acordo com a dosimetria
estabelecida na norma indicadano ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 23.2.2), as seguintes
sangoes:

23.2.2.1. adverténcia, para a infragao prevista no item subitem 23.1.1.1., quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

23.2.2.2. multa, nas modalidades:

23.2.2.2.1. compensatoria, de até 10% sobre o valor da parcela inadimplida, para quaisquer das
infragdes previstas nos itens 23.1.1.1. a 23.1.1.12

23.2.2.2.2. moratdria, pelo atraso injustificado na execu¢ao do contrato, de até 0,5% (meio por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

23.2.2.3. Impedimento de licitar e contratar, para as infragdes previstas nos itens 23.1.1.2.a 23.1.1.7.,
quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

23.2.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, para as infracdes previstas nos itens
23.1.1.8.a23.1.1.12.

23.3. Da Aplicacao das Sangoes

23.3.1. As sang¢des aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no
caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

23.3.2. A aplicagdo de sangdes nao exime o participante ou o contratado da obrigagdao de reparar os
danos, perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

23.3.2.1. O valor previsto a titulo de multa compensatéria sera tido como minimo da indenizagao
devida a titulo de perdas e danos, competindo ao contratante provar o prejuizo excedente, nos termos
do art. 416 do Codigo Civil - Lei n° 10.406/2002.

23.3.3. A multa de mora podera ser convertida em multa compensatoria, com a aplicagdo cumulada
de outras sangdes previstas neste Termo de Dispensa de Licitacao.

23.3.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
si.

23.3.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administra¢ao, nos casos enumerados nos
incisos do caput do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

32.3.6. As sangdes previstas neste item ndo elidem a aplicagdao das penalidades estabelecidas na Lei
Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30 ou nos arts. 337-E a
337-P, Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de
1940 (Codigo Penal).

23.3.7. Serao reputados como inidoéneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-1, 337-J, 337-K,
337-L e no art. 337-M, §§ 1° e 2°, do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).

23.3.8. As sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragcdo de inidoneidade levam a
inclusdo do participante no CFIL/RS.

23.4. Da execucio da garantia contratual
23.4.1. O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual.
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23.4.2. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera o
contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo
contratante.

23.4.3. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado a
recolher a diferenca devida, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.

23.4.4. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo contratado ao
contratante, o débito sera encaminhado para inscricdo em divida ativa ndo tributaria.

23.4.5. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento da multa, essa
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagdo do contratante.

23.4.6. Em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacao), aplicar-se-4 multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1. As atas serdo geradas eletronicamente apds o encerramento da sessdo publica pelo agente de
contratacao.

24.1.1. Nas atas da sessdo publica deverdo constar os registros dos participantes, das propostas
apresentadas, da analise da documentagao de habilitagdo e do vencedor da dispensa de licitagao.

24.1.2. Os demais atos serdo registrados nos autos do processo.

24.2. O participante devera examinar detidamente as disposi¢des contidas neste Termo de Dispensa
de Licitagdo, pois a apresentacdo da proposta o vincula de modo incondicional ao competitdrio.

24.3. A falsidade de qualquer documento ou a inverdade das informacdes nele contidas implicaréd a
imediata desclassificacdo do participante que o tiver apresentado, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

24.4. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o agente de contratagdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificagao.

24.4.1. E facultado ao agente de contratagdo ou a autoridade superior convocar os participantes para
quaisquer esclarecimentos necessarios ao entendimento de suas propostas.

24.5. As informagdes, atas e relatorios pertinentes a presente dispensa serdo disponibilizados no site
referido no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 2.1), sem prejuizo as informagdes prestadas
ao Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.

24.6. O contratado devera conceder livre acesso aos seus documentos e registros contabeis, referentes
ao objeto da dispensa de licitagdo, para os servidores do 6rgao ou entidade contratante e dos 6rgaos
de controle interno e externo.

24.7. A homologacdo do resultado desta dispensa de licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

24.8. O presente Termo de Dispensa de Licitacdo, bem como a proposta vencedora, fara parte
integrante do instrumento de contrato, como se nele estivessem transcritos.
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24.9. O adjudicatario esta sujeito a observagdo e cumprimento de todas as clausulas previstas no
Termo de Contrato — Anexo III, mesmo na hipotese de sua substituicdo por outro instrumento habil.

24.10. O Orgio Contratante podera anular ou cancelar a Dispensa de Licitago, total ou parcialmente,
sem que disso resulte para o proponente direito a qualquer indenizac¢ao ou reclamacgao.

24.11. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢des constantes na Lei Federal n® 14.133/2021.

24.12. Prevalecerdo as disposi¢oes deste Termo de Dispensa de Licitagdo em caso de divergéncia
com as demais pec¢as que compdem 0 Processo.

24.13. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Alegre para dirimir quaisquer dividas ou questdes
relacionadas a este Termo de Dispensa de Licitagdo ou aos seus anexos.

24.14. Integram este Termo de Dispensa de Licitagdo, ainda, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

ANEXO I - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (a ser preenchida pelo
participante vencedor)

ANEXO III - CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL (modelo)

ANEXO IV —- FOLHA DE DADOS
ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO VI - DECLARACAO ISS (modelo)

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Porto Alegre, de de

(Agente de contratagdo)
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ANEXO I-MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTIINUOS COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA N°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, POR
INTERMEDIO DA XXXX, E A
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, PARA
'0.0:0:0.0.0.0.0.0.0:0.0.0.0.0.0.0.0:0.:0.:0.0.0.0.0.0.0.0.¢
EM QUE E BENEFICIARIO
XXXXXXXXXXXXXXXX, CONFORME
PROCESSO N° XX/XXXX-XXXXXX-X.

Contrato celebrado entre ...... , sito no(a) .... (enderego), representado neste ato pelo ..... (nome do
representante), doravante denominado CONTRATANTE, e ... (pessoa fisica ou juridica),
estabelecida no(a) .... (endereco), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
...., representada neste ato por ..... (representante do contratado), inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) sob o n° ..., doravante denominado CONTRATADO, para a aquisi¢ao dos bens
referidos na Clausula Primeira - Do Objeto, de que trata o processo administrativo n° ..... , em
decorréncia do Dispensa de licitagdo n° .../... (nimero/ano), mediante as clausulas e condigdes que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo, em carater emergencial, de servigo[reproduzir
o texto do ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 1.1)], nas condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia, Anexo V ao Termo de Dispensa de Licitagao.

1.2. Este contrato vincula-se ao Termo de Dispensa de Licitacdo, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O prego mensal a ser pago pelo contratante, referente a execucao dos servigos contratados, ¢ de
R$ ( ), constante da proposta vencedora da dispensa de licitagao,
entendido este como prego justo e suficiente para a total execucao do presente objeto, divido em:

Montante "A": R$
Montante "B": R$
Montante "C": R$

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execug¢ao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacgao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO

3.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do recurso financeiro: [reproduzir
o texto do ANEXO IV - FOLHA DE DADOS (CGDL 20.1)]

Recurso ................... Atividade ................:
Elemento .................:
Subprojeto ..............:
Empenhos ...............: Data dos Empenhos:

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO CONTRATUAL

4.1. O prazo de duragao do contrato ¢ de [reproduzir o texto do ANEXO IV - FOLHA DE DADOS
(CGDL 16.4)], contados a partir da data definida na ordem de inicio dos servicos, podendo ser extinto
quando encerrado o procedimento licitatdrio, processo administrativo n® XXxxxx-xxxx/xx-x, devendo
a CONTRATADA, nessa situacao, ser notificada da emissao da Ordem de Inicio do Servigo do novo
contrato.

4.2. A expedigdo da ordem de inicio dos servigos somente se efetivard apds a assinatura do contrato
e sua divulgacao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

4.3. O objeto do contrato sera executado no(s) seguinte(s) local(is): [reproduzir o texto do ANEXO
IV - FOLHA DE DADOS (CGDL 16.5)]

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA
5.1. Sera solicitada Garantia de Cumprimento do Contrato
5.2. A garantia podera ser realizada em uma das seguintes modalidades:

5.2.1. caug@o em dinheiro ou em titulos da divida ptblica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil,
e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

5.2.2. seguro-garantia, conforme Circular SUSEP n° 662 de 11 de abril de 2022;

5.2.3. fianga bancéria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil;

5.2.4. titulo de capitalizacdo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.
5.3. O prazo para apresentacao de qualquer uma das garantias sera o previsto na CGDL 16.1.

5.3.1. O prazo para apresentacdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do
contratante.

Secretaria de Estado da Educagio
Av. Dolores Alcaraz Caldas, n° 90 - Praia de Belas, Porto Alegre - RS - CEP 90110-180
E-mail: faleconosco@seduc.rs.gov.br



kA

-~
- -

ESTADD DO RiG GRANDE DD 5L
BICHETENLS BA IBOCACAR
SLEERECHE EARLY TFE INFRAES TR TUEA E SERVH S ESCULARES
DEFAREAREN IO GES TR DE BENS ESERVIDOS ESCULARES
INVERD DE ADLASIONES E LICTIADTMS

5.3.2. A inobservancia do prazo fixado, inclusive dos previstos nas subclausulas 5.9, 5.13 e 5.16,
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o0 maximo de 2% (dois por cento).

5.3.3. O atraso na apresentagdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a rescisao do
contrato, por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos I e Il do art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021 e o Decreto n°® 58.399/2025.

5.4. A garantia devera ser prestada no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
contratado, que sera liberada apos a execucdo do objeto da avenga, conforme disposto no art. 96 da
Lei Federal n® 14.133/2021, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.

5.5. A garantia concedida, qualquer que seja a modalidade, deve assegurar o cumprimento de todas
as obrigagoes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

5.5.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento

das demais obrigagdes nele previstas;

5.5.2. prejuizos causados a administragao publica ou a terceiro, decorrentes de culpa ou de dolo
durante a execu¢ao do contrato;

5.5.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela administracdo publica a contratada; e

5.5.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada.

5.6. O niimero do contrato deverd constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

5.7. Quando da abertura de processos para apuracdo de faltas contratuais, a fiscalizagdo do contrato
devera notificar o fato a entidade garantidora, paralelamente as notificacdes para defesa prévia ao
contratado.

5.8. A perda da garantia em favor da Administracdo, em decorréncia de rescisdo unilateral do
contrato, far-se-4 de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem
prejuizo das demais sangdes previstas no contrato.

5.9. A garantia devera ser integralizada no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteracao para acréscimo de objeto.

5.10. E vedada qualquer clausula de excegdo, principalmente em relagdo & garantia das verbas
trabalhistas e previdencidrias.

5.11. A garantia em dinheiro, na modalidade caugdo, devera ser efetuada mediante depdsito bancario
em instituicao financeira previamente credenciada para este fim, em conta especifica, com correcao
monetaria, em favor do CONTRATANTE, na forma do Decreto Estadual n® 58.399/2025.

5.12. As garantias, com exce¢ao do seguro-garantia, somente poderao ser resgatadas apos o prazo de
(3) trés meses do término do contrato.

5.13. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagao.

5.14. O contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfei¢des na
execuc¢ao do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agao ou omissao do contratado,

5.14.1. A autorizagdo contida nesta subclausula ¢ extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.
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5.15. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisdo por culpa do contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.16. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o contratado se obriga a fazer a respectiva reposi¢ao, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da
data em que for notificado.

5.17. O contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:
5.17.1. caso fortuito ou for¢a maior;
5.17.2. alteracao, sem prévia anuéncia da entidade garantidora, das obrigagdes contratuais;

5.17.3. descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administragao;

5.17.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

5.18. Cabera a propria Administragdo apurar a isengdo da responsabilidade prevista nas subclausulas
5.17.3 e 5.17.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administragao.

5.19. Para efeitos da execucdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverao ser comunicados
pelo contratante ao contratado e/ou a entidade garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses do
conhecimento da ocorréncia do sinistro.

5.20. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade, que ndo as
previstas neste Contrato.

5.21. A garantia somente serd liberada apds comprovagdo do pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas e previdencidrias referentes a mao de obra utilizada.

5.21.1. Caso o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes da
contratagdo nao seja comprovado até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia do
contrato, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas.

5.22. Sera considerada extinta a garantia com a devolugao dos valores caucionados, autorizacao para
liberagdo da fianca bancaria ou, no caso de seguro-garantia, na ocorréncia dos eventos previstos no
artigo 26 da Circular SUSEP n° 662, de 11 de abril de 2022.

CLAUSULA SEXTA —- DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagao de Nota Fiscal ou da Fatura
pelo contratado, que devera conter o detalhamento dos servigos executados, e ser acompanhada
de todos os documentos previstos nos itens 6.6.2, 6.6.7 ¢ 6.6.8, conforme o caso, e do ateste
certificando as condi¢des de seguranga, higiene e salubridade dos trabalhadores, quando o
trabalho for realizado em dependéncias do contratante ou local previamente convencionado em
contrato.

6.2. O pagamento do presente contrato serd efetuado até o 5° dia 1til contado da data de apresentagdo
da Nota Fiscal/Fatura, que devera ser protocolizada até¢ o dia 10 (dez) do més subsequente da
prestagao dos servigos.

6.2.1. Nao sendo apresentada a nota fiscal ou a fatura pela contratada no prazo contratual, serdo
realizadas as seguintes providéncias:
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6.2.1.1. o valor devido pela prestacdo de servicos sera apurado pela contratante com base no
ateste de servigo realizado pelo gestor do contrato com suporte nas informagdes do fiscal
técnico.

6.2.1.2. apods a retengdo na forma prevista no artigo 14 do Decreto Estadual n°® 58.399/2025, o
valor liquido devido a contratada serd destinado na forma do artigo 18 do Decreto Estadual n°
58.399/2025, quando cabivel.

6.2.1.3. apenas quando comprovado o pleno cumprimento do contrato administrativo, o valor
restante constituir-se-4 em crédito da contratada.

6.3. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagdo e, nos casos em que a emissao for de outro estabelecimento da empresa, o documento devera
vir acompanhado das certiddes negativas relativas a regularidade fiscal.

6.3.1. Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, sera exigida
também certiddo negativa relativa a Regularidade Fiscal junto a Fazenda Estadual do Rio Grande do
Sul, independentemente da localizagao da sede ou filial do participante.

6.4. Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios do contratado, sera considerado o
periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestagao dos servigos.

6.4.1. A protocolizacdo somente podera ser feita apds a prestacdo dos servigos por parte do
contratado.

6.5. O pagamento sera efetuado por servico efetivamente prestado e aceito.

6.5.1. A glosa do pagamento durante a execu¢ao contratual, sem prejuizo das sangdes cabiveis, sO
devera ocorrer quando o contratado:

6.5.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar as atividades com a qualidade
minima exigida no contrato; ou

6.5.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢dao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.5.1.3. deixar de cumprir com as obrigacdes trabalhistas, previdencidarias e relativas ao FGTS,

até o limite destas, ou deixar de comprovar o seu cumprimento.

6.6. E condigdio para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento por original, copia ou
qualquer outro meio admitido pela Administragdo, dos documentos relacionados abaixo, conforme
art. 10° do Decreto n°58.399/2025, os quais deverao ficar arquivados junto ao contratante:

6.6.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos:

6.6.1.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, endereco, nimero da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS, niimero do Programa de Integracdo Social - PIS e do Programa de
Formagao do Patrimdnio do Servidor Publico - PASEP, data de admissao , banco, agéncia e nimero
da conta bancéria, cargo ou fun¢ao com Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO, local e horario
do posto de trabalho, nimero do Registro Geral da carteira de identidade - RG, numero da inscri¢ao
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e a indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

6.6.1.2. documento emitido no e-Social pelo Empregador comprovando o devido registro do
contrato de trabalho ("Dados Cadastrais e Contratuais do Empregado") dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos;

6.6.1.3. contrato de trabalho e ficha de registro de empregado;
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6.6.1.4. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos
e demais exames complementares, de acordo com as especificidades de cada cargo/funcao
desempenhada;
6.6.1.5. copia do Programa de Prevencdao de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO, da contratada;
6.6.1.6. comprovante de entrega de equipamento de protecao individual; e
6.6.1.7. declaragao acerca do compartilhamento de recursos humanos e materiais disponiveis
de uma contratagdo para execu¢ao simultanea de outros contratos.
6.6.2. Mensalmente, quando da apresentacdo da Nota Fiscal ou da Fatura dos servigos
executados:
6.6.2.1. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
6.6.2.2. prova de regularidade relativa ao Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS - CRF;
6.6.2.3. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
6.6.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
6.6.2.5. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, vale
alimentagdo, entre outros) individualizados por trabalhador a que estiver obrigada por forca de
lei ou de Convengdo, Acordo Coletivo de Trabalho ou o Dissidio Coletivo (respeitada, quando
fixada, a norma coletiva paradigma do contrato), relativos ao més da prestacao dos servigos e
de todos os empregados;
6.6.2.6. relagao de empregados que atuaram no contrato, contendo admitidos, transferidos e
desligados no periodo;
6.6.2.7. guias de recolhimento da contribuicao previdencidria do contratado (Documento de
Arrecadacdo de Receitas Federais - DARF) com vencimento no periodo da nota fiscal ou da
fatura acompanhadas de recibo de entrega do e-Social e da Declaragdao de Débitos e Créditos
Tributarios Federais — DCTF Web;
6.6.2.8. guias de recolhimento de FGTS dos empregados vinculados ao contrato (tomador) com
vencimento no periodo da nota fiscal ou da fatura, na qual conste a relagdo de empregados
vinculados ao contrato no més da prestagao dos servigos e o calculo do FGTS;
6.6.2.9. copia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;
6.6.2.10. copia dos contracheques dos empregados, relativos ao més da prestacao dos servigos;
6.6.2.11. recibos de pagamento assinados ou guias de depdsitos bancérios da remuneragao dos
empregados vinculados ao contrato no més da prestagao do servigo; e
6.6.2.12. registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha ponto), relativos ao més da
prestagdo dos servigos.
6.6.3. A qualquer tempo, quando solicitado pela administragao publica contratante, quaisquer
dos seguintes documentos:
6.6.3.1. extrato da conta do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da administracdo publica contratante;
6.6.3.2. comprovantes de realizacao de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato; e
6.6.3.3. comprovacao de capital social integralizado compativel com o nimero de empregados
ativos vinculados a contratada, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, para contratagdes
em geral, e do art. 14 da Lei n°® 14.967/2024, especificamente para os servicos de seguranca
privada.
6.6.4. Quando ocorrer o evento ou anualmente, o que suceder primeiro:
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6.6.4.1. avisos e recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional,

6.6.4.2. recibos assinados de décimo terceiro salario;

6.6.4.3. Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS, ou relatéorio do e-Social com
informacao equivalente;

6.6.4.4. sentengas normativas, Acordos ¢ Convengoes Coletivas;

6.6.4.5. documento oficial no qual o empregado realocado conste na Relacao de Trabalhadores
ja vinculado ao outro tomador ou esteja vinculado a prestadora (Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP);
6.6.4.6. aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisdo de contrato de trabalho,
acompanhados de recibo de pagamento assinado, guia de depdsito bancario ou termo de
quitacdo das verbas rescisorias, extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS, exames médicos demissionais, guias de recolhimento da contribui¢ao
previdencidria e do FGTS, e prova da homologacdo da rescisdo pelo sindicato, quando for
obrigatoria;

6.6.4.7. autorizacao para descontos salariais; e

6.6.4.8. outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

6.6.5. Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, ap6s o ultimo més de prestacao dos servigos,
no prazo definido no contrato, sem prejuizo da apresentacdo dos documentos de que trata o
item 6.6.4:

6.6.5.1. aviso prévio, pedido de demissdo e termo de rescisao dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servigo, acompanhados de recibo de pagamento assinado, guia de
deposito bancario ou termo de quitagdo das verbas rescisorias devidamente homologados pelo
sindicato da categoria quando for obrigatdrio;

6.6.5.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.6.5.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.6.5.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados; €

6.6.5.5. documento que comprove a permanéncia do vinculo do trabalhador associado a outro
tomador ou a sede da contratada.

6.6.6. Sempre que houver substituicdo ou admissdo de novos(as) empregados(as) pelo
contratado, os documentos elencados no item

6.6.1 deverdo ser apresentados.

6.7. Para fins de registro, guarda e arquivamento em Sistema Padrao Informatizado de Gestao
de Contratos Publicos, a documentacdo referida neste artigo deverd ser apresentada pela
contratada em meio eletronico, seja documento nato-digital ou digitalizado na forma do
Decreto Federal n° 10.278, de 18 de margo de 2020, no formato PDF localizavel, organizado
em pastas por ano, por empregado e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no maximo,
dez MB (megaBytes).

6.7.1. Os documentos citados no item 6.6 deverao ser arquivados e guardados pela contratante,
organizadamente, para verificacdo, acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidria e relativas ao FGTS, e para apresentacao, se necessaria,
perante a Justi¢a do Trabalho, pelo prazo de cinco anos da extingao do contrato.

6.6.8. No caso de cooperativas:

6.6.8.1. comprovante de recolhimento da contribuicao previdenciaria para o INSS, em relagdo a
parcela de responsabilidade do(a) cooperado(a);
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6.6.8.2. comprovante de recolhimento da contribui¢do previdencidria para o INSS, em relagcdo a
parcela de responsabilidade da Cooperativa;

6.6.8.3. comprovante de distribuicdo de sobras e produgio;

6.6.8.4. comprovante da aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;
6.6.8.5. comprovante da aplicagdo em Fundo de Reserva; e

6.6.8.6. eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as sociedades cooperativas.

6.6.9. No caso de sociedades diversas, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.7. Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentacao referida no item 6.6 também devera
ser apresentada pelo contratado em meio eletronico, no formato PDF pesquisavel, organizado em
pastas por ano, por empregado(a) e por tipo de documento.

6.8. Caso o servigco nao seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorrecao, sera considerado
como nao aceito, e o prazo de pagamento sera contado a partir da data de regularizacao.

6.9. Na fase da liquidagcdo da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de
comprovagdo do cumprimento da relagcdo contratual estabelecida, nos termos do disposto no artigo
92, inciso X VI, da Lei Federal n° 14.133/2021;

6.9.1. Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

6.9.2. Persistindo a irregularidade, o contratante podera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado ao contratado a ampla
defesa.

6.10. Os pagamentos a serem efetuados em favor do contratado, quando couber, estardo sujeitos as
retengOes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos do contratado, nos termos da
legislacao vigente.

6.11. As empresas dispensadas de retengdes deverao entregar declaragdo, anexa ao documento de
cobranga, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condi¢do no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal.

6.12. O contratante podera reter, do valor da fatura do contratado, a importancia correspondente ao
inadimplemento contratual, até a regularizagao das obrigacdes assumidas pelo contratado.
6.13. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribui¢des
previdencidrias e das relativas aos FGTS dos empregados, o contratado sera intimado a
comprovar o cumprimento das obrigacdes ou apresentar a folha do pessoal vinculado ao
contrato, bem como as guias para recolhimento do FGTS e INSS dos trabalhadores vinculados
ao contrato administrativo, de modo a possibilitar que a administracdo publica efetue o
pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da nota fiscal ou da fatura.

6.13.1. na hipdtese de impossibilidade de intimag¢do do contratado ou de inexisténcia de
autorizagdo prévia para que a administracdo publica efetue o pagamento devido aos
empregados, o descumpri mento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao
FGTS ensejard o oferecimento dos valores em juizo para pagamento do débito, sem prejuizo
das sangoes cabiveis.
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6.13.2. Em caso de pagamento direto de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao
FGTS, a administracdo publica adotara as seguintes providéncias:

6.13.2.1. o setor ou servidor responsavel pela conferéncia e armazenamentodos documentos
deverd emitir um relatério no qual conste o valor liquido a receber por cada empregado da
empresa contratada, excluidas todas as alteragdes informadas a empresa no ateste do servigo;
6.13.2.2. o pagamento acima referido serda efetivado mediante emissdo de nota
financeiraindividual a cada um dos trabalhadores com base na remuneragdo informada pela
empresa contratada ou, na falta desta informagao, com base nos valores percebidos no més
imediatamente anterior;

6.13.2.3. para a operacionalizacdo do pagamento, o trabalhador serd cadastrado no sistema
Finangas Publicas do Estado - FPE, pela unidade responsavel; e

6.13.2.4. sera emitido demonstrativo de pagamento relativo ao contrato administrativo, bem
como comprovantes individuais do valor disponibilizado pelo contratante ao trabalhador.

6.14 De acordo com a Declaracdo da CONTRATADA acostada as folhas n® XX do processo
administrativo n°® XX/XXXX-XXXXXX-X, os servicos serdo prestados no Municipio de
XXXXXXXXXXX e possui retengao do Imposto sobre os Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN,
com a aliquota de X% (XXXXXX por cento), cujo beneficidrio serda o Municipio de
XXXXXXXXXXX/XX, em conformidade com a Instru¢ao Normativa CAGE n° 01/2011.

6.15. O pagamento pela administracdo publica das verbas destinadas ao pagamento das férias,

do adicional de férias, do décimo terceiro salario, das verbas rescisorias dos trabalhadores da
contratada, dos encargos previdencidrios e sociais incidentes sobre os itens anteriores, e do
FGTS incidente sobre férias, adicional de férias e décimo terceiro salario sera realizado em
conta vinculada para provisdo de encargos trabalhistas e previdenciarios.

6.15.1. A contratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
décimo terceiro salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de

suas repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentag¢do, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des descritas a seguir:

6.15.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

6.15.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto

na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

6.15.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o
FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

6.15.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

6.15.2. A contratada deverd assinar, no ato da abertura da conta vinculada junto a institui¢ao
financeira previamente credenciada para esse fim, termo autorizando o contratante a acessar
saldos e extratos da conta e a movimentar os valores depositados, nas situagdes previstas na
Lein® 16.110/2024 e no Decreto 58.399/2025.

6.15.3. O montante dos depositos da conta vinculada seréd igual ao somatdrio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagao
dependera de autorizagdo expressa do gestor ou fiscal do contrato e serd feita exclusivamente

para o pagamento das respectivas obrigacoes:

6.15.3.1. 13° (décimo terceiro) salario;

6.15.3.2. Férias e um terco constitucional de férias;

6.15.3.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
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6.15.3.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.
6.15.4. O percentual correspondente a retengdo das provisdes para atendimento do item 6.15.3.
sera de 15,70 % (quinze inteiros e setenta centésimos por cento), conforme Instrucio
Normativa n.° 02, de 23 de janeiro de 2026.
6.15.5. O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido
no acordo de cooperacao firmado pelo 6rgao contratante com o banco publico oficial, sempre
escolhido o de maior rentabilidade.
6.15.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
que vier a prestar os servigos.
6.15.7. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
6.15.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da contadepdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, desde que vinculados a execugdo contratual.
6.15.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.
6.15.8.2. Somente apoOs a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracao, sera
expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa
necessarios para a validagao fiscal.
6.15.8.3. A autorizacdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos vinculados ao contrato.
6.15.8.4. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.
6.15.9. Apos realizar o pagamento das obrigagdes trabalhistas previstas no item 6.72.3 ao
trabalhador prestador de servico, a empresa contratada podera requerer o resgate dos valores
depositados na conta vinculada, mediante solicitacdo formal ao 6érgao contratante, devidamente
acompanhada dos documentos comprobatdrios da despesa e do seu efetivo pagamento.
6.15.9.1. o 6rgdo contratante deverd se manifestar no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
autorizando ou justificando a negativa.
6.15.10. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada apds o término do
contrato quando comprovado o adimplemento de todas as obrigacdes trabalhistas e apos o
prazo de 5 (cinco) anos do encerramento contratual, se ndo houver demandas trabalhistas em
curso.
6.15.10.1. Na hipotese de reaproveitamento do empregado vinculado ao contrato extinto em
outro contrato formalizado com a administragdao publica estadual, o saldo remanescente
relativo as verbas trabalhistas daquele empregado sera transferido para a conta vinculada ao
contrato para o qual for realocado o empregado.
6.15.10.2. Permanecendo o trabalhador vinculado a empresa prestadora de servigo apds o
encerramento do contrato, os valores serdo liberados as empresas conforme a quitagdo dos
pagamentos e indenizagdes trabalhistas, permanecendo a conta-corrente vinculada - bloqueada
para movimentacao - ativa pelo tempo que for necessario, até o prazo de 5 (cinco) anos, sendo
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o 6rgdo contratante responsavel por autorizar a liberagdo de recursos nesse periodo conforme
regulamento.

6.15.11. Nas situagdes previstas nos artigos 18 e 19 do Decreto 58.399/2025, o contratante
podera transferir, independentemente de autorizagdao da contratada, os valores depositados na
conta vinculada ao contrato em institui¢ao financeira previamente credenciada.

6.15.11.1. a administracdo publica informard a instituigdo financeira o montante a ser
transferido e a conta a ser creditada.

6.15.11.2. a Secretaria de Planejamento, Governanga e Gestao - SPGG e a institui¢do financeira
estabelecerdo, por instrumento proprio, o procedimento a ser adotado e o prazo maximo de
atendimento as solicitacdes da administragdo publica estadual.

6.15.12. O saldo em conta vinculada permanecera retido enquanto houver reclamatoria
trabalhista vinculada ao contrato.

6.15.12.1. ap6s a comprovacdo de pagamento das verbas rescisorias dos trabalhadores
vinculados ao contrato, o saldo podera ser utilizado para compensagao de pagamentos judiciais
trabalhistas vinculados ao contrato.

6.15.13. Havendo qualquer disparidade entre os termos descritos no item 6.15 em relagdo a
legislacdo vigente e suas futuras atualizagdes, prevalecerdo os dispositivos legais.

CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZACAO MONETARIA

7.1. Os valores do presente contrato ndo pagos na data prevista serdo corrigidos até a data do efetivo
pagamento, pro rata die, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — [PCA, do Sistema Nacional
de Indices de Precos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DO PRECO
[Reproduzir ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 19.1)].

CLAUSULA NONA - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

9.1. Caso o contratado pleiteie o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, fica o contratante
obrigado a responder em até 30 (trinta) dias da data do requerimento.

9.1.1. O ndo cumprimento do prazo constante no item 9.1 ndo implica em deferimento do pedido por
parte do contratante

9.2.Todos os documentos necessarios a apreciagdo do pedido deverdo ser apresentados juntamente
com o requerimento.

9.3. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante
a vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Executar os servigos, conforme especificagdes contidas no Anexo V - Termo de Referéncia, ¢

na sua proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas

contratuais, além do fornecimento dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.
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10.1.1. O contratado devera apresentar no prazo de 5 (cinco) dias apds a divulgagdo do contrato no
Portal Nacional de Contrata¢des Publicas, relacao detalhada do material a ser utilizado na execugao
dos servigos, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, quando for o caso.

10.2. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar ao
contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas condigdes.

10.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

10.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do
contratante, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucao deste contrato,
ficando o contratante autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.5.1. O valor que exceder a garantia devera ser descontado dos pagamentos devidos ao contratado.
10.6. Manter o empregado disponivel nos horarios predeterminados pela Administragao.

10.7. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando for o
caso.

10.8. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pela Administragdo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execug¢ao do servigo.

10.9. Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao.

10.10. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato.

10.11. Orientar seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdao das
informagdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes.

10.12. Dispor de instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realiza¢do do objeto contratado.

10.13. Manter preposto formalmente designado nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela
Administragdo, para representa-lo na execucao do contrato.

10.14. Responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes,
indenizagdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que venham a ser
criadas e exigidas pelo Poder Publico.

10.14.1. Os vales-refeicdo, vales-transporte e outros beneficios semelhantes deverdo ser fornecidos
ao empregado em montante suficiente para o periodo do més-calendario, somente sendo permitindo
o fornecimento para periodo inferior a trinta dias no més em que o empregado for contratado, ou nos
casos de afastamentos previamente programados, tais como férias e licencas.
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10.15. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagao do servigo, a fim de
verificar as condi¢des de execucao.

10.16. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

10.17. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando
da execucao do servigo objeto deste contrato.

10.18. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuigdes
de seus empregados.

10.19. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informacgdes recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento perante situagdes de
risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgao.

10.20. Coordenar e supervisionar a execugao dos servigos contratados.
10.21. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.22. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

10.23. Instruir seus empregados quanto a prevencao de acidentes e de incéndios.

10.24. Registrar e controlar, via sistema eletronico biométrico de efetividade, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao
contratante o acesso ao controle de da efetividade, em tempo real, com a possibilidade extragdo em
formato de planilha nas extensdes .xIs ou .csv., conforme regulamentagdo do Ministério do Trabalho
e Previdéncia.

10.25. Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados.

10.26. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestacdo dos servigos, por
meio proprio ou mediante -transporte, inclusive em casos de paralisagdao dos transportes coletivos.

10.27. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributrias,
comerciais € as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade ao contratante.

10.28. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.29. Apresentar durante a execucao do contrato, os documentos que comprovem estar cumprindo
a legislagdo em vigor quanto as obriga¢des assumidas no presente contrato, previstos na Clausula
Sexta, item 6.6.

10.30. Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao contrato, e autorizar a
Administragdo a efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal
ou Fatura, caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuigdes
previdencidrias e das relativas ao FGTS.

10.31. Informar endereco eletronico para recebimento de correspondéncia oficial.

10.32. Atender as seguintes obrigagdes, decorrentes da Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protec¢ao de Dados — LGPD:

10.32.1. garantir que a gestdo dos dados pessoais decorrentes do contrato ocorra com base nas
Diretrizes e Normas Gerais da LGPD, que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos
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meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo
de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.

10.32.2. garantir que os dados pessoais envolvidos no objeto deste contrato ndo serao utilizados para
compartilhamento com terceiros alheios ao objeto de contratagdo, tampouco utilizados para finalidade
avessa a estipulada por este documento, salvo casos previstos em lei.

10.32.3. garantir que os dados regulamentados pela LGPD estardo armazenados dentro do territorio
nacional, salvo exce¢des de comum acordo com o contratante.

10.32.4. se abster de analisar o comportamento dos titulares dos dados regulados pela LGPD, com o
objetivo de divulgagao a terceiros, conduta esta que ¢ expressamente vedada pelo presente contrato.

10.32.5. garantir que a execu¢do do objeto da contratagdo esteja plenamente adequada a LGPD,
permitindo auditorias solicitadas pelo contratante.

10.33. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.34. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar ao
contratante ou a terceiros, decorrentes de sua a¢ao ou omissao, dolosa ou culposa, na execugao do
contrato, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

10.35. O contratado devera comprovar que possui Programa de Integridade se o prazo de vigéncia a
que se refere a subclausula 4.1 for igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias e o valor total da
contratacdo a que se refere a subclausula 2.1 for superior ao valor de R$ 1.585.800,00 (um milhao,
quinhentos e oitenta e cinco mil e oitocentos reais), atualizado pela variacdo da UPF/RS até o ano da
assinatura do contrato, conforme art. 7° da Instru¢ao Normativa CAGE n° 6, de 23 de dezembro de
2021.

10.35.1. A comprovacdo da exigéncia de Programa de Integridade se dara com a apresentacdao do
Certificado de Apresentacdo de Programa de Integridade, fornecido pela Contadoria e Auditoria-
Geral do Estado.

10.35.1.1. Caso o contratado seja um consoércio de empresas, a empresa lider do consércio devera
obter o Certificado de Apresentacao do Programa de Integridade.

10.35.2. Sera de 180 (cento e oitenta) dias corridos, a contar da data de celebracdo do contrato, o
prazo para obter o Certificado de Apresentacao do Programa de Integridade.

10.35.3. Cabera ao contratado custear as despesas relacionadas a implantacdo do Programa de
Integridade.

10.35.4. Observar-se-4, para a apresentacdo e avaliacdo do Programa de Integridade, as disposi¢des
da Lein® 15.228, de 25 de setembro de 2018, do Decreto n® 55.631, de 9 de dezembro de 2020, e da
Instrucdo Normativa CAGE n° 6, de 23 de dezembro de 2021.

10.36. [Reproduzir, se for o caso, outras obrigagdes especificas previstas no ANEXO IV — FOLHA
DE DADOS (CGDL 21.1)].

10.37. Assinar, no ato da abertura da conta vinculada, termo autorizando o contratante a acessar
saldos e extratos da conta e a movimentar os valores depositados nas situacdes previstas no
Decreto n° 58.399/2025.
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10.38. Efetivar o pagamento dos saldrios dos empregados até¢ o quinto dia util do més
subsequente ao da prestagao do servico, independentemente do pagamento mensal do contrato
pela administragao publica.

10.39. Preservar os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execu¢ao contratual, seja
a norma coletiva a qual a empresa estd vinculada, seja a norma paradigma utilizada para
defini¢do dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidores designados para esse
fim, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

11.2. Conceder prazo para o contratado regularizar suas obrigacdes trabalhistas, suas condigdes de
habilitagdo ou eventuais falhas verificadas na execugdo dos servigos, quando ndo identificar ma-fé
ou incapacidade de corrigir a situagao.

11.3. Nao permitir que os empregados do contratado realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

11.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execug¢do dos servicos, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

11.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos do contratado, nos
termos da legislacdo vigente e da subclausula 6.10 deste Contrato.

11.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do do contratado, tais como:

11.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsadveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, como nos servigos de recepgao € apoio ao usuario;

11.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

11.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores do contratado, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagao a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; ou

11.6.4. considerar os trabalhadores do contratado como colaboradores eventuais do préprio 6érgao ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.
11.7. Estabelecer e publicizar canal de comunicagdo oficial para recebimento de notificagdes
formais do trabalhador, sindicato e 6rgdos de controle sobre a execu¢dao do contrato e
cumprimento das obrigacdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Das Infragdes Administrativas
12.1.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o contratado que:

12.1.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;
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12.1.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.1.4. enseje o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do contrato, sem motivo
justificado, o qual se configura quando o contratado:

12.1.1.4.1. deixe de iniciar, sem causa justificada, a execugao do contrato apos 7 (sete) dias contados
da data da ordem de servigo;

12.1.1.4.2. deixe de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.1.1.5. apresente declaracao ou documentacao falsa, ou preste declaracdo falsa durante a execucao
do contrato;

12.1.1.6. pratique ato fraudulento na execucao do contrato;
12.1.1.7. comporte-se de modo inidoneo ou cometa fraude de qualquer natureza;
12.1.1.8. pratique ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013; ou

12.1.1.9 deixe de apresentar a documentacdo prevista no art. 50 da Lei Federal n® 14.133/2021, na
forma e nos prazos previstos na subclausula 6.6 deste contrato.

12.2. Do Processo Administrativo e das Sanc¢oes Administrativas

12.2.1. A aplicacdo de quaisquer das penalidades aqui previstas realizar-se-4 em processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto
na Lei Federal n° 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 15.612, de 6 de maio de 2021.

12.2.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas, de acordo com a dosimetria
estabelecida na norma indicada no ANEXO IV — FOLHA DE DADOS (CGDL 23.2.2), as seguintes
sangoes:

12.2.2.1. adverténcia, para a infragao prevista na subclausula 12.1.1.1, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;
12.2.2.2. multa, nas modalidades:

12.2.2.2.1. compensatoria, de at¢ 10% sobre o valor da parcela inadimplida, para quaisquer das
infragdes previstas nas subclausulas 12.1.1.1. a 12.1.1.9;

12.2.2.2.2. moratdria, pelo atraso injustificado na execug¢@o do contrato, de até 0,5% (meio por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.2.2.2.3. moratéria, pela ndo obtencdo do Certificado de Apresentacdo de Programa de Integridade
dentro do prazo referido na subclausula 10.35.2, de até¢ 0,02% (dois centésimos por cento) por dia
de atraso sobre o valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento).

12.2.2.3. impedimento de licitar e contratar, para as infragdes previstas nas subclausulas 12.1.1.2. a
12.1.1.4, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

12.2.2.4. declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar, para as infragdes previstas nas
subclausulas 12.1.1.5. a 12.1.1.8.
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12.3. Da Aplicacio das Sanc¢des

12.3.1. As sang¢des aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no
caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.3.2. A aplicacdo de sangdes ndo exime o contratado da obrigacao de reparar os danos, perdas ou
prejuizos que venha a causar ao ente publico.

12.3.2.1. O valor previsto a titulo de multa compensatoria serd tido como minimo da indenizagao
devida a titulo de perdas e danos, competindo ao contratante provar o prejuizo excedente, nos termos
do art. 416 do Codigo Civil - Lei n° 10.406/2002.

12.3.3. A multa de mora poderé ser convertida em multa compensatoria, com a aplicagdo cumulada
de outras sangdes previstas neste Contrato.

12.3.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
si.

12.3.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administra¢ao, nos casos enumerados nos
incisos do caput do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

12.3.6. As sangdes previstas neste item ndo elidem a aplicagdo das penalidades estabelecidas na Lei
Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30, nos arts. 337-E a 337-
P, Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940
(Codigo Penal), ou na Lei Estadual n® 15.228, de 25 de setembro de 2018, em especial seu art. 41.

12.3.7. Serdo reputados como inidoneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-1, 337-J, 337-K,
337-L e no art. 337-M, §§ 1° e 2°, do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).

12.3.8. As sangdes de suspensdo e de declaracdo de inidoneidade levam a inclusdo do participante no
CFIL/RS.

12.3.9. A aplicagao de multa de mora nao impedira que a Administracdo a converta em compensatoria
e promova a extin¢ao unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sancdes previstas
neste Contrato.

12.3.10. A aplicagao de qualquer penalidade ndo exclui a aplicagao da multa.
12.4. Da execuc¢io da garantia contratual
12.4.1. O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual.

12.4.2. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera o
contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo
contratante.

12.4.3. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado a
recolher a diferenca devida, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.

12.4.4. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo contratado ao
contratante, o débito sera encaminhado para inscri¢do em divida ativa ndo tributaria.

12.4.5. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento da multa, essa
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagdo do contratante.
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12.4.6. Em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacao), aplicar-se-4 multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO ANTECIPADA

13.1. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse da Administracao nas
hipdteses do art. 137 com as consequéncias previstas no art. 139 da Lei Federal n® 14.133/2021,
devendo a decisao ser formalmente motivada, assegurando-se ao contratado o contraditorio e a ampla
defesa.

13.2. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse do contratado nas
hipoteses do art. 137, §2° com as consequéncias previstas no art. 138, §2°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

13.3. A extingdo antecipada do contrato deverd observar os seguintes requisitos:
13.3.1. levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. apuracao de indenizagdes e multas;

13.3.4. notificacdo dos emitentes da garantia prevista na cldusula quinta deste contrato, quando
cabivel.

13.4. Na extingdo/rescisdo, antecipada ou ndo, a CONTRATADA devera comprovar quitacao

de verbas rescisdrias, sob pena de retencao de valores e ado¢ao de pagamento direto, sem
prejuizo de sangoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS VEDACOES
14.1. E vedado ao contratado:
14.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagao financeira;

14.1.2. interromper a execucdo do servi¢o sob alegacdo de inadimplemento por parte do contratante,
salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 a 136 da Lei Federal
14.133/2021.

15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

17.1. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugdo deste contrato, tal fato
ndo significa liberagdo ou desoneracdo a qualquer delas.

17.2. No caso de ocorrer greve de carater reivindicatério entre os empregados do contratado cabe a
ele resolver imediatamente a pendéncia.

17.3. As partes considerardo cumprido o contrato no momento em que todas as obrigagdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.

17.4. Quando da extingdo ou da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pelo
contratado das verbas rescisorias ou a comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

17.5. Até que o contratado comprove o disposto no item 17.4, o 6rgdo ou entidade contratante devera
reter, primeiro, a garantia prestada e, depois, os valores das faturas ainda nao pagas, podendo utiliza-
los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos no
prazo legal, nos termos do art. 121, § 3°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

17.6. O contratante concorda com os requisitos e disposi¢des do Decreto n® 52.215/2014, em especial
com a retencdo do pagamento em caso de descumprimento das obrigacdes trabalhistas e
previdencidrias.

17.7. Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgao ou entidade competente, nos termos da Lei
n° 10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n° 36.888/1996.

17.8. O presente contrato somente tera eficacia apds a assinatura das partes e divulgacdo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas.

17.8.1 Nos casos de urgéncia, a eficacia se dara a partir da assinatura das partes, permanecendo a
exigéncia da divulgagdo no PNCP no prazo de 10 dias uteis.

17.9. As partes devem cumprir fielmente as clausulas avencadas neste contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecug¢do parcial ou total.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Fica eleito o Foro de Porto Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questoes advindas
deste contrato, com rentincia expressa a qualquer outro.

18.2. E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato.

, de de

Secretaria de Estado da Educagio
Av. Dolores Alcaraz Caldas, n° 90 - Praia de Belas, Porto Alegre - RS - CEP 90110-180
E-mail: faleconosco@seduc.rs.gov.br



CONTRATANTE

hA

> v 2

ESTADD D0 RiD GRANDE DO SUL
LICHETMR B (pRCachn

SUEBREUHE EARLS TFEANFRAES TRLTUEA B SERVH S ESCULARES
DEPAREAMEN IF LR GESTALN L BENS ESERVICUS ESCULARES
LA B A TR ACHATST kLI L ]
CONTRATADO
[Nome da autoridade competente] [Representante]
[Procurador/cargo]

[Nome do cargo]
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ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Nota (1) Esta planilha podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar
rubricas e suas respectivas provisoes € ou estimativas, desde que devidamente justificado.

N2 Processo

Dispensa de Licitagao N°

Dia /] as : horas

Discrimina¢do dos Servigos (dados referentes a contratag¢ao)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio(s)

C | Ano/Més Acordo, Convencdo ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo

Servigo

Unidade de medida

o o g

Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)

G | N°de meses de execugao contratual

Unidade de medida — tipos e quantidades

1 | Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Quantidade

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra

2 | Salario minimo oficial vigente

3 | Categoria profissional (vinculada a execu¢ao contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota (2): Deverao ser informados os valores unitarios por empregado

MONTANTE A
I Remuneracdo — Grupo | % Valor Mensal / unidade de
servigo (R$)
1 Salario
2 Adicional Noturno
3 Adicional Periculosidade
4 Adicional Insalubridade
5 Outros (especificar)
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Total de Remuneracao

II

Encargos Sociais - Grupo II: Obrigacdes
Sociais

%

Valor Mensal / unidade de
servigo (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

FGTS

U Ko N LU, T [N SN (U5 B | \O

SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%,
2% e 3% conforme art. 22, inc. II da Lei n°
8.212/91)

SEBRAE

II

Encargos Sociais - Grupo III: Tempo Nao
Trabalhado

%

Valor Mensal / unidade de
servi¢o (R$)

FERIAS GOZADAS + ADICIONAL DE
FERIAS

FALTAS ABONADAS @

LICENCA MATERNIDADE

LICENCA PATERNIDADE

FALTAS LEGAIS @

ACIDENTE DE TRABALHO

AVISO PREVIO TRABALHADO

(oI RN I Ko U RO, T [= SN OS I | \9)

13° SALARIO

Nota (3 ) Faltas Justificadas por Auxilio Doenga.
Nota (4 ) Faltas Legais - Art. 473 CLT.

IV

Encargos Sociais - Grupo IV: Indenizagdes

%

Valor Mensal / unidade de
servigo (R$)

INDENIZACOES

FGTS SOBRE INDENIZACOES
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; INDENIZACAO COMPENSATORIA POR
DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA
\Y Encargos Sociais - Grupo V: Incidéncia % Valor Mensal / unidade de
servigo (R$)
1 INCIDENCIA GRUPO II (Obrigagdes Sociais)
X GRUPO III (Tempo Nao Trabalhado)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (Il + IIT + IV + V): %; R$
VI | Demais custos relativos a Norma Coletiva | % Valor Mensal / unidade de servigo
ou Disposigdes Legais (R$)
1 | Auxilio alimentacdo (Vales, Cesta Basica,
etc.)
2 | Vale-Transporte
3 | Outros (especificar)
TOTAL DO MONTANTE A: % ; R$
MONTANTE B
I | Despesas Diretas % Valor Mensal / unidade de servi¢o (RS)
1 | Transporte(5)
Uniformes/EPI (5a)
Seguro de vida

Materiais/Equipamentos

Mobilizagao(6)

(o)W RV, T NN (VST |\

Outros (especificar)

Nota (5): Somente serd preenchido quando o participante fornecer transporte proprio.
Nota (5a): EPI — Equipamento de Protecdo Individual.

Nota (6): Tais custos de mobilizagdo nao sao renovaveis, devendo ser eliminados apds o primeiro ano
do contrato caso haja prorrogacao.

II Despesas Indiretas % Valor Mensal / unidade de servigo

(R$)

Secretaria de Estado da Educagio
Av. Dolores Alcaraz Caldas, n° 90 - Praia de Belas, Porto Alegre - RS - CEP 90110-180
E-mail: faleconosco@seduc.rs.gov.br



A

- -~
- -

ESTADD DO R0 GRANDE DD SuUL
BICHETENLS BA IBOCACAR
HE FARLA FE INFRARS TR TUEA E SERVILOS ESCULARES
TFLEE o a 1A

1 Despesas Administrativas
2 Seguros
111 Lucro % Valor Mensal / unidade de servigo
(R$)
1 Lucro
TOTAL DO MONTANTE B: % R$
MONTANTE C
I | Tributos” % Valor Mensal / unidade de servigo
(RY)
1 |[PIS
2 | COFINS
3 | ISSQN
4 | SIMPLES®
5 | OUTROS (especificar)

Nota (7): O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Nota (8): As empresas optantes pelo SIMPLES que se enquadrem nas excegdes previstas nos
paragrafos 5°-B a 5°-E do artigo 18 da Lei Complementar 123/2006, deverao preencher apenas a linha
4 da planilha.

TOTAL DOMONTANTEC: % RS
QUADROS-RESUMO
Montante A
Classificacdo % Valor Mensal / unidade de

servigo (R$)

1 | Remuneragao

2 | Encargos Sociais (Il + [II + IV + V)

3 | Demais Custos relativos a Norma Coletiva ou
Disposi¢oes Legais

Total

Montante B
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. Valor Mensal / unidade de
1 o0
Classificacao o servico (RS)
1 | Despesas Diretas
2 | Despesas Indiretas
3 | Lucro
Total
Montante C
. Valor Mensal / unidade de
1 0
Classificacao %0 servico (RS)
1 | Tributos
QUADRO RESUMO DO CONTRATO
. Valpr Mensal por Quantidade de | Valor mensal do
Servigo Unidade de Servigo Unidade de Servicos | servico
(A+B+C) : ¢

Valor Mensal do Contrato

Nota (9): O contratado deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, inclusive para os custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de
vale-transporte.
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ANEXO IIT - CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA
DE EXECUCAO CONTRATUAL (MODELO)

1. Pela presente, o (a) [nome da instituicao fiadora] com sede em [endereco completo], por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como fiador e principal pagador,
com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Codigo Civil Brasileiro, da
empresa (nome da empresa), com sede em [endereco completo], até o limite de R$ [valor da garantia]
(valor por extenso) para efeito de garantia a execugao do contrato n° [niimero do contrato, formato
xx/ano], decorrente do processo licitatorio [modalidade e nimero do instrumento convocatério da
dispensa de licitagdo — ex.: PE n° xx/ano], firmado entre a afiancada e o(a)[6rgdo/entidade]para
[objeto da licitagdo].

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa afiangada, de todas as
obrigacdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragao ao contratado;

¢) prejuizos causados ao contratante ou a terceiro decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao
do contrato; e

d) obrigagdes previdenciarias e/ou trabalhistas ndo adimplidas pelo contratado.

3. Esta fianga ¢ valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato) (valor por
escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto em
dd de mmmm de aaaa.

4. Na hipotese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela afiancada, o (a) (nome
da instituicdo fiadora) efetuard o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e por
efeito da presente fianca, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado
do recebimento de comunicagao escrita do [orgao/entidade].

5. A comunicagdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 3 (trés) meses apos o
vencimento desta fianca.

6. Nenhuma objecdo ou oposi¢do da nossa afiangada sera admitida ou invocada por este fiador com
o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacao assumida neste ato e por este instrumento perante
0

[orgao/entidade].

7. Obriga-se este fiador, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honordrios advocaticios, na hipotese de o [orgdo/entidade] se ver

Secretaria de Estado da Educagio
Av. Dolores Alcaraz Caldas, n° 90 - Praia de Belas, Porto Alegre - RS - CEP 90110-180
E-mail: faleconosco@seduc.rs.gov.br



ESTADD DD RiD GRANDE DD S0
siCepTRmL 06 (eRCaghn
sLEASE UK E FAKLA [RE INFRAY TUBA E SERVIUOS ESCULARES
DERAREAREN TEF L G4

compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigacdo a que se refere a presente
fianca.

8. Se, no prazo maximo de 3 (trés) meses apds a data de vencimento desta Carta de Fianga, o (a)
(nome da institui¢cdo fiadora) ndo tiver recebido do(a)[drgdo/entidade] qualquer comunicacao relativa
a inadimplemento da afiancada, ou termo circunstanciado de que a afiancada cumpriu todas as
clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga, esta fianga serd
automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso, notificacao judicial ou
extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o fiador exonerado
da obrigagao assumida por for¢a deste documento.

9. Declara, ainda, este fiador, que a presente fianga estd devidamente contabilizada e que satisfaz as
determinagdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagdo bancaria aplicaveis e, que, os
signatarios deste Instrumento estao autorizados a prestar a presente fiancga.

10. Declara, finalmente, que est4 autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianca
Bancéria e que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados pela referida
entidade federal.

(Local e data)
(Instituicao garantidora)

(Assinaturas autorizadas)
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ANEXO1V - FOLHA DE DADOS
CGDL - Condigdes Gerais de Dispensa de Licitacao
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Complemento ou Modifica¢ao

Predmbulo | O Estado do Rio Grande do Sul por intermédio da Secretaria de Estado da Educagao.

CGDL 1.1 | Contratagcdo emergencial de empresa especializada para prestacdo de servigos de vigilancia
desarmada nas escolas estaduais pertencentes as 1%, 2%, 32 4% 7% 8 97 11% 12% 17% 18* 19% e
35* Coordenadorias Regionais de Educacdo (CRE), conforme especificagdes e atribuigdes
contidas no Termo de Referéncia e Edital.

CGDL 2.1 | Site: www.compras.rs.gov.br
Pedidos de esclarecimentos e informagdes: www.compras.rs.gov.br
Impugnacgdes e recursos: www.compras.rs.gov.br

CGDL 3.1 | Data: 13/05/2026
Horario: 10:00

CGDL (X) Participacao preferencial de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

4.1.1

CGDL I — Seré permitida a participacao de Consorcio, nas seguintes condigoes:

413

a) Impedimento de participacdo de empresa consorciada, na mesma licitagdo, através de mais
de um consorcio ou isoladamente;

b) Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consorcio, tanto na fase
de dispensa de licitagdo, quanto na de execucao do contrato;

c¢) Obrigatoriedade de constituicdo e registro do consorcio antes da celebragdo do contrato, nos
termos do compromisso subscrito pelos consorciados;

d) Credenciamento e operacdo no Sistema de Compras Eletronicas pela empresa lider do
consorcio.

IT — Para fins de Habilitacdo, os Consorcios deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovacao do compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados;

b) Indicagdo da empresa lider do consorcio que devera:
b.1) responsabilizar-se por todas as comunicacdes e informagdes perante o contratante;

b.2) responsabilizar-se pelo contrato a ser firmado, sob os aspectos técnicos e administrativos,
com poderes expressos inclusive para transferir, requerer, receber e dar quitagdo, tanto para fins
desta Dispensa de Licitagdo, quanto na execucao do contrato, sem prejuizo da responsabilidade
de cada um dos consorciados;

b.3) ter poderes expressos para receber citagao e responder administrativa e judicialmente pelo
consorcio;

b.4) ter poderes expressos para representar o consorcio em todas as fases desta Dispensa de
Licitacdo, podendo inclusive assinar contratos e praticar todos os atos necessarios visando a
perfeita execucdo de seu objeto, até a sua conclusao;
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c) os previstos neste Termo de Dispensa no item referente & Habilitagdo, por parte de cada
consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificagdo técnica, o somatorio dos quantitativos de
cada consorciado, e, para efeito de qualificacdo economico-financeira, o somatdrio dos valores
de cada consorciado, na propor¢ao de sua respectiva participagao.

CGDL Nao serd permitida a participacdo de Cooperativa de Trabalho.

4.2.5

CGDL 7.2 | A proposta tera prazo de validade de 60 (sessenta) dias.

CGDL Critério de Julgamento: MENOR PRECO

10.3

CGDL Decremento minimo: 0,01%

10.5.1

CGL 12 Julgamento da Proposta: Documentos previstos no Item 12 deste Edital.
Para o julgamento da Proposta Final, devera ser verificado também o documento
“Esclarecimentos” - anexo ao Sistema de Compras do RS.

CGDL [Percentuais referenciais sujeitos a alteragdo conforme justificativa do 6érgdo demandante da

12.1.4 licitagao]

GRUPO II: OBRIGACOES SOCIAIS

INSS 20,0000%
SESI ou SESC 1,5000%
SENAI ou SENAC 1,0000%
INCRA 0,2000%
SALARIO EDUCACAO 2,5000%
FGTS 8,0000%
SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2% e 3% | 3,0000%
conforme art. 22, inc. Il da Lei n°® 8.212/91)

SEBRAE 0,6000%
GRUPO I1I: TEMPO NAO TRABALHADO

FERIAS + ADICIONAL DE FERIAS 11,9314%
FALTAS ABONADAS 2,0479%
FALTAS LEGAIS 1,2123%
LICENCA MATERNIDADE 1,1436%
LICENCA PATERNIDADE 0,0174%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,0442%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,0185%
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13° SALARIO 9,0790%
GRUPO IV: INDENIZACOES

INDENIZACOES 2,3627%
FGTS SOBRE INDENIZACOES 0,1717%

INDENIZACAO COMPENSATORIA POR DEMISSAO | 0,9451%
S/JUSTA CAUSA

GRUPO V — INCIDENCIA DO GRUPO 11
INCIDENCIA GRUPO II x (GRUPO III) 9,3819%

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 75,1557%

CGDL
13.5

13.5.1. Documentos Relativos a Qualificacao Técnica:

13.5.1.1. comprovagao de aptidao para a prestagcdo dos servigos em caracteristicas, quantidades
e prazos compativeis com o objeto desta dispensa de licitagdo, ou com o item pertinente, por
periodo superior a vigéncia inicial prevista para a presente contratagao, mediante a apresentacao
de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

13.5.1.1.1. os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

13.5.1.1.2. somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

13.5.1.1.3. para a comprovacdo da capacidade técnico-operacional pelo prazo previsto no
subitem 13.5.1.1, serd aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, nao
concomitantes.

13.5.1.1.4. considera-se compativel com o objeto da licitacdo o atestado que certifique a
prestacdo de servico com quantitativo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do objeto
licitado;

13.5.1.1.4.1. podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico,
a apresentacao de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratacao.

13.5.2. Documentos Relativos a Qualificacio Econdémico-Financeira, em conformidade
com 0 Decreto n° 57.154, de 22 de agosto de 2023, e com a Instru¢io Normativa CAGE N°
11, de 4 de dezembro de 2023:

13.5.2.1. certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, com data de emiss@o ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data prevista
para o recebimento da documentacdo da habilitacdo e da proposta;
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13.5.2.1.1. em se tratando de sociedade simples e pessoa fisica, deverd ser apresentada a
certiddo negativa de insolvéncia civil.

13.5.2.2. balango patrimonial e demonstracdo de resultado de exercicio dos dois ultimos
exercicios sociais, comprovando, em relagao ao ultimo exercicio social:

13.5.2.2.1. indices de liquidez geral - ILG, de solvéncia geral - ISG, e de liquidez corrente -
ILC, superiores a 1 (um);

13.5.2.2.2. Capital Circulante Liquido (CCL) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor da proposta final do licitante;

13.5.2.3. Os documentos do item 13.5.2.2 poderao ser substituidos pelo Certificado de Ateste e
de Avaliagao Econdmico-Financeira de Licitantes, expedido pela Contadoria e Auditoria-Geral
do Estado (CAGE), a ser obtido no site www.sisacf.sefaz.rs.gov.br.

13.5.2.4. Sera exigida a declaracao de contratos firmados, conforme ANEXO VI, comprovando
possuir patrimonio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados pela licitante com a Administra¢ao Publica e com empresas privadas, vigentes na data
de abertura da licitagao.

13.5.2.5. E dispensada a exigéncia dos itens 2.2., 2.3. e 2.4. para o Micro Empresario
Individual — MEIL que estd prescindido de elaboragdo do Balango Patrimonial e demais
Demonstragdes Contabeis na forma do §2° do art. 1.179 do Cdédigo Civil (Lei n® 10.406, de 10
de janeiro de 2002);

13.5.2.6. Outros Documentos Complementares de Habilitacio:

a) Declaracao do participante de que visitou o local designado, com pleno conhecimento da
area, para a realizagdo dos servigos, objeto do presente certame.

b) Declaragao do participante de que dispora para a execugao do contrato de instalagdes, pessoal
qualificado e aparelhamento técnico adequado e disponivel para cumprir o objeto da licitacdo.

c¢) Prova de atendimento a requisitos legais previstos em normas especificas

d) Demais exigéncias desde que plenamente justificadas e comprovadas a pertinéncia, pela
Assessoria Juridica do demandante da licitacao.

Julgamento da Habilitacio: Documentos previstos no Item 13 deste Edital.

Para o julgamento da Habilitacio, devera ser verificado também o documento
“Esclarecimentos” - anexo ao Sistema de Compras do RS.

CGDL O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, apds formalmente convocado, para assinar
16.1 0 contrato.

CGDL O prazo de duracio do contrato é de até 12 meses, contados a partir da data definida na
16.4 Ordem de Inicio dos Servigos, podendo ser rescindido antecipadamente, ao término do

procedimento licitatério do processo administrativo n® 25/1900-0047810-3, devendo a
CONTRATADA, nessa situagao, ser notificado da emissao da Ordem de Inicio do Servigo do
novo contrato.
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16.5

CRE MUNICIPIO ESCOLA ENDERECO CONTATO
: R. Cel. Aparicio Borges, 2160 - Partenon, Porto Alegre - RS, (51) 3319-
1 PORTO ALEGRE EEEF CEL APARICIO BORGES 90680-570 4479
% IEE PROFESSOR PEDRO ~ N (51) 3037-
2 SAO LEOPOLDO SCHNEIDER R. Sao Caetano, 616 - Centro, Sdo Leopoldo - RS, 93010-090 1594
2 NOVO HAMBURGO | EEEF AYRTON SENNA DO BRASIL R. Riveira, 168 - Santo Afonso, Novo Hamburgo - RS, (51) 2024-
93320-600 0056
EE MAURICIO SIROTSKY R. Humaita, 465 - Santo Afonso, Novo Hamburgo - RS, (51) 3525-
2 | NOVO HAMBURGO SOBRINHO 93425-100 2370
3 ESTRELA EEEB VIDAL DE NEGREIROS R. Julio de Castilhos, 1204 —g(l)résto Rei, Estrela - RS, 95880- (513)0317620—
3 ESTRELA IEE ESTRELA DA MANHA R. Julio de Castilhos, 1456 - Cristo Rei, Estrela - RS, 95880- [ (51) 98501-
000 0683
COLEGIO ESTADUAL PRESIDENTE . (51) 3710-
3 LAJEADO CASTELO BRANCO R. Bento Gongalves, 291 - Centro, Lajeado - RS, 95900-000 1402
Rua Roque Biasu dos Santos, s/n° - Santo Antonio, Lajeado - (51) 3714-
3 LAJEADO EEEM SANTO ANTONIO RS, 95901-796 5205
EEEM PROF CLAURI ALVEZ R. das Andorinhas, 1922 - Colina do Sol, Caxias do Sul - RS, (54) 3217-
4 CAXIAS DO SUL FLORES 95047-030 0077
4 CAXIAS DO SUL EEEM ANTONIO AVELINO BOFF VIA RS 4900, Estr. Fazenda Souza, 829, Caxias do Sul - RS, | (54) 98117-
95125-000 3831
4 FARROUPILHA EEEM OLGA BRENTANO R. Jacomina Veronese, 76 - 1o DE Maio, Farroupilha - RS, (54) 3261-
95181-174 6499
4 CAXIAS DO SUL EEEF ABRAMO RANDOM R. Profa. Viero, 400 - Madurglzrg, Caxias do Sul - RS, 95040- (54)722265—
4 CAXIAS DO SUL IEE CRISTOVAO DE MENDOZA Av. Jalio de Castilhos, 3947_—RCquucntcnér10, Caxias do Sul (512)2:1198—
EEEF PROF* LUCILLE FRAGOSOS R. Artur Kuss, 158 - Vila Vera Cruz, Passo Fundo - RS, (54) 3311-
7 PASSO FUNDO DE ALBUQUERQUE 99042-230 3234
N . EEEB FRANCISCO BROCHADO DA . ~ . (55) 3233-
8 SAO SEPE ROCHA-CIEP Av. Ver. Daia Gazen - Santos, Sdo Sepé - RS, 97340-000 3194
R. Ten. Waldemar Emanuele, 224 - Abegay I, Cruz Alta - (55) 3322-
9 CRUZ ALTA EEEF ELISA BRUM DE LIMA RS, 98045-090 6656
9 CRUZ ALTA EEEM PROF MARIA BANDARRA R. Jornal Diario Serrano, 260 - Cohabep 1 - Petropolis 11, (55) 3324-
WESTPHALEN Cruz Alta - RS, 98030-410 8086
9 CRUZ ALTA EEEB MARGARIDA PARDELHAS [Av. Venancio Aires, 768 - Centro, Cruz Alta - RS, 98005-020 (557) 4353522_
R. Dep. Osvaldo Bastos, 7022 - Centro, Terra de Areia - RS, (51) 3666~
11 TERRA DE AREIA EEEB ERICA MARQUES 05535-000 1294
5 5 R. do Bem-Te-Vi, 1400 - Capao Novo, Capao da Canoa - RS, | (51) 3621-
11 CAPAO DA CANOA EEEM CAPAO NOVO 05555-000 3179
5 N (51) 3665-
11 CAPAO DA CANOA [E RIACHUELO RS-407, 134 - Capdo da Canoa, RS, 95555-000 4299
1 CIDREIRA EEEF HERLITA SILVEIRA R. Aparicio Brandino de Oliveira, 1115 - Centro, Cidreira - (51) 3681-
TEIXEIRA-CIEP RS, 95595-000 2767
. . R. Julio de Castilhos, 84 - Barra do Ouro, Maquiné - RS, (51) 99649-
11 MAQUINE EEEM HILARIO RIBEIRO 95530-000 9820
. ETR TERRA INDIGENA GUARANI SN ALDEIA IND, (51)
1 MAQUINE EEIEF KURITY CAMPO MOLHADO, Maquiné - RS, CEP: 95530-000. | 995342659
1 MAQUINE EEEB LOURENCO LEON VON R. Lindolfo Alves de Almeida, 635 - Maquiné, RS, 95530~ (51) 3628-
LANGENDONC K 000 1653
. (51) 3628-
11 MAQUINE EEEM SANTA TERESINHA RS-407, Km 0, RS 3045
. . L (51) 98960-
11 OSORIO EEEB PRUDENTE DE MORAES Av. Brasil, 243 - Porto Lacustre, Osorio - RS, 95520-000 7833
CERRO GRANDE DO ‘ R. Dr. Henrique Vila Nova, 30, Cerro Grande do Sul - RS, (51) 3675-
12 SUL EEEM MEM DE SA 96770-000 1073
INST EST EDUC ASSIS Av. Transversal, 2882 - Vila Acos Finos Piratini, (51) 3658-
12| CHARQUEADAS CHATEAUBRIAND Charqueadas - RS, 96745-000 6494
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17 SANTA ROSA EEEB P l;(E){IJZ%{%IgM JOSE R. Ana Terra - Auxiliadora, Santa Rosa - RS, 98900-000 (556) 6231620'
EEEF FERNANDO ALBINO DA R. Dr. Francisco Timm, 599 - S/Inf - Centro, Santa Rosa - (55) 3512-
17 SANTAROSA ROSA RS, 98780-803 1191
17 SANTA ROSA EEEB SANTOS DUMONT R. Gen. Osorio, 717 - Centro, Santa Rosa - RS, 98900-000 (551)3335712-
R. Irmao Fidencio, 55 - COHAB IV, Rio Grande - RS, (53) 3235-
18 RIO GRANDE EEEM CARLOS LOREA PINTO 96214-320 5507
19 SANTANA DO IEE PROF LIBERATO SALZANO R. Gen. Camara, 2411 - Centro, Sant'Ana do Livramento - (55) 3244-
LIVRAMENTO VIEIRA DA CUNHA RS, 97573-180 5636
x EEEB DR CELESTIANO LOPES R. Mauricio Cardoso, 574 - Centro, Sdo Gabriel - RS, 97300- (55) 3232-
19 SAO GABRIEL CAVALHEIRO 000 3314
35 SAO BORJA IE ARNELDO MATTER R. Borges do Canto, 714 - Tiro, S0 Borja - RS, 97670-000 (55f71“531'
x R Joao Jose De Oliveira Freitas 645 Vila, R. Alvimar (55) 3431-
3 SAO BORJA EEEF VIRIATO VARGAS Cabeleira, Sio Borja - RS, 97670-000 2166
35 SANTIAGO EEEF LUCAS ARAUJO OLIVEIRA R. Silveira Martins, 772 - Lu(l)lg)OGenro, Santiago - RS, 97700- (552)5392951-
CGDL
16.12 GESTOR DO CONTRATO
SEDUC MUNICIPIO LOCAL NOME ID FUN
Sede Porto Alegre Secretaria de Estado da| TAIANE ROCHO 4987209
Educagdo DIAS
SUPLENTE
SEDUC MUNICIPIO LOCAL NOME ID FUN
Sede Porto Alegre Secretaria de Estado da| GUILHERME 4625277-02
Educacao ALCARIA
SILVEIRA
FISCAL ADMINISTRATIVO
LOCAL MUNICIPIO TIPO NOME ID FUN
a . ALESSANDRA
1*CRE Porto Alegre Titular MAROA BOHM 2477327/01
RAQUEL
2*CRE Séo Leopoldo Titular MARIANE FRIES 2477327/01
SCHWINGEL
a . BRUNA
3*CRE Estrela Titular VETTORAZZI 4980719/01
EVANDRO
CARVALHO
4* CRE Caxias do Sul Titular 2771594/01
BUENO
ANELISE
07°CRE Passo Fundo Titular CURSINO 1741829/01
CHIODELLI
CLELIA
08*CRE Santa Maria Titular APARECIDA 2388170/01
BERRIEL NUNES
MICHELE
a . BONASKE
09" CRE Cruz Alta Titular RODRIGUES DE 2766795/01
OLIVEIRA
ANGELA
ZAMBELLI DOS
112 CRE Osorio Titular 4239962/01
PASSOS
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CEZAR DINIS
122 CRE Guaiba Titular KONFLANZ 2541416/01
DUARTE
172 CRE Santa Rosa Titular SUELLEN DA LUZ | 4767535/01
LUCIANE
a . .
182 CRE Rio Grande Titular DONATO DEGAR 2509830/01
Santana do TALITA ADRIANA
192 CRE Livramento Titular DE ALMEIDA 4501667/01
FAGUNDEZ
MIRTES
a - . .
353 CRE Sdo Borja Titular GAZZANA ROSO 2514680/02
NICOLAS BRUNO
SEDUC Porto Alegre Suplente RAMOS DA SILVA 2949128-01
FISCAIS Técnicos
CRE MUNICIPIO IDT NOME ESCOLA
Diretor(a) ID
12 | PORTOALEGRE | 10792 |EEEF CEL.APARICIO BORGES Denise Rodrigues Nunes | 18146930
Neves 1
SAO LEPOLDO 10481 | IEE PROFESSOR PEDRO SCHNEIDER Jurandara Coletti 245028280
28 NOVO 17057 | EEEF AYRTON SENNA DO BRASIL Adriana Martins da Costa 355623280
HAMBURGO i
10897 | EE MAURICIO SIROTSKY SOBRINHO Fernanda Veronezi 29656660
Marques Perlinzer 2
6042 | EEEB VIDAL DE NEGREIROS Martinha Maria Dullius 191519830
ESTRELA 27718100
6079 | IEE ESTRELA DA MANHA Gorgen )
3a
3354 COLEGIO ESTADUAL PRESIDENTE Evenize da Costa Pires 24827460
CASTELO BRANCO 1
LAIEADO 18480540
17310 | EEEM SANTO ANTONIO Andrea Reckziegel 1
20572 | EEEM PROF CLAURI ALVEZ FLORES Ana Maria Sales 424219120
18985 | EEEM ANTONIO AVELINO BOFF Valquiria Risson 240318200
CAXIAS DO SUL 35927310
42 4296 | EEEF ABRAMO RANDOM Marcia Hahn Rosa )
4166 | IEE CRISTOVAO DE MENDOZA Cristina da Sl!va Boeira 24635120
Fabris 1
FARROUPILHA 18932 | EEEM OLGA BRENTANO Jussara Biscoli de Pizzol 263319730
EEEF PROF2 LUCILLE FRAGOSOS DE 37557030
a .
7 PASSO FUNDO 9843 ALBUQUERQUE Celi Dores Bonetto 1
- . EEEB FRANCISCO BROCHADO DA 25029920
a .
8 SAO SEPE 17139 ROCHA-CIEP Rose Mary Neves Pereira )
4984 | EEEF ELISA BRUM DE LIMA Keli Maria Della Mea de 18948380
Campos 1
92 CRUZ ALTA - -
17578 EEEM PROF MARIA BANDARRA Ana Luiza Cardoso Vescia | 39547140
WESTPHALEN Telles 1
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4992 | EEEB MARGARIDA PARDELHAS Viviane dos Reis Knachaka 254410590
TERRA DE AREIA 15498 | EEEB ERICA MARQUES Felipe Kras de Oliveira 243727910
3887 | EEEM CAPAO NOVO Lisangela Rossi Sitya 36134530
~ Pazetto 2
CAPAO DA CANOA
3885 | IE RIACHUELO Humberto Orcy da Silva 357321250
EEEF HERLITA SILVEIRA TEIXEIRA- Ana Cristine Delgado | 2726890
CIDREIRA 17311 | CIEP Silveira 01
Ana Paula Oliveirade | 2742624
1@ 9379 | EEEM HILARIO RIBEIRO Oliveira 01
3584240
’ 18998 | EEIEF KURITY Cacia Quiles de Oliveira 01
MAQUINE :
EEEB LOURENCO LEON VON Denise dos Santos 2705818
9380 | LANGENDONCK Mansan 01
2362848
9383 | EEEM SANTA TERESINHA Ademir Soares Lemos 01
3576132
0OSORIO 9388 | EEEB PRUDENTE DE MORAES Marcelo Gubert Zanoni 03
CERRO GRANDE 1897365
102 DO SUL 4471 | EEEM MEM DE SA Andrea Wolfle Zenker 02
INST EST EDUC ASSIS 1767232
CHARQUEADAS | 4572 | CHATEAUBRIAND Rosemari Leites Nunes 01
EEEB PROF JOAQUIM JOSE Valeria Bonetti 2505797
17173 | FELIZARDO Jerzewski 03
Griselda Maria Schmidt | 2541971
SANTA ROSA 12653 | EEEF FERNANDO ALBINO DA ROSA Alles 01
1745395
172 16934 | EEEB SANTOS DUMONT Edemar Luis Steinmetz 02
1766929
RIO GRANDE 11385 | EEEM CARLOS LOREA PINTO Veroni Maria Retzlaf 03
SANTANA DO IEE PROF LIBERATO SALZANO VIEIRA 1804545
LIVRAMENTO 12495 | DA CUNHA Simone Vargas da Silva 01
EEEB DR CELESTIANO LOPES 2631890/
182 SAO GABRIEL | 13612 | CAVALHEIRO Andre Moreira Chagas 01
Andreia Pedroso 2535220
13288 | IE ARNELDO MATTER Vercelhesi 01
358 3 Maria Rozane 1572920
SAO BORJA 13275 | EEEF VIRIATO VARGAS Nascimento Vincenti 02
2641496
SANTIAGO 12797 | EEEF LUCAS ARAUJO OLIVEIRA Vera Lucia Chaves Rosa 01

CGL 17.1 | Acordo do Nivel de Servico: Nao aplicavel.

CGL 18.1 O percentual correspondente a retengdo das provisdes para atendimento do item 6.59.3 sera
’ de 15,70 %, conforme Instru¢do Normativa n.° 02, de 23 de janeiro de 2026.

CGDL a) O Montante A sera repactuado:

19.1
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I — quanto a remuneragdo, encargos sociais e demais custos relativos a norma coletiva, na forma
da legislacao salarial e da norma coletiva da categoria, quando couber;

I — quanto ao valor do vale-transporte, de acordo com os indices de majoracdo da tarifa de
transporte publico no(s) municipio(s) de prestacdo do servigo contratado, na proporcao do
efetivo empregado.

b) O Montante B sera reajustado, em consequéncia da variagao do IPCA (Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo) do Sistema Nacional de Indices de Precos ao Consumidor — SNIPC,
obedecendo-se a metodologia de calculo adequada para sua atualizagdo.

c) O Montante C serd atualizado toda vez que houver repactuagdo no Montante A ou reajuste
do Montante B, mantendo-se os mesmos percentuais constantes da proposta que deu origem ao
contrato, exceto se alterados por lei.

d) Para fins de adequagdo aos novos precos praticados no mercado, devera ser observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, contado nos termos do art. 135 da Lei Federal n® 14.133/2021,
da seguinte forma:

I - para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

II - para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao vale transporte: do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa;

IIT — para o reajuste contratual do Montante B: a partir da data da apresentacdo da proposta.

e) A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdao, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas.

f) Para fins de repactuagdo, compete ao contratado comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao do
contratante.

g) Nos reajustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano sera computado do
ultimo reajuste ou da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitagao.

h) Entende-se como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

i) O prazo para o contratado solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogagdo
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva que fixar os novos custos de mao
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacgao.

j) Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou
ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
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prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

k) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

1) E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

m) O contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista.
n) Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a

comprovagdo da varia¢do dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formagao
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da

categoria profissional abrangida pelo contrato.

CGDL Fonte de Recursos Or¢camentarios:
20.1 Unidade Or¢amentaria: 19.01
Atividade/Projeto: 6093
Natureza da Despesa — NAD: 3.3.90.37.3702
Recurso: 0002/0292/1185
CGDL Compete a Contratada, sem prejuizo de outras obrigacdes previstas em lei e no contrato:
21.1

6.1. Manter vigilantes devidamente uniformizados, identificados e capacitados, que ndo
se ausentem do posto de servigo.

6.2. Orientar os vigilantes a abrir e fechar portdes de acesso.

6.3. Orientar os vigilantes a ligar e desligar as luzes do prédio conforme orientacao da
Contratante.

6.4. Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao
necessarias.

6.5. Comunicar ao responsavel pela area de seguranga da Contratante, todo
acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu patrimonio.

6.6. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias em livro proprio, que devera ser
mantido em cada posto de servigo.

6.7. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administra¢do da instalagao
e outros de interesse.
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6.8. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediagcdes do posto,
adotando as medidas de seguranga conforme orientacao recebida da Contratante, bem como as
que entenderem oportunas.

6.9. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.

6.10. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista
e anotando a placa do veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionarem seus carros
particulares na area interna da instalagao, mantendo sempre os portdes fechados.

6.11. Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou
de controles proprios da Contratante.

6.12. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagdes da Contratante facilitando, no possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

6.13. Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionarios e visitantes, apos
o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana na conformidade do que
venha a ser estabelecido pela Contratante.

6.14. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem
que estes estejam devida e previamente autorizados pela Contratante.

6.15. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a
Contratante.

6.16. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes,
que implique ou ofereca risco a seguranga dos servicos e das instalagdes.

6.17. Nao permitir a utilizagao do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros.

6.18. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacao recebida da Contratante,
verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencao da ordem nas instalagdes.

\

6.19. Colaborar nos casos de emergéncia, visando a manutengdo das condigdes de
seguranga.

6.20. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta (20) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada
nas instalacoes.

6.21. Cumprir a programacao dos servicos feita periodicamente pela Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranga das instalagdes, dos
empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes.

6.22. As agodes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes da
Contratante.

6.23. Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais - com
vistas a qualidade dos servigos a satisfacdo da Contratante.
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6.24. Fornecer, manter e substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, todos
os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, em perfeitas condigdes de
uso, devidamente identificados como de propriedade da Contratada.

6.25. Designar, por escrito, no prazo maximo de 03 (trés) dias apos o recebimento da
Autorizagdo de Servicos, preposto(s) com poderes para solucionar ocorréncias durante a
execucao do contrato.

6.26. Comprovar o cumprimento da legislagdo vigente quanto a periodicidade dos cursos
de reciclagem dos vigilantes.

6.27. Efetuar a reposi¢ao imediata de vigilantes em caso de auséncia, sendo vedada a
prorrogacgao da jornada de trabalho (dobra).

CGDL Serd solicitada garantia de cumprimento de contrato no percentual de 5% (cinco por cento).
22.1

CGDL INSTRUCAO NORMATIVA CELIC/SPGG N° 02/2023, publicada no DOE do Rio Grande do
23.2.2 Sul em 29 de setembro de 2023

(https://www.diariooficial.rs.gov.br/materia?1d=908247).
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ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagdo emergencial de empresa especializada para prestagdo de servigos de vigilancia desarmada nas
escolas estaduais pertencentes as 1%, 2% 3% 4% 7% 8%, 9* | 11*, 12% 177, 18%, 19% e 35* Coordenadorias Regionais

de Educacao (CRE), conforme especificagdes e atribuigdes contidas no Termo de Referéncia e Edital.

2. JUSTIFICATIVA

A presente demanda decorre da necessidade de fortalecimento das medidas de seguranga nas Escolas
Estaduais do Estado do Rio Grande do Sul, diante do aumento de situagdes que evidenciam vulnerabilidades
no ambiente escolar, as quais demandam atuagdo preventiva e continua. Nesse contexto, a contrata¢do de
servigos de vigilancia escolar desarmada mostra-se imprescindivel para a mitigagdo de riscos a integridade

fisica da comunidade escolar e a preservacao do patriménio publico.

A Secretaria de Estado da Educacdo do Rio Grande do Sul possui, dentre suas atribuicdes
institucionais, a responsabilidade de assegurar condigdes adequadas para o funcionamento das unidades
escolares, o que inclui a garantia de um ambiente seguro para estudantes, professores, servidores e demais
usuarios. Os servicos de vigilancia escolar constituem suporte essencial as atividades educacionais -
revestindo-se de servigo essencial de apoio ao funcionamento regular das unidades de ensino - contribuindo
diretamente para a manutengdo da ordem, do bem-estar coletivo e da qualidade do ensino publico.

Os profissionais de vigilancia exercem papel relevante na prevencdo de ocorréncias que possam
comprometer a seguranga ¢ o ambiente pedagdgico, atuando de forma ostensiva e preventiva na inibi¢ao de
praticas ilicitas, atos de vandalismo, furtos e invasdes. Além disso, a prote¢io do patrimdnio escolar revela-se
fator determinante para a continuidade das atividades educacionais, uma vez que danos a infraestrutura,
subtragdo de equipamentos ou depredacdes podem ocasionar a suspensdo temporaria das aulas e prejuizos ao
erario.

Ressalta-se, ainda, que a Constituicdo Federal de 1988 reconhece a seguranga como direito
fundamental, devendo a Administragdo Publica adotar medidas eficazes para sua garantia. Considerando a
inexisténcia de pessoal especializado suficiente no quadro da Secretaria para o desempenho das atividades de
vigilancia, a contratagdo de empresa terceirizada configura-se como solucdo adequada, eficiente e compativel

com os principios da continuidade do servigo publico e da eficiéncia administrativa.

Dessa forma, a contratacdo de servigos de vigilancia escolar desarmada visa assegurar a integridade
fisica da comunidade escolar, o zelo pelo patrimonio publico e a regularidade da prestacdo do servigo publico

essencial de educag@o, mostrando-se necessaria e justificada diante dos riscos identificados.

3. PRAZO DA CONTRATACAO
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O prazo de duragdo desta contratagdo sera de até 12 meses, contados a partir da data definida na ordem
de inicio dos servigos.

4. LOCAIS DA PRESTACAO DO SERVICO

A contratada prestara servicos de vigilancia desarmada nas dependéncias das escolas estaduais do
Estado do Rio Grande do Sul, pertencentes as 2%, 3% 4% 7% 8% 9*, 11*, 129 17% 18%, 19 e 35* Coordenadorias
Regionais de Educagdo (CRE), compreendendo o controle de acesso de pessoas ¢ veiculos, a realizagdo de
rondas periodicas, o registro e a comunicagao de ocorréncias, bem como a adog¢do de medidas preventivas para
a protecdo de pessoas ¢ bens, observando que as atribuigdes e atividades a serem executadas pelos funcionarios
da empresa terceirizada seguirdo as orienta¢des da Lei n® 11.672, de 26 de setembro de 2001, atualizada até a
Lein® 16.165, de 31 de julho de 2024.

A Administracdo podera, justificadamente, promover remanejamento de postos entre escolas, sem
alteracdo do valor contratual.

A execucdo do objeto se dara em escolas estaduais, conforme Anexo L.

O quantitativo por cargo sera conforme quadro abaixo:

QUANTITATIVO DE POSTOS
CRE MUNICIPIO ESCOLA N° DE TURNO
POSTOS CARGA HORARIA
) Diurno
1 PORTO ALEGRE EEEF CEL. APARICIO BORGES 1 24h
Noturno
Diurno
2 SAO LEOPOLDO IEE PROFESSOR PEDRO SCHNEIDER 2 24h
Noturno
Diurno
2 NOVO HAMBURGO EEEF AYRTON SENNA DO BRASIL 2 24h
Noturno
) Diurno
2 NOVO HAMBURGO EE MAURICIO SIROTSKY SOBRINHO 2 24h
Noturno
Diurno
3 ESTRELA EEEB VIDAL DE NEGREIROS 1 24h
Noturno
Diurno
3 ESTRELA IEE ESTRELA DA MANHA 1 24h
Noturno
COLEGIO ESTADUAL PRESIDENTE CASTELO Diurno
3 LAJEADO 1 24h
BRANCO
Noturno
. Diurno
3 LAJEADO EEEM SANTO ANTONIO 1 24h
Noturno
Diurno
4 CAXIAS DO SUL EEEM PROF CLAURI ALVES FLORES 1 24h
Noturno
4 CAXIAS DO SUL EEEM ANTONIO AVELINO BOFF 1 24h Diurno
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Noturno
4 CAXIAS DO SUL EEEF ABRAMO RANDON 1 12h Noturno
Diurno

4 CAXIAS DO SUL IEE CRISTOVAO DE MENDOZA 2 24h
Noturno
Diurno

4 FARROUPILHA EEEM OLGA BRENTANO 1 24h
Noturno
a Diurno

EEEF PROF* LUCILLE FRAGOSOS DE

7 PASSO FUNDO ALBUQUERQUE 1 24h
Noturno
Diurno

8 SAO SEPE EEEB FRANCISCO BROCHADO DA ROCHA-CIEP 1 24h
Noturno
Diurno

9 CRUZ ALTA EEEF ELISA BRUM DE LIMA 1 24h
Noturno
Diurno

9 CRUZ ALTA EEEM PROF MARIA BANDARRA WESTPHALEN 2 24h
Noturno
Diurno

9 CRUZ ALTA EEEB MARGARIDA PARDELHAS 1 24h
Noturno
Diurno

11 TERRA DE AREIA EEEB ERICA MARQUES 2 24h
Noturno
Diurno

11 CAPAO DA CANOA EEEM CAPAO NOVO 1 24h
Noturno
Diurno

11 CAPAO DA CANOA IE RIACHUELO 1 24h
Noturno
Diurno

11 CIDREIRA EEEF HERLITA SILVEIRA TEIXEIRA-CIEP 1 24h
Noturno
11 MAQUINE EEEM HILARIO RIBEIRO 1 12h Diurno
11 MAQUINE EEIEF KURITY 1 6h Diurno
) Diurno

11 MAQUINE EEEB LOURENCO LEON VON LANGENDONCK 1 18h
Noturno
11 MAQUINE EEEM SANTA TERESINHA 1 12h Diurno
) Diurno

11 OSORIO EEEB PRUDENTE DE MORAES 1 24h
Noturno
’ Diurno

12 CERRO GRANDE DO SUL EEEM MEM DE SA 2 24h
Noturno
12 CHARQUEADAS INST EST EDUC ASSIS CHATEAUBRIAND 1 12h Diurno
) Diurno

17 SANTA ROSA EEEB PROF JOAQUIM JOSE FELIZARDO 1 24H
Noturno
Diurno

17 SANTA ROSA EEEF FERNANDO ALBINO DA ROSA 1 24H
Noturno
Diurno

17 SANTA ROSA EEEB SANTOS DUMONT 1 24H
Noturno
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Diurno

18 RIO GRANDE EEEM CARLOS LOREA PINTO 1 24H
Noturno
18 RIO GRANDE EEEM CARLOS LOREA PINTO 1 12H Noturno
SANTANA DO Diurno

19 LIVRAMENTO IEE PROF LIBERATO SALZANO VIEIRA DA CUNHA 1 24H
Noturno
Diurno

19 SAO GABRIEL EEEB DR CELESTIANO LOPES CAVALHEIRO 1 24H
Noturno
Diurno

35 SAO BORJA IE ARNELDO MATTER 1 24H
Noturno
Diurno

35 SAO BORJA EEEF VIRIATO VARGAS 1 24H
Noturno
) Diurno

35 SANTIAGO EEEF LUCAS ARAUJO OLIVEIRA 1 24H
Noturno

5. HORARIOS DA PRESTACAO

46

5.1 Os servigos serdo disponibilizados para as escolas conforme ANEXO I — RELACAO ESCOLAS E

ENDERECOS.

5.1.1.0s locais dos postos de vigilancia com carga horaria de 24 horas, de segunda a domingo, incluindo

feriados, serdo:

1* CRE - EEEF Cel. Aparicio Borges

2* CRE- IEE Professor Pedro Schneider, EEEF Ayrton Senna do Brasil, EE Mauricio Sirotsky Sobrinho.

3*CRE - EEEB Vidal de Negreiros, IEE Estrela da manha, Colégio Estadual Presidente Castelo Branco, EEEM

Santo Antonio.

4* CRE - EEEM Prof Clauri Alves Flores, EEEM Antbénio Avelino Boff, IEE Cristovao De Mendoza, EEEM

Olga Brentano.

7* CRE - EEEF Prof* Lucille Fragosos De Albuquerque.
8* CRE - EEEB Francisco Brochado Da Rocha-CIEP

9* CRE - EEEF Elisa Brum De Lima, EEEM Prof Maria Bandarra Westphalen, EEEB Margarida Pardelhas

11* CRE - EEEB Erica Marques, EEEM Capao Novo, IE Riachuelo, EEEF Herlita Silveira Teixeira-CIEP,

EEEB Prudente De Moraes.
12 CRE - EEEM Mem De Sa

17* CRE - EEEB Prof Joaquim José Felizardo, EEEF Fernando Albino Da Rosa, EEEB Santos Dumont

18* CRE - EEEF Carlos Lorea Pinto
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19? CRE - IEE Prof Liberato Salzano Vieira Da Cunha, EEEB Dr Celestiano Lopes Cavalheiro
35% CRE - IE Arneldo Matter , EEEF Viriato Vargas, EEEF Lucas Araujo Oliveira

5.1.2. Os locais dos postos de vigildncia com carga horaria de 18 horas, de segunda a sexta, das 06:00h as
23:59h, serao:

11? CRE - EEEB Lourengo Leon Von Langendonck

5.13 Os locais dos postos de vigildncia com carga horaria de 12 horas, de segunda a sexta, das 07:00 as
19:00h, serao:

12?2 CRE - IEE Assis Chateaubriand

5.1.4. Os locais dos postos de vigilancia com carga horaria de 12 horas, de segunda a domingo, das 19:00h
as 07:00h, serao:

18* CRE - EEEF Carlos Lorea Pinto

5.1.5. Os locais dos postos de vigildncia com carga horaria de 12 horas, de segunda a domingo, incluindo
feriados, das 19:00h as 07:00h, serio:

4* CRE - EEEF Abramo Random

5.1.6. Os locais dos postos de vigildncia com carga horaria de 12 horas, de segunda a sexta, das 06:00h as
18:00h, serao:

11* CRE - EEEM Hilario Ribeiro, EEEM Santa Teresinha.

5.1.7. Os locais dos postos de vigilancia com carga horaria de 6 horas, de segunda a sexta, das 07:00h as
13:00h, serao:

11* CRE - EEIEF Kurity

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Compete a Contratada, sem prejuizo de outras obrigagdes previstas em lei e no contrato:

6.1. Manter vigilantes devidamente uniformizados, identificados e capacitados, que ndo se ausentem do posto
de servico.

6.2. Orientar os vigilantes a abrir ¢ fechar portdes de acesso.
6.3. Orientar os vigilantes a ligar e desligar as luzes do prédio conforme orientagdo da Contratante.

6.4. Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,

para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

6.5. Comunicar ao responsavel pela area de seguranca da Contratante, todo acontecimento entendido como

irregular e que atente contra seu patrimonio.

6.6. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias em livro proprio, que devera ser mantido em cada posto
de servico.
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6.7. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da instala¢do e outros de interesse.

6.8. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de

seguranga conforme orientagao recebida da Contratante, bem como as que entenderem oportunas.
6.9. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas.

6.10. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionarem seus carros particulares na area interna da
instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados.

6.11. Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles proprios
da Contratante.

6.12. Colaborar com as Policias Civil ¢ Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Contratante facilitando, no possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagao de testemunhas presenciais de

eventual acontecimento.

6.13. Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionarios e visitantes, apos o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana na conformidade do que venha a ser estabelecido pela
Contratante.

6.14. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Contratante.

6.15. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Contratante.

6.16. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacdes, que implique ou ofereca

risco a seguranca dos servigos ¢ das instalagoes.

6.17. Nao permitir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros.

6.18. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida da Contratante, verificando todas as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho
das func¢des e manuten¢do da ordem nas instalagdes.

6.19. Colaborar nos casos de emergéncia, visando a manutengao das condigdes de seguranca.

6.20. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta (d0) assumindo o posto, quando da rendigao, todas as orientagdes

recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes.

6.21. Cumprir a programagdo dos servigos feita periodicamente pela Contratante, com atendimento sempre
cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalagdes, dos empregados e das pessoas em geral
que se fagam presentes.

6.22. As agdes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalacdes da Contratante.

6.23. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais - com vistas a qualidade dos servigos a
satisfacdao da Contratante.
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6.24. Fornecer, manter e substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, todos os equipamentos e
utensilios necessarios a execugao dos servigos, em perfeitas condi¢des de uso, devidamente identificados como
de propriedade da Contratada.

6.25. Designar, por escrito, no prazo maximo de 03 (trés) dias ap6s o recebimento da Autorizacao de Servigos,

preposto(s) com poderes para solucionar ocorréncias durante a execugdo do contrato.

6.26. Comprovar o cumprimento da legislagdo vigente quanto a periodicidade dos cursos de reciclagem dos
vigilantes.

6.27. Efetuar a reposi¢do imediata de vigilantes em caso de auséncia, sendo vedada a prorrogacdo da jornada
de trabalho (dobra).

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Compete a Contratante, sem prejuizo de outras obrigagdes previstas em lei e no contrato:

7.1. Acompanhar e fiscalizar, por meio de servidor ou comissdo designada, a execugdo dos servigos de

vigilancia, verificando o cumprimento das obriga¢des contratuais.

7.2. Registrar em relatorios, livros ou sistemas proprios as ocorréncias, falhas, irregularidades ou elogios

relativos a execucdo dos servigos.
7.3. Exigir da Contratada a imediata corre¢do de quaisquer irregularidades constatadas.

7.4. Notificar formalmente a Contratada sobre quaisquer falhas, descumprimentos contratuais ou condutas
inadequadas dos vigilantes.

7.5. Estabelecer prazos para a regularizacdo das inconformidades apontadas.
7.6. Aplicar as sangdes previstas no contrato e na legislagdo vigente, quando cabivel.

7.7. Realizar os pagamentos devidos a Contratada dentro dos prazos estabelecidos no contrato, ap6s a devida
comprovagdo da execugao dos servigos.

7.8. Conferir previamente a documentagdo exigida, tais como notas fiscais, relatorios de frequéncia,
comprovagdo de encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, quando aplicavel.

7.9. Suspender pagamentos em caso de irregularidades, até que estas sejam devidamente sanadas.

7.10. Disponibilizar a Contratada as informagdes necessarias para a correta execucdo dos servigos de
vigilancia.

7.11. Informar previamente sobre normas internas, rotinas de seguranga, areas restritas ¢ procedimentos
especificos do local.

7.12. Garantir o acesso dos vigilantes as dependéncias onde os servicos serdo prestados.

7.13. Designar formalmente um fiscal ou gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo
e interlocucdo com a contratada.
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7.14. Exigir da contratada o cumprimento da legislagdo trabalhista, previdencidria, fiscal ¢ das normas
especificas que regem a atividade de vigilancia desarmada.

7.15. Nao permitir que os vigilantes desempenhem atividades diversas daquelas previstas no contrato.

7.16. Informar a Contratada, com antecedéncia razoavel, sobre alteragdes na rotina, horarios, locais ou

quantitativos dos postos de vigilancia.

7.17. Formalizar quaisquer modificagdes contratuais por meio de termos aditivos, quando necessario.

8. DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS- VIGILANCIA DESARMADA

Os uniformes deverdo ser fornecidos pela Contratada, sem 6nus aos empregados, devendo ser
apropriados as atividades de vigilancia patrimonial ¢ seguranga no ambiente escolar, observando normas de
seguranca ¢ identificacdo profissional.

A Contratada devera fornecer todos os uniformes e equipamentos necessarios a execucao do servigo,
conforme lista minima constante neste Termo de Referéncia, observadas as normas de seguranca e legislacao

vigente.

Os equipamentos deverdo ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas em caso de dano ou

extravio.

Calca;
Camisa de mangas compridas e curtas;
Cinto;
Botas ou Coturnos:
Meias;
Quepe ou boné com emblema da empresa;
Jaqueta com forro de 13, para o frio;
Capa de chuva;
Cracha com identifica¢do do funcionario;
Coletes a prova de balas;
Distintivo tipo broche;
Bastao PR 12;
. Porta bastdo PR 12;
Apito;
Cordao de apito;
Celular;

OCPROZEZCRS-"ZTOT@EOO® >

Lanterna laser 6w.
Especificacoes minimas:

A. Camisa em tecido brim ou similar resistente, mangas curtas ¢ longas conforme a fungdo, com
identificacdo visivel da empresa e da funcdo de vigilante;
B. Calga em brim ou tecido resistente, com bolsos funcionais;

O

Botas ou coturnos de cano curto ou médio, impermeaveis, com solado antiderrapante;
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D. Meias de algoddo, preferencialmente na cor preta.
Fornecimento e controle:

A. Fornecimento de 02 (dois) conjuntos completos por empregado no inicio do contrato;
B. Substituicdo do uniforme em até 24 (vnte e quatro) horas, sempre que constatado desgaste, dano ou
inadequacdo;

C. Disponibilizacdo de uniformes adequados para vigilantes gestantes, quando aplicavel;

o

Entrega mediante recibo individual, com encaminhamento de copia ao Gestor do Contrato.
E. Os equipamentos deverdo ser fornecidos pela Contratada em quantidade suficiente para plena
execucdo do servigo.

9. DA FISCALIZACAO

A execucao do contrato de prestacao de servicos de vigilancia desarmada nas escolas estaduais do Rio Grande
do Sul serd acompanhada e fiscalizada por servidor(es) formalmente designado(s) pela Secretaria de Estado
da Educagido, nos termos dos arts. 7°, 117 e 118 da Lei n°® 14.133/2021, competindo-lhes o acompanhamento
técnico, operacional e administrativo da execugdo contratual, especialmente quanto a seguranca do ambiente
escolar.

9.1. O Fiscal do Contrato devera acompanhar a execugdo dos servigos in loco, nas unidades escolares
atendidas, verificando a conformidade das atividades de vigilancia com o Termo de Referéncia, o contrato, o
edital e a proposta apresentada, registrando em relatorio proprio todas as ocorréncias relevantes, tais como nao
conformidades, falhas, irregularidades, incidentes de segurancga e as providéncias adotadas.

9.2. O Gestor do Contrato sera responsavel pela coordenagdo administrativa do ajuste, controle de prazos,
verificagdo da regularidade documental da CONTRATADA, acompanhamento dos pagamentos, aplicagio de
glosas, quando cabiveis, e adogao das providéncias necessarias a adequada execucao dos servigos de vigilancia
escolar.

9.3. Compete ao Fiscal do Contrato atestar a efetiva prestacdao dos servigos de vigilancia escolar, bem como
verificar a assiduidade, pontualidade, permanéncia e postura profissional dos vigilantes nos postos de trabalho,
observando o cumprimento das rotinas de controle de acesso, rondas, vigilancia patrimonial e apoio a
seguranca da comunidade escolar, comunicando ao Gestor do Contrato quaisquer irregularidades constatadas.

9.4. O Gestor do Contrato podera, com base nos registros e relatorios do Fiscal, determinar a aplicacao de
adverténcias, glosas, penalidades ou outras medidas administrativas previstas no contrato ¢ na Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9.5. A fiscalizagdo exercida pela Administra¢do ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
pela correta execucdo dos servigos de vigilancia escolar, nem afasta a responsabilidade por danos causados a

Administracdo, aos alunos, servidores, visitantes ou a terceiros, conforme disposto no art. 120 da Lei n
14.133/2021.

9.6. A CONTRATADA devera facilitar a agdo da fiscalizagdo, prestando informacgdes, esclarecimentos e
fornecendo documentos sempre que solicitados, inclusive registros relacionados a formagao, habilitacdo e
reciclagem dos vigilantes.
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9.7. Eventuais falhas ou irregularidades apontadas pela fiscalizagdo deverdo ser sanadas pela CONTRATADA
no prazo estipulado pela Administragdo, especialmente aquelas que possam comprometer a seguranga do
ambiente escolar, sob pena de aplicagdo das sangdes cabivelis.

9.8. O acompanhamento da execugdo contratual poderd incluir a conferéncia de registros de frequéncia,
controle de jornada, escalas de servigo, relatorios de ocorréncias, listas de vigilantes alocados nas unidades
escolares, comprovacdo do fornecimento de uniformes, EPIs e demais documentos pertinentes ao objeto
contratado.

9.9. O Gestor do Contrato sera responsavel pela comunicagdo formal com a CONTRATADA, inclusive quanto
a notificagdes, adverténcias, solicitagdes de substitui¢do de vigilantes, adequacdo de conduta profissional e
demais atos administrativos relacionados a execuc¢ado do contrato.

9.10. As decisdes do Gestor ¢ do Fiscal do Contrato deverdo observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, protecdo ao interesse publico e proporcionalidade,
previstos no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.

10. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. A contratagdo devera observar critérios de sustentabilidade ambiental, conforme dispdoe a Lei n°
14.133/2021, especialmente os termos do artigo 25, que estabelece que as contratagdes publicas devem
promover o desenvolvimento nacional sustentavel, bem como as diretrizes internas da Administragdo Publica
relativas a praticas sustentaveis.

10.2. A Contratada devera adotar medidas que visem a redu¢do de impactos ambientais decorrentes da
execucao dos servigos de vigilancia, priorizando o uso eficiente de recursos naturais, o combate ao desperdicio

e 0 manejo ambientalmente adequado de residuos eventualmente gerados.

10.3. Os residuos reciclaveis e nao reciclaveis produzidos no desenvolvimento das atividades administrativas
e operacionais da vigilancia deverdo ser devidamente segregados, acondicionados e destinados conforme
orienta¢do da Contratante ¢ legislagdo ambiental vigente.

10.4. E vedado o descarte inadequado de residuos so6lidos nas dependéncias da Contratante ou em locais ndo
autorizados, devendo a Contratada orientar e conscientizar seus empregados quanto as praticas corretas de
segregacdo e destinagao.

10.5. Deverdo ser priorizados, sempre que possivel e sem prejuizo da qualidade e da seguranga do servigo, o

uso de materiais, insumos € equipamentos:

a) reciclaveis ou de menor impacto ambiental;
b) duraveis e com maior vida util;
¢) que reduzam a geragdo de residuos e o uso de materiais descartaveis.

10.6. A Contratada devera adotar praticas de economia de agua e energia elétrica durante a execugdo dos
servigos, especialmente no uso de instalagdes, equipamentos eletronicos, sistemas de comunicagdo ¢
iluminagdo disponibilizados para a vigilancia.
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10.7. Os materiais e produtos eventualmente utilizados para apoio as atividades de vigilancia deverdo atender
as normas ambientais vigentes, priorizando-se aqueles de menor impacto ambiental, quando compativeis com

as exigéncias técnicas do servico.

10.8. A Contratada devera promover a orientagdo de seus empregados, preferencialmente durante treinamentos
periddicos, quanto a boas praticas ambientais e de sustentabilidade, incluindo economia de recursos naturais e

correta destinacao de residuos.

10.9. Os uniformes e Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) fornecidos aos vigilantes deverdo priorizar
materiais resistentes e duraveis, visando a reducdo de residuos e substituigdes frequentes, sem prejuizo da
seguranga, conforto e identifica¢do funcional.

10.10. A Contratada devera adotar medidas de racionalizagdo no uso de materiais administrativos e
operacionais, como papel, impressodes ¢ insumos de escritorio, incentivando praticas que reduzam desperdicios.

10.11. A execucdo dos servigos devera observar procedimentos operacionais que evitem danos ambientais,
desperdicios de recursos e utilizagao inadequada das instalagdes da Contratante.

10.12. A Contratada devera cumprir integralmente as recomendagdes constantes na Instru¢do Normativa
CELIC/SPGG n° 001/2025, ou outra que venha a substitui-la, no que se refere a ado¢ao de praticas de
sustentabilidade ambiental nos contratos administrativos.

10.13. A fiscalizagdo do contrato podera solicitar da Contratada informagdes ou registros que comprovem a
adogdo das praticas de sustentabilidade ambiental previstas neste Termo.

10.14. O descumprimento dos critérios de sustentabilidade ambiental previstos neste Termo podera ensejar a
aplicag@o das san¢Oes administrativas cabiveis, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e do contrato.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento das obrigagdes assumidas pela Contratada, inclusive aquelas relativas a execugdo dos
servigos de vigilancia, sujeitara a empresa as sangdes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021, no
edital, no contrato ¢ demais normas aplicaveis, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento pelos servigos de vigilancia escolar serd realizado até o dia 5 do més subsequente a
prestacao do servico, mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pela Administracao,
observada a regularidade fiscal e trabalhista da Contratada no momento da liquida¢do da despesa, conforme a
legislacao vigente.

12.2. Apos o ateste do fiscal ¢ a conferéncia da documentacdo, o pagamento serd efetuado no prazo
estabelecido no contrato, observando-se o art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

12.3. Em caso de execugdo parcial, falhas, inadequagdes ou descumprimento contratual, a Administragdo
aplicara glosas proporcionais, com base nos registros de fiscalizacdo, assegurados o contraditério ¢ a ampla
defesa, conforme art. 147 da Lei n® 14.133/2021.
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12.4. Nao sera devido pagamento quando houver auséncia injustificada de empregado da Contratada, atraso
no atendimento do posto ou descumprimento da jornada estabelecida, devendo ser aplicada glosa proporcional
ao periodo ndo trabalhado.

12.5. Na hipotese de servigos ndo prestados por culpa exclusiva da Contratada, o valor correspondente sera
integralmente descontado da fatura, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12.6. Havendo necessidade de devolucao de valores pagos indevidamente, a Contratada devera efetuar a
restitui¢do no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de desconto em faturas posteriores ou inscri¢ao
do débito nos meios legais cabiveis.

12.7. A Administragdo Publica ndo se responsabiliza por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou
comerciais da Contratada, conforme legislagdo vigente, sendo tais encargos considerados custos indiretos ja
incluidos nos pregos contratados.

12.8. O atraso no pagamento por parte da Administragdo Publica ndo exime a Contratada do cumprimento de
suas obrigacdes trabalhistas e operacionais, conforme art. 137, §2°, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021.

12.9. Em caso de atraso de pagamento superior ao prazo contratual, podera incidir atualizagdo financeira na
forma da legislacdo aplicavel, respeitando-se os limites previstos na Lei n° 14.133/2021 e na legislacdo
orcamentaria.
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ANEXO I - RELACAO DAS ESCOLAS E ENDERECOS

CRE MUNICIPIO ESCOLA ENDERECO CONTATO
1 PORTO ALEGRE EEEF CEL APARICIO BORGES R. Cel. Aparicio Borges, 2160 - 15)336“0“’ Porto Alegre - RS, 90680- | 51y 3319.4479
2 SAO LEOPOLDO IEE PROFESSOR PEDRO SCHNEIDER R. Sao Caetano, 616 - Centro, Sdo Leopoldo - RS, 93010-090 (51) 3037-1594
2 NOVO HAMBURGO EEEF AYRTON SENNA DO BRASIL R. Riveira, 168 - Santo Afonso, Novo Hamburgo - RS, 93320-600 | (51) 2024-0056
2 NOVO HAMBURGO EE MAURICIO SIROTSKY SOBRINHO | R. Humaita, 465 - Santo Afonso, Novo Hamburgo - RS, 93425-100 | (51) 3525-2370
3 ESTRELA EEEB VIDAL DE NEGREIROS R. Julio de Castilhos, 1204 - Cristo Rei, Estrela - RS, 95880-000 (51)3720-3016

- - . . . (51)98501-
3 ESTRELA IEE ESTRELA DA MANHA R. Julio de Castilhos, 1456 - Cristo Rei, Estrela - RS, 95880-000 0683
COLEGIO ESTADUAL PRESIDENTE .
3 LAJEADO CASTELO BRANCO R. Bento Gongalves, 291 - Centro, Lajeado - RS, 95900-000 (51) 3710-1402
3 LAJEADO EEEM SANTO ANTONIO Rua Roque Biasu dos Santogs;;(/)nl_;gSgnto Antonio, Lajeado - RS, (51) 3714-5205
4 | CAXIASDOSUL | EEEM PROF CLAURIALVEZ FLORE | R 44 Andorinhas, 1922 -Colina 40 Sol, Caxias do Sul=RS, 93047 54) 3517.0077
4 CAXIAS DO SUL EEEM ANTONIO AVELINO BOFF VIA RS 4900, Estr. Fazenda Souozg(,) 829, Caxias do Sul - RS, 95125- (54)3:;31117-
4 FARROUPILHA EEEM OLGA BRENTANO R. Jacomina Veronese, 76 - 1o DE Maio, Farroupilha - RS, 95181-174 [ (54) 3261-6499
. . . (54) 93865-
4 CAXIAS DO SUL EEEF ABRAMO RANDOM R. Profa. Viero, 400 - Madureira, Caxias do Sul - RS, 95040-520 7486
4 CAXIAS DO SUL IEE CRISTOVAO DE MENDOZA Av. Jilio de Castilhos, 3947 - Cinquentendrio, Caxias do Sul-RS | © lgzgi%'
EEEF PROF* LUCILLE FRAGOSOS DE .
7 PASSO FUNDO ALBUQUERQUE R. Artur Kuss, 158 - Vila Vera Cruz, Passo Fundo - RS, 99042-230 | (54) 3311-3234
x . EEEB FRANCISCO BROCHADO DA . N .
8 SAO SEPE ROCHA-CIEP Av. Ver. Daia Gazen - Santos, Sao Sepé - RS, 97340-000 (55) 3233-3194
9 CRUZ ALTA EEEF ELISA BRUM DE LIMA R. Ten. Waldemar Emanuele, 224(&)9-0Abegay 1, Cruz Alta - RS, 98045- (55) 3322-6656
EEEM PROF MARIA BANDARRA R. Jornal Diario Serrano, 260 - Cohabep 1 - Petropolis II, Cruz Alta -
? CRUZ ALTA WESTPHALEN RS, 98030-410 (33) 3324-8086
9 CRUZ ALTA EEEB MARGARIDA PARDELHAS Av. Venancio Aires, 768 - Centro, Cruz Alta - RS, 98005-020 (55) 3322-7455
1 TERRA DE AREIA EEEB ERICA MARQUES R. Dep. Osvaldo Bastos, 7022 - OCOe(r)ltro, Terra de Areia - RS, 95535- (51) 3666-1294
1 CAPAO DA CANOA EEEM CAPAO NOVO R. do Bem-Te-Vi, 1400 - Capao ONOO(;/O, Capao da Canoa - RS, 95555- (51) 3621-3179
11 CAPAO DA CANOA IE RIACHUELO RS-407, 134 - Capdo da Canoa, RS, 95555-000 (51) 3665-4299
EEEF HERLITA SILVEIRA TEIXEIRA- R. Aparicio Brandino de Oliveira, 1115 - Centro, Cidreira - RS,
11 CIDREIRA CIEP 95595-000 (51) 3681-2767
. ‘ . . . (51) 99649-
11 MAQUINE EEEM HILARIO RIBEIRO R. Julio de Castilhos, 84 - Barra do Ouro, Maquiné - RS, 95530-000 9820
. ETR TERRA INDIGENA GUARANI SN ALDEIA IND, CAMPO (51)
1 MAQUINE EEIEF KURITY MOLHADO, Maquiné - RS, CEP: 95530-000. 995342659
2 EEEB LOURENCO LEON VON . . -
11 MAQUINE LANGENDONC K R. Lindolfo Alves de Almeida, 635 - Maquiné, RS, 95530-000 (51) 3628-1653
11 MAQUINE EEEM SANTA TERESINHA RS-407, Km 0, RS (51) 3628-8045
. . - (51) 98960-
11 OSORIO EEEB PRUDENTE DE MORAES Av. Brasil, 243 - Porto Lacustre, Osorio - RS, 95520-000 7833
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12 | CERRO (;E‘ENDE DO EEEM MEM DE SA R. Dr. Henrique Vila Nova, 30, Cerro Grande do Sul - RS, 96770-000 | (51) 3675-1073
INST EST EDUC ASSIS Av. Transversal, 2882 - Vila Acos Finos Piratini, Charqueadas - RS,
12 CHARQUEADAS CHATEAUBRIAND 06745-000 (51) 3658-6494
EEEB PROF JOAQUIM JOSE L
17 SANTA ROSA FELIZARDO R. Ana Terra - Auxiliadora, Santa Rosa - RS, 98900-000 (55) 2120-6636
17 SANTA ROSA EEEF FERNANDO ALBINO DA ROsA | R Pr- Francisco Timm, 399 -8/ 1233 Centro, Santa Rosa - RS, 98780~ 55) 35151191
17 SANTA ROSA EEEB SANTOS DUMONT R. Gen. Osorio, 717 - Centro, Santa Rosa - RS, 98900-000 (55) 3512-1337
18 RIO GRANDE EEEM CARLOS LOREA PINTO R. Irmao Fidencio, 55 - COHAB IV, Rio Grande - RS, 96214-320 (53) 3235-5507
19 SANTANA DO IEE PROF LIBERATO SALZANO R. Gen. Camara, 2411 - Centro, Sant'Ana do Livramento - RS, 97573~ (55) 3244-5636
LIVRAMENTO VIEIRA DA CUNHA 180
x EEEB DR CELESTIANO LOPES L. ~ .
19 SAO GABRIEL CAVALHEIRO R. Mauricio Cardoso, 574 - Centro, Sdo Gabriel - RS, 97300-000 (55) 3232-3314
35 SAO BORJA IE ARNELDO MATTER R. Borges do Canto, 714 - Tiro, Sdo Borja - RS, 97670-000 (55) 3431-1745
~ R Joao Jose De Oliveira Freitas 645 Vila, R. Alvimar Cabeleira, Sdo
35 SAO BORJA EEEF VIRIATO VARGAS Borja - RS, 97670-000 (55) 3431-2166
35 SANTIAGO EEEF LUCAS ARAUJO OLIVEIRA R. Silveira Martins, 772 - Lulu Genro, Santiago - RS, 97700-000 (55) 3251-2599
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ALEASEUCHE FARLA [RE INFRAES TRLTUEA E SERVICUS ESCULARES
DEPAREAMEN IO GESTAD DE BENS ESERVILUS ESCUOLARES
DIVESAD 1HE AQLASICDES E LICTIALTNS

ANEXO VII - DECLARACAO DE ISS (MODELO)

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que atendendo ao solicitado no processo
administrativon® aempresa inscrita no CNPJ n°
, declara em observancia ao Artigo 4° da IN CAGE N° 1 DE 05/05/2011 que:

a. Os servigos serdo prestados no municipio de
b. O municipio beneficiario do ISSQN sera .
c. A aliquota do ISSQN que incide sobre o servico ¢ de %, conforme
(informar lei).

Obs: Caso a contratagdo envolva o atendimento de mais de um municipio, deve ser inserida planilha
com os respectivos links da respectiva legislacao.

Data

(Assinatura e Carimbo do Representante Legal)
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A ADMINISTRACAO PUBLICA
E COM A INICIATIVA PRIVADA

Edital __ /

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ n° , possui os seguintes contratos firmados
com a administra¢do publica e com a iniciativa privada:

Contratante CNPJ N° do Data de Data de Valor Valor a
N° contrato assinatur | vigéncia total executar
a inicial

Valor total
dos
contratos

Patrimonio liquido atualizado pelo IGPM:

Calculo 1: (Valor do Patrimdnio Liquido / Valor total contratos a executar) x 12 > 1

Valor do Patrimoénio Liquido

12>1
Valor total contratos a executar

Calculo 2: (Valor Receita Bruta - Valor total contratos a executar) / Valor Receita Bruta x 100 =
X%

(Valor da Receita Bruta — Valor total contratos a executar)
Valor da Receita Bruta

x 100 = X%

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera
apresentar, concomitantemente, as devidas justificativas.

Justificativa (para hipotese do art. 3°, § 3°, IV, da Instrucdo Normativa CAGE n°® 11/2023):
Local e data,

Assinatura e identificagao do emissor
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