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Certifico e dou fé que o documento eletronico anexo, contendo 27 (vinte e sete) paginas, foi apresentado em 31/01/2024, o
qual foi protocolado sob n® 679598, tendo sido registrado eletronicamente sob n°® 679598141102 ¢ averbado no registro

primitivo n° 141102 no Livro A deste Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte na presente data.

Apresentante
Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social

Natureza
Estatuto Social - alteragdo > Aditamento/alteracdo

Denominacio da PJ: INSTITUTO DE DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
Codigo de Seguranga: 7736.2199.7539.5809

Certifico, ainda, que consta no documento eletronico registrado as seguintes assinaturas digitais:

VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK:032.198.616-44 (Padrao: ICP-Brasil)

BELO HORIZONTE, 16 de fevereiro de 2024

Assinado eletronicamente

EDEN SILVA PINTO DE CARVALHO
Escrevente
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A Solicitagdo para Alteragdo da pessoa juridica INSTITUTO DE DIGNIDADE E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL cujo recibo € MG19270962 e o identificador 18273227000176
foi analisada com sucesso.

A Alteracao para o CNPJ 18.273.227/0001-76 foi realizada com sucesso pelo Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas De Belo Horizonte - MG com o numero de registro:

NRC: 055673PJ00141102-45

Para emitir o Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral, va no site da Receita
Federal (www.receita.fazenda.gov.br) ou digite o link abaixo:

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
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INSTITUTQ DE DIGNIDADE E DRESENVOLVIMENTO SOCIAL.
REGISTRO LIVRO A
141102

CNBJ 18.273.227/0001-76

AYV. 54 Edital de convocagdo datado de 16/11/2023, para a Reunidoc Extracrdinaria
do Conselho de Administracdo do dia 24/11/2023. Dou fé&. Belo Horizonte, 16
de Fevereire de 2024. (a) Ana Paula Néri 8ilveira - Prot. 680203 -
(6101-0) - {1 Ato Praticado) = Emol: R$147.55 TFJ: R553.18 Rec: RSB .B5
Issgn: R$7.38 Total: R$216.96 // (8101-8) - Quantidade de Argquivamentos:
- Emol: RS$9.32 TFJ: R$52.%2 Rec: R$0.53 Issgn: R$0.44 Total: R$12.24 //
(6601-9) - (1 Ato Praticade} - Emel: R$24.21 TFJ: R$7.42 Rec: RS$1.45
Issgn: R$1.21 Total: R333.08 - Selec Consulta: HKH40323 Cod. Seguranga:

AV, 55 Ata da Assembleia Geral Extraordinaria do dia 29/01/2024, de apr
alteragdo do estatuto, a seguir averbado. Dou fé. Belo Horizont
Fevereiro de 2024. (a) Ana Paula Néri Silveira - Prot. 673598 -

(1 Ato Praticado) - Emeol: R$147.58% TEJ: E$53.18 Reg: BREB.EB5 Issg
Total: R3$216.96 // (8101-B) - Quantidade de Arquivamentos: 10
R$93.20 TFJ: R$29.20 Rec: R55.30 Issgn: R$4.40 Total: R$122.40 /
- (1 Ato Praticado) - Emol: RS$24.21 TFJ: R$7.42 Rec: RS1.45 Issg
Total: R533.08 - Selo Consulta: HKH40328 Ceod. Seguranga
2551.9847.3747.3026
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Horizonte, 16 de Fevereirc de 2024. {a) Ana Paula Néri Silveira
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Total: RS220.32 // (6601-8) - (1 Atoc Praticado} - Emol: RS$2

AV. 56 Edital de convocagdaoc datado de 05/01/2024, para a Assembleia Geral
Extracordinédria do dia 2%/01/2024. Dou fé. Belo Herizonte, 16 de Fevereiro
de 2024. (a) Ana Paula Néri 8ilveira - Prot. 678588 - (6101-0) = (1l Ato
Praticade)} - Emecl: R$147.55 TEJ: R$53.18 Rec: R$8.85 Issgn: R$7.38 Total:
RS$216.96 // (8101-8) = Quantidade de Arguivamentos: 1 - Emol: R59.32 TFJ:
R$2.92 Rec: RS350.53 Issgn: R50.44 Total: RS512.24 // (6601-9) - (1 Ato
Praticado) - Emol: R$24.21 TFJ: R$7.42 Rec: R$1.45 Issgn: R51.21 Teotal:
R$323.08 - BSele Consulta: HKH40340 Cod. Seguranga: 5800.0821.3243.8325

AV . 57 ESTATUTO SOCIAL DO "INSTITUTO DE DIGNIDADE FE DESENVOLVIMENTO SCCIAL",
aprovade em Assembleia Geral deo dia 29/01/2024. SEo ORGAOS: Assembleia
Geral, Diretoria, Conselhoc de Administragdo e Conselho Fisecal. A
DIRETCRIA: Presidente e Diretor de Mobkilizagao de Recursos e Navas
Parcerias. MANDATO: 03 anos. CONVOCACAO: para assembleia geral sera feita
com prazo minime de 05 dias, mediante comunicag¢do por escrito acs
associados por gualguer meio habil. COMPETE AG: eleger, reformar estatuto,
extinguir a entidade e aprovar contas. RESPONSAEILIDADE: o©s membros da

contrairem em nome do INSTITUTO e em virtude de ato regular de gestiao;

Arquivamentos: 1B - Emol: R$167.76 TFJ: R$52.56 Rec: R$9.54 Issgn: R$57.82
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTI'I?UTC) DE
DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, REALIZADA EM 29 DE JANEIRO
DE 2024, AS 10 HORAS, NA SEDE DA ENTIDADE, SITUADA NA RUA IOSE

HEMETERIO ANDRADE, N° 950, 5° E 6° ANDAR, BAIRRO BURITIS, NA CIDADE
DE BELO HORIZONTE, CEP N° 30493-180, EM MINAS GERAIS.

Aos 29 de janeiro de 2024, em segunda convocagao, reuniram-se em assembleia geral, na sede
do Instituto, os associados para deliberarem sobre o que segue: a) alteracao estatutaria para
inclusao de objetivo social no artigo 3°, do referido ato constitutivo. Iniciada a assembleia, a
Presidente, Sra. Viviane Tompe Souza Mayrink, informou aos presentes sobre a necessidade
de alteracdo no estatuto, uma vez apresentada, a proposta foi aprovada e seguiu descrita no
Estatuto com a inclusdo do inciso XXXVI no artigo 3°, conforme segue: “XXXVI - Promover a
dignidade hunana, a convivéncia e fortalecimento de vinculos a pessons e grupos familiares através do
frabalho, mediapnte intervengdes sociais com abordagemn da mclusdo produtiva de pessoas e
oportunidades fur.'r.rriis de emprego, tncluindo a terceirizacio de mido de obra, fornecimento de mdo de
obra tempordria, a limpeza ent prédios e domicilios, o fornecimento e gestdo de recursos hiwmanos para
terceiros, os servigos combinados de escritério e apoio administrativo, os servicos combinados parn
apoio a edificios, a disponibilizagio de vagas de empregos formais para puiblicos lipossuficientes, alem
do gerencramento e capacitagdo e breinmmento, nos mais diferentes ramos economicos e junto a
Contratantes Priblicos e Privados.”. Apresentadas as alteragoes, todas elas foram aprovadas,
unanimemente, pela Assembleia Geral. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido
e lavrada a presente Ata, que, depois de lida e aprovada, foi assinada pela Presidente e todos
0s presentes.

VIVIANE TOMPE SOUZA nssinac:}zﬁl?ogr;ld(:ifgli?;lf% I:‘:ﬁ?)! - dc Ja-neu-o delnid.
MAYRINK:03219861644  Dacios 202401 50 142042 0308
Viviane Tompe Souza Mayrink - Presidente
Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social

1. Viviane Tompe Souza Mayrink - CI M-7.246.797 — CPF 032.198.616-44

2. Geylton Langholz da Silva Pereira - CI 54.876.503-0 = CPF 459.668.988-12
3. Jorge Luiz da Cruz Junior - CI MG 8.407.469 - CPF 053.984.336-95

4. Guilherme Cortes da Silva - CPTI 017.069.126-84

5. Larissa Angelo Paiva - CPI'110.288.276-36

A via digitada confere com a original.

Belo Horizonte (MG), 26 de janeiro de 2024.

Assinado de farma digital por VIVIANE
VIVIANE TOMPE SOUZA TOMPE SOUZA MAYRINK032198616444

MAYRIN K:_03_2 19861644 Dbados: 2024.01.30 14:21:01 -03'60°

Viviane Tompe Souza Mayrink - Presidente
Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO DE
DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, REALIZADA EM 29 DE
JANEIRO DE 2024, AS 10 HORAS, NA SEDE DA ENTIDADE, SITUADA NA RUA
JOSE HEMETERIO ANDRADE, N" 950, 5” E 6" ANDAR, BAIRRO BURITIS, NA
CIDADE DE BELO HORIZONTE, CEP NY 30493-180, EM MINAS GERAIS.

Aos 29 de janeiro de 2024, em sepunda convocagao, redniram-se em assembleta peral, na
sede do Instituto, os associados para deliberarem sobre o que seguer o) alteragae
estalutaria para inclusio de objetivo social no artigo 3%, do referido ato constitutivo.
Iniciada a assembleia, o Presidente, Sra. Viviane Tompe Souza Mayrink, informou aos
prosentes sobre a necessidade de alteragio no estatuto, uma vee apresentada, a proposta
fon aprovada ¢ sepuin descrila no Fstatute com a inclusao do moso XXXV no oartipo 3

conforme segue: CXNNV! - Promover a dignidade Tiomane, o coregeénetr e fortalecimento e
tncidos o PUSSAOS @ RITHPOS _,l'}:.'u,l'.’r'm‘rs atraves do traballio, mediitle Dilervengoes sociis coni
abordageny da elusio produtiva de pessons ent aportunidades formais de emprego, bicluindo a
terceirizagio de mido de obra, fornectmento de niio de obra temporirvia, a limpeza ent predios ¢
donricilios, \'_ui'H'Jlf chinento ¢ gustao de recursos Invmunos para fereeiros, 08 servigos combinados de
escribirio ¢ apoio admiistratios, os servivos combinados para apoto a edificios, a disponibilizagio
de wagas do enipresgos formais para pablicos hipossuficientes, além do gerenciamento e capacitagio
¢ treinamento, wos niais diferentes rnos econdmicos ¢ junto a Contratantes Piblicos ¢ Privados ;

Apresentadas  as  alteragbes, todas elas foram aprovadas, unanimemente, pela
Assembleia Geral, Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a
presente Ata, que, depois de lida @ aprovada, foi assinada pela Presidente ¢ todos os

presentes.

Belo Horizonle (MG, 29 de janeiro de 2024,

_M_,.___:\_\ \ \ ét \_, e

Viviane Tompe Souza B-f}\'\‘lr‘ll-. - Plesicdente
Instituto Juridico para Efetvacio da Cidadania ¢ Saude - Avante Soc 1al
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EDITAL DE CONVOCACAO
A Presidente do Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social, nos termos dos
art. 15 e 17, do Estatuto da referida entidade, convoca para Assembleia Geral
Extraordinaria, a ser realizada em 29/01/2024, em primeira convocacao as 09 horas,
em segunda convocacdo as 10 horas, na sede da entidade, situada na R. José Hemetério
Andrade, n® 950, Buritis, Belo Horizonte - MG, 30493-180, com a seguinte pauta:
a) Alteragao estatutdria para inclusdo de objetivo social no artigo 3°.
Belo Horizonte (MG), 05 de janeiro de 2024.
Assinado de forma digital por
VIVIANE TOMPE SOUZA viviane TOMPE SOUZA
MAYRINK:03219861644 MAYRINK:03219861644
Dados: 2024.01.30 14:12:51 -03'00°
Viviane Tompe Souza Mayrink
RG: M-7.246-797 - CPF: 032.198.616-44
Presidente
R p BH A e Ponm, 32 % e R WS Tl (01 400 40 31241005 PODER JUDICIARIO - TIMG
5 '; # ! mwrl.‘pjhh R s icoke b CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
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ESTATUTO SOCIAL
DO INSTITUTO DE DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, FINS E SEDE

Art. 1° - O Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social a ¢ uma associagdo civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econdémicos, constituida em 26/06/1986, de
cardter beneficente, apartidario, ndo sectaria e altruista, e tem por finalidade promover acoes
socio assistenciais, de forma universal, gratuita, continuada e planejada, sem qualquer
discriminacao, em prol de quem necessitar, observada as disposicbes da Lei Orginica de
Assisténcia Social.

Paragrafo anico - A expressao “IDDS” figurard como nome fantasia do INSTITUTO.

Art, 2° - Art. 2° - O INSTITUTO, inscrito no CNPJ sob o n® 18.273.227 /0001-76, tem sede na
Rua José Hemetério Andrade, n® 950, 57 e 67 andar, bairro Buritis, na cidade de Belo Horizonte,
CEP n° 30493-180, em Minas Gerais, sendo indeterminado o seu tempo de duragao.

Paragrafo dnico - O INSITIUTO poderd estender a sua base de atuagao para outros
Municipios ¢ Istados do territérie nacional para o exercicio de suas atividades, aléem do
descrito abaixo:

I - Unidade/filial, situada na Rua Bambui, n° 335, Bairro Vale das Palmeiras, Sete
Lagoas/Minas Gerais, CEP: 35701-186;

Il - Unidade/ filial Escritorio Social de Betim esta situada na Avenida Governador Valadares,
n" 737, 8" andar, Bairre Centro, Betim / Minas Gerais, CEP: 32.600-135.

Art, 3 - Sdo objetivos sociais do INSTITUTO:

1- promocao da ética, da paz, da cidadania, os direitos humanos, da democracia e de oulros
valores universais;

11 - promocdo da cidadania e busca de acesso da populagao do Poder Judiciario e aos direitos
positivados pela ordem juridica, por meio de instrumentos processuais adequados, tutela
individual, coletiva, difusa e homogénea, inclusive no que tange ao art. 5° da Lei n® 7.347/85
e ao art. 82 da Lei n® 8.078/90, em desenvolvimento de assessoria juridica gratuita de carater
suplementar, conforme os termos da Lei n” 9.750/09, em todas as areas do Direito, ¢
atendimento psicossocial gratuito, & populacaoc carente e a quem dela necessitar;

Il - orientagdo gratuita da populacao em questdes juridicas e psicossociais, mediante a
formacdo de um nucleo de orientacio juridica, com fungdes de esclarecimento e combate a
desinformacio, para prevengdo a célere solugdao de litigios, inclusive sobre a forma de
conciliagdo ¢ mediagao;

IV - aperfeicoamento dos profissionais ¢ académicos, por meio da pratica da orientagao
juridica e psicossocial voluntdria e gratuita;

V - estimulo ao estudo tedrico e pratico, com énfase na integragao entre as bases tradicionais e
as novas tendéncias de conhecimento juridico e psicossocial, mediante a organizacao de
niicleos de estudos teméaticos e promogio e realizagdo de eventos, cursos livres, projetos de
pesquisa € diagnéstico, cursos de graduagdo e pos-graduacao para o aprimoramento de
profissionais ¢ académicos na arca do Direito, Psicologia e Servigo Social, especialmente em
temas que possam colaborar para o aprimoramento dos servicos prestados pela instituicao a
sociedade, sendo 0s servicos aqui referidos na area da educagao, promovidos gratuitamente,
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observando-se a forma complementar de participagao da OSCIP, de acordo cor o inciso t[] do
artigo 3" da Lei n” 8.790/88;

V1 - fomento e execugdo de atividades de interesse publico, mediante celebragio de convénios,
contratos de gestao e termas de cooperacdo com Secretarias de Estado, Prefeituras, Conselhos
de Direitos Humanos, Sindicatos, Universidades, organizagdes nao governamentais;

VII - sugerir, promover, colaborar, coordenar e executar projetos visando execuc¢do de servigo
de radiodifusdo sonora, com finalidade educativa, artistica, cultural e informativa, com
respeito aos valores éticos e sociais, em beneficio do desenvolvimento geral da comunidade,
mediante concessao, permissao ou autorizagao de exploracao de radiodifusdao comunitaria,
nos termos da Lei 9.612/98;

VIII - trabalhar pecla defesa e garantia de direitos, conforme o decreto 6. 308/ 2007, realizando
servigos e programas vollados para a defesa e efetivagio dos direitos socioassistenciais, a
construgdo de novos direitos, a promogao da cidadania, o enfrentamento das desigualdades
sociais dirigidos a individuos em situagoes de vulnerabilidade social ou pessoal;

IX - desenvolver e fomentar pesquisas e estudos sociais, culturais e ccondmicos;
X - desenvolver estratégias e tecnologias sociais de intervengao pratica;

XI - atuar direta e indiretamente no desenvolvimento e execucdo de atividades e/ou projetos
de empreendedorismo social e/ ou de experimentagiio ndo lucrativa de novos modelos sécio
produtivos e de sistemas alternativos de produgéo e emprego;

XII - prestar assessoria as Instituigoes pablicas e privadas e realizar a gestao, monitoramento
e comunicacao de projelos, programas ¢ politicas piblicas e projetos de financiamento
privado;

XIII - criar, fomentar e manter projetos de natureza ambiental, cultural, artistica, cientifica,
desportos, literdria ¢ de democratizagio da informacio, bem como espagos destinados a
difusdo da cultura em geral, em especial, a cultura popular, de forma a propiciar lazer a
comunidade;

X1V - prestar servigo de Acolhimento Institucional que garanta protecao integral a familias é
individuos que se encontram sem referéncia, necessitandao ser retirados de seu nucleo familiar
ou comunitario conforme diretrizes especificas do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA,
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS/BH, Plano Nacional de Promogio Protegdo e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria
[MDS/CNAS/CONANDA, 2006), Orientagdes Técnicas para os Servigos de Acolhimento para
Criancas ¢ Adolescentes [MDS/CNAS/CONANDA, 2009), Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos SUAS NOBRIT/SUAS (MDS/SNAS, 2006) ¢ Tipificacde Nacional dos
Servigos Socioassistenciais (MDS/CNAS, 2009);

XV - promover a defesa do patriménio cultural, histérico, ccoldgico, econdmico ¢ social do
pais e do mundo colaborando com o enriquecimento e en grandecimento deste patrimonio;

XVI - fazer a cogestao dos programas de regimes de semiliberdade e/ou de internagao que
garantam medidas socioeducativas que sdo respostas sancionatorio-pedagogicas - acoes
articuladas nas areas de cducacdo, saide, assisténcia social, cultura, capacitagao para o
trabalho ¢ esporte - aos atos infracionais praticados pelos adolescentes, Assim sendo, a
insercao de um adolescente em qualquer das medidas socioeducalivas somente se da por meio
da pratica de ato definido na lei penal como crime, sujeita aos principios de brevidade,
excepcionalidade ¢ respeito a condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento (Lei N”.
8.069/1590 e Lei N, 12,554 /2012);
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XVII - desenvolver acées, atividades, programas e projetos de natureza social para a defesa,
elevacdo, promogdo e manutencdo da satide fisica e mental e da qualidade de vida do ser
humano, através da formacao de redes, parcerias, articulagao de agdes e execucao de projetos
que visem facilitar e democratizar o acesso da populagio em geral a consultas médicas,
procedimentos médicos, procedimentos clinicos, procedimentos cirtrgicos, procedimentos
ambulatoriais, procedimentos hospitalares, exames laboratoriais e de diagnostico por imagem,
aquisigdo de drteses, proteses, medicamentos e todos os artefatos que possam constituir
instrumento para o tratamento ¢ profilaxia de doengas, inclusive nos casos de oncologia,
deficiéncia fisica e reabilitacao de portadores de necessidades especiais, assim como
desenvolver atividades de gestao, gerenciamento, operacionalizagao e execugao de servigos de
satde municipais, estaduais e federais, sejam ptiblicos ou privados, Inclusive por intermédio
do contrato de gestao;

XVIII - fomentar medidas, planos, programas e execucao de projetos na area da satde, que
visem a recuperacdo, manutencao, gestao de hospitais publicos, filantropicos, fundagoes,
prontos-socorros, unidades de pronto atendimento e demais estabelecimentos de satide em
geral, assim como administrar de forma terceirizada servigos de 192, SAMU, Unidades Basicas
de Saude (UBS), atendimentos pré-hospitalares e emergéncias médicas em hospitais publicos,
prontos socorros, unidades de pronto atendimento em geral, desenvolvimento de atividades
de implementagao e execugao de programas governamentais de satide preventiva, em especial
o Programa de Satde da Familia e Programa de Agentes Comunitarios e demais servigos e
quaisquer cstabelecimentos na arca da satde, inclusive os localizados em unidades
socioeducativas e prisionais;

XIX - atuagao na promogao, protegio e defesa de direitos da pessoa idosa, pessoas com
necessidades especiais, pessoas com deficiéncia, pessoas com trajetéria de vida nas ruas,
gestantes, inclusive para a execugao de politicas ptblicas de alta complexidade a este publico,
inclusive servigo de acolhimento institucional e atendimento domiciliar;

XX - desenvolver eventos voltados a todas as dreas mencionadas nos incisos anteriores, bem
como subvencionar total ou parcialmente projetos de pesquisa individual ou de equipes,
laboratérios de pesquisa ¢ aquisicdo de equipamentos medicos ¢ hospitalares, podendo
explorar comercialmente os produtos resultantes dessas atividades, mediante instrumento
juridico adequado;

XXI - fortalecer a funcao protetiva da pessoa idosa nas familias e comunidade, prevenindo a
ruptura de vinculos, promovendo seu acesso e usufruto de direitos, contribuindo para
melhoria da sua qualidade de vida e convivéncia familiar e comunitdria;

XXII - potencializar o protagonismo e a autonomia da pessoa idosa e de suas familias e
comunidade;

XXIII - promover o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e oulros servigos
sociaoassitenciais, contribuindo para a efetivacao de direitos fundamentais;

XXIV - apoiar as familias com vinculo fragilizado que necessitam de cuidados por meio de
protegao de espago coletivos de escuta ¢ troca de vivéncias;

XXV - promover agoes nas areas de arte e cultura, de forma a ampliar o universo informacional
e proporcionar novas vivéncias as familias dos usuarios;

XXVI - promover a intersetorialidade com os demais setores da rede socioassistencial nas dreas
de saade, educagao, esporte, arte e cultura;

3 de 18




Pagina Protocolo n° 679598 de 31/01/2024: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagéo a
terceiros sob n° 679598141102 em 16/02/2024 e averbado no registro primitivo n® 141102 deste Registro Civil das Pessoas
000011/000027 Juridicas de Belo Horizonte. Assinado digitalmente por EDEN SILVA PINTO DE CARVALHO - Escrevente.
Registro N°
679598141102 Emolumentos Registro Civil Tribunal de Justica 1SS Condugéo Outras Despesas Total
16/02/2024 R$ 798,12 R$ 47,94 R$ 276,65 R$ 39,92 R$0,00 R$0,00 R$1.162,63

i\:}iDDS

XXVII - promover a melhoria da qualidade de vida dos idosos, buscando-4ssegurar-lhes a
realizagao de programas de atendimento nas areas da saude, educacao, arte, cultura, esporte
e lazer, trabalho e assisténcia social;

XXVIII - eriar ¢ manter departamentos assistenciais, esportivos, de promogéo da arte, cultura,
satude e bons habitos de vida;

XXIX - atuagao na defesa e promogao de direito das mulheres;
XXX - promogao, gestdo e execugdo de servigo de seguranga alimentar e nutricional;

XXXI - desenvolver e/ou executar programas, projetos e servigos de inclusao produtiva de
adolescentes e jovens de familias em situagdo de vulnerabilidade secial com vistas a promover
integragao do individuo ao mundo do trabalho nas seguintes modalidades:

a) curso de formagdo profissional;

b) promogao do trabalho protegido (Aprendizagem Profissional - Lei n® 10.097/2000);
¢) encaminhamento para o trabalho; e

d) agoes formativas de apoio para o acesso ao mundo do trabalho.

XXXII - executar projetos, propostas, servigos e atividades de interesse prblico
consubstanciado na promogao de acoes voltadas para o estudo, plangjamento e intervengoes
do solo urbano, edificagoes, preservacao do meio ambiente, ocupagéo dos espacos da cidade,
moradia, inclusive com o desenvolvimento social e sustentavel de obras, prestando apoio
técnico, logistico, operacional ¢ de pesquisa.

§1°- Para o cumprimento de suas finalidades o INSTITUTO cumprird seus objetivos sociais
observando, inclusive para a aplicagao de recursos e gestdoe de bens publicos, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, razoabilidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

§2° - No desenvolvimento de suas atribuigoes, o INSTITUTO dara énfase a assisténcia social,
que entende como pressuposto para o acesso aos demais direitos, sendo tais atividades
voltadas a protecdo a familia, 8 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice, ao amparo
as criancas e adolescentes carentes, 4 promogido da integracio ao mercado de trabalho, a
habilitagiio e a reabilitagdo das pessoas de deficiéncia e a promogao de sua integracao a vida
comunitdria e a saude.

XXXIII - Promocao de acdes de transporte humanizado, através da gestao de melhorias e na
efetiva qualidade dos mecanismos de transporte municipais;

XXXIV - Prestar servicos de alimentacao e nutricdo, com disponibilizacdao de mao de obra,
géneros alimenticios, equipamentos e materiais necessarios;

XXXV - Promover atividades de apoio a gestao escolar, inclusive gestao de unidades de
educacdo infantil, fundamental, médio, superior, pesquisa e extensdo, com o fornecimento de
mao de obra, materiais, insumos ¢ equipamentos indispenséveis ao correto funcionamento das
unidades;

XXXVI - Promover a dignidade humana, a convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos a pessoas
e grupos familiares através do trabalho, mediante intervencdes sociais com abordagem da
inclusio produtiva de pessoas em oportunidades formais de emprego, incluindo a
terceirizagao de mao de obra, fornecimento de mao de obra tempordaria, a limpeza em prédios
e domicilios, o fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros, 0§ servigos
combinados de escritério e apoio administrativo, os servigos combinados para apoio a
edificios, a disponibilizagdo de vagas de empregos formais para pablicos hipossuficientes,
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além do gerenciamento e capacitacao e treinamento, nos mais diferentes rar (Os econpmicos e
junto a Contratantes Pablicos ¢ Privados.

Art. 4° - Para cumprir seus objetivos, o INSTITUTO podera firmar convénios, termos de
parceria/fomento/colaboragdo, contratos e intercambios, promovendo iniciativas conjuntas
com outras instituigdes publicas ¢/ou privadas, nacionais e internacionais, assim como
realizar execugdo direta de apresentacoes, projetos, programas, planos de agbes correlatas,
através de recursos fisicos, humanos e financeiros obtidos por qualquer meio, inclusive
doagdes, patrocinios, locagdes, royalties, licenciamento e/ ou cessdao de direitos de software ou
de qualquer outro tipo de Propriedade Intelectual, taxas de administragio e/ou captagao e
cessdes, ou ainda pela prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organizacdes
sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico que atuem em areas afins, além de prestar
servigos, inclusive de gestdao administrativa/financeira de projetos préprios ou de terceiros,
realizar cessao de suas instalagtes de forma total ou parcial, locag@o de bens préprios ou de
terceiros, exploragéo de bilheteria, aquisigdo e comercializagdao de bens e produtos, atividades
de ensino/capacitagao, dentre vutras fontes de receita que considerar pertinentes, devendo as
receitas serem integralmente para o desempenho das finalidades do INSTITUTO.

Paragrafo tnico - Para alcangar os objetivos descritos no art.3°, o INSTTTUTO podera
desenvolver mnegocivs sociais ou  agoes de  empreendedorismo social, tais como
cessdo/contratacio/ gestdo de mdo de obra terceirizada de servicos para fornecimento ao
mercado (contrato de terceirizagao); fornecimento de mao de obra temporaria, servicos de
limpeza e conservagfio, higienizagdo e limpeza hospitalar, controle de pragas; oferta de
mercado de servigos de apoio técnico operacional, administrativo e de servigos gerais; oferta
ao mercado de consultoria; e comercializacao de mercadorias, bens e servigos socialmente
responsdveis, frutos de arranjos produtivos ligados a economia solidaria e ao
desenvolvimento sustentdvel.

Art, 5° - No desenvolvimento das atividades do INSTITUTO serdo adotadas praticas de gestao
administrativas necessarias e suficientes para coibir a obtencao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia de participacdo nas atividades
cda respectiva pessoa juridica.

Paragrafo anico - O INSTITUTO, na consecugao dos contratos de gestdo, adotard préiticas de
planejamento sistematico de suas acdes, mediante instrumentos de programagao,
orgamentacao, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades.

CAPITULO 11
DA CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 6° - Poderao ser admilidos como associados do INSTITUTO pessoas fisicas mediante
analise da Diretoria, considerando o curriculo individual do candidato no desenvolvimento
de acodes relacionadas as finalidades da entidade.

§1° - A proposta de associacio deverd ser submetida a Diretoria por escrito, acompanhada dos
dados pessoais do candidato e de seu curriculo.

§2° - Nao havera, para admissdo no quadro de associados do INSTITUTO, qualquer distin¢ao
ou discriminacio de nacionalidade, sexo, cor, opinido politica ou religiosa, sendo vedada a
recusa fundamentada em qualquer forma de preconceito.

§3° - A Diretoria analisara a proposta de associagao, emitindo parecer a respeito da matéria,
pela aceitacio ou ndo da candidatura.

§4° - Da decisao da Diretoria que rejeitar a candidatura ndo cabera recurso.
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§5° - Caso a Diretoria aceite a proposta de associagao, tal decisdo devera ser refefendada pela
Assembleia Geral.

§6° - Os associados poderao ou ndo realizar contribuigdes financeiras em prol do INSTITUTO.

§7° - E vedada a distribuicao de resultados, dividendos, bonificagtes, participagdes ou parcelas
do patriménie do INSTITUTO, sob qualquer forma ou pretexto;

§8° - A qualidade de associado do INSTTI'UTO ¢ intransmissivel, por alo infer vivos ou por
sucessao hereditaria.

§9° - E permitida a remuneragao de associados do INSITI'UTO que venham a realizar,
efetivamente, trabalho especifico em prol dos objetivos da entidade, respeitados os valores
praticados pelo mercado na regido onde forem exercidas as atividades e observado o disposto
neste Estatuto e nas demais normas internas do INSTITUTO, inclusive observando as Leis e
regulamentos que disciplinam sobre o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS).

Art, 7°- As categorias de associados sao as seguintes:
I - fundador, entendide como aquele presente na Assembleia Geral de constituicao do
INSTITUTO;

11 - voluntirio, entendido como todo aquele que preste, em carater voluntdrio e gratuito,
trabalhos e servicos que diretamente colaborem para & concretizacdo dos objetivos da
instituicdo, tendo para tanto aderido por termo de adesao especifico;

[1I - emérito, entendide como toda pessoa fisica que, em virtude do destaque e relevancia no
trabalho prestado & Instituicdo, reccba tal qualificacao por iniciativa da presidéncia da
entidade;

IV - honorario, entendido como pessoa fisica que se destaque nos objetivos colocados pela
instituicdo, embora ndo seja associado voluntdrio;

V - administrador, entendido como pessoa fisica que desenvolva atividades profissionais de
gestao na entidade, compondo seus quadros, com vinculo estatutario ou por outra forma
juridica.

Paragrafo anico - Os associados 11, [11, IV e V deverdo apresentar-se em Assembleia Geral.
Art. 8° - Sdo direitos dos associados:

[ - votar na Assembleia Geral;

I - Ser votado para ocupar cargo na Diretoria;

111 - apresentar proposta de exclusdo de outros associados;

1V - propor a Diretoria ou a Assembleia Geral medidas de interesse social.

§1°- Sera garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promover convocacao de
Assembleia Geral.

§2° - Poderdo ser votados para ocupar cargo na Diretoria apenas os associados previstos no
inciso I e [I do art.7%.

Art. 9° - Sao deveres dos associados:
| - Colaborar para a concretizagao das finalidades do INSTITUTO;
II - Obedecer a este Estatluto Social e ao Regimento Interno;

I - Zelar pelo bom conceito do INSTTTUTO e pela salvaguarda de seu patrimonio.
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Art. 10 - Nenhum dos associados responde soliddria ou subsidiariamente pelas oﬁrigagées
sociais do INSTITUTO.

Art. 11- Deixara de fazer parte do quadro social do INSTTI'UTO o associado que:
I - solicitar sua exclusao, que devera ser comunicada por escrito a Diretoria;
II - cometer infracao grave que configure justa causa relevante para seu desligamento.

§1° - A proposta de exclusdo pode ser apresentada por qualquer associado e devera ser
submetida a Diretoria, que julgara pelo desligamento cu nae do associado, sendo cabivel
recurso a Assembileia Geral contra a decisao da Diretoria.

§2° - O procedimento especifico de exclusio de associados sera regulamentado no Regimento
Interno, sende assegurados direito de defesa e de recurso.

§3° - O associado que deixar de fazer parte do quadro social do INSTTTUTO, por qualquer
motivo, nio terd direito de reaver os valores de contribuictes, mensalidades ou doacdes
realizadas.

CAPITULO 11I
DA ORGANIZACAO
Art.12- O INSTITUTQ é composto pelos seguintes orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho liscal;
¢) Diretoria;
d) Conselho de Administracao;

§1° - O Conselho de Administragiio ¢ orgao superior de gestao e normatizagao; a Diretoria €
érgao de deliberagdo e de gestao administrativa, téenica ¢ operacional; a Assembleia Geral é o
orgao soberano e de administragao superior; e o Conselho Fiscal ¢ orgao de fiscalizacao
continua da gestdo administrativa e financeira.

§2° - As regras procedimentais para funcionamento dos 6rgaos deverao ser regulamentadas
no Regimento Internao.

§3° - Os 6rgaos que compodem o INSTITUTO deverdo atuar pautados pela finalidade piablica
da instituigao, primando pela transparéncia de suas acoes.

§ 4° - Os Conselheiros, sejam fiscais ou de administracdo, nao poderdo se candidatar a nenhum
cargo de Diregao, no ambito deste Instituto, até 8 (oito) anos apos a sua desvinculagdo como
membro do respectivo Conselho.

Art. 13 - Os membros da Diretoria nao sao pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome do INSTITUTO ¢ em virtude de ato regular de gestdo; respondem,
porém, civil e criminalmente, pelos prejuizos que causarem, quando procederem:

[ - dentro de suas atribuicoes ou poderes, com culpa ou dolo;
11 - com violacao da lei, do Estatuto Social ou do Regimento Interno.

Art. 14 - Para o desenvolvimenlo das atividades previstas no art, 3° do Estatuto, do
INSTITUTO poderd criar Coordenadorias especificas.

§1° - A coordenadoria deverd ser criada por inicialiva da Diretoria e aprovada ad referenduni
em assembleia geral cuja convocagio preveja esta possibilidade, ja com apresentagao dos
nomes dos coordenadores no mesmo ato.

7 de 18




Pagina Protocolo n° 679598 de 31/01/2024: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagéo a
9 terceiros sob n° 679598141102 em 16/02/2024 e averbado no registro primitivo n® 141102 deste Registro Civil das Pessoas
000015/000027 Juridicas de Belo Horizonte. Assinado digitalmente por EDEN SILVA PINTO DE CARVALHO - Escrevente.
Registro N°
679598141102 Emolumentos Registro Civil Tribunal de Justica 1SS Condugéo Outras Despesas Total
16/02/2024 R$ 798,12 R$ 47,94 R$ 276,65 R$ 39,92 R$ 0,00 R$0,00 R$1.162,63

2 N

-

=
K\IDDS

a—

r
§2°- A de criagao d i : Ses,c i
- proposta de criagao da coordenadoria deve contemplar suas fungdes.« composicio,

podendo o presidente nomear e destituir livremente os coordenadores.

§3° - Os coordenadores poderao receber remuneragao pelo exercicio de suas fungoes, desde
que fixada conforme parametro de mercado e considerando a regido correspondente a drea de
atuacdo, e em ata de reunido de Diretoria, independentemente de configuracao de vinculo
trabalhista.

§4°- Os coordenadores nao possuem poderes para representagao judicial ou extrajudicial do
INSTITUTO, e nao respondem pessoalmente pelas obrigagoes da entidade, exceto para os
casos em que agirel‘n de forma dolosa ou culpusa, ou fora das competéncias de sua
coordenadoria e seu vinculo com entidade é de ordem celetista ou de consultoria, sendo
considerados membros nao estatutarios.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 15 - A Assembleia Geral ¢ 6rgao deliberalivo soberano e reunir-se-a ordinariamente uma

vez por ano e extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente, pelo Conselho de
Administragao, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

Art, 16 - A Assembleia Geral serda convocada com prazo minimo de 05 (cinco) dias de
antecedéncia, mediante comunicagao por escrito aos associados por qualquer meio habil.

Arxt. 17 - A Assembleia Geral serd instalada e conduzida pelo Presidente do INSTITUTO, desde
que presentes em primeira chamada ao menos 1/3 (um tergo) dos associados e com qualquer
nimero em segunda chamada, meia hora depois, exceto nos casos em que este Estatuto Social
exigir numero diferente.

§1°- Os associados ausentes poderdo ser representacdos por procuradores, por meio de
instrumento de mandato contendo expressamente todos os poderes delegados.

§2°- Todas as decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos associados
presentes com direito a volo, exceto nos casos em que este Iistatuto Sccial exigir ntimero
diferente.

Art. 18 - A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre os assuntos para os quais for
convocada.

Paragrafo tnico - No caso de deliberacao referente a proposta de destituigao de membros do
Conselho de Administracao ou da Dirctoria, de alteragtes estatutdarias ou de extingao da
entidade, devera ser promovida Assembleia Geral convocada especialmente para esses fins.

Art. 19 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente, ou em sua falta, pelo Diretor de
Mobilizacao de Recursos e Novas Parcerias.

§1° - Compete ao Presidente da Assembleia dirigir ¢ manter a erdem dos trabalhos, decidir o
empate das votagoes, proclamar as decisdes do Plenario e indicar o secretario da Assembleia.

§2° - Excepcionalmente, o escrutinio deterd carater aberto, conforme deliberacdo da
Assembleia Geral.

Art. 20- Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

[1 - eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao;
[1I - eleger e destituir a Diretoria;

IV - deliberar sobre alteracdes estatutarias;
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V - deliberar anualmente sobre aprovagéo de balango patrimonial, prestacdo anuais,

plano de trabalho, proposta or¢amentdria anual, pareceres do Conselho Fiscal sobre as
operagdes patrimoniais e relatorios de desempenho financeiro ¢ contabil do INSTITUTO;

VI - deliberar quanto a proposta de doagao de bens do INSTITUTO;

VII - deliberar quanto a proposta de aquisi¢do, venda ou imposicéo de gravames aos bens do
INSTITUTO, mediante encaminhamento de parecer favoravel pelo Conselho Fiscal;

VIII - deliberar sobre outras matérias de interesse do INSTITUTO;
IX - deliberar quanto a dissolugao do INSTTTUTO.

Paragrafo nico - As regras procedimentais para destituicdo de membros do Conselho de
Administragio, do Conselho Fiscal ou da Diretoria deverao ser regulamentadas em Regimento
Interno.

SECAQ 11 - DO CONSELIHO FISCAL

Art. 21 - O Conselho Fiscal é 6rgéo de controle interno, encarregado de verificar a regularidade
da administracio contabil-financeira do INSTITUTQ, constituido por até 03 (trés) membros,
eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo tinico - O mandato do Conselho Fiscal sera de 03 (trés) anos, podendo haver apenas
uma reconducao sucessiva.

Art. 22 - O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que necessario, mediante convocagao do
Presidente, dos membros do Conselho I'iscal ou de 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 23 - Compete ao Conselho Fiscal:
1 - a aprovagao de contas da Diretoria;
11 - examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes da entidade;

111 - supervisionar a execuc¢ao financeira e orgamentdria da entidade, podendo examinar livros,
registros, documentos ou quaisquer oulros elementos, bem como requisitar informagoes;

IV - examinar e emitir parecer sobre os relatorios gerenciais e de atividades da entidade ¢
respectivas demonstragoes financeiras elaborados pela Diretoria, relativos as contas anuais ou
de gestao do INSTITUTO;

V - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

VI - requisitar & Diretoria, a qualquer tempo, documentacao comprobatoria das operagoes
econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

VI - elaborar parecer sobre proposta de aquisicao, venda ou imposicao de gravames aos bens
da entidade ¢ encaminha-lo & Assembleia Geral para deliberagao;

VIII - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

IX - zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade na prestacao de contas e atos correlatos da entidade;

X - opinar e emitir parecercs, inclusive para a Assembleia Geral, sobre relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela Diretoria,
podendo, para tanto, determinar a Diretoria que providencie o apoio de técnicos
especializados;

XI - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgao diretivo ou pelo érgao
deliberativo;
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XII - pronunciar-se sobre dentncia que lhe for encaminhada por qualquer cidaddo, adotando
as providéncias cabiveis. '

Art. 24 - Os membros do Conselho Fiscal devem renunciar ao cargo para assumirem fungdes
executivas remuneradas.

Paragrafo unico - Os integrantes do Conselho Fiscal nao poderdo receber remuneracéo, ajuda
de custo ou subsidio pelos servigos que, nesta condigao, prestarem a entidade.

SECAO 111 - DA DIRETORIA

Arxt. 25 - A Diretoria serd composta pelo Presidente e Diretor de Mobilizagdo de Recursos e
Novas Parcerias.

§1° - O mandato dos membros da Diretoria é de 03 (trés) anos, sendo permitidas reconducdes
sucessivas ou alternadas.

§2° - As candidaturas para os cargos da Diretoria serdo aceitas somente por inscricdo de chapa.

§3° - Entre o presidente e o Dirctor de Mobilizacao de Recurso e Novas Parcerias ha uma
relagdo de hierarquia, cabendo ao Presidente a decisdo em caso de divergéncia.

§4° - As normas de funcionamento da Diretoria serdo estabelecidas no Regimento Interno.

§5° - Obrigam a entidade os atos da Diretoria, desde que exercidos nos limites de seus poderes
definidos neste Ilstatuto Social e no Regimento Interno.

Art, 26 - Compete a Diretoria:

I - dirigir as atividades do INSTITUTO segundo as diretrizes da Assembleia Geral e do
Conselho Fiscal;

Il - responsabilizar-se pela execugao dos projetos e atividades propostos, estabelecendo
resolucdes que definam o programa de trabalho e o orcamento anual do INSTITUTQO;

[1] - elaborar ¢ apresentar relatorio que subsidie as alividades do Conselho de Administragao
e/ou do Conselho Fiscal, sempre que solicitado;

IV - adotar e estabelecer, para todos os érgaos do INSITTUTO, praticas de gestdo
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a abten¢ae, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participacido no processo decisorio e
nas atividades da pessoa juridica;

V - reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragio em atividades de
interesse comum;

VI - aprovar o Regimento Interno e Regulamento de Compras do INSTITUTO;

VII - definir Plano de Cargos e Salarios;

VIII - deliberar quanto & aceitacdo de doacdes condicionadas ou que possam acarretar encargos
ao INSTITUTO;

IX - deliberar sobre a admissao e demissdo de colaboradores;

X - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do INSTITUTO;

XI- efetivar doacao de bens do INSTITUTO, mediante deliberacao do Conselho de
Administracao;

XII - efetivar a compra de bens necessarios ao funcionamento da entidade;

Art. 27 - Compete ao Presidente:
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I - representar o INSTITUTQO, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

II - cumprir e fazer cumprir este Lstatuto Social e o Regimento Interno;
II - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacoes em conjunto com o Diretor de
Mobilizagoes;

V - responsabilizar-se pelas acoes de relacionamento interno e externo do INSTITUTO;

VI - assinar termos de parceria/colaboragao/ fomento, acordos, convénios, contratos e demais
instrumentos congéneres;

VII - constituir procuradores em nome do INSTITUTO, desde que necessério para a efetivagao
dos trabalhos da entidade,

VIII - contratar e demitir funcionarios;

IX - deliberar sobre as demais questdes executivas de interesse da entidade;

X - zelar pela realizagdo dos objetivos do INSTITUTO;

XI - zelar pelo prestigio do INSTITUTO, sugerir e adotar medidas que o resguardem;
Paragrafo finico - Em caso de auséncia, rentncia ou afastamento do Presidente, assumird o

cargo o Diretor de Mobilizagdo de Recursos e Novas Parcerias, coincidindo o mandato dos
substitutos com o tempo restante do mandato original.

Art. 28 - O Presidente servird com lealdade do INSTITUTO, sendo-lhe vedado:

[ - usar, em beneficio proprio cu de outrem, com ou sem prejuizo para o INSTITUTO, as
aoportunidades de lucro ou ganho de que tenha conhecimento em razao do exercicio de scu
cargo;

11 - omitir-se no exercicio ou protegéo de direitos do INSTITUTO ou visando a obtencao de
vantagens, para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de negocio de interesse
do INSTITUTO;

I - conceder delegagoes de poderes inerentes & sua fungdo, salvo as mencionadas neste
Lstatuto.

Paragrafo anico - O Presidente nao ¢ pessoalmente responsavel pelas obrigagoes que contrair
em nome do INSTITUTO e em virtude de ato regular de sua competéncia.

Art. 29 - Compete ao Diretor de Mobilizagdo de Recursos e Novas Parcerias, sem embargo das
demais atribuices mencionadas neste estatuto e definidas por reuniao de Diretoria desde que
observadas as regras estatutarias:

[ - estabelecer relagdes com inslituicdes direta ou indiretamente envolvidas em promover,
fomentar, financiar e/ou incentivar, por qualquer forma, atividades relativas as suas
finalidades e objetivos sociais;

IT - propor parcerias e projetos de captagdo junto as empresas, 6rgaos publicos e/ou privados,
instituigoes filantropicas e entidades similares, nos ambitos nacional e internacional, visando
estabelecer relagdes que propiciem a mobilizagdo dos recursos necessarios a efetivacao dos
projetos desenvolvidos pelo INSTITUTO;

11 - buscar, por meio da articulacdo de parcerias o desenvolvimento de projetos ao fiel
cumprimento dos objetivos soctais do INSTTTUTQ,
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IV - estabelecer intercdmbio com grupos, individuos, parceiros, empresas, 6rgaos
INSTITUTQ, buscando a articulagio entre os segmentos, direta ou indiretamente, envg
nas atividades da Instituicao;

V - gerir canais de parcerias;
VI - atender a empresas patrocinadoras e parceiras;

VII - realizar a comunicacao integrada, divulgagao do INSTITUTO, de seus trabalhos, projetos
e abertura de novas frentes de trabalho;

VIII - analisar os aspectos sociais, econdmicos ¢ culturais nas diversas regioes, e identificar
possiveis parcerias com instituicoes publicas e privadas para mdtua colaboragio em
atividades de interesse comum, para ampliar a atuacdo do INSTITUTO;

IX - A representacéo legal para assuntos financeiros e a supervisao da Geréncia Financeira;

§1°- Compete ao Diretor de Mobilizacdo de Recursos e Novas Parcerias, na auséncia do
Presidente ou em sua falta ou impossibilidade por razoes de forga maior ou caso fortuito, a
representacao do INSTITUTO perante o Ministério do ‘Irabalho e Emprego, Instituto da
Previdéncia Social, Justica do Trabalho e sindicatos patronais e dos empregados, repartigbes
publicas municipais, estaduais e federais, junta comercial, receita federal e postas de
fiscalizacao, em concorréncias e licitagoes, podendo para tanto apresentar impugnagdes e
defesas em processos administrativos, requerer informagdes e certidoes.

§2° - Aplica-se ao Diretor de Mobilizagao de Recursos e Novas Parcerias, as mesmas limitacdes
revislas no arligo 28.
P 8

Art. 30 - Toda emissdo e aceite de titulos de créditos e documentos que envolvam obrigacoes
pecunidrias para o INSTITUTO serao obrigatoriamente assinados pelo Presidente e pelo
Diretor de Mobilizagao de Recursos e Novas Parcerias, ou por procuradores formalmente
constituidos com poderes especiais e, se for o caso, valores limites a serem definidos no texto
de cada procuragao.

§1° - O instrumento de mandato que outorgar poderes em nome do INSTITUTO para os
procuradores indicados no caput devera ser assinado pelo Presidente e pelo Diretor de
Mobilizacao de Recursos e Novas Parcerias.

§2° - A autorizagao para firmar contratos de crédito junto as Institui¢oes financeiras em nome
do INSTTTUTO e oferecer garantias competira aos limites de valores aqui definidos. Entre os
valores de R$ 10.000,00 (dez mil reais) a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) serd atribuido ao
Presidente a jurisdicao para autorizar, firmar contrato de crédito bancério e oferecer garantias.

§ 3°- Acima do valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) fica instituido que cabera
conjuntamente ao Presidente e ao Diretor de Mobilizagao de Recursos e Novas Parcerias, a
competéncia para autorizar, firmar contrato de crédito bancario e oferecer garantias.

Art. 31 - Compete conjuntamente ao Presidente e ao Diretor de Mobilizagao de Recursos e
Novas Parcerias:

| - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

I1 - emitir cheques e requisitar taldes de cheques e autorizar transferéncias de valores por carta;
[11 - autorizar aplicagdes financeiras;

IV - outorgar pracuracoes nos termos deste Estatuto;

V - endossar cheques e ordens de pagamentos de pais ou do exterior, para deposito em conta

bancaria do INSTITUTO;
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W
VI - celebrar convénios e contratos comerciais e/ou financeiros com énus a sgf
por meio de recursos proprios do INSITITUTO. '

SECAQ IV - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 32 - O Conselho de Administragdo é 6rgao deliberativo constituido por até 10 (dez)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, que devera obedecer a seguinte proporgao:

I - até 60% (sessenta por cenlo) de membros eleitos dentre os membros associados fundadores
e voluntarios;

I -até 30% (trinta por cento) dos membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, entre
pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

[ - 10% (dez por cento) dos membros eleitos entre os empregados da entidade.

§1° - O mandato dos membros do Conselho de Administragao sera de 04 (qualtro) anos, sendo
permitida uma recondugao sucessiva,

§ 2" - As deliberacdes do Conselho de Administracao deverao ser registradas em atas de suas
reunioes.

§3° - O Conselho de Administracdo se reunird sempre que necessario, mediante convocagio
do Presidente do INSTITUTO, do Presidente do Conselho ou de 1/5 (um quinto) dos
associados.

§ 4° - Os integrantes do Conselho de Administracao nao poderao receber remuneragdo, ajuda
de custo ou subsidio pelos servicos que, nesta condigdo, prestarem a entidade.

§ 5° - Os conselheiros eventualmente eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade
devem renunciar ao cargo no Conselho de Administragio para assumir fungdes executivas
remuneradas.

§ 6° - O Conselho de Administragao deve reunir-se ordinariamente, ne minimo, trés vezes a
cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sendo que o Presidente da entidade deve
participar das reunides do conselho, sem direito a voto.

§7° - O Presidente do INSTTITUTO @ membro nato da Conselho de Administragao e participara
das reunioes do Conselho, sem direito a voto.

Art. 33 - Compete ao Conselho de Administragao:

[ - fixar o ambito de atuacao da entidade, para consecugdo do seu objeto;

1l - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

[1l - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria, sendo a decisao submetida a Assembleia
Geral para aprovacao por quérum de 2/3 de seus membros associados;

V - aprovar e dispor sobre a alteragao dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VII - aprovar por maioria, no minimo de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio

contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacao de obras, servigos, compras e
alienacoes e o plano de cargos, salarios ¢ beneficios dos empregados da entidade;
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VIII - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execuc¢do do Contratd
Termo de Colaboragao ou congéneres, os relalérios gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pela Diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa
quando necessério e na forma deste estatuto;

X - aprovar, ouvida a Diretoria, & alteragao, extingao ou dissolugao do contrato do Contrato de

Gestdao ou do Termo de Colaboragdao ou congéneres ou da qualificagdo, por maioria de no
minimo 2/3 de seus membros;

XI - garantir a atuagao do INSITITUTO no cumprimento de seus objetivos, bem como definir
politicas, diretrizes e linhas de atuagao;

XII - eleger o seu Presidente;

XII - fiscalizar os atos da Diretoria, verificando o cumprimento de seus deveres legais e
estalutarios;

XIV - examinar os livros de escrituragao da entidade;

XV - opinar e emitir parcceres, inclusive para a Assembleia Geral, sobre relatorios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacoes patrimoniais realizadas pela Diretoria
podendo, para tanto, delerminar a Diretoria que providencie o apoio de técnicos
especializados;

XVI - requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria das operagoes
econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

XVII - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
XVIII - convocar Assembleia Geral;

XIX - zelar pela observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade na prestagao de contas e atos correlatos da entidade;

XX - deliberar quanto a aceitacao de doagdes condicionadas ou que possam acarretar encargos
o INSTITUTO;

XXI - analisar proposta de venda ou imposicao de gravames aos bens do INSITIUTO e
encaminha-la, caso seja favoravel e acompanhada de exposicao de motivos, a Assembleia
Geral para deliberagao;

XXII = deliberar quanto a proposta de doagao de bens do INSTITUTO;

XXII - outras atribuigdes, conforme exigéncia especifica constante das leis municipais e
estaduais relativas a qualificacao como organizacao social, dos contratos de gestao firmados
ou de instrumentos juridicos decorrentes da qualificacao, atribuices essas que poderao ser
incluidas por meio de ato ad referendum pela Diretoria e aprovada posteriormente pelo
Conselho de Administracao.

Art. 34 - Para cada contrato de gestdo ou termo de colaboracdo ou instrumento de parceria
congénere, firmado entre o INSTITUTO ¢ o Poder Puablico, devera ser composto um Conselho
de Administragdo proprio, constituido por no minimo 7 (sete) membros, sendo a atuagao dos
mesmos limitadas ao respectivo instrumento, contendo a seguinte composicao:

I - De 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de representantes do Poder Pablico,
considerados membros natos, representantes do poder piblico com o qual o INSTITUTO
mantenha o referido Instrumento;
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IT - De 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros natos rep}esentantes de
entidades da sociedade civil, que tem acesso aos Conselhos de Politicas Piiblicas que atuem no
ambito do ente piuiblico com que a entidade mantenha o referido Instrumento;

III - Até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os associados da entidade;

IV - De 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho de Administra¢do, escolhidos dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

V- Até 10% (dez por cento) indicado pela Presidente da entidade.

Paragrafo anico - Quando necessario para a celebragao instrumento com o Poder Puablico, para
obtencdo de alguma certificagao ou quando a lei assim dispuser, a composicdo do Conselho
de Administracao do art. 32 sera composta nos termos do art. 34.

Axt. 35 - Os membros da Conselho de Administracdo, em ambas as composicoes mencionadas
nos artigos 32 e 34, eleitos ou indicados, deterao mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma
recondugao. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 2
(dois) anos, cabendo a Assembleia Geral deliberar sobre quais conselheiros deterao mandato
de dois anos.

§1° - Na primeira vez em que o Conselho de Administracéo for composto, cabera ao Presidente
indica-los e nomed-los, ad referendum da Assembleia Geral e, nos demais casos, cabera a
Assembleia Geral indicd-los e nomeéa-los na forma e condigdo estabelecida neste estatuto.

§2°- Os membros eleitos para compor o conselho de administragio ndo podem ocupar cargos
de prefeito, vice prefeito, governador, vice governador, presidente da Republica, vice
presidente da Reptiblica, secretarios de Estado ou Municipais, bem como ministros de Estado,
vereadores, deputados, senadores, conselheiros de tribunais de contas estaduais, municipais
ou da Unido, dirigentes ou detentores de cargo comissionado ou funcao gratificada da
administracao publica direta ou indireta, ou ainda ocupar cargo ou fungao publica do 6rgao
contratante com o qual serd firmada a parceria, estendendo-se a vedagdo inclusive até seus
parentes consanguineos ou afins até o segundo grau.

Art. 36 - Havendo legislagao lecal, municipal ou estatual que determine a formacao de
Conselho de Administracio com regras e/ou estruturas diferentes das descritas neste
Estatuto, como requisito para celebracdo de contrato de gestdo, termo de colaboragao ou
instrumento congénere ou para obtengao de alguma certificacéo, a Diretoria autorizara em ato
ad referendwm da Assembleia Geral a criagdo de Conselho de Administragao proprio, nos
restritos termos e visando atender os requisitos dados pela legislagdo em questao, inclusive no
que diz respeito a composigao, duragao de mandato e atribuigbes, devendo a Diretoria fazer
incluir a alteracio de normais internas do INSTITUTO e aprovar em assembleia geral
especialmente convocada para este fim a situagdo excepcionalmente aqui considerada.

CAPITULO IV
DA PUBLICIDADE DOS ATOS E PRESTACAO DE CONTAS
Art. 37 - A prestacao de contas do INSTITUTO conterd, entre outros, os seguintes elementos:
[ - balango patrimonial;
[l - demonstragdes contabeis previstas em lei;
[1I - demonstragaes das origens e aplicagdes de recursos;
IV - quadro comparative de receitas e despesas previstas e realizadas;

V - notas explicativas do balango;
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V1 - parecer do Conselho iscal ou do Conselho de Administracao, quandoa lei assim o exigir;
§1° - A prestacgao de contas do INSITI'UTO observara:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade,
sendo obrigatorio manter escrituragao contibil regular completa, que registre as receitas e
despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, bem
como a aplicacio em gratuidade de forma segregada, em consondncia com as normas
emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatorio
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS/ Previdéncia Social e ao FGTS, colocando-os a disposicéo para exame
de qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditoria interna e, se for o caso, também por auditores externos
independentes,

sobre a aplicacao de recursos publicos e bens publicos recebidos pela entidade, que sejam
objeto de contratos de gestao ou termos de parceria, previstos na Lei Federal n” 9.790/99 e Lei
do EHstado de Minas Gerais n® 23.081/18 e demais normas vigentes, observadas as
obrigatoriedades quanto a limites, valores e condicoes eventualmente definidas em normas
especificas, inclusive o artigo 52 do Decreto 46.020/12 do Estado de Minas Gerais;

IV - prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, conforme
determinam o artigo 70 da Constituicao Federal e os artigos 73 e 74 da Constituicado do Estado
de Minas Gerais, nos termos da regulamentacao aplicavel para cada tipo de recurso ou bem
recebido.

§2° - Os documentos que comprovem a origem de receitas e a efetivagao de despesas do
INSTITUTO, bem como a realizacdo de quaisquer outros atos que modifiquem a situacdo
patrimonial, deverao ser conservados em boa ordem, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos,
contado da data de sua emissao.

§3° - Sem prejuizo do disposto no pardgrafo anterior, o INSTITUTO, devera ainda observar os
casos especificos nos quais a legislagao preveja periodo de guarda de documentos superior a
10 (dez) anos.

Art. 38 - O controle interno serd constante, permilindo ao interessado o acompanhamento da
execucao or¢amentaria, o conhecimento da composicao do patriménio, a determinagao dos
custos das atividades e interpretagdo dos resultados economicos e financeiros.

Art. 39 - Constitui obrigacde da entidade, no caso da celebracdo de contrato de gestao, a
publicag@o anual, ou na periodicidade determinada de acordo com a le gislacao aplicavel, em
seu site institucional, no Didrio Oficial do Estado, Distrito Federal ou Municipio, ou da Unido,
a depender do ambito e circunscrigdo do ente federado ou érgao publico com o qual firmar
contratos de gestao ou similares, dos relatérios financeiros e do relatorio de execucao do
contrato de gestdo ou similares, de acordo com os principios fundamentais da con tabilidade.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS E SUA APLICACAO

Art. 40 - Os recursos e o patrimonio do INSTITUTO serdo oriundos de contribuices, doacoes,
patrocinios, contratacoes, locagoes, taxas de administragao e /ou captacao, prestacao de
servicos, alienacdes, royalties, legados e direitos a cle transferidos, de associados ou de
terceiros, pessoas fisicas ou juridicas de qualquer nacionalidade, publicas ou privadas, assim
como 0¢ recursos adquiridos no exercicio das atividades previstas neste Lstatuto Social,
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rendimentos  produzidos pelo patriménio, convénios, comodatos,
parceria/ fomento/colaboragao/ou instrumentos congéneres, subvengoes federais, estaduais
e municipais e outras rendas eventuais.

§1° - Todos os bens, rendas, recursos, subvengoes, doagoes e eventual resultado
operacional/superavit serdao obrigatoriamente aplicados integralmente no territério nacional
e na manutengao e no desenvolvimento dos objetivos institucionais do INSTTTUTO.

§2° - Os excedentes financeiros serao investidos no desenvolvimento das proprias atividades,
vedada a distribuicao, entre os sdcios ou associados, consclheiros, diretores ou doadores, de
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagGes, participacoes
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

§3° - I1 proibida a distribuicao de bens ou de parcela de patrimonio liquido em razao de
desligamento, retirada ou falecimento de associado, socios, conselheiros ou diretores, ou de
qualquer membro da entidade.

CAPITULO VI
DA REMUNERACAQO

Art. 41 - Pode ser instituida remuneragéo para os administradores, gerentes ou diretores da
entidade que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestam servicos
especificas, bem como para os dirigentes estatutarios, exceto para membros do Conselho Fiscal
e do Conselho de Administracio, limitada aos valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuagao.

§1° - Os dirigentes estatutirios ou ndo estatutdrios poderdo ser remunerados, observadas as
condicoes e limitacdes previstas nas Leis Federais n® 9.532/97, 9.790/99 ¢ 12.101/09 e demais
normas que as sucederem.

§2° - Somente poderao ser remunerados os Diretores que atuem efetivamente na gestao
executiva,

§ 3° - Os dirigentes estatutarios e nao estatutarios que recebam remuneragao nao poderdo ser
conjuges ou parentes até o 3° (terceiro) grau, inclusive afim, de instituidores, associados,
conselheiros, benfeitores ou equivalentes do INSTITUTO.

§4°- O disposto nos paragrafos anteriores ndo impede a remuneragao do dirigente estatutario
ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutdrio e empregaticio, exceto se houver
incompatibilidade de jornadas de trabalho.

§ 5° - A remuneracao dos Diretores deverd ser referendada pela Assembleia Geral.
CAPITULO VII

DAS DISPOSICOTES GERAIS
Art, 42 - O exercicio social tera inicio no dia 1° (primeiro) de janciro ¢ terminara no dia 31
(trinta e um) de dezembro de cada ano civil.
§1° - Ao fim do exercicio financeiro, a Diretoria elaborara com base na escrituragao contabil da
entidade, um balango patrimonial ¢ a demonstracdo do resultade de exercicio e uma
demonstragae de arigem e aplicagdes de recursos.
§2° - A Diretoria terd até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte para elaborar a proposta de
orcamento do exercicio vigente.
§3° - Ao longo do exercicio financeiro, o orgamento poderd ser alterado por proposta da
Diretoria.
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Art. 43 - O INSTITUTO é constituida por praze indeterminado, competindo ao Conselho de
Administragao decidir por sua extingao, nos termos deste Estatuto Social.

Art. 44 - Na hipdtese de dissolucao do INSTITUTO, eventual patriménio remanescente deverd
ser destinado a entidade sem fins lucrativos congénere ou a entidades piiblicas.

Art. 45 - Caso o INSTTTUTO venha a celebrar termo de colaboracido ou termo de fomento, nos
termos da Lei Federal n® 13.019/14, deve-se observar que:

I - No caso de dissolucao da entidade, o seu respectivo patrimoénio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo do INSTITUTO;

Il - O INSTITUTO néaa podera ter, como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Pablico,
ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao piiblica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o termo de colaboragao ou de fomento, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Art. 46 - A eventual transferéncia do patrimonio liquido a entidades priblicas, no caso de perda
de titulo ou extincio do INSTITUTO, devera observar a proporgao dos recursos alocados por
cada entidade ptiblica.

Art. 47 - O presente Estatuto Social somente poderd ser alterado em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, instalada em primeira chamada, com quérum minimo
de maioria simples dos associados, ou com qualquer nimero, em se gunda chamada, meia hora
depois.

Paragrafo anico - As alteracoes no Estatuto Social indicadas no caput serdo tomadas pela
maioria simples dos presentes.

Art. 48 - O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral em 29/01/2024.

Art, 49 - Qs casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Diretoria, sendo cabivel recurso
a Assembleia Geral.

Belo Horizonte (MG), 29 de janeiro de 2024.
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A #At0s(s) Praticado(s) por: Raysa Lima - Auxiliar
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REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA

REGISTRO PARA FINS DE PUBLICIDADE E EFICACIA EM RELACAO A TERCEIROS
N° 681072141102 de 08/03/2024

Certifico e dou fé que o documento eletronico anexo, contendo 9 (nove) paginas, foi apresentado em 29/02/2024, o qual foi

o

protocolado sob n® 681072, tendo sido registrado eletronicamente sob n° 681072141102 e averbado no registro primitivo n

141102 no Livro A deste Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte na presente data.

Apresentante
Tereza Caroline Barbara Rodrigues Dias

Natureza
Ata > Aditamento/alteracao

Denominacio da PJ: INSTITUTO DE DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
Codigo de Seguranga: 1952.9088.9132.0824

Certifico, ainda, que consta no documento eletronico registrado as seguintes assinaturas digitais:

VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK:032.198.616-44 (Padrao: ICP-Brasil)

BELO HORIZONTE, 08 de margo de 2024

Assinado eletronicamente

EDEN SILVA PINTO DE CARVALHO
Escrevente

Este certificado ¢ parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Registro Civil Tribunal de Justica ISS Condugdo
R$ 439,93 RS 26,40 R$ 154,34 R$ 22,00 R$ 0,00
Outras Despesas Total
R$ 0,00 RS 642,67

Para verificar o contetdo integral do
documento, acesse o site:

rtdbrasil.org.br/certidaoregistrd

e informe a chave abaixo ou utilize um leitor
de grcode.

Para conferir a procedéncia deste
documento efetue a leitura do QR Code
impresso ou acesse o0 endereco
eletrénico:

selos.timg.jus.b

Selo Digital
HNN83552
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DR. JOSE NADI NERI - OFICIAL

Av. Afonso Pena, 732, 2° Andar

CEP: 30130-003 - Belo Horizonte, MG
Site: www.repjbh.com.br

Email: sac@rcpjbh.com.br

Telefone: (31) 3224-3878

REGISTRO

141102

INSTITUTO DE DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

CNPJ 18.273.227/0001-76

LIVRO A

AV, 57 ESTATUTO SOCIAL DO "INSTITUTO DE DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIALY,
aprovado em Assembleia Geral do dia 29/01/2024. SAC ORGAOS: Assembleia
Geral, Diretoria, Conselho de Administracdo & Conselho Fiscal., A
DIRETORIA: Presidente g Diretor de Mchilizacido de Recurscs e Novas
Parcerias. MANDATO: 03 anos. CONVOCACAO: para assembleia geral serd feita
com
associados per gualguer meio habil. COMPETE AG: eleger, reformar estatuto,
extinguir a entidade e aprovar contas. RESPONSABILIDADE: os membros da
Diretoria nao 580 pessoalmente responsdveis pelas obrigagdes que

contrairem em nome do INSTITUTO e em virtude de ate regular de gestdo;
respondem, porém, c¢ivil e criminalmente, pelos prejuizos que causarem. NO
CAS0
outra pessoa Juridica de igual natureza gue preencha os requisitos da lei
federal n 13.019/14 e cujo objete social seja, preferencialmente, o
mesmo do Instituto. REPRESENTACAQ: compete ao presidente. Dou f&. Belo
Horizonte, 16 de Fevereiro de 2024. (a) Ana Paula Néri Silveira - Prot.
679598 - (6101-0) - (1 Ato Praticado) - Emcol: RS8147.55 TFJ: R553.18 Rec:
R58.85 Issqn: R$7.38B Total: ES$216.986 [/ (8101-8) - Quantidade de
Arquivamentos: 18 - Emcl: R$167.76 TFJ: R$52.56 Rec: RS59.54 Issqgn: RS7.92
Total: RS$220.32 // (6601-9) - (1 Ato Praticade) - Emol: RS$24.21 TFJ:
R37.42 Rec: RS$1.45 Issgn: R$1.21 Total: R$33.08 - Seloc Consulta: HKH40343
Cod.

praze minimo de 05 dias, mediante comunicagdo por escrito aos

DE DISSOLUGAQ: o seu respectivo patrimdnio liguido serad transferido

]

Seguranga: 7736.2199.7535.5809

?V. 58 Ata
para

Tompe Souza Mayrink; DIRETOR DE MOBEILIZACAO DE RECURSOS E NOVAS PARCERIAS:

Jorge Luiz da Cruz Junior. Dou fé&. Belo Horizonte, 08 de Marco de 2024.

Emol: R$147.55 TEJ: R$53.18 Rec: RSE.85 Issgn: R57.38 Total: RS216.96 //

da Assembleia Geral do dia 20/02/2024, de eleicic e posse da Diretoria
o mandato de 28/03/2024 a 28/03/2027, a saber: ERESIDENTE: Viwviane

Ana Paula Néri Silveira - Prot. 6B1072Z - (€101-0) - (1 Ato Praticado}

(8101-8) - Quantidade de Arguivamentos: 7 - Emol: RS$65.24 TFJ: R$20.44
Rec: R$3.71 Issgn: R$3.08 Total: R$85.68 // (6601-3} - (1 Ato Praticado)
Emol: R$24.21 TFJ: R$7.42 Rec: R$1.45 Issgn: R$1.21 Total: R$33.08 - Selo
Consulta: HNNB3552 Cod. Seguranca: 1952.9088.9132.0824

av. 59 Edital de convocagido datado de 14/02/2024, para a Assembleia Geral
Extracrdinaria do dia 20/02/2024. Dou fé&. Belo Horizonte, 08 de Marco de
2024. (a) Ana Paula Néri Silveira - Prot. 6B1072 = (6101-0) *: (1 Ato
Praticado) - Emel: R$147.55 TFJ: R$53.18 Rec: R$8.85 Issgn: R57.38 Total:
R$216.96 // (8101-8) - Quantidade de Arguivamentos: 1 - Emol: R$9.32 TFJ:
R$2.92 Rec: R50.53 Issgn: R$0.44 Total: RS312.24 [/ (6601-9) - (1 Ato
Praticado) — Emol: R$24.21 TFJ: R$7.42 Rec: R51.45 Issgn: RS1.2Z1 Teotal:

R$33.08 - Selo Consulta: HNNB83561 Cod. Seguranga: 7886.2602.0252.5988
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B A tyeen Pass, m.rmm-m.'ns.'rmf:q:mzsra 1131) 22z4-300%
W ol eom Br - sac@repfhh.combr

Selo Eletronico NHNNS3551
Cod. Seg.: 2441.8712.5731.1177

Quantidade de Atos Praticados: 00001

A presente certidio foi extraida em D8/03/2024

Belo Horizonte, 08/03/2024 ‘&}' 3 %LQ/,
Emel: (B501-1) RS 2600 TF); R$ 5.78 Reo g um I8.73

EMoI{EE02-5) RS 0.00 TFJ: RS 0.06 Rec: R3 0.00 153:0.00 - Total: R$ 0,00

\ ; =]
i Atos(s) Praticado(s) por: Yuri Araujo - Auxiliar
Emol'RS 27.65 TFJ: R$ 9.78 Total: RS 3743 ISS: RS 1.30

Cansults a validade deste Selo no site hitps: /fselos t{mg jus.br
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL IXTRAORDINARIA 12O INSTITUTO DE
CIGNIDDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, REALIZADA EM 20 DL
FEVEREIRO DE 2024, NA SEDE DA ENTIDADL, NA RUA JOSE HEMETLERIO
ANDRADTE, N.® 950, BURTTIS, BELO HORIZONTE/MG, CEP 30493-180.

Aos 20 de levereiro de 2021, em segunda convocagdo, reuniram-se eim assembleia
geral, na secde da Associagao, os associados para deliberarem sobre o que se segue:

a) Eleicdo e posse da Diretoria: Presidente e Diretor de Mobilizagao de Recursos ¢

Novas Parcerias;

b) Fixagao de remuneragao da Diretoria,
Iniciada a assembleia, considerando-se a proximidade do prazo de duragao do
mandato da atual diretoria em exercicio, que se encerrva dia 28 /03 /202:(, deu-se inicio
a nova eleigio. Para o cargo de Presidente candidatou-se a Dra. Viviane Tompe Souza
Mavrink, brasileira, divorciada, advogada, RG M-7.246.797/S5P-MG,  OPF
(132.198.616-44, residente na Rua Henrique Furtado Portugal, n® 235, Apto 302, Buritis,

Belo orizonte/ MG, CEP 30493-175 ¢ para o cargo de Diretor de Mobilizacao de

ecursos e Novas Parcerias candidatou-se o 5r. Jorge Luiz da Cruz Junior, brasileire,
casado, administrador de empresas, CPI: 053.984.536-95, RG: MG-8.407 469/ 55P7-MG,
residente ¢ domiciliado a Rua Jodo Anténio Azeredo, n® 10, apto. 1502, pelvedere, Belo
Hovizonte,/ MG, CEP: 30320-610, cleitos por unanimidade. Considerando-se ue

ambaos que & ocupam os respectivos cargos, serdo empossados automaticamenty para

o novo mandato em 29/03 /2024, tendo vigeéncia ate 28/ 03/ 2027, nos termos do art. 27,
@ 81° do lstatulo vigente, Passando para o proximo ponto da paule, presenles os
A membros  do Consclho  de  Administragdo, apos  deliberar, concluivam  pela
\} permancencia da remuneracio da Diretoria sob a forma de pre labore, bem como pela
e

manulencdo do percentual remuneratorio, de acordo com a legislagio aplicavel, de ale
70% (selenta por cento) caleulados sobre a remuncragao de servidores do Poder
Executivo lederal, nos termaos da Lei Complementar 187 /2021, Ressaltou ainda quse o
remuneragio 5O podera ser feita aos Dirigentes que atuem efetivamente na gestao da

organizacan, como ¢ o caso dos Dirigentes em pauta, Os valores fixados estao restritos

a remuneragdo dos Dirvigentes estatutarios, que poderdo ser suspensos a qualyuer

esclarecidos ¢ debatidos os presentes lermos, a paula aprnvada por u l"lr'il'\ili‘.llt‘l\lL'[L.'.

; . W ) @ ! 6”
/Ur-’ | \ W

'({\: lempo caso a Instituicdo ndo mais possua condigdes de pagamento. Devidomeente
i

)

d

('
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente Ata, que,

depois de lida e aprovada, foi assinada pela Presidente e todos os presentes.

\ <A ’\ \ ""_—’_Q/UIVIANE Asilfda e i
f TOMPE SOUZA digital por VIVIANE
L P '*—)-l—« / TOMPE SOUZA
e LI P MAYRINK:0321 piavrink:0321986
9861644 1544

Viviane Tompe So uzatda yrink
Presidente

Instituto de Dignidade e Desenvolvimenlo Social

R
. "
Tlompe H0uya

)u P-CE (_,u/, 'TAL Cruz Tw?/ [

lorge Luiz da Cruz Junior - C PI 053,98

Whresn, [} Ml ol

Wagner Gongalves Marotta - CPF 057.567.816-09

/(,(,U LA

4. lLuiz lvil]w l'lllJ‘\ - CPF012.779.516-24

e

-

. A NN A
Fdvar Ligio de Miranda = CPF 826.691.046-49

W

6. Kelen Cristina Almeida - CPEF 520.311.86-80 @ @w}% J

-

Maria de Pliveira - CPEF 852 .8771.136-64

il

o

Goyllon Landihal? i Silva Percira - CPF 459.668.938-12

—_—"‘) e— e —
vl ,_{,'3),@-1_ 2
9. e Orleans da Costa — CPT 075.470.4183-15

-~

0. Gisele Aparecida Radrigues do Carmo Cardoso - CPF 040.540.826-96

. Guilh = }é(\é da Silva - CPI 017.069.126-84
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO DE L\

DIGNIDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, REALIZADA EM 20 DE
FEVEREIRO DE 2024, NA SEDE DA ENTIDADE, NA RUA JOSE HEMETERIO
ANDRADE, N.” 950, BURITIS, BELO HORIZONTE/MG, CEP 30493-180.

Aos 20 de fevereiro de 2024, em segunda convocacado, reuniram-se em assembleia
yeral, na sede da Associagao, os associados para deliberarem sobre o que se segue:

a) Eleicdo e posse da Diretoria: Presidente e Diretor de Mobilizagao de Recursos e

Novas Parcerias;

b) Fixacdo de remuneracdo da Diretoria.
Iniciada a assembleia, considerando-se a proximidade do prazo de duracdo do
mandato da atual diretoria em exercicio, que se encerra dia 28/03/2024, deu-se inicio
a nova cleicdo. Para o cargo de Presidente candidatou-se a Dra. Viviane Tompe Souza
Mayrink, Dbrasileira, divorciada, advogada, RG M-7.246.797/SSP-MG, CPF
(32.198.616-44, residente na Rua Henrique Furtado Portugal, n® 235, Apto 302, Burits,
Belo Horizonte/ MG, CEP 30493-175 ¢ para o cargo de Diretor de Mobilizacao de
Recursos ¢ Novas Parcerias candidatou-se o Sr. Jorge Luiz da Cruz Junior, brasileiro,
casado, administrador de empresas, CPT: 053.984.336-95, RG: MG-8.407.469/S5P-MG,
residente e domiciliado a Rua Joao Antonio Azeredo, n® 10, apto. 1502, Belvedere, Belo
Horizonte/ MG, CEP: 30320-610, cleitos por unanimidade. Considerando-se que
ambos que ja ocupam os respectivos cargos, serao empossados automaticamente para
o novo mandato em 29/03/2024, tendo vigéncia até 28/03 /2027, nos termos do art. 27,
§1° do Estatuto vigente. Passando para o proximo ponto da pauta, presentes os
membros do Consclho de Administragiao, apods deliberar, concluiram pela
permanéncia da remuneragao da Diretoria sob a forma de pro labore, bem como pela
manutencao do percentual remuneratério, de acordo com a legislacao aplicavel, de até
70% (setenta por cento) calculados sobre a remuneracdo de servidores do Poder
Executivo Federal, nos termos da Lei Complementar 187/2021. Ressaltou ainda que a
remuneragao s poderd ser feita aos Dirigentes que atuem efetivamente na gestao da
organizacao, como ¢ o caso dos Dirigentes em pauta. Os valores fixados estao restritos
a remuneracdo dos Dirigentes estatutdrios, que poderao ser suspensos a qualquer
tempo caso a Instituigdo nao mais possua condigoes de pagamento. Devidamente

esclarecidos e debalidos os presentes lermos, a pauta aprovada por unanimidade.
1
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente Ata, qu

depois de lida e aprovada, foi assinada pela Presidente e todos os presentes.

VIVIANE TOMPE Assinado de forma
SQUZA digital por VIVIANE
MAYRINK:0321986164 TOMPE SOLZA

4 MAYRINK:03219861 644

Viviane Tompe Souza Mayrink
Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social
Presidente

Viviane Tompe Souza Mayrink - CPF 032.198.616-44
Jorge Luiz da Cruz Junior - CPI 053.984.336-95
Wagner Gongalves Marotta - CPF 057.567.816-09
[Luiz Felipe Santos — CPF 012.779.516-24

5. Ldvar Licio de Miranda - CPI' 826.691.046-49

6. Kelen Cristina Almeida — CPIF 520.311.86-80

7. Maria de Oliveira - CPF 852.871.136-68
8

9

el o

1=

Geylton Langholz da Silva Pereira - CPIl' 459.668.988-12

. José Orleans da Costa - CPF 075.470.483-15
10. Gisele Aparecida Rodrigues do Carmo Cardoso - CPF 040.540.826-96
11. Llena Geralda Moreira - CPI¥ 489.606.836-04
12. Guilherme Cortes da Silva - CPF 017.069.126-84
13. Larissa Angelo Paiva - CPI' 110.288.276-36
14. Jorel Peterson Alves Baia — CPI' 005.748.702-29
15. Barbara Garcia Gongalves Ribeiro — CPF 119.558.226-97

A via digitada confere com a original.
Belo Horizonte (MG), 20 de fevereiro de 2024.

Assinado de forma digital
VIVIANE TOMPE SOUZA par VIVIANE TOMPE
MAYRINK:03219861644 SOUZA

MAYRINK:D3IZ 19867 644

Viviane Tompe Souza Mayrink - Presidente
Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social

PODER JUDICIARIO - TIMG
CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
Regiztro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - MG

B H A Aléama Pana, 742 - 24 Andar- BH | MG - Tal {!ﬂmszmnu] 1224907
=am.br - 1

'IHSTI‘FUTG' BE BIGNIDADE E DESENVOLVIMENTG SOCIAL.

AVERBADQ(A) sob o n® 58, no registro 141102, no Livro A,
em 08/03/2024

Belo Horizonte, 08/03/2024 %M\iz\g
Emols101-0) RS 147 55 TFJ RS 5316 Rec’ B 1587 38 - Total 18596

Emaoi{B1018) A% 61 59 TFJ: RS 20.44 Rec: R3 2.7 Is5:308 « Total: AS B 76

Emol:R$ 221.64 TFI: R$ 73.62 Total: R3 295.26 ISS: RS 1046

Consulta 4 validade deste Selo no site hitps://selos.mgjusbr

{ duaé Madi M - Oficlal { "Wfna Pauka Non Sivaia - Escrevente Subztiuln
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EDITAL DE CONVOCACAO

A Presidente do Instituto de Dignidade e Desenvolvimento Social, nos termos dos
art. 15 e 17, do Estatuto da referida entidade, convoca para Assembleia Geral
Extraordinaria, a ser realizada no dia 20/02/2024, em primeira convocagio as 09 horas,
em segunda convocagao as 10 horas, na sede da entidade, situada na Rua José
Hemetério Andrade, n.” 950, bairro Buritis, municipio de Belo Horizonte/ MG, CEP:

30493-180, com a seguinte pauta:

1. Eleicao e posse da Diretoria: Presidente e Diretor de Mobilizacao de recursos
¢ novas parcerias;

2. Fixagao de remuneracao da diretoria.
Belo Horizonte/ MG, 14 de fevereiro de 2024,

Assinado de forma digital
VIVIANE TOMPE SQUZA por VIVIANE TOMPE
MAYRINK:03219861644 SOUZA
MAYRINK:03219861644

Viviane Tompe Souza Mayrink

Presidente
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