prefeitura de
PORTO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
EQUIPE DE OBRAS DE PREDIOS PUBLICOS - COPPEA/DPP/SMOI

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para execugéo de obra de engenharia especializada em obras de infraestrutura de
rede de energia elétrica, visando implantagdo de uma extenséo de rede de distribuicdo urbana em média tenséo,
com vistas a possibilitar a ligagdo da nova subestagao de energia de 300 kVA para atendimento dos barracées
do Complexo Carnavalesco do Porto Seco, localizados na Rua Ariovaldo Alves Paz, n° 148, Porto Alegre - RS, e

pertencentes a Secretaria Municipal da Cultura.

Cddigo do catalogo de Servigos -

ltem Descri¢cdo do objeto
PMPA

1 Servicos elétrica e subestacao 3225

1.2. Parcelamento do objeto
1.2.1. N&o é possivel o parcelamento do objeto.

1.2.1.1. Tal enquadramento justifica-se pois entende-se que uma Unica contratacdo permite o melhor
gerenciamento dos recursos envolvidos, bem como padronizagdo no prazo e na qualidade de atendimento
prestado.

1.2.1.2. A contratacao sera realizada em unico item.

1.3. Regime de empreitada por preco global.

1.3.1. Justifica-se tal regime de execugéo, porque a contratagdo da execucdo da obra sera por prego certo e
total, além do desembolso ocorrer mediante estrega do escopo finalizado.

1.4. Critério de julgamento
1.4.1. O critério de julgamento desta contratagdo € por menor prego global.

1.4.1.1. Tal enquadramento justifica-se porque se trata de equipamento elétricos composto num conjunto de
itens integrados no escopo.

1.4.2. Sera obedecido o disposto no § 2° do art. 82 da Lei 14.133/2021.

1.5. Defini¢gdo do objeto
1.5.1. Classifica-se o objeto desta contratagdo como servico comum de engenharia.

1.5.1.1. Tal enquadramento justifica-se porque o escopo possui padrées de desempenho e qualidade que podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado.




1.5.2. O objeto desta contratagdo enquadra-se na legislacdo que permite a des oneragéo da folha de pagamento.

1.5.3. O presente objeto se trata de servicos sem dedicagéo exclusiva de mao de obra (cessdo de mao de obra).

1.6. Subcontratagao
1.6.1. E vedada a subcontratagéo do objeto.

1.6.1.1. Justifica-se a vedagao porque a empresa a ser contratada sera especializada em obras de infraestrutura
de rede de energia elétrica.

1.7. Consorcio
1.7.1. Veda a participacdo de empresas em consorcio.

1.7.1.1. Justifica-se, pois o0 objeto ndo é complexo a ponto de exigir a unido entre empresas para sua execugao .

1.8. Participacgao de cooperativas
1.8.1. E vedada a participagdo de cooperativas.

1.8.1.1. Justifica-se porque ha relagao direta de subordinagédo entre a empresa contratada e seus empregados,
sendo necessaria relagao de confianca para execugao dos servigos.

1.9. Participacao e execugao do contrato

1.9.1. Nado poderdo participar, direta ou indireta, da contratacdo ou na execugdo de obra ou servico e no
fornecimento de bens a eles necessarios, do autor do projeto executivo (art. 14, | e Il da Lei n. 14.133/21),
permitindo-se a sua participacdo no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugdo da
contratagao ou de gestao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou
entidade (art. 14, § 2°, da Lei n. 14.133/21).

1.10. Esta contratagéo esta adequada a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados).

1.11. Garantia contratual
1.11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

1.11.1.1. Justifica-se a ndo exigéncia de garantia contratual porque o cumprimento do contrato é imediato.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentagao da contratagdo e de seus quantitativos se da pela necessidade da execugdo de uma
subestagao de energia no Complexo Cultural do Porto Seco para suprir a demanda de energia dos 15 barracées
utilizados pelas escolas de samba. A montagem dos carros alegéricos e demais alegorias utilizadas nos desfiles
de carnaval requerem a utilizacdo equipamentos de alta poténcia, como maquinas de solda e sopradores
térmicos, entre outros, que exigem uma rede elétrica robusta e adequada a essa alta demanda, que uma entrada
de energia simplificada em baixa tensao ndo é capaz de suprir.

Uma extensdo de rede a ser executada pela concessionaria de energia elétrica € necessaria e parcialmente
paga pelo cliente, sendo no caso a Prefeitura de Porto Alegre.

O Sambdédromo de Porto Alegre € bem publico de propriedade do Municipio, destinado a realizagdo de eventos



culturais de grande porte, notadamente o Carnaval, manifestagao cultural de relevante interesse publico, social e
econdmico. A instalagéo elétrica no local foi feita de maneira precéria e proviséria pela propria EQUATORIAL e
era de amplo conhecimento desta. Para a qualificagdo estrutural do espaco, com vistas a sua adequacgao para a
realizagdo do Carnaval e demais eventos culturais, € imprescindivel que o equipamento publico esteja
plenamente apto ao funcionamento, inclusive sob o aspecto da segurancga elétrica.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
3.1. Sustentabilidade

3.1.1. A Contratada devera atender aos itens pertinentes de acordo com Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis.

3.1.2. Oleo Lubrificante

3.1.2.1. Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n° 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e
Resolugado CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado
do dleo lubrificante usado ou contaminado originario da contratacdo, bem como de seus residuos e embalagens,
obedecendo aos seguintes procedimentos: a) recolher o 6leo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o
em recipientes adequados e resistentes a vazamentos, de modo a ndo contaminar o meio ambiente, e adotar as
medidas necessarias para evitar que venha a ser misturado com produtos quimicos, combustiveis, solventes,
agua e outras substancias que inviabilizem sua reciclagem, conforme artigo 18, incisos | e Il, da Resolucéo
CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislagao correlata; b) providenciar a coleta do 6leo lubrificante usado ou
contaminado recolhido, através de empresa coletora devidamente autorizada e licenciada pelos 6rgaos
competentes, ou entrega-lo diretamente a um revendedor de 6leo lubrificante acabado no atacado ou no varejo,
que tem obrigagdo de recebé-lo e recolhé-lo de forma segura, para fins de sua destinagéo final ambientalmente
adequada, conforme artigo 18, inciso Ill e § 2°, da Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislagdo
correlata; c) exclusivamente quando se tratar de 6leo lubrificante usado ou contaminado nao reciclavel, dar-lhe a
destinacao final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo 6rgado ambiental competente, conforme
artigo 18, inciso VII, da Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislagao correlata.

3.1.2.2. Os servigos somente poderdo ser prestados com a utilizagdo de 6leo lubrificante (que se enquadre no
art. 2° Resolugao n°® 804, de 2019) que atenda aos seguintes requisitos: “a) que esteja previamente registrado na
ANP; b) de fabricante ou importador que esteja regularmente autorizado pela ANP para o exercicio de sua
atividade; c¢) que possua rétulo com informagdes em lingua portuguesa, discriminadas no art. 12 da resolugéo n°
804, de 2019, da ANP, que assegurem ao consumidor indicagdées minimas e inequivocas sobre a natureza, as
caracteristicas e a aplicagao do produto; d) classificados segundo os niveis de desempenho de uma ou mais das
entidades citadas no art. 13 da Resolugdo n° 804, de 2019, da ANP; e) que ndo se enquadre em uma das
vedacoes contidas no art. 15 da Resolucdo n° 804, de 2019 da ANP.

3.2. Visita técnica

3.2.1. Administragdo podera, a seu critério, realizar vistoria técnica prévia, presencial ou por meio de
videoconferéncia, junto a empresa provisoriamente classificada em primeiro lugar, com a finalidade de:

| — verificar a existéncia fisica do transformador ofertado;

Il - confirmar a correspondéncia entre o equipamento ofertado e a placa de identificagdo
apresentada;

Il — aferir a capacidade operacional e logistica da empresa para cumprimento do prazo
emergencial.

3.2.2. A vistoria por videoconferéncia podera incluir a exibicdo, em tempo real, do transformador, da placa de
identificacao e do local de armazenamento do equipamento.

3.2.3. A recusa injustificada da empresa em se submeter a vistoria técnica, quando solicitada, acarretara a



desclassificacao da proposta, por comprometer a seguranga da contratagdo emergencial.

4. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

4.1. A descricdo do objeto detalhado, sendo os equipamentos, materiais € insumos (minimos) necessarios a
implantacéo da rede da energia elétrica de média tensao séo descritos abaixo:

= Implantagdo com fornecimento e instalagdo de 30 (trinta) metros de RD URBANA CB 1/0 CA
13.8KV;

» Implantagdo com fornecimento e instalacdo de 1 (uma) unidade de CHAVE FUSIVEL
TRIFASICA S/ POSTE;

4.3. CondicOes gerais:

4.3.1. Ser pontual, assiduo, apresentar-se devidamente uniformizado, identificado e asseado.

4.3.2. Cumprir as normas internas do érgéao.

4.3.3. Realizar os servigos com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho.
4.3.4. Guardar sigilo de assuntos e rotinas dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico.

4.3.5. Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-
Ihe o problema.

4.3.6. Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagao considerada importante.

4.3.7. Evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade com o servigco desempenhado, durante
o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupgdes desnecessarias no atendimento.

4.3.8. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da Administragao.

4.3.9. Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes aos
servigos, exceto se for membro da equipe de fiscalizacao.

4.3.10. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada.
4.3.11. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais.
4.3.12. Observar normas de comportamento profissional e técnicas.

4.3.13. A proponente devera apresentar declaragao de que recebeu o projeto e que o valor proposto é a
integralidade do objeto.

4.4. Especificacdes de garantia técnica

4.4.1. Nao ha necessidade de garantia complementar a garantia legal.

4.5. Condigbes de manutengao e assisténcia técnica

4.5.1. Nao ha necessidade de manutencéo e assisténcia técnica.

4.6. Indice de reajuste

4.6.1. Na hipotese da concessao de reajustamento, para as parcelas de prego pertinentes, sera utilizado o indice
nacional de pregos ao consumidor amplo (IPCA).

4.6.1.1. Justifica-se a adogao do indice a fim de recompor o prego do contrato afetado pela inflagdo, uma vez que
tal indice é o que mede tal perda e em conformidade com a ORDEM DE SERVICO N° 23, DE 2 DE DEZEMBRO
DE 2005.


https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/ordem-de-servico/2005/3/23/ordem-de-servico-n-23-2005?q=23%252F2005

4.7. Planilha de orgamento

4.7.1. A planilha de referéncia de preco consta no documento 37674492.

4.8. Preposto

4.8.1. A contratada devera indicar, mediante declaragédo, um preposto, aceito pela fiscalizagdo, durante o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario. Na declaracao
devera constar o nome completo, n. do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificacéo profissional.

4.8.2. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracdo devera apresentar-se a unidade
fiscalizadora, em até 5 (cinco) dias Uteis, ap6s a assinatura do contrato, para firmar juntamente com o servidor
designado para esse fim o Termo de Abertura do “Livro de Ocorréncias” destinado a registrar as principais
ocorréncias durante a execugao do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a
implantacéo de postos e a execugao do contrato, relativos a sua competéncia.

4.8.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

4.8.4. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

5. PRAZO

5.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 20 (vinte) dias, a contar da sua assinatura, nos termos do artigo 105,
da Lei 14.133/2021.

5.1.1. Por tratar-se de contratacdo que prevé conclusdo de escopo predefinido, aplica-se o disposto no artigo
111, da Lei 14.133/2021.

5.2. O prazo de execugao do contrato é de 10 (dez) dias, a contar da data da ordem de inicio.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1. A medicdo dos servigos contratados sera realizada ao final da execugdo dos servigos em pagamento
unico pela fiscalizagéo do contrato.

6.2. O pagamento sera efetuado em conformidade com a entrega exigidas apds a regular liquidagdo da despesa,
observado o disposto no art. 63 da Lei Federal n° 4.320/1964 e nos arts. 141 a 146 da Lei Federal n°
14.133/2021, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da respectiva nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente pelo Municipio.

6.2.1. Considera-se como realizagdo dos servigos, os servigos prestados até a finalizagdo do escopo e atestados
pela fiscalizagao.

6.2.2. O valor devido sera apurado pelo responsavel pela Fiscalizacdo, apés a medicdo dos servigos
efetivamente realizados e a aplicagao de eventuais descontos resultantes da afericao da qualidade dos servigos
prestados, utilizando o Instrumento de Medigc&do de Resultado (IMR).

6.3. Se o0 vencimento do prazo coincidir com feriado, final de semana ou em dia sem expediente na PMPA,
considerar-se-a como vencimento o primeiro dia util imediato.



6.4. A Administracdo resguarda o direito de solicitar outros documentos necessarios para o cumprimento das
obrigacdes legais e que nao estejam arrolados neste documento.

6.5. A nota fiscal fatura com defeitos ou vicios, ou ainda aquela que ndao cumprir com o disposto acima, devera
ser retificada/substituida/complementada sendo que o prazo de pagamento reiniciara apds a regularizagéo, sem
quaisquer 6nus para a CONTRATANTE.

6.6. O fornecimento deve ser mantido caso o atraso de pagamento ndo seja superior a 2 (dois) meses, contado
da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragdo por
despesas de obras, servigos ou fornecimentos, nos termos do disposto no § 2°, do art. 137 da Lei 14.133/2021.

6.7. Somente com a execugado plena do objeto é que ocorrera o pagamento ao contratado. Nao havera
medicdo de itens em separado ou medi¢des intermediarias. A medi¢cdo do servigo ocorrera quando o
escopo previsto no projeto estiver completamente executado e apresentando plena funcionalidade.

7. ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL 12.827/2021
7.1. O monitoramento de veiculos, maquinas e equipamentos

7.1.1. O monitoramento de veiculos, maquinas e equipamentos, através de tecnologia disponivel, previsto no
artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal 12.827/2021 é INCOMPATIVEL porque nao se aplica ao objeto.

7.2. Diario de obras

7.2.1. A previséo da disponibilizagdo eletronica do diario de obras, com a programacgéo e a execugédo semanal da
obra, previsto no artigo 4°, inciso Il, da Lei Municipal 12.827/2021 devera ser enviada a fiscalizagéo.

7.3. Registro fotografico

7.3.1. A previsdo de fotos anteriores e posteriores a execugao do servico, com indicagéo do local e da data da
execucgao, previsto no artigo 4°, inciso I, da Lei Municipal 12.827/2021 devera ser enviada a fiscalizagéo.

7.4. Monitoramento eletronico

7.4.1. O monitoramento de veiculos, maquinas e equipamentos, através de tecnologia disponivel, previsto no
artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal 12.827/2021 é INCOMPATIVEL porque, devido a natureza dos servigos é
possivel a fiscalizacao através visitas periédicas no canteiro de obras que néo justificam os custos para este tipo
de acompanhamento, mais indicado para atividades de produtividade por hora.

7.5. Metas de desempenho na execuc¢do do objeto

7.5.1. Nao se aplica a adocdo de metas de desempenho no presente caso pela natureza do objeto da
Contratagao.

8. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

8.1. Em atendimento ao disposto no inciso VI, do artigo 49, da Lei Municipal 881/2020, a VERIFICACAO DA
QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO se dara através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR).



8.2. O IMR trata-se de mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e
comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequacdes de

pagamento.

8.3. O Municipio utilizara o Instrumento de Medigédo de Resultado (IMR), estabelecendo niveis de qualidade que
serao utilizados para afericao de resultados.

8.4. O descumprimento dos niveis estabelecidos incidira ajustes proporcionais na efetivagdo do pagamento.

8.5. A avaliacao sera realizada pela equipe de fiscalizagao.

8.6. O Municipio pode suspender, a qualquer tempo, a utilizagdo do IMR, em caso de forga maior, mediante

Oficio.

8.7. O IMR sera aplicado conforme a tabela abaixo:

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

INDICADOR DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Finalidade

Garantir a prestagao de servicos conforme especificagdes.

Meta a cumprir

Realizar os servigos conforme especificagdes, mantendo a qualidade e cumprindo todas as
obrigagdes legais perante os funcionarios.

Instrumentos de
medicao

Planilha de controle dos servigos executados e das ocorréncias registradas.

Forma de
acompanhamento

Os fiscais, formalmente designados, acompanharédo a execugao dos servigos bem como a
entrega de documentos e langardo os resultados na planilha de controle.

Periodicidade

O controle da execugéo do servigo é constante, porém a pontuagao final € mensal.

Mecanismo de
calculo

O numero de ocorréncias registradas no més, multiplicado pelos pontos correspondentes a
cada ocorréncia, gerarao a pontuacgao final para fins de enquadramento na faixa de ajuste
no pagamento.

Inicio da vigéncia

A empresa tera 30 dias de caréncia para adequagao, apés a Ordem de Inicio.

Faixas de ajuste
no pagamento

Faixa 01: de 0,3 a 2,9 pontos - Notificagdo e pagamento total da fatura.

Faixa 02: de 3,0 a 3,9 pontos - Desconto de 1% do valor do servigo prestado.

Faixa 03: de 4,0 a 4,9 pontos - Desconto de 2% do valor do servigo prestado.

Faixa 04: de 5,0 a 5,9 pontos - Desconto de 4% do valor do servico prestado.

Faixa 05: de 6,0 a 6,9 pontos - Desconto de 5% do valor do servico prestado.

Faixa 06: de 7,0 a 7,9 pontos - Desconto de 7% do valor do servico prestado.

Faixa 07: acima de 8,0 pontos - Desconto de 10% do valor do servigo prestado.




FATORES DE AVALIAGAO

OCORRENCIA PONTOS
Registros operacionais

Reclamagao formal da prestacao de servigo, feita por servidor ou publico em geral, apés analise do 01
Fiscal de Servigo. ’
Atraso na prestacao de informacdes e esclarecimentos, solicitados pelo Fiscal. 0,3
Suspender ou interromper os servigos, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito. 1,5
Apresentar funcionarios sem qualificacdo para executar os servicos, apos solicitacdo de 01
substituigdo pela Fiscalizagao. ’
Deixar de substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01
necessidades do servico. ’
Atraso na execugdo do cronograma de entrega 1

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA, DA CONTRATANTE E FISCALIZAGAO

9.1. Além das obrigagbes e requisitos previstos para a fiscalizagéo, na legislagédo, no instrumento convocatério
desta contratacio e no contrato, € necessario observar as abaixo estabelecidas:

9.2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.2.1. Fornecer e-mail e telefone para o contato e solicitagdo dos servigos, bem como manter atualizado o
endereco da sede da empresa ou escritério comercial.

9.2.2. Atender aos chamados de ocorréncia das inconformidades informadas pelo fiscal.
9.2.3. Atender as solicitacbes oriundas de ocorréncias relatadas pela fiscalizagao.

9.2.4. Manter-se durante toda a execugdo deste contrato em compatibilidade com as obrigagbes por ela
assumidas e as condi¢des de habilitagdo e qualificagbes exigidas.

9.2.5. Cumprir os prazos e obrigacOes estabelecidas.

9.2.6. Providenciar junto aos 6rgdos competentes as licengas que se fizerem necessarias ao desempenho de
suas atividades.

9.2.7. Prestar toda assisténcia para a perfeita execug¢ao dos servigos.

9.2.8. Responsabilizar-se pela solidez, seguranca e perfeigdo dos servigcos, obrigando-se a corrigir, na execucao
dos servigos, todas as inconformidades que forem apontados pelos fiscais indicados e desfazer aqueles que
estes julgarem improprios ou mal executados.

9.2.9. Responsabilizar-se por todo e qualquer acidente dos profissionais durante a execug¢do dos servigos, em
conformidade com as leis trabalhistas e previdenciarias e demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades.

9.2.10. Serao de exclusiva responsabilidade da empresa todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e outros resultantes da execugéo dos servigos, ficando o Municipio desobrigado de quaisquer
pagamentos decorrentes de vinculo empregaticio com os membros da equipe de profissionais designada para




prestarem os servigos.

9.2.11. Assumir inteira responsabilidade pela execugcdo dos servicos e realiza-los de acordo com as
especificagdes e condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatério.

9.2.12. Responder, perante a Administragdo e terceiros prejudicados pelos prejuizos ou danos decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugao dos servicos nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
o0 acompanhamento exercido pelo Municipio.

9.2.13. Indicar, por escrito ao fiscal, 0 nome dos funcionarios que venham assumir a execucdo dos servigos
dando conhecimento igualmente das alteragbes porventura advindas por eventuais substituicdes, exclusdes ou
inclusbes destes funcionarios tanto em definitivo ou temporariamente.

9.2.14. Zelar pelos equipamentos, materiais e utensilios de propriedade dos érgaos da Administragdo Publica
Municipal, colocados a disposicao da empresa para a execugao dos servigos, bem como comunicar ao fiscal
qualquer problema que por ventura venha acontecer, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.2.15. Ressarcir ao 6rgao demandante quanto aos prejuizos causados pelos seus empregados ao patriménio
publico, a Administracao e a terceiros quando da execucgéo dos servigos, independentemente de dolo ou culpa
destes.

9.2.16. Comunicar ao fiscal quaisquer irregularidades e prestar os esclarecimentos devidos e necessarios.

9.2.17. Obedecer as disposi¢cbes da Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegao de Dados).

9.2.18. Acatar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizagcdo do érgdo municipal competente.

9.2.19. Consultar o o6rgao fiscalizador, com antecedéncia, quando houver necessidade de verificagdo de
quaisquer situacodes, a fim de ndo causar transtorno ou atraso quanto a prestagao de servico.

9.2.20. Encaminhar todos os documentos e folhas de efetividade dos funcionarios para o andamento do
processo de pagamento mensal ao fiscal de contrato ou Gestor de contrato até (no maximo) o 10° dia util de
cada més.

9.2.21. E de responsabilidade exclusiva da Empresa o pagamento dos salarios até o 5° dia util de cada més,
bem como o pagamento correspondente de VT e VA, quando for o caso, observando-se que estes pagamentos
ndo estdo condicionados ao repasse do 6rgao publico uma vez este ter um interregno temporal distinto da
Contratada, empresa de natureza privada.

9.2.22. Instruir os seus profissionais quanto a prevencao de incéndios nas areas dos 6rgdos da Administragcao
Pudblica Municipal.

9.2.23. Impedir o deslocamento de equipamentos e utensilios da Contratante sem prévia autorizagao por escrito
do fiscal de servigo ao qual a coépia de autorizagdo assinada deve ser enviada para o fiscal do contrato ou
Gestor.

9.2.24. Os funcionarios deverao ser encaminhados aos locais de trabalho por meio de oficio em papel timbrado
da empresa devidamente assinado ou documento equivalente.

9.2.25. Nao sera permitido que os funcionarios da Contratada continuem nos locais de servigo fora de seus
horarios de trabalho e/ou quando do término do contrato.

9.2.26. Realizar, a suas expensas, exames peridodicos de saude de seus funcionarios, inclusive exames
especificos de acordo com as normas vigentes (NR 7 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), a
fim de que seu quadro de pessoal permaneca em condicbes de saude compativeis com suas atividades.
Incluem-se exames admissionais, periodicos e demissionais, além de exames na troca de fungéo e no retorno
ao trabalho, cujos laudos devem ser apresentados a CONTRATANTE sempre que solicitado.

9.2.27. Apresentar mensalmente ao fiscal de servigco e de contrato ou Gestor de contrato do 6érgdo demandante
dos servicos a relacdo nominal do(s) profissional(is) em atividade, sendo que qualquer alteracdo devera ser
comunicada de imediato.



9.2.28. Realizar os servigos conforme a composi¢do da planilha de custos apresentada na proposta, ou seja,
com a quantidade de profissionais prevista para cada tipo de posto de trabalho.

9.2.29. Para o adequado atendimento do objeto, a contratada devera providenciar todas as exigéncias legais
quanto a saude e seguranga do trabalho e das instalagdes, bem como estar com os PPCIs atualizados e
aprovados junto ao Corpo de Bombeiros Militar do RS (CBMRS), relativos aos estabelecimentos onde presta
seus servicos, contemplando todos os equipamentos de combate a incéndio manutencionados, conforme
orientagdes do CBMRS, de modo a garantir a seguranga dos usuarios e empregados.

9.2.30. Atender as Normas Técnicas pertinentes ao escopo da contratacdo e atender todos os requisitos do
projeto aprovado.

9.3. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.3.1. Entregar a empresa a Ordem de Inicio.
9.3.2. Designar servidor responsavel pela fiscalizagao.

9.3.3. Indicar o servidor nomeado fiscal que servira como intermediario entre todas as partes, auxiliando e
mesmo substituindo o fiscal quando for necessario.

9.3.4. Verificar se os servicos estdo sendo realizados de acordo com as especificacbes deste documento,
através da fiscalizagao.

9.3.5. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigcos executados em desacordo com as respectivas especificagoes.

9.3.6. O fiscal devera dar o aceite quanto ao recebimento dos documentos enviados pela empresa até o limite
deste envio proposto acima para que se inaugure o processo de pagamento.

9.3.7. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes, assim como das disposi¢des legais pertinentes.
9.3.8. Fornecer os materiais necessarios a execugao dos servigos.

9.3.9. Comunicar a empresa quaisquer irregularidades observadas na execugdo dos servigos, exigindo sua
imediata correcao/regularizagéo.

9.3.10. Solicitar a substituicdo do empregado que nédo estiver desempenhando suas atividades a contento, de
acordo com o estabelecido.

9.3.11. O fiscal devera decidir pela aplicagao das sangdes, garantindo a empresa o direito ao devido processo
legal.

9.3.12. Proceder vistoria no local onde o servigo esta sendo realizado, por meio de fiscalizagdo, anotar as
ocorréncias em livro proprio, dar ciéncia ao preposto, e determinar sua imediata regularizagéo.

9.3.13. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa desempenhar os servicos dentro das
normas exigidas.

9.3.14. Impedir que terceiros, que ndo sejam profissionais indicados pela empresa, efetuem os servicos.
9.3.15. Promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo.

9.3.16. Os 6rgaos demandantes, através dos servidores nomeados fiscais de contrato e gestor do contrato seréo
responsaveis por intermediar os problemas surgidos quando da prestagao dos servigos quando a competéncia
para a solucao transcender a competéncia dos fiscais de servigo.

9.3.17. Disponibilizar armarios para guardar os objetos pessoais dos integrantes da equipe designada para a
execugao dos servigos contratados.

9.3.18. Disponibilizar local apropriado para que os empregados da empresa possam efetuar suas refeigdes,
devidamente equipado com mesas e cadeiras.

9.3.19. Exigir mensalmente os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal e do recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas até o 10° dia util de cada més seguinte ao daquele trabalhado.



9.3.20. Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na contratada.
9.3.21. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

9.3.21.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados desta, devendo reportar- se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao previr o atendimento direto, tais como
nos servigos de recepgao e apoio ao usuario.

9.3.21.2. Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos empregados, mediante a utilizacdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e da fungéo especifica para a qual foram contratados.

9.3.21.3. Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do 6rgao.
9.3.21.4. Exercer qualquer relagdo com a contratada que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

9.3.22. Observar as disposicdes do Decreto n° 21.072/21, inclusive no que pertine a obrigagao contida no seu
art. 10, paragrafo unico.

9.3.23. Comprovar o atendimento a todas as exigéncias legais quanto a saude e seguranga do trabalho e das
instalagdes, bem como estar com os PPCls atualizados e aprovados junto ao Corpo de Bombeiros Militar do RS
(CBMRS), relativos aos estabelecimentos onde presta seus servigos, contemplando todos os equipamentos de
combate a incéndio manutencionados, conforme orientagdes do CBMRS, de modo a garantir a seguranga dos
usuarios e empregados.

9.4. FISCALIZAGAO

9.4.1. Podera ser designado para atuar como fiscal dos servigos no minimo um servidor, quando possivel, com
seu respectivo substituto, os quais acompanhardo a execugéo dos servigos devendo registrar toda e qualquer
ocorréncia e/ou deficiéncia verificada ao longo do periodo do contrato.

9.4.2. A fiscalizacdo devera observar e fazer cumprir as legislagbes pertinentes e relativas a matéria,
especialmente a Lei Municipal 12.827/2021.

9.4.3. Os fiscais do servico comunicardao ao gestor/fiscal do contrato as inconformidades observadas, para que
estes oficiem frente a empresa.

9.4.4. Os fiscais de servico tém a competéncia para exigirem da empresa respostas e solugdes frente as
irregularidades por eles constatadas.

9.4.5. As reunides realizadas com a empresa deverao ser documentadas através de atas, gravagdes de reunides
online, etc.

9.4.6. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscalizador deverao ser solicitadas ao
seu superior imediato e em tempo habil para a adogédo das medidas convenientes aplicaveis.

9.4.7. A fiscalizagdo dos servigos ndo isenta a empresa das responsabilidades assumidas com a execugao dos
Servicos.

9.4.8. O 6rgao contratante tera pleno poder para Fiscalizar e acompanhar os servigos contratados, diretamente
através de sua fiscalizagao

9.4.9. Fiscalizar a prestagao dos servigos exigindo o fiel cumprimento dos termos e condigdes definidas;

9.4.10. Fazer os esclarecimentos solicitados pela empresa para a execugdo dos servigos, realizando a
fiscalizacédo dos servicos;

9.4.11. Verificar se os servicos estdo sendo realizados de acordo com as especificagoes;

9.4.12. Nao permitir nenhuma alteragdo nos servigos especificados sem razdo preponderante e sem a sua
autorizacao por escrito;

9.4.13. Registrar em relatorio as deficiéncias verificadas na execugdo dos servigos encaminhando, quando
ocorrerem, copia a empresa para imediata correcdo das irregularidades apontadas sem prejuizo de aplicagéo



das penalidades previstas.
9.4.14. Observar e fazer cumprir as legislagbes pertinentes e relativas a matéria.
9.4.15. Inspecionar os servigos obrigatdria e continuamente;

9.4.16. Receber no prazo os documentos enviados pela empresa e de forma diligente e sem procrastinagao,
estando os documentos conforme o que deles se exige.

9.4.17. Devera o fiscal, quando for o caso, dar o aceite aos documentos enviados para que ndo se deixe em
mora o processo de pagamento assim que todos os documentos forem analisados e recebidos corretamente.

9.4.18. Sugerir e encaminhar para aplicacdo de penalidades em face do inadimplemento das obrigagdes;

9.4.19. O fiscal devera obedecer a legislagdo municipal que dispde sobre fiscalizagao contratual, gestao
contratual e fiscalizacdo dos servigos.

9.4.20. Exigir e anexar ao processo, periodicamente, as comprovagdes quanto ao atendimento de todas as
exigéncias legais quanto a saude e segurancga do trabalho e das instalagbes, bem como estar com os PPCls
atualizados e aprovados junto ao Corpo de Bombeiros Militar do RS (CBMRS), relativos aos estabelecimentos
onde presta seus servigos, contemplando todos os equipamentos de combate a incéndio manutencionados,
conforme orientagbes do CBMRS, de modo a garantir a seguranga dos usuarios e empregados.

9.4.21. Atendimento ao disposto no Oficio Circular DCF 23/2023 (25671375), quanto ao Licitacon Obras.

9.4.22. Exigir e anexar ao processo o Anexo A - Check-list Documentagdo das Terceirizadas no Ambito da
Saude e Seguranga do Trabalho (SST).

10. CONDIGCOES PARA HABILITAGAO
10.1. Qualificagao técnico-operacional

10.1.1. Certiddo(6es) ou atestado(s) de capacidade técnico-operacional que demonstrem capacidade na
execugao de obra/servigos similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratacdo, regularmente emitido(s) por 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou
indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, por empresa privada, ou, ainda, pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

10.1.1.1. O(s) documento(s) devera(ao) estar acompanhado(s) da(s) correspondente(s) Certidao(des) de Acervo
Técnico (CAT) e/ou Anotagbes de Responsabilidade técnica (ART) emitidas pelo Conselho de fiscalizagéo
profissional competente em nome do(s) profissional (ais) vinculado(s) ao(s) referido(s) documento(s).

10.1.1.2. Justifica-se a exigéncia porque € a minima legal e a empresa necessita possuir experiéncia minima
com o objeto a ser executado.

10.2. Qualificagao técnica profissional

10.2.1. Apresentar Responsavel Técnico 01 (um) Engenheiro Eletricista que sera responsavel pela execugao
do objeto, incluindo o projeto desta contratagdo, reconhecido pelo Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia - CREA, detentor de atestado(s) de responsabilidade técnica devidamente registrado(s) no CREA
da regidao de execugao dos servigos, acompanhado(s) da(s) respectiva(s) Certidao(des) de Acervo Técnico —
CAT, expedida(s) por este(s) Conselho(s), que comprove(m) execucao, pelos(s) profissional(is), de obra/servico
de caracteristicas semelhantes.

10.2.1.1. Justifica-se a exigéncia devido a natureza do escopo, pois envolve servicos em média tensao (13.800V)
e exige profissional habilitado.

10.2.1.2. A comprovagao de vinculo profissional sera feita durante a execucdo do contrato e mediante
apresentacao de copia: da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a empresa como contratante; do contrato



social da empresa em que conste o profissional como sdcio; do contrato de trabalho celetista ou regido pela
legislacdo civil comum; ou de um contrato de prestagdo de servigos, sem vinculo trabalhista e regido pela
legislagao civil comum.

10.2.1.3. O(s) profissional(is) que apresentar(em) as ARTs para comprovagao da qualificagcdo técnica acima
devera(&o), obrigatoriamente, ser o(s) responsavel(is) pelo acompanhamento da execugao dos servigos de que
tratam o objeto desta contratagao.

10.2.1.3.1. Caso a contratada venha a alterar o responsavel técnico posteriormente, devera comprovar que o
novo responsavel possui a qualificagdo exigida.

10.2.2. Comprovagao da habilitagdo legal do responsavel técnico, mediante a apresentagcado de Certificado de
Registro de Pessoa Fisica no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.

10.3. Registro na entidade competente
10.3.1. Registro da empresa junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

10.3.1.1. Justifica-se a exigéncia para comprovacéo da capacidade técnica da empresa.

10.4. Qualificagdo econdmico-financeira

10.4.1. Para qualificagdo econémico-financeira, esta contratagao seguira as disposi¢des da Ordem de Servigco
003/2021.

11. CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO
11.1. Comprovagao do vinculo profissional do responsavel técnico nos termos do item 10.2.1 e subitens.

11.1.1. Justifica-se esta exigéncia porque apenas € exigivel a comprovacéao de tal vinculo quando da assinatura
do contrato, em consonéancia com a Sumula 272 do TCU.

11.2. Apresentagédo da Anotagdo/ Registro de Responsabilidade Técnica, em nome do responsavel técnico, de
execugao dos servigos.

11.2.1. Justifica-se esta exigéncia pois trata-se de um servigo técnico, que exige acompanhamento de
profissional responsavel.

13. ANEXOS

13.1. Anexo A - Check-list Documentacdo das Terceirizadas no Ambito da Salude e Seguranga do Trabalho
(SST)

ANEXO A

CHECK-LIST DOCUMENTAGAO DAS TERCEIRIZADAS NO AMBITO DA SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO (SST)


https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/ordem-de-servico/2021/1/3/ordem-de-servico-n-3-2021-dispoe-sobre-os-indicadores-da-situacao-economico-financeira-das-empresas-licitantes-da-administracao-direta-e-indireta

Toda empresa que tenha colaboradores sob o regime da Consolidacado das Leis do Trabalho (CLT) ¢ obrigada a
ter todos os documentos técnicos listados no check-list abaixo, devendo apresenta-lo ao fiscal do contrato.

Fundamentagédo legal: Portaria do Ministério do Trabalho n°® 3.214/1978 e arts. 154 a 201 do Decreto-Lei n°
5.452/1943 (CLT).

Convencgao:

NA: Nao se Aplica

E: Entregue

NE: Nao Entregue
EC: Em Conformidade

NC: Ndo em Conformidade

1. GERAL

PARA TODAS EMPRESAS TERCEIRIZADAS DO MUNICIiPIO NA E NE EC NC

Apresentagdo da empresa com numero de trabalhadores

PGR

PCMSO

LTCAT

Composigédo de SESMT (Conforme o Quadro Il da NR 4)

Copias dos ASOs

Fichas de EPIs

Edital de convocacgao de CIPA (conforme o Quadro | NR 5) ou

Apresentagao do representante da NR conforme subitem 5.8.2 da NR 5

Copias das CATs

Investigacéo de acidentes de trabalho

2. ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
Ex.: Hospitais, postos de satide, laboratérios, clinicas, etc.

PARA EMPRESAS TERCEIRIZADAS QUE REALIZAM SERVICOS EM

. NA E NE EC NC
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

Certificados da NR 32

3. ATIVIDADES COM ELETRICIDADE

PARA EMPRESAS TERCEIRIZADAS COM SERVICOS DE

NA E NE EC NC
ELETRICISTAS

Certificados da NR 10



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/1978/portaria_3-214_aprova_as_nrs.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

3. ATIVIDADES COM ELETRICIDADE

PARA EMPRESAS TERCEIRIZADAS COM SERVICOS DE
ELETRICISTAS

NA E NE EC NC

APR (Analise Preliminar de Riscos)

4. ATIVIDADES EM ESPACOS CONFINADOS
Ex.: Reservatoérios de agua, galerias subterraneas, tanques, silos, etc.

PARA EMPRESAS TERCEIRIZADAS COM SERVICOS EM ESPACOS

NA E NE EC NC
CONFINADOS

Certificados da NR 33

APR (Analise Preliminar de Riscos)

5. ATIVIDADES EM ALTURA
Obs.: Atividades executadas acima de 02m (dois metros) do nivel inferior, onde haja risco de queda

PARA EMPRESAS TERCEIRIZADAS COM SERVICOS EM ALTURA NA E NE EC NC

Certificados da NR 35

APR (Analise Preliminar de Riscos)

6. ATIVIDADES EM OBRAS

PARA EMPRESAS TERCEIRIZADAS COM SERVICOS EM OBRAS NA E NE EC NC

Certificados da NR 18

7. ATIVIDADES DE OPERADORES DE CALDEIRAS

PARA EMPRESAS TERCEIRIZADAS COM SERVICOS DE
OPERADORES DE CALDEIRAS

NA E NE EC NC

Certificados da NR 13

OBS.: As APRS (Analise Preliminar de Riscos) deverdo ser elaboradas antes de quaisquer atividades de alto
risco, por profissional qualificado de SST.

Exemplos de servigos de alto risco: tarefas especificas em um espago confinado ou em uma atividade em altura
ou uma manobra em um sistema de alta tensao, etc.

Documento assinado eletronicamente por Esmael de Oliveira Flores, Engenheiro(a), em 04/02/2026,
as 16:21, conforme o art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006, ¢ o Decreto Municipal 18.916/2015.
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