prefeitura de
PORTO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COORDENAGAO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - DPSB/SMAS

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1.Contratagao integrada dos servigos necessarios a realizagdo da Col6nia de Férias da Pessoa Idosa, compreendendo hospedagem, alimentagéo, transporte, sonorizagéo, operador de som e
apresentagao musical, sob responsabilidade de uma Unica contratada.

Grupo de itens Item Descrigédo do objeto Cadigo do catalogo de Servigos - PMPA

1 Hospedagem
2 Café da manha
3 Almogo 1230

1 4 Lanche da tarde
5 Janta
6 Transporte de ida e volta, com utilizagdo de 10 6nibus no deslocamento de ida e 10 6nibus no

retorno, totalizando 20 diarias/énibus.

7 Operador e Equipamento de Som
8 Artista ou Conjunto Musical por aprox.2h

1.2. Parcelamento do objeto
1.2.1. Nao é possivel o parcelamento do objeto.
1.2.1.1. Tal enquadramento justifica-se porque os itens de servigos séo inter-relacionados, havendo necessidade de uma mesma empresa para execugao.

1.2.1.2. A contratagdo sera realizada em um Unico grupo de itens, devendo a empresa oferecer proposta para todos os itens que o compdem, ou seja, o grupo de itens terd apenas uma
empresa vencedora.

1.2.1.2.1. Justifica-se a realizagdo em um grupo de itens em consonancia com o exposto no item 1.2.1.

1.3. Regime de empreitada/execugdo: por prego unitario.

1.4. Critério de julgamento
1.4.1. Critério de julgamento desta contratagdo é menor preco por grupo de itens.

1.4.1.1. Tal enquadramento justifica-se pela interdependéncia dos servigos que compdem o objeto e pela necessidade de execugéo coordenada e sincronizada, sob responsabilidade de uma
Unica contratada.

1.5. Definigéo do objeto
1.5.1. Classifica-se o objeto desta contratagdo como servigo comum.

1.5.1.1. Tal enquadramento justifica-se porque os padrdes de desempenho e qualidade dos servicos de hospedagem, alimentagéo, transporte, sonorizagéo, operador de som e apresentagao
musical podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIlI, da Lei n°® 14.133/2021.

1.5.2. O presente objeto se trata de servigos sem dedicagdo exclusiva de mao de obra (cessdo de méo de obra).

1.6. Subcontratagédo

1.6.1. A empresa contratada podera subcontratar parte da execugdo do objeto, vedada a subcontratacdo em sua totalidade, e desde que tal medida seja considerada conveniente pela
Administragdo Municipal com prévia autorizagdo expressa e por escrito, inclusive em relagéo as parcelas para as quais tenha sido exigida a apresentagéo de capacidade técnica ou prova de
conceito, sem prejuizo das responsabilidades e das disposi¢oes legais aplicaveis a contratada assumidas nesta contratagéo.

1.6.1.1. Nos casos de subcontratagdo de parcelas para as quais foi exigida a apresentagdo de capacidade técnica, devera ser demonstrado pela empresa que a subcontratada detém a
capacidade exigida para a habilitagdo.

1.6.1.1.1. Justifica-se a exigéncia acima em razéo do artigo 122 da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Acdrdao 963/2024-Plenério TCU.

1.6.1.2. Quaisquer parcelas sao passiveis de subcontratagcdo, desde que n&o atinja a totalidade delas, uma vez que n&o é proveitosa a definicdo expressa de limites.

1.6.2. Quando a parcela subcontratada envolver atividade de prestacé@o de servigo turistico sujeita a cadastro obrigatorio, a CONTRATADA devera comprovar que a empresa subcontratada
possui CADASTUR vigente e correspondente a atividade que sera por ela executada, nos termos da Lei Federal n® 11.771/2008.

1.6.2.1. A comprovagao devera ser apresentada previamente a autorizagdo da subcontratagéo e ao inicio da execugao da respectiva parcela do objeto.

1.7. Consoércio
1.7.1. Veda a participagdo de empresas em consorcio.

1.7.1.1. Justifica-se, pois o objeto ndo apresenta alta complexidade ou vulto, razao pela qual ndo deve ser permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio. A participagédo de
empresas reunidas em consorcio, no presente certame, visto a baixa complexidade do objeto, podera ocasionar a restricdo da competitividade, uma vez que as empresas se unirdo, deixando de
competir entre si.

1.8. Esta contratagédo esta adequada a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados).

1.9. Garantia contratual



1.9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

1.9.1.1. Justifica-se a ndo exigéncia de garantia contratual porque o cumprimento do contrato é imediato.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Afundamentagao da contratagéo e de seus quantitativos encontra-se no estudo técnico preliminar (ETP), itens 1 e 6.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
3.1. Sustentabilidade
3.1.1. Aempresa devera adotar todas as medidas de sustentabilidade aplicaveis, tomando por base o Guia Nacional de Contratages Sustentaveis.

3.1.2. A empresa devera adotar todas as medidas de sustentabilidade aplicaveis, tomando por base o Plano de Logistica Sustentavel (PLS)_da Administragdo, no que couber, nos termos do
Decreto Municipal n® 21.869/2023.

3.1.3. Desperdicio de alimentos

3.1.3.1. A empresa devera adotar medidas destinadas a redugéo do desperdicio de alimentos, mediante adequado planejamento das quantidades a serem preparadas e servidas, sem prejuizo
do atendimento integral da demanda.

3.1.4. Descarte de residuos

3.1.4.1. A contratada devera promover a adequada separagao, acondicionamento e destinagéo dos residuos gerados durante a execugéo dos servigos, observando a coleta seletiva e as normas
aplicaveis.

3.2. Requisitos sanitarios dos servigos de alimentacéo
3.2.1. ACONTRATADA devera assegurar que os servigos de alimentacédo observem a legislagdo e as normas sanitarias aplicaveis.

3.2.2. A CONTRATADA devera assegurar que os alimentos sejam preparados, manipulados, armazenados, acondicionados e servidos em condigdes adequadas de higiene e conservagéo, de
modo a garantir sua seguranga para consumo.

3.2.3. ACONTRATADA sera responsavel pelo cumprimento dos requisitos sanitarios aplicaveis aos servigos de alimentagéo durante toda a execugédo contratual.

4. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

4.1. Disposigcbes gerais dos prestadores de servigos:

4.1.1. Os profissionais envolvidos na execugdo dos servigos deverdo apresentar-se com pontualidade e devidamente identificados, quando aplicavel a atividade desempenhada.
4.1.2. Os servigos deverao ser executados em conformidade com as condigdes, horarios e programacéo estabelecidos para o evento.

4.1.3. ACONTRATADA devera disponibilizar todos os profissionais, materiais, equipamentos e acessorios necessarios a adequada execugdo dos servicos.

4.1.4. Os profissionais deverdo observar as normas de seguranga, conduta e demais regras aplicaveis aos locais de execugdo dos servicos.

4.1.5. Eventuais dificuldades, ocorréncias, irregularidades ou situagdes emergenciais verificadas durante a execugéo dos servigos deverdo ser imediatamente comunicadas a CONTRATADA e,
quando pertinente, a fiscalizagdo do contrato.

4.1.6. Os profissionais deverado adotar as providéncias cabiveis ao seu alcance em situagdes emergenciais, sem prejuizo da imediata comunicacdo a CONTRATADA e a fiscalizagéo do contrato.
4.1.7. Os profissionais deverao guardar sigilo sobre informacdes de carater reservado das quais eventualmente tenham conhecimento em razdo da execugéo dos servigos.

4.1.8. Os profissionais deverdo manter conduta compativel com a natureza dos servigos, tratando com urbanidade e respeito as pessoas idosas participantes, a equipe de trabalho, os
servidores, os fiscais do contrato e os demais envolvidos no evento.

4.2. Especificagdes dos servigos:
4.2.1. Hospedagem:
4.2.1.1. Apartamentos: com camas de casal e ou solteiro, banheiros, ventilador e ou ar-condicionado e de facil acesso para as pessoas idosas.

4.1.1.2. Localizagdo: a hospedagem deve estar localizada a uma distancia maxima de 600 metros do mar, de modo a facilitar o deslocamento a pé das pessoas idosas que apresentam
dificuldade de mobilidade.

4.2.1.3. Infraestrutura: deve garantir acessibilidade das pessoas idosas em todos os espagos de convivéncia.

4.2.1.4. Seguranca: apoio geral e as situagbes emergenciais e vigilancia 24 horas;

4.2.1.5. Restaurante: deve estar localizado dentro das dependéncias do hotel ou 300 metros da hospedagem. E vedada a oferta da alimentagdo em formato de marmitas.

4.2.1.6. Sera encaminhado a contratada, com no minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da data prevista para o inicio dos servicos, a relagéo das pessoas que serdo hospedadas.

4.2.1.7. As diarias e/ou estadia e alimentagéo do conjunto musical, operador de som e equipe da produtora s&o de responsabilidade da CONTRATADA.

4.2.2. Alimentagao:

4.2.2.1. O cardapio é previsto para garantir uma variedade de alimentos e refeigdes para o idoso.

4.2.2.2. O cardapio devera ser aprovado previamente por fiscal ou autoridade competente da CONTRANTE.

4.2.2.3. Sera necessaria a disponibilizagdo de alimentagéo para 405 (quatrocentos e cinco) pessoas nos 4 (quatro) dias de evento.

4.2.2.4. E previsto que o cardapio seja composto da quantidade e dos seguintes itens, podendo haver ajustes a disponibilidade do restaurante/estabelecimento:

4.2.2.4.1. 1.215 - Cafés da manha: composto obrigatoriamente por cha, café, leite, frutas diversas, bolo (sabor alternado a cada dia) e sanduiche completo (requeijdo e/ou margarina, presunto
e queijo).

4.2.2.4.2.1.620 - Almogos contendo:

4.2.2.4.2.1. Opgdes variadas de pratos quentes contendo, no minimo, arroz, massa com duas opgdes de molho: vermelho/ao sugo e branco/bechamel e feijéo.

4.2.2.4.2.2. Minimo de 2 opgdes de carne, sendo 1 (uma) opgéo de carne vermelha e 1 (uma) opgéo de carne branca;

4.2.2.4.2.3. Saladas e pratos complementares variados, podendo conter tomate, batata, aipim, alface, cenoura ralada, beterraba ralada, repolho, polenta, lentilha, entre outros;
4.2.2.4.2.4. Aproximadamente 300ml de suco de frutas gelado (natural ou 100% integral) por pessoa;

4.2.2.4.3.1.215 - Lanches da tarde: composto obrigatoriamente por cha, café, leite, frutas diversas, bolo (sabor alternado a cada dia) e sanduiche completo (requeijdo e/ou margarina, presunto
e queijo).


https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/agu-lanca-nova-edicao-de-guia-para-contratacoes-sustentaveis-na-administracao-publica-federal
https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/agu-lanca-nova-edicao-de-guia-para-contratacoes-sustentaveis-na-administracao-publica-federal
https://leismunicipais.com.br/a1/rs/p/porto-alegre/decreto/2023/2186/21869/decreto-n-21869-2023-institui-o-plano-de-logistica-sustentavel-pls-da-prefeitura-municipal-de-porto-alegre-revoga-o-decreto-n-21112-de-14-de-julho-de-2021-e-o-decreto-n-21-581-de-22-de-julho-de-2022

4.2.2.4.4.1.215 - Jantares contendo:

4.2.2.4.4.1. Minimo de 2 opgdes de refeicdes contendo uma variedade de combinagdes de pratos quentes como carreteiro, risoto ou macarrédo com carne moida, etc.
4.2.2.4.4.2. Minimo de 2 opgdes diarias de carne, sendo 1 (uma) opgéo de carne vermelha e 1 (uma) opgao de carne branca.

4.2.2.4.4.3. Saladas e pratos complementares variados, podendo conter tomate, batata, aipim, alface, cenoura ralada, beterraba ralada, repolho, entre outros.
4.2.2.4.4.4. Aproximadamente 300ml de suco de frutas gelado (natural ou 100% integral) por pessoa.

4.2.2.4.4.5. Deve ser previsto, além dos pratos quentes, considerando que alguns idosos néo jantam, ofertar opgdes de lanche como no item 4.2.2.4.1.

4.2.2.5. Agua: agua filtrada, por meio de filtro, bebedouro ou garrafas lacradas de agua mineral, disponivel para livre consumo.

4.2.2.6. A alimentagao devera ser servida preferencialmente no sistema de buffet.

4.2.2.7. Para fins de organizagao do fornecimento da refei¢cdo, garantindo com que cada participante possa desfrutar das suas refeicdes de forma isonémica, deve ser previsto ao menos 1 carne
por pessoa no almogo e jantar.

4.2.2.8. Na impossibilidade de disponibilizagéo do servigo em sistema buffet, a distribuicdo das refeigées e bebidas devera assegurar a conservagao em temperaturas adequadas para consumo,
em conformidade com a legislagéo sanitaria vigente, especialmente quanto aos padrdes higiénico-sanitarios aplicaveis as etapas de preparo, acondicionamento e distribuigdo.

4.2.2.9. As refeigbes deverado ser servidas em pratos e recipientes ndo descartaveis, em adequadas condigdes de higiene e conservagao, sendo vedada a utilizagéo e distribuigdo de alimentos
em embalagens de isopor, aluminio ou similares, andlogas a marmitas/quentinhas, bem como a utilizagdo de pratos, recipientes e talheres descartaveis para o servigo das refeigdes.
Excepcionalmente, as bebidas poderdo ser disponibilizadas em copos descartaveis.

4.2.2.10. Em relagdo ao local da alimentagao, restaurante/refeitorio deve estar localizado nas dependéncias ou 300 metros da hospedagem, a fim de facilitar o acesso das 375 pessoas idosas e
dos 30 trabalhadores no momento das refeigoes.

4.2.2.11. O restaurante/refeitério deve possuir capacidade minima para 405 pessoas simultaneamente, oportunizando a socializagéo e integragé@o entre as pessoas idosas e equipe de trabalho,
de acordo com a proposta do projeto institucional da Colénia de Férias.

4.2.2.12. Disponibilizar mesas e cadeiras suficientes para o atendimento coletivo de 405 pessoas e banheiros para mulheres e homens.

4.2.2.13. A alimentagéo do conjunto musical, operador de som e equipe da produtora séo de responsabilidade da CONTRATADA.

4.2.3. Transporte:

4.2.3.1. Para realizagédo deste evento & necessario o transporte de 405 pessoas em 10 6nibus, com capacidade minima de 42 passageiros cada, conforme programagao pré-estabelecida, de
Porto Alegre ao litoral do Rio Grande do Sul em até 150 Km de distancia de Porto Alegre. Com retorno a Porto Alegre, com os seguintes requisitos minimos: bagageiro, ar-condicionado
e banheiro a bordo.

Local referéncia Endereco de embarque Passageiros estimados
CRAS EIXO Av. Dr. Saulo Coelho,52- Parque Santa Fé 17
CRAS NORDESTE Av. Martim Félix Berta,2357- Mario Quintana 17
CRAS TIMBAUVA Rua Irméo Faustino Jodo,89- Rubem Berta 17
CRAS NOROESTE Rua Irene Caponi Santiago, 290- Vila Floresta 17
CRAS NORTE Rua Paulo Gomes de Oliveira, 200- Sarandi 27
CRAS SANTA ROSA Rua Abelino Nicolau de Almeida, 300- Santa Rosa 17
CRAS PARTENON Rua Barao do Amazonas, 1959- Partenon 21
CRAS LOMBA Rua Jaime Rollemberg de Lima, 108- Vila Mapa 17
CRAS LESTE 1 Rua Jerusalém,615- Bom Jesus 17
CRAS LESTE 11 Rua Emilio Keidann,50- Mario Quintana 17
CRAS RESTINGA Av. Economista Nilo Wulff s/n - Restinga 17
CRAS 5* UNIDADE Rua Ricardo Leonidas Ribas, 35- Restinga 17
CRAS EXTREMO SUL Rua Gomercindo Oliveira,23- Chapeu do Sol 17
CRAS RESTINGA VELHA |Rua Arno Horn, 211- Restinga Velha 17
CRAS CENTRO SUL Rua Silvio Silveira, 2713- Cavalhada 23
CRAS HIPICA Rua Francisca Prezi Bolognese,352- Hipica 17
CRAS SUL Av. da Serraria, 1835- Cavalhada 17
CRAS ILHAS Rua Capitdo Coelho, 62- Ilha da Pintada 17
CRAS FARRAPOS Rua Maria Trindade,115- Farrapos 17
CRAS CENTRO Rua Almirante Alvaro Alberto e Mota s/n- Menino Deus |17
CRAS GLORIA Rua Coronel Neves,555- Medianeira 22
CRAS CRUZEIRO Travessa Mato Grosso, 65-Medianeira 17
CRAS CRISTAL Rua Curupaiti, 925- Cristal 17

4.2.3.2. Sera encaminhado a Contratada, com no minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da data prevista para o inicio dos servigos, a relagdo dos passageiros que serdo transportados,
nome completo e niumero de documento oficial de identificagdo, para fins de emissao e regularizagéo da lista de passageiros perante o DAER/RS, conforme a regulamentacédo vigente.

4.2.3.3. O transporte do conjunto musical, operador de som e equipe da produtora sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

4.2.3.4. A CONTRATADA devera assegurar que o servigo de transporte seja executado por empresa devidamente regularizada e autorizada pelo DAER/RS para a modalidade de fretamento
correspondente, com os veiculos, licengas, seguros e demais documentos exigidos pela regulamentagéo vigente.

4.2.4. Equipamento de som e equipe:

4.2.4.1. A produtora deve disponibilizar técnico ou operador de som para o atendimento as atividades previstas na programagéo durante os dias do evento.

4.2.5. Apresentagdo musical - Baile dos Idosos:

4.2.5.1. No pendultimo dia do evento (03/12/2026), um artista ou conjunto musical se apresentara in loco tocando géneros musicais variados, propicios para o baile de confraternizagdo dos
idosos.

4.2.5.2. Possiveis géneros inclusos: musica gauchesca, musica "flashback", etc.



4.2.5.3. E estimado que a apresentagao dure 2h (duas horas), tendo inicio previsto as 20h e encerramento as 22h. Conforme andamento do evento o horario do comego da apresentagéo pode
variar.

4.2.5.4. Nao sera solicitado/indicado artista ou banda especifica por parte da CONTRANTE para a realizagdo do show, sendo de responsabilidade da CONTRATADA contratar o artista/conjunto.

4.2.5.5. O artista ou a banda deverao estar aptos a se apresentar com os instrumentos e equipamentos necessarios a adequada execugdo da apresentagdo musical, conforme as caracteristicas
e necessidades do evento.

4.3. Cronograma de execugao

4.3.1. O projeto sera realizado ao longo de 4 (quatro) dias, durante a primeira semana de dezembro, contemplando todas as especificagdes do cronograma de todos itens descritos no Projeto
Colonia de Férias para pessoas idosas.

4.3.2. O evento tera inicio no dia 01/12/2026 (terga-feira) a 04/12/2026 (sexta-feira).

4.4. Locais

4.4.1. Cabera a CONTRATADA indicar o local de hospedagem para aprovagdo da CONTRATANTE, devendo estar localizada em uma cidade do litoral do Rio Grande do Sul em até 150 Km de
distancia de Porto Alegre, atender integralmente aos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e observar as condigdes e a programagéo previstas no Projeto Coldnia de Férias para
Pessoas Idosas , Anexo deste Termo de Referéncia.

4.4.1.1. Localizagdo: a hospedagem deve estar localizada a uma distancia maxima de 600 metros do mar, de modo a facilitar o deslocamento a pé das pessoas idosas que apresentam
dificuldade de locomogao e possibilitar sua participagdo nas atividades de convivéncia a beira-mar previstas na programagao do evento.

4.4.2. O transporte devera buscar as pessoas nos pontos de partida para leva-las ao evento, assim como retorna-las a estes pontos.

4.4.3. O local devera possuir saldo de festa, danga ou similar com capacidade para acomodar simultaneamente 405 pessoas, oportunizando a socializagéo, integragéo e realizagédo do baile de
idosos e as assembleia diarias;

4.5. Quantidades

4.5.1. Estimativa das quantidades:

Item Descrigdo da demanda Unidade Quantidade
1 Hospedagem DIARIA/PESSOA 1.215
2 Café da manha UND/PESSOA 1.215
3 Almogo UND/PESSOA 1.620
4 Lanche da tarde UND/PESSOA 1.215
5 Janta UND/PESSOA 1.215

Transporte de ida e volta, com utilizagdo de 10 6nibus no deslocamento de ida e 10 énibus no

6 . A DIARIA/ONIBUS 20
retorno, totalizando 20 diarias/6nibus.

7 Operador e Equipamento de Som DIARIA 4

8 Artista ou Conjunto Musical por aprox. 2h UND 1

4.6. Especificagdes de garantia

4.6.1. Nao ha necessidade de garantia complementar a garantia legal.

4.7. Condigbes de manutengao e assisténcia técnica

4.7.1. Nao ha necessidade de manutengéo e assisténcia técnica.

4.8. Indice de reajuste
4.8.1. Na hipotese da concessao de reajustamento, para as parcelas de preco pertinentes, sera utilizado o indice nacional de pregos ao consumidor amplo (IPCA).

4.8.1.1. Justifica-se a adog&o do indice a fim de recompor o preco do contrato afetado pela inflagdo, uma vez que tal indice é o que mede tal perda e em conformidade com a ORDEM DE
SERVICO N° 23, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2005.

4.9. Planilha de formagéo de pregos

4.9.1. A planilha de formag&o de precos desta licitagdo consta anexada ao presente processo.

4.10. Preposto

4.10.1. A empresa devera indicar, mediante declaragédo, um preposto, aceito pela fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario. Na declaracdo devera constar o nome completo, CPF, telefone e e-mail para contato, além dos dados relacionados a sua qualificagéo profissional.

4.10.2. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administragdo devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, em até 5 (cinco) dias Uteis, apds a assinatura do contrato, para
firmar juntamente com o servidor designado para esse fim o Termo de Abertura do “Livro de Ocorréncias” destinado a registrar as principais ocorréncias durante a execugdo do contrato, bem
como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagdo de postos e & execugéo do contrato, relativos a sua competéncia.

4.10.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

4.10.4. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragéo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina
do Trabalho.


https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/ordem-de-servico/2005/3/23/ordem-de-servico-n-23-2005?q=23%2F2005
https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/ordem-de-servico/2005/3/23/ordem-de-servico-n-23-2005?q=23%2F2005

5. PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 4 (quatro) meses, a contar da sua assinatura, nos termos do artigo 105, da Lei 14.133/2021.

5.1.1. Por tratar-se de contratagdo que prevé conclusdo de escopo predefinido, aplica-se o disposto no artigo 111, da Lei Federal n® 14.133/2021.
5.1.2. O contrato podera ser rescindido, mediante comunicagao prévia, em caso de conclusdo de outra licitagdo contemplados neste objeto.

5.2. O prazo de execugéo do contrato é de 1 (um) més, a contar da data da ordem de inicio.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
6.1. Amedigao dos servigos contratados sera realizada em conformidade com as entregas exigidas, pela fiscalizagdo do contrato.

6.2. O pagamento sera efetuado em conformidade com as entregas exigidas, apds a regular liquidagdo da despesa, observado o disposto no art. 63 da Lei Federal n® 4.320/1964 e nos arts.
141 a 146 da Lei Federal n°® 14.133/2021, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da respectiva nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pelo Municipio.

6.2.1. Considera-se como realizagéo dos servigos, os servigos prestados até o ultimo dia de cada més e atestados pela fiscalizag&o.

6.2.2. O valor em conformidade com as entregas exigidas, devido sera apurado pelo responsavel pela Fiscalizagdo, apds a medigdo dos servigos efetivamente realizados e a aplicagdo de
eventuais descontos resultantes da afericdo da qualidade dos servigos prestados, utilizando o Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR).

6.2.3. Para fins de liquidagdo e pagamento, as notas fiscais eletrénicas emitidas por contribuintes sujeitos ao regime regular deverdo observar o leiaute vigente da documentagéo fiscal
eletronica, contendo os campos relativos ao Imposto sobre Bens e Servigos (IBS) e a Contribuicdo sobre Bens e Servigos (CBS), quando exigidos pela legislagao aplicavel. A apresentagéo de
documento fiscal em desacordo com essas exigéncias ensejara sua devolugao para corregao, reiniciando-se o prazo para pagamento apds a regular apresentagéo do documento fiscal.

6.3. Se o vencimento do prazo coincidir com feriado, final de semana ou em dia sem expediente na PMPA, considerar-se-a4 como vencimento o primeiro dia Gtil imediato.
6.4. A Administragao resguarda o direito de solicitar outros documentos necessarios para o cumprimento das obrigagdes legais e que ndo estejam arrolados neste documento.

6.5. A nota fiscal faturada com defeitos ou vicios, ou ainda aquela que ndo cumprir com o disposto acima, devera ser retificada/substituida/complementada sendo que o prazo de pagamento
reiniciara apds a regularizagéo, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE.

6.6. O fornecimento deve ser mantido caso o atraso de pagamento nio seja superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos
devidos pela Administragdo por despesas de obras, servigos ou fornecimentos, nos termos do disposto no § 2°, do art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021.

7. ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL 12.827/2021
7.1. Monitoramento de veiculos, maquinas e equipamentos

7.1.1. O monitoramento de veiculos, maquinas e equipamentos, através de tecnologia disponivel, previsto no artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal 12.827/2021 é INCOMPATIVEL porque se trata
de um evento com duragdo de 4 dias.

7.2. Registro fotografico

7.21. A previsdo de fotos anteriores e posteriores a execucdo do servigo, com indicagdo do local e da data da execugdo, previsto no artigo 4°, inciso lll, da Lei Municipal 12.827/2021 é
INCOMPATIVEL porque apesar de haver fotos no evento, servirdo apenas para registro/memoérias para os participantes e ndo como ferramenta de controle ja que se trata de um evento com
duragéo de 4 dias.

7.3. Monitoramento eletrénico

7.3.1. A previséo de utilizagdo de tecnologia que possibilite 0 monitoramento eletrénico de ordens de servigo emitidas pela Administragdo Publica Municipal, previsto no artigo 4°, inciso 1V, da Lei
Municipal 12.827/2021 ¢ INCOMPATIVEL porque se trata de um evento com durag&o de 4 dias.

7.4. Metas de desempenho na execugéo do objeto

7.4.1. A previsdo de metas de desempenho na execucdo do objeto que impactem financeiramente na sua remuneragdo, previsto no artigo 4°, inciso V, da Lei Municipal 12.827/2021 é
INCOMPATIVEL porque se trata de um evento com duragéo de 4 dias.

8. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

8.1. Em atendimento ao disposto no inciso VI, do artigo 49, da Lei Municipal 881/2020, a VERIFICAGAO DA QUALIDADE DO SERVIGO PRESTADO se dara através do Instrumento de Medig&o
de Resultado (IMR).

8.2. O IMR trata-se de mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagédo do servigo e
respectivas adequagdes de pagamento.

8.3. O Municipio utilizara o Instrumento de Medig¢&o de Resultado (IMR), estabelecendo niveis de qualidade que seréo utilizados para aferi¢cdo de resultados.
8.4. O descumprimento dos niveis estabelecidos incidira ajustes proporcionais na efetivagdo do pagamento.

8.5. A avaliagdo sera realizada pela equipe de fiscalizagdo.

8.6. O Municipio pode suspender, a qualquer tempo, a utilizagdo do IMR, em caso de forga maior, mediante Oficio.

8.7. O IMR sera aplicado conforme a tabela abaixo:

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

INDICADOR DE QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS

Finalidade Garantir a prestagéo de servigos conforme especificagdes.

Executar os servicos de hospedagem, alimentagdo, transporte, sonorizagdo e apresentagdo musical em conformidade com as especificagdes, quantitativos,

Meta a cumprir L. - . . -
prazos, horarios e padrées de qualidade estabelecidos no Termo de Referéncia.

Instrumentos de medigao Planilha de controle dos servigos executados e das ocorréncias registradas.

Forma de | Os fiscais, formalmente designados, acompanhardo a execugdo dos servigos bem como a entrega de documentos e lancardo os resultados na planilha de
acompanhamento controle.




Periodicidade O controle da execugéo do servigo é constante, porém a pontuacéo final é contabilizada apds o encerramento total do evento.

O numero de ocorréncias registradas no evento, multiplicado pelos pontos correspondentes a cada ocorréncia, gerardo a pontuagdo final para fins de

Mecanismo de célculo ] X
enquadramento na faixa de ajuste no pagamento.

Inicio da vigéncia A aferigdo por meio do IMR tera inicio a partir da Ordem de Inicio e abrangera todo o periodo de execugéo dos servigos.

Faixas de ajuste no

pagamento Faixa 01: de 0,3 a 2,9 pontos - Notificagdo e pagamento total da fatura.

Faixa 02: de 3,0 a 3,9 pontos - Desconto de 1% do valor do servigo prestado.

Faixa 03: de 4,0 a 4,9 pontos - Desconto de 2% do valor do servigo prestado.

Faixa 04: de 5,0 a 5,9 pontos - Desconto de 4% do valor do servigo prestado.

Faixa 05: de 6,0 a 6,9 pontos - Desconto de 5% do valor do servigo prestado.

Faixa 06: de 7,0 a 7,9 pontos - Desconto de 7% do valor do servigo prestado.

Faixa 07: acima de 8,0 pontos - Desconto de 10% do valor do servigo prestado.

FATORES DE AVALIAGAO

OCORRENCIA PONTOS

Registros operacionais

Reclamagao formal da prestagao de servico, feita por servidor ou publico em geral, apos andlise do Fiscal de Servigo. 0,1
Atraso na prestagéo de informacdes e esclarecimentos, solicitados pelo Fiscal. 0,3
Suspender ou interromper os servigos, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito. 2

Realizagdo de servigos insuficientes para atendimento da demanda. 0,5

Apresentar funcionarios sem qualificagéo para executar os servigos, apos solicitagdo de substituigdo pela Fiscalizagéo. 0,1

Deixar de substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo. 0,3

Atraso na execugao do cronograma de servigos de transporte. 1

Registros administrativos

Atraso para encaminhar as documentagdes solicitadas pelo Contratante em 2 (dois) dias 0,1

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA, DA CONTRATANTE E FISCALIZAGAO

9.1. Além das obrigacdes e requisitos previstos para a fiscalizagéo, na legislagéo, no edital desta contratagdo e no contrato, & necessario observar as abaixo estabelecidas:

9.2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.2.1. Fornecer e-mail e telefone para o contato e solicitagdo dos servigos, bem como manter atualizado o endereco da sede da empresa ou escritério comercial.

9.2.2. Atender aos chamados de ocorréncia das inconformidades informadas pelo fiscal.

9.2.3. Atender as solicitagdes oriundas de ocorréncias relatadas pela fiscalizagéo.

9.2.4. Manter-se durante toda a execugao deste contrato em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas e as condi¢des de habilitagdo e qualificacdes exigidas.
9.2.5. Cumprir os prazos e obrigagdes estabelecidas.

9.2.6. Providenciar junto aos 6rgdos competentes as licengas que se fizerem necessarias ao desempenho de suas atividades.

9.2.7. Prestar toda assisténcia para a perfeita execugao dos servigos.

9.2.8. Responsabilizar-se pela solidez, segurancga e perfeicdo dos servigos, obrigando-se a corrigir, na execugdo dos servigos, todas as inconformidades que forem apontados pelos fiscais
indicados e desfazer aqueles que estes julgarem impréprios ou mal executados.

9.2.9. Responsabilizar-se por todo e qualquer acidente dos profissionais durante a execugdo dos servigos, em conformidade com as leis trabalhistas e previdenciarias e demais exigéncias legais
para o exercicio das atividades.

9.2.10. Serao de exclusiva responsabilidade da empresa todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros resultantes da execugdo dos servigos, ficando o
Municipio desobrigado de quaisquer pagamentos decorrentes de vinculo empregaticio com os membros da equipe de profissionais designada para prestarem os servigos.

9.2.11. Assumir inteira responsabilidade pela execugédo dos servigos e realiza-los de acordo com as especificagdes e condicdes estabelecidas neste instrumento convocatdrio.

9.2.12. Responder, perante a Administragéo e terceiros prejudicados pelos prejuizos ou danos decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento exercido pelo Municipio.




9.2.13. Indicar, por escrito ao fiscal, o nome dos funcionarios que venham assumir a execugao dos servigos dando conhecimento igualmente das alteragdes porventura advindas por eventuais
substituicdes, exclusdes ou inclusdes destes funcionarios tanto em definitivo ou temporariamente.

9.2.14. Zelar pelos equipamentos, materiais e utensilios de propriedade dos ¢rgdos da Administragdo Publica Municipal, colocados a disposi¢cdo da empresa para a execugdo dos servigos, bem
como comunicar ao fiscal qualquer problema que por ventura venha acontecer, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.2.15. Ressarcir ao 6rgdo demandante quanto aos prejuizos causados pelos seus empregados ao patriménio publico, @ Administragdo e a terceiros quando da execugéo dos servicos,
independentemente de dolo ou culpa destes.

9.2.16. Comunicar ao fiscal quaisquer irregularidades e prestar os esclarecimentos devidos e necessarios.
9.2.17. Obedecer as disposi¢des da Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Proteg¢do de Dados).
9.2.18. Acatar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizagdo do 6rgdo municipal competente.

9.2.19. Consultar o 6rgéo fiscalizador, com antecedéncia, quando houver necessidade de verificagdo de quaisquer situagdes, a fim de ndo causar transtorno ou atraso quanto a prestagao de
servigo.

9.2.20. Encaminhar todos os documentos e folhas de efetividade dos funcionarios para o andamento do processo de pagamento mensal ao fiscal de contrato ou Gestor de contrato até (no
maximo) o 10° dia util de cada més.

9.2.21. E de responsabilidade exclusiva da Empresa o pagamento dos salarios até o 5° dia Util de cada més, bem como o pagamento correspondente de VT e VA, quando for o caso,
observando-se que estes pagamentos ndo estdo condicionados ao repasse do érgao publico uma vez este ter um interregno temporal distinto da Contratada, empresa de natureza privada.

9.2.22. Instruir os seus profissionais quanto a prevencéo de incéndios nas areas dos 6rgdos da Administragdo Publica Municipal.

9.2.23. Impedir o deslocamento de equipamentos e utensilios da Contratante sem prévia autorizagédo por escrito do fiscal de servigo ao qual a copia de autorizagdo assinada deve ser enviada
para o fiscal do contrato ou Gestor.

9.2.24. Os funcionarios deveréo ser encaminhados aos locais de trabalho por meio de oficio em papel timbrado da empresa devidamente assinado ou documento equivalente.
9.2.25. Nao sera permitido que os funcionarios da Contratada continuem nos locais de servigo fora de seus horarios de trabalho e/ou quando do término do contrato.

9.2.26. Realizar, a suas expensas, exames periodicos de saude de seus funcionarios, inclusive exames especificos de acordo com as normas vigentes (NR 7 — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), a fim de que seu quadro de pessoal permanegca em condi¢des de saide compativeis com suas atividades. Incluem-se exames admissionais, periédicos e demissionais,
além de exames na troca de fungdo e no retorno ao trabalho, cujos laudos devem ser apresentados a CONTRATANTE sempre que solicitado.

9.2.27. Apresentar mensalmente ao fiscal de servigo e de contrato ou Gestor de contrato do 6rgdo demandante dos servigos a relagdo nominal do(s) profissional(is) em atividade, sendo que
qualquer alteragéo devera ser comunicada de imediato.

9.2.28. Para o adequado atendimento do objeto, a contratada devera providenciar todas as exigéncias legais quanto a saude e seguranca do trabalho e das instalagcdes, bem como estar com os
PPCls atualizados e aprovados junto ao Corpo de Bombeiros Militar do RS (CBMRS), relativos aos estabelecimentos onde presta seus servigos, contemplando todos os equipamentos de
combate a incéndio manutencionados, conforme orientagdes do CBMRS, de modo a garantir a seguranga dos usuarios e empregados.

9.2.29. Emitir e apresentar os documentos fiscais eletrénicos em conformidade com a legislagéo tributaria vigente, observando, quando aplicavel, o correto preenchimento dos campos relativos
ao Imposto sobre Bens e Servigos (IBS) e a Contribuigdo sobre Bens e Servicos (CBS) e demais informagdes exigidas para autorizagdo do documento fiscal.

9.3. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

9.3.1. O 6rgdo demandante dos servigos devera entregar a empresa a Ordem de Inicio.

9.3.2. Designar servidor responsavel pela fiscalizagéo.

9.3.3. Indicar o servidor nomeado fiscal que servird como intermediario entre todas as partes, auxiliando e mesmo substituindo o fiscal quando for necessario.
9.3.4. Verificar se os servigos estdo sendo realizados de acordo com as especificagdes deste documento, através da fiscalizagao.

9.3.5. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas especificagoes.

9.3.6. O fiscal devera dar o aceite quanto ao recebimento dos documentos enviados pela empresa até o limite deste envio proposto acima para que se inaugure o processo de pagamento.
9.3.7. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes, assim como das disposi¢des legais pertinentes.

9.3.8. Fornecer os materiais necessarios a execugéo dos servigos.

9.3.9. Comunicar a empresa quaisquer irregularidades observadas na execugéo dos servigos, exigindo sua imediata corregao/regularizagao.

9.3.10. Solicitar a substituigdo do empregado que néo estiver desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido.

9.3.11. O fiscal devera decidir pela aplicacéo das sang¢des, garantindo a empresa o direito ao devido processo legal.

9.3.12. Proceder vistoria no local onde o servigco estd sendo realizado, por meio de fiscalizagédo, anotar as ocorréncias em livro préprio, dar ciéncia ao preposto, e determinar sua imediata
regularizagéo.

9.3.13. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa desempenhar os servigcos dentro das normas exigidas.
9.3.14. Impedir que terceiros, que ndo sejam profissionais indicados pela empresa, efetuem os servigos.
9.3.15. Promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo.

9.3.16. Os 6rgdos demandantes, através dos servidores nomeados fiscais de contrato e gestor do contrato serdo responsaveis por intermediar os problemas surgidos quando da prestacédo dos
servigos quando a competéncia para a solugéo transcender a competéncia dos fiscais de servigo.

9.3.17. Disponibilizar armarios para guardar os objetos pessoais dos integrantes da equipe designada para a execugéo dos servigos contratados.
9.3.18. Disponibilizar local apropriado para que os empregados da empresa possam efetuar suas refeigées, devidamente equipado com mesas e cadeiras.

9.3.19. Exigir mensalmente os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal e do recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas até o 10° dia util de cada més seguinte ao daquele
trabalhado.

9.3.20. N&o direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na contratada.
9.3.21. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

9.3.21.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados desta, devendo reportar- se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéo e apoio ao usuario.

9.3.21.2. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos empregados, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e da fungéo especifica
para a qual foram contratados.

9.3.21.3. Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do 6rg&o.
9.3.21.4. Exercer qualquer relagdo com a contratada que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.
9.3.22. Observar as disposigdes do Decreto n® 21.072/21, inclusive no que pertine a obrigagéo contida no seu art. 10, paragrafo unico.

9.3.23. Comprovar o atendimento a todas as exigéncias legais quanto a salde e seguranga do trabalho e das instalagdes, bem como estar com os PPCls atualizados e aprovados junto ao
Corpo de Bombeiros Militar do RS (CBMRS), relativos aos estabelecimentos onde presta seus servigos, contemplando todos os equipamentos de combate a incéndio manutencionados,



conforme orientagdes do CBMRS, de modo a garantir a seguranga dos usuarios e empregados.

9.4. FISCALIZAGAO

9.4.1. Podera ser designado para atuar como fiscal dos servicos no minimo um servidor, quando possivel, com seu respectivo substituto, os quais acompanhardo a execucéo dos servigos
devendo registrar toda e qualquer ocorréncia e/ou deficiéncia verificada ao longo do periodo do contrato.

9.4.2. Afiscalizagdo devera observar e fazer cumprir as legislagdes pertinentes e relativas a matéria, especialmente a Lei Municipal 12.827/2021.
9.4.3. Os fiscais do servigo comunicarao ao gestor/fiscal do contrato as inconformidades observadas, para que estes oficiem frente a empresa.
9.4.4. Os fiscais de servigo tém a competéncia para exigirem da empresa respostas e solugdes frente as irregularidades por eles constatadas.
9.4.5. As reunides realizadas com a empresa deverdo ser documentadas através de atas, gravagdes de reunides online, etc.

9.4.6. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscalizador deveréo ser solicitadas ao seu superior imediato e em tempo habil para a adogéo das medidas convenientes
aplicaveis.

9.4.7. Afiscalizagao dos servigos ndo isenta a empresa das responsabilidades assumidas com a execugéo dos servigos.

9.4.8. O 6rgéo contratante tera pleno poder para Fiscalizar e acompanhar os servigos contratados, diretamente através de sua fiscalizagdo
9.4.9. Fiscalizar a prestagao dos servigos exigindo o fiel cumprimento dos termos e condi¢des definidas;

9.4.10. Fazer os esclarecimentos solicitados pela empresa para a execugdo dos servigos, realizando a fiscalizagdo dos servigos;

9.4.11. Verificar se os servigos estdo sendo realizados de acordo com as especificacdes;

9.4.12. Nao permitir nenhuma alteragdo nos servigos especificados sem razdo preponderante e sem a sua autorizagéo por escrito;

9.4.13. Registrar em relatério as deficiéncias verificadas na execugéo dos servigos encaminhando, quando ocorrerem, copia a empresa para imediata correcéo das irregularidades apontadas
sem prejuizo de aplicagdo das penalidades previstas.

9.4.14. Observar e fazer cumprir as legislagdes pertinentes e relativas a matéria.
9.4.15. Inspecionar os servigos obrigatéria e continuamente;
9.4.16. Receber no prazo os documentos enviados pela empresa e de forma diligente e sem procrastinagdo, estando os documentos conforme o que deles se exige.

9.4.17. Devera o fiscal, quando for o caso, dar o aceite aos documentos enviados para que ndo se deixe em mora o processo de pagamento assim que todos os documentos forem analisados e
recebidos corretamente.

9.4.18. Sugerir e encaminhar para aplicagdo de penalidades em face do inadimplemento das obrigagdes;
9.4.19. O fiscalizador devera observar e fazer cumprir as legislagdes pertinentes e relativas a matéria.
9.4.20. O fiscal devera obedecer a legislagdo municipal que dispde sobre fiscalizagao contratual, gestéo contratual e fiscalizagdo dos servigos.

9.4.21. Exigir e anexar ao processo, periodicamente, as comprovagdes quanto ao atendimento de todas as exigéncias legais quanto a saude e seguranga do trabalho e das instalagdes, bem
como estar com os PPCls atualizados e aprovados junto ao Corpo de Bombeiros Militar do RS (CBMRS), relativos aos estabelecimentos onde presta seus servigos, contemplando todos os
equipamentos de combate a incéndio manutencionados, conforme orientagdes do CBMRS, de modo a garantir a seguranga dos usuarios e empregados.

9.4.22. Compete a fiscalizagao verificar, para fins de liquidagcdo da despesa, se os documentos fiscais apresentados pela Contratada atendem as exigéncias da legislagao tributaria vigente,
promovendo a comunicagdo e devolugdo para regularizagdo quando constatadas inconsisténcias, inclusive quanto ao preenchimento dos campos relativos ao Imposto sobre Bens e Servigos
(IBS) e a Contribuigdo sobre Bens e Servigos (CBS), quando exigiveis.

9.4.23. Cabera a fiscalizagao verificar, quando aplicavel, a regularidade do CADASTUR dos prestadores de servigos turisticos envolvidos na execugdo do objeto, inclusive das empresas
subcontratadas, quando o cadastramento for obrigatério nos termos da Lei Federal n° 11.771/2008.

9.4.23.1. A verificagédo devera ocorrer previamente ao inicio da execugao da respectiva parcela do objeto.

10. CONDIGOES PARA HABILITAGAO
10.1. Qualificagéo técnico-operacional.

10.1.1. Certiddo(es) ou atestado(s) de capacidade técnico-operacional que comprove(m) que a LICITANTE tenha executado servigos similares de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, regularmente emitido(s) por érgédo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, por empresa privada, ou, ainda, pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

10.1.1.1. Justifica-se a exigéncia porque é a minima legal e a empresa necessita possuir experiéncia minima com o objeto a ser executado.

10.2. Qualificagdo econdémico-financeira

10.2.1. Para qualificagdo econdémico-financeira, esta contratagéo seguira as disposi¢cdes da Ordem de Servigo n° 01, de 8 de maio de 2026.

11. CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO
11.1. Cadastro perante o Ministério do Turismo (CADASTUR)

11.1.1. Para fins de assinatura do contrato, a LICITANTE vencedora devera apresentar CADASTUR vigente e correspondente a atividade por ela efetivamente exercida no ambito da
contratagdo, quando o cadastramento for obrigatério nos termos da Lei Federal n° 11.771/2008.

11.1.2. Quando houver subcontratagdo de parcela do objeto que envolva atividade sujeita a cadastro obrigatério no Ministério do Turismo, a CONTRATADA devera comprovar que a empresa
subcontratada possui CADASTUR vigente e correspondente a atividade que sera executada, previamente a autorizagdo da subcontratagéo e ao inicio da respectiva execugéo.

11.1.3. Justifica-se a exigéncia em razdo da obrigatoriedade de cadastro perante o Ministério do Turismo para os prestadores de servigos turisticos enquadrados nas atividades previstas nos
arts. 21 e 22 da Lei Federal n® 11.771/2008.

11.2. Devera ser comprovado que a empresa responsavel pela execugdo do servico de transporte possui registro vigente no RECEFITUR/DAER, nos termos da Resolugdo Regimental n°
8.263/2024.

11.2.1. Justifica-se a exigéncia em razao da regulamentacdo aplicavel a prestagdo de servigo de transporte rodoviario coletivo intermunicipal sob regime de fretamento no Estado do Rio Grande
do Sul.

11.3. A empresa responsavel pela execugdo do servigo de transporte devera apresentar apolices vigentes de Seguro de Acidentes Pessoais (AP), Responsabilidade Civil (RC) e Despesas
Médico-Hospitalares (DMH), relativas aos veiculos que serdo utilizados na execugéo do servico, observados os requisitos e valores minimos estabelecidos pelo DAER/RS.

11.3.1. Justifica-se a exigéncia em razdo da regulamentacéo aplicavel ao transporte rodoviario coletivo intermunicipal sob regime de fretamento, visando assegurar a cobertura dos passageiros
durante a execugéo do servigo.


https://leis.org/municipais/rs/porto-alegre/lei/ordem-de-servico/2026/1/ordem-de-servico-n-1-2026-dispoe-sobre-os-indicadores-da-situacao-economico-financeira-das-empresas-participantes-das-modalidades-de-licitacao-previstas-nos-incs-i-e-ii-do-art-28-da-lei-federal-n%C2%BA-14133-de-1%C2%BA-de-abril-de-2021-realizadas-pela-administracao-direta-e-indireta-e-revoga-a-ordem-de-servico-n%C2%BA-003-de-21-de-maio-de-2021

12. ANEXOS
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seil
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assinatura Decreto Municipal 18.916/2015.
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https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1400043739571&id_procedimento_atual=1400040973167&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110004133&infra_hash=2ac47e845b630f7f16a84fcf1ca820a1651f619f9c513b3629d734ce353021e44a22a1617d154f9a62ccb6093896b951b1ce6691e3fe79cf8a98c8dce8fbefd7c12a6855533f7a09c3864389b79bb68f44c42b55ad98543f3dced4781c2fa6ab

