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COLONIA DE FERIAS:

INTEGRAGAO DAS PESSOAS IDOSAS ATENDIDAS PELOS SERVIGCOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- SMAS AO LITORAL GAUCHO.



1.APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS dérgdo gestor da politica de Assisténcia
Social em Porto Alegre busca desenvolver acbes que proporcionem amparo, promogao e
protecdo social aos usudrios dessa politica, no que se refere a pessoa idosa, as a¢des no ambito
da Protecdo Social Basica (PSB),a SMAS executa Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Pessoas ldosas (SCFVI) instalado nos 23 Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) e em 09 OrganizagGes da Sociedade Civil (OSCs). Na Protecdo Social Especial, esta
o Centro Dia do Idoso dividido entre as regidoes Sul e Norte da cidade.

O objetivo é possibilitar a populacdo idosa agbes que desenvolvam sua autonomia,
durante o processo de envelhecimento, fortalecendo os vinculos familiares e
comunitdrios, prevenindo as situacdes de risco, isolamento social e incentivando seu
protagonismo, através do acesso ao sistema de garantia de direitos.

Dentre essas a¢Oes destaca-se o projeto da Col6nia de Férias para Pessoas Idosas,
atividade prevista no planejamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para as pessoas idosas, com participacdo dos atendidos na rede prépria e na
rede parceira. As atividades socioassistenciais caracterizam-se como espaco de
integracdo, socializacdo e convivéncia entre as pessoas, possibilitando a ampliacdao da
circulagdo social e acesso a praia ao publico prioritario da politica de Assisténcia Social.

Ao longo de quatro dias de atividades no litoral, a proposta busca promover experiéncias
significativas de convivéncia, lazer e participacao social, fortalecendo os vinculos comunitdrios,
prevenindo situagles de isolamento social e incentivando reflexdes sobre o processo de
envelhecimento ativo, a garantia de direitos e o exercicio da cidadania, em consonancia com os
principios da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Sendo a programacgao do evento debatida e construida no Féorum da Pessoa Idosa na
SMAS, encontro mensal com pessoas idosas representantes dos grupos de convivéncia,
espaco de planejamento e avaliagdo continua do servigo.

A Col6nia de Férias para as Pessoas ldosas sera realizada em dezembro do ano vigente,
com a participacdo de 375 pessoas idosas atendidas nos seguintes servicos da SMAS:
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoas Idosas da rede prépria
e parceira, Centro Dia do Idoso com o apoio de 30 profissionais.



1. JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SMAS, 6rgao gestor da politica
de Assisténcia Social no municipio de Porto Alegre, conforme tipificacdo de
Nacional de Servicosociosassistenciais divide — se em duas protecoes:
Protecdo Social Bdsica e Protec¢do Social Especial. A Prote¢ao Social Basica
atende o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) que
consiste no atendimento realizado em grupos através de percursos, e em
modo a garantir aquisi¢bes progressivas aos seus usudrios, de acordo com o
seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e
prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. O servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para pessoas idosas atende na rede prépria, o
numero de 52 grupos, dividido em 23 CRAS e 10 grupos parceiros através de
termo de colaboragdo com as organiza¢des da sociedade civil (OSC), atingindo
um total de 12.560 atendimentos mensais a populagdo idosa do municipio. O
Centro Dia do Idoso possui aproximadamente 200 atendimentos mensais.

Os servigos socioassistenciais tém como um dos seus objetivos, promover
acesso ao sistema de garantia de direitos. Outro aspecto importante é a
potencializacdo dos interesses e necessidades das pessoas, buscando ofertar
atividades que promovam o desenvolvimento da autonomia. Para as pessoas
idosas, o servigo possui ainda a finalidade de contribuir para um processo de
envelhecimento ativo, saudavel e autébnomo, prevenindo situagdes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria.

O envelhecimento carrega consigo duas idéias complementares e opostas: a
primeira é a de desgaste, diminuicao, enfraquecimento; a segunda é a de
acréscimo, maturacdo e sabedoria. Envelhecer é perder e ganhar, porém em
nossa cultura a intensidade recai sobre as perdas. Diante disso, para a
populacdo idosa, essa perspectiva assume especial relevancia, considerando
gue o processo de envelhecimento estd constantemente acompanhado pela
reducdo dos espacos de participagdo social, pelo enfraquecimento de redes
familiares e comunitarias, portanto, estar em convivéncia coletiva, fortalece
os vinculos familiares e comunitarios e o desenvolvimento social das pessoas
idosa.

Dentre as acbes que a SMAS desenvolve para prevencao de situacdes de
isolamento social, institucionaliza¢do, violéncia da pessoa idosa, estd a
Colonia de Férias, que proporciona ao publico prioritario da Assisténcia Social
um passeio pelo litoral do Rio Grande do Sul. A Col6nia de férias é uma das
estratégias para convivéncia comunitdria, auxiliando no processo de
superacdo das vulnerabilidades sociais e acesso ao sistema de garantia de
direitos, sendo isso, para muitos a 12 primeira oportunidade de conhecer o
mar,considerando a extrema vulnerabilidade social de muitas pessoas idosas
que compdem os coletivos.



O projeto da Col6nia de Férias para Pessoas Idosas é realizado desde o ano
de 1989 com a participagao de aproximadamente 400 pessoas idosas. A
Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SMAS tem como proposta
metodoldgica enfatizar a promogédo de atividades de convivéncia (culturais,
sociais, esportivas, acesso a direitos, entre outros), a percepc¢do de
potencialidades e habilidades individuais e coletivas, contribuindo na
autonomia, integracao e socializacdo.

O acesso simultaneo das pessoas idosas possibilita uma experiéncia coletiva
de convivéncia que ultrapasse os limites dos grupos territoriais, possibilitando
o encontro de pessoas que, embora estejam inseridas na mesma politica
publica e participem de servicos com objetivos semelhantes, possuem
trajetdrias de vida, experiéncias e redes de relacionamento distintas.

A dimensdo coletiva da atividade também favorece a ampliacdo das redes,
uma vez que os participantes tém a oportunidade de interagir com pessoas
idosas de diferentes territdrios e grupos de convivéncia. Essa ampliacdo das
relagdes sociais é relevante no ambito do SCFV, pois a convivéncia ndo se
restringe a permanéncia em um determinado grupo, mas envolve a criagao
de oportunidades para que os sujeitos desenvolvam novas relagoes,
compartilhem experiéncias, reconhegam diferengas e construam novas
formas de participagdo social. Dessa forma, proporcionar uma experiéncia
coletiva de convivéncia, lazer, cultura e participacdo social contribuem para a
efetivacdo de direitos e para a valorizacdo da pessoa idosa enquanto sujeito
ativo na sociedade.

A fragmentacdo da atividade em grupos menores, de 100 ou 200
participantes, modificaria significativamente sua finalidade e seus resultados
esperados. A realizagdao em diferentes periodos produziria experiéncias
separadas, limitando a possibilidade de estabelecer uma dinamica
efetivamente municipal de integracdo e convivéncia. A simultaneidade, por
sua vez, possibilita que os participantes compartilhem uma mesma
experiéncia, programacao e espago de convivéncia, fortalecendo o
sentimento de pertencimento a uma rede social mais ampla.

A Politica Nacional de Assisténcia Social, a Politica Nacional do Idoso e o
Estatuto da Pessoa Idosa estdao pautados em alguns principios importantes a
serem enfatizados: o idoso como ser total; o reconhecimento das multiplas
dimensdes do envelhecimento e da velhice; a ndo segregacdo e
marginalizacdo do idoso com manutenc¢ado dos vinculos relacionais; o direito a
seguranga de sobrevivéncia, de acolhida e de convivéncia. Assegurando a
pessoa idosa a protecao integral e o direito a participagdo na vida
comunitdria, a convivéncia e a dignidade, estabelecendo a responsabilidade
do poder publico na garantia de condi¢des que favoregam o exercicio desses
direitos.



Diante disso, a Col6nia de férias é uma das estratégias para convivéncia
comunitdria, auxilio no processo de superacdo das vulnerabilidades sociais e
acesso ao sistema de garantia de direitos. A permanéncia durante quatro dias
possibilita ainda uma convivéncia continuada, favorecendo a aproximacao
entre os participantes, o desenvolvimento de atividades coletivas, a criacdo
de novas relagGes e o fortalecimento de vinculos. Essa vivéncia intensiva
diferencia a proposta das atividades pontuais realizadas no cotidiano dos
servicos, proporcionando uma experiéncia social e comunitaria ampliada.

Assim, a realizacdo da agdo constitui uma estratégia de planejamento
socioassistencial que busca potencializar os objetivos do SCFV, especialmente
aqueles relacionados a convivéncia, a ampliacdo das relagbes sociais, ao
fortalecimento de vinculos, a participacdo e ao pertencimento comunitario.

Nesse sentido, constitui os elementos metodoldgicos relevantes para os
objetivos propostos, dentre eles a transformacao da realidade social do
publico prioritdrio atendido pelos servigos de assisténcia social em Porto
Alegre. E de interesse publico, oportunizar as pessoas idosas em situacdo de
vulnerabilidade social identificadas como publico prioritario da Politica de
Assisténcia Social, que ndo tém acesso a praia como momento de lazer, tendo
em vista as situa¢des de vulnerabilidades sociais apresentadas.

Ressaltamos que a escolha das pessoas idosas participantes do evento serd
realizada a partir da avaliagdo das equipes técnicas que atende os idosos, um
dos indicadores de avaliagdo sera a frequéncia nos encontros dos grupos no
SCFV e no CDI, de modo a assegurar que os idosos que possui vinculacdo e
sdo publico prioritario da Assisténcia Social possam estar participando do
evento. A divisdo dar-se-a da seguinte forma: 365 pessoas idosas do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e 10 pessoas idosas do
Centro Dia do Idoso (CDlI).



4. OBJETIVO GERAL

Oportunizar as pessoas idosas, atendidos nos servigos da Protecdo Social Basica e
Protecdo Social Especial, o acesso a Col6nia de Férias no litoral gaidcho, promovendo a
integracdo, a promoc¢do do protagonismo, da autonomia, da participacdo social e da
convivéncia comunitaria.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover espaco de integracdo entre as pessoas idosas atendidas no SCFVI,
integrantes do servico Centro Dia do Idoso da regido Norte e Centro Sul, com vistas a
construcdo de novos vinculos relacionais;

- Desenvolver atividades culturais, recreativas e sociais no periodo da col6nia, a fim de
possibilitar habilidades criativas e de trocas de experiéncias;

- Realizar assembleias gerais didrias com as pessoas idosas, com vistas a participacdo
coletiva no planejamento e avaliagdo da programacdo, possibilitando o sentimento de
pertencimento e de responsabilidade as regras de convivéncia;

- Desenvolver acdes de reflexdo e informacdo, possibilitando a construcdo de novos
projetos de vida e o exercicio do reconhecimento de sujeitos de direitos;

- Estimular a participagdo individual e coletiva nas atividades propostas, com vistas ao
desenvolvimento de novas linguagens e expressoes e contribuindo no exercicio da autonomia.

6.IMPACTOS ESPERADOS:

Protecdo Social a pessoa idosa.

Protagonismo no processo de envelhecimento;

Promocgdo e autonomia das pessoas idosas;

Reducdo dos indices de isolamento social e violéncia a pessoa idosa;
Fortalecimento do sentimento de pertencimento social;
Fortalecimento dos vinculos comunitarios.

Integracdo com os diferentes territdrios da cidade.

7. METODOLOGIA



7.1 CRITERIOS DE PARTICIPACAO:

A participacdo das pessoas idosas no evento serd avaliada pelas equipes técnicas que atendem
os idosos, considerando o publico prioritario da Assisténcia Social, conforme o nimero de
vagas designadas para cada territério de CRAS e CDI. A divulgagdo das vagas serd realizada
previamente junto aos grupos, os profissionais referéncia dos servigos nos territérios deverao
informar as pessoas idosas nos encontros regulares mensais.

As pessoas idosas que desejarem participar do evento em conjunto com o técnico social,
deverdao manifestar interesse no momento da avaliacdo. As equipes técnicas tém o prazo de 15
dias a contar do inicio do més de novembro do ano vigente, para realizar a avaliacdo e
encaminhar por e-mail a equipe da Prote¢do Social Basica, referéncia SCFV ldoso o parecer
social e os dados de identificagdo dos Anexos | e Il, conforme consta no projeto. Ademais,
deverdo considerar os critérios de participagdo abaixo:

1. Estar frequente o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoas
Idosas, ofertado na rede prépria e a parceira, os Centros Dia do Idoso (Norte e Sul),
Pessoas lIdosas, servicos vinculados a Prote¢do Social Basica e a Prote¢do Social
Especial da SMAS.

2. Pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, identificadas como publico prioritario
da Politica de Assisténcia Social, que ndo tém oportunidade de viajar e de usufruirem
um periodo de férias; conforme avalia¢do realizada pelas equipes técnicas dos servigos.

3. Apresentar “termo de conhecimento e de responsabilidade” de familiar ou de uma
referéncia comunitaria, com vistas a garantir seguranca a pessoa idosa e a equipe de
trabalho, em caso de ocorréncia de alguma situacdo emergencial.

4. Apresentar parecer social atualizado, com assinatura do técnico social dos servigos
PAIF/CDI/Casa Lar/Republica, indicando a participagdo da pessoa idosa na colénia de
férias.

7.2 ATIVIDADES PROPOSTAS PARA O EVENTO:

As atividades propostas no periodo da Col6nia de Férias serdo realizadas em todos os turnos, logo apés as
refei¢Ges, conforme cronograma definido junto da referéncia do servigo na Protegdo Social Basica e as equipes
técnicas do SCFV Idoso e CDI. Cabe informar que as pessoas idosas podem escolher quais atividades desejam
fazer, serd realizada uma divisdo por grupos de 25 a 50 pessoas idosas, diante disso segue:

12 dia / turno manh3&: assembleia geral: encontro diario com a presenca de todas as pessoas
idosas e equipe de trabalho, com vistas ao planejamento, organizacao e avaliagcdo das
atividades.

12 dia/turno tarde: Atividades reflexivas: palestra e debate sobre temas de interesse das
pessoas idosas, como: seguranca no mar, saude, sexualidade, familia, direitos sociais, entre
outros.

12 dia/ turno vespertino: Atividades sociais: encontros de confraternizagdo e integracdo com
grupos de pessoas idosas da cidade;

22 dia / turno manha: assembleia geral: encontro didrio com a presenca de todas as pessoas



idosas e equipe de trabalho, com vistas ao planejamento, organizacdo e avaliacdo das
atividades.

22 dia/turno tarde: Atividades reflexivas: palestra e debate sobre temas de interesse das
pessoas idosas, como: seguranca no mar, saude, sexualidade, familia, direitos sociais, entre
outros. Atividades culturais: oficinas de canto, danca, teatro, expressao cultural, com vistas ao
desenvolvimento de novas habilidades, linguagens e expressdes artisticas. Atividades fisicas e
recreativas: bocha, ginastica, capoeira, alongamento, jogos de mesa, caminhadas orientadas,
jogos esportivos adaptados, recreacao e banho de mar, com vistas a manutencao e aquisicao
de autonomia, reforgo da autoestima e a possibilidade de constru¢do de novas relagGes.

22 dia/ turno vespertino: Atividades sociais: encontros de confraternizacdo e integracdo com
grupos de pessoas idosas da cidade; Atividades culturais: oficinas de canto danga, teatro,

expressdao cultural, com vistas ao desenvolvimento de novas habilidades, linguagens e
expressoes artisticas.

32 dia / turno manh3 : assembleia geral: encontro diario com a presenca de todas as pessoas
idosas e equipe de trabalho, com vistas ao planejamento, organizacdo e avaliacdo das
atividades. Atividades reflexivas: palestra e debate sobre temas de interesse das pessoas
idosas, como: seguranga no mar, saude, sexualidade, familia, direitos sociais, entre outros.
Atividades livres: hordrios livres para circulagdo das pessoas idosas na cidade.

32 dia/turno tarde: Atividades culturais: oficinas de canto, danca, teatro, expressdo cultural,
com vistas ao desenvolvimento de novas habilidades, linguagens e expressdes artisticas.
Atividades fisicas e recreativas: bocha, gindstica, capoeira, alongamento, jogos de mesa,
caminhadas orientadas, jogos esportivos adaptados, recreacdo e banho de mar, com vistas a
manutencdo e aquisicdo de autonomia, reforco da autoestima e a possibilidade de construcao
de novas relagGes.

3¢ dia/ turno vespertino: Atividades sociais: encontros de confraternizacdo e integracdo com
grupos de pessoas idosas da cidade;

42 dia / turno manha : assembleia geral: encontro didrio com a presenca de todas as pessoas

idosas e equipe de trabalho, com vistas ao planejamento, organizacdo e avaliacdo das
atividades. Atividades livres: horarios livres para circulagdo das pessoas idosas na cidade.

42 dia/turno tarde: Atividades reflexivas: palestra e debate sobre temas de interesse das
pessoas idosas, como: seguranca no mar, saude, sexualidade, familia, direitos sociais, entre
outros.

7.3 PROGRAMACAO

Di

(]

Horario Atividade

Dia 01 — Organizacao 8h30 Saida de Porto Alegre de parte da equipe

de trabalho com destino a Colonia de
Férias para organizacdo do espaco.




Revisdo e adequacdo dos dormitdrios;
distribuicdo de materiais de higiene;
instalacgdo da aparelhagem de som;
contato com servigos locais; reunidao de
planejamento para recepc¢ao das pessoas
idosas.

Dia 02 8h Saida das pessoas idosas de Porto Alegre
com destino ao litoral.
11h30 as 13h30 Almogo
15h Assembleia Geral
16h Atividades e passeio a beira-mar
17h Lanche da tarde
19h as 20h30 Jantar
20h Atividade de confraternizacao
22h Reunido da equipe
Dia 03 7h30 as 8h30 Café da manha
9h Assembleia Geral
9h30 Alongamento
10h Atividades a beira-mar
11h30 as 13h30 Almocgo
15h Oficinas culturais, esportivas e atividades
sociais
16has 17h Lanche da tarde
19h as 20h30 Jantar
20h Noite de Talentos
22h Reunido da equipe
Dia 04 7h30 as 8h30 Café da manha
9h Assembleia Geral
9h30 Alongamento
10h Atividades a beira-mar
11h30 as 13h30 Almoco
15h Oficinas culturais, esportivas e atividades
sociais
16has 17h Lanche da tarde
19h as 20h30 Jantar
20h Encontro de confraternizacao
22h Reunido da equipe
Dia 05 7h30 as 8h30 Café da manha

%h

Assembleia Geral




9h30

Alongamento

10h Atividades a beira-mar
11h30 as 13h30 Almogo
14h Retorno a cidade de Porto Alegre

8. RECURSOS

8.1 RECURSOS HUMANOS:

* 01 Coordenador Geral — Protegdo Social Basica (PSB)

* 29 Referéncias dos servicos da Protecdo Social Basica (PSB) e Protecdo Social Especial (PSE) .

8.2 RECURSOS DE HOSPEDAGEM

A Colonia de Férias das Pessoas ldosas atendidas nos servicos da SMAS prevé a participacdo total de 405
pessoas, sendo 375 pessoas idosas e 30 profissionais.O evento dar-se-a de forma simultanea, conforme
descrito no item 2,visando a integracdo entre os grupos de convivéncia e preservando a proposta que prevé
o projeto técnico do SCFV Idoso, buscando garantir o acompanhamento técnico e assegurando a seguranca

e o convivio dos participantes.Em relacdo as estruturas da hospedagem, segue:

a) Apartamentos: com camas de casal e ou solteiro, banheiros, ventilador e ou ar
condicionado e de facil acesso as pessoas idosas.

b) Localizacdo: a hospedagem deve estar localizada préximo ao mar até 500 metros,de
modo a facilitar o deslocamento a pé das pessoas idosas que apresentam dificuldade de
mobilidade.

c) Infraestrutura: deve garantir acessibilidade das pessoas idosas em todos os espacos de
convivéncia;

d) Salas multiuso;

e) Quadra esportiva;

f) Sala De Jogos




g) Elevador;

h) Saldo de festa com capacidade para 405 pessoas;

i) Seguranca: apoio geral e as situagdes emergenciais e vigilancia 24 horas.

j) Restaurante: deve estar localizado dentro das dependéncias do hotel ou nas proximidades . E vedada a oferta
da alimentagdo em formato de marmitas.

8.3 RECURSOS DE TRANSPORTE:

Para realizagdo deste evento é necessario o transporte de 405 pessoas, de Porto Alegre a
cidade do litoral gaucho, com retorno a Porto Alegre apds encerramento do evento. Sao
necessarios 10 6nibus, com no minimo 42 lugares cada, com bagageiro e WC a bordo.

A Colbnia de Férias das Pessoas Idosas esta prevista para ocorrer na primeira semana de
dezembro do ano vigente, com durac¢do de 4 dias, com saida no primeiro dia do evento e saida
retorno no ultimo dia do evento.

Os pontos de embarque em Porto Alegre sdo os 23 Centros de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS), havendo necessidade de um mesmo Onibus passar no maximo em 04 CRAS, a fim de
completar a lotacdo. No retorno a cidade de Porto Alegre, o desembarque é realizado no
mesmo endereco do embarque.

RELAGAO DOS ENDEREGOS DOS CRAS:

CRAS Telefones Endereco
Eixo Recep. 3289-4831 Av. Dr. Saulo Coelho n?2 52, Parque Santa Fé
Nordeste Recep. 3289-4770 Av. Martim Félix Berta, 2357. Mario Quintana
Timbalva Recep. 3289-4781 Rua Irmdo Faustino Jodo, 89. Rubem Berta
Noroeste Recep. 3289-4943 Rua Irene Caponi Santiago, 290. Vila Floresta
Norte Recep. 3289-4925 Rua Correa de Mello, 240- Sarandi
Santa Rosa Recep. 3289-4945 R Abelino Nicolau de Almeida, 330. Sta Rosa
Partenon Recep 3289-4964 Rua Bardao do Amazonas, 1959. Partenon
Lomba Recep 3289-4973 R Jaime Rollemberg de Lima,108 Vila Mapa.
Leste Recep. 3289-4751 Rua Jerusalém, 615. Bom Jesus
Leste I Recep. 3289-4738 Rua Emilio Keidann,50. Morro Santana
Restinga Recep. 3289-4788 Rua Economista Nilo Wulff, s/n. Restinga
52 Unidade Recep. 3289-4920 Rua Ricardo Leb6nidas Ribas, 35. 52 Unidade.
Restinga




Extremo Sul Recep.3289-4784 Rua Gomercindo Oliveira, 23 . Chapéu do Sol
Restinga .
Recepc¢ao 32898316 Rua Dr. Arno Horn, 211
Velha
Centro Sul Recep.3289-4974 Rua Arroio Grande, 50. Cavalhada
Hipica Recep. 3289-4776 Rua Francisca Prezzi Bolognese, 352. Hipica
Sul 3289-4689 Avenida Guarujd, 190 - Guaruja
Ilhas Recep.3289-4762 Rua Capitdo Coelho, 62 - Ilha da Pintada
Farrapos Recep.3289-4978 R. Maria Trindade,115 V. Tecnol. Farrapos
Centro Recep.3289-5049 Rua Alm. Alvaro Alberto d? Mota e Silva, s/n.
Cidade Baixa
Gléria Recep.3289-4987 Rua Coronel Neves, 555. Medianeira
Cruzeiro Recep.3289-4998 Travessa Mato Grosso, 65 - Medianeira
Cristal Recep.3289-4847 Rua Curupaiti, 27. Cristal

8.4 RECURSOS MATERIAIS PARA AS ATIVIDADES:

Para realizacdo das atividades os grupos serao divididos pelas equipes técnicas, a fim de organizar as
atividades propostas para as pessoas idosas participantes do evento de modo assegurar a interacdo entre
as pessoas idosas integrantes dos grupos da cidade.

15 jogos de baralho

03 jogos de bocha

02 jogo de bingo

10 Jogos para estimulagdo da memodria
05 Jogos de xadrez

15 jogos de Domind

8.5 RECURSOS DE SOM — EQUIPAMENTO DE SOM E OPERADOR:

Equipamento de som completo com operador:

04 cxs de graves falantes de 15 polegadas 1000 watts cada; 02 cxs de voz falantes 12 polegadas
1000 watts cada; 02 caixas de retorno falantes 15 polegadas cada; 02 microfones com fio; 02
pedestais para microfone; 01 microfone sem fio; 01 mesa de som com 12 canais; 01 notebook;
03 amplificadores de 2000 watts cada; 01 teclado; 01 guitarra, ou equipamento equivalente
para atender as necessidades dos 405 participantes simultaneamente.

8.6 RECURSOS DE ALIMENTACAO:

As refeicdes serdo compostas de: café da manh3, almogo, lanche da tarde e jantar. O cardapio



serd elaborado em conjunto com a nutricionista do restaurante, respeitando as necessidades
nutricionais das pessoas idosas.

E vedada a oferta da alimentagdo em formato de marmitas.

Proposta de carddpio para 405 pessoas:

- Café da manha (7h30 as 8h30) com: agua, café, leite, frutas diversas, bolo (com sabor
diversificado para cada dia) e sanduiche completo (pdo, queijo e presunto).

- Almoco (11h30 as 13h30) com: suco (sabor laranja e uva), 4gua, sobremesa, salada
(alface, cenoura, beterraba, repolho, couve, etc.), arroz, feijdo, lentilha, massa, batata, aipim,
polenta e dois tipos de carne (vermelha e branca).

- Lanche da tarde (16h as 17h)- kit com: banana, suco (sabor laranja e ou uva), biscoito salgado.

- Jantar (19h/20h30) com: agua, café, leite, bolo, sanduiche completo (pdo, queijo e presunto),
salada (alface, cenoura, beterraba, repolho, couve, etc) e 01 prato quente (risoto, carreteiro,
sopa, massa com guisado, etc.)

Para acesso as refeicGes no restaurante os participantes do evento (375 pessoas idosas e 30
profissionais) deverao utilizar pulseiras de identificacdo no pulso, a fim de facilitar o controle
do ingresso no saldo.

De modo que seja servido em formato de self service/ buffet , a alimentacdo n3o deve ser
ofertada em marmitas.

O consumo de agua é livre durante a duragdo do evento.

8.7 RECURSOS DE MATERIAL DE EXPEDIENTE (material em estoque da SMAS):

10 Canetas esferograficas

03 estojos de caneta hidrografica trago fino
10 cartolinas cores diversas

01 cx de clipesn24

01 cx de percevejo

06 colas brancas tubos pq

03 fitas adesivas

01 grampeador

01 cx de grampo para grampeador

05 lapis pretos

10 tesouras grandes

01 rolo de papel pardo

01 pacote de papel off-set A-4

05 estojos de pincel atbmico ponta quadrada
03 rolos de cordao
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8.8 ADRO DE RECUR ERAI
RECURSO QUANTIDADE DESCRICAO
Hospedagem Quantidade suficiente de
apartamentos para hospedar a)Apartamentos: com camas de casal
405 pessoas ao longo do e ou solteiro, banheiros, ventilador e
evento (3 diarias). ou ar-condicionado e de facil acesso
as pessoas idosas.
b)Localizagcdo: a hospedagem deve estar
localizada préoximo ao mar até 500
metros,de modo a facilitar o
deslocamento a pé das pessoas idosas
que apresentam dificuldade de
mobilidade.
c)infraestrutura: deve garantir
acessibilidade das pessoas idosas em
todos os espacos de convivéncia.
d) salas multiuso;
Jquadra esportiva;
f)sala de jogos;
h) saldo de festa com capacidade para 405 pessoas;
i)seguranca: apoio geral e as situagGes emergenciais e
vigilancia 24 horas.
j)restaurante: deve estar localizado dentro das
dependéncias do hotel ou nas proximidades . E vedada a
oferta da alimentagdo em formato de marmitas.
Transporte 10 6nibus Com bagageiro, WC a bordo e ar

condicionado.




Equipamento de som

01 Equipamento de som
completo

-04 cxs de graves falantes de 15 polegadas 1000 watts
cada;

- 02 cxs de voz falantes 12 polegadas 1000 watts cada;
- 02cxs de retorno falantes 15 polegadas cada;

- 02 microfones com fio;

-02 pedestais para microfone;

- 01 microfone sem fio;

- 01 mesa de som com 12 canais;

- 01 notebook;

- 03 amplificadores de 2000 watts cada;

Operador de som

01 Operador de som

- 01 teclado; 01 guitarra, ou um equipamento
equivalente para atender as necessidades dos 405
participantes simultaneamente.

Operador de som devera estar presente durante todo
o periodo do evento, a fim de atender as necessidades
das atividades previstas na programacao dos 04 dias.

Alimentacdo

Para 405 pessoas:

Primeiro dia: almoco, lanche
da tarde e janta

Segundo dia: café, almoco,
lanche da tarde e janta

Terceiro dia: café, almoco,
lanche da tarde e janta

Quarto dia: café e almocgo

Café da manh3a (7h30 as 8h30) com: agua, café, leite,
frutas diversas, bolo (com sabor diversificado para
cada dia) e sanduiche completo (pdo, queijo e
presunto).

Almoco (11h30 as 13h30) com: suco (sabor laranja e
uva), agua, sobremesa, salada (alface, cenoura,
beterraba, repolho, couve, etc.), arroz, feijao, lentilha,
massa, batata, aipim, polenta e dois tipos de carne
(vermelha e branca).

Lanche da tarde (16h as 17h) kit com: banana, suco
(sabor laranja e ou uva), biscoito salgado.

Jantar (19h/20h30) com: salada (alface, cenoura,
beterraba, repolho, couve, etc) e 01 prato quente
(risoto, carreteiro, sopa, massa com guisado, etc.).




9. AVALIACAO

A Colonia de Férias das Pessoas ldosas sera considerada satisfatéria a medida que os objetivos

propostos forem atingidos. A avaliacdo sera realizada da seguinte forma:

1.

4.

Pelo nimero de participantes durante o periodo da Col6nia de Férias, através das
assembleias gerais diarias e no preenchimento de instrumento de avaliacdo ofertado
aos participantes;

Em reunido do Férum do Idoso da SMAS, espaco mensal de planejamento e avaliagdo
com os usudrios, integrantes do SCFV Pessoas ldosas;

Na reunido técnica do SCFV para Pessoas ldosas, encontro mensal realizado na SMAS
com os profissionais que executam o servico ( técnico e educador);

Em reunido técnica semanal da equipe da Protecdo Social Basica.



porto«
eiinnue | alegre =
PREFEITURA

A gentetrabalha.
Avidomelhora.

DADOS DE IDENTIFICACAO PARA PARTICIPACAO NA COLONIA DE FERIAS DO IDOSO

Nome: Idade:

Endereco:

Instituicdo (CRAS/CDI/Casa Lar/Republica/Entidade):

Nome da Referéncia Técnica: Celular:

N2 do cartdo SUS N2 prontuario SUS

Telefone da Unidade Saude

em POA:

DADOS DE SAUDE

Solicitamos o preenchimento dos dados abaixo, a fim de facilitar o atendimento em situagées
emergenciais, durante o periodo da Colonia de Férias.

Possui doenga cronica?
Tem alergia: _Qual?

Toma algum remédio por orientagdo médica? Quais/horarios:
Possui algum problema fisico ou neuroldgico? Quais?
Faz uso de dieta especial? Qual?

TERMO DE COMPROMISSO

Eu,

(nome do familiar ou outra pessoa de referéncia)

telefone para contato: celular:

estou ciente de que o(a) sr. (a):

participara da Colonia de Férias dos Pessoas Idosas da SMAS, no periodo de

(Assinatura do familiar ou outra pessoa de

referéncia) Porto Alegre, _de de
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A gentetrabalha.
Avidomelhora.

PARECER TECNICO SOCIAL PARA ENCAMINHAMENTO A ATIVIDADE DE CONVIVENCIA DA
“COLONIA DE FERIAS PARA PESSOAS IDOSAS”

Nome da pessoa:

Endereco:

Telefone para Contato:

NIS:

Profissional responsavel:

(CRAS/CDI/Casa Lar/Republica/Entidade)

Telefone para Contato:

Motivo de Encaminhamento para Participa¢do na Colonia de Férias para Pessoas ldosas:

Data:

Assinatura do Profissional Responsavel:

Numero do Registro Profissional ou Matricula:
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PREFEITURA

A gentetrabalha.
Avidomelhora.

NUMERO DO APT?

CRAS

ENTIDADE

NOME DO GRUPO

NOME DA REFERENCIA

NOME DO(A) IDOSO(A) 01
NOME DO(A) IDOSO(A) 02
NOME DO(A) IDOSO(A) 03
NOME DO(A) IDOSO(A) 04
NOME DO(A) IDOSO(A) 05
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Agentetrabalha.
Avidomelhora.

TICKET ALIMENTAGAO PARA COLONIA DE FERIAS PARA AS PESSOAS IDOSAS

XXXI Colbnia de Férias para Pessoas Idosas — SMAS

Local:

Nome: Apartamento:

Grupo: CRAS/Entidade / CDI /Casa Lar
Horario 1 2 3 4

7h30 4s 8h30 XXXXXXXXXXX Café Café Café

11h30 8s 13h30 | XXXXXXXXXXX Almogo Almocgo Almocgo
19h as 20h30 Janta Janta Janta XXXXXXXXXXX
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PREFEITURA

A gentetrabalha.
Avidomelhora.

NUMERO DO APT?

CRAS

ENTIDADE

NOME DO GRUPO

NOME DA REFERENCIA

NOME DO(A) IDOSO(A) 01
NOME DO(A) IDOSO(A) 02
NOME DO(A) IDOSO(A) 03
NOME DO(A) IDOSO(A) 04
NOME DO(A) IDOSO(A) 05
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