Core-RS

Conselho Regional dos
Representantes Comerciais
no Estado do Rio Grande do Sul

PREGAO ELETRONICO N°. 90013/2025

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Conselho Regional dos
Representantes Comerciais no Estado do Rio Grande do Sul — Core-RS, por meio do
Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, sediado na Av. Jos¢ de Alencar, 1121 - Menino
Deus - Porto Alegre — RS - Cep: 90.880-480, realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO EM ITEM UNICO,
nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo
com as condic¢oes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Data da sessao: 19/12/2025

Modo de Disputa: Aberto e Fechado

Horario: 09h30

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
UASG: 926560

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca, Medicina do Trabalho e Saide Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir,
atualizar, acompanhar e executar os programas de seguranca do trabalho e outros servicos,
de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho ¢ Emprego
(MTE) e legislagdes pertinentes, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no edital
e seus anexos, destinados aos empregados do Conselho Regional dos Representantes
Comerciais no Estado do Rio Grande do Sul — Core-RS, vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar desta licitagdo, exclusivamente, Microempresas (ME) ou
Empresas de Pequeno Porte (EPP) interessadas, nos termos dos artigos 47 e 48, inciso I,
da Lei Complementar n° 123/06, com alteracdo dada pela Lei Complementar n°® 147/14,
que explorem ramo de atividade compativel com o objeto licitado e que atendam as
condi¢des exigidas neste edital e seus anexos, bem assim que estejam previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado
Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.2. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac¢des efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos 6rgdos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem

desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdao no
momento da habilitagao.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123,
de 2006.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagdo:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

2.7.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratagdao de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista;

2.7.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
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2.7.9. Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao;

2.7.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apods o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina
a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica
do licitante.

2.9. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.7.2 e 2.7.3 poderao participar no apoio das atividades
de planejamento da contratagdo, de execucao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde
que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.11. O disposto nos itens 2.7.2 e 2.7.3 ndo impede a licitagcdo ou a contratacao de servigo
que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execugao.

2.12. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.13. A vedagao de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

3.2.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
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para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.2.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

3.2.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no
inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

3.2.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.3. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrdnico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.4.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame, para aquele item;

3.4.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas ¢
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

3.5. A falsidade da declaragdao de que trata os itens 3.2 ou 3.4 sujeitard o licitante as
sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

3.7. Nao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apos os procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.
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3.8. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto méximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.9.1. aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidiréd tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor prego; e

3.10.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 3.9. possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao
ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.12. Caberi ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes
no sistema eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo Onus
decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administragdo ou de sua desconexao.

3.13. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio
de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.1.1 VALOR TOTAL/ANUAL PARA O ITEM.
4.1.2. Descricao do objeto, contendo as especificagdes necessarias,
4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
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ou indiretamente na execuc¢do do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdao adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,

em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢do contratual, promovendo,
quando requerido, sua substitui¢ao.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contrata¢des publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizag¢do pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituicao; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execu¢ao do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E ETAPA
DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por
meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.4. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.5. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
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5.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

5.7. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

5.8. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e
do valor consignado no registro.

5.9. O lance devera ser ofertado pelo valor total.

5.10. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.11. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

5.11.1. O intervalo minimo de diferen¢a de valores ou percentuais entre os lances,
que incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,50 (cinquenta centavos).

5.12. O licitante poderd, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.13. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.14. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.14.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

5.14.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.14.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificacao.

\

5.14.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacio a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5.14.5. Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
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apresentar lances intermediarios.

5.15. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de
disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

5.15.1. A etapa de lances da sess@o publica terd duragdo inicial de quinze minutos.
ApOs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.15.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.15.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.15.4 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao,
até o maximo de trés, oferecer um lance final ¢ fechado em até cinco minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.15.5. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.16. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas
até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.

5.16.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢gdes definidas no
item 5.16, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.16.2. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

5.16.3.A prorrogagdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.16.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os
lances conforme a ordem final de classificacdo.
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5.16.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdio a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5.16.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.17. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.18. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.19. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

5.20. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

5.21. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

5.22. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.23. Em relagdo a itens nao exclusivos para participacdo de microempresas € empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n® 8.538, de 2015.

5.23.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.23.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.23.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
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mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.23.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ¢
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.24. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.25. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.25.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.25.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.25.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.25.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos o6rgaos de controle.

5.26. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

5.26.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
orgao ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

5.26.2. empresas brasileiras;

5.26.3. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

5.26.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido
para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido
o resultado do julgamento.

5.28. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
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maximo definido pela Administragao.

5.29. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.30. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatério.

5.31. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociacao realizada,
no formato PDF ou ZIP, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados

5.32. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.33. Apos a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento
da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021 e legislacdo correlata, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impeg¢a a participagdo no certame ou a futura contratagdo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substitui¢ao das

({92

consultas das alineas “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018,
art. 29, caput)

6.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.5. O licitante serd convocado para manifestacio previamente a uma eventual
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desclassificagdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).

6.6. Constatada a existéncia de sang¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condi¢do de participacao.

6.7. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, serd iniciado o procedimento de
habilitagao.

6.8. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio.

6.9. Verificadas as condigdes de participagao e de utilizagdao do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao
objeto e a compatibilidade do pregco em relagdo ao maximo estipulado para contratacao
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n°
73, de 30 de setembro de 2022.

6.10. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.10.1. contiver vicios insanaveis;
6.10.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.10.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo
definido para a contratagao;

6.10.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

6.10.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
ou seus anexos, desde que insanavel.

6.10.6. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

6.11 No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administragao.

6.11.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, so serd considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.11.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.11.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto
da oferta.

6.11.1.3. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o
licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme
disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.
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6.12. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagao
do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenga sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

6.13. Os resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.14. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada

6.15. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s),
o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo
classificado. Seguir-se-4 com a verificagao da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até
a verificagao de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para
fins de habilitag@o, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos
para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha
a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica,
quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado
e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o
somatorio dos valores de cada consorciado.

7.4.1. Se o consorcio ndao for formado integralmente por microempresas ou
empresas de pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagao
econdmico-financeira, havera um acréscimo de 10% para o consércio em relagdo
ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original ou por copia.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
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obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.7. Seré verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilita¢do, e o declarante responderd pela veracidade das informagdes prestadas, na
forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilita¢do, a
declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes co- letivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver divida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos Orgaos responsaveis pela informagado, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo
unico).

7.12. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

7.12.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados
no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital contendo a
extensao ZIP ou PDF, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitagcdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagdo de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art.
39 da Instrugdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
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Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, € apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera
em relagdo a todos os licitantes.

7.14. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21,
art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.14.1. complementagao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas;

7.15. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratagdo podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficdcia para fins de habilitacdo e classificacao.

7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até
a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacao
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos
de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contrata¢do, e ndo como
condi¢do para participagao na licitagdo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
nao caberd exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitag¢do, salvo em razao de
fatos supervenientes ou s6 conhecidos ap6s o julgamento.

7.20. Todos os documentos solicitados pelo pregoeiro deverdo ser enviados no formato
PDF ou ZIP.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitagcdo de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no
art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura
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da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilita¢do ou inabilitagdo do licitante:

8.3.1. a inten¢ao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

8.3.2. o0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimac¢ao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitagao;

8.3.3. na hipdtese de adogao da inversao de fases previstano § 1°do art. 17 da Lei
n°® 14.133, de 2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado
na data de intimagao da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimag¢do pessoal ou da divulgagdo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico www.core-rs.org.br.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos
a negociagao;
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9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificagdes do edital; 9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratac¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragao;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragdo falsa durante a licitagcdo

9.1.5. fraudar a licitagao

9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
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9.3. Na aplicacao das san¢des serao considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

9.3.5. a implantac¢ao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, a contar
da comunicagdo oficial.

9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa serd de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7 ¢ 9.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 ¢ 9.1.3,
quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5,
9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1,
9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sangdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156,
§5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacao
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME
n.° 73, de 2022.
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9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar
e contratar ¢ de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a
instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e
intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacao das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o
qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caberéd a apresenta¢do de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do seu recebimento.

9.13. O recurso ¢ o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparacdo integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagdo da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (cinco) dias tteis
antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias tteis, limitado ao Gltimo dia util anterior a
data da abertura do certame.

10.3. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletronica, através do e-mail aquisicoes@core-rs.org.br.

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos
no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e
devera ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de
licitagdo.

10.5. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
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11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que
nao haja comunicag¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologagao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacio.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposigoes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no endereco eletronico www.core-rs.org.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia
ANEXO II - Forma de Apresentagao da Proposta
ANEXO III — Minuta de Termo de Contrato

Porto Alegre, 05 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b PAULO HENRIQUE ROCHA DA COSTA
g Data: 03/12/2025 15:23:23-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Paulo Henrique Rocha da Costa
Agente de Contratacdo/Pregoeiro
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ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA
PCMSO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 062/2025
CONTRATACAO 926560-146/2025

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Engenharia de
Seguranca, Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir,
atualizar, acompanhar e executar os programas de seguranca do trabalho e outros servigos,
de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) e legislagdes pertinentes, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no edital
e seus anexos, destinados aos empregados do Conselho Regional dos Representantes
Comerciais no Estado do Rio Grande do Sul — Core-RS, vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo ¢ justificada em virtude da impreterivel necessidade de manter os
servigos que visam atender e assessorar as demandas do Departamento de Recursos
Humanos, do Core-RS, na 4rea de Medicina do Trabalho, Satide Ocupacional e Seguranca
do Trabalho ¢ de conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho, que tratam da seguranca e saude dos funcionarios no local de trabalho,
garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e deveres dos empregados e da entidade,
por intermédio de solu¢des adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos na
area trabalhista.

2.2. Considerando o disposto no art. 7, inciso XXII, da Constitui¢do Federal, a Lei n
6.514, de 22 de dezembro de 1977, que altera o Capitulo V do Titulo II da Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT, assim como a Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, que
aprova as normas Regulamentadoras — NR — relativas a Seguranga ¢ Medicina do
Trabalho, o Ministério do Trabalho ¢ Emprego — MTE tornou obrigatdria a todos os
empregadores que admitem trabalhadores como empregados, a implantagdo de algumas
Normas Regulamentadoras, as quais, em linhas gerais, tem como objetivo a promogao e
prevengdo de saude do trabalhador.

2.3. As Normas Regulamentadoras n° 1, n® 5 e n° 7 do MTE estabelecem a
indispensabilidade da elaborag@o anual e implantacdo por parte de todos os empregadores
e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, respectivamente, do
Programa de Gerenciamento de Risco —PGR, Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes — CIPA e do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO.
2.4. Visa-se, portanto, a preservagao da saude e integridade dos empregados, por meio de
antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e consequentemente controle da ocorréncia de
riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho. No caso da
CIPA, deve-se levar em consideracao a Classificagao Nacional de Atividade Economica
- CNAE, grau de risco e o nimero de empregados para fins de direcionamento, conforme
disposto na NR-5.
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2.5. O Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT tem por objetivo
apresentar os levantamentos técnicos periciais (qualitativos e /ou quantitativos) dos
ambientes/atividades e identificar a exposi¢cdo aos agentes fisicos, quimicos, bioldgicos
ou a associagdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica do (s) trabalhado
(es), no ambito do Core-RS para fins da verificagao do enquadramento as condi¢des que
geram o direito da concessao a aposentadoria especial.

2.6. O LTCAT e demais demonstracdes ambientais também tem como objetivo
fundamentar tecnicamente o preenchimento dos formuldrios de reconhecimento de
periodos laborados em condigdes especiais, denominado PPP— Perfil Profissiografico
Previdenciario (§1° do artigo 58 da Lei n® 8.213 /1991 e §2° e §7° do artigo 68 do Decreto
n°® 3.048/1999), além de subsidiar o enquadramento das atividades laborais, no que se
refere ao recolhimento das denominadas Aliquotas Suplementares do Seguro de
Acidentes do Trabalho (SAT) criadas pelo texto da Lei n°® 9.732 de 11 de dezembro de
1998. Este laudo atende também as exigéncias contidas na Instru¢do Normativa IN
INSS/DC n° 99 de 05 de dezembro de 2003 e outras publicadas posteriormente.

2.7. O Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP ¢ um documento histdrico laboral do
trabalhador que retine informagdes administrativas, registros ambientais e resultados de
monitoragdo bioldgica, durante todo o periodo em que este exerceu suas atividades na
respectiva empresa.

2.8. O PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos abrange a identificagdo, avaliagdo
e controle dos riscos presentes no ambiente de trabalho, considerando os GHE — Grupos
Homogéneos de Exposicao e a Analise Preliminar de Riscos de Higiene Ocupacional. Em
conformidade com a NR-1, integram o gerenciamento os riscos fisicos, quimicos,
bioldgicos, ergondomicos e de acidentes, cuja natureza, intensidade, concentragdo ou
tempo de exposi¢ao possam causar danos a saude do trabalhador. Em consonancia com a
atualizagdo da NR-1, o PGR devera contemplar também os riscos psicossociais,
relacionados a organizacdo do trabalho, pressdo por desempenho, carga e ritmo laboral,
relagdes interpessoais, assédio moral ou organizacional, bem como demais fatores
capazes de impactar o bem-estar mental e emocional do trabalhador. Esses riscos deverao
ser identificados, analisados € monitorados, com proposicao de medidas de prevengao,
acompanhamento e melhoria continua das condigdes de trabalho.

2.9. O PCMSO ¢ elaborado por médicos do trabalho e estd voltado para o controle da
saude fisica e mental do trabalhador, em funcao de suas atividades, e obriga a realizacao
de exames médicos adicionais, de mudanca de funcdo e de retorno ao trabalho,
estabelecendo, ainda, a obrigatoriedade de um exame médico perioddico. A elaboragdo do
PCMSO constitui obrigatoriedade legal prevista no art. 157, inciso I, da CLT, c¢/c item
7.3.1, alinea “a” da NR7, com redacdo da Portaria n°24/1994. Para garantir a adequada
execuc¢do das ac¢des de saude ocupacional previstas no PCMSO, especialmente quanto a
realizacdo e a avaliagdo de exames complementares. Observa-se incremento das
demandas relacionadas a saude dos trabalhadores do Core-RS, envolvendo afastamentos,
licengas, retornos ao trabalho, acompanhamento de doencas ocupacionais e solicitacdes
de beneficios, situacdes que requerem avaliagdo médica especializada para assegurar a
aptidao fisica e mental necessarias ao desempenho das fungdes laborais.

2.10. Diante do exposto, a contratacao visa suprir demanda do Core-RS referente a
prestacdo de servigos de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional, em cumprimento a legislagcao vigente.
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2.11. O ndo cumprimento das disposi¢cdes legais e regulamentares sobre seguranca e
medicina do trabalho acarretard ao empregador a aplicacdo das penalidades previstas na
legislacdo pertinente.

2.12. Para o empregado, o principal beneficio dos exames ocupacionais periddicos e a
possibilidade de identificar precocemente problemas de saude e a garantia de condic¢des
de saude para o desempenho da fungdo, reduz a chance de arbitrariedades em caso de
doenca ou acidente.

3. BENEFICIARIOS
3.1. Sao beneficiarios da contratacdo os empregados do Core-RS.
4. DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes da contratagdo objeto desta Licita¢do, correrdo a conta dos
recursos orcamentarios: Servicos de Apoio Administrativo e Operacional -
6.2.2.1.1.04.04.021.

5. DOS REQUSITOS E ESPECIFICACOES

5.1. Contratacdo da empresa para prestagdo de servigos de Engenharia de Seguranca,
Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional, objetivando a elaboragdo dos Laudos
Técnicos de Insalubridade e Periculosidade, do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) / Atestado de
Satude Ocupacional (ASO) e Exames Complementares, Laudo Técnico das Condig¢des do
Ambientais do Trabalho (LTCAT), Promogao de Palestras Preventivas e Educativas para
o bem-estar, desenvolvimento e seguranca dos empregados da Contratada, em numero
estimado de 03 (trés) palestras por ano, gestdo de Saude e Seguranca do Trabalho no
eSocial (SST) e todos os procedimentos e obrigagdes relacionadas a saude e seguranca
dos empregados do Core-RS.

5.2. A prestagdo de servigos devera atender a Sede ¢ Seccionais do Core-RS, a todos os
empregados.

5.3. A estimativa de utilizagdo dos servigos € para atendimento de aproximadamente de
50 (cinquenta) funcionarios e 2 (dois) estagiarios, podendo ocorrer variagdes no caso de
contratacdes e desligamentos.

5.4. Os servigos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislagao
vigente, incluindo as obrigagdes a serem enviadas para o eSocial e, por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislagdo pertinente,
visando assim, cumprir a legislacdo vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade
dos servigos prestados.

5.5. A prestacdao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e o Core-RS, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.
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5.6. A contratacdo sera um procedimento realizado com recursos materiais € humanos
disponibilizados pela Contratada, sendo que a Contratante dard o suporte necessario a
realizacdo dos trabalhos.

5.7. Detalhamento dos Servigos:

5.7.1. PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional trata, dentre outras
acoes, dos exames médicos ocupacionais obrigatorios, tais como: admissional, periodico,
demissional, retorno ao trabalho e mudanca de funcdo. Por meio deste, ¢ possivel
controlar e promover a saide de seus empregados, conforme estabelece a norma NR-7
(Norma Regulamentadora) do Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE). A empresa
Contratada devera:

5.7.1.1 Elaborar, implementar, atualizar e coordenar o PCMSO;

5.7.1.2. Realizar os Exames M¢édicos Ocupacionais: Admissionais, Periddicos,
Demissionais, Retorno ao Trabalho e Mudanca de Funcao com emissao do Atestado de
Satde Ocupacional — ASO, sempre que solicitado pelo Core-RS, SEM LIMITE DE
EXAMES;

5.7.1.3. Realizar Avaliacdo Médica para encaminhamento a Pericia Médica do INSS;
5.7.1.4. Indicar a realizagdo para exames complementares:

a) Acuidade Visual (oftalmoldgico), com emissdo de parecer final;

b) Avaliagdao Auditiva (Audiometria), com emissao de parecer final;

c) Exames Laboratoriais basicos (Hemograma, Glicemia, Colesterol, TGO/TGP), com
emissdo de parecer final,

d) Rx de Coluna Cervical, acompanhado de laudo médico;

e) Rx de Coluna Lombar, acompanhado de laudo médico;

f) Eletrocardiograma (ECG), acompanhado de laudo médico;

g) Avaliagdo Psicoldgica, com emissdo de parecer de profissional psicélogo;

h) Avaliagdo Psiquiatrica, com emissdo de parecer de profissional médico especialista.
5.7.1.5. O acompanhamento das etapas de implantacao e execu¢do do PCMSO devera ser
realizado durante o prazo da vigéncia do contrato, culminando com a avaliagao da eficacia
da implanta¢do, por meio do relatorio anual, que devera conter, no minimo:

a) A quantidade e a natureza dos exames médicos realizados pelos empregados de cada
setor do Core-RS;

b) Avaliagoes clinicas e exames complementares realizados;

c) Estatisticas e/ou demonstragdo de resultados alcangados, assim como o planejamento
do programa para o préximo ano.

5.7.1.6. Os registros a que se referem os itens anteriores deverao ser repassados ao Fiscal
do Contrato designado pelo Core-RS;

5.7.1.7. Assumir a Responsabilidade Técnica pelo PCMSO;

5.7.1.8. Garantir a viabilizacdo e efetiva implantacao do Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional, zelando e custeando sem Onus para os funcionarios, os
procedimentos e exames em todas as suas etapas, por ser parte integrante do conjunto
mais amplo da iniciativa da empresa no campo da prevencao da satide dos trabalhadores.
5.7.1.9. Prestar consultoria e assessoria continua em medicina e seguranca do trabalho
referente as exigéncias legais e previdéncias a serem tomadas;
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5.7.1.10. Realizar 2 (duas) palestras anuais sobre temas relacionados a medicina e saude
do trabalhador, o tema de cada palestra sera definido entre a Contratada e o Core-RS no
inicio de cada ano, modalidade presencial ou online.

5.7.2. Exames Médicos Ocupacionais - ASO:

5.7.2.1. Controlar, realizar e emitir a ASO referente aos exames médico ocupacionais
pertinentes;

5.7.2.2. O prazo para atendimento desse servigo ¢ de acordo com a tabela constante neste
Termo de Referéncia.;

5.7.2.3. O prazo para agendamento dos exames médicos ocupacionais ¢ de até 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da solicitagdo do Departamento de Recursos Humanos do
Core-RS;

5.7.2.4. Os exames médicos ocupacionais deverao ser realizados na cidade da Sede e na
regido central das cidades onde estdo localizadas as Seccionais do Core-RS, bem como
os exames complementares descritos no item 5.7.1.4, os quais deverao ser executados por
laboratério ou clinica habilitados. Os exames médicos admissionais, de retorno ao
trabalho, de mudanga de fungdo, complementares periddicos e demissionais, relativos aos
empregados lotados no edificio sede, poderdo ser efetuados neste mesmo local, que
devera dispor de espago proprio para tal ou serdo realizados nas dependéncias da
contratada e os periddicos deverdo ser, quando em massa, no endereco da Contratante.
5.7.2.5. Controlar o cronograma anual de exames ocupacionais;

5.7.2.6. A empresa Contratada devera realizar o auxilio ao departamento de RH do Core-
RS, enviando mensalmente um relatério constando o nome dos trabalhadores que
possuem exames periddicos e complementares a serem realizados no més;

5.7.2.7. Disponibilizar a Contratante ferramenta eletronica para cadastro e agendamento
dos exames dos trabalhadores;

5.7.2.8. Manter atualizado o prontuario clinico dos trabalhadores, neles anotando o
resultado dos exames complementares ocupacionais;

5.7.2.9. Solicitar, quando necessario, readaptag¢do profissional dos empregados inaptos
para a funcdo atual, porém apto para outras fungdes, por meio de exame médico
ocupacional de mudanca de fungao;

5.7.2.10. Emitir o relatério anual, discriminado por setores da empresa, o nimero € a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames complementares,
estatisticas de resultados considerados anormais;

5.7.2.11. O atendimento para os exames médicos ocupacionais e complementares, devem
ser de segunda a sexta-feira no horario das 08:30 as 17: 30;

5.7.2.12. Anualmente ou sempre que se fizer necessario, o0 médico do trabalho devera
emitir o Atestado de Satde Ocupacional — ASO, em 3 (trés) vias. A primeira via do ASO
serd entregue ao empregado examinado, que devera datar e assinar, comprovando o
correto recebimento das 3 (trés) vias; A segunda via do ASO, sera entregue pelo
empregado ao responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos do Core-RS, pra ser
anexado a pasta funcional do empregado e estar a disposicao da fiscalizagao do trabalho;
e a terceira via ficara com a empresa Contratada para arquivo no prontuario do
empregado.

5.7.2.13. O ASO deveré conter no minimo:

a) Razdo social e CNPJ da organizagao;
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b) Nome completo do empregado, nimero de registro de sua identificacdo, cargo/fungao;
c) Riscos ocupacionais especificos existentes ou a auséncia deles (escrito
obrigatoriamente), a atividade do empregado, conforme instrucao técnicas expedidas pela
Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho — SSST;

d) Indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido ao trabalhador, incluindo
os exames complementares e a data em que foram realizados;

e) Defini¢des de Apto e Inapto para a fungdo especifica que o trabalhador vai exercer,
eXxerce ou exerceu;

f) Data, nome e assinatura do médico do trabalho e carimbo contendo o seu nimero de
inscri¢ao no CRM — Conselho Regional de Medicina;

g) O nome e nimero de registro profissional do médico responsavel pelo PCMSO, se
houver;

h) Assinatura do empregado submetido ao exame, constatando o recebimento da sua via.
5.7.2.14. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames
complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas deverdo ser registradas em
prontudrio clinico individual, que ficara sob responsabilidade da Contratada, pelo periodo
de 10 (dez) anos apds a demissdo do empregado ou enquanto a prestacio destes servigos.
5.7.2.15. A empresa Contratada devera realizar, além dos exames anuais periodicos, 0s
outros exames previstos na NR-7, como Retorno ao Trabalho, quando o empregado ficar
mais de 30 (trinta) dias afastado ou quando for encaminhado ao INSS e for liberado pelo
seu médico assistente antes da pericia, mesmo que o seu Periddico esteja dentro da
validade.

5.7.2.16. Nos casos em que, durante a avaliagdo clinica, o médico do trabalho constatar
inaptidao para o exercicio das atividades laborais, devera registrar de forma clara e
fundamentada o motivo da inaptiddo no atestado de satide ocupacional, bem como indicar
imediatamente o encaminhamento para os exames complementares necessarios a
elucidagcdo diagndstica. O registro deverd constar no prontuario ocupacional do
trabalhador, garantindo rastreabilidade, justificativa técnica e continuidade da assisténcia,
conforme previsto na NR-7.

5.7.2.17. Apresentacdo e implementacdo do programa de acompanhamento dos
empregados que fazem controle médico e/ou que estejam afastados por motivo de doenca
ou acidente.

5.7.3. PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO — Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Os servicos relacionados ao PGR, realizados em conformidade com a
transi¢do do PPRA (NR 09) e Portaria SEPRT n° 6.730, de 9 de margo de 2020, que
incluiu, no capitulo 1.5 da NR 01, o gerenciamento de riscos ocupacionais (GRO).
5.7.3.1. A empresa Contratada devera:

5.7.3.1.1. Elaborar, implementar, atualizar e acompanhar o PGR/GRO;

5.7.3.1.2. Realizar visita técnica ao estabelecimento da Contratante, realizada por um
profissional técnico de seguranga do trabalho, ou engenheiro de seguranga do trabalho da
empresa Contratada a fim de realizar o reconhecimento de Riscos Ocupacionais detalhada
dos ambientes de trabalho, indicando o nivel de risco, classificar como aferi¢des e analises
quantitativas dos agentes de riscos, agentes biologicos e ergondmicos;

5.7.3.1.3. Elaborar do registro fisico dos riscos existentes € que venham existir nas
instalagoes do Core-RS;
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5.7.3.1.4. Elaborar do Mapa de Risco;

5.7.3.1.5. Elaborar e apresentar o cronograma de realizagdo de atividades, tomando por
base os prazos deste instrumento e compreendendo todas as acgdes previstas desde a
entrega de informagodes iniciais por parte do Core-RS, como por exemplo: coleta de dados,
entregas de relatorio, reunides intermedidrias com o Fiscal do Contrato e demais
atividades;

5.7.3.1.6. Realizar o levantamento técnico, compreendendo a verificacdo de riscos
ambientais e nao conformidades, por meio de andlise de todas as ocupacdes
(cargos/fungdes), exercidas no Core-RS;

5.7.3.1.7. Identificar as condi¢cdes ambientais de trabalho por setor e atividade
desenvolvida, contendo a identificacdo dos niveis de pressdo sonora, qualitativa de
agentes biologicos e quantitativo quimico, considerando todos os cargos e fungoes.
5.7.3.1.8. A contratada devera adotar acOes voltadas a identificacdo, avaliagao e
monitoramento dos riscos psicossociais que possam impactar o bem-estar fisico e mental
das trabalhadoras, incluindo fatores relacionados a organizag¢ao do trabalho, carga e ritmo
laboral, relagdes interpessoais, pressdes por desempenho, assédio moral ou
organizacional e situagdes de estresse ocupacional. Deverdo ser propostas e
implementadas medidas de preven¢do e reducdo desses riscos, tais como orientagdes
técnicas, acompanhamento individual ou coletivo, recomendacdes ergondmicas e de
gestdo, elaboragdo de pareceres e indicagdo de intervencdes necessarias ao reequilibrio
das condigdes de trabalho. As medidas deverao ser registradas, revisadas periodicamente
e integradas ao PGR e ao PCMSO, garantindo sua rastreabilidade e melhoria continua.
5.7.3.2. A estruturacdo minima do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) com as
seguintes especificagdes, observando-se ainda a necessidade de homologagao do modelo
pelo Core-RS (antes da entrega), em conformidade com a norma e compreendendo:

a) Identificacdo correta do Core-RS e da Classificagdo Nacional de Atividades
Economicas (CNAE);

b) Identificagdo do local de trabalho: elementos, tais como lotagao/localizagao
(Departamento, Assessorias, Setores), nimero de funcionarios, identificando-os com os
respectivos cargos/fun¢des desempenhadas;

c¢) Descricdo do ambiente de trabalho: Avaliagdo do ambiente fisico, metragens da area
fisica, condigdes gerais de ventilagdo, iluminagdo, valor de iluminamento medido com
luximetro, avaliacdo térmica, nivel de ofuscamento, tipo de construcdo, teto, paredes,
portas, janelas, pisos, além de descri¢ao das atividades;

d) Elaboragdo da Analise Quantitativa e Qualitativa: descrever riscos fisicos (ruidos,
vibragdes, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes € ndo ionizantes), quimicos
(poeiras e fumos, névoas e neblinas, gases e vapores), biologicos (genes, bactérias,
fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus) e ergondomicos (quantificacao do trabalho
estatico e dindmico, das posturas corporais, dos postos de trabalho, do mobilidrio, do
levantamento e transporte de cargas, do uso do computador), relacionando- os as
atividades desenvolvidas; especificar instrumentos utilizados na avaliagdao; descrever
sucintamente a metodologia da avaliagdo; apresentar resultado das avaliagdes qualitativas
e quantitativas com agente, tempo de exposi¢do, area de risco, especificando
nominalmente os funciondrios e estagidrios expostos;
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e) Apresentacdo das medidas corretivas ambientais: apresentar levantamento dos
elementos identificados e passiveis de corre¢do, detalhamento as medidas corretivas do
ambiente, além de especificar, caso haja necessidade, novo arranjo fisico com dimensoes,
propiciando toda informagao necessaria a reestruturagao da area se for o caso;

f) Detalhamento no caderno do PPRA dos procedimentos seguros a serem adotados,
propondo medidas de padronizacao de procedimentos que visem minimizar os riscos das
atividades desenvolvidas;

g) Monitorar os riscos identificados, através de equipamentos especificos para realizagdo
dos servigos;

h) Identificar fatores psicossociais no ambiente de trabalho, documentar, sugerir e
implementar medidas preventivas e corretivas.

5.7.3.3. Devera a empresa Contratada prestar o servigo de assessoria na implantagao de
medidas de controle (estratégia e metodologia de acdo) e avaliacdo da eficicia apds a
implantagdo do PGR.

5.7.3.4. A revisdo e atualizagao do PGR devera ocorrer a cada 12 (doze) meses.

5.7.3.5. A empresa Contratada devera elaborar o relatério dos servigos prestados e
reportar ao Fiscal do Contrato.

5.7.4. LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho, deve ser
elaborado por um engenheiro do trabalho, onde serdo qualificados todos os agentes de
riscos que possam existir no ambiente de trabalho do Core-RS, sejam eles fisicos,
quimicos, biologicos e visa documentar a existéncia ou inexisténcia de aposentadoria
especial. Prevé o controle da insalubridade/periculosidade através do levantamento dos
riscos ambientais no local de trabalho e deve ser atualizado anualmente ou sempre que
houver modificacdo de métodos e processos de trabalho, constru¢des e reformas. 5.7.4.1.
Cabe a empresa Contratada como ac¢des de LTCAT os seguintes servigos: 5.7.4.1.1.
Elaborar, implementar, atualizar e acompanhar o LTCAT;

5.7.4.1.2. Elaboragao e emissao de Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do Trabalho
(LTCAT), com base no PGR, regulamentado pela Previdéncia Social. 5.7.4.1.3.
Descrigdo e analise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e das
maquinas e equipamentos utilizados;

5.7.4.1.4. Identificacdo dos respectivos riscos ocupacionais € seus agentes nocivos;
5.7.4.1.5. Medig¢des dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e
devidamente calibrados, bem como analises laborais;

5.7.4.1.6. Qualificagdo da insalubridade e/ou periculosidade (se houver), respectivo
percentual de pagamento do referido adicional e enquadramento com relagdo a
aposentadoria especial (INSS).

5.7.4.2. O prazo de entrega dos Laudos Técnicos serd de 15 (quinze) dias uteis, apos a
realizagdo da pericia pela Contratada, tanto por meio impresso como em meio eletronico,
com a devida assinatura do responsavel pela realizagao.

5.7.4.3. Nova Inspecdo devera ser realizada quando ocorrer modificacdo substancial nas
instalacdes das dependéncias deste Conselho, inclusive de equipamentos, sem Onus
adicionais.

5.7.4.4. O recebimento, provisorio ou definitivo do laudo, ndo exclui a responsabilidade
civil da empresa Contratada pelo perfeito desempenho do objeto fornecido, cabendo-lhe
sanar quaisquer irregularidades detectadas quando de sua utilizagao.
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5.7.5. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario:

5.7.5.1. Elaborag¢dao do PPP dos empregados ou ex-empregados, conforme a legislagio
previdenciaria atual.

5.7.5.2. Informagdes que constardo nos documentos serdo extraidas de documentos da
propria empresa dos anos correspondentes ao periodo de trabalho de cada empregado.
5.7.6. AET - Analise Ergondmica do Trabalho: documento que mostra os riscos
ergondmicos do objeto, do posto ou do profissional. A empresa contratada devera emitir,
quando solicitado pela Contratante, o laudo ou anélise ergondmica conforme a seguir:
5.7.6.1. Identificar os riscos ergondmicos, bem como recomendar as intervencdes € ou
adaptagdes necessarias, seja no ambiente de trabalho, de modo a proporcionar um
maximo de conforto, seguranga e desempenho eficiente, além de preservar a saide do
trabalhador e em especial prevenir o acontecimento das LER/DORT - Lesdes por
Esforcos Repetitivos/Distirbios Osteomusculares ao Trabalho.

5.7.7. Palestras: promog¢ao de palestras preventivas e educativas para o bem-estar ¢
desenvolvimento dos colaboradores do Core-RS.

5.7.7.1. A CONTRATADA devera realizar 03 (trés) palestras por ano, com carga horaria
minima de 2h cada uma, com temas ligados a Saude e Medicina do Trabalhador, conforme
descrito no item 5.7.1.10, e Seguranga do Trabalho, sendo os temas definidos pelas partes.
5.7.8. Gestao SST - Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial:

5.7.8.1. Devera a empresa Contratada assessorar, emitir ¢ enviar os arquivos referentes
SST para plataforma do eSocial:

a) Caberd a empresa Contratada por Sistema Web de Gestdo, Sistema tecnologico enviar
mensalmente os eventos de SST do Core-RS ao eSocial, conforme prazos estabelecidos
no Manual de Orientagdo do eSocial — MOS e suas atualizagoes.

b) Cabera a empresa contratada solicitar ao Core-RS, todos os requisitos para o envio de
eventos ao sistema.

5.7.8.2. Para atender a legislagdo referente ao e-Social a empresa contratada devera
disponibilizar ao Core-RS sempre que necessario, relatorios de envio dos eventos de
Saude e Seguranga do Trabalhador — SST a plataforma do eSocial.

5.7.8.3. Sao definidos como eventos de SST:

a) S-2210 - Comunicag¢do de Acidente de Trabalho;

b) S-2220 — Monitoramento de Satude do Trabalhador;

¢) S-2240 - Condi¢des Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos;

5.7.9. Servigos de Assessoria em Satde e Seguranca do Trabalho: assessorar o
Departamento de Recursos Humanos do Core-RS nas questdes que envolvam Saude e
Seguranca do Trabalho emitindo orientagdes e pareceres.

5.7.9.1. O prazo para atendimento desse servico ¢ imediato a vigéncia do contrato.
5.7.9.2. O prazo para atendimento das solicitacdes de orientacdes e pareceres ¢ de até 2
(dois) dias uteis, contados a partir da data de solicitagdo do Departamento de Recursos
Humanos do Core-RS.

5.7.10. A empresa Contratada devera emitir relatérios gerenciais mensais de todos os
servicos efetuados, contendo a descricdo e o quantitativo dos servigos prestados, tais
como: relatorio total dos empregados (utilizados para faturamento), relatorio dos
atendimentos com nomes ¢ datas, relatorio dos exames realizados, incluindo outras
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informagdes que se fizerem necessarias, devendo todos ser encaminhados juntamente
com a fatura mensal enviada a Contratante.

5.7.11. A empresa Contratada deverd aplicar treinamento aos membros designados para
CIPA, nos termos da legislacdo em periodo a ser definido pela Contratante, devendo-se
levar em consideracdo a Classificagdo Nacional de Atividade Economica - CNAE, grau
de risco e o nimero de empregados para fins de direcionamento, conforme disposto na
NR-5.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A empresa Contratada devera entregar os documentos bases do objeto deste
instrumento, no prazo de 30 (trinta) dias, mediante recibo, a ser assinado pelos
representantes da empresa Contratante.

6.2. Os prazos para a entrega do objeto devem ser contados a partir da assinatura do
contrato, de acordo com os padrdes estabelecidos neste instrumento, devendo ainda ser
disponibilizados em formato digital e caso necessario em meio fisico e entregues ao Fiscal
do Contrato na sede do Core-RS.

6.3. Os itens deste termo deverdo ser atualizados anualmente. No caso de renovagao
anual, a Contratada deve elaborar um novo documento ou, no minimo, revisar o anterior,
fazendo nova entrega com data atualizada.

6.4. A prestacdo do servigo deverd ser executada pela empresa Contratada conforme
cronograma de execucdo abaixo:

Item | Servico Prazo
1 Elabora¢ao do PCMSO — Programa de Controle | Até 30 (trinta) dias apos
Meédico de Saude Ocupacional. assinatura do contrato.

Atualizag¢des: no mesmo
dia e més de vencimento,
durante a vigéncia do

contrato.

2 Realizagdo dos exames periodicos dos Inicio da realizacdo dos
empregados, de acordo com o cronograma exames em até 5 (cinco)
aprovado pela fiscalizagdo do contrato e dias apds a entrega do
Recursos Humanos do Core-RS. PCMSO.

3 Elaborag¢ao do PGR — Programa de Até 30 (trinta) dias apds
Gerenciamentos de Riscos / GRO — assinatura do contrato.
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais Atualizagdes: no mesmo

dia e més de vencimento,
durante a vigéncia do

contrato.
4 Elaboragao do LTCAT — Laudo Técnico das Até 15 (quinze) dias apds
Condi¢des Ambientais de Trabalho a realizagdo da pericia no

Core-RS. Atualizagoes:
no mesmo dia e més de
vencimento, durante a
vigéncia do contrato.
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PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrios

Até 10 (dez) dias uteis
apos a solicitacdo e
encaminhamento de dados
pelo Core-RS.

AET - Analise Ergonomica do Trabalho

Até 30 (trinta) dias apds
solicitagao do Core-RS.
Atualizacdes: quando
solicitado ou houver
mudancas estruturais.

Servicos de Assessoria em Satde e Seguranga
do Trabalho

De imediato, durante a
vigéncia do contrato.

Gestao SST - Saude e Seguranga do Trabalho no

Envio de dados - eventos

eSocial ao eSocial. De imediato,
durante a vigéncia do
contrato.

Até 02 (dois) dias uteis da
solicitagdo do Core-RS.
Até 02 (dois) dias uteis da
solicitagdo do Core-RS.
De acordo com o
cronograma a ser
estabelecido pelo Core-
RS.

De acordo com o
cronograma a ser
estabelecido pelo Core-
RS.

Em caso de
obrigatoriedade, sera de
acordo com o cronograma
a ser estabelecido pelo
Core-RS.

9 Exames Médicos Ocupacionais - ASO

10 Exames Complementares

11 Palestras sobre Medicina e Saude do
Trabalhador

12 Palestras sobre Seguranca no Trabalho

13 CIPA - Comissao Interna de Acidente de
Trabalho

6.5. LOCAL DA EXECUCAO DO SERVICO

6.5.1. O local da prestagdo dos servicos serd o da Sede do Conselho Regional dos
Representantes Comerciais no Estado do Rio Grande do Sul situada na Rua Jos¢ de
Alencar n° 1121, bairro Menino Deus, Porto Alegre — RS, CEP 90880-480, no horario das
08:30 as 17:30, e,

6.5.2. Nas Seccionais nas cidades de Caxias do Sul, Passo Fundo, Pelotas e Santa Maria,
localizadas no estado do Rio Grande do Sul;

6.5.3. Os exames periodicos, complementares e consultas deverdo ser realizadas na
cidade de lotagdao dos empregados, ou seja, na cidade de Porto Alegre, Pelotas, Caxias do
Sul, Passo Fundo e Santa Maria no estado do Rio Grande do Sul.
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6.5.4. A entrega do resultado dos exames deve estar disponivel em, no maximo, 3 (trés)
dias tuteis. Podendo ser disponibilizados via site da Contratada, por e-mail ou entrega
fisica no Core-RS (caso em que sera custeado pela Contratada).

6.5.5. A Assessoria continua poderd ser prestada na sede do Core-RS ou a distancia
através de e-mail, telefone ou whatsapp.

6.5.6. As palestras poderdo ser realizadas no auditério na sede do Core-RS ou online.

7. DA VIGENCIA

10.1. O prazo de vigéncia serd de 5 (cinco) anos, conforme preceitua a Lei n° 14.133, de
2021.

10.2. Por interesse das partes, o contrato poderd ser prorrogado por igual periodo
conforme Lein® 14.133, de 2021.

8. DACLASSIFICACAO DOS SERVICOS
8.1. Os servicos sdo considerados servi¢os comuns.
9. DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATANTE

9.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigacdes
contratuais, colocando-se a disposi¢do para dirimir davidas e prestar quaisquer
esclarecimentos necessarios, por meio de reunides que devem ser previamente solicitadas
pela Contratada e agendadas, a serem realizadas pelo gestor do contrato ou pelo fiscal do
contrato.

9.2. Assegurar o livre acesso dos empregados da empresa Contratada aos locais em que
os servicos se fizerem necessarios, mediante agendamento e conforme cronograma prévio
acordado entre as partes.

9.3. Fornecer a empresa Contratada, quando solicitado, a relacio de empregados e
estagiarios, contendo, obrigatoriamente, a lotagdo, cargo, fun¢do e matricula de registro
conforme obrigacdes do e-Social.

9.4. Fornecer a empresa Contratada todos os esclarecimentos necessarios a execucao dos
servigos ¢ demais informagdes que este venha a solicitar para o desempenho dos
trabalhos, objeto da contratagao.

9.5. Informar a empresa Contratada eventuais alteragdes no quadro de pessoal do Core-
RS.

9.6. Providenciar a convocagao de seus empregados para a realizagdo dos exames dentro
dos prazos estabelecidos no PCMSO.

9.7. Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual, por meio de fiscal nomeado para este
fim.

9.8. Relacionar-se com a empresa Contratada, exclusivamente, por meio de pessoa por
ela credenciada.
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9.9. Adotar todas as providéncias necessarias a viabilizagdo dos servigos contratados.
9.10. Solicitar a empresa Contratada, por escrito, as providéncias que impliquem na
alteracdo dos servicos, desde que nao modifiquem as caracteristicas principais dos
servicos e que estejam inseridas no escopo definido e pactuado.

9.11. Notificar a empresa Contratada por escrito da ocorréncia de quaisquer imperfei¢des,
anormalidades, falhas ou problemas que ocorram na prestagao dos servigos, fixando prazo
para a sua correc¢ao.

9.12. Atestar a Nota Fiscal correspondente ao més da execugdo dos servigos prestados por
meio do fiscal de contrato e efetivar o respectivo pagamento, por intermédio do setor
competente, desde que o objeto do Contrato tenha sido prestado conforme estabelecido,
informando a empresa Contratada qualquer anormalidade verificada.  9.13. Aplicar
san¢des ou rescindir o contrato, no caso de inobservancia pela empresa Contratada de
quaisquer das clausulas e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e Contrato.
9.14. A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela empresa
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da empresa
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.15. A Contratante nao respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas
a legislacdo tributaria, trabalhista, previdencidria ou securitaria, além do pagamento de
tributos, tarifas, emolumentos etc., decorrentes da execug¢do do Contrato, cujo
cumprimento e responsabilidades caberdo, exclusivamente, a empresa Contratada.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Apresentar, mensalmente, a Contratante, a Nota Fiscal discriminando a natureza dos
servicos prestados, as quantidades e os respectivos valores.

10.2. Comunicar a Contratante todas as ocorréncias anormais verificadas na execu¢do do
objeto deste termo de referéncia, bem como necessidades de a¢des da Contratante, e
demais danos e circunstancias julgadas necessarias ao esclarecimento dos fatos.

10.3. Responsabilizar-se por todas as obrigag¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Contratante.

10.4. Atender as demandas e os pedidos de informagdes da Contratante, formalizados pelo
gestor do contrato e por pessoas por ele designadas.

10.5. Assegurar a disponibilidade, confidencialidade, sigilo e integridade dos dados,
informagdes utilizadas para a execu¢do dos servigos contratados.

10.6. Prestar os servigos descritos seguindo os procedimentos estabelecidos, respeitando
a sucessao acordada e a sequéncia logica das fungdes, atendendo com presteza e qualidade
as demandas apresentadas.

10.7. Assegurar exceléncia da prestagdo de servigos, conforme dispdes a legislacdo em
vigor.

10.8. Executar os servigos em observancia as obrigagdes constantes no edital, termo de
referéncia e contrato.
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10.9. Cumprir rigorosamente toda legislacdo aplicdvel a execucdo dos servigos
contratados, especialmente do Ministério do Trabalho em Emprego (MTE) e do Instituto
Nacional de Seguro social (INSS) e outras legislagdes.

10.10. Apresentar documentos que comprovem a qualificacdo técnica para desempenho
das fungoes.

10.11. Cumprir os servigos nos prazos estabelecidos.

10.12. Executar o objeto do contrato em prazo ndo superior ao maximo estipulado no
edital, termo de referéncia e contrato, sob pena de incidéncia das sang¢des previstas no
contrato.

10.13. Designar preposto, apos a formalizagao da contratagdo, ao qual a Contratante se
reportara diretamente para resolver demandas oriundas da execugdo do contrato.

10.14. Encaminhar ao Core-RS até 5 (cinco) dias apds a assinatura do contrato o nome e
contatos do preposto.

10.15. Assegurar a perfeita execugao para o atendimento do PCMSO conforme dispde a
legislagdo em vigor.

10.16. A empresa Contratada deverd designar um profissional (responséavel técnico) para
coordenar o PCMSO.

10.17. Estruturar o PCMSO mediante implementagdo das seguintes etapas:

10.17.1. Planejamento e coordenagdo do cronograma anual de realizagdo dos exames
ocupacionais;

10.17.2. Registro e manutencdo dos resultados dos exames ocupacionais e
complementares;

10.17.3. Emissoes de Atestado de Satde Ocupacional — ASO.

10.18. A empresa Contratada devera elaborar o Relatério do PCMSO, previsto nestas
especificagdes, de acordo com os normativos previstos na NR-7, contendo a descri¢dao
completa das atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboracdo de
quadro comparativo entre as acdes de satide proposta no planejamento anual e as agdes
efetivamente realizadas no periodo, além da elaborag¢dao do Quadro III, proposto na NR-
7.

10.19. Ficara a cargo da empresa Contratada providenciar a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos realizados, bem como arcar com os
gastos decorrentes, relativo a prestagdo dos servigos contratados nos 6rgaos e entidades
fiscalizadoras, tais como Delegacia Regional do Trabalho, Secretaria de Saude, INSS,
CREA e CRM.

10.20. Para a realizagdo dos servicos de PGR a empresa Contratada devera designar
profissional para ser responsavel por eles.

10.21. Os servigos referentes ao PGR deverdo ser prestados pela empresa Contratada na
sede do Core-RS e Seccionais, in loco.

10.22. Fornecer os equipamentos de prote¢ao necessarios aos seus agentes de acordo com
as normas de seguranga e higiene do trabalho.

10.23. A empresa Contratada propora, implementard e gerenciard os programas de
treinamento para temas relacionados a saude, como primeiros socorros, educagao
alimentar e similares, sempre demandado pela Contratante.
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10.24. A empresa Contratada elaborara o Programa de Ergonomia, quando solicitado,
correspondendo ao Relatério de Analise Ergondmica do Trabalho, devendo conter as
recomendacoes de prevengao e correcao.

10.25. Quanto ao Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, a empresa Contratada
deverd elaborar, manter e gerenciar o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP
eletronico dos empregados (efetivos ou comissionados) do Core-RS.

10.26. A empresa Contratada devera prestar apoio em eventos relacionados as campanhas
institucionais de prevengao e manutencdo da saude fisica e mental dos trabalhadores da
Contratante, disponibilizando profissionais técnicos especificos (area de Saude e
Seguranca do Trabalho), sempre que necessario.

10.27. A empresa Contratada devera manter sede, filial ou escritério proprio na cidade de
Porto Alegre — RS ou em uma das principais cidades da Regido Metropolitana do Estado
do Rio Grande do Sul.

10.28. O preposto da empresa Contratada devera participar de reunido de abertura dos
trabalhos na sede do Core-RS, antes do inicio das atividades, a fim de esclarecer eventuais
davidas, informar a metodologia de trabalho e apresentar o cronograma de atividades.
10.29. A empresa Contratada deverd comprometer-se, por meio dos responsaveis pela
elaboracdo dos documentos a comparecer ao Core-RS, apos conclusdo e entrega dos
trabalhos, sempre que for solicitado, desde que dentro do prazo de vigéncia do contrato,
a fim de auxiliar na implantagdo das a¢des propostas no planejamento anual.

10.30. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratagao.

10.31. Assegurar que os profissionais técnicos que participardo das campanhas de
promogdo a saude e qualidade de vida, conforme agenda apresentada pelo Core-RS,
tenham dominio técnico do assunto, naturalidade sobre o tema, boa comunicagdo nas
apresentacgdes das palestras, seja bom comunicador e organizador do tempo.

10.32. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Core-RS para
acompanhamento da execucdo do contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhes
foram solicitados e acatar as recomendacdes efetuadas pelo fiscal ou gestor do contrato.
10.33. A empresa Contratada devera providenciar a geragdo, gestdo e envio de todos os
arquivos referentes a Saude e Seguranca do Trabalho para o Sistema de Escrituracio
Digital das Obrigagdes Fiscais e Trabalhistas (e-Social), conforme o Decreto n°
8.373/2014, notadamente os eventos como segue:

a) S-2210 — Comunicag¢do de Acidente de Trabalho;

b) S-2220 — Monitoramento da Satde do Trabalhador;

¢) S-2240 — Condi¢des Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos;

10.34. Sera de inteira responsabilidade da Contratada arcar com quaisquer despesas, 6nus
ou penalidades decorrentes do envio intempestivo dos eventos ao eSocial, quando estes
forem transmitidos fora dos prazos legais estabelecidos.

10.35. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagao.

10.36. Demais obrigagdes constantes na Lei n° 14.133/21 e legislagdo correlata,
independentemente de sua descri¢do neste termo.
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11. FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

Modelo de Proposta Satde, Seguranca e Medicina do Trabalho
TABELA 1

Item | Descricao Quant. | Unidade | Valor Valor Total
Unitario
1 Elaboragao, 1 Anual RS RS
implementacao,
atualiza¢ao completa do
PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Satde Ocupacional.

2 Elaboragao, 12 Mensal RS RS
implementacao,
atualizagdo e
acompanhamento
completo do PGR -
Programa de
Gerenciamento de Riscos
/ GRO - Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais
3 Elaboragao, 1 Anual R$ R$
implementagao,
atualizagdo e
acompanhamento
completo do LTCAT —
Laudo Técnico das
Condi¢des Ambientais
de Trabalho.

4 Acompanhamento e 50 Por RS RS
execuc¢ao do PPP — Perfil demanda
Profissiografico
Previdenciarios. *
5 Elaboragdo da AET - 1 Por R$ RS
Andlise Ergondmica do demanda
Trabalho.**
6 Servigos de Assessoria 12 Mensal RS RS
Continua em Satde e
Seguranca do Trabalho.
7 Gestdo SST - Saude e 12 Mensal RS R$
Seguranca do Trabalho
no eSocial.

8 Realizacdo de palestras | 2 Anual RS RS
sobre Medicina e Saude
do Trabalhador
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9 Realizacdo de palestra 1 anual RS RS
sobre Seguranca no
Trabalho
10 Realizagdo de 1 Por RS RS
Treinamento para CIPA demanda
— até 2 empregados. ***
Valor Total | RS

*Quantidade estimada de acordo com o planejamento para as convocagdes de aprovados
no Concurso Publico edital n°02, de 2 de setembro de 2025.

** Somente se solicitado pela Contratante, no caso de necessidade da atualizagdo do
documento atual.

*#% Somente se solicitado pela Contratante, caso venha a ser enquadrada na
obrigatoriedade.

11.1. A disputa sera baseada no valor total referente a Tabela 1, portanto a proposta
vencedora sera a de menor valor total com relaciao a Tabela 1.

TABELA 2
Exames Complementares
Item | Descriciao Quant. | Unidade | Valor Valor Total
Unitario

11 Acuidade Visual 50 Por R$ R$
(oftalmologico) demanda

12 Avalia¢do Auditiva 50 Por R$ R$
(audiometria) demanda

13 Exames laboratoriais 50 Por RS RS
basicos (Hemograma, demanda
Glicemia, Colesterol,
TGO/TGP

14 Radiografia de Coluna 50 Por RS RS
Cervical demanda

15 Radiografia de Coluna 50 Por RS RS
Lombar demanda

16 Eletrocardiograma 50 Por RS RS
(ECG) demanda

17 Avaliacdo Psicologica 50 Por RS RS
com emissdo de parecer demanda
de profissional
psicologo.

18 Avaliacdo Psiquiatrica 50 Por RS RS
com emissdo de parecer demanda
de profissional médico
especialista
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Valor Total ‘ RS
*Todos os exames complementares devem ser acompanhados do resultado e/ou laudo
médico.
11.2. Os valores referentes a Tabela 2 nio entrario no valor final da proposta,
servirao apenas para se verificar os valores, caso necessaria sua utilizacao.

12. DA GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execug¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

12.3. As comunicagdes entre o Core-RS e a contratada devem ser realizadas ou
formalizadas por escrito através de e-mail.

12.4. O Core-RS podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

12.5. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

12.6. A Contratada devera manter preposto responsavel indicado, durante todo periodo de
vigéncia do contrato. Qualquer alteracdo de preposto deve ser imediatamente comunicada
ao Fiscal de contrato do Core-RS.

12.7. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manuten¢do do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para
o exercicio da atividade.

12.8. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

12.9. O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragdo.

12.10. O fiscal do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

12.11. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato, caso ndo
previsto previamente em edital, emitird notificacdes para a corre¢do da execugdo do
contrato, determinando prazo para a corregao.

12.12. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

12.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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12.14. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao
contratual.

12.15. O fiscal do contrato verificara a manuten¢ao das condi¢gdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatodrios pertinentes, caso necessario.

12.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

12.17. Cabe a contratante enviar ao fiscal todas as certiddes de regularidade exigidas com
a Nota Fiscal dos servigos prestados.

12.18. A forma de pagamento devera ser mediante boleto bancario ou deposito bancario.
12.19. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢do do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucgdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

12.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato ¢ as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

12.21. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidag¢do e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

12.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissao ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
12.23. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

12.24. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente para a formalizagao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento.

13. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

13.1. A avaliagdo da execug@o do objeto sera realizada pelo fiscal do contrato via relatério
de fiscalizagao mensal.

13.2. Seré indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

13.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
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13.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

13.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.3. A utilizacdo do relatdrio de fiscalizagdo ndo impede a aplicagdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

13.4. A afericao da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os critérios
minimos exigidos no edital.

13.5. Os servigos serdo recebidos no prazo maximo de 20 dias tteis, mediante aceite via
e-mail, ap6s verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
13.6. O prazo da disposicao acima sera contado a partir da homologagdo do certame.
13.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execug@o ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢do ndo
atestar a prestagdo do servigo até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas durante a execugao do servigo.

13.8. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste do servigo até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a serem apontadas no relatério de fiscalizagdo.
Devendo a contratante informar a contratada, via e-mail, das demandas a serem sanadas
antes da suspensao do ateste.

13.9. A contratada devera enviar a documentagao pertinente ao fiscal de contratos para a
formalizac¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento.

13.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo dos servigos, quanto a qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa
da execucao dos servigos, para efeito de liquidacao e pagamento.

13.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de
cobranga.

13.12. O recebimento ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.
13.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
13.14. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

13.14.1. o prazo de validade;

13.14.2. a data da emissao;

13.14.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

13.14.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

13.14.5. o valor a pagar; e

13.14.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.15. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
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medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da
situagdo, sem Onus a contratante;

13.16. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.
13.17. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagao em licitagdo, no ambito do 6rgao
ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

13.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

13.19. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

13.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

13.21. Havendo a efetiva execug¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situagdo junto ao SICAF.

13.22. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

13.23. No caso de atraso pela CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

13.24. O pagamento sera realizado por meio de boleto bancério ou depdsito bancario.
13.25. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

13.26. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel, quando couber.

13.27. Independentemente do percentual de tributo inserido, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

13.28. A retencao dos tributos federais sera efetuada nos termos da Lei, caso a
CONTRATADA nio seja optante pelo SIMPLES estard, na oportunidade do pagamento,
sujeita a retencdo na fonte dos valores correspondentes ao Imposto de Renda,
Contribui¢dao Social sobre o lucro e as contribuicoes a COFINS e ao PIS/PASEP, nos
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termos do art. 34 da Lein°® 10.833/2003 e da Instrucao Normativa da Secretaria da Receita
Federal n°® 1.234/2012.

13.29. Caso haja intermediagdo de bens ou servigos pela CONTRATADA (Ex.
fornecimento de combustivel, limpeza e higienizagdo, outros) a fatura devera conter a
descri¢dao detalhada, com as retencdes de cada favorecido do pagamento, aplicadas as
aliquotas previstas no Anexo I, da Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal
n® 1.234/2012, conforme a natureza do bem fornecido ou servi¢o prestado por
intermediagao da Locadora de veiculos contratada.

13.30. Os precos contratados serdo reajustados para manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro, ap6és o interregno de um ano, mediante solicitacdo da
CONTRATADA.

13.31. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado:
13.31.1. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.
13.31.2. Nos reajustes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data do ultimo reajuste correspondente & mesma parcela objeto da
nova solicitagdo. 13.32. Entende-se como ultimo reajuste a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

14. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogio do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO e devera o licitante comprovar os seguintes
requisitos:

14.2. Habilita¢ao Juridica:

14.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

14.2.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

14.2.3. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

14.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

14.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.
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14.2.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus
administradores;

14.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.
14.2.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

14.2.9. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagao respectiva.

14.3. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:

14.3.1. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

14.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

14.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
14.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

14.3.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual; 14.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

14.3.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

14.3.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estaré dispensado da prova de inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

14.4. Qualificacio Economico-Financeira:

14.4.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participa¢do na
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licitagdo (art. 5°, inciso 11, alinea “c”, da Instru¢ao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021),
ou de sociedade simples;

14.4.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

14.4.3. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, comprovando:

14.4.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

14.4.3.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura;

14.4.3.3. Os documentos referidos acima limitar-se-30 ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

14.4.3.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital
- ECD ao Sped.

1.4.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo capital minimo de 10% do valor total estimado da
contratacgdo.

14.4.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

14.4.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declara¢do assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

14.5. Qualificacao Técnica:

14.5.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao;

14.5.2. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.

14.5.3. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo similar, de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta contrata¢do, ou do
item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando
for o caso.

14.5.4. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

14.5.5. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual do Contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

14.5.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
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14.5.7. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior
emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que
atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre
o tema. Disposi¢des gerais sobre habilitagado.

14.5.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

14.5.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverio estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
14.5.10. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

16. DAALTERACAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes
do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administracdo a continuidade do contrato.

17. DO REAJUSTE

17.1. O valor da prestagdo dos servigos podera sofrer reajuste, mediante solicitacdo da
CONTRATADA e na época devida, ou seja, apés o transcurso de 12 (doze) meses
contados da apresentagdo da proposta, com base na variagdo do IPCA ocorrida nos 12
(doze) meses anteriores a solicitagao.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.2. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

18.2.1. Adverténcia: Esta san¢do sera aplicada para infra¢cdes administrativas menos
graves, como pequenos atrasos ou falhas que ndo comprometam significativamente a
execucao do contrato. A adverténcia ¢ uma medida educativa e preventiva;

18.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave;

18.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposic¢ao de penalidade mais grave;

18.2.4. Os procedimentos para a aplicagcdo dessas sanc¢des incluem a garantia do direito
ao contraditdrio e a ampla defesa, com a possibilidade de apresentacao de justificativas e
recursos dentro dos prazos estabelecidos no edital € no contrato. A decisdo de aplicar
qualquer uma das sang¢des deve ser devidamente motivada e documentada, observando-
se os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
18.3. MULTA

18.3.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,05% (cinco centésimos
por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida.

18.3.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacdo, suplementacao ou reposi¢ao da garantia;

18.3.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdao ou
reposicdo da garantia autoriza a Administra¢do a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

18.3.4. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco
por cento) a 12% (doze por cento) do valor da contratacdo.

18.3.5. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”,
de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

18.3.6. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 12% (doze por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

18.3.7. Compensatoria, em substitui¢do a multa moratoria para a infragdo descrita acima
na alinea “d”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagao.
18.3.8. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por
cento) a 8% (oito por cento) do valor da contratagdo.

18.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a contratante.

18.5. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

18.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
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(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

18.7. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

18.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

18.9. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

18.9.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem
como os cadastrados pela empresa no SICAF.

18.9.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

18.10. Na aplicacao das sang¢des serdo considerados:

18.10.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

18.10.2. as peculiaridades do caso concreto;

18.10.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

18.10.4. os danos que dela provierem para a CONTRATANTE; e

18.10.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas ¢ orientagdes dos 6rgaos de controle.

18.11. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

18.12. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

18.13. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

18.13.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

18.14. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de
2021.
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18.15. Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
CONTRATADA possua com a CONTRATANTE, na forma da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

19. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

19.1. Durante a vigéncia do contrato, a CONTRATANTE adotara o IMR - Instrumento
de Medic¢ao de Resultados, conforme tabelas abaixo.

19.2. O Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) ¢ parte integrante do Contrato.
19.3. O objetivo do IMR ¢ vincular o pagamento dos servigos aos resultados alcangados,
em complemento a mensuracdo dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as
reducdes de pagamento originadas pelo descumprimento do IMR serem interpretadas
como penalidades ou multas, as quais exigem abertura do regular processo administrativo
e do contraditorio.

19.4. Os descontos previstos no IMR s3o autonomos e nio excluird o cumprimento dos
demais itens previstos no edital e a aplicacdo das demais penalidades previstas em
contrato.

19.5. Os descontos serdo aplicados sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n°
14.133/2021, no edital e no contrato, referentes a inexecugdo da prestacdo dos servicos,
no todo ou em parte.

19.6. Os descontos serao efetuados sobre o valor da nota fiscal apresentada.

19.7. Para efeito de aplicagdo dos descontos, serdo atribuidos graus de severidade
conforme tabelas a seguir. Os descontos sdo independentes, podendo ser aplicados
cumulativamente.

19.8. Os descontos serdo realizados por ocorréncia, durante o prazo determinado para a
realizacdo dos exames, sendo somado seu percentual no caso de reincidéncia.

19.9. A CONTRATADA podera apresentar justificativa as faltas/ocorréncias, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas. Essa justificativa serd analisada pela CONTRATANTE, que
tera 05 (cinco) dias para decidir, de forma fundamentada, se havera os descontos ou nao.
19.10. Tabela de Grau de Severidade

Nivel de Descontos Definigao

Severidade

Critica Desconto na Nota 10% sobre o valor total da
Fiscal fatura

Alta Desconto na Nota 8% sobre o valor total da
Fiscal fatura

Média Desconto na Nota 5% sobre o valor total da
Fiscal fatura

Baixa Desconto na Nota 2% sobre o valor total da
Fiscal fatura
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19.11. Tabela de Ocorréncias

Nivel de Severidade Definicao

Critica Permitir situacdo que crie a possibilidade
de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia

Alta Suspender ou interromper, salvo motivo
de forca maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais por dia e por
unidade de atendimento

Média Recusar-se a executar servico
determinado pela fiscalizacdo, por
servico e por dia

Baixa Manter funcionario sem qualificacdo
para executar os servigos contratados,
por empregado e por dia
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ANEXO IT

MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO UF: CEP:

TELEFONE

EMAIL

Item | Descriciao Quant. | Unidade | Valor Valor Total
Unitario
1 Elaboracao, 1 Anual RS RS
implementacao,
atualiza¢ao completa do
PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Satde Ocupacional.

2 Elaboracao, 12 Mensal RS RS
implementacao,
atualizagdo e
acompanhamento
completo do PGR -
Programa de
Gerenciamento de Riscos
/ GRO - Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais
3 Elaboragao, 1 Anual R$ RS
implementagao,
atualizagdo e
acompanhamento
completo do LTCAT —
Laudo Técnico das
Condi¢des Ambientais
de Trabalho.

4 Acompanhamento e 50 Por RS RS
execucao do PPP — Perfil demanda
Profissiografico
Previdenciarios. *
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5 Elaboragdo da AET - 1 Por RS RS
Andlise Ergondmica do demanda
Trabalho.**
6 Servigos de Assessoria 12 Mensal RS R$
Continua em Satde e
Seguranca do Trabalho.
7 Gestao SST - Saude e 12 Mensal R$ R$
Seguranga do Trabalho
no eSocial.

8 Realizacao de palestras 2 Anual RS RS
sobre Medicina e Saude
do Trabalhador

9 Realizagao de palestra 1 anual RS RS
sobre Seguranca no
Trabalho

10 Realizagado de 1 Por R$ R$
Treinamento para CIPA demanda
— até 2 empregados. ***

Valor Total | RS

*Quantidade estimada de acordo com o planejamento para as convocagdes de aprovados
no Concurso Publico edital n°02, de 2 de setembro de 2025.

** Somente se solicitado pela Contratante, no caso de necessidade da atualizagdo do
documento atual.

*#% Somente se solicitado pela Contratante, caso venha a ser enquadrada na
obrigatoriedade.

A disputa sera baseada no valor total referente a Tabela 1, portanto a proposta
vencedora sera a de menor valor total com relacio a Tabela 1.

TABELA 2
Exames Complementares
Item | Descriciao Quant. | Unidade | Valor Valor Total
Unitario

11 Acuidade Visual 50 Por R$ R$
(oftalmologico) demanda

12 Avalia¢do Auditiva 50 Por R$ R$
(audiometria) demanda

13 Exames laboratoriais 50 Por RS RS
basicos (Hemograma, demanda
Glicemia, Colesterol,
TGO/TGP

14 Radiografia de Coluna 50 Por RS R$
Cervical demanda
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15 Radiografia de Coluna 50 Por RS RS
Lombar demanda

16 Eletrocardiograma 50 Por RS RS
(ECG) demanda

17 Avaliagdo Psicologica 50 Por RS RS
com emissdo de parecer demanda
de profissional
psicologo.

18 Avaliacao Psiquiatrica 50 Por R$ R$
com emissdo de parecer demanda
de profissional médico
especialista

Valor Total | RS

*Todos os exames complementares devem ser acompanhados do resultado e/ou laudo
médico.
Os valores referentes a Tabela 2 nfio entrario no valor final da proposta, servirio
apenas para se verificar os valores, caso necessaria sua utilizacio.
Declaramos que na proposta estdo inclusos, além do lucro, todas as despesas e custos, tais
como: transportes, encargos, tributos de qualquer natureza, despesas diretas ou indiretas,

manuten¢do e tudo mais que estiver relacionado com o objeto da presente licitacdo,
conforme especifica¢des contidas no Termo de Referéncia e exigéncias editalicias.

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua
apresentacao.

Local e data

Nome, fun¢io e assinatura do representante legal
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ANEXO III

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
RELACIONADOS A MEDICINA DO TRABALHO QUE FAZEM ENTRE SI O
CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — CORE-RS E XXXXX.

Processo Administrativo n° 062/2025
Pregio Eletrénico 90013/2025
CONTRATO N° XXX/2025

O Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado do Rio Grande do Sul -
Core-RS, autarquia federal, doravante denominada CONTRATANTE, com sede na Av.
José de Alencar, 1121 - Menino Deus - Porto Alegre — RS - Cep: 90.880-481, CNPJ/MF
sob 0 n.°92.963.776/0001-25, neste ato representado pelo seu Diretor-Presidente Roberto
Salvo, no uso de suas atribui¢des legais e, de outro lado, a empresa XXXXX com sede
na xxxxx, CEP: xxxxx, xxxxx/xx, inscrita no CNPJ/MF sob o n° xxxxx, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por xxxxx, documento de
identificagdo n® xxxxx e CPF xxxxx pactuam o presente contrato em observancia as
disposi¢des da Proposta Final, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
062/2025 e em observancia as disposigoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do Pregdo Eletronico 90013/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Engenharia de
Seguranca, Medicina do Trabalho e Satide Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir,
atualizar, acompanhar e executar os programas de seguranca do trabalho e outros servigos,
de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho ¢ Emprego
(MTE) e legislagdes pertinentes, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no edital
e seus anexos, destinados aos empregados do Conselho Regional dos Representantes
Comerciais no Estado do Rio Grande do Sul — Core-RS, vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.1. Avigéncia terd inicioem / / DD/MM/AAAAat¢ / / DD/MM/AAAA.
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2.2. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 05 (cinco) anos, havendo interesse das
partes, podera ser prorrogado por igual periodo, conforme preceitua a Lei n° 14.133, de
2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GESTAO CONTRATUAL

3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execug¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

3.3. As comunicagdes entre o Core-RS e a contratada devem ser realizadas ou
formalizadas por escrito através de e-mail.

3.4. O Core-RS podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

3.5. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a
execucao do objeto contratado.

3.6. A Contratada devera manter preposto responsavel indicado, durante todo periodo de
vigéncia do contrato. Qualquer alteracdo de preposto deve ser imediatamente comunicada
ao Fiscal de contrato do Core-RS.

3.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manuten¢do do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designaré outro para
o exercicio da atividade.

3.8. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

3.9. O fiscal do contrato acompanhara a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracao.

3.10. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

3.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato, caso nao
previsto previamente em edital, emitira notificacdes para a corre¢do da execucdo do
contrato, determinando prazo para a corregao.

3.12. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdao ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

3.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
3.14. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao
contratual.
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3.15. O fiscal do contrato verificara a manutencdao das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatodrios pertinentes, caso necessario.

3.16. Caso ocorra descumprimento das obrigac¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

3.17. Cabe a contratante enviar ao fiscal todas as certiddes de regularidade exigidas com
a Nota Fiscal dos servigos prestados.

3.18. A forma de pagamento devera ser mediante boleto bancario ou depdsito bancario.
3.19. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucgdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

3.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato ¢ as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

3.21. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condigdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidag¢do e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

3.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissao ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
3.23. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

3.24. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente para a formalizagao
dos procedimentos de liquidagao e pagamento.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis & boa execucdo das obrigacdes
contratuais, colocando-se a disposi¢do para dirimir duvidas e prestar quaisquer
esclarecimentos necessarios, por meio de reunides que devem ser previamente solicitadas
pela Contratada e agendadas, a serem realizadas pelo gestor do contrato ou pelo fiscal do
contrato.
4.2. Assegurar o livre acesso dos empregados da empresa Contratada aos locais em que
os servicos se fizerem necessarios, mediante agendamento e conforme cronograma prévio
acordado entre as partes.
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4.3. Fornecer a empresa Contratada, quando solicitado, a relagdo de empregados e
estagiarios, contendo, obrigatoriamente, a lotagdo, cargo, funcdo e matricula de registro
conforme obrigagdes do e-Social.

4.4. Fornecer a empresa Contratada todos os esclarecimentos necessarios a execucao dos
servigos ¢ demais informagdes que este venha a solicitar para o desempenho dos
trabalhos, objeto da contratagao.

4.5. Informar a empresa Contratada eventuais alteragdes no quadro de pessoal do Core-
RS.

4.6. Providenciar a convocacao de seus empregados para a realizacdo dos exames dentro
dos prazos estabelecidos no PCMSO.

4.7. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao contratual, por meio de fiscal nomeado para este
fim.

4.8. Relacionar-se com a empresa Contratada, exclusivamente, por meio de pessoa por
ela credenciada.

4.9. Adotar todas as providéncias necessarias a viabilizacao dos servi¢os contratados.
4.10. Solicitar a empresa Contratada, por escrito, as providéncias que impliquem na
alteracdo dos servigos, desde que ndao modifiquem as caracteristicas principais dos
servigos e que estejam inseridas no escopo definido e pactuado.

4.11. Notificar a empresa Contratada por escrito da ocorréncia de quaisquer imperfeigdes,
anormalidades, falhas ou problemas que ocorram na prestagao dos servigos, fixando prazo
para a sua correcao.

4.12. Atestar a Nota Fiscal correspondente ao més da execugao dos servigos prestados por
meio do fiscal de contrato e efetivar o respectivo pagamento, por intermédio do setor
competente, desde que o objeto do Contrato tenha sido prestado conforme estabelecido,
informando a empresa Contratada qualquer anormalidade verificada.  4.13. Aplicar
san¢des ou rescindir o contrato, no caso de inobservancia pela empresa Contratada de
quaisquer das clausulas e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e Contrato.
4.14. A Contratante nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela empresa
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da empresa
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4.15. A Contratante nao respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas
a legislacdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, além do pagamento de
tributos, tarifas, emolumentos etc., decorrentes da execucdo do Contrato, cujo
cumprimento e responsabilidades caberdo, exclusivamente, a empresa Contratada.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Apresentar, mensalmente, a Contratante, a Nota Fiscal discriminando a natureza dos
servicos prestados, as quantidades e os respectivos valores.
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5.2. Comunicar a Contratante todas as ocorréncias anormais verificadas na execucao do
objeto deste termo de referéncia, bem como necessidades de a¢des da Contratante, e
demais danos e circunstancias julgadas necessarias ao esclarecimento dos fatos.

5.3. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante.

5.4. Atender as demandas e os pedidos de informagdes da Contratante, formalizados pelo
gestor do contrato e por pessoas por ele designadas.

5.5. Assegurar a disponibilidade, confidencialidade, sigilo e integridade dos dados,
informacdes utilizadas para a execugao dos servigos contratados.

5.6. Prestar os servicos descritos seguindo os procedimentos estabelecidos, respeitando a
sucessdo acordada e a sequéncia logica das funcdes, atendendo com presteza e qualidade
as demandas apresentadas.

5.7. Assegurar exceléncia da prestacdo de servigos, conforme dispoes a legislagio em
vigor.

5.8. Executar os servicos em observancia as obrigagcdes constantes no edital, termo de
referéncia e contrato.

5.9. Cumprir rigorosamente toda legislacdo aplicavel a execuc¢do dos servigos
contratados, especialmente do Ministério do Trabalho em Emprego (MTE) e do Instituto
Nacional de Seguro social (INSS) e outras legislagdes.

5.10. Apresentar documentos que comprovem a qualificagdo técnica para desempenho
das funcdes.

5.11. Cumprir os servigos nos prazos estabelecidos.

5.12. Executar o objeto do contrato em prazo nao superior ao maximo estipulado no edital,
termo de referéncia e contrato, sob pena de incidéncia das sang¢des previstas no contrato.
5.13. Designar preposto, apos a formaliza¢do da contratacdo, ao qual a Contratante se
reportara diretamente para resolver demandas oriundas da execucdo do contrato.

5.14. Encaminhar ao Core-RS até 5 (cinco) dias apos a assinatura do contrato o nome e
contatos do preposto.

5.15. Assegurar a perfeita execugdo para o atendimento do PCMSO conforme dispde a
legislagdo em vigor.

5.16. A empresa Contratada devera designar um profissional (responsavel técnico) para
coordenar o PCMSO.

5.17. Estruturar o PCMSO mediante implementacdo das seguintes etapas:

5.17.1. Planejamento e coordenagdo do cronograma anual de realizagdo dos exames
ocupacionais;

5.17.2. Registro e manutencdo dos resultados dos exames ocupacionais e
complementares;

5.17.3. Emissdes de Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

5.18. A empresa Contratada devera elaborar o Relatério do PCMSO, previsto nestas
especificagdes, de acordo com os normativos previstos na NR-7, contendo a descri¢ao
completa das atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboracao de
quadro comparativo entre as acdes de satide proposta no planejamento anual e as ag¢des
efetivamente realizadas no periodo, além da elaboracdo do Quadro III, proposto na NR-
7.

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Rua José de Alencar, 1121 - Menino Deus - Fone: 51 997171080

CEP 90880-481 - Porto Alegre - Rio Grande do Sul - Brasil

E-mail: core-rs@core-rs.org.br - www.core-rs.org.br




Core-RS

Conselho Regional dos
Representantes Comerciais
no Estado do Rio Grande do Sul

i

5.19. Ficara a cargo da empresa Contratada providenciar a Anotacao de Responsabilidade
Técnica (ART) para os trabalhos realizados, bem como arcar com os gastos decorrentes,
relativo a prestacdo dos servigos contratados nos orgdos e entidades fiscalizadoras, tais
como Delegacia Regional do Trabalho, Secretaria de Saude, INSS, CREA e CRM.

5.20. Para a realizagdo dos servicos de PGR a empresa Contratada devera designar
profissional para ser responsavel por eles.

5.21. Os servigos referentes ao PGR deverao ser prestados pela empresa Contratada na
sede do Core-RS e Seccionais, in loco.

5.22. Fornecer os equipamentos de protecao necessarios aos seus agentes de acordo com
as normas de seguranga e higiene do trabalho.

5.23. A empresa Contratada propora, implementara e gerenciard os programas de
treinamento para temas relacionados a saude, como primeiros socorros, educagdo
alimentar e similares, sempre demandado pela Contratante.

5.24. A empresa Contratada elaborara o Programa de Ergonomia, quando solicitado,
correspondendo ao Relatério de Analise Ergondmica do Trabalho, devendo conter as
recomendacoes de prevengao e correcao.

5.25. Quanto ao Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, a empresa Contratada
deverd elaborar, manter e gerenciar o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP
eletronico dos empregados (efetivos ou comissionados) do Core-RS.

5.26. A empresa Contratada devera prestar apoio em eventos relacionados as campanhas
institucionais de preven¢ao e manutencdo da saude fisica ¢ mental dos trabalhadores da
Contratante, disponibilizando profissionais técnicos especificos (area de Saude e
Seguranca do Trabalho), sempre que necessario.

5.27. A empresa Contratada devera manter sede, filial ou escritdrio proprio na cidade de
Porto Alegre — RS ou em uma das principais cidades da Regido Metropolitana do Estado
do Rio Grande do Sul.

5.28. O preposto da empresa Contratada devera participar de reunido de abertura dos
trabalhos na sede do Core-RS, antes do inicio das atividades, a fim de esclarecer eventuais
davidas, informar a metodologia de trabalho e apresentar o cronograma de atividades.
5.29. A empresa Contratada devera comprometer-se, por meio dos responsaveis pela
elaboracdo dos documentos a comparecer ao Core-RS, apos conclusdo e entrega dos
trabalhos, sempre que for solicitado, desde que dentro do prazo de vigéncia do contrato,
a fim de auxiliar na implantagdo das ag¢des propostas no planejamento anual.

5.30. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratacao.

5.31. Assegurar que os profissionais técnicos que participardo das campanhas de
promogdo a saude e qualidade de vida, conforme agenda apresentada pelo Core-RS,
tenham dominio técnico do assunto, naturalidade sobre o tema, boa comunica¢do nas
apresentacoes das palestras, seja bom comunicador e organizador do tempo.

5.32. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Core-RS para
acompanhamento da execucdo do contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhes
foram solicitados e acatar as recomendagdes efetuadas pelo fiscal ou gestor do contrato.
5.33. A empresa Contratada devera providenciar a geragdo, gestdo e envio de todos os
arquivos referentes a Satide e Seguranca do Trabalho para o Sistema de Escrituragao
Digital das Obriga¢des Fiscais e Trabalhistas (e-Social), conforme o Decreto n°
8.373/2014, notadamente os eventos como segue:
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a) S-2210 — Comunicag¢do de Acidente de Trabalho;

b) S-2220 — Monitoramento da Satude do Trabalhador;

¢) S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos;

5.34. Sera de inteira responsabilidade da Contratada arcar com quaisquer despesas, 6nus
ou penalidades decorrentes do envio intempestivo dos eventos ao eSocial, quando estes
forem transmitidos fora dos prazos legais estabelecidos.

5.35. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

5.36. Demais obrigacdes constantes na Lei n° 14.133/21 e legislagdo correlata,
independentemente de sua descri¢dao neste termo.

5.37. Realizar todos os exames previstos no Termo de Referéncia, e também os indicados
na clausula sétima “do valor contratual”.

CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO

6.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR CONTRATUAL

Item | Descricao Quant. | Unidade | Valor Valor Total
Unitario
1 Elaboragao, 1 Anual R$ R$
implementagao,

atualiza¢do completa do
PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Saude Ocupacional.

2 Elaboragao, 12 Mensal R$ R$
implementagao,
atualizagdo e
acompanhamento
completo do PGR -
Programa de
Gerenciamento de Riscos
/ GRO - Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais
3 Elaboragao, 1 Anual R$ R$
implementacao,
atualizacao e
acompanhamento
completo do LTCAT —
Laudo Técnico das
Condi¢des Ambientais
de Trabalho.
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4 Acompanhamento e 50 Por RS RS
execu¢ao do PPP — Perfil demanda
Profissiografico
Previdenciarios. *

5 Elaboragao da AET - 1 Por R$ RS
Analise Ergonomica do demanda
Trabalho.**

6 Servigos de Assessoria 12 Mensal RS R$
Continua em Satde e
Seguranca do Trabalho.

7 Gestao SST - Saude e 12 Mensal RS R$
Seguranga do Trabalho
no eSocial.

8 Realizacdo de palestras | 2 Anual RS RS
sobre Medicina e Saude
do Trabalhador

9 Realizagao de palestra 1 anual RS RS
sobre Seguranca no
Trabalho

10 Realizagao de 1 Por R$ R$
Treinamento para CIPA demanda
— até 2 empregados. ***

Valor Total | R$

*Quantidade estimada de acordo com o planejamento para as convocagdes de aprovados
no Concurso Publico edital n°02, de 2 de setembro de 2025.

** Somente se solicitado pela Contratante, no caso de necessidade da atualizagdo do
documento atual.

*#% Somente se solicitado pela Contratante, caso venha a ser enquadrada na
obrigatoriedade.

TABELA 2
Exames Complementares

Item | Descricao Quant. | Unidade | Valor Valor Total
Unitario

11 Acuidade Visual 50 Por R$ R$
(oftalmoldgico) demanda

12 Avalia¢do Auditiva 50 Por R$ R$
(audiometria) demanda

13 Exames laboratoriais 50 Por RS RS
basicos (Hemograma, demanda
Glicemia, Colesterol,
TGO/TGP

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Rua José de Alencar, 1121 - Menino Deus - Fone: 51 997171080

CEP 90880-481 - Porto Alegre - Rio Grande do Sul - Brasil

E-mail: core-rs@core-rs.org.br - www.core-rs.org.br



Core-RS

Conselho Regional dos
Representantes Comerciais
no Estado do Rio Grande do Sul

14 Radiografia de Coluna 50 Por RS R$
Cervical demanda

15 Radiografia de Coluna 50 Por RS RS
Lombar demanda

16 Eletrocardiograma 50 Por RS RS
(ECG) demanda

17 Auvaliagdo Psicoldgica 50 Por RS R$
com emissdo de parecer demanda
de profissional
psicologo.

18 Avaliagio Psiquiatrica 50 Por RS RS
com emissdo de parecer demanda
de profissional médico
especialista

Valor Total | RS

*Todos os exames complementares devem ser acompanhados do resultado e/ou laudo
médico.

7.1. O valor anual do contrato ¢ de até R$ xxxxx (XXXxX).

7.2. O valor mensal ¢ varidvel, tendo em vista que alguns servicos sdo por demanda.

7.3. O pagamento sera devido exclusivamente em relacdo aos servigos efetivamente
prestados, conforme tabelas acima, devidamente atestadas pela fiscaliza¢dao do contrato.

7.4. O valor contratado compreende todos os custos relacionados com despesas
decorrentes de exigéncia legal ou das condi¢des de gestdo deste Contrato, ndo cabendo a
CONTRATANTE qualquer pagamento adicional.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1. A avaliacdo da execucdo do objeto serd realizada pelo fiscal do contrato via relatorio
de fiscalizagdao mensal.

8.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

8.2.2. deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.3. A utilizacdo do relatorio de fiscalizacdo ndo impede a aplicacdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

8.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os critérios
minimos exigidos no edital.

8.5. Os servigos serdo recebidos no prazo maximo de 20 dias uteis, mediante aceite via e-
mail, ap6s verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
8.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado a partir da homologagao do certame.

8.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
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incorregoes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢ao nao
atestar a prestagdo do servigo até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas durante a execugao do servigo.

8.8. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste do servico até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a serem apontadas no relatério de fiscalizagdo.
Devendo a contratante informar a contratada, via e-mail, das demandas a serem sanadas
antes da suspensao do ateste.

8.9. A contratada devera enviar a documentagdo pertinente ao fiscal de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento.

8.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo dos servicos, quanto a qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa
da execucdo dos servigos, para efeito de liquidacdo e pagamento.

8.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

8.12. O recebimento ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
8.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.14. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios €
essenciais do documento, tais como:

8.14.1. o prazo de validade;

8.14.2. a data da emissao;

8.14.3. os dados do contrato e do 6érgao contratante;

8.14.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

8.14.5. o valor a pagar; e

8.14.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.15. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega
a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da
situagdo, sem Onus a contratante;

8.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.17. A Administragcdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condi¢gdes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagao em licitagdo, no ambito do 6rgao
ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

8.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
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regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.19. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

8.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.21. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize
sua situacao junto ao SICAF.

8.22. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.23. No caso de atraso pela CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacao do indice IPCA de correcao monetaria.

8.24. O pagamento sera realizado por meio de boleto bancério ou depdsito bancario.
8.25. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.26. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributdria prevista na legislacao
aplicavel, quando couber.

8.27. Independentemente do percentual de tributo inserido, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

8.28. A retengdo dos tributos federais sera efetuada nos termos da Lei, caso a
CONTRATADA nio seja optante pelo SIMPLES estara, na oportunidade do pagamento,
sujeita a retengdo na fonte dos valores correspondentes ao Imposto de Renda,
Contribui¢do Social sobre o lucro e as contribuigdes a COFINS e ao PIS/PASEP, nos
termos do art. 34 da Lein® 10.833/2003 e da Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita
Federal n°® 1.234/2012.

8.29. Caso haja intermediacdo de bens ou servicos pela CONTRATADA (Ex.
fornecimento de combustivel, limpeza e higienizagdo, outros) a fatura devera conter a
descricao detalhada, com as reten¢des de cada favorecido do pagamento, aplicadas as
aliquotas previstas no Anexo I, da Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal
n® 1.234/2012, conforme a natureza do bem fornecido ou servico prestado por
intermediagao da Locadora de veiculos contratada.

8.30. Os pregos contratados serdo reajustados para manutengao do equilibrio econdmico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitacio da CONTRATADA.

8.31. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado:

8.31.1. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.
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8.31.2. Nos reajustes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data do ultimo reajuste correspondente & mesma parcela objeto da
nova solicitagao.

8.32. Entende-se como ultimo reajuste a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE

9.1. O valor da prestacdo dos servicos poderd sofrer reajuste, mediante solicitacdo da
CONTRATADA ¢ na época devida, ou seja, apés o transcurso de 12 (doze) meses
contados da apresentagdo da proposta, com base na variagdo do IPCA ocorrida nos 12
(doze) meses anteriores a solicitagdo.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. Servigos de Apoio Administrativo e Operacional Locagdo - 6.2.2.1.1.01.04.04.021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CRITERIOS DE MEDICAO E
PAGAMENTO

11.1. A avaliacdo da execucdo do objeto serd realizada pelo Fiscal do Contrato, que
observard, sem prejuizo das sancdes cabiveis:

11.1.1. se a CONTRATADA produziu os resultados acordados;

11.1.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

11.1.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADO

12.1. Durante a vigéncia do contrato, a CONTRATANTE adotara o IMR - Instrumento
de Medicao de Resultados, conforme tabelas abaixo.

12.2. O Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) ¢ parte integrante do Contrato.
12.3. O objetivo do IMR ¢ vincular o pagamento dos servigos aos resultados alcangados,
em complemento a mensuracao dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as
reducdes de pagamento originadas pelo descumprimento do IMR serem interpretadas
como penalidades ou multas, as quais exigem abertura do regular processo administrativo
e do contraditorio.

12.4. Os descontos previstos no IMR sdo autonomos e nao excluird o cumprimento dos
demais itens previstos no edital e a aplicacdo das demais penalidades previstas em
contrato.
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12.5. Os descontos serdo aplicados sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n°
14.133/2021, no edital e no contrato, referentes a inexecugdo da prestacdo dos servicos,
no todo ou em parte.

12.6. Os descontos serao efetuados sobre o valor da nota fiscal apresentada.

12.7. Para efeito de aplicacdo dos descontos, serdo atribuidos graus de severidade
conforme tabelas a seguir. Os descontos sdo independentes, podendo ser aplicados
cumulativamente.

12.8. Os descontos serdo realizados por ocorréncia, durante o prazo determinado para a
realizagdo dos exames, sendo somado seu percentual no caso de reincidéncia.

12.9. A CONTRATADA podera apresentar justificativa as faltas/ocorréncias, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas. Essa justificativa serd analisada pela CONTRATANTE, que
tera 05 (cinco) dias para decidir, de forma fundamentada, se havera os descontos ou nao.
12.10. Tabela de Grau de Severidade

Nivel de Descontos Definigao

Severidade

Critica Desconto na Nota 10% sobre o valor total da
Fiscal fatura

Alta Desconto na Nota 8% sobre o valor total da
Fiscal fatura

Média Desconto na Nota 5% sobre o valor total da
Fiscal fatura

Baixa Desconto na Nota 2% sobre o valor total da
Fiscal fatura

19.11. Tabela de Ocorréncias

Nivel de Severidade Definigao

Critica Permitir situacdo que crie a possibilidade
de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia

Alta Suspender ou interromper, salvo motivo
de for¢a maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais por dia e por
unidade de atendimento

Média Recusar-se a executar servico
determinado pela fiscaliza¢do, por
servico e por dia
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Baixa Manter funciondario sem qualificacao
para executar os servigos contratados,
por empregado e por dia

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancdes:

13.2.1. Adverténcia: Esta san¢dao sera aplicada para infragcdes administrativas menos
graves, como pequenos atrasos ou falhas que ndo comprometam significativamente a
execucao do contrato. A adverténcia ¢ uma medida educativa e preventiva;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

13.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave;

13.2.4. Os procedimentos para a aplicagdo dessas sanc¢des incluem a garantia do direito
ao contraditdrio e a ampla defesa, com a possibilidade de apresentagdo de justificativas e
recursos dentro dos prazos estabelecidos no edital e no contrato. A decisdo de aplicar
qualquer uma das sangdes deve ser devidamente motivada e documentada, observando-
se os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
13.3. MULTA

13.3.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,05% (cinco centésimos
por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida.

13.3.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposi¢ao da garantia;

13.3.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagdo ou
reposicao da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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13.3.4. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco
por cento) a 12% (doze por cento) do valor da contratagao.

13.3.5. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”,
de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

13.3.6. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 12% (doze por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

13.3.7. Compensatoria, em substitui¢ao a multa moratoria para a infragdo descrita acima
na alinea “d”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacdo.
13.3.8. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por
cento) a 8% (oito por cento) do valor da contratagdo.

13.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a contratante.

13.5. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

13.6. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

13.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

13.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

13.9. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

13.9.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem
como os cadastrados pela empresa no SICAF.

13.9.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

13.10. Na aplicacao das sang¢des serdo considerados:

13.10.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

13.10.2. as peculiaridades do caso concreto;

13.10.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes;

13.10.4. os danos que dela provierem para a CONTRATANTE; e

13.10.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.11. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

13.12. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
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ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusiao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

13.13. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

13.13.1. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de
2021.

13.15. Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido o6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
CONTRATADA possua com a CONTRATANTE, na forma da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

14.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitagdo expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

14.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos
os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
CONTRATADA.

14.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do
CONTRATADA elimina-los, com exce¢ao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais € somente enquanto nao prescritas
essas obrigacdes.

14.6. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.7. A CONTRATADA devera exigir de suboperadores o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
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14.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagao formulados.

14.9. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pela CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

14.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada
acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

14.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas
na LGPD.

14.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

15.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo de acordo com artigos 96 ¢
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA EXTINCAO DO CONTRATO

16.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

16.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

16.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificagdo da CONTRATADA pelo contratante nesse sentido com pelo menos
2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

16.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds
2 (dois) meses da data da comunicagao.

16.5. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo fixado, observado o disposto nos artigos 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.
16.6. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejard a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

16.7. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

16.8. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

16.8.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.8.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.8.3. Indenizagdes e multas.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Integram este Contrato, independentemente de transcricdo, o Edital do Pregao
Eletronico n® 90013/2025 e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia, bem como
a proposta da CONTRATADA, em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

19.1. Incumbira a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2° da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS ALTERACOES

20.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lein® 14.133, de 2021.

20.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO(A) FISCAL DO CONTRATO

21.1. O (A) fiscal do contrato sera definido(a) por Portaria especifica publicada pela
CONTRATANTE no Portal da Transparéncia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

22.1. As partes elegem a Justica Federal, Se¢do Judiciaria de Porto Alegre/RS, para
dirimir qualquer questao relativa ao presente Contrato.
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E por estar justo e acordado, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato
assinado pelas partes, na presenca de 02 (duas) testemunhas instrumentarias.

Porto Alegre, xx de xxxxx de 2025.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Rua José de Alencar, 1121 - Menino Deus - Fone: 51 997171080

CEP 90880-481 - Porto Alegre - Rio Grande do Sul - Brasil

E-mail: core-rs@core-rs.org.br - www.core-rs.org.br




		2025-12-03T15:23:23-0300




