(9 comprasgover Documento de Formalizacao da Demanda

Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 368/2025

1. Informacdes Gerais

Area requisitante Data da concluséo da contratacéo UASG Editado por
FERNANDA

UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul 31/12/2025 00:00 153114 BORDIGNON
SOARES

Descricao sucinta do objeto

Contratacao de Assisténcia técnica especializada de Monitor de estidio M-Audio BX8, cor preta; Patriménio n°: 452281 para
o Centro de Mdsica Eletrénica do Departamento de Musica do Instituto de Artes.

2. Justificativa de Necessidade

E um equipamento importado e de alta fidelidade necessitando que a manuteng&o seja realizada por um técnico especializado. Somente um
profissional qualificado deve identificar o problema e realizar a manutencéo no equipamento de audio de alta-fidelidade.

3. Materiais/Servigos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos

Ne° do itemGrupo Descri¢éo Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)

1 Servicos De Manutencédo E Reparo De Produtos Fabricados De Locagéo, Manutengdo e Reparo de 1,00580,00 580,00
Metal,Maquinaria E Equipamentos Equipamento Audio / Visual

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Despacho: Responsavel pela insergao do PCA.

FERNANDA BORDIGNON SOARES

Técnica em Contabilidade

5. Acompanhamento

Id Acompanhamento Responsével Data
1 Servigo executado no ano de exercicio. FERNANDA BORDIGNON SOARES 14/07/2025 11:08
2 PCA feito no ano de execucéo (2025). FERNANDA BORDIGNON SOARES 11/07/2025 17:34

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

ldel


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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