Re: Solicitagdo de Or¢camento

Assunto: Re: Solicitagao de Orgamento

De: Grupo Ramos - Supervisor Geral <john@assessoriaramos.com.br>
Data: 28/07/2026, 14:18

Para: Davi Lauermann <sma@parecinovo.rs.gov.br>

Boa tarde Seu Davi.

Tudo bem.

Conforme solicitagao, segue em anexo nosso orgamento.
No orgamento colocamos duas opgdes de pagamento.
Qualquer duvida estou a disposigao.

Em 24/07/2026 07:54, Davi Lauermann escreveu:

Bom dia, tudo bem?
Necessitamos de or¢amento para a realizacdo de servicos, conforme descritivo em anexo.

Permanecemos a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

John Ramos

Grupe
@@mf Supervisor Técnico em

Medicina e Seguianga do Teabalha Seguranga dO Trabalho Geral

{54) 3601.0990, 3601 57 . 33130804

R Moror Fu / EF - WWW .48 ramos.com.br
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Medicina e Seguranca do Trabalho

Orgcamento

EVENTOS E-SOCIAL SST

MUNICIPIO PARECI NOVO

Aos cuidados de

DAVE

- :‘ E}aboradofpor

Orgamento n° 3005/2026
20-07-2026

Orgamento valido por dez dias.
Apos o vencimento consulte-nos para
um novo orcamento atualizado.
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www.assessoriaramos.com.br

~. D Promovemos um ambiente seguro e
O
o GruPo Ram’ saudavel para todos!
Ha 19 anos atua na area de as:

. Temos como objetivo identificar possiveis
promovendo a gestéo‘ da Médiéi

irregularidades nas empresas, apresentando solugoes
objetivas para sana-las conforme a legislagdo vigente.

dos colaboradores, a ﬁm de incre mentar‘
produtividade e a rentabihdade

Promovemos um ambiente seguro e saudavel para seus
clientes, colaboradores e terceiros.

Com um time dedicado a
atender sua empresal

=» Profissionais altamente qualificados.
-» Dedicagao no bom atendimento.

~» Exceléncia na realizagao do trabalho.

Programa de Apoio
Psicossocial Organizacional

Consiste em um conjunto agoes preventivas e
educativas destinadas a apoiar as parceiras na gestédo
de fatores psicossociais relacionadas ao trabalho.

Gestao de entrega de EPI’s

-3» Automacéoc Completa ~» Seguranca Juridica
-» Reducgao de Custos ~» Economia de Tempo

-» Entrega por Biometria Facial, Cracha, QRCode, Senha
entre outras

Grupo Ramos - Medicina e Seguranga do Trabalho
www.assessoriaramos.com.br | john@assessoriaramos.com.br | (54) 99153-8019
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Engenharia de
Seguranca do Trabalho

Priorizamos a seguranga do trabalhador como um
elemento fundamental para o sucesso de qualquer
empreendimento.

-» Profissionais capacitados e habilitados.
-» Avaliacoes de risco personalizadas.

PGR } Programa de
Gerejiciamento de Riscos

Terceirizagao de
Profissionais

Medicina do Trabalho

Oferecemos servigos abrangentes que visam a seguranca e salde dos
colaboradores. Com experiéncia e programas personalizados, ajudamos a
garantir ambientes de trabalho seguros e produtivos.

-» Clinica especializada em medicina ocupacional.

-» Ampla e confortavel estrutura para atendimento.

~» Atendimentos "in company".

' Exames o E)eamesMedscos
Complementafes - de Saide Ocupacional

Laboratoriais.

Grupo Ramos - Medicina e Seguranga do Trabalho
www.assessoriaramos.com.br | john@assessoriaramos.com.br | (54) 99153-8019
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Treinamentos de
Seguranca do Trabalho

Aplicamos uma metodologia de treinamentos teéricos e
praticos em nosso centro de treinamento com atividades
presenciais e também em empresas.

Capacitando o trabalhador em sua completa aprendizagem,
evitando infortlnios laborais e assim contribuindo para
melhoria da qualidade de vida do trabalhador e aumentando
o lucro do empreendimento.

RU——

-> Possuimos centro de treinamento préprio.
-> Instrutores capacitados e habilitados.

-> Treinamentos com certificacéao valida em
todo o territério nacional.

eSocial

SST - Seguranga e Baude no Trabalho

§-2210

CAT - Comunicagao
de Acidente de Trabalho

A partir de_1*de janeiro de 2023, o registro das
f oes de Seguranga e Salde no Trabalho
(8ST) no eSocial tornou-se obrigatorio.

§-2220

Monitoramento da
Saude do Trabalhador

O eSocial € uma ferramenta do governo federal que
unifica o envio de dados sobre trabalhadores em
uma Gnica plataforma.

$§-2240

Condigdes Ambientes do
Trabalho - Agentes Nocivos

O e-Social é uma ferramenta inovadora que
revoluciona a forma como as empresas lidam com
as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

Grupo Ramos - Medicina e Seguranga do Trabalho
www.assessoriaramos.com.br | john@assessoriaramos.com.br | (54) 99153-8019
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Unidade MéVGI de « " Nossa equipe vai até a sua empresa
Saude Ocupacional para realizar exames ocupacionais.

Nossa Unidade Mével de Satide Ocupacional é
uma solugédo pratica e moderna para a realizagdo de
atendimentos médicos especializados.

Projetada para levar os servigos de salde
diretamente as empresas, ela facilita o acesso dos
colaboradores a exames periédicos, consultas e
avaliagdes essenciais, contribuindo para o cuidado
com a salde ocupacional, a prevengéo de
problemas e o bem-estar no ambiente de

%\ trabalho.

Grandes empresas
contam conosco

+3 mil +70 mil

empresas vidas

®e ICON

CRESOL [ U8 &5

Jurttas Somos Fortes

Grupo Ramos - Medicina e Seguranga do Trabalho
www.assessoriaramos.com.br | john@assessoriaramos.com.br | (54) 99153-8019
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Atendimento
personalizado

De segunda a sexta-feira.
Das 08:00 as 18:00.

Glique noé iiﬁks ao lado

para entrar sm contato agora!
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Socialize
CONOSCO...

@GrupoRamosBR @gruporamos.st

Grupo Rafjos k
Medicina & Sgggmnca do Trabalho
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Pargmetio Alteitios &
% Acessdricgpara Velculos
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et

Atendimento
© (54) 3601-0990
atendimento@asssessoriaramos.com.br

Credenciadas
& (54) 9 3505-9192
credenciada@asssessoriaramos.com.br

Agendamento de Exames
& (54) 3601-0990
N4 agendamento@asssessoriaramos.com.br

E-Social
O (54) 3622-6556
esocial@asssessariaramos.com.br

Www.assessoriaramos.com.br

Comercial

Liberacdo de Exames
& (54) 3601-5735
exames@asssessoriaramos.com.br

Atendimento Técnico

areatecnica@asssessoriaramos.com.br

Financeiro

D (54) 9 3505-8846
financeiro

ionheca nosso site,
nele vocé encontra

todos os detalhes

sobre nos!

Stk Center Centro 9
Pagsa Fundo Y

Localizacao

R. Morom, 3020 A, Boqueirédo
Passo Fundo - RS, 99025-024

Abrir no Google Maps

Grupo Ramos - Medicina e Seguranga do Trabalho

www.assessoriaramos.com.br | john@assessoriaramos.com.br | (54) 99153-8019



SOLICITAGAO DE ORGCAMENTO - DISPENSA DE LICITAGAO

Orgao/Setor: Municipio de Pareci Novo - Secretaria Municipal de Administragao
Responsavel: Fatima Rosana Braga - Secretaria Mun. de Administrag&o
E-mail: sma@parecinovo.rs.gov.br

Telefone: 0800 0800 319

Objeto: Contratagdo de empresa responsavel pela prestacdo de servicos especializados em
Seguranga e Medicina do Trabalho e de Salude Ocupacional, conforme especificagdes abaixo,
para atender as necessidades do Departamento de Pessoal, nos termos da Lei
n® 14.133/2021.

Solicitamos a gentileza de encaminhar proposta comercial contendo valores unitarios por
item, prazo para a realizagdo dos servigos e validade da proposta.

ITENS PARA COTAGCAO (PADRONIZACAO OBRIGATORIA)

Item 1: Elaboracdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, para
aproximadamente 09 (nove) celetistas.

Item 2: Enviar/transmitir mensalmente os arquivos em formato XML de todos os
eventos SST (Seguranca e Saude no Trabalho), conforme a obrigatoriedade e o
cronograma do e-Social para orgdos publicos, tais como: S-2210 (Eventos
referentes aos acidentes de Trabalho CAT); S-2220 (Eventos de Saulude dos
Trabalhadores) e S-2240 (Eventos relativos as condigcées ambientais do trabalho,
normalmente encontradas no PGR, Programa de Gerenciamentos de Riscos) para
aproximadamente 40 (quarenta) servidores (cargos em comissao e/ou empregados
publicos).

Item 3: Elaboragcao de Laudos LTIP, LTCAT, PGR, PPP e PCMSO, para
aproximadamente 270 (duzentos e setenta) servidores, conforme especificacoes
abaixo e legislagao vigente.

LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade;

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho;

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos;

PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario sempre que solicitado pela Prefeitura;
PCMSO - Programa de Controle Médico e Saliide Ocupacional.

Item 4: Emissdo de laudos para fins de aposentadorias especiais e/ou demandas
judiciais trabalhistas (estimativa de 10 laudos).

Item 5: Elaboracdo e entrega fisica de Fichas de Controie de EPI’'s, com entrega de
arquivo fisico e digital por funcao.

CONDICOES DA PROPOSTA

A proposta devera conter obrigatoriamente:



¢ Razdo social, CNPJ e dados de contato da empresa

e Data de emisséao

» Validade da proposta (minimo recomendado: 30 dias)
e Prazo de entrega dos servigos

¢ Condigbes de pagamento

e Valor unitario e total por item (ndo agrupar itens)
e Valor global da proposta

OBSERVAGCOES IMPORTANTES
e Os itens devem ser cotados exatamente conforme a nomenclatura descrita, sob
pena de desclassificagdo.
e Os custos de entrega devem estar inclusos no valor proposto.

Prazo para envio da proposta: 03 dias Uteis a contar da data de recebimento

Enviar para: sma@parecinovo.rs.gov.br

Atenciosamente,

Fatima Rosana Braga
Secretaria Municipal de Administracdo



TABELA DE ITENS - PRESTACAO DE SERVICOS

ITEM

QUANT.

DESCRICAO DO SERVICO

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

09

Elaboragdo do ASO - Atestado de Salde
Ocupacional, para aproximadamente 09 (nove)
celetistas.

60,00 p/ exame
clinico

540,00

12

Enviar/transmitir mensalmente os arquivos em
formato XML de todos os eventos SST
(Segurancga e Salde no Trabalho), conforme a
obrigatoriedade e o cronograma do e-Social para
6rgdos publicos, tais como: S-2210 (Eventos
referentes aos acidentes de Trabalho CAT); S-
2220 (Eventos de Salde dos Trabalhadores) e S-
2240 (Eventos relativos as condi¢des ambientais
do trabalho, normalmente encontradas no PGR,
Programa de Gerenciamentos de Riscos) para
aproximadamente 40 (quarenta) servidores
(cargos em comissdo e/ou empregados
publicos).

1.500,00

1.500,00

01

Elaboragdo de Laudos LTIP, LTCAT, PGR, PPP e
PCMSO, para aproximadamente 270 (duzentos e
setenta) servidores, conforme especificacdes
abaixo e legislagdo vigente.

LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade;

LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais
de Trabalho;

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos;

PPP - Perfil Profissiografico Previdencidrio
sempre que solicitado pela Prefeitura;

PCMSO - Programa de Controle Médico e Salde
Ocupacional.

5.500,00

5.500,00

10

Emissdo de laudos para fins de aposentadorias
especiais e/ou demandas judiciais trabalhistas

2.000,00

2.000,00

XX

Elaboragdo de Fichas de Controle de EPI's, com
entrega de arquivo fisico e digital por fungéo.

500,00

500,00

VALOR TOTAL
DA PROPOSTA

FIXO- A VISTA:
R$ 10.040.00
ANUALMENTE

MENSAL: R$12
PARCELAS DE
1.050,00




