SAO PEDRO DA SERRA/RS
PROGRAMA ILUMINA RS

KTA

ENCARGOS SOCIAIS
DESCRICAO E COMPOSICAO DOS ENCARGOS ENCARGOS

A Grupo | - Encargos sociais basicos
Al INSS 20,00%
A2 SESC ou SESI 1,50%
A3 SENAC ou SENAI 1,00%
Ad INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Saldrio Educagdo 2,50%
A7 FGTS 8,00%
A8 Seguro de Acidentes 3,00%

Soma dos Encargos do Grupo I: 36,80%
B Grupo Il - Encargos que tem incidéncia do Grupo |
B1 Férias 11,38%
B2 Auxilio enfermidade ) 2,92%
B3 Faltas legais 0,56%
B4 Licenga paternidade 0,02%
B5 Acidente de trabalho 0,42%
B6 Décimo terceiro salario 10,86%

Soma dos Encargos do Grupo II: 26,16%
c Grupo |l - Encargos sem incidéncia do Grupo |, pagos diretamente aos

empregados
C1 Indenizacdo por demissao sem justa causa 5,08%
Cc2 Aviso prévio indenizado 5,12%
C3 Indenizacdo adicional por demissao 1,27%

Soma dos Encargos do Grupo lli: 11,47%
D Grupo IV - Incidéncias cumulativas
D1 Reincidéncia do Grupo | sobre o Grupo Il 9,63%
D2 Reincidéncia do Grupo | sobre os itens C2 + C3 2,35%

Soma dos Encargos do Grupo IV: 11,98%

|TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

| 86,41%

Nota: Cada proponente devera apresentar em anexo a sua proposta de pregos, os valores

percentuais de BDI e Encargos Sociais adotados, utilizando como modelo as tabelas acima, podendo
incluir ou excluir itens, de acordo com as suas caracteristicas comerciais, classifica¢do fiscal e Codigo
Nacional de Atividade Econémica (CNAE).
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