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1ª Festa da Cultura Italiana de 
Erechim reúne comunidade e 
celebra tradições na Villa Trentin

Evento realizado 
nos dias 30 e 31 de 
maio contou com 
apresentações 
culturais, 
gastronomia 
típica, oficinas, 
feira de 
artesanato e 
gravação de 
documentário 
internacional | 5

ERS-135 recebe 
manutenção no 
trecho entre 
Erechim e Erebango
Do Km 65 ao 78, serão 
realizados serviços de roçada, 
tapa-buracos, limpeza, 
drenagem e poda | 15
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Dia dos Namorados 
deve impulsionar 
comércio local 

Campanha da CDL 
Erechim irá sortear 60 
jantares para casais em 
restaurantes associados 
da cidade | 3

Colaborador com 
longa atuação na 
filial da Cooperalfa 
de Erechim encerra 
ciclo profissional

Conhecido como 
“Gaspa”, Wilson Gasparin 
recebeu homenagens de 
colegas e gestores | 6

Primeira etapa 
avalia candidatas a 
Rainha da Frinape

Concurso integra 
a programação 
preparatória da feira, 
que será realizada de 
12 a 22 de novembro | 7

Sindicato Rural 
sedia 1º Encontro 
de Ovinocultores 
do Alto Uruguai 
Gaúcho

Interessados devem
se inscrever até o dia
8 de junho | 8
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Alto Uruguai fecha 68 vagas de trabalho formal em abril 
Dos 32 municípios da região, 16 apontam mais desligamentos que contratações

Excluindo Erechim, com cidade polo, o município de 
Três Arroios foi quem registrou os melhores números 
em abril, abrindo 11 novos postos de trabalho
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Através do Cadastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (CAGED), órgão vinculado ao Ministé-

rio do Trabalho, relativo ao mês de abril, divulgado na 
semana passada, apontam que o Alto Uruguai, com seus 
32 municípios, tem 59.484 trabalhadores na formali-
dade, regidos pela CLT. Esses números são inferiores 
a março, quando eram 59.724. Isso aponta um fecha-
mento de 240 vagas (também fruto de ajustes dos meses 
anteriores, que sempre sofrem pequenas oscilações. Só 
em abril foram 6º postos de trabalho a menos). Outros 
regimes de trabalho, não constam nesse detalhamento. 

Detalhamento 
Dos 32 municípios, 12 registraram crescimento na 

geração de emprego, 16 mais demitiriam que contra-
taram, três tiveram saldo zero e um os números não 
foram informados. Esses são os dados de abril. No 
mês anterior, em março, os números foram melho-
res, onde 20 municípios registraram crescimento. 

12 apontam crescimento
•	 Áurea:  246 trabalhadores (criou 4 vagas).
•	 Centenário: 162 trabalhadores (criou 3 vagas).
•	 Erebango: 205 trabalhadores (criou 3 vagas).
•	 Erechim: 42.612 trabalhadores (criou 135 vagas).
•	 Estação: 2.070 trabalhadores (criou três vagas).
•	 Gaurama: 766 trabalhadores (criou 6 vagas).
•	 Itatiba do Sul: 185 trabalhadores (criou 6 vagas).
•	 Marcelino Ramos: 568 trabalhadores (criou 5 vagas).
•	 Mariano Moro: 154 trabalhadores (criou 1 vaga).
•	 Ponte Preta: 102 trabalhadores (criou 1 vaga).
•	 Sertão:  619 trabalhadores (criou uma vaga).
•	 Três Arroios: 570 trabalhadores (criou 11 vagas).

16 mais demitiram que contrataram
•	 Aratiba: 1.037 trabalhadores (fechou 3 vagas).
•	 Barão de Cotegipe: 1.290 trabalhadores 

(fechou 19 vagas).
•	 Benjamin Constant do Sul: 67 

trabalhadores (fechou 5 vagas).
•	 Campinas do Sul: 714 trabalhadores (fechou 2 vagas).
•	 Carlos Gomes:  32 trabalhadores (fechou 2 vagas).
•	 Charrua: 167 trabalhadores (fechou 2 vagas).
•	 Cruzaltense:  65 trabalhadores (fechou 2 vagas).
•	 Entre Rios do Sul: 182 trabalhadores (fechou 4 vagas).
•	 Erval Grande: 570 trabalhadores (fechou 2 vagas).
•	 Faxinalzinho:  165 trabalhadores (fechou 3 vagas).
•	 Getúlio Vargas: 4.063 trabalhadores (fechou 8 vagas).
•	 Jacutinga: 541 trabalhadores (fechou 4 vagas).
•	 Paulo Bento: 568 trabalhadores (fechou 4 vagas).
•	 Quatro Irmãos: 147 trabalhadores (fechou 5 vagas).
•	 São Valentim: 617 trabalhadores (fechou uma vaga).
•	 Viadutos: 290 trabalhadores (fechou uma vaga).

Três registram saldo zero
•	 Barra do Rio Azul: 125 trabalhadores (saldo zero).
•	 Ipiranga do Sul: 167 trabalhadores (saldo zero).
•	 Severiano de Almeida: 355 trabalhadores (saldo zero).

Um município sem números informados 
•	 Floriano Peixoto: 63 trabalhadores 

(números não informados).

71,63% das vagas são de Erechim
Erechim com seus 42.612 trabalhadores com carteira 

assinada em todos os segmentos da economia é respon-
sável por 71,63%, quase 1% a mais que o mês de março, 

de todas as vagas disponibilizadas nos 32 municípios da 
região. Os dados, não apresentam a origem dos trabalhado-
res, mas uma parte são moradores de outros municípios. 

 
Os maiores geradores

Os cinco maiores geradores de novas va-
gas em abril no Alto Uruguai são:

Erechim (135 vagas); Três Arroios (11 vagas); Gaurama e 
Itatiba do Sul (seis vagas cada) e Marcelino Ramos (5 vagas). 

Quem mais perdeu 
Os municípios que mais fecharam pos-

tos formais de trabalho em abril foram: 
Barão de Cotegipe (19 vagas); Getúlio Vargas (8 vagas); 

Benjamin Constant do Sul e Quatro Irmãos (5 vagas cada) e 
Entre Rios Sul, Jacutinga e Paulo Bento (quatro vagas cada). 

MDB de Erechim 
presente no 
lançamento da
pré-campanha de 
Gabriel Souza e 
Ernani Polo

Vereador quer controle 
de ponto para CCs

O vereador Claudemir de Araújo 
(Progressistas), através de Pedido 

de Providências, solicita ao Executivo 
Municipal de Erechim a implantação 
de controle de ponto para ocupantes 
de Cargos em Comissão (CCs) na 
administração pública municipal.

Segundo o parlamentar, a me-
dida busca ampliar a transparência, 
a fiscalização e a eficiência no ser-
viço público, por meio do acompa-
nhamento da jornada de trabalho 
dos servidores comissionados.

Ação de imunização 
na UFFS Campus 
Erechim

O vereador Clairton 
Balen (PT) apresentou 

o Pedido de Providências 
que solicita que a Secreta-
ria Municipal de Saúde de 
Erechim realize uma ação 
de imunização na Univer-
sidade Federal da Fronteira 
Sul, contemplando alunos, 
professores e técnicos admi-
nistrativos, com o objetivo de 
ampliar a cobertura vacinal 
e facilitar o acesso às campa-
nhas de prevenção em saúde.

Esclarecimentos 
e critérios sobre 
convocações 
temporárias 

O vereador Tiago Tomaz 
Pereira apresentará na 

sessão desta terça-feira, 2 de 
junho, da Câmara Municipal 
de Erechim, o Requerimento 
de Informações nº 32/2026. 
O parlamentar solicita ao Po-
der Executivo esclarecimen-
tos sobre os critérios, prazos 
e legalidade das convocações 
temporárias para ampliação 
de carga horária de profes-
sores da rede municipal.

Lista de espera 
O pedido é direcionado 

às Secretarias Municipais 
de Educação e de Admi-
nistração e questiona as 
ampliações realizadas diante 
da existência de candida-
tos aprovados em lista de 
espera no concurso público 
vigente. O vereador também 
busca informações sobre 
o número de profissionais 
beneficiados e os funda-
mentos administrativos 
adotados pela Prefeitura.

Sistema antigranizo em 
discussão do Legislativo 

A implantação de sistemas antigranizo em 
Erechim estará em debate na sessão da Câ-

mara de Vereadores desta terça-feira, 2 de ju-
nho. O vereador Ricardo Argenta (União Brasil) 
solicita estudo de viabilidade para adoção da 
tecnologia no município, enquanto Gustavo Zin 
Farina (Progressistas) pede o envio de requeri-
mento de informações às cidades de Chapecó e 
Fraiburgo (SC), buscando dados sobre sistemas 
utilizados, efetividade, tecnologias empregadas 
e custos de instalação. O objetivo é avaliar alter-
nativas para reduzir os prejuízos causados pelas 
frequentes ocorrências de granizo na região.

Evento foi realizado no último sábado, 30 de maio, em Porto AlegreO MDB de Erechim partici-
pou no último sábado, 30 

de maio, em Porto Alegre, do 
lançamento da pré-campanha 
de Gabriel Souza ao Governo do 
Estado e de Ernani Polo como 
pré-candidato a vice-governador.

Alinhamento local 
e projeto estadual 

A comitiva erechinense foi 
composta pelo presidente do MDB 
Erechim, Carlos Polis, pelo prefeito 

Paulo Polis e pelo pré-candidato 
a deputado estadual Fifo Parenti. 
A participação no evento mos-
trou o alinhamento do MDB de 
Erechim com o projeto estadual.
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NOTÍCIAS

Dia dos Namorados deve impulsionar comércio local 
Campanha da CDL Erechim acontece de 30 de maio a 13 de junho e irá sortear 60 jantares para casais em restaurantes associados da cidade

CARLOS SILVEIRA | jornalismo@jornalbomdia.com.br

A campanha integra as comemorações dos 60 anos da CDL Erechim

Com a aproximação do Dia dos 
Namorados, celebrado em 12 

de junho, o comércio já começa a 
sentir o aumento na procura por 
presentes, experiências e momentos 
especiais. Lojas, restaurantes, cafete-
rias, floriculturas e empreendedores 
apostam no romantismo para aque-
cer as vendas nas próximas semanas.

A expectativa é positiva em di-
versos segmentos. Perfumes, rou-
pas, chocolates, flores, joias, cestas 
personalizadas e eletrônicos apare-
cem entre os itens mais procurados 
pelos consumidores que desejam 
surpreender seus parceiros. Além 
disso, cresce também a busca por 
experiências afetivas, como jantares 
especiais, viagens curtas, hospeda-
gens e cafés temáticos.

O clima mais frio típico desta 
época do ano também contribui 
para criar um ambiente favorável ao 
romantismo. Restaurantes já come-
çam a organizar reservas especiais, 
enquanto hotéis e pousadas da região 
preparam pacotes voltados aos casais.

Especialistas em comportamen-
to de consumo destacam que o Dia 
dos Namorados vai além do aspecto 
comercial. A data movimenta senti-
mentos, memórias e demonstrações 
de carinho, fazendo com que muitas 
pessoas procurem presentes per-

sonalizados e experiências afetivas 
mais significativas.

A orientação dos lojistas é para 
que os consumidores pesquisem 
preços, planejem as compras com 
antecedência e valorizem também o 
comércio local, fortalecendo a eco-
nomia regional neste período consi-
derado importante para o setor.

Com expectativa de crescimen-
to nas vendas, o comércio entra no 
clima do amor apostando na cria-
tividade, no atendimento diferen-
ciado e na conexão emocional para 
conquistar os consumidores nesta 
uma das datas mais importantes do 
calendário comercial brasileiro.

Campanha CDL 2026

Segue em andamento a cam-
panha promocional “Comprar em 
Erechim é Mais Legal – Eu Sou CDL 
Erechim 60 anos”. Nela, consumido-
res que realizarem compras acima 
de R$ 50,00 nas lojas participantes 
podem cadastrar suas notas fiscais 
pelo aplicativo “Eu Sou CDL Ere-
chim”, recebendo um número da 
sorte, para concorrer a prêmios.

Estão previstos dois grandes 
sorteios ao longo do ano: no dia 15 
de setembro, em alusão ao Dia do 
Cliente, e no dia 28 de dezembro de 

2026. Entre os principais prêmios 
estão dois automóveis elétricos zero 
quilômetro, um em cada apuração. 
A campanha segue até o final do ano 
com o objetivo de fomentar o co-
mércio local e valorizar as empresas 
participantes.

Sorteio de 60 jantares 

A Câmara de Dirigentes Lojistas 
de Erechim (CDL Erechim) lançou 
a campanha “Dia dos Namorados 
CDL Erechim 60 anos”, uma ação 
especial para incentivar as compras 
no comércio local e celebrar uma das 
datas mais importantes do varejo.

A campanha acontece de 30 de 

maio a 13 de junho e irá sortear 60 
jantares para casais em restaurantes 
associados da cidade. Durante o pe-
ríodo da campanha, a cada R$ 50,00 
em compras nas lojas participantes, 
o consumidor recebe um cupom 
para concorrer aos prêmios. 

Para participar, basta procurar 
os estabelecimentos identificados 
com o adesivo ou cartaz oficial da 
campanha. Os vencedores poderão 
aproveitar um jantar para casal em 
um dos restaurantes parceiros da 
ação: Buon Giovanni, Três Mestres 
e Villa Trentin. 

Segundo a presidente da CDL 
Erechim, Débora Balbinotti Lunardi, 
a campanha também reforça a força 

e a diversidade do comércio erechi-
nense, especialmente neste período 
de temperaturas mais baixas, que 
naturalmente estimula a busca por 
presentes e experiências especiais. 

“Erechim possui um comércio 
muito diversificado, preparado para 
atender todos os estilos, gostos e ne-
cessidades. Temos opções de presen-
tes, serviços e experiências para todos 
os públicos. O Dia dos Namorados, 
junto com a chegada do frio, cria um 
momento muito propício para que as 
pessoas valorizem quem amam e en-
contrem tudo o que precisam dentro 
da nossa própria cidade”, destaca. 

A CDL Erechim também con-
vida a comunidade a fortalecer o 
comércio local. Valorizar as empre-
sas da cidade significa incentivar a 
geração de empregos, renda e de-
senvolvimento econômico. É em 
Erechim que muitas famílias vivem, 
trabalham e criam seus filhos, e o 
fortalecimento da economia local 
reflete diretamente em arrecadação 
e investimentos que retornam para 
a população em áreas essenciais 
como saúde, educação e segurança. 
O sorteio dos 60 jantares para casal 
será realizado no dia 16 de junho, 
terça-feira. A campanha integra as 
ações comemorativas dos 60 anos 
da CDL Erechim e busca beneficiar 
consumidores, empresas e todo o 
comércio erechinense. 

Aposentados e pensionistas devem realizar a prova de vida para evitarem fraudes

A comprovação de vida perma-
nece obrigatória para aposenta-

dos e pensionistas do Instituto Na-
cional do Seguro Social (INSS) em 
2026. O procedimento tem como 
objetivo evitar fraudes e garantir 
que os benefícios sejam pagos cor-
retamente aos seus titulares.

Nos últimos anos, o processo 
passou por mudanças significati-
vas. Atualmente, a responsabilidade 

principal pela comprovação de vida 
é do próprio INSS, que realiza a ve-
rificação por meio do cruzamento 
de informações em bases de dados 
públicas e privadas, reduzindo a 
necessidade de deslocamento dos 
beneficiários até agências bancárias 
ou unidades de atendimento.

A comprovação pode ser rea-
lizada a partir de diversos registros 
oficiais, como acesso ao aplicativo 

Meu INSS, atendimentos em servi-
ços públicos, emissão ou renovação 
de documentos, vacinação, con-
sultas no Sistema Único de Saúde 
(SUS), votação em eleições e outras 
interações.

A mudança foi implementada 
para tornar o processo mais simples 
e seguro, especialmente para idosos 
e pessoas com dificuldade de loco-
moção. Antes, era comum que apo-

sentados precisassem comparecer 
anualmente ao banco pagador para 
realizar a prova de vida.

Mesmo com a modernização do 
sistema, especialistas recomendam 
que os beneficiários mantenham 
seus dados cadastrais atualizados 
junto ao INSS, incluindo endereço, 
telefone e e-mail, facilitando eventu-
ais contatos por parte do órgão.

O INSS também alerta para 

tentativas de fraude envolvendo a 
comprovação de vida. O instituto 
não solicita envio de fotografias, do-
cumentos ou dados bancários por 
mensagens de celular, redes sociais 
ou aplicativos de conversa.

 Em caso de dúvidas, a orien-
tação é buscar informações pelos 
canais oficiais, como o aplicativo e 
portal Meu INSS ou a Central de 
Atendimento 135.
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Me dá um dinheiro aí? 

Na semana passada, notícia cuja confirmação não 
consegui encontrar, dava conta da disposição do 

Banco Central em extinguir o “dinheiro em papel” (e 
moeda), diante do sucesso do PIX. Se isso for realmen-
te for verdade, a decisão não causa surpresa alguma.

Além desta exitosa invenção brasileira, em 
que basta possuir telefone celular para a utiliza-
ção, os pagamentos do dia a dia são feitos com 
uso de cartão de crédito e débito, além de reló-

Dicas de moda para 
mulher plus size

A moda plus size está cada vez mais moderna, ele-
gante e cheia de possibilidades. O mais impor-

tante é usar peças que valorizem seu corpo, tra-
gam conforto e façam você se sentir confiante.

Valorize a cintura Peças com cintura marcada aju-

A vida acontece 
no caminho

plesmente porque aquela ansiedade já ficou para trás.
Neste final de semana tivemos um evento im-

portante, comemoramos os 75 anos de vida do 
meu pai no lugar em que ele mais gosta de estar, 
cercado pela família e pelos amigos. O caminho 
até lá é o mesmo que faço desde a infância, a es-
trada não se alongou nem diminuiu, mas sempre 
seguimos pensando em como tudo será e, nesses 
pensamentos, os quilômetros se multiplicam. Já 
na volta, tudo parece mais leve e mais rápido.

Desta vez, porém, tem algo que faz a estrada 
parecer mais longa. Logo adiante há uma curva impor-
tante no caminho e, por mais tranquila que pareça, 
assusta como tudo o que é desconhecido. De repen-
te, esse trajeto ganhou alguns quilômetros a mais e 
algumas preocupações extras. O final de semana foi 
de festa e alegria, foi “coisa grande”, como ele gosta 
de dizer. E, mesmo diante dessa nova curva, segue 
observando a paisagem e vivendo o que existe pelo 
caminho. Sabedoria adquirida com os anos de ex-
periência? Talvez. Quem sabe um dia eu chegue lá.

Enquanto ainda estava lá, entre a ida e a volta, 
observando as pessoas, as conversas, as risadas e apre-
ciando a paisagem, me dei conta de como vivemos no 
piloto automático. Ficamos fechados nos caminhos que 

o GPS ou que outras pessoas nos apontam e acabamos 
não percebendo que pouco importam a ida, a volta, 
suas distâncias ou expectativas. Mesmo parecendo cli-
chê, o que importa é cada passo da caminhada, porque 
é ali que a vida acontece. Não é antes, nem depois, é 
durante. Faltaram muitas pessoas. A vida tem dessas, 
nem sempre podemos estar todos juntos, mas, ainda 
assim, precisamos olhar para os lados e enxergar o 
que está presente, prestar atenção aos detalhes e sentir 
cada abraço para guardá-los nos lugares mais incríveis 
da memória, revisitando-os sempre que desejarmos.

Já me peguei muitas vezes imaginando que se-
ria mais feliz quando a faculdade acabasse, quando 
tivesse minha casa, meus filhos ou quando escreves-
se meu livro. Algumas dessas coisas aconteceram, 
outras ainda não, mas aprendi que a felicidade nunca 
esteve na próxima parada, mas durante o caminho. 
E são momentos como esses de comemorações ou 
de curvas inesperadas, que interrompem a distra-
ção e devolvem nossa atenção ao que realmente 
importa. Não porque o destino mudou ou porque 
erramos o caminho, mas porque precisamos mudar 
a forma como percorremos essa estrada. É preci-
so lembrar, com urgência, que a vida não aconte-
ce na chegada, mas em cada parte do caminho.

gios de pulso, equipamento moderno que reúne 
as principais funções necessárias ao cotidiano.

A verdade é que o dinheiro, como possibilidade 
de pagar despesas e fazer investimentos, está cada vez 
mais escasso, seja física ou virtualmente. Conforme 
o vernáculo, “dinheiro é qualquer item ou registro 
aceito em uma sociedade para pagar por bens, servi-
ços e quitar dívidas. Mais do que cédulas ou moedas 
físicas, ele funciona como uma relação de confian-
ça”. Ganhar dinheiro é cada dia uma tarefa mais 
árdua, injusta e distante da maioria dos brasileiros.

Voltando ao “dinheiro de papel” é cada vez 
mais raro encontrar pessoas que carregam cé-
dulas ou moedas. Em Porto Alegre, o transporte 
coletivo ou individual era um dos espaços sagra-
dos para este tipo de pagamento. A modernida-
de, no entanto, introduziu uso de cartões, tanto 
para ônibus quanto para as lotações. Esta última 

modalidade, que dá os últimos suspiros antes da 
extinção, adotou, ainda, o emprego de cartões de 
crédito e débito, além do pagamento com PIX.

Em modalidades de transporte mais seletivas - 
como Uber - raros motoristas aceitam dinheiro vivo. 
Risco de assaltos e a dificuldade para o troco são 
obstáculos para manter esta tradição de décadas. In-
clusive os táxis relutam em receber cédulas devidos à 
questão de segurança. Aliás, esta modalidade se rein-
ventou, aceitando cartões e PIX e retorna com força, 
deixando de ser um modelo usado apenas por idosos.

A tecnologia transforma todos os segmentos de 
atividade. O uso do dinheiro é onipresente. Estí-
mulos não faltam. Além dos apelos publicitários 
tradicionais, hoje temos esta verdadeira praga que 
são as bets, o vício do jogo que oficialmente é crime. 
Mas é estimulado, inclusive pelo governo federal, 
com infindáveis jogos através da Caixa Federal.

Em algum momento você já se pegou pensando por 
que as viagens de volta parecem mais curtas do 

que as de ida? Ou melhor, por que parecem ser assim? 
De acordo com a ciência, a explicação é simples, o 
caminho de volta parece sempre mais curto porque 
já não carregamos o peso da expectativa da ida. Tem 
até um nome para isso, “efeito da viagem de volta”. 
Quando estamos indo para algum lugar, normalmen-
te nossa atenção costuma ficar voltada ao tempo que 
falta, ao desconhecido e ao desejo de chegar. Mesmo 
não expressando, dentro da nossa cabeça parecemos 
crianças perguntando a todo momento se já chega-
mos. Na volta, o caminho é exatamente o mesmo, 
mas, curiosamente, a distância parece menor, sim-

dam a criar uma silhueta elegante:
- Vestidos envelope;
- Blazers acinturados;
- Cintos médios; 
- Calças de cintura alta.
Aposte em tecidos que vestem bem. 

Prefira tecidos com bom caimento:
- Crepe;
- Viscose;
- Alfaiataria com elastano; 
- Malhas estruturadas.
Evite peças muito rígidas ou mui-

to finas demais. Looks monocromáticos 
alongam. Usar tons parecidos da cabe-
ça aos pés ajuda a alongar visualmente: 

- Preto;
- Nude; 
- Azul-marinho; 
- Tons terrosos; 
- Verde militar.
Mas isso não significa evitar cor — cores 

vibrantes ficam lindas também. Decotes valori-
zam. Alguns decotes ajudam a alongar o colo:

- Decote V;
- Quadrado;
- Transpassado.
Além de elegantes, deixam o visual mais 

leve. Escolha estampas com equilíbrio:
- Estampas médias costu-

mam funcionar muito bem;
- Listras verticais alongam;
- Florais modernos e geo-

métricos estão em alta.
Terceira peça faz diferença: Blazers, co-

letes e cardigãs ajudam a sofisticar o look 
e criar linhas verticais que valorizam. Pe-
ças curingas para ter no guarda-roupa: 

- Jeans escuro de cintura alta; 
- Camisa branca soltinha; 
- Blazer estruturado;
- Vestido midi envelope; 
- T-shirt básica de qualidade;
- Calça pantalona.
O segredo da moda não é esconder o cor-

po — é vestir-se de uma forma que destaque 
sua personalidade, elegância e autoestima.
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1ª Festa Italiana de Erechim reúne comunidade
Evento realizado nos dias 30 e 31 de maio, na 
Villa Trentin, contou com apresentações culturais, 
gastronomia típica, oficinas, feira de artesanato e 
gravação de documentário internacional

A 1ª Festa da Cultura Italiana foi realizada na Villa Trentin, em Erechim

A 1ª Festa da Cultura Italiana de 
Erechim foi realizada nos dias 

30 e 31 de maio, na Villa Trentin, 
reunindo moradores, descen-
dentes de imigrantes italianos e 
visitantes em uma programação 
voltada à cultura italiana e às tra-
dições preservadas no município 
e na região.

Promovido pelo Grupo Avan-
ti, com apoio da Agência Consu-
lar da Itália em Erechim, Grupo 
Gillé, Coral Veneto Stella Alpina, 
Scuola di Lingua Italiana – La 
Piave FAINORS, Villa Trentin e 
Conselho Municipal de Políticas 
Culturais (CMPC), e com patro-
cínio da Prefeitura de Erechim, 
por meio da Secretaria Municipal 
de Cultura, Esporte e Economia 
Criativa, o evento contou com ati-
vidades culturais, gastronômicas e 
educativas abertas à comunidade.

Durante os dois dias de pro-
gramação, o público acompanhou 
apresentações do Grupo Avanti, 
Grupo Gillé, Coral Veneto Stella 
Alpina e Fillò, além de partici-
par de aulas de língua italiana 
ministradas por professoras da 
FAINORS, feira de artesanato e 
degustação de alimentos típicos 
preparados de forma tradicional.

Entre os produtos oferecidos 
estiveram chimia do tacho, pão 
de forno, polenta, grostoli fritos 
na hora, cucas, bolos e pinhão 
assado na grimpa. Também fo-
ram realizados almoços de fogão 
a lenha na Cantina Villa Trentin 
e, no sábado à noite, um jantar-
-show com músicas italianas in-
terpretadas pelo cantor Michelin, 
no Salão Schirmann.

Um dos destaques da pro-
gramação foi a gravação de um 
documentário internacional pro-
duzido por cineastas da Itália. As 
filmagens ocorreram durante as 

atividades de domingo e registra-
ram aspectos da cultura italiana 
preservada em Erechim e no Alto 
Uruguai.

No encerramento do evento, 
representantes dos grupos italia-
nos participantes, da comunida-
de e do poder público realizaram 
agradecimentos às instituições, 
apoiadores e voluntários envol-
vidos na organização da iniciati-
va. Participaram do momento a 
empresária Marli Trentin Schir-
mann, a presidente do Conselho 
Municipal de Políticas Culturais 
(CMPC), Margarete Oldoni, e 
a cônsul honorária da Itália em 
Erechim, Gertrudes Reolon Cas-
tilhos.

O secretário de Cultura, Es-
porte e Economia Criativa, Walla-
ce Soares, avaliou a realização da 
primeira edição do evento e falou 
sobre a mobilização das entidades 
participantes.

“Encerramos esta primeira 
edição com um sentimento de 
gratidão e de dever cumprido. A 
Festa da Cultura Italiana mostrou 
a força da união entre entida-
des culturais e Poder Público em 
torno de um propósito comum: 
preservar e valorizar a nossa his-
tória. A Villa Trentin, que já é um 
espaço reconhecido pela comu-
nidade como símbolo da cultura 
italiana em Erechim, tornou-se 
ainda mais viva nestes dois dias, 
acolhendo famílias e promoven-
do encontros entre diferentes ge-
rações. Mais do que celebrar tra-
dições, estamos garantindo que 
esse patrimônio cultural continue 
sendo transmitido, conhecido e 
valorizado pelas futuras gerações. 
O resgate das nossas raízes forta-
lece a identidade do município e 
amplia o sentimento de pertenci-
mento da comunidade”, afirmou.

O público 
pode conferir 
produtos 
coloniais e 
artesanatos

Grupos étnicos realizaram apresentações Chimia de tacho foi preparada na hora
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Colaborador com longa atuação na filial da 
Cooperalfa de Erechim encerra ciclo profissional

NOTÍCIAS

Conhecido como “Gaspa”, Wilson Gasparin recebeu 
homenagens de colegas e gestores ao encerrar por 
aproximadamente 34 anos de atuação no cooperativismo

VIVIAN MATTOS | jornalismo@jornalbomdia.com.br

A unidade da rede de Lojas 
Agropecuária Alfa de Ere-

chim promoveu nesta segunda-
-feira,1, um momento de reconhe-
cimento pela despedida de um de 
seus colaboradores mais antigos, 
Wilson Gasparin.

Com aproximadamente 34 anos 
de atuação no setor cooperativista, 
o “Gaspa”, como carinhosamente é 
chamado pelos colegas, encerrou 
sua trajetória profissional, após atu-
ar na linha de frente e ser reconheci-
do pela dedicação e relacionamento 
com associados, clientes e colegas.

Ao recordar sua trajetória, ele 
destacou o orgulho de ter construí-
do sua carreira dentro do cooperati-
vismo. “Eu me sinto muito orgulho-
so de trabalhar numa cooperativa 
como a Cooperalfa. Graças a Deus, 
saio com a cabeça erguida. Foi mui-
to bom trabalhar aqui”, afirmou.

A decisão pela aposentadoria, 
segundo ele, foi motivada pelo de-

sejo de dedicar mais tempo à famí-
lia após uma longa vida profissio-
nal. “Estou com 58 anos de carteira 
assinada. Chegou o momento de 
parar. Vai chegar um dia final para 
todo mundo e esse dia chegou para 
mim. Vou sentir muita falta deles 
aqui”, disse emocionado.

Wilson acompanhou mudanças 
significativas no mercado de traba-
lho, nas tecnologias e nas próprias 
estruturas cooperativas. Para ele, o 
cooperativismo tem papel funda-
mental no desenvolvimento do país 
e do setor agropecuário. “O coopera-
tivismo é uma grande coisa. O Brasil 
precisa disso. Tudo é movido pelo 
trabalho do agricultor”, ressaltou.

Reconhecimento 
dos colegas

A despedida foi marcada por 
homenagens e palavras de reco-
nhecimento de colegas e gestores 

Wilson Gasparin destacou o orgulho de ter construído sua carreira dentro do cooperativismo

que acompanharam sua trajetória.
O gerente da filial da Coope-

ralfa em Erechim, Eudes Biavatti, 
evidenciou o impacto positivo 
deixado por Wilson ao longo dos 
anos. “O senhor Wilson é uma 
pessoa que nos ajudou muito na 
questão social da cooperativa e no 
ambiente de trabalho. Ele sempre 
estava de bom humor, nunca tinha 
tempo ruim e trazia muitas coisas 
boas para a equipe. É uma pessoa 
muito querida pela sociedade e 
pelos colegas”, afirmou.

Segundo Biavatti, o momen-
to é uma forma de retribuir tudo 
aquilo que ele fez pela cooperativa. 
“Ele sempre foi uma ponte muito 
importante entre o campo e a ci-

dade, construindo relacionamen-
tos e fortalecendo o vínculo da 
cooperativa com a comunidade.”

Também colega de longa data 
de Wilson, o auxiliar de vendas 
Leocir Deon falou da parceria e 
da convivência profissional. “Eu 
conheço o Wilson há mais de 30 
anos. Trabalhamos juntos por 
muito tempo, inclusive em outra 
empresa, e agora estamos há nove 
anos na mesma cooperativa. Nesse 
período, sempre demonstrou ser 
uma pessoa muito competente e 
séria no que faz”, afirmou.

Entre os colegas, o sentimen-
to também é reconhecimento, “O 
Wilson é uma pessoa muito com-
petente e séria. Sempre desenvol-

veu seu trabalho de forma exem-
plar. Ele tem uma ligação muito 
forte com o público da cidade e 
do interior, conhece muita gente e 
possui uma simpatia natural para 
cativar as pessoas”, comentou Eu-
genio Pollini.

No setor administrativo, Ju-
liana de Souza ressaltou a energia 
positiva que Wilson transmitia 
diariamente. “O Gasta, como a 
gente o chama carinhosamente, é 
uma pessoa muito proativa, pres-
tativa e animada. Ele tem uma 
energia muito boa que faz bem 
para todos nós. Apesar da idade, 
mantém uma juventude que con-
tagia o ambiente. Vamos sentir 
muita falta dele”, disse.

Erechim é um dos 10 municípios em estudo 
nacional sobre fluxos de atendimento no SUS

Erechim recebeu, na última 
semana, a visita de pesqui-

sadores da Fundação Oswaldo 
Cruz (Fiocruz), responsáveis por 
um estudo nacional encomen-
dado pelo Ministério da Saúde 
para avaliar a integração dos ser-
viços do Sistema Único de Saúde 
(SUS). O município está entre as 
10 cidades brasileiras seleciona-
das para a pesquisa, que analisa a 
coordenação do cuidado entre a 
Atenção Primária à Saúde (APS) 
e a Atenção Especializada à Saú-
de (AES).

Durante a imersão na 
rede municipal, a Dra. Gisele 
O’Dwyer e o Dr. Igor Silva vi-
sitaram as UBS Paiol Grande e 
Progresso, realizando entrevis-
tas e observações com profissio-
nais de saúde. A programação 
também incluiu reuniões com 
gestores e equipes para apresen-
tação dos objetivos do estudo e 
discussão de indicadores da saú-
de local.

A pesquisa busca identificar 
avanços, desafios e oportunida-
des de aprimoramento na comu-

nicação entre os diferentes níveis 
de atenção do SUS, contribuindo 
para a qualificação dos serviços e 
do atendimento à população.

Para o secretário de Saú-
de, Vianei Mueller, “receber os 
pesquisadores do Ministério da 
Saúde e da Fiocruz é motivo de 
orgulho para Erechim. Estar en-
tre os 10 municípios brasileiros 
selecionados para este estudo 
demonstra que nossas ações e 
a organização da rede de saúde 
vêm se destacando nacional-
mente”.
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Primeira etapa avalia candidatas a Rainha da Frinape
Concurso integra a programação preparatória da feira, que será realizada de 12 a 22 de novembro, em Erechim

As candidatas ao título 
de Rainha da Frinape 

2026 participaram, no sába-
do, 30, da primeira etapa de 
avaliação do concurso, mar-
cando mais um momento 
da preparação para uma das 
maiores feiras multisseto-
riais do Norte do Rio Gran-
de do Sul. 

A Frinape 2026 será 
realizada de 12 a 22 de 
novembro, em Erechim, 
reunindo indústria, comér-
cio, serviços, agronegócio, 
tecnologia, inovação, gas-
tronomia, cultura, entrete-
nimento e a força das co-
munidades que constroem 
a identidade regional.

A avaliação ocorreu no 
Pólo de Cultura da ACCIE 
e reuniu as 12 candidatas 
em uma etapa voltada à en-
trevista cultural e ao teste 
de vídeo. O momento teve 
como objetivo observar 
não apenas a desenvoltura 
das participantes, mas tam-
bém sua capacidade de co-
municação, conhecimento 
sobre Erechim e a região, 
clareza na fala, simpatia, 
postura, desinibição e pre-
paro para representar ofi-
cialmente a feira.

A primeira avaliação 
corresponde a uma das fa-
ses do processo de escolha 
da nova soberana da Fri-
nape. Conforme o regula-
mento, a entrevista cultural 

e o teste de vídeo têm peso 
significativo na composição 
da nota final, representando 
30% da avaliação geral.

Durante a atividade, as 
candidatas foram avaliadas 
individualmente por um 
corpo de jurados formado 
por profissionais de fora de 
Erechim, critério adotado 
para garantir isenção e rigor 
técnico ao processo. Ao final 
da etapa, as provas foram 
entregues ao auditor oficial 
do concurso, o juiz federal 
Joel Luis Borsuk, que lacrou 
os envelopes com os resul-
tados. O material ficará sob 
sua guarda e será entregue 
somente no dia do desfile 

de passarela, quando será 
conhecida a nova Rainha da 
Frinape 2026.

Frinape 2026 
projeta nova 
edição histórica

A escolha da Rainha da 
Frinape 2026 integra o ca-
lendário de preparação da 
feira e reforça o papel da so-
berana como representante 
da hospitalidade, da cultura 
e da força empreendedora 
de Erechim. Mais do que 
um concurso de beleza, a 
seleção busca identificar a 
candidata mais preparada 
para comunicar a essência 

da Frinape, dialogar com 
diferentes públicos e atuar 
como embaixadora do even-
to antes e durante os dias de 
programação.

A Rainha da Frinape 
2026 será conhecida durante 
o Desfile de Passarela, quan-

A avaliação ocorreu no Pólo de Cultura da ACCIE e reuniu as 12 candidatas 
em uma etapa voltada à entrevista cultural e ao teste de vídeo

Famurs celebra 50 anos com homenagens 
e lançamento de livro histórico

A Famurs viveu um dia 
histórico e marcado 

pela emoção durante a 
solenidade comemorati-
va pelos 50 anos da enti-
dade, realizada no Audi-
tório Alceu Collares. O 
evento reuniu lideranças 
municipalistas de diferen-
tes gerações, autoridades, 
convidados especiais e ex-
-presidentes da Federação 
em uma celebração de re-
conhecimento, memória e 
confraternização.

Durante a programação 
solene, os ex-presidentes da 
Famurs e seus representan-
tes foram homenageados 
pelo trabalho desenvolvido 
ao longo das últimas cinco 
décadas em defesa dos mu-
nicípios gaúchos e do for-

talecimento do movimento 
municipalista no Rio Gran-
de do Sul. Cada homena-
geado recebeu uma placa 
entregue pelo presidente da 
Famurs e prefeito de Imbé, 
Ique Vedovato.

Para o presidente da Fa-
murs, Ique Vedovato, a so-
lenidade simbolizou o re-
conhecimento à trajetória 
construída por diferentes 
lideranças ao longo da his-
tória da Federação. “Cele-
brar os 50 anos da Famurs 
ao lado de quem ajudou a 
construir essa caminhada 
é um momento de muita 
emoção e gratidão. Cada 
presidente deixou sua con-
tribuição para fortalecer o 
municipalismo gaúcho e 
consolidar a entidade como 

uma referência na defe-
sa dos municípios do Rio 
Grande do Sul”, destacou.

Livro em 
homenagem 
aos 50 anos

A cerimônia também 
foi marcada pelo lança-
mento oficial do livro co-
memorativo dos 50 anos da 
Famurs. A obra, escrita por 
Salus Loch, resgata a traje-
tória da entidade desde sua 
fundação, em 24 de maio 
de 1976, reunindo registros 
históricos, marcos institu-
cionais, desafios, conquis-
tas e a evolução do trabalho 
desenvolvido em defesa das 
administrações municipais 
gaúchas.

do serão somadas as notas 
das diferentes etapas avaliati-
vas do concurso. A próxima 
etapa será a prova escrita, 
marcada para o dia 20 de ju-
nho. A nova soberana terá a 
missão de representar a feira 
em agendas oficiais, ações de 
divulgação, eventos institu-
cionais e atividades ligadas 
à promoção da edição que 
movimentará Erechim entre 
os dias 12 e 22 de novembro.

Banca avaliadora 
reúne profissionais 
da comunicação

A primeira etapa de ava-
liação contou com uma ban-
ca formada por dois profis-
sionais de fora de Erechim, 
escolhidos pela experiência 
nas áreas de comunicação, 
oratória, liderança e relacio-
namento com o público.

Fábio Eberhardt é radia-
lista e jornalista formado 
pela Universidade de Passo 
Fundo. Ao longo da carrei-

ra, atuou como mestre de 
cerimônias, assessor corpo-
rativo, repórter e apresenta-
dor em veículos como UPF 
TV, Rede Pampa de Comu-
nicação e RBS TV. Atual-
mente, é diretor do Grupo 
Tribuna de Comunicação, 
na região do Alto Uruguai.

Rochele Conrad é jorna-
lista formada pela Universi-
dade de Santa Cruz do Sul 
e especialista em Liderança 
Feminina. Ao longo da car-
reira, atuou nas áreas de co-
municação, marketing e li-
derança, com passagem por 
empresas como RBS TV, TV 
Pampa, Gazeta Grupo de 
Comunicações e Vivo S.A.

 Liderou a implantação 
da Rádio Massa FM em 
Passo Fundo, onde também 
atuou como diretora e apre-
sentadora. É professora de 
Oratória, Marketing e Ven-
das de Alta Performance e, 
atualmente, Diretora Nacio-
nal de Marketing da Guruja 
Orientação para Estudos.
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Sindicato Rural sedia 1º 
Encontro de Ovinocultores 
do Alto Uruguai Gaúcho
Interessados devem se inscrever por meio de 
formulário, até o dia 8 de junho; vagas são limitadas

A ovinocultura é uma 
das cadeias produtivas 

que vem ganhando espaço 
na região e apresenta de-
mandas importantes para 
melhorar a articulação en-
tre criadores, frigoríficos 
e mercado consumidor. 
Com o objetivo de propor-
cionar momentos de arti-
culação entre esses elos, 
no dia 10 de junho ocorre 
o 1º Encontro de Ovino-
cultores do Alto Uruguai 
Gaúcho, na sede do Sindi-

cato Rural de Erechim. A 
realização é do sindicato 
e da Associação de Cria-
dores de Ovinos do Alto 
Uruguai (Acoau), com 
apoio da Supra e da ATeG 
Senar, além do patrocínio 
da Sicredi UniEstados.

A programação inicia 
às 8 horas, com creden-
ciamento e recepção; às 
8h30 será realizada a aber-
tura. A primeira explana-
ção será sobre “Cenários 
da Ovinocultura no Alto 

Uruguai gaúcho: garga-
los e oportunidades”, com 
Eduardo Meneghatti, cria-
dor e presidente da Acoau 
Erechim. Em seguida, o 
médico-veterinário, con-
sultor e gerente técnico da 
Supra Daniel Barros falará 
sobre “Viabilidade da ovi-
nocultura para pequenas e 
médias propriedades”.

Outro convidado será 
o presidente da Coovicap 
de Iomerê/SC, Anderson 
Borga, que contará sobre 

Programação acontece no dia 10 de junho, na sede do Sindicato Rural de Erechim

como foi a criação da co-
operativa e a importância 
da organização dos ovino-
cultores. A manhã ainda 
contará com um momen-
to sobre oportunidades 
no acesso a crédito para 
fomento da ovinocultura, 
além de encaminhamen-
tos e oficialização da par-
ceria entre Sindicato Rural 

de Erechim e Acoau para 
incentivo da cadeia pro-
dutiva de ovinocultura no 
Alto Uruguai do RS, com 
a presença do presidente 
do Sindicato Rural, Allan 
André Tormen.

Após o almoço que será 
servido no local (por ade-
são), pela parte da tarde 
haverá o encerramento do 

projeto de ATeG Ovino-
cultura do Senar, atendido 
pela agrônoma Simone La 
Catarina. Também haverá 
a presença de supervisores 
do Senar.

Para participar, os inte-
ressados devem se inscre-
ver por meio de formulá-
rio, até o dia 8 de junho. As 
vagas são limitadas.
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Estudantes de Marcelino Ramos recebem premiação na Olimpíada Brasileira de Matemática

Três estudantes de Mar-
celino Ramos foram 

homenageados na sexta-
-feira, 29 de maio, durante 
a cerimônia de premiação 

da Olimpíada Brasileira 
de Matemática das Escolas 
Públicas (OBMEP), reali-
zada em Passo Fundo. Os 
alunos conquistaram me-

dalhas em nível nacional 
e estadual, representando 
o município em uma das 
principais competições 
científicas do país.

Os premiados são estu-
dantes da Escola Municipal 
de Ensino Fundamental 
Rui Barbosa. Daniel Del 
Zotto Ritter recebeu meda-
lha de prata nacional e ouro 
estadual. Danilo Marques 
Heimovski foi contempla-
do com medalha de bronze 
nacional e prata regional. Já 
a estudante Elouíse Valenti-
na Zago conquistou bronze 
nacional e prata regional.

A OBMEP reúne mais 
de 57 mil escolas públicas 
e privadas de todo o Bra-
sil, envolvendo milhões de 
estudantes em diferentes 
etapas da competição. Os 
resultados obtidos pelos 
alunos marcelinenses colo-
caram o município entre os 
destaques da edição.

Além das medalhas re-
cebidas pelos estudantes, a 
Escola Municipal de Ensi-
no Fundamental Rui Bar-
bosa também foi reconhe-
cida com certificado pela 
participação e pelo desem-
penho apresentado pelos 
alunos na olimpíada.

De acordo com a ad-
ministração municipal, as 
conquistas estão relacio-
nadas ao trabalho desen-
volvido pelas professoras 
de Matemática Marindia 
Bitarello e Franscine Ro-
que Marques, responsáveis 
pelo acompanhamento e 
incentivo aos estudantes ao 
longo da preparação para a 
competição.

Promovida pelo Insti-
tuto de Matemática Pura 

e Aplicada (IMPA), com 
apoio do Ministério da 
Educação (MEC) e do Mi-
nistério da Ciência, Tecno-
logia e Inovação (MCTI), 
a Olimpíada Brasileira de 
Matemática das Escolas 
Públicas tem como pro-
posta estimular o estudo 
da matemática, identificar 
talentos e aproximar estu-
dantes de oportunidades 
acadêmicas e programas de 
iniciação científica.

Ainda conforme o po-
der público municipal, a 
cerimônia realizada em 
Passo Fundo marcou o re-
conhecimento ao desem-
penho dos estudantes e ao 
trabalho desenvolvido pela 
comunidade escolar de 
Marcelino Ramos.

Alunos da Escola Rui Barbosa conquistaram medalhas em níveis 
nacional e regional durante cerimônia realizada em Passo Fundo



9TERÇA-FEIRA, 2 DE JUNHO DE 2026JORNAL BOM DIA

NOTÍCIAS

Senac Erechim inicia 
nova turma do curso 
de Produtor Cultural
Em parceria com o Conselho Municipal de 
Políticas Culturais, curso prepara profissionais 
para desenvolver projetos, captar recursos e 
atuar na gestão de iniciativas culturais

Na noite da última quinta-
-feira (28), o Senac Erechim 

deu início a mais uma turma do 
curso de Produtor Cultural, rea-
lizado em parceria com o Con-
selho Municipal de Políticas 
Culturais. A iniciativa tem como 
objetivo qualificar profissionais 
e agentes culturais para atuar no 
planejamento, na organização, 
na gestão e na execução de pro-
jetos e eventos culturais, contri-
buindo para o desenvolvimento 

do setor na região.
O curso oferece conhecimen-

tos sobre elaboração de projetos, 
captação de recursos, legislação 
cultural, produção de eventos, 
gestão de ações culturais e estra-
tégias de promoção da cultura. 
A formação busca desenvolver 
competências voltadas à valori-
zação das manifestações cultu-
rais e ao fortalecimento da eco-
nomia criativa.

A parceria entre o Senac Ere-

chim e o Conselho Municipal 
de Políticas Culturais amplia as 
oportunidades de capacitação 
para pessoas interessadas em 
atuar profissionalmente na área 
ou aperfeiçoar seus conhecimen-
tos no segmento cultural.

Para o diretor do Senac Ere-
chim, Leandro Bianchi, a for-
mação de novos produtores 
culturais contribui para o desen-
volvimento do setor no municí-
pio e na região.

“A cultura possui um papel 
fundamental no desenvolvi-
mento social e econômico. For-
mar novos profissionais signifi-
ca incentivar projetos, eventos 
e iniciativas que fortalecem a 
identidade cultural local, movi-
mentam a economia criativa e 
ampliam as oportunidades para 
artistas, produtores e toda a co-
munidade”, afirma.

Além da preparação para o 
mercado de trabalho, o curso 

estimula a criação de iniciativas 
voltadas à promoção da cultura 
como instrumento de inclusão 
social, participação comunitária 
e desenvolvimento local.

A nova turma integra as 
ações de qualificação promo-
vidas pelo Senac Erechim em 
parceria com instituições e en-
tidades do município, buscan-
do ampliar o acesso à formação 
profissional em diferentes áreas 
de atuação.

A parceria entre o Senac Erechim e o Conselho Municipal de Políticas Culturais 
amplia as oportunidades de capacitação para pessoas interessadas 

Ingressantes de Medicina Veterinária da URI participam de cerimônia de entrega de jalecos

A noite de sexta-feira (29) 
marcou um momento sim-

bólico para 43 estudantes da tur-
ma 2026 do Curso de Medicina 
Veterinária da URI Erechim. 
Eles participaram da cerimônia 
de entrega de jalecos, realizada 
no Salão de Atos da Universida-
de, com a presença de familiares, 
professores e representantes de 
instituições parceiras.

A programação contou com 
a participação da coordenadora 
do curso de Medicina Veteriná-
ria, professora Daniela de Oli-
veira; do Diretor Executivo da 
Cresol, Jacionor Pértille, e Kelly 
Doroche, representante da Top 
Formaturas e Eventos, apoiado-
ra do evento.

A Coordenadora Daniela de 
Oliveira falou sobre o significa-
do da cerimônia para os estu-

dantes. “A entrega do jaleco vai 
muito além de receber uma ves-
timenta para as aulas. É o dia em 
que o sonho de vocês ganha for-
ma. É o primeiro grande passo 

oficial para a carreira que vocês 
escolheram por amor”, afirmou.

A coordenadora também 
abordou o compromisso assu-
mido pelos acadêmicos ao lon-

go da formação. “Quando vocês 
vestirem esse jaleco, não estarão 
apenas entrando em um labo-
ratório, mas assumindo o papel 
de defensores do bem-estar ani-

mal”, disse.
Representando a Cresol, par-

ceira da iniciativa, Jacionor Pér-
tille, falou sobre a importância 
da cooperação entre pessoas e 
instituições e ressaltou a rele-
vância das relações construídas 
ao longo da carreira. “Sozinhos 
não conseguimos fazer absolu-
tamente nada. O ser humano 
precisa um do outro e as institui-
ções precisam umas das outras. 
Vocês, como profissionais, tam-
bém vão precisar construir par-
cerias para desenvolver a profis-
são”, declarou.

A cerimônia do jaleco sim-
boliza o início da formação 
acadêmica e o compromisso 
dos estudantes com princípios 
relacionados à ética, à responsa-
bilidade e ao cuidado na futura 
atuação profissional.

Evento simbolizou o ingresso dos estudantes na formação acadêmica e o compromisso 
com a ética, a responsabilidade e o cuidado na futura atuação profissional
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AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Nº: 290/2026
Dispensa por Limite Nº: 262/2026.
Tipo: Dispensa de Licitação.
CONTRATAÇÃO DE EMPESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIXAMENTO E 
ENVERNIZAMENTO DO ASSOALHO DA CASA DE CULTURA
REGÊNCIA: Decreto Municipal Nº 3.457/2021 Lei Federal nº.14.133/2021. 
FORNECEDOR:  EMERSON LUIZ RUDZIANSKI  96139030030,  CNPJ 
11.620.637/0001-05
VALOR DA CONTRATAÇÃO: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)

Severiano de Almeida – RS
01/06/2026

Jair Kammler
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SEVERIANO DE ALMEIDA/RS

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Nº: 289/2026
Dispensa por Limite Nº: 261/2026.
Tipo: Dispensa de Licitação.
COMPRA DE CADEIRAS PARA SALA DOS PROFESSORES NA ESCOLA 
FORTUNATO PARMIGIANI DO CERRO DO MEIO DIA, COM RECURSOS NOVAS 
TURMAS
REGÊNCIA: Decreto Municipal Nº 3.457/2021 Lei Federal nº.14.133/2021. 
FORNECEDOR: CT COMERCIO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO, CNPJ 
51.720.452/00001-89
VALOR DA CONTRATAÇÃO: R$ 3.399,76 (três mil trezentos e noventa e nove reais e 
setenta e seis centavos)

Severiano de Almeida – RS
01/06/2026

Jair Kammler
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SEVERIANO DE ALMEIDA/RS

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Nº: 288/2026
Dispensa por Limite Nº: 260/2026.
Tipo: Dispensa de Licitação.
AQUISIÇÃO DE DOCES DE BRUCELOSE PARA PROGRAMA MUNICIPAL DE 
VACINAÇÃO
REGÊNCIA: Decreto Municipal Nº 3.457/2021 Lei Federal nº.14.133/2021. 
F O R N E C E D O R :  Z O RV E T C O M E R C I O  D E  M E D I C A M E N TO S ,  C N P J 
07.277.243/00001-10
ZORVET COMERCIO DE MEDICAMENTOS
VALOR DA CONTRATAÇÃO: R$ 3.153,80 (três mil cento e cinquenta e três reais e 
oitenta centavos)

Severiano de Almeida – RS
01/06/2026

Jair Kammler
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SEVERIANO DE ALMEIDA/RS

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Nº: 287/2026
Dispensa por Limite Nº: 259/2026.
Tipo: Dispensa de Licitação.
COMPRA DE VIRA MATE PARA CAMPANHA DE PREVENÇÃO A VIOLÊNCIA E 
VIOLAÇÃO DE DIREITOS DO IDOSO SEVERIANENSE
REGÊNCIA: Decreto Municipal Nº 3.457/2021 Lei Federal nº.14.133/2021. 
FORNECEDOR: MARLON MARCOS MILKIEWICZ LTDA, CNPJ 65.511.619/00001-06
VALOR DA CONTRATAÇÃO: R$ 4.320,00 (quatro mil trezentos e vinte reais)

Severiano de Almeida – RS
01/06/2026

Jair Kammler
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SEVERIANO DE ALMEIDA/RS

AVISO DE LICITAÇÃO - INEXIGIBILIDADE
Processo Nº: 286/2026.
INEXIGIBILIDADE Nº: 14/2026.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO ATENDIMENTO EM 
REGIME DE ABRIGO E ASSISTÊNCIA SOCIAL INTEGRADA PARA PACIENTES 
PSIQUIÁTRICOS, OFERECENDO ATENDIMENTO DE SAÚDE, DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, PSICÓLOGO E NUTRICIONISTA AOS RESIDENTES DO MUNICÍPIO DE 
SEVERIANO DE ALMEIDA/RS ENCAMINHADOS PELA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL.
REGÊNCIA: Lei Federal Nº: 14.133/2021 e suas alterações. 
Fornecedor contratado: RESIDENCIAL TERAPEUTICO CARMEL LTDA 
CNPJ:45.666.366/0001-32
Valor da Contratação: R$ 23.600,00 (vinte e três mil e seiscentos reais)

Severiano de Almeida – RS
01/06/2026

Jair Kammler
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SEVERIANO DE ALMEIDA/RS

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Nº: 74/2026
Edital: Concorrência Eletrônica  Nº: 05/2026
Tipo: Menor Preço  Global
Objeto: Execução de obra de engenharia destinada à ampliação de cobertura existente e 
construção de módulos de churrasqueira junto ao Salão Comunitário da Linha Polo, de 
acordo com documentos técnicos elaborados pelo Setor de Engenharia os quais são 
parte integrante deste Edital.
Regência: Lei Federal nº 14.133/2021, Lei Complementar nº 123/2006 e do Decreto 
Municipal nº 1.190/2023.
Abertura das propostas  dia 19 de junho de 2026 às 09 horas(horário de Brasília)
O Edital, encontra-se disponível no site do município www.machadinho.rs.gov.br e no 
endereço eletrônico  www.portaldecompraspublicas.com.br. 
Demais informações pelo Telefone (54)3551-1254 em horário de expediente(Das 7:30hs 
às 11:30hs e das 13:00hs as 17:00hs) ou na Prefeitura Municipal, na Avenida Frei Teófilo, 
414-Centro-Machadinho-Rs. 

Machadinho,01 de junho de 2026.
Sidinei Lopes de Lima

Prefeito Municipal 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO/RS

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 028/2026
PROCESSO Nº 075/2026
CONTRATO Nº 044/2026
O Município de Machadinho/RS torna pública a formalização de contratação direta, por 
inexigibilidade de licitação, nos termos do art. 74, inciso III, alíneas “c” e “f”, da Lei Federal 
nº 14.133/2021.
Contratada: Instituto Prosperitare
CNPJ: 52.392.518/0001-11
Objeto: Contratação de serviços técnicos especializados de assessoria estratégica, 
técnica e continuada junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – COMDICA e ao Conselho Tutelar do Município de Machadinho/RS, 
compreendendo fortalecimento da governança institucional, revisão e padronização 
documental, elaboração de diagnóstico técnico situacional, apoio ao planejamento 
estratégico e fortalecimento do FIA/FUMDICA, realização da Conferência Municipal do 
COMDICA, capacitação híbrida de Conselheiros Tutelares, suporte técnico contínuo, 
emissão de relatórios e acompanhamento especializado, conforme condições e 
especificações constantes no processo administrativo.
Fundamentação Legal: Art. 74, inciso III, alíneas “c” e “f”, da Lei Federal nº 14.133/2021.
Valor Mensal: R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Valor Total da Contratação: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).
Prazo de Vigência: 12 (doze) meses.

Machadinho/RS, 01 de junho de 2026.
SIDNEI LOPES DE LIMA

Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO/RS

NOTÍCIAS

Premiação contempla municípios 
com melhores índices de vacinação
Terceira edição do Município Amigo da 
Vacina ocorre nesta terça-feira em parceria 
com o Ministério Público do Rio Grande do Sul

O governo do Estado 
(SES) promove a par-

tir de hoje, dia 2, a entrega 
da terceira edição da cer-
tificação Município Ami-
go da Vacina. A iniciativa 
reconhece os municípios 
gaúchos que atingiram em 
2025 as metas de cobertura 
vacinal em três imunizantes 
do calendário básico infan-
til e adolescente: pentava-
lente, tríplice viral (ambos 
para menores de um ano de 
idade) e contra o HPV (para 
crianças e adolescentes de 
nove a 14 anos).

Realizada em parceria 
com o Ministério Públi-
co do Rio Grande do Sul 
(MPRS), local onde aconte-
ce o evento, a ação busca dar 
visibilidade, por meio do re-
conhecimento público, aos 
municípios que alcançaram 
os índices recomendados, 
destacando boas práticas na 
área da imunização. As pre-
miações serão concedidas 
em três categorias: selo ouro 
para municípios que atingi-
ram a meta nos três imuni-
zantes; selo prata, em dois; e 
selo bronze, em um deles.

A iniciativa reconhece os municípios gaúchos que 
atingiram em 2025 as metas de cobertura vacinal
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Vacinação contra a gripe segue disponível para toda a 
população nas Unidades Básicas de Saúde de Erechim

A Prefeitura de Erechim, 
por meio da Secretaria 

Municipal de Saúde, segue 
ampliando o acesso à vaci-
nação contra a gripe para 
toda a população. Após a 
liberação da imunização 
para todas as faixas etárias, 
as doses continuam dispo-
níveis em todas as Unidades 
Básicas de Saúde (UBSs) 
do município, de segunda a 
sexta-feira, das 8h30 às 11h 
e das 13h às 16h30. A UBS 
Centro, localizada na antiga 
UPA, oferece horário esten-
dido para facilitar o acesso 
da comunidade, funcionan-
do das 8h30 às 18h30, sem 
fechar ao meio-dia.

No fim de semana, a Se-
cretaria de Saúde promoveu 
uma ação especial de vacina-
ção na Esquina Democráti-
ca, que resultou na aplicação 
de 1.011 doses em apenas 
dois dias de mobilização. A 
iniciativa teve como objetivo 
facilitar o acesso da popula-
ção à vacina em um local de 
grande circulação e reforçar 
a importância da imuniza-
ção antes da chegada dos pe-
ríodos mais frios do ano.

Os resultados da campa-
nha demonstram o avanço 
da vacinação no municí-
pio. Até o momento, 23.950 
pessoas já receberam a dose 
contra a gripe em Erechim, 
alcançando uma cobertura 
vacinal de 43,39%. Entre os 
grupos prioritários, a co-

bertura é de 30,04% entre 
as crianças, 47,45% entre as 
gestantes e 47,44% entre os 
idosos.

Apesar dos números po-
sitivos, o município segue 
mobilizado para atingir a 
meta estabelecida pelo Mi-
nistério da Saúde, que é de 
90% de cobertura vacinal 
nos grupos prioritários. Para 
isso, novas ações especiais 
estão sendo planejadas e se-
rão realizadas conforme o 
recebimento de novos lotes 
de vacinas encaminhados 
pelo Ministério da Saúde.

De acordo com o secretá-
rio de Saúde, Vianei Mueller, 
"a vacinação é uma medida 
segura, eficaz e fundamental 
para prevenir casos graves, 
internações e óbitos relacio-

nados à gripe. Ficamos mui-
to satisfeitos com a adesão da 
comunidade na ação realiza-
da na Esquina Democrática, 
mas precisamos continuar 
avançando. Nossa orienta-
ção é que todas as pessoas 
que ainda não receberam a 
vacina procurem a UBS mais 
próxima e garantam sua pro-
teção. A imunização protege 
não apenas quem recebe a 

dose, mas contribui para a 
proteção coletiva de toda a 
população".

A Secretaria de Saúde sa-
lienta que a vacina é gratuita, 
segura e continua disponí-
vel nas Unidades de Saúde 
do município. Para receber 
a dose, basta apresentar do-
cumento de identificação e, 
sempre que possível, a car-
teira de vacinação.

Mais de mil pessoas foram imunizadas em ação especial 
realizada no fim de semana na Esquina Democrática, em Erechim
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO DE TUPANCI DO SUL

AVISO DE  LICITAÇÃO
O Município de Tupanci do Sul – RS, através de seu Prefeito Municipal, torna público o 
edital de licitação: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA N° 02/2026-   Contratação de 
execução de obra, através de empreitada global para capeamento asfáltico com 
C.B.U.Q, drenagem pluvial, e sinalização de vias do Município, conforme projeto básico - 
aberturas 17 de junho de 2026. Maiores informações na Secretaria de Administração, 
sita na Av. Luiz Panisson, nº 781 através do telefone nº 54- 98422-6449, 
licita@tupancidosul.rs.gov.br ou www.tupancidosul.rs.gov.br Tupanci do Sul 01 de junho 
de 2026 Fernando Luis Favretto, prefeito municipal. 

 
AVISO DE  LICITAÇÃO

O Município de Tupanci do Sul – RS, através de seu Prefeito Municipal, torna público o 
edital de licitação: PREGÃO ELETRÔNICO N° 04/2026 contratações de empresa para 
prestação de serviços médicos aos programas e demandas de saúde do município- 
aberturas 17 de junho de 2026. Maiores informações na Secretaria de Administração, 
sita na Av. Luiz Panisson, nº 781 através do telefone nº 54- 98422-6449, 
licita@tupancidosul.rs.gov.br ou www.tupancidosul.rs.gov.br Tupanci do Sul 01 de junho 
de 2026 Fernando Luis Favretto, prefeito municipal. 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAURAMA

SÚMULAS DE CONTRATOS
Pregão Eletrônico nº 13/2026

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GAURAMA-RS
Objeto: Aquisição de instrumentos musicais e materiais destinados à Banda Marcial 

do município.

Ref. Contrato Administrativo nº 105/2026
CONTRATADO: MARCELO ARAUJO SILVA  LTDA .

VALOR: R$ 10.799,44 
Vigência: 12 meses

Ref. Contrato Administrativo nº 106/2026
CONTRATADO: BRUSIUS COMÉRCIO DE INSTRUMENTOS MUSICAL LTDA.

VALOR: R$ 1.500,00
Vigência: 12 meses

Ref. Contrato Administrativo nº 107/2026
CONTRATADO: GWS GLOBAL  LIMITADA

VALOR: R$ 653,07
Vigência: 12 meses

Ref. Contrato Administrativo nº 108/2026
CONTRATADO: LETS MUSICAL  LTDA.

VALOR: R$12.925,56
Vigência: 12 meses

Ref. Contrato Administrativo nº 109/2026
CONTRATADO: MASCATE PERCUSSÃO INDÚSTRIA E COMERCIO DE 

INSTRUMENTOS MUSICAL  LTDA.
VALOR: R$ 1.744,40
Vigência: 12 meses

Ref. Contrato Administrativo nº 110/2026
CONTRATADO: RORIZ COMÉRCIO E IMPORTAÇÃO LTDA 

VALOR: R$4.775,79
Vigência: 12 meses

Gaurama/RS, 01 de junho de 2026.
Eliezer Vagner Zanatta

Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIADUTOS

TERMO DE AUTORIZAÇÃO DA AUTORIDADE COMPETENTE EM    
PROCESSOS DE CONTRATAÇÃO DIRETA

(Lei nº 14.133/2021)
Nos termos do art. 72 da Lei nº 14.133/2021, acolho o parecer exarado no processo n°  
254/2026 e ratifico a Dispensa por Limite: 185/2026 para a contratação da (s) empresa 
(s):

Com o objetivo de: Aquisição de peças para a manutenção e conservação do veículo Fiat 
Doblo Essence 1.8 de placas ISS 4226, modelo/ano 2011/2012, pertencente a frota da 
Secretaria Municipal de Obras, com fundamento no Lei nº 14.133/2021, Art. 75, inc. I § 7. 
Viadutos – RS, 01/06/2026. Giovan André Sperotto. Prefeito.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIADUTOS

TERMO DE AUTORIZAÇÃO DA AUTORIDADE COMPETENTE    
EM PROCESSOS DE CONTRATAÇÃO DIRETA

(Lei nº 14.133/2021)
Nos termos do art. 72 da Lei nº 14.133/2021, acolho o parecer exarado no processo n°  
255/2026 e ratifico a Dispensa por Limite: 186/2026 para a contratação da (s) empresa 
(s):

Com o objetivo de: Aquisição de peças para a manutenção do veículo de placas 
JBG2C96, pertencente a frota da Secretaria Municipal de educação e que realiza o 
transporte escolar diariamente, com fundamento no Lei nº 14.133/2021, Art. 75, inc. I § 7. 
Viadutos – RS, 01/06/2026. Giovan André Sperotto. Prefeito.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELINO RAMOS

PROCESSO Nº 102/2026
MODALIDADE: Pregão Eletrônico (Lei 14.133) Nº 18/2026
Pregão Eletrônico (Lei 14.133) para Contratação de serviços médicos para atendimento 
junto às Unidades Básicas de Saúde do Município - UBS Central, UBS de Coronel 
Teixeira e UBS de Linha Suzana
A Prefeitura Municipal de Marcelino Ramos, RS, torna público que, até as 08:30 do dia 
19/06/2026, estará recebendo propostas para a Licitação modalidade Pregão Eletrônico 
(Lei 14.133) nº 18/2026, visando à Contratação de serviços médicos para atendimento 
junto às Unidades Básicas de Saúde do Município - UBS Central, UBS de Coronel 
Teixeira e UBS de Linha Suzana. O edital encontra-se disponível no site 
www.marcelinoramos.rs.gov.br e maiores informações poderão ser obtidas pelo e-mail: 
licita@marcelinoramos.rs.gov.br

Marcelino Ramos, RS, 1 de Junho de 2026.
Amanda Mileski

Secretária Municipal de Administração.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELINO RAMOS

PROCESSO Nº 89/2026
MODALIDADE: Pregão Eletrônico para Registro de Preços (Lei 14.133) Nº 16/2026
Pregão Eletrônico para Registro de Preços (Lei 14.133) para Contratação de empresa 
especializada para locação de estruturas metálicas quando da realização de eventos no 
Município de Marcelino Ramos
A Prefeitura Municipal de Marcelino Ramos, RS, torna público que, até as 08:30 do dia 
17/06/2026, estará recebendo propostas para a Licitação modalidade Pregão Eletrônico 
(Lei 14.133) nº 16/2026, visando à Contratação de empresa especializada para locação 
de estruturas metálicas quando da realização de eventos no Município de Marcelino 
Ramos. O edital encontra-se disponível no site www.marcelinoramos.rs.gov.br e 
maiores informações poderão ser obtidas pelo e-mail: licita@marcelinoramos.rs.gov.br

Marcelino Ramos, RS, 1 de Junho de 2026.
Amanda Mileski

Secretária Municipal de Administração.

EXTRATO DO III TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 157/2025

Extrato do III Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 157/2025, celebrado entre o 
Município de Carlos Gomes e a empresa JP Odontocenter Ltda, que tem por objeto a 
contratação de empresa prestadora de serviços para a execução de serviços clínicos em 
odontologia de próteses dentárias, a serem prestados aos munícipes de Carlos 
Gomes/RS, que necessitem dentro dos limites e quantitativos consoantes as 
especificações dos serviços.
Objeto do Aditivo: Prorrogação do prazo de vigência contratual e concessão de reajuste 
de preço.
Prazo de Vigência: De 30/05/2026 até 30/08/2026.
Valor Mensal: R$ 8.351,30 (oito mil trezentos e cinquenta e um reais e trinta centavos).
Contratada: JP Odontocenter Ltda.

Carlos Gomes/RS, 29 de maio de 2026.
Hermes Antonio Paris

Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS GOMES

EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO MODALIDADE 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 006/2026.

O Prefeito Municipal de Entre Rios do Sul, torna público para conhecimento dos 
interessados, que expediu processo licitatório, Modalidade Pregão Presencial nº 
006/2026, contratação de empresa para a prestação de serviços na área da psicologia.

Data de julgamento: 22/06/2026  Horário: 09h00min.
Entre Rios do Sul-RS, 01 de junho de 2026.

IRSON MILANI
Prefeito

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO DE ENTRE RIOS DO SUL

EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO MODALIDADE 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 007/2026.

O Prefeito Municipal de Entre Rios do Sul, torna público para conhecimento dos 
interessados, que expediu processo licitatório, Modalidade Pregão Presencial nº 
007/2026, contratação de empresa para a prestação de serviços na área da assistência 
social.  Data de julgamento: 22/06/2026  Horário: 10h00min.

Entre Rios do Sul-RS, 01 de junho de 2026.
IRSON MILANI

Prefeito

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO DE ENTRE RIOS DO SUL

HOMOLOGAÇÃO  DA DISPENSA  DE LICITAÇÃO Nº 30/2026
EM CONFORMIDADE COM O ART. 75, INCISO II, PARÁGRAFO SEGUNDO DA LEI 
FEDERAL Nº 14.133/2021.
DISPENSA  Nº 30/2026
PROCESSO Nº 72/2026
O MUNICÍPIO DE MACHADINHO-RS, inscrito no  CNPJ sob n° 87.613.576/0001-02, 
com sede na Avenida Frei Teófilo, n° 414, na cidade de Machadinho- RS, CEP 99.880-
000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Sidinei  Lopes de Lima, nos 
termos do art. 75, inciso II, Parágrafo Segundo da Lei Federal nº 14.133, de 01 de abril de 
2021, TORNA PÚBLICO a presente Dispensa de Licitação para fornecimento de 
materiais e execução de serviços de adequação, manutenção e melhoria da rede elétrica 
em escolas municipais do Município de Machadinho/RS, visando atender às demandas 
de climatização dos ambientes escolares, correção de quedas de tensão e adequações 
das instalações elétricas existentes, em conformidade com o Memorial Descritivo, 
projetos, normas técnicas aplicáveis e demais documentos integrantes do processo, de 
acordo com o Termo de Referência e Proposta Financeira.
Fornecedor: Elétrica Paganin Ltda
Endereço: Rua Moises Baldissera,35-Sala 01-Centro-Machadinho-Rs
CNPJ:27.469.942/0001-70
Valor: R$ 12.388,92(doze mil, trezentos e oitenta e oito reais e noventa e dois centavos).
Prazo: Entrega em até 10)dez) dias.
Machadinho,01 de junho de 2026. Sidinei Lopes de Lima – Prefeito Municipal.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO/RS
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Diversos

Vendo baús para moto, marca Givi, 
polidos. Laterais: 48L, traseiro: 58L. 
Tratar: (54) 98116-4161.

Vendo: galinha caipira, frango 
semi-caipira, codornas recheadas, 
coelho, cupim com e sem tempero, 
sardinha em salmoura, mondongo 
com e sem tempero. Contato: (54) 
3321-2877 / 99160-9309.

Vende-se
- Computador (novo) Intel 
HD500GB, memória 4096MB, 
monitor 15,6 pol., teclado e mouse 
a partir de R$ 1.999,00 c/NF-e.
- Impressora cupom fiscal NFCE, 
c/portas-USB/LAN/SERIAL R$ 
1.099,00. 
- Leitor laser pistola R$ 295,50 - 
Melhor preço Erechim.
Tel. (54) 3519-7014/ 98431-1455 ou 
Watts/Vivo (54) 99643-9658.

CONTRATO Nº. 47/2026.
LOCATÁRIO: MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT DO SUL
LOCADOR: RICARO CIMA, CPF 830.266.730-72
OBJETO: Locação de um pavilhão com área de 18,00x12,00, 216 m², composta por 
paredes em madeira e cobertura em chapas de aluzinco, piso do tipo concreto polido,  
frente ao Pavilhão existe um pátio que possui uma área 17,00x30,00, 510 m², área de 
manobra e estacionamento, com um elevacar, prensa, bigorna, esmerilhador e macaco 
tipo “jacaré”, ainda com ferramentas manuais necessárias para a realização dos 
serviços, localizado em Parte do Lote urbano nº 09, na Rua D, Quadra nº 05,  
Loteamento Bem Viver, cidade de Benjamin Constant do Sul/RS, destinado a instalação 
e funcionamento de garagem e oficina de máquinas e equipamentos do Município.
Valor: R$ 3.000,00
Prazo: 12 meses.
Data de assinatura: 01/06/2026
SEXTO TERMO ADITIVO 
CONTRATO Nº 20/2025
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 10/2025
Contratante: MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSNTANT DO SUL 
Contratado: INVIOCAR SERVIÇOS DE RASTREAMENTO ELETRÔNICO LTDA, CNPJ 
nº 14.567.714/0001-90
Cláusula Primeira: As partes, amigavelmente, a contar de 01 de junho de 2026, resolvem 
aditivar o contrato nº 20/2025, incluído um veículo, o veículo Fiat Ducato TCA AMB, Placa 
TRF7G59, permanecendo o total de 42 veículos.
Cláusula Segunda: As demais clausulam do contrato permanecem inalteradas.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO 
AO CONTRATO Nº32/2025
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT DO SUL
CONTRATADA: DROGARIA E PERFUMARIA DEPROL FARMA LTDA, CNPJ: 
04.246.304/0001-94 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA VIGÊNCIA DO CONTRATO
O prazo de vigênica do contrato nº32/2025 é prorrogado por mais 12 (doze meses), 
contados de 02 de junho de 2026, podendo ser prorrogado mediante TERMO ADITIVO.
CLÁUSULA SEGUNDA – DEMAIS CLÁUSULAS 
As demais cláusulas do contrato nº32/2025 permanecem inalteradas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BENJAMIN CONSTANT DO SUL

PRIMEIRO TERMO ADITIVO 
CONTRATO Nº31/2025
DL Nº 20/2025
Contratante: MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT DO 
Contratada: MAGRO E COLTRO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA, CNPJ nº. 
21.958.153/0001-16
Cláusula Primeira: As partes resolvem, amigavelmente, prorrogar o prazo do contrato 
nº31/2025 até 01/06/2027, a contar de 02/06/2026, podendo novamente ser prorrogado 
por termo aditivo.
Cláusula Segunda: A contar de 01 de junho de 2026, o preço a ser pago será de R$ 
5.386,61.
Cláusula Terceira: As demais cláusulas do contrato nº31/2025 permanecem inalteradas.
Benjamin Constant do Sul, 01 de junho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BENJAMIN CONSTANT DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIADUTOS

PROCESSO Nº 250/2026
DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE Nº 049/2026

ADESÃO ATA Nº 037/2024
ADITIVO 10/2026

Contratante: Prefeitura Municipal De Viadutos/RS; Contratadas: HELPFIX ATACADO 
DE PAPELARIA LTDA CNPJ: 20.992.564/0001-65; MORESCO E ANTUNES ME CNPJ: 
23.468.106/0001-10; PORTO ATACADISTA EIRELI CNPJ: 42.572.060/0001-29 ; 
PRINTSUL COMÉRCIO ATACADISTA LTDA ME CNPJ: 19.032.430/0001-13; - PST 
COMERCIO DE ARTIGOS ESCOLARES LTDA CNPJ: 49.428.116/0001-15Objeto: 
Aquisição de material escolar e de expediente, conforme Ata de Registro de Preços 
n°037/2024 elaborada e executada pelo Consórcio Público Intermunicipal da Região do 
Alto Uruguai – CIRAU; Valor Total: R$ 2.207,63 (dois mil e duzentos e sete reais). 
Viadutos, 29 de maio de 2026.Giovan André Sperotto.Prefeito Municipal.

COMUNICADO
HERMES ANTONIO PARIS, Prefeito Municipal de Carlos Gomes, atendendo ao 
disposto do artigo 48º da Lei Complementar nº 101/2000, CONVIDA a População do 
Município para a audiência pública, objetivando a APRESENTAÇÃO DA LEI DE 
DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS para o Exercício de 2027.
A Audiência realizar-se-á nas dependências da Câmara Municipal de Vereadores de 
Carlos Gomes, no dia 11 de junho de 2026, às 09:00 horas.

Gabinete do Prefeito, ao 1º dia do mês de junho de 2026.
HERMES ANTONIO PARIS

Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOS GOMES

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
Ata de Registro de Preços N° 005/2026. Objeto: Aquisição de rolos 
compactadores 0km. 
Adjudicado e Homologado em favor das empresas: GRA 
A S S E S O R I A  E  C O N S U LT O R I A  E M  N E G O C I O S 
INTERNACIONAIS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ sob o n° 14.767.899/0001-87, Ato Administrativo 
n° 217/2026, no montante da Ata em R$ R$ 9.950.000,00 
vencedor do item 002 e 004 - ROLO COMPACTADOR TIPO B e D - 
MARCA: XCMG - MODELO: XS123PDBR;
SLC MÁQUINAS LTDA pessoa Jurídica de Direito Privado, inscrita 
no CNPJ sob o n° 90.055.054/0029-48, Ato administrativo n° 
218/2026, no montante da Ata em 5.270.000,00, vencedor do item 
003 - ROLO COMPACTADOR TIPO C - MARCA: HAMM/ JOHN 
DEERE - MODELO: HC110G;
X BRASIL MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, pessoa 
Jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 
55.411.819/0001-33 Ato administrativo n° 219/2026, no montante 
da Ata em R$ 5.284.000,00, vencedores do item 001 - ROLO 
COMPACTADOR TIPO A - MARCA: SHANTUI - MODELO: SR-12-
C6. 
Homologado e Adjudicado em 01/06/2026, no valor total de R$ 
9.193.800,00 pelo PRESIDENTE do Cirenor, sr. Marcio Caprini. 

Estado do Rio Grande do Sul
MUNICÍPIO DE TRÊS ARROIOS

Prefeitura Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 079/2026
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 053/2026

CARLOS FLORÊNCIO BURILLE, Prefeito Municipal de Três Arroios/RS, torna pública a 
contratação por dispensa de licitação nº 053/2026. 
EMPRESAS CONTRATADAS:
• FLÁVIO SANTO DALLASEN & CIA LTDA (CNPJ: 06.063.683/0001-02);
• SIMON E HALFE LTDA (CNPJ: 14.492.976/0001-33);
• CASA LIMPA DISTRIBUIDORA LTDA (CNPJ: 11.568.891/0001-01);
• HELPFIX ATACADO DE PAPELARIA LTDA (CNPJ: 20.992.564/0001-65).
OBJETO: Aquisição de materiais de expediente, escolares, pedagógicos, de papelaria, 
artesanato e decoração, conforme Termo de Formalização de Dispensa.
VALOR TOTAL: R$ 11.192,05 (onze mil, cento e noventa e dois reais e cinco centavos)
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021. 
Três Arroios/RS, 1º de junho de 2026.

Estado do Rio Grande do Sul
MUNICÍPIO DE TRÊS ARROIOS

Prefeitura Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 080/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 054/2026

CARLOS FLORÊNCIO BURILLE, Prefeito Municipal de Três Arroios/RS, torna pública a 
contratação por dispensa de licitação nº 054/2026. EMPRESA: ANDRIUS SPOLTI 
03453110005 (CNPJ: 18.756.624/0001-07) OBJETO: Contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de fornecimento e aplicação de películas 
automotivas em veículos e máquinas pertencentes à frota das Secretarias Municipais de 
Saúde, Agricultura e Abastecimento, e Obras e Serviços Públicos do Município. VALOR 
TOTAL: R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais). FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021. Três Arroios/RS, 1º de junho de 2026.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
Ata de Registro de Preços N° 005/2026. Objeto: Aquisição de rolos 
compactadores 0km. 
Adjudicado e Homologado em favor das empresas: GRA 
A S S E S O R I A  E  C O N S U LT O R I A  E M  N E G O C I O S 
INTERNACIONAIS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ sob o n° 14.767.899/0001-87, Ato Administrativo 
n° 217/2026, no montante da Ata em R$ R$ 9.950.000,00 
vencedor do item 002 e 004 - ROLO COMPACTADOR TIPO B e D - 
MARCA: XCMG - MODELO: XS123PDBR;
SLC MÁQUINAS LTDA pessoa Jurídica de Direito Privado, inscrita 
no CNPJ sob o n° 90.055.054/0029-48, Ato administrativo n° 
218/2026, no montante da Ata em 5.270.000,00, vencedor do item 
003 - ROLO COMPACTADOR TIPO C - MARCA: HAMM/ JOHN 
DEERE - MODELO: HC110G;
X BRASIL MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, pessoa 
Jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 
55.411.819/0001-33 Ato administrativo n° 219/2026, no montante 
da Ata em R$ 5.284.000,00, vencedores do item 001 - ROLO 
COMPACTADOR TIPO A - MARCA: SHANTUI - MODELO: SR-12-
C6. 
Homologado e Adjudicado em 01/06/2026, no valor total de R$ 
20.504.000,00 pelo PRESIDENTE do Cirenor, sr. Marcio Caprini. 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 115/2026
CONCORRÊNCIA PRESENCIAL N° 005/2026

AVISO DE REVOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO
O Município de Paulo Bento, Estado do Rio Grande do Sul, torna público para o 
conhecimento dos interessados, que o Processo Licitatório nº 115/2026 – Concorrência 
Presencial nº 005/2026, caso não haja manifestações nos termos do § 3º, do Artigo 71 da 
Lei Federal nº 14.133/2021, será REVOGADO nos termos de despacho fundamentado.
INFORMAÇÕES: junto a Prefeitura Municipal pelo fone (54) 99291-7170 ou pelo e-mail: 
prefeitura@paulobento.rs.gov.br

Paulo Bento, RS, 01 de Junho de 2026.
EVANDRO BARATTO

Prefeito Municipal

EXTRATO DE EDITAL DE CONCORRÊNCIA PÚBLICAPRESENCIAL Nº 005/2026
O Prefeito de Benjamin Constant do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, torna público aos 
interessados que será realizada licitação, modalidade CONCORRÊNCIA PÚBLICA 
PRESENCIAL (do tipo menor peço global), para a execução de obras de construção de 
um quiosque junto a Praça Central, com abertura dos envelopes de proposta de preço e 
documentos de habilitação, no dia 22 de junho do ano em curso, às 14:00 horas, na sala 
de reuniões da Prefeitura. Maiores informações e cópia do edital poderão ser obtidas 
junto a Prefeitura Municipal de Benjamin Constant do Sul no horário de expediente ou 
p e l o  t e l e f o n e  ( 5 4 )  9 9 9 9 6 5 1 9 8 ,  o u  a i n d a  a t r a v é s  d o  s i t e 
https://www.benjaminconstantdosul.rs.gov.br/

Benjamin Constant do Sul/RS, 01 de junho de 2026.
Nilton José Valentini
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BENJAMIN CONSTANT DO SUL

EXTRATO DE EDITAL DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA PRESENCIAL Nº 006/2026
O Município de Benjamin Constant do Sul, em conformidade com a Lei Federal Nº 
8.666/93 e suas alterações, torna público que no dia 22 de junho de 2026, às 15:00 
horas, junto a Prefeitura Municipal, na modalidade Concorrência Pública, estará 
recebendo e procedendo na abertura dos envelopes da documentação e das propostas 
para contratação de empresa para a realização dos serviços de pavimentação asfáltica 
em C.B.U.Q, na forma de empreitada global, em sessão pública da Comissão de 
Licitação. Maiores informações e cópia do Edital poderão ser obtidos pelo site 
https://www.benjaminconstantdosul.rs.gov.br/, pelo telefone (54) 999965198, ou junto a 
Prefeitura Municipal sita à Av. Ernesto Gaboardi, 984, Centro.

Benjamin Constant do Sul/RS, 01 de junho de 2026.
Nilton José Valentini
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BENJAMIN CONSTANT DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE PRETA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 025/2026  
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 041/2026

O Prefeito Municipal de Ponte Preta, Estado do Rio Grande do Sul, ratifica a dispensa de 
licitação, nos seguintes termos: Objeto: Aquisição de material de expediente para uso do 
CRAS. Fundamento Legal: Art. 75, II, da Lei Federal n° 14.133/21. Valor: R$ 1.174,63 
(um mil, cento e setenta e quatro reais e sessenta e três centavos); Fornecedores: ZB 
COMÉRCIO, DISTRIBUIÇÃO, IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA; JAIR BOLIS & 
CIA LTDA; L&B VARIEDADES E PRESENTES LTDA; CENTER GRÉGIO LTDA e ABEL 
ANTUNES LTDA. Ponte Preta, RS, 01 de junho de 2026.

Josiel Fernando Griseli,
Prefeito Municipal.

e-mail: gabinete@pontepreta.rs.gov.br

PREGÃO ELETRÔNICO  009/2026
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO

ANDRÉ FERNANDO ZUCUNELLI, Prefeito Municipal, no uso das suas atribuições 
legais, de conformidade com a Lei Federal no. 14.133 de 01 de abril de 2021, TORNA 
PÚBLICO para conhecimento dos interessados, a abertura de certame na modalidade 
PREGÃO ELETRÔNICO 009/2026, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM.
No dia 16 de junho de 2026, às 09:00 horas, horário de Brasília/DF, acontecerá o Pregão 
Eletrônico através do site www.bll.org.br, aquisição de insumos agrícolas e mudas 
frutíferas destinados à execução do Programa de Incentivo à Fruticultura instituído pela 
Lei Municipal nº 1.255/2025, do Município de Maximiliano de Almeida/RS, conforme 
edital e anexos;

Maiores informações poderão ser obtidas na Prefeitura Municipal no horário de 
expediente ou através do site www.maximilianodealmeida.rs.gov.br.

Maximiliano de Almeida RS, 01 de junho 2026. 
ANDRE FERNANDO ZUCUNELLI

PREFEITO MUNICIPAL 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO DE MAXIMILIANO DE ALMEIDA

EXTRATO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 003/2026
O MUNICÍPIO DE MAXIMILIANO DE ALMEIDA/RS torna público, para conhecimento 
dos interessados, que se encontra aberto o EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 
003/2026, destinado ao credenciamento de agricultores familiares, produtores rurais, 
associações, cooperativas e demais organizações formais ou informais da agricultura 
familiar interessados no fornecimento parcelado e sob demanda de gêneros alimentícios 
destinados ao abastecimento da Cozinha Comunitária Municipal, especialmente para 
atendimento do Programa Prato Gaúcho e demais ações de segurança alimentar e 
nutricional desenvolvidas pelo Município, em conformidade com a Lei Municipal nº 
1.389/2026.
O credenciamento será realizado na forma do art. 79, inciso I, da Lei Federal nº 
14.133/2021, permanecendo aberto durante toda a sua vigência.
Os interessados deverão protocolar o requerimento de credenciamento e a 
documentação exigida no Edital junto ao Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de 
Maximiliano de Almeida/RS, localizado na Avenida José Bonifácio, nº 340, Centro, 
Maximiliano de Almeida/RS, no horário das 07h30min às 11h30min e das 13h às 17h, a 
partir do dia 03 de junho de 2026.
O Edital e seus anexos encontram-se à disposição dos interessados junto ao Setor de 
Licitações da Prefeitura Municipal e no sítio eletrônico oficial do Município.
Maiores informações poderão ser obtidas pelo telefone (54) 3397-1122 ou junto ao Setor 
de Licitações.

Maximiliano de Almeida/RS, 01 de junho de 2026.
ANDRÉ FERNANDO ZUCUNELLI

Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO DE MAXIMILIANO DE ALMEIDA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAURAMA

SÚMULA DE CONTRATO
Ref. Contrato Administrativo nº105/2026

Pregão Eletrônico nº 13/2026
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GAURAMA-RS
CONTRATADO: Nova Núcleo de Estética e Terapias LTDA.
OBJETO: A prestação de serviços especializados em terapias holísticas integrativas e 
correlatas, com o objetivo de promover saúde integral, bem-estar físico, emocional e 
social dos indivíduos atendidos, por meio de atendimentos individuais e em grupo, com 
uma carga horária de 24 horas mensais
VIGÊNCIA: 12 meses. 
VALOR: R$2.900,00

Gaurama/RS, 01 de junho de 2026.
ELIEZER VAGNER ZANATTA

Prefeito Municipal
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VARIEDADES

PIADA

O paciente chega no consultório do médico:
– Doutor, eu tenho perdido a memória 

muito rápido ultimamente. É horrível!
– Entendo. E há quanto tempo 

você tem esse problema?
O paciente coça a cabeça e responde:
– Que problema?

PARABÉNS

02 de junho
•	 Alexandra dos Anjos
•	 Altair da Silva Saraiva
•	 Adriane G. Dias da Silva
•	 Eduardo Caramoni Boelter
•	 Elvis Jorge Palkewicz
•	 Fabricio Trombini Jacobus
•	 Henrique Franceschetto
•	 Iva Bernardon
•	 Jeferson Parmegiani
•	 João Carlos Zavorski
•	 Jorge Antõnio Adamczyk
•	 Judith Farina Putti
•	 Juliana Alegretti Neckel
•	 Juliano Michelin
•	 Jussara Rodrigues de Souza
•	 Lecy Erma Z. Tartari

•	 Leonir Paulo Chipparini
•	 Luciano Bodanese
•	 Marcelo Balbinot Lunardi
•	 Marines Parmigiani
•	 Marlon Olinto Soares
•	 Nicole Comiran de Farias
•	 Ronaldo Pereira Fabrê 
•	 Sandra Kunze
•	 Sandra Menegatti
•	 Sonia Maria Uriarte
•	 Valdir Pedro Sumann
•	 Vanessa Mocelin Ferreira
•	 Vinicius Estevan Gavenda
•	 Virgínia Casagrande 
•	 Zebelir Dallagnol

Sábado (30/05)
•	 MEGA SENA 3013:

02 - 14 - 21 - 22 - 34 - 44
•	 QUINA 7039:

12 - 15 - 16 - 67 - 80
•	 LOTOFÁCIL 3699:

01 - 02 - 03 - 05 - 06 -
08 - 09 - 11 - 14 - 18 -
20 - 21 - 22 - 24 - 25

•	 DIA DE SORTE 1220:
04 - 05 - 09 - 11 -
20 - 26 - 28
Mês de sorte: Agosto 

•	 +MILIONÁRIA 359:
01 - 08 - 10 - 12 - 22 - 30
Trevos: 1 - 6

Segunda-feira (01/06)
•	 QUINA 7040:

05 - 23 - 52 - 56 - 67
•	 LOTOFÁCIL 3700:

01 - 03 - 07 - 08 - 09 -
10 - 12 - 13 - 14 - 17 -
18 - 19 - 20 - 23 - 25

•	 DUPLA SENA 2964: 
Primeiro sorteio:
04 - 05 - 11 - 24 - 30 - 41
Segundo sorteio:
03 - 07 - 26 - 27 - 44 - 49

•	 LOTOMANIA 2931:
01 - 16 - 30 - 32 - 45 -
49 - 52 - 56 - 60 - 62 -
64 - 71 - 73 - 75 - 78 -
82 - 84 - 86 - 93 - 96

•	 SUPER SETE 854:
6 - 7 - 9 - 7 - 4 - 5 - 4

LOTERIAS

AMBULÂNCIA CIDADÃO - 160
SAMU 192 - (54) 99149-3919
PREFEITURA DE ERECHIM - (54) 3520-7000
CÂMARA DE VEREADORES - (54) 2107-7100
POLÍCIA RODOVIÁRIA FEDERAL (54) 99924-5269
POLÍCIA RODOVIÁRIA ESTADUAL (54) 3321-4129
BRIGADA MILITAR - 190 | (54) 3321-1144 
CORPO DE BOMBEIROS - 193 | (54) 3321-1111
PLANTÃO DELEGACIA DE POLÍCIA (54) 3520-4583
DEFREC (54) 3520-4575 
1ª DELEGACIA DE POLÍCIA (54) 3520-4550
2ª DELEGACIA DE POLÍCIA (54) 3522-1800/4300
DELEGACIA DA MULHER - (54) 3520-4561
DELEGACIA REGIONAL POLÍCIA (54) 3519-7476
GUARDA DE TRÂNSITO - 153 - (54) 3522-3787
DISQUE-DENÚNCIA 181
ESTAÇÃO RODOVIÁRIA - 3321-2134
HOSPITAL SANTA TEREZINHA (54) 3520-2100
HOSPITAL DE CARIDADE (54) 3520-8400
COORDENADORIA SAÚDE (54) 3522-1113
SECR. MUNICIPAL DE SAÚDE (54) 3520-7200
VIGILÂNCIA SANITÁRIA 3522-3955
CONSELHO TUTELAR (54) 99176-0626 | 3519-6770
PROCON (54) 3519-2830
DEFESA CIVIL ERECHIM –  (54) 99638 0706 
FORÇA VOLUNTÁRIA - (54) 99959-7317

TELEFONES ÚTEIS

PALAVRAS CRUZADAS

Solução anterior

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS

Solução

www.coquetel.com.br © Revistas COQUETEL

BANCO 60

3/age — eat — est — old. 4/glue — loco. 5/lauda.

Adorno
com dados
de saúde

do usuário

Louco, em
espanhol

(?)
Ketchum,
treinador

do Pikachu

Bem-(?)-vi,
pássaro
chamado
triste-vida

New (?),
gênero
musical 
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Lento;
vagaroso

Pão (?),
base do

sanduíche
beirute

Trecho da
rodovia 

BR-101, no
Sudeste

Momento
maior do
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handebol
Pequena

porção de
bebida

alcoólica
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de comu-

nidade
religiosa

"Onde (?)
Wally?",
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livros
(?) Magos,
visitantes
de Jesus
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(?) de
Miranda,

poeta
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Coco-de-
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(Bot.)

"(?) the
Rich", su-
cesso do

Aerosmith
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no próprio
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(latim)
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nadador
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UNE (BR)

(?) de
Quental,

poeta
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Velho, em
inglês

Hiato de
"toada"

Aí está
(pop.)

Sean (?),
ator (EUA)

Equilíbrio
(fig.)
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sindical
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prática do

rafting
Provir

Em par
(fem.)

Conjunto
de veículos

Cola, em
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Genuínos
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Encontra
Elementos
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clássica

Leste, em
francês
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ansiedade e obesidade
Esportista que des-
liza sobre a neve

Livre de doença
Bairro carioca

lembrado em "Vai 
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de aulas

de Direito
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(?), torce-
dores do
Flamengo
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dores que
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transporte
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sabilidade
(?), lei que
limita os
gastos

públicos

Ladras

CE
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NEGROSEST
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SIRIOREAIS
NMGOLD

UAS
TRAGOFRADE

REISRIOOE
LOM

EIOTERM
O

FISCALASC
GATUNASTAI
ENAAPARO

ANTEROEIN
TOALONTRA
ESTUDANTIL
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ÁRIES 21/03 a 20/04
A semana começará com clima acolhedor em 
casa, conversa com alguém da família ou anda-
mento positivo em uma decisão de moradia.

TOURO 21/04 a 20/05
A partir de hoje, Mercúrio facilitará as comu-
nicações e contratos. Conte com boas opor-
tunidades comerciais e mais mobilidade.

GÊMEOS 21/05 a 20/06
O orçamento ficará mais equilibrado, a par-
tir de hoje. Você poderá fechar um con-
trato profissional bem remunerado.

CÂNCER 21/06 a 21/07
Objetivos pessoais ficarão mais definidos com 
a entrada de Mercúrio em seu signo que movi-
mentará a vida em uma direção estimulante. 

LEÃO 22/07 a 22/08
A semana começará com intuição aguçada e, apesar 
de distrações, você será capaz de ler as entreli-
nhas e entender melhor os assuntos do coração.

VIRGEM 23/08 a 22/09
A partir de hoje, Mercúrio movimenta-
rá a vida social, facilitará o entendimen-
to com a equipe, amizades e grupos. 

LIBRA 23/09 a 22/10
Concentre suas energias em uma apresentação 
importante, movimente as relações profissionais 
com mais empatia e revele seu brilhantismo. 

ESCORPIÃO 23/10 a 21/11
Retome o plano de mudança de cidade ou de 
curso e organize documentos de viagem. A partir 
de hoje, Mercúrio trará boas notícias de longe.

SAGITÁRIO 22/11 a 21/12
Uma decisão corajosa dará novo senti-
do à vida. A partir de hoje, Mercúrio tra-
rá respostas existenciais e íntimas.

CAPRICÓRNIO 22/12 a 20/01
Alinhe combinações com o par, retome um acordo 
adiado ou proponha a formalização de uma socie-
dade. Parcerias entrarão em fase de mais harmonia.

AQUÁRIO 21/01 a 19/02
A partir de hoje, Mercúrio trará mais organiza-
ção no trabalho e na rotina, além de facilitar 
o entendimento com a equipe e parceiros.

PEIXES 20/02 a 20/03
Amor, filhos e criatividade entrarão em 
uma fase de grande inspiração. A par-
tir de hoje, Mercúrio trará mais poesia.

HORÓSCOPO

NOVELAS

A Nobreza do Amor
Akin e Ladisa temem a aproximação entre Dumi e Kênia. Jen-
dal finge para Kênia que não conhece nenhum Robert. Viriato 
se surpreende quando Belmira revela que Carrapato não deixou 
a igreja. Fortunato alerta Manoel sobre Mirinho. Tonho tem um 
sonho com um guerreiro de Batanga. Vera/Niara, Maria Helena 
e Dôra dão início às atividades escolares em Barro Preto. Ladi-
sa convence Akin de que a paixão de Dumi por Kênia os colo-
ca em risco. Tonho acusa Mirinho diante de Manoel. Akin exige 
que Dumi escolha entre o movimento e sua paixão por Kênia.

Coração Acelerado
Janete anuncia a Agrado que revelou ao delegado tudo sobre a morte 
de Jean Carlos. Eduarda se anima para que Agrado desmascare Naiane 
diante de João Raul. Ana Castela vai ao programa de Palhares Leite. 
Zilá se desespera ao ver que dormiu na casa de Ronei, e cede nova-
mente às chantagens de Cinara. Agrado consulta Leandro sobre revelar 
a verdade de seu passado com João Raul. Irene pede que Gael se afaste 
de Naiane. Alaorzinho se irrita ao não conseguir contato com Agrado 
e Eduarda. Agrado consegue contato com Leandro, e consegue chegar 
a Bom Retorno. Leandro descobre que Naiane armou para afastar 
Agrado e Eduarda da cidade. Agrado decide desmascarar Naiane.

Quem Ama Cuida
Pilar acusa Adriana de ter empurrado Arthur. Pedro apoia Adria-
na. Adriana diz a Elisa que Pilar não sossegará enquanto não 
colocá-la na cadeia pela morte de Arthur. Ulisses mente para 
Fábia. Pilar reúne Ulisses, Silvana e Diná para alinhar o discur-
so do depoimento que farão à polícia, culpando Adriana pela 
morte de Arthur. O investigador comunica ao delegado que o 
laudo preliminar da perícia confirma que Arthur foi empurrado. 
Pedro comenta com Cléber que, após os depoimentos, Adria-
na é a primeira suspeita da morte de Arthur. Pilar pede a Ade-
mir para ser o advogado da família Brandão contra Adriana.

VARIEDADES

PREVISÃO DO TEMPO                                 CLIMATEMPO

MÍNIMA:

9º
MÁXIMA: 

19º
UMIDADE DO AR:

70% 99%
SOL NASCENTE: 07h11

SOL POENTE: 17h41

CHUVA: 0mm (0%)

Dia de sol, com nevoeiro 
ao amanhecer. As nuvens 

aumentam à tarde e à noite.

FASE DA LUA: CHEIA

EDIBAR                                                                                                      LÚCIO OLIVEIRA

DOS TEMPOS DE ERECHIM E REGIÃO

Construção do novo silo 
da Cotrel em Erechim na 
década de 1970. Fonte: 
Arquivo Histórico Juarez 
Miguel Illa Font.

INDICADORES ECONÔMICOS

Bolsas de valores

Ibovespa: -0,91%
Pontos: 172.197,45
Máxima: 173.975,31
Mínima: 171.792,81
Variação em 2026: +7,59%
Variação no mês: -0,91%

Nasdaq: +0,42%
Pontos: 27.086,81
Máxima: 27.190,21
Mínima: 26.913,12

Dow Jones: +0,09%
Pontos: 51.078,88
Máxima: 51.161,10
Mínima: 50.767,32

Poupança
Antiga Rendimento
01/06/2026 0,6695%
Nova Rendimento
01/06/2026 0,6695%

Inflação
INPC: 4,1096% (abr/26)
IGP-DI: 0,7732% (abr/26)
IGP-M: 0,6196% (abr/26)
IPCA: 4,3917% (abr/26)
INCC-DI: 6,3642% (abr/26)
INCC-M: 6,2781% (abr/26)
Acumulado 12 meses
(FONTE: portaldefinancas.com)

Dólar comercial
Compra: R$ 5,022
Venda: R$ 5,023
Variação: -0,39%

Dólar turismo
Compra: R$ 5,041
Venda: R$ 5,221
Variação: -0,47%

Euro
Compra: R$ 5,842
Venda: R$ 5,842
Variação: -0,66%

Ouro
Cotação: R$ 723,28 (1 grama)

Salários
Mínimo nacional: R$ 1.621,00
Mínimo Regional (RS): de
R$ 1.884,75 a R$ R$ 2.388,50

Juros
Taxa Selic: +14,50% (abr/26)

Índices do agronegócio
TRIGO EM GRÃO SC 60KG: R$ 65,00
SOJA EM GRÃO SC 60KG: R$ 116,00
FEIJÃO PRETO SC 60KG: R$ 205,00
MILHO SECO SC 60KG: R$ 59,00
SUÍNO 1KG: R$ 5,90
LEITE 1L: R$ 2,85
(FONTE: agrolink.com.br)
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A Empresa Gaúcha de Rodo-
vias, entre os dias 1 e 5 de 

junho, realizará manutenções 
nas rodovias de sua concessão, 
com o objetivo de aprimorar a 
segurança e a qualidade da in-
fraestrutura das estradas gaú-
chas para os condutores.

Na região Alto Uruguai os 
trabalhos acontecerão na ERS-
135, do Km 65 ao 78, entre Ere-
bango e Erechim, e envolverão 
serviços de conservação, como 
roçada, tapa-buracos, limpeza, 
drenagem e poda.

Por conta das atividades, os 
motoristas devem redobrar a 
atenção, trafegando com cui-
dado, obedecendo os limites 
de velocidade estabelecidos e 
respeitando as sinalizações dos 
trechos das obras. Em razão das 

obras, interdições parciais de 
pista podem ocorrer, resultan-
do em retenções temporárias, 
principalmente em horários de 
maior movimento.

Segundo o diretor-presidente 
da EGR, Luís Fernando Vanacôr, 
as intervenções integram o cro-

nograma permanente de melho-
rias desenvolvido pela empresa 
para qualificar a infraestrutura 
viária do Estado. “Nosso traba-
lho é contínuo e busca oferecer 
rodovias mais seguras, moder-
nas e com melhores condições 
de trafegabilidade”, destaca. 

No total, haverá 16 frentes de trabalho em rodovias do Estado

SEGURANÇA

ERS-135 recebe manutenção no 
trecho entre Erechim e Erebango
Do Km 65 ao 78, serão 
realizados serviços de 
roçada, tapa-buracos, 
limpeza, drenagem e poda
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Capacitação de Brigada de 
Incêndio na EMEI São Cristóvão

Servidores e professores da 
Escola Municipal de Edu-

cação Infantil (EMEI) São 
Cristóvão participaram na 
última semana de um treina-
mento de Brigada de Incêndio 
ministrado pelos técnicos da 
Força Voluntária do Alto Uru-
guai (FVAU).

As aulas ocorreram na 
central do Grupo de Resposta 
em Atendimento de Urgência 
(GRAU) de Erechim e envol-
veram procedimentos e orien-
tações sobre prevenção de aci-

dentes, combate à princípios 
de incêndio, evacuação de am-
bientes e primeiros socorros.

O presidente da FVAU, Ro-
naldo Manica, agradeceu pela 
confiança dos participantes 
em procurarem a entidade e 
pelo comprometimento na ca-
pacitação. “Momentos como 
este fortalecem a segurança 
no ambiente escolar e prepa-
ram as equipes para agir com 
responsabilidade, organização 
e eficiência em situações de 
emergência”, disse.

Professores e servidores receberam 
instruções sobre situações de emergência
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São Valentim amplia parceria 
com os Bombeiros Voluntários

A Administração Municipal de 
São Valentim celebrou o Ter-

mo de Fomento nº 114/2026 com 
a Associação de Bombeiros Volun-
tários de São Valentim e Benjamin 
Constant do Sul. Por meio da par-
ceria, o município destinará recur-
sos para a ampliação e qualificação 
das ações desenvolvidas pela cor-
poração, incluindo atividades de 
prevenção e combate a incêndios, 
socorro e salvamento, atendimen-
to em emergência e apoio em ca-
sos de calamidade pública.

“Reconhecida pelo trabalho 
sério e pela dedicação de seus vo-
luntários, a associação desempe-

nha papel fundamental no atendi-
mento de ocorrências que exigem 
resposta rápida e eficiente, contri-
buindo diretamente para a prote-
ção da comunidade”, destacou em 
nota a prefeitura.

Paralelamente, seguem sendo 
desenvolvidas iniciativas voltadas 
ao fortalecimento da estrutura da 
entidade, entre elas o projeto de 
construção de uma nova sede, fru-
to da união de esforços em prol da 
segurança da região.

“Investir nos Bombeiros Vo-
luntários é investir na proteção 
das pessoas, na capacidade de res-
posta às emergências e na valori-

zação de uma instituição que, há 
anos, presta relevantes serviços à 
comunidade de São Valentim e 
Benjamin Constant do Sul”, fina-
lizou a administração.

Associação é reconhecida pelo trabalho sério e dedicação dos voluntários
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Alto Uruguai fecha 68 vagas 
de trabalho formal em abril
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ESPORTE

Ypiranga sofre a quarta derrota consecutiva na Série C
Time de Erechim perdeu de virada para a Inter de Limeira e começa ficar em situação delicada na tabela de classificação 

ALAN DELFIN DIAS | jornalismo@jornalbomdia.com.br

O Ypiranga perdeu para a In-
ter de Limeira na tarde de 

domingo (31) e começa a ficar 
em situação delicada na tabela 
do Campeonato Brasileiro Série 
C. No Estádio Major José Levy 
Sobrinho, o Canarinho foi der-
rotado, de virada, por 2 a 1, pela 
nona rodada da competição.

Com o placar, a equipe de 
Erechim chegou a quarta der-
rota consecutiva, a quinta em 
seis jogos, segue com 10 pontos 
e ficou com a 15ª colocação, po-
dendo perder mais posições caso 
o Barra vencesse sua partida na 
noite de segunda-feira, após o 
fechamento desta edição.

O jogo iniciou com muitos 
erros dos dois lados, mas aos 
poucos o Ypiranga foi se sol-

tando e mesmo sem fazer uma 
grande etapa, foi melhor que os 
donos da casa. O gol do Canari-
nho saiu aos 27'. A defesa afas-
tou cruzamento na área e a bola 
sobrou para Estevão dominar, 
finalizar e mandar no ângulo di-
reito de Emerson. Dois minutos 
depois, Gabriel fez boa defesa 
com os pés e evitou o empate em 
cabeceio de Miguel Bianconi.

A Inter de Limeira voltou 
para o segundo tempo com mo-
dificações no meio, buscou ocu-
par mais o campo do Ypiranga e 
aos 8’, em jogada rápida, João Vi-
tor cruzou e Vitor Leque tocou 
de cabeça para empatar. O Ca-
narinho respondeu aos 12’, em 
mais um chute de Estevão, mas o 
goleiro fez ótima defesa. A equi-

CLASSIFICAÇÃO P J V E D GP GC SG
1 Guarani 18 9 5 3 1 20 7 13
2 Brusque 18 9 5 3 1 15 9 6
3 Paysandu 17 9 5 2 2 16 11 5
4 Ituano 16 9 5 1 3 13 10 3
5 Caxias 15 9 4 3 2 9 6 3
6 Floresta 15 9 4 3 2 11 9 2

Inter de Limeira 15 9 4 3 2 11 9 2
8 Amazonas 13 9 4 1 4 11 12 -1
9 Maringá 13 9 4 1 4 19 21 -2

10 Ferroviária 13 9 3 4 2 9 9 0
11 Santa Cruz 12 9 3 3 3 8 7 1
12 Maranhão 12 9 3 3 3 9 11 -2
13 Volta Redonda 11 9 3 2 4 6 9 -3
14 Figueirense 11 9 3 2 4 8 13 -5
15 Barra 11 9 2 5 2 12 9 3
16 Ypiranga 10 9 3 1 5 12 15 -3
17 Botafogo-PB 9 9 3 0 6 10 14 -4
18 Confiança 7 9 2 1 6 4 8 -4
19 Itabaiana 6 9 1 3 5 6 13 -7
20 Anápolis 5 9 1 2 6 6 13 -7

pe de Erechim sentiu o gol, pas-
sou a ter dificuldade para evitar 
a pressão da Inter de Limeira e 
aos 20’, foi a vez de Gabriel fazer 

grande defesa. Gabardo Júnior 
fez substituições, o Canarinho 
melhorou em campo. Aos 34’, 
Felipe Ferreira acertou a trave. 

Mas, dois minutos depois, Mar-
co Antônio passou pela marca-
ção e bateu para colocar a Inter 
de Limeira na frente.

No Estádio Major Sobrinho, Canarinho foi derrotado por 2 a 1
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Com campanhas iguais, dupla Gre-Nal está à beira do Z-4 do Campeonato Brasileiro
ALAN DELFIN DIAS | jornalismo@jornalbomdia.com.br

A última rodada do Campeona-
to Brasileiro antes da parada 

para a Copa do Mundo não foi 
como a dupla Gre-Nal esperava. 
Grêmio e Inter perderam seus jo-
gos e ficaram a um ponto da zona 
do rebaixamento.

As campanhas dos dois clubes 
na competição deste ano são tão 
ruins que se assemelham até mes-
mo nos números. Ambos os times 
estão com 21 pontos, um a mais que 
o Vasco, primeiro no Z-4, acumu-
lando cinco vitórias, seis empates e 
sete derrotas cada. O Tricolor ocupa 
a 16ª colocação e o Colorado a 14ª 
devido a ter saldo de gols um pou-
co melhor. Entre eles está o Santos, 
com campanha semelhante aos ti-

mes do Rio Grande do Sul.
No sábado, o Grêmio enfrentou 

o Corinthians, na Arena, e foi der-
rotado de virada, pelo placar de 3 
a 1. No domingo, o Inter visitou o 
Bragantino e perdeu, também pelo 
placar de 3 a 1.

Agora, os técnicos Luís Castro e 
Paulo Pezzolano, terão cerca de 50 
dias para treinarem suas equipes. 
O retorno do campeonato nacional 
está marcado para o dia 22 de julho.

Luís Castro

Na entrevista coletiva após a 
derrota para o Corinthians, o téc-
nico Luís Castro reconheceu que o 
desempenho da equipe está abaixo 
do esperado e que não será com 
mágica que o time irá evoluir, mas 
com trabalho. “Aquilo que eu sem-
pre prometi ao longo da minha 
carreira: foi trabalho. Nunca pro-
meti mais nada, não tem mágica. 
Eu quero muito entregar ao torce-
dor o que ele mais quer. Eu quero 
muito retribuir, mas não estou con-
seguindo na plenitude. Quando vai 
ser conseguido? Só o trabalho, só o 
tempo vai determinar. Não consigo 
dizer quando vai ser. Nenhum trei-
nador consegue dizer quando vai 
ser conseguido”, afirmou.

Ainda na coletiva, o vice de 
futebol Antônio Dutra Júnior dis-
se que o treinador permanece no 
cargo e que tem o “apoio institu-

CLASSIFICAÇÃO P J V E D GP GC SG
1 Palmeiras 41 18 12 5 1 30 13 17
2 Flamengo 34 17 10 4 3 31 16 15
3 Fluminense 31 18 9 4 5 28 23 5
4 Athletico-PR 30 18 9 3 6 24 18 6
5 Bragantino 29 18 9 2 7 25 19 6
6 Bahia 26 17 7 5 5 25 23 2
7 Coritiba 26 18 7 5 6 24 24 0
8 São Paulo 25 18 7 4 7 23 20 3
9 Atlético-MG 24 18 7 3 8 22 23 -1

10 Corinthians 24 18 6 6 6 18 19 -1
11 Cruzeiro 24 18 6 6 6 24 28 -4
12 Botafogo 22 17 6 4 7 31 31 0
13 Vitória 22 17 6 4 7 21 25 -4
14 Internacional 21 18 5 6 7 21 22 -1
15 Santos 21 18 5 6 7 26 29 -3
16 Grêmio 21 18 5 6 7 20 23 -3
17 Vasco 20 18 5 5 8 22 29 -7
18 Remo 18 18 4 6 8 21 29 -8
19 Mirassol 16 17 4 4 9 18 24 -6
20 Chapecoense 9 17 1 6 10 17 33 -16

	
	

cional”. Já na segunda-feira o diri-
gente pediu desligamento do cargo 
por razões pessoais e profissionais. 
Ele seguirá fazendo parte da gestão 
como vice-presidente do Conselho 
de Administração e Rafael Lima, 
que era diretor de futebol, assume o 
posto como vice de futebol.

Paulo Pezzolano

Após a derrota para o Braganti-
no, o técnico Paulo Pezzolano disse 
em entrevista coletiva que a partida 
havia sido a pior do Inter no Cam-
peonato Brasileiro. “Merecemos 
perder. Agora é seguir adiante e 
aproveitar as semanas que teremos 
para seguir trabalhando para o fu-
turo do Inter”.

O treinador uruguaio também 

destacou a falta que o lateral Ber-
nabei faz para o Inter e justificou a 
escalação de Alan Patrick, que tem 
sido contestado pela torcida. “Ele 
vem fazendo bons treinos e eu sei 
da qualidade que ele tem. Conse-
guiu duas ou três transições, é um 
jogador referência dentro e fora de 
campo e hoje (sábado) ele merecia 
começar jogando. (...) A realidade 
é que a falta de Bernabei é muita. 
90% das nossas transições são com 

ele. Os demais que eu poderia esco-
lher não têm transição e sim para 
jogar entre as linhas ou por fora, 
como Tabata ou Allex”.

Na segunda-feira a direção do 
clube anunciou mudanças no de-
partamento de futebol. Deixaram 
o clube o preparador de goleiros, 
Leonardo Martins, o auxiliar da 
preparação de goleiros, Aparecido 
Donizete, e o auxiliar da prepara-
ção física, João Goulart.

“Eu quero muito retribuir, mas não estou 
conseguindo na plenitude”, falou Luís Castro 
sobre a campanha do Grêmio

“Merecemos perder. Agora é aproveitar as 
semanas que teremos para trabalhar”, disse Paulo 
Pezzolano sobre a partida com o Bragantino
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