1.

1.1.

Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Nova Santa Rita

TERMO DE REFERENCIA

contratacdo:

DO OBJETO E DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Constitui objeto da presente dispensa de licitacdo a contratacdo de servicos de capacitacao
profissional que serdo ministrados pelo SENAC-RS conforme quadro dos itens e quantidades da

ITEM

ESPECIFICACAO

UN

QUANTIDADE

VALOR
TOTAL

Logistica: Gestdo de Estoques

Introducdo a Logistica: Evolugdo da
Logistica, Atividades

Primaérias e Secundarias, Missdo da
Logistica;

Logistica 4.0: Automag&o Produtiva,
Inteligéncia

Embarcada, etc.;

Estoques: Objetivos de estoques;
Técnicas de previsao e niveis de
estoques;

Critério de Avaliacdo de estoques
(PEPS, UEPS, MPM);
Classificacdo de materiais (Curva
ABC);

Acuracia nos Controles de Inventario;
Processo de Compras;

Custo de Estoques: manutencéo e
renovagéo;

Controle Operacionais: Controles
Contabeis X Sistemas de

gestdo de estoques.

NO
Alunos

20

R$ 9.100,00
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Técnicas de Vendas e Negociacao

Processos e etapas da negociagao;
Estilos de negociacao;

Tipos de negociadores;

Dinamicas de negociagdo “estudo de
caso”;

Conflitos e objecdes nos processos de
negociagédo

Persuasdo, ética e empatia.

Fases da venda;

Planejamento de vendas;
Fidelizacéo de clientes;

Relatérios comerciais;

Pds-venda.

NO
Alunos

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Nova Santa Rita

20

R$ 9.100,00

Assistente Administrativo

Apresentacdo da carga horaria total
(160 horas).

Detalhamento das Unidades
Curriculares:

UCL1: Organizar e executar atividades
de apoio aos processos da
Organizacéo (84 horas)

Indicadores e Elementos de
Competéncia.

Conhecimentos, habilidades,
atitudes/valores do Assistente
Administrativo.

UC2: Elaborar, organizar e controlar
documentos da Organizacéao (60
horas)

Indicadores e Elementos de
Competéncia.

Conhecimentos, habilidades,
atitudes/valores do Assistente
Administrativo.

UC3: Projeto Integrador Assistente
Administrativo (16 horas)

Descricao da natureza diferenciada do
Projeto Integrador.

Obijetivos e etapas do Projeto
Integrador.

Propostas de temas geradores.
Indicadores para avaliagéo.
Pré-requisitos e Correquisitos:
Esclarecimento sobre a flexibilidade
na oferta das Unidades Curriculares.
Metodologia de Avaliagéo:
Utilizacdo de indicadores especificos
para avaliacdo do Projeto Integrador.

NO
Alunos

25

R$ 36.800,00
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Enfase na demonstragdo das Marcas
Formativas Senac.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Nova Santa Rita

NR 11 — Operador de Empilhadeira

Habilidades Socioemocionais para
a NR11 (8 horas)

Inteligéncia emocional; Comunicacao
eficaz; Trabalho em equipe e
colaboracdo; Gestdo de conflitos;
Lideranga e habilidades de influéncia;
Gerenciamento do tempo e
organizacdo pessoal; Resiliéncia e
gerenciamento de estresse; Etica
profissional e responsabilidade social.
Introducéo a seguranca a
transporte, movimentacao,
armazenagem e manuseio de
materiais

(8 horas)

Obijetivo da norma regulamentadora
NR 11; Nocdes sobre legislacéo de
trénsito; Responsabilidades, direitos e
deveres de empregadores e
empregados; Conceito de acidentes
de trabalho: perspectiva
prevencionista e legal; Tipos de
acidentes;

Causas e consequéncias dos acidentes
de trabalho; Comunicagéo de
acidentes de trabalho (CAT); Riscos
ambientais: fisicos, quimicos,
biolégicos, ergonémicos e
acidentarios; Metodologias de analise
de riscos; Hierarquias de controle dos
riscos: eliminacéo, substituigéo,
engenharia, controles administrativos
e

equipamentos de protecédo coletiva e
individual; Arranjo fisico;
Procedimentos em situacGes de
emergéncia; Nogdes de primeiros
SOCOrros;

Caracteristicas da empilhadeira (8
horas)

Equilibrio da empilhadeira; Nogdes
de estabilidade frontal; NocGes de
estabilidade lateral; Tridngulo da
estabilidade; Componentes da
empilhadeira; Carcaca ou chassi;
Volante; Bateria; Torre de elevacio;
Transmissao; Sistema hidraulico;
Pneus; Comandos e instrumentos do

NO
Alunos

40

R$ 19.600,00
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painel; Noc¢es de manutencao;
Seguranca na operacéo (16 horas)
Equipamentos de protecdo individual
e coletiva; Verificacdo capacidade de
carga; Principio béasico de operac¢éo;
Trabalho de frente e ré; Mudancas de
sentido de deslocamento; Inspecdo de
seguranca; Rampas; Estacionar o
equipamento; Altura do garfo em
operacdo; ldentificacdo de operagdo
mal realizada;

Regras técnicas de seguranca:
Elevacéo e transporte de cargas;
Posicdo do operador na maquina;
Estacionar a empilhadeira; Partidas e
freadas bruscas; Espacos para
circulagdo; Uso de buzinas; Cuidados
com a bateria; Operar com maquina
parada; Operar maquina sem carga;
Operar maquina com carga;
Amarracdo e empilhamento de carga;
Meios de transportes de cargas
perigosas; Sinalizacdo de seguranca;

Valor Total R$ 74.600,00

1.2. Da estimativa de valor

1.2.1. A estimativa do valor da contratacdo é de R$ R$ 74.600,00 (Setenta e quatro mil e seiscentos
reais);

1.3. A contratacdo ocorreré por dispensa de licitacdo, tendo como fundamento o artigo 75, inc XV
da Lei 14.133/2021.

1.4. A justificativa de pregos foi realizada nos moldes do artigo 23, 84° da Lei 14.133/2021.
15. Da classificacao/natureza do objeto

1.5.1.  Os servicos contratados possuem natureza de servico especializado de capacitagéo profissional,
realizado por instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades
de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a
inovacdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de
instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos, conforme disposto no Art. 75, inciso XV da Lei
14.133/2021.

1.6. Do prazo de vigéncia da contratacgao:

1.6.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato.

1.7. A contratacdo pretendida ndo esta prevista no Plano de Contratacfes Anual do Municipio de
Nova Santa Rita, pois na ocasido em que o PAC foi definido, ndo havia previsdo orcamentaria disponivel
para a execucdo dessa despesa, e a oportunidade de realizacdo dos cursos surgiu em momento que néo é
mais possivel incluir novas contratacfes, dado 0 seu carater urgente e relevante para 0 municipio, néo foi
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possivel aguardar a inclusdo no PAC, tornando a contratacdo necessaria para atender as demandas
imediatas.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O Municipio de Nova Santa Rita identifica a necessidade de promover a qualificacdo e o
desenvolvimento profissional dos municipes, visando ampliar o acesso a oportunidades de capacitacéo
alinhadas as demandas do mercado de trabalho local e regional.

2.2. A qualificacdo profissional é essencial para fortalecer a empregabilidade, aumentar a
competitividade da m&o de obra e contribuir para o desenvolvimento socioeconémico do municipio. Com
a oferta de cursos direcionados as areas estratégicas do mercado, pretende-se preparar 0s participantes
para ocupacdes de alta demanda, promovendo a insercao e a permanéncia no mercado de trabalho.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A solucdo proposta para atender a demanda de qualificacdo profissional em Nova Santa Rita
consiste na contratacdo do SENAC-RS para a realizagdo dos cursos de Logistica: Gestdo de Estoques,
Técnicas de Vendas e Negociacdo, Assistente Administrativo e NR 11 — Operador de Empilhadeira.
Utilizando a infraestrutura fornecida pela Prefeitura, essa parceria garante aos municipes acesso a
formacdes de qualidade, com certificagdo reconhecida e alinhada as demandas do mercado de trabalho.

3.2. Os cursos serdo ministrados por instrutores altamente qualificados do SENAC-RS, utilizando
uma metodologia de ensino moderna, focada no desenvolvimento de competéncias préaticas e teoricas
essenciais para a inser¢cdo no mercado de trabalho. A formacdo serd abrangente, com aulas teéricas e
atividades praticas que atendem as necessidades do setor.

3.3. A Prefeitura de Nova Santa Rita sera responsavel por fornecer os espacos adequados para a
realizacdo dos cursos, garantindo que a infraestrutura atenda aos padrdes necessarios para um
aprendizado eficaz. Além disso, a administragdo municipal fard a divulgacdo das oportunidades de
qualificacéo.

3.4. Com essa abordagem, espera-se ndo apenas ampliar as oportunidades de qualificacdo
profissional para a populagdo local, mas também fortalecer a empregabilidade e contribuir para o
crescimento econdmico de Nova Santa Rita, um municipio com forte presenca de centros logisticos e
comeércio, tornando esses cursos uma excelente oportunidade para o mercado regional.

3.5. Considerando a natureza juridica da Entidade escolhida para a prestacdo dos servigos, a
contratacdo ocorrera por meio de Dispensa de Licitacdo respaldada pelo constante no Art. 75, inciso XV
da Lei 14.133/2021 que autoriza a contratacdo direta de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos.

4, DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Das condicGes para atendimento do objeto licitado:

4.1.1. O SENAC-RS devera garantir a oferta de cursos de acordo com seus padrdes de qualidade,
disponibilizando instrutores qualificados com experiéncia comprovada, apresentando planejamento
detalhado e cronograma de execugdo, bem como fornecendo materiais didaticos adequados e atualizados.
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4.2. Garantia do Servico

42.1. O SENAC-RS devera garantir a qualidade dos servigos prestados e emitir certificados de
concluséo reconhecidos.

4.3. Manutenc¢ao e/ou Assisténcia Técnica

4.3.1. Nao se aplica, por se tratar de servigos educacionais.

4.4. Da exigéncia de Amostras
4.4.1. Nao se aplica por se tratar de servicos
4.5. Possiveis Impactos Ambientais

45.1.  Vislumbram-se impactos ambientais provenientes desta contratacdo, mencionados na tabela
abaixo, juntamente com as medidas de tratamento a serem adotadas pela contratada:

IMPACTO AMBIENTAL MEDIDA DE TRATAMENTO

Realizar o descarte adequado dos materiais

Residuos de materiais dos cursos -
utilizados nos cursos

45.2. A contratagdo exigird da contratada o cumprimento das boas préticas de sustentabilidade,
contribuindo para a racionalizagdo e otimizacdo do uso dos recursos, bem como para a reducdo dos
impactos ambientais.

45.3. Orientagbes complementares acerca da sustentabilidade da prestacdo almejada poderdo ser
repassadas pela fiscalizagdo competente.

4.6. Da Subcontratagao:

4.6.1.  Serd admitida a subcontratacdo parcial pela contratada, desde que previamente autorizada por
escrito pelo contratante, exclusivamente para a contratacdo de profissionais qualificados, na condicéo de
Pessoa Fisica (PF) ou Pessoa Juridica (PJ), para atuagcdo como docentes, instrutores ou oficineiros. A
contratada permanecera integralmente responsavel pela qualidade, execugdo e conformidade dos servi¢os
prestados.

4.7. Do Preposto:

4.7.1. O SENAC-RS devera designar um preposto responsavel para atuar como interlocutor junto a
Administracdo Municipal, a fim de garantir a comunicagdo eficaz e a resolu¢do de eventuais demandas
operacionais;

4.7.2. O preposto indicado deverd acompanhar a execucdo dos cursos e estar disponivel para reunides
perioddicas com a equipe da Prefeitura para ajustes necessarios no planejamento.

4.8, Da Garantia Contratual:

4.8.1.  Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021, pelas razBes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

4.9. Das Obrigac6es da Contratada:
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4.9.1. O SENAC-RS devera cumprir rigorosamente o planejamento e a execuc¢do dos cursos conforme
estabelecido neste Termo de Referéncia e no contrato firmado.

4.9.2.  Disponibilizar docentes qualificados e garantir que o conteldo ministrado esteja alinhado as
necessidades do mercado e as exigéncias do Municipio.

4.9.3.  Arcar com todas e quaisquer despesas vinculadas a estes profissionais tais como remuneracao,
encargos sociais, deslocamento, hospedagem, alimentacgéo, entre outras.

4.9.4.  Emitir certificados de conclusao aos alunos que cumprirem os requisitos minimos de frequéncia
e aproveitamento.

4.95. Apresentar relatérios peridédicos contendo a lista de alunos matriculados, frequéncia,
desempenho e quaisquer ocorréncias relevantes.

4.9.6. Cooperar com a Administracdo Municipal em eventuais ajustes necessarios para otimizacdo da
execucgdo dos cursos.
4.10. Das Obrigac6es da Contratante:

4.10.1. Designar um fiscal de contrato responsavel pelo acompanhamento da execucao dos servigos de
ensino especializado, incluindo o recebimento das notas fiscais e relatérios mensais fornecidos pela
contratada, atestando a conformidade dos servigos prestados antes de autorizar os pagamentos.

4.10.2. Efetuar os pagamentos a contratada de acordo com 0s cursos prestados, com base nas notas
fiscais e relatorios atestados pelo fiscal de contrato, respeitando o prazo de pagamento estipulado no
contrato.

4.10.3. Assegurar que a contratada tenha acesso as informacgdes necessarias para a execugao dos cursos
de forma eficiente.

4.10.4. Providenciar local adequado para a realiza¢&o dos treinamentos.

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Das condicGes de execucao

5.1.1.  Onicio da execugdo dos cursos ocorrerd em data previamente definida em comum acordo entre
a Prefeitura de Nova Santa Rita e 0o SENAC-RS.

5.1.2. A finalizagdo da execucdo dos cursos devera ocorrer dentro do prazo estipulado no cronograma
apresentado pelo SENAC-RS.

5.1.3.  Caso ndo seja possivel iniciar a execucdo dos cursos na data assinalada, 0 SENAC-RS devera
comunicar ao Fiscal do Contrato as razfes respectivas, com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia,
para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado pela Secretaria requisitante, ressalvadas
situacOes de caso fortuito e forga maior.

5.2. Da descricdo detalhada dos servicos a serem prestados e rotinas a serem cumpridas
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5.2.1. O SENAC-RS sera responsavel pela execuc¢éo dos cursos de qualificacdo profissional, incluindo
a disponibilizacdo de instrutores qualificados, materiais didaticos e metodologia de ensino adequada.

5.2.2. A carga horéria, os conteudos programaticos e a metodologia de ensino serdo definidas
conforme os padrdes educacionais do SENAC-RS e de acordo com as necessidades do municipio.

5.2.3. A Prefeitura de Nova Santa Rita sera responsavel por fornecer a infraestrutura necesséria para a
realizacdo dos cursos, incluindo salas para as aulas e equipamentos necessarios para as atividades
préaticas.

5.3. Dos locais da prestacéo de servico e contatos dos responsaveis pelos estabelecimentos
Secretaria Local Endereco Contato
SMDS Secretaria Municipal de R. Waldemar Vicente da Costa, 130, +55 51
Desenvolvimento Social Nova Santa Rita - RS, 92480-000 9300-3377
5.4. Dos horarios da prestacdo dos servicos

5.4.1.  Os cursos serdo ofertados em diferentes turnos, de acordo com a natureza de cada formacéo e as
necessidades do publico-alvo.

5.4.2.  Com carga horéria total de 160 horas, o curso de Assistente Administrativo serd ministrado no
periodo noturno, permitindo a participacdo de trabalhadores que desejam aprimorar suas competéncias
sem comprometer sua jornada laboral diurna.

5.4.3. Com carga horéria total de 40 horas, 0s cursos de Gestdo de Estoques, Técnicas de Vendas e
Negociacdo e NR 11 — Operador de Empilhadeira serdo oferecidos no periodo diurno, facilitando o acesso
de municipes disponiveis durante o dia e atendendo as demandas do setor logistico e comercial da regido.

5.4.4.  Os horéarios especificos das aulas serdo definidos em conjunto com o SENAC-RS, levando em
consideracéo a disponibilidade da infraestrutura disponibilizada pela Prefeitura e a melhor adequacéo aos
participantes.

5.5. Dos materiais e equipamentos a serem disponibilizados

55.1. O SENAC-RS sera responsavel pelo fornecimento de material didatico e demais recursos
pedagOgicos necessarios para a realizagdo das aulas.

5.5.2. A Prefeitura de Nova Santa Rita fornecera a infraestrutura necessaria, incluindo local das aulas
e equipamentos adequados para a execugdo dos cursos.

5.6. Dos profissionais disponibilizados

5.6.1. O SENAC-RS devera disponibilizar profissionais devidamente habilitados para ministrar os
Cursos.
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5.6.2. E obrigacio da contatada disponibilizar instrutores devidamente uniformizados e identificados
com cracha.

5.6.3. Todos os profissionais designados para a prestacdo dos servicos deverdo utilizar EPIs
adequados as suas atividades.

6. DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO

6.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade Juridica, Fiscal, Social,
Trabalhista e Econdmico-financeira indicados no artigo 62 do Edital, com a excecdo do balango
patrimonial.

6.2. Dos documentos relativos a Qualificagcdo Técnica:

6.2.1. A instituico devera apresentar contratos anteriores comprovando sua experiéncia e
competéncia na execucgdo de cursos de qualificacdo nas areas de Logistica: Gestdo de Estoques, Técnicas
de Vendas e Negociagéo, Assistente Administrativo, e NR 11 — Operador de Empilhadeira, conforme o
seguinte critério:

6.2.1.1. Apresentacdo dos contratos de outros municipios que comprovem a realizagdo de cursos
semelhantes em outras administracfes publicas, especialmente prefeituras, demonstrando experiéncia
prévia na execucdo de projetos de capacitacdo profissional no ambito municipal e capacidade para atuar
em parceria com o poder publico.

7. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. Das orientagdes gerais da fiscalizacao contratual

7.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total
ou parcial;

7.2. Dos responsaveis pela fiscalizacdo e Gestdo do Contrato:

7.2.1.  Gestor do Contrato: SOLANGE LEWANDOSKI LAUBINE Matricula: 7900-2
7.2.2.  Fiscal Técnico: BENITES DA SILVA Matricula: 16860-1
8. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.1.1.  Aprovada a execucdo do objeto e comprovada a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo do
licitante, a Nota serd encaminhada a Secretaria Municipal de Finangas Publicas.

8.1.2. O pagamento serd realizado na forma de parcela unica por curso finalizado, no prazo de até 30
(trinta) dias contados a partir do recebimento definitivo dos servicos e da aprovacdo da respectiva fatura
pelo servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato e pelo Secretario Municipal demandante.
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8.1.3. A contratada deverad obrigatoriamente informar nas Notas Fiscais de fatura, o nimero do
processo que originou a contratacdo, a fim de acelerar o trAmite de recebimento dos servigos e posterior
liberag@o do documento fiscal para pagamento.

8.1.4. O CNPJ da empresa constante na Nota Fiscal de fatura deverd ser o mesmo da documentagéo
apresentada no processo licitatério, bem como a empresa devera possuir conta bancéria vinculada a este
CNPJ para fins de recebimento dos valores.

8.1.5. Em se tratando de prestacdo de servicos, quando do pagamento, sera retido, do valor da
contratacao, todas as retenc@es tributarias, como ISSQN e INSS, conforme legislacdo vigente.

8.1.6.  E assegurado ao Municipio o direito de efetuar retenc@es tributarias incidentes sobre a relagio
contratual previstas na legislag&o.

8.1.7. O valor devido ao licitante vencedor, ndo sendo pago no prazo estabelecido, e desde que o
atraso decorra de responsabilidade do Municipio, sera corrigido segundo a variagdo do IPCA, acumulado
no periodo que mediar entre a data prevista para pagamento e a data do efetivo pagamento.

8.1.8. O pagamento sera efetuado em parcela Unica, ap6s a execucao total do objeto do contrato e a
entrega do servico conforme acordado.

8.1.9. A glosa do pagamento durante a execucdo contratual, sem prejuizo das sancdes cabiveis, sO
devera ocorrer se a empresa:

8.1.10. Na&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a qualidade
minima exigida no contrato;

8.1.11. Deixar de utilizar materiais e recursos pedagégicos exigidos para a execucdo do servi¢co ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.1.12. E condicio para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento por original, cpia ou
qualquer outro meio admitido pela Administracdo, os documentos relacionados abaixo, 0s quais deverao
ficar arquivados junto ao contratante:

8.1.13. Certiddo de regularidade fiscal Federal, Estadual, Municipal;

8.1.14. Certiddo de regularidade trabalhista;

8.1.15. Certiddo de regularidade do FGTS.
9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas e custeio do objeto deste contrato, serdo subsidiadas com recursos consignados na
seguinte Dotacdo Orcamentaria:

Orgéo: 08 - [Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social]

Unidade: 005 - [Unidade Emprego]

Tipo Acéo: Atividade - Agdo: 2059 - Funcional: 0011.0334.0802 - [Manutencdo de Programas de
Trabalho e Cidadania]

Elemento: 33390390000000000000 - [Outros servigos de terceiros - pessoa juridica]
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Referéncia: 1381 15000001 RECURSO LIVRE
Orgéo: 08 - [Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social]
Unidade: 005 - [Unidade Emprego]

Tipo Acdo: Atividade - Acéo: 2059 - Funcional: 0011.0334.0802 - [Manutencdo de Programas de
Trabalho e Cidadania]

Elemento: 33390390000000000000 - [Outros servigos de terceiros - pessoa juridica]

Referéncia: 2421 26650000
vinculados a Assisténcia Social

Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres

Nova Santa Rita, 25 de abril de 2025.

Assinado digitalmente por:
om SOLANGE LEWANDOSKI . .
LAUBINE Assinado digitalmente por:
assinado 900.374.480-72 » MATHEUS DOS SANTOS
digitalmente 25/04/2025 16:58:02 LOPES
Asslrjatura digital avangada com certificado digital nac ICP- assinade 050.226.120-03
Brasil. digitalmente 25/04/2025 15:52:11

Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Solange Lewandoski Laubine

Responsavel pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

Matheus dos Santos Lopes

Responsavel pela Elaboragdo do Termo
de Referéncia
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