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EDITAL N° 08/2026
PREGAO ELETRONICO 08/2026 — REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO DE DESPESA: 185704/2025 (SEC. SAUDE)
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 195351/2026
PROCESSO LICITATORIO: 08/2026
COTACAO: 392/2026
ABERTURA: 11/02/2026
HORARIO: 13 horas 30 minutos

OBJETO

CONTRATAGAO FUTURA DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
DE ENFERMEIROS, TECNICOS DE ENFERMAGEM, ASSISTENTE SOCIAL E TECNICOS EM
RADIOLOGIA

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 11/02/2026 as 13h30 (horario de Brasilia)

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 10.781.539,50

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PREGO GLOBAL (LOTE UNICO)

MODO DE DISPUTA:
ABERTO

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
sim

Torna-se publico que o Municipio de Xangri-la/RS, inscrito no CNPJ sob o n°
94.436.474/0001-24 por meio do Setor de Licitagdes, sediado a Av. Elmar Ricardo Wagner
(antiga Rua Rio Jacui), 853, CEP 95588-000, Xangri-La/RS, realizara licitagdo, para
REGISTRO DE PREGOS na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA, nos termos da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, pela Lei Complementar n° 123/2006, do Decreto n°
162/2025, Decreto n°222/2025 e demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as
condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

11. O objeto da presente licitagdo € a CONTRATACAO FUTURA DE SERVICOS DE MAO DE OBRA
PARA PA24H E SECRETARIA DE SAUDE (ENFERMEIROS, TECNICOS DE ENFERMAGEM, ASSISTENTE
SOCIAL E TECNICOS EM RADIOLOGIA), conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitagéo sera realizada em grupo unico, formado por 05 itens, conforme ANEXO Il (RELACAO DE
ITENS COM VALOR DE REFERENCIA), devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o
compdem.

1.3. A quantidade minima a ser adquirida para este Registro de Precos é de 10% (dez por cento) da
quantidade licitada.
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2. DO REGISTRO DE PRECOS

21. As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesbes séo as
que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1. Poderéo participar desta Licitagdo todos os interessados, inclusive empresas reunidas em consorcio,
que sejam especializados e credenciadas no objeto desta licitagdo e que satisfagam todas as exigéncias,
especificagdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos, preenchendo os pré-requisitos acima, e que,
apresentarem toda a documentacao por ela exigida para respectivo cadastramento junto ao Portal de Compras
Publicas. (https://www.portaldecompraspublicas.com.br/).

3.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora
da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorre¢cao ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

3.5. Nao poderao disputar esta licitagao:

3.51. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.5.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.5.3. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do

projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.5.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;
3.5.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista

ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢éo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.5.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
3.5.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagcao do edital, tenha sido

condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;
3.5.8. Agente publico do érgao ou entidade licitante;
3.5.9. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucéo do contrato agente
publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
3.6. O impedimento de que trata o item 3.5.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.
3.7. A critério da Administragédo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 3.5.2 e 3.5.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagéo, de
execucgao da licitagao ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
orgao ou entidade.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71

Municipio de Xangri-La
www.xangrila.rs.gov.br

3.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

3.9. O disposto nos itens 3.5.2 e 3.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaboragédo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

3.10. Em licitagcdes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de
pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n° 14.133/2021.

3.11. A vedagao de que trata o item 3.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugédo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagédo de propostas e lances
e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego ou
o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.3. Caso a fase de habilitacao anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitagcdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto.

4.4, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.4.1. Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengbes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;
44.2. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIIl, da Constitui¢ao;

4.4.3. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicio Federal,
444, Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletrdnico,
que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.6.1. No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.6.2. Nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.
4.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sang¢des previstas na
Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagao anteceder
as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
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4.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da
fase de envio de lances.

4.10. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

4.11.1. A aplicagéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagédo ao lance que cobrir a melhor oferta;
4.11.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso

estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
4.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.12.1. Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor precgo; e
4.12.2. Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando

adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.11
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagao,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6érgaos de controle externo e interno.

4.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

4.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, e deveréa estar
de acordo com o tipo de licitagao estipulado no Preambulo deste Edital.

5.2, NA PROPOSTA, em arquivo PDF/a, DEVERA SER LEVADO EM CONTA OS SEGUINTE
REQUISITOS:

5.21. O preco de cada um dos itens licitados devera atender o tipo de licitagdo descrito no predmbulo
do edital, em moeda corrente nacional, em algarismo com duas casas decimais.

5.2.2. Valor unitario e total do item;

5.2.3. Marca e modelo (quando for o caso) e especificagao detalhada do objeto licitado, consoante as
exigéncias editalicias.

5.24. Inclusdo de todas as despesas que influam nos custos, tais como: transporte, seguro e frete,

tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢cdes fiscais e parafiscais), obrigacdes sociais, trabalhistas,
encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos e indiretos.

5.2.5. Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessao
deste pregéo eletronico.

5.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao méaximo de cada item,
previsto para a contratacao.

5.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do
objeto.

5.5. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegagéo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.
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5.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

5.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.8. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do regime
de tributacdo pelo simples Nacional desde que nao infrinja o art. 17, inciso XIl da LCP 123/2006, sendo que
nesse caso nao podera se beneficiar da condigédo de optante e estara sujeita a excluséo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagéo, obrigando a contratada a apresentar cépia do oficio, com
comprovante de entrega e recebimento & RFB, em consequéncia do que dispdem o art. 30, inciso Il, e o art. 31,
inciso Il da LCP 123/2006.

5.9. A apresentac&o das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao.

5.9.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.
5.9.2. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da aplicagéo do

desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 4.9.

5.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e, apés o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagao dos
agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada
a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugéo do contrato.

5.11. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrébnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagcdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao
e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.10. Caso seja adotado para o envio de lances no pregado eletrbnico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

6.10.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragédo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragao da sesséao publica.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm

Municipio de Xangri-La
www.xangrila.rs.gov.br

6.10.2. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.10.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagao.

6.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagao a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a definicado das demais colocagoes.

6.10.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”,
os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o
sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até
dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcgdo de
lances.

6.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregcos até 10% (dez por cento) superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

6.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo
lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
6.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item, poderdo os autores

dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.11.5. Apés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor prego/ maior
percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogagoes.

6.12.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 6.12, poderéo os
licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances
SuCessivos.

6.12.2. A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apos isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracao da sesséo publica.

6.12.3. A prorrogagado automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.12.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagao.

6.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a definicado das demais colocagoes.

6.12.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

6.13. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

6.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
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6.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

6.16. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.17. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgagéo.

6.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.19. Em relacdo a itens n&o exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006.

6.19.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagéo automatica para tanto.

6.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou néo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo, para
0 exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.20. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.1.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificagao;
6.20.1.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes
previstos na Lei 14.133/2021;
6.20.1.3. Desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;
6.20.1.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagées dos 6rgaos
de controle.
6.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos
produzidos ou prestados por:
6.20.2.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao ou entidade da
Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgéo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.20.2.2. Empresas brasileiras;
6.20.2.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.20.2.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro podera
negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.
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6.21.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagcao posterior de item especifico do grupo exigira
prévia pesquisa de mercado e demonstragao de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade.

6.21.2. Nao sera admitida a previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou de
acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

6.21.3. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.

6.21.4. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
6.21.5. O resultado da negociagcao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

6.21.6. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacado daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

6.21.7. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.22. Apos a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

71. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislagado correlata e no item 3.5 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que
impecga a participagdo no certame ou a futura contratagéo.

7.2. Na hipotese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condigbes de
participagao, sera iniciado o procedimento de habilitagéo.

7.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/ EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens.

7.4. Verificadas as condigbes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do
prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos.

7.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.51. Contiver vicios insanaveis;

7.5.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.5.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratagao;

7.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

7.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

7.6. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

7.6.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

7.6.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.6.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.7. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢gbes acima, a analise de exequibilidade e
sobreprecgo considerara o seguinte:

7.71. Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, semi
— integrada ou integrada, a caracterizagao do sobreprego se dara pela superagéo do valor global estimado;
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7.7.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado e pela superagao de custo unitario tido como relevante.

7.7.3. No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracéo,
independentemente do regime de execugao.

7.7.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e
cinco por cento) do valor orgado pela Administracao, equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor da
proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis previstos na Lei 14.133/2021.

7.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

7.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos elaborada pela Administracdo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitagdo da proposta.

7.9.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a
Administragcédo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios,
seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacbes e
Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final
da proposta vencedora, admitida a utilizagado dos pregos unitarios, no caso de empreitada por prego global,
empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratagcdo integrada, exclusivamente para eventuais
adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior
do contrato.

7.9.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragdo, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

7.9.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

7.9.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragao como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagido, ndo contrariem dispositivos
legais vigentes e, caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

7.9.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas as condi¢cbes para a justa
remuneragao do servigo.
7.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragao
do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;
7.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

7.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

7.11. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante devera seguir o procedimento disposto no item “DA
APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAQ” deste Edital bem como enviar
0s seguintes documentos, em arquivo PDF/a, a fim de facilitar a disponibilizacdo de informacdes, respeitando
ao principio da transparéncia:
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8.1.1 HABILITAGAO JURIDICA
a) copia do registro comercial, no caso de empresa individual.

b) cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de elei¢ao de seus
administradores.

c) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF).

d) copia do decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

8.1.2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
a) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso de pessoas naturais, ou no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

b) comprovante de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

c) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei.

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

e) prova de regularidade perante a Justica do Trabalho.

f) declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal. conforme o
modelo do Decreto Federal n° 4.358/2002.

8.1.3. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperacgéo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucgdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, considerando-se valida
aquela extraida do sistema estadual do foro do licitante.

a.1) A data de expedigéo da certiddo ndo podera ser superiora 90 dias da data da abertura da licitagao.

b) Apresentacdo do balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio financeiro e demais
demonstragbes contabeis (QUADRO 1), referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, devidamente
autenticados na Junta Comercial, ou no Sistema Publico de Escrituragéo Digital — SPED, vedada a substituicéo
do balango por balancete ou balango provisério.

b.1) Para empresas que estejam obrigadas a apresentar escrituragdo contabil digital no Sistema de
Escrituragao Digital — SPED, deverao ser entregues os seguintes documentos exigidos em edital: | — copias
dos relatérios do SPED em que constem o balango patrimonial (BP)e a demonstragédo do resultado do exercicio
(DRE) de acordo comas normas brasileiras de contabilidade expedidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade; Il — cépia do recibo de entrega do Arquivo SPED a Receita Federal do Brasil; lll — copia do
termo de abertura e encerramento do livro digital e cépia das notas explicativas;

b.2) Para empresas que ndo estejam obrigadas a apresentar escrituragdo contabil digital no SPED, os
documentos deverao estar acompanhados do Termo de Autenticagado ou estar devidamente autenticados pela
Junta Comercial ou 6rgdo competente, e devendo neste ultimo caso estar assinados pelo profissional contabil e
pelo representante legal da empresa.

b.3) O atendimento dos indices econdmicos minimos aceitaveis serdo apurados pela aplicagdo das seguintes
férmulas:

LC=AC/PC Igual ou superior a 1,0
LG= AC+ RLP/PC + PNC Igual ou superior a 1,0
SG= AT/ PC + PNC Igual ou superior a 1,0

LC = Liquidez Corrente

LG = Liquidez Geral

SG= Solvéncia Geral

AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo
PNC- Passivo Nao Circulante
AT = Ativo Total
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QUADRO 1
QUADRO RESUMO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS OBRIGATORIAS
COediiE, || gmee || s || e
B.P. Obrigatdrio Obrigatdrio Obrigatério
D.R. Obrigatdria Obrigatdria Obrigatéria
DRA Facultativa Obrigatoria ™1 Obrigatoria
_. _I:; L__IE’_X Ecuﬁa;mu _FdCI:“_.j_lI;’r_i =2 Ecul.t-’;ﬁ-va
D.M.P.L Facultativa Obrigatdoria =1 Obrigatdria
DF.C. Facultativa Obrigatdria Obrigatorio
N.E Obrigatérias Obrigatdérias Obrigatérias
D.wV.A Facultativa Facultativa Obrigatoria "3

*1 Vide item 3.18 da NBC TG 1000 (R1), que traia da possibilidade de apresentacao
da DLPA.

*2 Torma-se Demonstragido Contabil obrigatoria quando adotado o item 3.18 da NBC
TG 1000 (R1) por ocasido da néo elaboracéo da DRA e DMPL.

*3 Trata-se de Demonstracao Contabil obrigatoria se exigida legalmente ou por
algum orgéo regulador - letra "da”™ do item 10, da NBC TG 26 (R5) — ou, nos demais

casos, pode ser apresentada voluntarniamente

c) No caso de a empresa ter sido constituida ha menos de 2 (dois)anos, a apresentagdo do Balango
Patrimonial e demonstragdes contabeis limitar-se-ao ao ultimo exercicio social.

d) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagao e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura.

8.1.4. HABILITAGAO TECNICA

a) Apresentacao de um atestado técnico, o referido atestado destina-se a com provar que a empresa prestou
de forma satisfatoria os requisitos técnicos, operacionais e de qualidade exigidos para contratagdo. A exigéncia
de um atestado de capacidade técnica, tem por finalidade comprovar experiéncia consistente, continua e
estavel, ndo se limitando a execugdes pontuais ou episddicas.

b) Declaragado de compromisso de visita técnica:

b.1) A empresa devera fornecer declaragdo de compromisso de realizagéo de visita técnica.A exigéncia
de visita técnica é considerada admissivel pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) quando devidamente
justificada pela complexidade do objeto ou pela necessidade de pleno conhecimento das condigbes locais de
execucgao, desde que tal exigéncia ndo configure obstaculo indevido a competitividade do certame.

b.2) Apresentar atestado de que o profissional responsavel técnico e/ou representante da licitante,
acompanhado por um profissional da Secretaria de Saude visitou o local onde serao realizados os servigos e
esta de acordo com as condigdes apresentadas no presente edital. O atestado devera conter a assinatura do
profissional da Secretaria que acompanhou a visita. A visita sera realizada até o quinto dia util anterior a
abertura do certame. O horario da visita devera ser agendado previamente com membro da Secretaria de
Saude através do e-mail coord.pam24hxangrila@gmail.com ou pelo numero 0800 115 2800 OU
APRESENTAGAO DE DECLARAGAO FORMAL assinada pelo responsavel técnico, sob as penalidades da
lei, de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos,
assumindo total responsabilidade por este fato e informando que ndo o utilizara para quaisquer
questionamentos futuros que enseje avengas técnicas ou financeiras.

c) Declaragao de compromisso de fornecimento de refeigdes:

c.1)A empresa devera fornecer declaragdo de compromisso quanto ao fornecimento de refeigdes,
assegurando que atendera integralmente as exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, edital e demais
normas aplicaveis, durante todo o periodo de execugao do contrato. No contexto dos servicos de saude em
regime ininterrupto, a comprovagdo prévia de logistica para fornecimento de refeigbes visa assegurar
condi¢gdes adequadas de trabalho aos profissionais, prevenindo abandono de postos, falhas de cobertura
assistencial e descontinuidade do servigo, o que atende diretamente ao interesse publico.

d) Declaragédo de compromisso da apresentagéo de responsavel técnico o momento da contratagéo:

d.1) Indicagdo do Responsavel Técnico da empresa, com o respectivo registro de classe (COREN/
CRESS/CRTR /CRF)

e) Apresentacdo de declaragdo de que possui pessoal técnico necessario para a prestagdo dos servigos a
serem executados e lista de documentos formal de certificacdo e quantitativo compativel com a carga horaria
do edital;
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f) Apresentagdo de declaragdo de conhecimento dos servigos a serem executados e os seus locais de

realizagédo e que tem pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a natureza do servigo;

8.2. REQUISITOS DOS POSTOS DE TRABALHO:

8.2.1. Técnico de Enfermagem:
— Registro no Coren;
— Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantdo, incluindo periodos noturnos, finais de semana e
feriados;
— Comprovagao minima de experiéncia na fungéo, preferencialmente em servigos de atendimento de
urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento.

8.2.2. Enfermeiro:
— Registro no Coren
— Disponibilidade para trabalhar em escalas de plant&o, incluindo periodos noturnos, finais de semana e
feriados;
— Comprovagao minima de experiéncia na fungao, preferencialmente em servigos de atendimento de
urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

8.2.3. Técnico em Radiologia:
— Registro no Orgao de classe;
— Disponibilidade para trabalhar em escalas de plant&o, incluindo periodos noturnos, finais de semana e
feriados;
— Comprovagao minima de experiéncia na fungéo, preferencialmente em servigos de atendimento de
urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

8.2.4. Assistente Social:
— Registro no Orgéo de classe;
— Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantao, incluindo periodos noturnos, finais de semana e
feriados;
— Comprovagao minima de experiéncia na fungéo, preferencialmente em servigos de atendimento de
urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

8.2.5. Coordenador de Enfermagem:
— Registro no conselho com pés-Graduagao em gestéo, urgéncia/emergéncia ou area afim;
— Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantdo, incluindo periodos noturnos, finais de semana e
feriados;
— Comprovagao minima de experiéncia na funcao, preferencialmente em servigos de atendimento de
urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

8.3. Os documentos previstos no item 8, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70

da Lei n® 14.133, de 2021.

8.4. Quando permitida a participacado de consércio de empresas, a habilitagao técnica, quando exigida, sera
feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-
financeira, quando exigida, serd observado o somatério dos valores de cada consorciado, observadas as

seguintes normas:

8.4.1. Comprovagédo de compromisso publico ou particular de constituicao de consércio, subscrito

pelos consorciados;

8.4.2. Indicagcao da empresa lider do consércio, que sera responsavel por sua representagao perante

a Administragao;

8.4.3. Admissao, para efeito de habilitacdo técnica, do somatério dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, do somatério dos valores de cada

consorciado;

8.4.4. Impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitagcdo, de mais de um

consorcio ou de forma isolada;

8.4.5. Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consércio, tanto na fase

de licitagdo quanto na de execugao do contrato.

8.4.6. O licitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a constituicdo e o

registro do consorcio, nos termos do compromisso referido no inciso | do caput deste artigo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62

Municipio de Xangri-La
www.xangrila.rs.gov.br

8.4.7. Se o consoércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagado econémico-financeira, havera um acréscimo de
10% (dez por cento) para o consoércio em relagao ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original ou por cépia e
deverao estar assinados preferencialmente de forma digital.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°
14.133/2021).

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragcdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.
8.9.1. Os documentos exigidos para habilitagdo serdo enviados por meio do sistema, em formato
digital, no prazo de duas horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.
8.10. A verificacdo dos documentos de habilitagdo somente serdo feitas em relagéo ao licitante vencedor.

8.11. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia.

8.11.1. Complementagédo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.11.2. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas;

8.12. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas,
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

8.13. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta
que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.9.1.

8.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.15. A comprovagédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigédo para participagao na licitagdo (art.
4° do Decreto n°® 8.538/2015).

8.16. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusao
de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos
apos o julgamento.

9. PRAZO E ENTREGA

9.1. A ata de registro de precos tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogada por igual periodo, de
acordo com o artigo 84, da Lei 14.133/2021, bem como tera seu quantitativo originario prorrogado. Quando da
contratagao da empresa o periodo desta podera ser de forma decenal, de acordo com que dispde o art. 107, da
Lei 14.133/2021.

9.2. A prestacdo dos servicos devera ser conforme ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.
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10. PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera efetuado conforme ANEXO Ill - TERMO DE REFERENCIA.

10.2 O erario reserva-se no direito de efetuar todos os descontos previstos em lei.

10.3 Nao sera efetuado qualquer pagamento a empresa adjudicataria enquanto houver pendéncia de
liquidacao da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

10.4 O pagamento somente sera efetuado mediante emissdo das certiddes habilitatorias atualizadas e
negativas.

10.5 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGP-M (FGV), e a
Administragdo pagara a contratada com juros de 1% ao més, calculados pro rata dia, até o efetivo pagamento.

10.6 A cada 12 (doze) meses de execugao contratual, o valor estipulado para o contrato sera reajustado pelo
indice Geral de Precos do Mercado — IGP-M, acumulado no periodo ou outro indice que vier a substitui-lo.

11. GARANTIA CONTRATUAL E FISCALIZAGAO

11.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obriga¢des contratuais assumidas, inclusive
indenizacdo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA apresentara garantia de 05%
(cinco) por cento do valor total do contrato.

11.1.1 A CONTRATADA devera optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) Seguro-garantia;

c) Fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil.

d) Titulo de capitalizagédo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

11.2 O Executivo Municipal reserva-se no direito de fiscalizar o servigo prestado pela contratada através do(s)
servidores Evandro Daitx (titular) e Willian Silva(suplente) lotados na Secretaria de Saude, ou outro(a)
servidor(a) a ser indicado pela Administragdo expressamente em contrato ou através de aditivo contratual.

12. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. Homologado o resultado da licitagao, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de sua convocagao, para assinar a Ata de Registro de Pregos, cujo prazo de validade
encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas
na Lei n°® 14.133, de 2021.

12.2. A Ata estara disponibilizada, para assinatura digital, no Processo Administrativo na plataforma
FlowDocs Xangri-la (https://xangrila.flowdocs.com.br:2053/public’/home). Para acessar a Plataforma sera
necessaria a realizagao de cadastro.

12.3. O prazo de convocagédo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagdo do
licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitagédo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragéo.

12.4. Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para o registro de
todos os itens constantes no Anexo Il (Relagéo dos itens com valor referéncia), com a indicagéo do licitante
vencedor, a descrigdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, pregos registrados e demais condigdes.

12.5. O preco registrado, com a indicagdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado
durante a vigéncia da ata de registro de precos.

12.6. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas nao obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizagao de licitagdo especifica para
a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

12.7. Na hipdétese de o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condicdes
estabelecidas, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na
ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.
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13. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

13.1. Apds a homologacao da licitagéo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:.
13.1.1. Dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com prego igual ao do adjudicatario, observada a
classificagdo na licitagéo; e
13.1.2. Dos licitantes que mantiverem sua proposta original

13.2. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores registrados
na ata.
13.2.1. A apresentagcdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do
certame em relacdo ao licitante mais bem classificado.

13.2.2. Para fins da ordem de classificagao, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o objeto
com preco igual ao do adjudicatario antecederédo aqueles que mantiverem sua proposta original.

13.3. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva sera efetuada quando houver
necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

13.3.1. quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigdes
estabelecidos no edital; ou

13.3.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de pregos, nas
hipoteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n°® 11.462/23.

13.4. Na hipdtese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatéario
concordar com a contratacdo nos termos em igual prazo e nas condi¢gées propostas pelo primeiro classificado,
a Administragao, observados o valor estimado e a sua eventual atualizagao na forma prevista no edital, podera:

13.41. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagdo, na ordem de
classificagdo, com vistas a obtencéo de prego melhor, mesmo que acima do prec¢o do adjudicatario; ou

13.4.2. adjudicar e firmar o contrato nas condigbes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
observada a ordem de classificagcdo, quando frustrada a negociagdo de melhor condigéo.

14. CONTRATAGAO

14.1 A empresa licitante declarada vencedora do certame devera apresentar-se em até 05 (cinco) dias
corridos, a partir da convocacgéo da respectiva Secretaria, para assinatura do contrato, quando for o caso.

14.2 E facultado ao Executivo Municipal, quando o convocado néo assinar o termo de contrato ou n&o aceitar o
instrumento equivalente no prazo e condigdes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, pela ordem
de classificagédo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigbes propostas ao primeiro classificado,
inclusive quanto aos pregos atualizados de conformidade com o ato convocatério.

14.3 Decorridos sessenta (60) dias da data da apresentagdo das propostas, sem a comunicagdo para a
contratagao, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

14.4 A contratada devera observar integralmente a legislacdo trabalhista e previdenciaria aplicavel aos
profissionais envolvidos na execucdo dos servicos, vedadas praticas que caracterizem intermediacao ilicita de
mao de obra ou fraude trabalhista, sob pena de responsabilizagdo contratual, sem prejuizo das san¢des legais
cabiveis.

14.5 Nao devera haver vinculacdo trabalhista a administracdo municipal ,a gestdo de pessoal, escalas,
supervisao técnica e disciplinar € de responsabilidade da contratada, de forma a resguardar o Municipio de
riscos trabalhistas e de terceirizagdo de atividade-fim sem os cuidados juridicos necessarios.

15. DOS RECURSOS

15.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagéo ou revogacao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.

15.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitagado do licitante:

15.3.1. A intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
15.3.2. O prazo para a manifestacao da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
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15.3.3. O prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;
15.3.4. Na hipétese de adogdo da inversado de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de
2021, o prazo para apresentagcdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.
15.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
15.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.
15.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
15.7. O prazo para apresentacédo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgagéo da interposicdo do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
15.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

15.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

16. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
16.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

16.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

16.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagéao;
16.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
16.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

16.1.3. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

16.1.4. Apresentar declaragdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo
falsa durante a licitacao

16.1.5. Fraudar a licitagcao

16.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

16.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

16.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
16.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
16.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

16.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

16.2.1. Adverténcia;

16.2.2. Multa;

16.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

16.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos

determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagao perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.
16.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
16.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.
16.3.2. As peculiaridades do caso concreto
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16.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes
16.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica
16.3.5. A implantagdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.
16.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado-

16.5. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

16.6. Na aplicagdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacgao.

16.7. A sancado de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, quando nao se justificar a imposigéao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangédo de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7 e 16.1.8, bem como
pelas infragbes administrativas previstas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3 que justifiquem a imposi¢cdo de
penalidade mais grave que a sangao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracéo observara o prazo
previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

16.9. A apuragao de responsabilidades relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar sera realizada em acordo com o Decreto N° 409/2022.

16.10. A aplicacédo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgao integral dos danos causados.

17. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

17.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagado da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

17.2. A resposta a impugnacgéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

17.3. A impugnagcdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados exclusivamente de forma
eletrdnica, através do Portal de Compras Publicas.

17.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

17.41. A concessao de efeito suspensivo a impugnacgéo € medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratagéo, nos autos do processo de licitagao.

17.5. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

18. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

18.1. Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletronico.

18.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeg¢a a realizagdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

18.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sess&o publica observardo o horario de
Brasilia — DF.

18.4. A homologacéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

18.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa

entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a
finalidade e a segurancga da contratagao.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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18.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administragao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou
do resultado do processo licitatorio.

18.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

18.8. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

18.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

18.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico https://xangrila.rs.gov.br/licitacoes-e-contratos

18.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

18.11.1. ANEXO | - MODELO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
18.11.2. ANEXO Il - RELAGAO DE ITENS COM VALOR REFERENCIA
18.11.3. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

18.11.4. ANEXO IV — PLANILHA ENFERMEIRO

18.11.5. ANEXO V — PLANILHA COORDENADOR

18.11.6. ANEXO VI — PLANILHA TECNICO ENFERMAGEM

18.11.7. ANEXO VII — PLANILHA ASSISTENTE SOCIAL

18.11.8. ANEXO VIl — PLANILHA TECNICO RADIOLOGIA

18.11.9. ANEXO IX — MODELO DE MINUTA DE CONTRATO

Xangri-L4&, 26 de janeiro de 2026.

Celso Bassani Barbosa
Prefeito Municipal



ANEXO | - MODELO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N.° 08/2026

CONTRATAGAO FUTURA DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE ENFERMEIROS, TECNICOS DE
ENFERMAGEM, ASSISTENTE SOCIAL E TECNICOS EM RADIOLOGIA

A Prefeitura Municipal de Xangri-la, com sede na cidade de Xangri-1a, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 94.436.474/0001-24 neste ato
representado(a) pelo(a) PREFEITO MUNICIPAL CELSO BASSANI BARBOSA, nomeado(a) pela ata n° 117/2025, RESOLVE registrar os
precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s)
cotada(s), atendendo as condigdes previstas no Edital de licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de marco de 2023 e no Decreto Municipal 158/2024 ou outro que vier a substitui-lo no ambito do
Municipio, e em conformidade com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratagdo de CONTRATACAO FUTURA DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ENFERMEIROS, TECNICOS DE ENFERMAGEM, ASSISTENTE SOCIAL E TECNICOS
EM RADIOLOGIA, especificado(s) no(s) item(ns), anexo Il do edital de Licitagdo n° 8/2026, que é parte integrante desta Ata, assim como as
propostas cujos precos tenham sido registrados, independentemente de transcrigéo.

Lote

ltem Descrigdo do Produto Qte Unidade Marca Valor Unit. ~ Valor Total

1 MAO DE OBRA DE ASSISTENTE SOCIAL 2400 HR 66,57 159.768,00
MAO DE OBRA DE ASSISTENTE SOCIAL CONFORME
TERMO DE REFERENCIA

2 Mé\o DE OBRA DE COORDENADOR DE ENFERMAGEM 2400 HR 80,06 192.144,00
MAO DE OBRA DE COORDENADOR DE ENFERMAGEM

3 MéO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) DIURNO 19200 HR 70,42 1.352.064,00
MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) DIURNO CONFORME
TERMO DE REFERENCIA.

4 MéO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) NOTURNO 19200 HR 84,51 1.622.592,00
MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) NOTURNO
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

5 MéO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO 63000 HR 50,31 3.169.530,00
MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO
COMFORME TERMO DE REFERENCIA

6 MéO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 63000 HR 60,38 3.803.940,00
MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO
CONFORME TERMO DE REFERENCIA

7 MéO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 4350 HR 50,31 218.848,50
MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO
CONFORME TERMO DE REFERENCIA

8 MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 4350 HR 60,38 262.653,00

MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO
CONFORME TERMO DE REFERENCIA

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS
2.1. O prego registrado , as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item , fornecedor(es) e as demais
condig¢des ofertadas na(s) proposta(s) sao as que seguem:

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O orgéao gerenciador sera o Municipio de Xangri-la

3.2 Além do gerenciador, ndo ha outros 6rgéos e entidades publicas participantes do registro de pregos.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Nao sera admitida a adesdo a ata de registro de pregos decorrente desta licitagdo ou desta contratagéo direta, conforme justificativa

apresentada nos estudos técnicos preliminares (o nosso néo é publicado inicialmente)

5. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E CADASTRO RESERVA
5.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano (12 meses) , contado a partir do primeiro dia util subsequente a data de



divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego
vantajoso.

51.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no préprio instrumento contratual e
observara no momento da contratagé@o e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a
previs&do no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagéo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagdo da disponibilidade dos
créditos orgamentarios respectivos.

5.2 A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgéao ou pela enti dade interessada por intermédio de
instrumento contratual, emissédo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da ata de registro de precgos.
5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos podero ser alterados, observado o art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.
5.4. Apos a homologacgéo da licitagcdo ou da contratagdo direta, deverédo ser observadas as seguintes condigdes para formalizagédo da ata

de registro de precgos:

5.4.1. Serao registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a possibilidade de
o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;
54.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou  dos fornecedores
5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servigos com pregos iguais aos do adjudicatario, observada a

classificagao da licitagéo; e
5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagao dos licitantes ou dos fornecedores registrados
na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de
atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificagcdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o pregco do
adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2. somente sera efetuada quando
houver necessidade de contratagao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor néo assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condi¢cdes estabelecidos no
edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas hipoteses previstas no item 9..
5.8. O preco registrado com indicacédo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia

da ata de registro de precos.

5.9. Apos a homologagao da licitagdo ou da contratagéo direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratagcdo
direta, sera convocado para assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condi¢gdes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de
contratagdo direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocacgao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo do licitante ou
fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela
Administragéo.

5.10. A ata de registro de precgos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condigbes estabelecidos no edital ou no aviso de
contratagdo, e observado o disposto no item Erro: Origem da referéncia ndo encontrada, observando o item 5.7 e subitens, fica facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificagédo, para fazé-lo em igual prazo e nas
condigdes propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos termos do item anterior, a Administracéo,
observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do edital ou do aviso de contratagao direta, podera:

5.12.1.  Convocar para negociagado os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos foram registrados sem
reducgdo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtengao de prego melhor, mesmo que acima do preco do
adjudicatario; ou

5.12.2.  Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes, atendida



a ordem classificatéria, quando frustrada a negociagéo de melhor condicéo.

5.13. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢cdes estabelecidas, mas nado obrigara a
Administracdo a contratar, facultada a realizagéo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS
6.1. Os pregos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo dos precgos praticados no mercado ou de
fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situagdes:

6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugéo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d”
do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criagao, alteragéo ou extingado de quaisquer tributos ou encargos legais superveniéncia de
disposigbes legais, com comprovada sobre os pregos registrados;

6.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratagéo direta de clausula de reajustamento ou

repactuagao sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a
contratacao;

6.1.3.2. No caso da repactuagao, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagéo.
7. NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS
7.1. Na hipotese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgao ou entidade

gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a redugéo do prego registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu prego aos valores prati cados pelo mercado, o fornecedor serd liberado do
compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagéo de penalidades administrativas.

7.1.2. Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na
ordem de classificagdo, para verificar ~ se aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou

fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento
da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencédo de contratagdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipétese de reducéo do prego registrado, o gerenciador comunicara  aos 6rgaos e as enti dades que ti verem firmado

contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com
vistas a alteracédo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.
7.2. Na hipotese de o prego de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigagdes

estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteragdo do preco registrado, mediante comprovacéo de fato
superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a documentagdo comprobatéria ou a
planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco registrado em relagao as condigbes
inicialmente pactuadas.

7.2.2. Nao hipotese de ndo comprovagao da existéncia de fato superveniente  que inviabilize o prego registrado, o pedido sera
indeferido pelo érgédo ou enti dade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata,
sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos doitem 9.1. , sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e
na legislagéo aplicavel.

7.2.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do  item anterior, o gerenciador convocara os
fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagao, para verificar se aceitam manter seus precos
registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se no obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento
da ata de registro de pregos, nos termos do item 9.4., e adotara as medidas cabiveis para a obtengéo da contratagéo
mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétese de comprovagéo da majoracao do prego de mercado que inviabilize o preco registrado, conforme previsto no
item 7.2. e noitem 7.2.1, 0 6rgéo ou entidade gerenciadora atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores
praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgéo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgéos e as entidades que tiverem firmado  contratos
decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragéo do preco registrado, para que avaliem a
necessidade de alteragéo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de pregos poderdo ser remanejadas pelo 6rgao ou
entidade gerenciadora entre os érgdos ou as entidades participantes e n&o participantes do registro de pregos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:



8.2.1. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgéo ou entidade participante para érgéo ou entidade néao participante.

8.3. O ¢6rgéo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar serd considerado participante para
efeito do remanejamento.

8.4. Na hipétese de remanejamento de érgdo ou entidade participante para érgéo ou entidade ndo participante, serdo observados os limites
previstos no art. 32 do Decreto n°® 11.462, de 2023.

8.5. Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugdo do quantitativo inicialmente
informado pelo érgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do érgdo ou da entidade que sofrer reducdo dos
quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao
fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as condigbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento
decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipotese da compra centralizada, ndo havendo indicagéo pelo 6rgéo ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes
da compra centralizada, nos termos do item 8.3., a distribuicdo das quantidades para a execugédo descentralizada sera por meio do
remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS
9.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:
9.1.1. Descumprir as condigbes da ata de registro de pregos;
9.1.2. Nao retirar assinar o contrato, retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracédo, sem justificativa aceitavel;
9.1.3. N&o aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;
9.1.4. Tiver presentes razdes de interesse publico
9.1.5. A seu requerimento, desde que comprovada a forga maior ou caso fortuito.
Paragrafo Unico. O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por
despacho da autoridade competente.
9.2. Em qualquer de cancelamento, podera a Administracdo, demonstrada vantajosidade, convocar os fornecedores remanescentes.

10. DAS PENALIDADES
10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no edital.

10.1.1. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos que,
convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de
prego (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos
orgéos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo érgédo participante a aplicagdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n°®
11.462, de 2023).

10.3. O 6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a
necessidade de instauragdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado no prazo estabelecido pelo Edital a contar do recebimento definitivo do objeto e da respectiva fatura,
aprovados pelo Municipio, através do servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato ou pelo responsavel pelo pedido de compra.

11.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores seréo corrigidos monetariamente pelo IGP-M (FGV), e a Administragcdo pagara a contratada
com juros de 1% ao més, calculados pro rata dia, até o efetivo pagamento.

12. CONDIGOES GERAIS
12.1. As condicdes gerais de execucgdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obrigagdes da Administracao e do
fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

12.2. No caso de adjudicagéo por prego global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratagdo de parte de itens do grupo se houver
prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para o 6rgéo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada e apés lida, e achada em ordem, assinada pelas partes.

Xangri-la, 21 de janeiro de 2026
Assinaturas

Representante legal do 6rgao gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)

Anexo



Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificagéo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram cotar os itens com precos iguais ao adjudicatario:



PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
RUA RIO JACUI, 854

CNPJ: 94436474/0001-24

Lista de Produtos com Pre¢co Médio - VALOR REFERENCIA Pagina 1 de 1

Licitacdo: 000008/26 PREGAO ELETRONICO

Item Cédigo Descricao do Produto/Servico Unidade  Quantidade Valor Médio Valor Total

1 002.132.045 MAO DE OBRA DE ASSISTENTE SOCIAL HR 2.400 66,57 159.768,00
MAO DE OBRA DE ASSISTENTE SOCIAL CONFORME TERMO DE REFERENCIA

2 002.132.046 MAO DE OBRA DE COORDENADOR DE ENFERMAGEM HR 2.400 80,06 192.144,00
MAO DE OBRA DE COORDENADOR DE ENFERMAGEM

3 002.132.014 MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) DIURNO HR 19.200 70,42 1.352.064,00
MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) DIURNO CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

4 002.132.050 MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) NOTURNO HR 19.200 84,51 1.622.592,00
MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) NOTURNO CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

5 002.132.015 MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURN(HR 63.000 50,31 3.169.530,00
MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO COMFORME TERMO DE REFERENCIA

6 002.132.049 MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM NOTUF HR 63.000 0,38 3.803.940,00
MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO CONFORME TERMO DE REFERENCIA

7 002.132.044 MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO HR 4.350 50,31 218.848,50
MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO CONFORME TERMO DE REFERENCIA

8 002.132.051 MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURN HR 4.350 60,38 262.653,00
MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO CONFORME TERMO DE REFERENCIA
Total -> 522,94 10.781.539,50

Fiorilli S/C Ltda. Software - (compras9 - 9.50.29.2908 - 22678)
21/01/2026 18:38 Usuério: Carina Rute Scotti
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA

1. oBJETO

1.1 REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA
PARA PA24H E SECRETARIA DE SAUDE (ENFERMEIROS, TECNICOS DE
ENFERMAGEM, ASSISTENTE SOCIAL E TECNICOS EM RADIOLOGTIA).

1.2 A ata de registro de precos terd vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo, de acordo com o artigo 84, da Lei 14.133/2021, bem como terd seu quantitativo
originario prorrogado. Quando da contratagdo da empresa o periodo desta podera ser de forma
decenal, de acordo com que dispde o art. 107, da Lei 14.133/2021.

1.3 A quantidade minima a ser adquirida neste Registro de Precos é de 10% (dez por cento) da
quantidade licitada.

1.4 Item e quantidade:

POSTOS DE TRABALHO: HORAS ANO

MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO  |63.000H
Técnico de Enfermagem — Registro no Coren
*Regime de plantdo com escala 12x36 ou 24x72 ou a critério da gestdo

MAO DE OBRA DE TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO |63.000H
Técnico de Enfermagem — Registro no Coren
*Regime de plantdo com escala 12x36 ou 24x72 ou a critério da gestdo

MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) DIURNO 19.200H
Enfermeiro - Registro no Coren
*Regime de plantdo com escala 12x36 ou 24x72 ou a critério da gestdo

MAO DE OBRA DE ENFERMEIRO(A) NOTURNO 19.200H
Enfermeiro - Registro no Coren
*Regime de plantdo com escala 12x36 ou 24x72 ou a critério da gestdo

MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 4.350H
Técnico em Radiologia - Registro no Orgao de classe
*Regime de plantdo com escala 12x36 ou 24x72 ou a critério da gestdo

MAO DE OBRA DE TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO [4.350H
Técnico em Radiologia - Registro no Orgao de classe
*Regime de plantdo com escala 12x36 ou 24x72 ou a critério da gestdo

Assistente Social - Registro no Orgio de classe 2.400H

Coordenador de Enfermagem -Registro no conselho com pds- 2.400H
Graduacdo em gestdo,urgéncia/emergéncia ou area afim.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A presente justificativa tem por finalidade fundamentar a necessidade de realizagdo de
procedimento licitatorio para contratacdo de servigos de mdo de obra de profissionais de
enfermagem, radiologia e servico social, destinados ao funcionamento do Novo Pronto
Atendimento 24 horas de Xangri-La e demais unidades, em consonancia com as normas da Lei
n°14.133/21, garantindo a transparéncia, eficiéncia e economicidade na gestdo dos recursos
publicos
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2.2 A terceirizagdo simplifica processos de contratacdo e gestdo de pessoal, reduzindo a
burocracia e otimizando o tempo dos gestores publicos. Ao delegar atividades-meio, os
servidores publicos podem se concentrar em tarefas mais estratégicas, aumentando a
produtividade e a qualidade do trabalho.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 Considerando ser servigo de natureza comum, dados os seus padrdes que serdo definidos
objetivamente em edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°,
inciso XIII ou XIV, da Lei Federal n° 14.133/2021, motivo pelo qual sera escolhida a
modalidade licitatoria do art. 6°, inciso XLI, qual seja, Pregdo na sua forma eletronica.

3.2 Ainda, com vistas a uma melhor adequagao das necessidades correntes da Administragao,
o Sistema de Registro de Precos, que de acordo com o art. 78 da Lei n® 14.133/2021, ¢
procedimento auxiliar das licitagdes, ndo gerando compromisso efetivo de aquisi¢do. Realizado
o certame licitatorio e declarado o ganhador ele terd seus pregos registrados, desse modo, as
necessidades posteriores de contratacdo deverdo, em regra, ser formalizadas com o vencedor,
de acordo com o preco que houver sido registrado.

3.3 Para prestagao dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverao comprovar que
atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar a
titulo habilitacdo, atestado de capacidade técnica compativel com a execucdo do objeto de
acordo com o constante no art. 62, da Lei n°® 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Os servigos serdo prestados de forma continua e permanente, conforme demanda.

4.20s servicos deverdao ser prestados nos postos de trabalho indicado pela Secretaria
Municipal.

4.3 Nas condi¢des a serem estabelecidas no Termo de Referéncia, a CONTRATADA devera
prestar servicos nas edificagdes indicadas.

4.4 Os servicos deverdo ser executados por profissionais de primeira categoria e dirigidos/
supervisionados, em carater permanente, por encarregado ou proprietdrio da empresa
Contratada, aos quais ficarao responsaveis, em nivel de operarios.

4.50brigatoriedade do fornecimento de refei¢cdes no local do servigo;

4.6 Iniciar a prestacdo dos servigos em até 05 (cinco) dias apds o recebimento da Ordem
de Servico;

4.7 Técnico de Enfermagem:

- Registro no Coren;

- Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantdo, incluindo periodos noturnos, finais de
semana e feriados;

- Comprovagao minima de experi€ncia na fung¢ao, preferencialmente em servicos de
atendimento de urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

4.8 Enfermeiro:

- Registro no Coren

- Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantdo, incluindo periodos noturnos, finais de
semana e feriados;

- Comprovagao minima de experi€ncia na fung¢ao, preferencialmente em servicos de
atendimento de urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;
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4.9 Técnico em Radiologia:

- Registro no Orgio de classe;

- Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantdo, incluindo periodos noturnos, finais de
semana e feriados;

-Comprovagao minima de experiéncia na fun¢ado, preferencialmente em servigos de
atendimento de urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

4.10 Assistente Social:

- Registro no Orgio de classe;

-Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantdo, incluindo periodos noturnos, finais de
semana e feriados;

- Comprovagao minima de experiéncia na fungao, preferencialmente em servicos de
atendimento de urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

4.11 Coordenador de Enfermagem:

- Registro no conselho com pos-Graduagao em gestdo,urgéncia/emergéncia ou area afim;
-Disponibilidade para trabalhar em escalas de plantdo, incluindo periodos noturnos, finais de
semana e feriados;

- Comprovagao minima de experi€ncia na fungao, preferencialmente em servicos de
atendimento de urgéncia, emergéncia ou pronto atendimento;

4.12 Necessidade de Atendimento Qualificado e Quantitativo Adequado: Para garantir um
atendimento de alta qualidade, seguro e eficiente a populagdo, ¢ fundamental contratar equipe
médica especializada, multidisciplinar e compativel com a demanda, assegurando o
cumprimento dos protocolos clinicos e a

seguranca do paciente.

4.13 Garantia de Continuidade, Disponibilidade e Qualidade dos Servigos: A realizag¢do de
licitagdo assegura contratos firmes e estaveis, com profissionais qualificados, o que garante a
continuidade do servico, a manutencao da qualidade do atendimento e a conformidade com os
requisitos técnicos e éticos exigidos pela area da saude.

4.14 Atendimento as Normas Legais e Principios da Administragdo Publica: A adogdo do
procedimento licitatorio esta em consondncia com os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, garantindo transparéncia e justa
concorréncia na contrata¢ao dos

servicos de mao de obra médica.

4.15 Declaragao de fornecimento de refei¢des, uniformes, cracha ¢ EPI;

5. FORMA DE EXECUCAO:

5.1 A prestagdo do servigos sera no posto 24h(Av. Rio dos Indios, S/N proximo ao
condominio Malibu) do municipio.

5.2a) Iniciar a prestagao dos servigos em até 05 (cinco) dias apods o recebimento da Ordem de
Servigo;

b) Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢os contratados, compreendendo também todos
os custos, e executa-los de acordo com as especificagcdes constantes do contrato e partes
integrantes;

¢) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz;

d) Alocar nimero adequado de empregados exigidos pelo contratante, para o bom desempenho
dos servigos;
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e)Comunicar o Municipio, imediatamente, em caso de falha ou comprometimento de algum
equipamento, a fim de que sejam tomadas as medidas cabiveis no sentido de impedir a
interrupcdo dos servigos, viabilizando, por qualquer meio possivel, a continuidade dos
Servicos;

f) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos. Nenhum trabalho adicional
ou modificacdo na rotina sera efetivado pela contratada sem a prévia e expressa autorizagio da
fiscalizagdo, respeitadas todas as disposi¢oes e condicdes estabelecidas no contrato;

g) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos, tendo suas
funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

h) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execu¢do do contrato, conforme exigéncias legais;

1) Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo responsavel
pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos
sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como
por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas, quando em servigo ou em
conexao ou contingéncia, na forma como a expressao € considerada na legislacdo trabalhista,
ficando ressalvado que a inadimpléncia da contratada para com estes encargos nado transfere a
contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

J) Prever o pessoal necessario para garantir a execugdo dos servicos, nos regimes contratados,
sem interrup¢do, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigo,
demissao e outros analogos, obedecidas as disposigoes da legislagdo trabalhista vigente;

k) Zelar e responsabilizar-se pela manutencdo da disciplina, substituindo imediatamente,
sempre que exigido pela Fiscalizagdo do Contrato e independentemente de qualquer
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina da contratante ou ao interesse do Servigo Publico;

1) Efetuar a reposi¢ao de mao de obra, em carater imediato, em eventual auséncia, ou greve da
categoria, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho; substituir em até 72 horas
apos receber notificagdo do Fiscal do Contrato;

m) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente;

n) Nao repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e equipamentos aos seus
empregados;

o) Designar e manter, durante a vigéncia do contrato, preposto para representar a contratada
perante a contratante para orientar a execucdo do contrato, bem como manter contato com o
fiscal da contratante, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao bom
cumprimento de suas obrigagdes, recebendo as reclamagdes daquele e, por consequéncia,
tomando todas as medidas cabiveis para a solugdo das falhas detectadas, conforme art. 118 da
Lei n° 14.133/2021, ndo podendo recair tal atribui¢do em qualquer profissional prestador de
servicos. A designagdo devera ser feita por escrito, em documento assinado por representante
legal da empresa contratada, fazendo constar os dados minimos necessarios do preposto tais
como: nome, CPF, carteira de identidade, registro profissional competente, telefone, celular e
e-mail para contatos;

p) Selecionar colaboradores capazes de tomar decisdes compativeis com 0s compromissos
assumidos e portadores de boa conduta e demais referéncias, promovendo treinamentos as suas
expensas, encaminhando-os com as respectivas fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho (CTPS);
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q) Responder, civil e penalmente, por todos e quaisquer danos pessoais ou materiais causados
por seus profissionais ou prepostos as dependéncias, instalagcdes e equipamentos da contratante
e de terceiros, a titulo de culpa ou dolo devidamente comprovados, providenciando a
correspondente indenizagao;

r) Repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto da contratante e/ou de
terceiros que tenha sido comprovadamente danificado ou extraviado por seus empregados, no
caso de acidentes envolvendo veiculos da contratante e/ou terceiros, o prazo para reposi¢ao ou
pagamento dos danos sera de 30 (trinta) dias;

s) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagcdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, incluindo a
atualizacao de documentos de controle e arrecadagao de tributos e contribuicdes federais.

t) A Contratada devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo da
fiscalizagdo, permitindo o acesso aos servicos em execu¢do, bem como atendendo prontamente
as solicitagdes que lhe forem efetuadas.

u) Providenciar a emissdao da CAT — Comunicagcdo de Acidente de Trabalho, bem como a
assisténcia ao trabalhador acidentado, em caso de acidente ocorrido no desempenho das
atividades;

v) Relatar ao Municipio toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes, onde houver.
w)Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas,
inclusive indenizacdo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA
apresentara garantia de 05%(cinco)por cento do valor total do contrato.

x) Todos profissionais em atividade devem estar em situagdo de regularidade perante

seu conselho de classe;

y) A contratada devera observar integralmente a legislagdo trabalhista e previdenciaria
aplicavel aos profissionais envolvidos na execugao dos servigos, vedadas praticas que
caracterizem intermediacao ilicita de mao de obra ou fraude trabalhista, sob pena de
responsabilizacdo contratual, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

z)Nao devera haver vinculagao trabalhista a administra¢cdo municipal ,a gestdo de pessoal,
escalas, supervisao técnica e disciplinar ¢ de responsabilidade da contratada, de forma a
resguardar o Municipio de riscos trabalhistas e de terceirizacao de atividade-fim sem os
cuidados juridicos necessarios.

5.3- A CONTRATADA devera optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério
da Economia;

b) Seguro-garantia;

¢) Fianga bancaria emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.

d) Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

5.4 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) A empresa contratada devera prestar servigos de alto padrdo de qualidade, com a capacidade
técnica exigida, compativeis com os servicos e cumprindo plenamente suas obrigacdes.

b) O prestador de servigos e outros prepostos, utilizados na prestacao de servicos pela empresa
a ser Contratada, NAO TERAO QUALQUER VINCULACAO com a Secretaria Municipal de
Satde do municipio de Xangri-La, mormente de natureza trabalhista ou civil,
responsabilizando-se a empresa contratada pelos respectivos direitos e deveres trabalhistas,
previdencidrios e fiscais, independentemente de qualquer envolvimento com a Secretaria
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Municipal de Saude. Nos termos do Art. 121, § 3°, da mesma Lei, os fiscais do contrato
deverdo comunicar a autoridade competente e registrar em sistema informatizado proprio todas
as ocorréncias que possam resultar na aplicagao de sangdes previstas contratualmente, inclusive
as relativas a inexecucao total ou parcial do objeto.

¢) Na hipotese da Secretaria Municipal de Satide vir a ser notificada ou citada, administrativa
ou judicialmente em relagdo a processos envolvendo obrigacdes trabalhistas ou previdenciarias
pertinentes as relagcdes de empregos decorrentes do contrato que vier a ser celebrado, a empresa
contratada ficarad obrigada a responder pronta e exclusivamente perante tais reivindica¢des sob
pena de ser aberto procedimento especial de descumprimento contratual, incorrendo nas
san¢des imposta pela Lei 14.133/21.

d) No caso da ndo prestacao de um ou mais servigos a empresa contratada sera devidamente
notificada da situacdo, e em caso de reincidéncia da mé presta¢do dos servigos, o pagamento
serd suspenso € a empresa sofrerd as sangdes impostas na Lei 14.133/21.

e) E caso de ndo prestacdo de um ou mais servigos a contratada devera apresentar planilha
discriminada dos servigos que foram efetivamente executados e planilhas com todos os
servicos contratados, inclusive descriminando os servigos faltantes.

f) Zelar e responsabilizar-se pela manutencao da disciplina, substituindo imediatamente,
sempre que exigido pela Fiscalizagdo do Contrato e independentemente de qualquer
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacao, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina da contratante ou ao interesse do Servigo Publico.

g) Efetuar a reposi¢do de mao de obra, em carater imediato, em eventual auséncia, ou greve da
categoria, nao sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho; substituir em
imediatamente apos receber notifica¢do do Fiscal do Contrato

h) Relatar ao Municipio toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes, onde houver.
1) A contratada devera independentemente do recebimento da nota fiscal de prestacao de
servicos, pagar os salarios até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao trabalho, ou se
houver lei que modifique o prazo, no ultimo dia por ela fixado, sob pena de multa de 1/30 (um
trinta avés) do salario mensal por dia de atraso, em favor dos trabalhadores prejudicados,
limitado ao principal.

j) Devera a contratada, observar o respectivo pagamento de insalubridade nos termos da
legislagdo trabalhista no percentual de 20% de acordo com a convencao coletiva indicada no
presente termo.

k)Devera a contratada, observar o pagamento do auxilio alimentagdo nos termos da Legislagao
Trabalhista.

l)Devera a contratada observar o pagamento do vale transporte nos termos da Legislacao
Trabalhista.

m)Devera a contratada enviar prestacdo de conta para o e-mail
coord.pam24hxangrila@gmail.com e apos atestado pelo fiscal do contrato, emitir nota fiscal.
5.5 OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados e documentar as
ocorréncias havidas.

b) Proporcionar a contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servigos contratados. Prestar aos funcionarios da contratada todas as
informacodes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e indicar areas onde
0s servigos serdo executados.

c)Efetuar os pagamentos devidos.
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d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do contrato, em especial,
aplicacdo de sangdes, alteracdes e repactuagdes do mesmo.
e) Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.

6 . GESTAO DO CONTRATO

6.1 O Executivo Municipal reserva-se no direito de fiscalizar o servigo prestado pela
contratada através da servidora Evandro Daitx(titular) e Willian Silva(suplente) lotadas na
Secretaria de Saude.

7 .DO PAGAMENTO:

7.1 O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera efetuado apos a contratagao, de
forma mensal, que se dara até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da prestagdo,
condicionado a apresentagdo e aprovagao dos documentos exigidos para liberagcdo do mesmo,
bem como da apresentacdo da nota fiscal e fatura devidamente visadas pela fiscalizagao.

7.2 O primeiro pagamento sera proporcional ao numero de horas trabalhadas no més referente a
prestacao dos servicos.

7.3 A inadimpléncia da licitante vencedora em relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais
e comerciais ou indenizac¢des, ndo transfere ao Municipio a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo 1°,
da Lei Federal n.° 14.133/2021.

7.4 Somente poderdo ser considerados para efeito de recebimento e pagamento, os servigos
efetivamente executados pela Contratada e aprovados pela fiscalizagdo, respeitada a rigorosa
correspondéncia com este Termo de Referéncia previamente aprovado pelo Contratante e ao
instrumento contratual.

7.5A contratada se obriga a realizar os pagamentos devidos aos profissionais vinculados a
execucao do objeto contratual (tais como farmacéuticos, dentistas, auxiliares de saude bucal e
demais), até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a prestaciao dos servigos,
independentemente do recebimento dos valores pela contratada por parte da Administracao
Publica.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

8.1 A contratacdo ocorrerd por meio de licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, pelo sistema
de Registro de Pregos, adotando-se o critério de julgamento de menor prego por lote, conforme
item n° 9 do Estudo Técnico Preliminar, que dispde o seguinte: - A ndo divisdo do objeto
pretendido em varios grupos se da em virtude da possibilidade de ocorréncia de prejuizos a
Administragdo Publica em face dos riscos inerentes a propria execugdo e de prejuizos para o
servico demandado, pois, o objeto pretendido, quando executado por varios contratados,
podera ndo ser integral ou satisfatoriamente prestado haja vista que poderia implicar a
contratagao de diversas empresas para a realizagao de um tnico evento.

O registro de preco por lote permite que uma inica empresa seja responsavel pela execucao
de todos os servicos, garantindo a unidade de planejamento, gestdo e execucio, além de
facilitar a administracio contratual por parte da Administragdo Publica. Isso se alinha ao
principio da eficiéncia (art. 11 da Lei n°® 14.133/2021) e a vantajosidade da contratacio,
evitando riscos operacionais e conflitos na rotina de trabalho dos profissionais contratados.
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8.2Sendo assim, para ter um controle mais eficiente e eficaz, objetiva-se a contratacao de todos
os itens por lote, pois facilita a gestdo e o controle do contrato, uma vez que todas as partes
envolvidas sdo gerenciadas por um Unico fornecedor, evitando problemas de coordenagao e
comunicagdo entre diferentes fornecedores.

8.3 Este modelo assegura conformidade legal, otimizacao de recursos e atendimento as
necessidades institucionais.

8.4 O fornecimento dos servigos sera de forma parcelada, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

8.5 HABILITACAO TECNICA — a) Apresentacio de um atestado técnico, o referido
atestado destina-se a com provar que a empresa prestou de forma satisfatoria os
requisitos técnicos, operacionais e de qualidade exigidos para contratagao. A exigéncia
de um atestado de capacidade técnica, tem por finalidade comprovar experiéncia consistente,
continua e estavel, ndo se limitando a execugdes pontuais ou episodicas.

8.6 Declaraciao de compromisso de visita técnica:

a)A empresa devera fornecer declaracio de compromisso de realizacio de visita técnica.
A exigéncia de visita técnica ¢ considerada admissivel pelo Tribunal de Contas da Unido
(TCU) quando devidamente justificada pela complexidade do objeto ou pela necessidade de
pleno conhecimento das condigdes locais de execugdo, desde que tal exigéncia ndo configure
obstaculo indevido a competitividade do certame.

b)Apresentar atestado de que o profissional responsavel técnico e/ou representante da licitante,
acompanhado por um profissional da Secretaria de Saude visitou o local onde serao realizados
o0s servigos e estd de acordo com as condigdes apresentadas no presente edital. O atestado
devera conter a assinatura do profissional da Secretaria que acompanhou a visita. A visita sera
realizada até o quinto dia util anterior a abertura do certame. O horéario da visita devera ser
agendado previamente com membro da Secretaria de Satide através do e-mail
coord.pam24hxangrila@gmail.com ou pelo numero 0800 115 2800 OU APRESENTACAO
DE DECLARACAO FORMAL assinada pelo responsavel técnico, sob as penalidades da lei,
de que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, assumindo total responsabilidade por este fato e informando que nao o utilizara para
quaisquer questionamentos futuros que enseje avencgas técnicas ou financeiras.

8.7 Declaracao de compromisso de fornecimento de refeicoes:

a)A empresa devera fornecer declaracio de compromisso quanto ao fornecimento de
refeicoes, assegurando que atendera integralmente as exigéncias estabelecidas no termo de
referéncia, edital e demais normas aplicaveis, durante todo o periodo de execucao do contrato.
No contexto dos servigos de saude em regime ininterrupto, a comprovagao prévia de logistica
para fornecimento de refei¢des visa assegurar condi¢des adequadas de trabalho aos
profissionais, prevenindo abandono de postos, falhas de cobertura assistencial e
descontinuidade do servigo, o que atende diretamente ao interesse publico.

8.8Declaraciao de compromisso da apresentaciao de responsavel técnico 0 momento da
contratacio: a)Indicacdo do Responsavel Técnico da empresa, com o respectivo registro de
classe (COREN/ CRESS/CRTR /CRF)

8.9 Apresentacdo de declaragdo de que possui pessoal técnico necessario para a prestacao dos
servicos a serem executados e lista de documentos formal de certificacdao e quantitativo
compativel com a carga horaria do edital;

8.10 Apresentacdo de declaracao de conhecimento dos servigos a serem executados € os seus
locais de realizagdo e que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a
natureza do servigo;



http://tel:08001152800/
mailto:coord.pam24hxangrila@gmail.com

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://xangrila.flowdocs.com.br/public/assinaturas/E68344C4A68D48379578480D5FBB9759

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
SECRETARIA DE SAUDE

8.11 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA - a) Certiddo negativa de faléncia,
concordata ou recuperacao judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou
de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, considerando-se valida
aquela extraida do sistema estadual do foro do licitante.

a.1) A data de expedigdo da certiddo nao podera ser superiora 90 dias da data da abertura da
licitagao.

b) Apresentagao do balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio financeiro e
demais demonstragdes contabeis (QUADRO 1), referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, devidamente autenticados na Junta Comercial, ou no Sistema Publico de Escrituragao
Digital — SPED, vedada a substitui¢do do balango por balancete ou balanco provisorio.

b.1) Para empresas que estejam obrigadas a apresentar escrituragao contabil digital no Sistema
de Escrituragdo Digital — SPED, deverao ser entregues os seguintes documentos exigidos em
edital: I — copias dos relatorios do SPED em que constem o balango patrimonial (BP)e a
demonstragao do resultado do exercicio (DRE) de acordo comas normas brasileiras de
contabilidade expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade; II — copia do recibo de
entrega do Arquivo SPED a Receita Federal do Brasil; III — copia do termo de abertura e
encerramento do livro digital e copia das notas explicativas;

b.2) Para empresas que ndo estejam obrigadas a apresentar escrituracao contabil digital no
SPED, os documentos deverao estar acompanhados do Termo de Autenticacao ou estar
devidamente autenticados pela Junta Comercial ou 6rgao competente, e devendo neste tltimo
caso estar assinados pelo profissional contébil e pelo representante legal da empresa.

b.3) O atendimento dos indices econdmicos minimos aceitaveis serdo apurados pela aplicagao
das seguintes formulas:

LC= AC/PC Igual ou superior a 1,0

LG= AC+ RLP/ PC + PNC Igual ou superior a 1,0

SG= AT/ PC + PNC Igual ou superior a 1,0

LC = Liquidez Corrente LG = Liquidez Geral

SG= Solvéncia Geral AC = Ativo Circulante =~ PC = Passivo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo PNC- Passivo Nao Circulante AT = Ativo Total

9 . ESTIMATIVA DE VALORES:
9.1 Os quantitativos e o custo unitario ¢ total estimado da contratagdo encontra-se no ANEXO
II-RELACAO DE ITENS COM VALOR REFERENCIA.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade: 0108020 - Fundo Municipal de Saude

Funcional:10.302.0013.2101.0000 - MAC - Média e Alta Complexidade - Posto 24 horas
Catec. Econ.:3.3.90.39.50- SERVICOS MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGICOS E
LABORATORIAIS

Xangri-L4, 20 de Janeiro de 2026.

Luzia Barbosa Netto
Secretaria de Saude
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ENFERMEIRO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Licitagao n°:

Dia: - Hora:

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A |Data da apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/lUF

Ano do Acordo, Convenc¢ao ou Sentenga Normativa em Dissidio

. Janeiro de 2025 SINDASSEIO
Coletivo

D [Numero de meses de execugao contratual 12

Identificagdao do Servigo

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 |Salario normativo da categoria profissional

3 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao |% Valor (R$)
A |Salario-base (para 200 horas) 4.318,18
Salario-base (para 220 horas) 4.750,00
0,00
1 |Enfermeiro 4.750,00 4.750,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridadeAdicional de insalubridade 40,00% 1.727,27
D [Adicional noturno
E [Hora noturna adicional
F |Adicional de hora-extra 0,00
G |Intervalo intrajornada
H |Outros (especificar)
Total da Remuneragio 6.045,45

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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2 Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

A |Transporte

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de
prestacao dos servigos: A.1) Valor da passagem do transporte
coletivo no municipio de prestacao dos servigos:

R$ 5,00

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado:
Quantidade de passagens por dia por empregado:

A2)

2,00

B |Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

411,80

B.1) Valor do auxilio-alimentagao :

| RS 25,42

Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

0,00

B.2) Valor Auxilio-lanche

Assisténcia médica e familiar

Auxilio-creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

0,00

mm[O|O

Outros (Beneficio Social Familiar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

411,80

empregado).

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes EPI 50,00

B |Material 0,00

C |Outros (especificar) 0,00
Total de Insumos Diversos 50,00

Nota: Valores mensais por empregado

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A [INSS 20,00% 1.209,09
B |SESIou SESC 1,50% 90,68
C |[SENAI ou SENAC 1,00% 60,45
D [INCRA 0,20% 12,09
E |Salario educagao 2,50% 151,14
F |FGTS 8,00% 483,64
G |Seguro acidente de trabalho (Riscos Ambientais-RAT) 3,00% 181,36
H |SEBRAE 0,60% 36,27

TOTAL 36,80% 2.224,72

vigente.
Nota (2) - P tuais incident | ~

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislagao

Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

A [13° Salario

503,79




Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://xangrila.flowdocs.com.br/public/assinaturas/8D8FB584F92545AA9B48FCF86B788A30

B |Adiciona| de Férias 167,93
Subtotal 671,72
C |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 247,19
TOTAL 918,91
Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A |Afastamento maternidade 4,48
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 1,65
TOTAL 6,13
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao
4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso-prévio indenizado Aviso-prévio indenizado 25,19
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 2,02
C.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 9,67
C.2 (Contribuigao social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n° 2,42
D |Aviso-previo trabalhado 70,53
E |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 25,96
F.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 193,45
F.2 |[Contribuigdo social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n° 48,36
TOTAL 377,60
4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composicdo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A |Férias 503,79
B |Auséncia por doenga 83,96
C [Licenga-paternidade 1,26
D [|Auséncias legais 16,79
E |Auséncia por acidente de trabalho 1,96
F |Outros (especificar)
Subtotal 607,76
G |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 223,66
TOTAL 831,42
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 2.224,72
4.2 |13° salario + adicional de férias 918,91
4.3 |Afastamento maternidade 6,13
4.4 |Custo de rescisao 377,60
4.5 |[Custo de reposigdo do profissional ausente 831,42
4.6 |[Outros (especificar)
TOTAL 4.358,78
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
- 10.866,04
A |Custos Indiretos 10,00% 1.086,60
% 11.952,64
B |Lucro 10,00% 1.195,26
- 13.147,90
C [Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
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a) COFINS 3,00% 422,54
b) PIS 0,65% 91,55
c) IRPJ e CSLL - Em face dos Acérdidos TCU n°s 950/2007-P e 0.00% )
205/2018-P, o licitante ndo pode cotar expressamente este tributo. ’
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS 3,00% 422,54
TOTAL 3.218,49
Percentual Total e Valor Total de Tributos | 6,65% 936,63
Base de Calculo para os Tributos
alculo dos Tributc =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota (1): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
ANEXO ------- B
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao 6.045,45
B ([Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 411,80
C [Mo6dulo 3 - Insumo Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 50,00
D ([Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 4.358,78
Subtotal (A+ B + C + D) 10.866,04
E  Moddulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 3.218,49
Valor total por empregado 14.084,53
ANEXO ------- c
Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo |Valor proposto por empregado Quantidade de empregados Valor to.tal do
(A) (B) (C) servigo
D=(BxC)
14.084,53 1 14.084,53
Carga horaria mensal 200
Custo por hora DIA 70,42
Adicional noturno 20% 14,08
Valor hora noturna: das 22 as 5hs 84,51
Total de hora mensais 200 Custo mensal 14.084,53
Total de hora anuais 2400 Custo anual 169.014,34
Dados para empenho mensal | % Total
Custo com folha - empenhar 339034 - modulos 1, 2, 4 77 10.816,04
Nao é custo com folha - empenhar 339039 - modulos 3, 5 23 3.268,49

Parecer sobre substituicio de mao de obra:

Esse cargo nao é da atividade fim, portanto, deve ser empen

hado no 339039
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, XXXX

Representante Legal

DECLARAGCOES QUE A EMPRESA LICITANTE DEVE FAZER:
A empresa é otante pelo seguinte regime de tributacdo e recolhe, atualmente, as seguintes aliquotas de tributos:

() a)Lucro presumido, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Ap6s contratar com a
prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......

() b) Lucro real, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Apds contratar com a

prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......
() c)Simples nacional, recolhendo a aliquota atual de ( %), estando enquandrado no anexo ( ); Com este

contrato a empresa passara a recolher aliquota ( %) e passara para o anexo ( ), ndo se desenquadrara do
simples nacional. (OU) Apds assinatura do contrato a empresa se descredenciara do simples e passara para a
tributacdo do ..................

Observagao:

Cada empresa é responsavel por incluir em sua planilha de custos, os enquadramentos tributarios, trabalhistas e
previdenciarios, de acordo com a realidade tributaria e funcional de seu quadro de funcionarios. Desta forma, a
planilha de custos disponibilizada pela prefeitura representa, apenas, um MODELO REFERENCIAL, e que impde
um limite maximo de valores para a proposta apresentada.

Destaca-se, que cada empresa possui a sua realidade tributaria e funcional, o municipio ndo tem como prever
todas as possibilidades de enquadramento funcionais, que sdo baseadas em acordos sindicais e na legislagdo
trabalhista como um todo.

Além disso, para cada cargo ou ambiente de trabalho funcional, alteram-se as condi¢gdes e enquadramentos, como
por exemplo: de insalubridade e EPI (depende do laudo de condi¢des ambientais de trabalho para cada cargo e
para cada local de trabalho); Situagdo de enquadramento tributaria e previdenciaria (se a empresa é optante pelo
simples nacional, lucro presumido ou lucro real);

Por fim, as condi¢des e regras de trabalho também sao disciplinadas pelos acordos coletivos de trabalho, os quais,
a empresa deve observar.

Portanto, baseado nestes aspectos, cabe a empresa identificar quais os enquadramentos trabalhistas e tributarios
corretos para a situagao licitada. Ao final do pleito licitatério, ou mesmo, no decorrer da execugdo contratual, se o
municipio verificar, por meio de recursos a licitagdo ou denuncias recebidas durante a execugao contratual, que no
momento da elaboragéo da proposta e da planilha de custos final, a empresa apresentou um item de custos (na
planilha de custos final) diferente do que é exigido na convencgéo coletiva sindical ou em qualquer legislagédo
trabalhista, visando reduzir o valor de sua proposta financeira, o0 municipio podera considerar tal fato, como uso de
ma fé por parte da empresa.

Assim, com esta prova de ma fé por parte do licitante, o municipio podera desabilitar a empresa durante o processo
licitatério, ou mesmo, rescindir o contrato em vigor, pelo bem do servi¢o publico.
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COORDENADOR ENFERMEIRO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Licitagao n°:
Dia: - Hora:
Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A |Data da apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/lUF

c Ano c!o Acordo, Convengao ou Sentengca Normativa em Dissidio Janeiro de 2025 SINDASSEIO

Coletivo
D [Numero de meses de execugao contratual
Identificagdao do Servigo
ANEXO ------ A
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 |Salario normativo da categoria profissional Enferm

3 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao |% Valor (R$)
A |Salario-base (para 200 horas) 4.318,18
Salario-base (para 220 horas) 4.750,00
0,00
1 Coordenador Enfermeiro 4.750,00 4.750,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
B |GRATIFICAGAO DE COORDENAGAO 20,00% 863,64
C |Adicional de insalubridadeAdicional de insalubridade 40,00% 1.727,27
D [Adicional noturno
E [Hora noturna adicional
F |Adicional de hora-extra 0,00
G |Intervalo intrajornada
H |Outros (especificar)
Total da Remuneracgio 6.909,09

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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2 Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

A |Transporte

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de
prestacao dos servigos: A.1) Valor da passagem do transporte
coletivo no municipio de prestacao dos servigos:

R$ 5,00

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado:
Quantidade de passagens por dia por empregado:

A2)

2,00

B |Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

411,80

B.1) Valor do auxilio-alimentagao :

| RS 25,42

Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

0,00

B.2) Valor Auxilio-lanche

Assisténcia médica e familiar

Auxilio-creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

0,00

mm[O|O

Outros (Beneficio Social Familiar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

411,80

empregado).

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes EPI 50,00

B |Material 0,00

C |Outros (especificar) 0,00
Total de Insumos Diversos 50,00

Nota: Valores mensais por empregado

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A [INSS 20,00% 1.381,82
B |SESIou SESC 1,50% 103,64
C |[SENAI ou SENAC 1,00% 69,09
D [INCRA 0,20% 13,82
E |Salario educagao 2,50% 172,73
F |FGTS 8,00% 552,73
G |Seguro acidente de trabalho (Riscos Ambientais-RAT) 3,00% 207,27
H |SEBRAE 0,60% 41,45

TOTAL 36,80% 2.542,55

vigente.
Nota (2) - P tuais incident | ~

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislagao

Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

A [13° Salario

575,76
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B |Adiciona| de Férias 191,92
Subtotal 767,68
C |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 282,51
TOTAL 1.050,19
Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A |Afastamento maternidade 512
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 1,88
TOTAL 7,00
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao
4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso-prévio indenizado Aviso-prévio indenizado 28,79
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 2,30
C.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 11,05
C.2 (Contribuigao social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n° 2,76
D |Aviso-previo trabalhado 80,61
E |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 29,66
F.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 221,09
F.2 |[Contribuigdo social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n° 55,27
TOTAL 431,53
4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composicdo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A |Férias 575,76
B |Auséncia por doenga 95,96
C [Licenga-paternidade 1,44
D [|Auséncias legais 19,19
E |Auséncia por acidente de trabalho 2,25
F |Outros (especificar)
Subtotal 694,60
G |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 255,61
TOTAL 950,21
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 2.542,55
4.2 |13° salario + adicional de férias 1.050,19
4.3 |Afastamento maternidade 7,00
4.4 |Custo de rescisao 431,53
4.5 |[Custo de reposigdo do profissional ausente 950,21
4.6 |[Outros (especificar)
TOTAL 4.981,48
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
- 12.352,37
A |Custos Indiretos 10,00% 1.235,24
% 13.587,61
B |Lucro 10,00% 1.358,76
- 14.946,37
C [Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
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a) COFINS 3,00% 480,33
b) PIS 0,65% 104,07
c) IRPJ e CSLL - Em face dos Acérdidos TCU n°s 950/2007-P e 0.00% )
205/2018-P, o licitante ndo pode cotar expressamente este tributo. ’
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS 3,00% 480,33
TOTAL 3.658,73
Percentual Total e Valor Total de Tributos | 6,65% 1.064,73
Base de Calculo para os Tributos
alculo dos Tributc =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota (1): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
ANEXO ------- B
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao 6.909,09
B ([Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 411,80
C [Mo6dulo 3 - Insumo Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 50,00
D ([Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 4.981,48
Subtotal (A+ B + C + D) 12.352,37
E  Moddulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 3.658,73
Valor total por empregado 16.011,10
ANEXO ------- c
Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo |Valor proposto por empregado Quantidade de empregados Valor to.tal do
(A) (B) (C) servigo
D=(BxC)
16.011,10 1 16.011,10
Carga horaria mensal 200
Custo por hora DIA 80,06
Adicional noturno 20% 16,01
Valor hora noturna: das 22 as 5hs 96,07
Total de hora mensais 200 Custo mensal 16.011,10
Total de hora anuais 2400 Custo anual 192.133,26
Dados para empenho mensal | % Total
Custo com folha - empenhar 339034 - modulos 1, 2, 4 77 12.302,37
Nao é custo com folha - empenhar 339039 - modulos 3, 5 23 3.708,73

Parecer sobre substituicio de mao de obra:

Esse cargo nao é da atividade fim, portanto, deve ser empenhado no 339039
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, XXXX

Representante Legal

DECLARAGCOES QUE A EMPRESA LICITANTE DEVE FAZER:
A empresa é otante pelo seguinte regime de tributacdo e recolhe, atualmente, as seguintes aliquotas de tributos:

() a)Lucro presumido, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Ap6s contratar com a
prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......

() b) Lucro real, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Apds contratar com a

prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......
() c)Simples nacional, recolhendo a aliquota atual de ( %), estando enquandrado no anexo ( ); Com este

contrato a empresa passara a recolher aliquota ( %) e passara para o anexo ( ), ndo se desenquadrara do
simples nacional. (OU) Apds assinatura do contrato a empresa se descredenciara do simples e passara para a
tributacdo do ..................

Observagao:

Cada empresa é responsavel por incluir em sua planilha de custos, os enquadramentos tributarios, trabalhistas e
previdenciarios, de acordo com a realidade tributaria e funcional de seu quadro de funcionarios. Desta forma, a
planilha de custos disponibilizada pela prefeitura representa, apenas, um MODELO REFERENCIAL, e que impde
um limite maximo de valores para a proposta apresentada.

Destaca-se, que cada empresa possui a sua realidade tributaria e funcional, o municipio ndo tem como prever
todas as possibilidades de enquadramento funcionais, que sdo baseadas em acordos sindicais e na legislagdo
trabalhista como um todo.

Além disso, para cada cargo ou ambiente de trabalho funcional, alteram-se as condi¢gdes e enquadramentos, como
por exemplo: de insalubridade e EPI (depende do laudo de condi¢des ambientais de trabalho para cada cargo e
para cada local de trabalho); Situagdo de enquadramento tributaria e previdenciaria (se a empresa é optante pelo
simples nacional, lucro presumido ou lucro real);

Por fim, as condi¢des e regras de trabalho também sao disciplinadas pelos acordos coletivos de trabalho, os quais,
a empresa deve observar.

Portanto, baseado nestes aspectos, cabe a empresa identificar quais os enquadramentos trabalhistas e tributarios
corretos para a situagao licitada. Ao final do pleito licitatério, ou mesmo, no decorrer da execugdo contratual, se o
municipio verificar, por meio de recursos a licitagdo ou denuncias recebidas durante a execugao contratual, que no
momento da elaboragéo da proposta e da planilha de custos final, a empresa apresentou um item de custos (na
planilha de custos final) diferente do que é exigido na convencgéo coletiva sindical ou em qualquer legislagédo
trabalhista, visando reduzir o valor de sua proposta financeira, o0 municipio podera considerar tal fato, como uso de
ma fé por parte da empresa.

Assim, com esta prova de ma fé por parte do licitante, o municipio podera desabilitar a empresa durante o processo
licitatério, ou mesmo, rescindir o contrato em vigor, pelo bem do servi¢o publico.
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TECNICO ENFERMAGEM

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Licitagao n°:
Dia: - Hora:
Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A |Data da apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/lUF
c AE‘IO do Acordt_), Convengao ou Sentenca Normativa em Janeiro de 2025 SINDASSEIO
Dissidio Coletivo
D [Numero de meses de execugao contratual 12
Identificagdao do Servigo
ANEXO ------ A
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 |Salario normativo da categoria profissional
3 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao |% Valor (R$)
A |Salario-base (para 200 horas) 3.022,73
Salario-base (para 220 horas) 3.325,00
0,00
1 Tecnico enfermagem 3.325,00 3.325,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridadeAdicional de insalubridade 40,00% 1.209,09
D [Adicional noturno
E [Hora noturna adicional
F |Adicional de hora-extra 0,00
G |Intervalo intrajornada
H |Outros (especificar)
Total da Remuneracgio 4.231,82

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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2 Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

A |Transporte

18,64

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de
prestacao dos servigos: A.1) Valor da passagem do transporte
coletivo no municipio de prestacao dos servigos:

R$ 5,00

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado:
Quantidade de passagens por dia por empregado:

A2)

2,00

B |Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

411,80

B.1) Valor do auxilio-alimentagao :

| RS 25,42

Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

0,00

B.2) Valor Auxilio-lanche

Assisténcia médica e familiar

Auxilio-creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

0,00

mm[O|O

Outros (Beneficio Social Familiar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

430,44

empregado).

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes EPI 50,00

B |Material 0,00

C |Outros (especificar) 0,00
Total de Insumos Diversos 50,00

Nota: Valores mensais por empregado

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A [INSS 20,00% 846,36
B |SESIou SESC 1,50% 63,48
C |[SENAI ou SENAC 1,00% 42,32
D [INCRA 0,20% 8,46
E |Salario educagao 2,50% 105,80
F |FGTS 8,00% 338,55
G |Seguro acidente de trabalho (Riscos Ambientais-RAT) 3,00% 126,95
H [SEBRAE 0,60% 25,39

TOTAL 36,80% 1.557,31

vigente.
Nota (2) - P tuais incident | ~

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislagao

Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional

de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

A [13° Salario

352,65
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B |Adiciona| de Férias 117,55
Subtotal 470,20
C |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 173,03
TOTAL 643,23
Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A |Afastamento maternidade 3,13
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 1,15
TOTAL 4,28
Submédulo 4.4 - Provisado para Rescisao
4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso-prévio indenizado Aviso-prévio indenizado 17,63
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 1,41
C.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 6,77
C.2 (Contribuigao social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n° 1,69
D |Aviso-previo trabalhado 49,37
E |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 18,17
F.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 135,42
F.2 |[Contribuigdo social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n° 33,85
TOTAL 264,31
4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composicdo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A |Férias 352,65
B |Auséncia por doenga 58,78
C [Licenga-paternidade 0,88
D [|Auséncias legais 11,76
E |Auséncia por acidente de trabalho 1,38
F |Outros (especificar)
Subtotal 425,45
G |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 156,57
TOTAL 582,02
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 1.557,31
4.2 |13° salario + adicional de férias 643,23
4.3 |Afastamento maternidade 4,28
4.4 |Custo de rescisido 264,31
4.5 |[Custo de reposigdo do profissional ausente 582,02
4.6 |[Outros (especificar)
TOTAL 3.051,15
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
- 7.763,41
A |Custos Indiretos 10,00% 776,34
% 8.539,75
B |Lucro 10,00% 853,97
- 9.393,72
C [Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
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a) COFINS 3,00% 301,89
b) PIS 0,65% 65,41
c) IRPJ e CSLL - Em face dos Acérdios TCU n°s 950/2007-P e 0,00% )
205/2018-P, o licitante ndo pode cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS 3,00% 301,89
TOTAL 2.299,50
Percentual Total e Valor Total de Tributos | 6,65% 669,19

Base de Calculo para os Tributos

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

alculo dos Tributc =( ) x Aliquota do Tributo

Nota (1): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

ANEXO ------- B
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao 4.231,82
B ([Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 430,44
C [Mo6dulo 3 - Insumo Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 50,00
D ([Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 3.051,15
Subtotal (A+ B + C + D) 7.763,41
E  Moddulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 2.299,50
Valor total por empregado 10.062,91
ANEXO ------- C
Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo |Valor proposto por empregado Quantidade de empregados Valor to.tal do
(A) (B) (C) servigo
D=(BxC)
10.062,91 1 10.062,91
Carga horaria mensal 200
Custo por hora DIA 50,31
Adicional noturno 20% 10,06
Valor hora noturna: das 22 as 5hs 60,38
Total de hora mensais 200 Custo mensal 10.062,91
Total de hora anuais 2400 Custo anual 120.754,90
Dados para empenho mensal | % Total
Custo com folha - empenhar 339034 - modulos 1, 2, 4 77 7.713,41
Nao é custo com folha - empenhar 339039 - modulos 3, 5 23 2.349,50

Parecer sobre substituicio de mao de obra:

Esse cargo nao é da atividade fim, portanto, deve ser empenhado no 339039
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, XXXX

Representante Legal

DECLARAGCOES QUE A EMPRESA LICITANTE DEVE FAZER:
A empresa é otante pelo seguinte regime de tributacdo e recolhe, atualmente, as seguintes aliquotas de tributos:

() a)Lucro presumido, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Apds contratar com
a prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......

() b) Lucro real, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Apds contratar com a

prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......
() c)Simples nacional, recolhendo a aliquota atual de ( %), estando enquandrado no anexo ( ); Com

este contrato a empresa passara a recolher aliquota ( %) e passara para o anexo ( ), ndo se
desenquadrara do simples nacional. (OU) Apds assinatura do contrato a empresa se descredenciard do simples e
passara para a tributacdo do ..................

Observagao:

Cada empresa é responsavel por incluir em sua planilha de custos, os enquadramentos tributarios, trabalhistas e
previdenciarios, de acordo com a realidade tributaria e funcional de seu quadro de funcionarios. Desta forma, a
planilha de custos disponibilizada pela prefeitura representa, apenas, um MODELO REFERENCIAL, e que impde
um limite maximo de valores para a proposta apresentada.

Destaca-se, que cada empresa possui a sua realidade tributaria e funcional, o municipio ndo tem como prever
todas as possibilidades de enquadramento funcionais, que sdo baseadas em acordos sindicais e na legislagdo
trabalhista como um todo.

Além disso, para cada cargo ou ambiente de trabalho funcional, alteram-se as condigbes e enquadramentos,
como por exemplo: de insalubridade e EPI (depende do laudo de condigbes ambientais de trabalho para cada
cargo e para cada local de trabalho); Situacdo de enquadramento tributaria e previdenciaria (se a empresa é
optante pelo simples nacional, lucro presumido ou lucro real);

Por fim, as condi¢des e regras de trabalho também sao disciplinadas pelos acordos coletivos de trabalho, os
quais, a empresa deve observar.

Portanto, baseado nestes aspectos, cabe a empresa identificar quais os enquadramentos trabalhistas e tributarios
corretos para a situagao licitada. Ao final do pleito licitatério, ou mesmo, no decorrer da execugdo contratual, se o
municipio verificar, por meio de recursos a licitagdo ou denuncias recebidas durante a execugao contratual, que no
momento da elaboragéo da proposta e da planilha de custos final, a empresa apresentou um item de custos (na
planilha de custos final) diferente do que é exigido na convencgéo coletiva sindical ou em qualquer legislagédo
trabalhista, visando reduzir o valor de sua proposta financeira, o0 municipio podera considerar tal fato, como uso de
ma fé por parte da empresa.

Assim, com esta prova de ma fé por parte do licitante, o municipio podera desabilitar a empresa durante o
processo licitatério, ou mesmo, rescindir o contrato em vigor, pelo bem do servigo publico.
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ASSISTENTE SOCIAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Licitagdo n°:
Dia: - Hora:
Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A |Data da apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/lUF
c Ano c!o Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Janeiro de 2025 SINDISAUDE
Coletivo
D [Numero de meses de execugao contratual 12
Identificagdao do Servigo
ANEXO ------ A
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 [Salario normativo da categoria profissional
3 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao |% Valor (R$)
A |Salario-base (para 200 horas) 4.750,00
Salario-base (para 200 horas) 4.750,00
0,00
1 Assistente social 4.750,00 4.750,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridadeAdicional de insalubridade 20,00% 950,00
D [Adicional noturno
E [Hora noturna adicional
F |Adicional de hora-extra 0,00
G |Intervalo intrajornada
H |Outros (especificar)
Total da Remuneragio 5.700,00

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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2 Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

A |Transporte

0,00

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de
prestacao dos servigos: A.1) Valor da passagem do transporte
coletivo no municipio de prestacao dos servigos:

R$ 5,00

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: A.2)
Quantidade de passagens por dia por empregado:

2,00

B |Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

411,80

B.1) Valor do auxilio-alimentagao : |

R$ 25,42

Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

0,00

B.2) Valor Auxilio-lanche | Rs

Assisténcia médica e familiar

Auxilio-creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

0,00

mm[O|O

Outros (Beneficio Social Familiar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

411,80

empregado).

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes EPI 50,00

B |Material 0,00

C |Outros (especificar) 0,00
Total de Insumos Diversos 50,00

Nota: Valores mensais por empregado

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A [INSS 20,00% 1.140,00
B |SESIou SESC 1,50% 85,50
C |[SENAI ou SENAC 1,00% 57,00
D [INCRA 0,20% 11,40
E |Salario educagao 2,50% 142,50
F |FGTS 8,00% 456,00
G |Seguro acidente de trabalho (Riscos Ambientais-RAT) 3,00% 171,00
H |SEBRAE 0,60% 34,20

TOTAL 36,80% 2.097,60

vigente.
Nota (2) - P tuais incident | ~

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislagao

Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

A [13° Salario

475,00
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B |Adiciona| de Férias 158,33
Subtotal 633,33
C |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 233,07
TOTAL 866,40
Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A |Afastamento maternidade 4,22
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 1,55
TOTAL 5,77
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao
4.4 Provisao para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso-prévio indenizado Aviso-prévio indenizado 23,75
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 1,90
C.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 9,12
C.2 (Contribuigao social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n° 2,28
D |Aviso-previo trabalhado 66,50
E |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 24,47
F.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 182,40
F.2 |[Contribuigdo social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n° 45,60
TOTAL 356,02
4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composicdo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A |Férias 475,00
B |Auséncia por doenga 79,17
C [Licenga-paternidade 1,19
D [|Auséncias legais 15,83
E |Auséncia por acidente de trabalho 1,85
F |Outros (especificar)
Subtotal 573,04
G |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 210,88
TOTAL 783,92
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 2.097,60
4.2 |13° salario + adicional de férias 866,40
4.3 |Afastamento maternidade 5,77
4.4 |Custo de rescisao 356,02
4.5 |[Custo de reposigdo do profissional ausente 783,92
4.6 |[Outros (especificar)
TOTAL 4.109,71
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
- 10.271,51
A |Custos Indiretos 10,00% 1.027,15
% 11.298,66
B |Lucro 10,00% 1.129,87
- 12.428,53
C [Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
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a) COFINS 3,00% 399,42
b) PIS 0,65% 86,54
c) IRPJ e CSLL - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 0,00% _
205/2018-P, o licitante ndao pode cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS 3,00% 399,42
TOTAL 3.042,40
Percentual Total e Valor Total de Tributos | 6,65%| 885,38

Base de Calculo para os Tributos
alculo dos Tributc = (

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

) x Aliquota do Tributo

Nota (1): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

ANEXO ------- B
Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao 5.700,00
B |Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 411,80
C |Médulo 3 - Insumo Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 50,00
D ([Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 4.109,71
Subtotal (A+ B + C + D) 10.271,51

E  Modulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 3.042,40
Valor total por empregado 13.313,91

Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de servigo |Valor proposto por empregado Quantidade de empregados

Valor total do

A B c servigo
(A) (B) (€) D=(BxC)
13.313,91 1 13.313,91
Carga horaria mensal 200
Custo por hora DIA 66,57
Adicional noturno 20%
Valor hora noturna: das 22 as 5hs
Total de hora mensais 200 Custo mensal 13.313,91
Total de hora anuais 2400 Custo anual 159.766,97
Dados para empenho mensal | % Total
Custo com folha - empenhar 339034 - modulos 1, 2, 4 77 10.221,51
Nao é custo com folha - empenhar 339039 - modulos 3, 5 23 3.092,40

Parecer sobre substituicio de mao de obra:

Esse cargo nao é da atividade fim, portanto, deve ser empenhado no 339039
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, XXXX

Representante Legal

DECLARAGCOES QUE A EMPRESA LICITANTE DEVE FAZER:
A empresa é otante pelo seguinte regime de tributacdo e recolhe, atualmente, as seguintes aliquotas de tributos:

() a)Lucro presumido, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Ap6s contratar com a
prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......

() b) Lucro real, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Apds contratar com a

prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......
() c)Simples nacional, recolhendo a aliquota atual de ( %), estando enquandrado no anexo ( ); Com este

contrato a empresa passara a recolher aliquota ( %) e passara para o anexo ( ), ndo se desenquadrara do
simples nacional. (OU) Apds assinatura do contrato a empresa se descredenciara do simples e passara para a
tributacdo do ..................

Observagao:

Cada empresa é responsavel por incluir em sua planilha de custos, os enquadramentos tributarios, trabalhistas e
previdenciarios, de acordo com a realidade tributaria e funcional de seu quadro de funcionarios. Desta forma, a
planilha de custos disponibilizada pela prefeitura representa, apenas, um MODELO REFERENCIAL, e que impde
um limite maximo de valores para a proposta apresentada.

Destaca-se, que cada empresa possui a sua realidade tributaria e funcional, o municipio ndo tem como prever
todas as possibilidades de enquadramento funcionais, que sdo baseadas em acordos sindicais e na legislagdo
trabalhista como um todo.

Além disso, para cada cargo ou ambiente de trabalho funcional, alteram-se as condi¢gdes e enquadramentos, como
por exemplo: de insalubridade e EPI (depende do laudo de condi¢des ambientais de trabalho para cada cargo e
para cada local de trabalho); Situagdo de enquadramento tributaria e previdenciaria (se a empresa é optante pelo
simples nacional, lucro presumido ou lucro real);

Por fim, as condi¢des e regras de trabalho também sao disciplinadas pelos acordos coletivos de trabalho, os quais,
a empresa deve observar.

Portanto, baseado nestes aspectos, cabe a empresa identificar quais os enquadramentos trabalhistas e tributarios
corretos para a situagao licitada. Ao final do pleito licitatério, ou mesmo, no decorrer da execugdo contratual, se o
municipio verificar, por meio de recursos a licitagdo ou denuncias recebidas durante a execugao contratual, que no
momento da elaboragéo da proposta e da planilha de custos final, a empresa apresentou um item de custos (na
planilha de custos final) diferente do que é exigido na convencgéo coletiva sindical ou em qualquer legislagédo
trabalhista, visando reduzir o valor de sua proposta financeira, o0 municipio podera considerar tal fato, como uso de
ma fé por parte da empresa.

Assim, com esta prova de ma fé por parte do licitante, o municipio podera desabilitar a empresa durante o processo
licitatério, ou mesmo, rescindir o contrato em vigor, pelo bem do servi¢o publico.
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TECNICO RADIOLOGIA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Licitagao n°:
Dia: - Hora:
Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A |Data da apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/lUF
c AE‘IO do Acordt_), Convengao ou Sentenca Normativa em Janeiro de 2025 SINDASSEIO
Dissidio Coletivo
D [Numero de meses de execugao contratual 12
Identificagdao do Servigo
ANEXO ------ A
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 |Salario normativo da categoria profissional
3 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da Remuneragao |% Valor (R$)
A |Salario-base (para 200 horas) 3.022,73
Salario-base (para 220 horas) 3.325,00
0,00
1 Técnico em radiologia 3.325,00 3.325,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridadeAdicional de insalubridade 40,00% 1.209,09
D [Adicional noturno
E [Hora noturna adicional
F |Adicional de hora-extra 0,00
G |Intervalo intrajornada
H |Outros (especificar)
Total da Remuneracgio 4.231,82

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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2 Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

A |Transporte

18,64

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de
prestacao dos servigos: A.1) Valor da passagem do transporte
coletivo no municipio de prestacao dos servigos:

R$ 5,00

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado:
Quantidade de passagens por dia por empregado:

A2)

2,00

B |Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

411,80

B.1) Valor do auxilio-alimentagao :

| RS 25,42

Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)

0,00

B.2) Valor Auxilio-lanche

Assisténcia médica e familiar

Auxilio-creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

0,00

mm[O|O

Outros (Beneficio Social Familiar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

430,44

empregado).

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes EPI 50,00

B |Material 0,00

C |Outros (especificar) 0,00
Total de Insumos Diversos 50,00

Nota: Valores mensais por empregado

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A [INSS 20,00% 846,36
B |SESIou SESC 1,50% 63,48
C |[SENAI ou SENAC 1,00% 42,32
D [INCRA 0,20% 8,46
E |Salario educagao 2,50% 105,80
F |FGTS 8,00% 338,55
G |Seguro acidente de trabalho (Riscos Ambientais-RAT) 3,00% 126,95
H [SEBRAE 0,60% 25,39

TOTAL 36,80% 1.557,31

vigente.
Nota (2) - P tuais incident | ~

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislagao

Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional

de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

A [13° Salario

352,65
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B |Adiciona| de Férias 117,55
Subtotal 470,20
C |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 173,03
TOTAL 643,23
Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A |Afastamento maternidade 3,13
B |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 1,15
TOTAL 4,28
Submédulo 4.4 - Provisado para Rescisao
4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso-prévio indenizado Aviso-prévio indenizado 17,63
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 1,41
C.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 6,77
C.2 (Contribuigao social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n° 1,69
D |Aviso-previo trabalhado 49,37
E |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 18,17
F.1 |Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 135,42
F.2 |[Contribuigdo social de 10% sobre o FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n° 33,85
TOTAL 264,31
4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composicdo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A |Férias 352,65
B |Auséncia por doenga 58,78
C [Licenga-paternidade 0,88
D [|Auséncias legais 11,76
E |Auséncia por acidente de trabalho 1,38
F |Outros (especificar)
Subtotal 425,45
G |Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 156,57
TOTAL 582,02
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 1.557,31
4.2 |13° salario + adicional de férias 643,23
4.3 |Afastamento maternidade 4,28
4.4 |Custo de rescisido 264,31
4.5 |[Custo de reposigdo do profissional ausente 582,02
4.6 |[Outros (especificar)
TOTAL 3.051,15
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
- 7.763,41
A |Custos Indiretos 10,00% 776,34
% 8.539,75
B |Lucro 10,00% 853,97
- 9.393,72
C [Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -




Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://xangrila.flowdocs.com.br/public/assinaturas/11603460183D423992DBDF18BC351477

a) COFINS 3,00% 301,89
b) PIS 0,65% 65,41
c) IRPJ e CSLL - Em face dos Acérdios TCU n°s 950/2007-P e 0,00% )
205/2018-P, o licitante ndo pode cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS 3,00% 301,89
TOTAL 2.299,50
Percentual Total e Valor Total de Tributos | 6,65% 669,19

Base de Calculo para os Tributos

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

alculo dos Tributc =( ) x Aliquota do Tributo

Nota (1): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

ANEXO ------- B
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao 4.231,82
B ([Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 430,44
C [Mo6dulo 3 - Insumo Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 50,00
D ([Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 3.051,15
Subtotal (A+ B + C + D) 7.763,41
E  Moddulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 2.299,50
Valor total por empregado 10.062,91
ANEXO ------- C
Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo |Valor proposto por empregado Quantidade de empregados Valor to.tal do
(A) (B) (C) servigo
D=(BxC)
10.062,91 1 10.062,91
Carga horaria mensal 200
Custo por hora DIA 50,31
Adicional noturno 20% 0,00
Valor hora noturna: das 22 as 5hs 0,00
Total de hora mensais 200 Custo mensal 10.062,91
Total de hora anuais 2400 Custo anual 120.754,90
Dados para empenho mensal | % Total
Custo com folha - empenhar 339034 - modulos 1, 2, 4 77 7.713,41
Nao é custo com folha - empenhar 339039 - modulos 3, 5 23 2.349,50

Parecer sobre substituicio de mao de obra:

Esse cargo nao é da atividade fim, portanto, deve ser empenhado no 339039
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, XXXX

Representante Legal

DECLARAGCOES QUE A EMPRESA LICITANTE DEVE FAZER:
A empresa é otante pelo seguinte regime de tributacdo e recolhe, atualmente, as seguintes aliquotas de tributos:

() a)Lucro presumido, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Apds contratar com
a prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......

() b) Lucro real, recolhendo: Cofins (  %); Pis(  %); IRPJ ( %); CSLL(  %). Apds contratar com a

prefeitura mantera estas aliquotas; (caso ocorrer alteracdo nas aliquotas, as mesmas serdo as seguintes .......
() c)Simples nacional, recolhendo a aliquota atual de ( %), estando enquandrado no anexo ( ); Com

este contrato a empresa passara a recolher aliquota ( %) e passara para o anexo ( ), ndo se
desenquadrara do simples nacional. (OU) Apds assinatura do contrato a empresa se descredenciard do simples e
passara para a tributacdo do ..................

Observagao:

Cada empresa é responsavel por incluir em sua planilha de custos, os enquadramentos tributarios, trabalhistas e
previdenciarios, de acordo com a realidade tributaria e funcional de seu quadro de funcionarios. Desta forma, a
planilha de custos disponibilizada pela prefeitura representa, apenas, um MODELO REFERENCIAL, e que impde
um limite maximo de valores para a proposta apresentada.

Destaca-se, que cada empresa possui a sua realidade tributaria e funcional, o municipio ndo tem como prever
todas as possibilidades de enquadramento funcionais, que sdo baseadas em acordos sindicais e na legislagdo
trabalhista como um todo.

Além disso, para cada cargo ou ambiente de trabalho funcional, alteram-se as condigbes e enquadramentos,
como por exemplo: de insalubridade e EPI (depende do laudo de condigbes ambientais de trabalho para cada
cargo e para cada local de trabalho); Situacdo de enquadramento tributaria e previdenciaria (se a empresa é
optante pelo simples nacional, lucro presumido ou lucro real);

Por fim, as condi¢des e regras de trabalho também sao disciplinadas pelos acordos coletivos de trabalho, os
quais, a empresa deve observar.

Portanto, baseado nestes aspectos, cabe a empresa identificar quais os enquadramentos trabalhistas e tributarios
corretos para a situagao licitada. Ao final do pleito licitatério, ou mesmo, no decorrer da execugdo contratual, se o
municipio verificar, por meio de recursos a licitagdo ou denuncias recebidas durante a execugao contratual, que no
momento da elaboragéo da proposta e da planilha de custos final, a empresa apresentou um item de custos (na
planilha de custos final) diferente do que é exigido na convencgéo coletiva sindical ou em qualquer legislagédo
trabalhista, visando reduzir o valor de sua proposta financeira, o0 municipio podera considerar tal fato, como uso de
ma fé por parte da empresa.

Assim, com esta prova de ma fé por parte do licitante, o municipio podera desabilitar a empresa durante o
processo licitatério, ou mesmo, rescindir o contrato em vigor, pelo bem do servigo publico.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE XANGRI-LA

CONTRATO N° xxx /2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM (o)
MUNICIPIO DE XANGRI-LA E A
EMPRESA 00000 XXX XXX XXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

MUNICIPIO DE XANGRI-LA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ sob o n°
94.436.474/0001-24, com sede na Avenida Elmar Ricardo Wagner, n° 854, Xangri- La (RS), neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, CELSO BASSANI BARBOSA, brasileiro, residente e domiciliado no
Municipio de Xangri-La /RS, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a
HOXXIKXAKIAKAXIHKAKAKIHKAXKIKXHKHKAXAKHXAKK XKXXXHXXXXXKX pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n% XOXOOXOKKXXXXXXXXX, com sede a Rua XXXXXXXXXXXX, n® XXXXX, Bairro
KXKRKRKAKAAKxxxxXX, Cidade [/ Estado  XXOOXXXXXXXXXX/IXX,  CEP  XXXXXXXXXXX, fone
XXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) xxxxxxxxxxxxxxxx, portador da Carteira de
Identidade n°® XXXXXXXXXXXXXXXXXX € inscrito no CPF sob 0 n% xxxxxxxxxxxxxxxxx, conforme atos
constitutivos da empresa ou procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
N% XXXXXXXXXX/XXXX, € em observancia as disposi¢coes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagao aplicavel, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas, decorrentes desta contratagéo

oriunda do xxxxxxxxxxxxxxxx n°, Edital n°, Processo Licitatério n°.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO _
1.1. O objeto do presente instrumento € a CONTRATACAO FUTURA DE EMPRESA

PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ENFERMEIROS, TECNICOS
DE ENFERMAGEM, ASSISTENTE SOCIAL E TECNICOS EM RADIOLOGIA, nas
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricéo:
1.2.1. O Edital e seus anexos;
1.2.2. A Proposta do contratado, nos moldes estabelecidos do Art. 92, Il da Lei
14.133/2021.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O contrato tera vigéncia de 12 meses, a contar da data de assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado conforme a lei 14.133/2021.

2.2. A prorrogacao de que trata o item anterior é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administragéo, permitida a negociagdo com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA —- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS.
3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como

os prazos e condicbes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO
4.1. Na&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratagdo é de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXX
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O pagamento sera efetuado no prazo estabelecido pelo Edital, a contar do

recebimento definitivo do objeto e da respectiva fatura, aprovados pelo Municipio, através
do servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato ou pelo responsavel pelo pedido de
compra.

6.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serédo corrigidos monetariamente pelo
IGP-M (FGV), e a Administracdo pagara a contratada com juros de 1% ao més,

calculados pro rata dia, até o efetivo pagamento.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precgos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data do orgamento estimado do corrente ano.

7.2. A cada 12 (doze) meses de execugao contratual, o valor estipulado para o contrato
sera reajustado pelo indice Geral de Precos do Mercado - IGP-M, acumulado no periodo
ou outro indice que vier a substitui-lo.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nado possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.
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7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, sera aplicado o indice

mais vantajoso a contratante, conforme parecer técnico da Secretaria da Fazenda.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de

acordo com o contrato e seus anexos.

8.2. Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas.

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pelo Contratado.

8.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto,
no prazo, forma e condi¢gdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato.
8.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes

relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execugao do ajuste.

8.8.1. A Administragéo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual
periodo.

8.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-

financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.11. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.12. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

8.12.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
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reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,

exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais
COMO NOS servigos de recepgao e apoio ao usuario;

8.12.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

8.12.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relagdo a fungcédo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

8.12.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
do proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente
para efeito de concesséo de diarias e passagens.

8.13. A Administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto.

9.2. A Contratada devera indicar um preposto para representa-la na execugcao do
contrato.
9.21. A indicacido ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada

pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior, nos termos do art. 137, Il, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste

contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia.
9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugédo ou dos materiais empregados.

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de

acordo com o Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE XANGRI-LA

CONTRATO N° xxx /2026
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucido contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.
9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de
2021.
9.8. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital

do domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a
responsabilidade ao Contratante.
9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do empreendimento.
9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante,
apresentando a documentagdo nos formatos digitais de acordo com a solicitagdo da
Secretaria Responsavel e apresentando toda documentagao comprobatoéria solicitada.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.
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9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o

que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢gdes de segurancga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacéo,
quaisquer mudangas nos metodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitag&o.
9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo, conforme art.
116, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas

vagas, de acordo com art. 116, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento

do contrato.

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto

quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de segurancga do Contratante.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO / FISCALIZACAO
10.1. A contratagdo conta com garantia de execugao, nos moldes do art. 96 da Lei n°

14.133, de 2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor

inicial/total/anual do contrato.
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10.2. O Executivo Municipal reserva-se no direito de fiscalizar o servigo prestado pela

contratada através dos servidores Evandro Daitx (titular) e Willian Silva (suplente) lotados
na Secretaria de Saude ou outro(a) servidor(a) a ser indicado pela Administragdo

expressamente em contrato ou através de aditivo contratual.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

coletivo; der causa a inexecucéo total do contrato;

c) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratacéo

sem motivo justificado;

d) apresentar documentacado falsa ou prestar declaragdo falsa durante a

execucao do contrato;

e) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

f) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

g) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as

seguintes sangoes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do

contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave
nos termos do art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021;

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre
que néo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave nos termos do art.
156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021;

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de
penalidade mais grave nos termos do art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021.

iv) Multa:
(1) moratéria de 0,5 % (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado

sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
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(2) moratéria de 0,5 % (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado

sobre o valor total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacido, suplementacdo ou reposicao
da garantia.

(3) compensatoria de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugao total do objeto.

11.3. A aplicagao das sancodes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigagédo de reparagao integral do dano causado ao Contratante, nos termos do art.
156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa nos termos do art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao nos
termos do art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada,
se exigida no edital, ou sera cobrada judicialmente nos termos do art. 156,
§8°, da Lei n° 14.133, de 2021.

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
11.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados, conforme o art. 156, §1°, da Lei n°®
14.133, de 2021:

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagdes dos 6rgaos de controle.
f) Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida no art. 159, da Lei n® 14.133, de 2021.
11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancgdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracédo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia nos art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.8. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.9. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

11.10.0s débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

contratado possua com o mesmo 6rgéo ora contratante.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
121. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,

independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
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14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da Lei n® 14.133,
de 2021.

12.2.2. A alteragcdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operagédo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera

ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
12.3. O termo de rescisado, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizagdes e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagcdo por meio de termo
indenizatoério nos art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos deste exercicio, nas dotagbes abaixo discriminadas:

Unidade: 0108020 - Fundo Municipal de Saude
Funcional: 10.302.0013.2101.0000 - MAC - Média e Alta Complexidade - Posto 24 horas
Catec. Econ.:3.3.90.39.50- SERVICOS MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGICOS E LABORATORIAIS

13.2. A dotagado relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos artigos 124 e

seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

14.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de

Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
17.1 Fica eleito o FORO de Capéao da Canoa/RS, para serem dirimidas quaisquer duvidas

pertinentes ao presente contrato que n&o puderem ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Xangri-La, xx de xxxxxxxx de 2026.

CELSO BASSANI BARBOSA
Prefeito Municipal
XXXXXXOOXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Contratada
XXX XXX XX XX XXX XX

Secretario(a) Municipal

XXXXXXXXXXXXXXX
Fiscal do Contrato
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