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Fundo Municipal de Assisténcia Social - Lei 434 2004
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(Art 75, Inciso II) - Decreto Municipal 2635/2024

Decreto 11.871

Necessidade da Administragdo: A contratacdo se faz necessario visando a suprir as necessidades Fundo Municipal de Assisténcia Social - Lei 434
2004 do Municipio conforme requisigdo numero: 271 /2025

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

1.1 O objetivo do presente processo é a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZA(;AO DE PALESTRA DE ORIENTAGAO SOBRE AS
(;ONDICIONALIDAD!ES, REGRAS E LEGISLACAO ATUALIZADA DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA QUE SE UTILIZAM DO CADASTRO
UNICO- BOLSA FAMILIA E BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA. Diante disso, torna-se necessario contratar uma palestra especializada para orientar
os envolvidos sobre as atualizagdes normativas, procedimentos e requisitos desses programas, garantindo o correto cumprimento das condicionalidades
e a adequada gestdo dos beneficios. Essa acdo visa fortalecer a compreensdo dos beneficiarios e dos profissionais responsaveis, promovendo maior
eficiéncia na administragdo dos programas sociais, evitando irregularidades e assegurando o pleno atendimento as legislagdes atuais. A realizagdo dessa
palestra é fundamental para aprimorar o conhecimento técnico dos envolvidos, promover a transparéncia e garantir que os beneficidrios recebam seus
direitos de forma adequada e dentro das normativas vigentes.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATA(;RO E O PLANEJAMENTO
2.1 A contratagdo pretendida ndo esta prevista no Plano Anual de Contratagdes do Municipio do ano de 2025 .

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 A contratagdo sera realizada sob forma de dispensa de licitagdo em conformidade com o Art 75, inciso II° da lei 14.133/2021, tendo com estimativa
0 menor prego obtido através da pesquisa de prego com no minimo 3 fornecedores nos moldes do Art. 23, IV da mesma lei. A empresa foi contratada
pelo orgamento de menor prego e sendo buscado orgamento com empresas locais para agilidade na realizagdo do servigo sendo assim, ndo congestionando
0 servigo publico.

4. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:

4.1 A Contratada, apds o recebimento formal da Nota de Empenho, emitida e enviada pelo Setor de Empenhos do Municipio de Sdo Jodo do Polésine,
sera informada do dia da realizacdo da palestra, conforme cronograma estabelecido pelo CRAS.

4.2 Os servigos deverdo atender adequadamente as necessidades Fundo Municipal de Assisténcia Social - Lei 434 2004, a fim de permitir completa
seguranca e atendibilidade aos usuarios.

4.3 A autorizacdo para realizagdo da palestra, objeto da contratagdo, sera realizada exclusivamente pela secretaria competente, através de ordem de
servigo, nas quantidades por ele definidas.

4.4 A execucdo ndo sera de forma parcelada, de acordo com a efetivacdo das necessidades previstas.
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5.ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Nesse sentido, segue memdria de calculo:

# |Descricao Qtde |Und

1 [PALESTRA 1 |UN

6. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

# Razdo Social CNPJ

1 |MJR ASSESSORIA, CONSULTORIA E APOIO TECNICO A ORGAOS PUBLICOS LTDA 57.882.883/0001-28
2 |SANTIN ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA ME 45.433.916/0001-73
3 |IN ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA 29.724.720/0001-81

Conforme pesquisa de mercado realizada, para solugdo da necessidade administrativa, objeto do presente ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, vislumbra-
se possivel, sob o aspecto técnico econdmico, a contratacdo que fornega os itens descritos neste ETP e conforme a necessidade.

6.1 Nesse sentido segue em anexo na requisicdo: 271 / 2025 os documentos comprobatdrios deste Requisicdo/Solicitacdo de Compra.
6.2 Tais referéncias foram obtidas por meio de pesquisa no mercado local.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DO CONTRATO
7.1 Estima-se para a contratagdo almejada o valor de :

Valor (R$)
Unitario Total

# |Descricao Qtde Und

1 |PALESTRA 1 UN 4.400,00 4.400,00

Valor aproximado: 4.400,00

7.2 Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado conforme documentos em anexo na requisicdo: 271 /2025, sendo obtido
através da Mediana dos valores cotados e obtidos através de pesquisas e cotagoes de fornecedores.

8. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta é dar uma maior eficiéncia as atividades desempenhadas pela Fundo Municipal de Assisténcia Social - Lei 434 2004 conforme descrito:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARAAREALIZACAO DE PALESTRA DE ORIENTACAO SOBRE AS CONDICIONALIDADES, REGRAS E LEGI,SLACAO ATUALIZADA
DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA QUE SE UTILIZAM DO CADASTRO UNICO- BOLSA FAMILIA E BENEFICIO DE PRESTAC,‘,&O
CONTINUADA.

9. Justificativa para o parcelamento ou ndao da contratacao

Tendo em vista que o servico objeto desta contratagdo € Unico, ndo se faz necessario o parcelamento da contratacdo, de modo que uma Unica empresa
sera responsavel por todo gerenciamento dos servicos. Da mesma forma, se torna inviavel a formulagdo de diversos contratos para os servicos elencados.
Em vista disto, dando énfase ao principio da eficiéncia e da eficacia, ndo devera ser aplicado o principio do parcelamento a presente contratacdo.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1 Pretende-se, com o presente processo, assegurar a selecdo da proposta apta a gerar a contratacdo mais vantajosa para municipNiO e que atenda
0s requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia bem como A ORIENTACAO SOBRE AS CONDICIONALIDADES, REGRAS E LEGISLACAO ATUALIZADA
DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA QUE SE UTILIZAM DO CADASTRO UNICO- BOLSA FAMILIA E BENEFICIO DE PRESTAGCAO CONTINUADA
A EQUIPE TECNICA DO CRAS E A POPULAGCAO EM GERAL.

10.2 Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico a fim de evitar contratacdo com sobrepreco ou com prego manifestamente inexequivel e
superfaturamento na execugdo do contrato, além de estabelecer o principio da eficiéncia na contratagdo publica.

10.3 A contratagdo decorrente do presente processo exigird da contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a
racionalizagdo e otimizagao do uso dos recursos, bem como para a redugdo dos impactos ambientais.

10.4 A expectativa é a continuidade dos servigos da Fundo Municipal de Assisténcia Social - Lei 434 2004 referentes elencados neste estudo técnico.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO/ATA DE REGISTRO
11.1 N3o havera contrato. conforme item 4.1

gﬁ'4j4.l245/ OF? Ol}-flO 30/04/2025 10:31:229-'023:/08
ao Joao do Polésine

(55)3269-1155

gabinete@saojoaodopolesine.rs.gov.br

© PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripd 36fh1381a885.

: ;E-L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 02/05/2025 07:59-03:00-03



LA IOAG OO A
POLESIN E ESTADD DO RIO GRANDE DO 5UL

iy
GIGANTE MA HISTORIA FREFEITURA MUMICIPAL DE qu-‘
FORTE NA UNIAD SAG JOAD DO POLESINE  Sgegs

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Geragdo de residuos  |A empresa devera gerenciar todos os residuos gerados em seu processo produtivo, reduzindo e evitando grandes poluicdes
solidos ambientais e suas consequéncias para a salide publica e desequilibrio da fauna e da flora.

Plano de medidas e agdes | A empresa devera adotar, sempre que possivel, a utilizagdo de materiais reciclaveis em sua produgdo, como forma de
de combate ao diminuigdo dos impactos ambientais. A A empresa, sempre que possivel, deverd adotar planos de medidas de agbes de
desperdicio reuso.

Descarte de residuos

solidos A empresa devera orientar seus empregados quanto a forma correta e adequada do descarte dos residuos produzidos.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

13.1 Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste estudo técnico preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento
orcamentario para subsidiar esta contratacdo, declaramos que a contratacdo € viavel, atendendo aos padrdes e pregos de mercado.

Sdo Jodo do Polésine, 30 de Abril de 2025

SD Assinado eletronicamente
por:

CINTIA BISOGNIN ROSSO
. MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
P POLESINE )

(o Cédigo do Assinante: 710
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CINTIA BISOGNIN ROSSO

Requisitante:

Secretaria Municipal da Saude e Assisténcia Social - Lei 434 2004
Assinado eletronicamente

por:
ANA PAULA BORTOLOTTO
CEOLIN - _
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Bt 2 codigo do Assinante: 27804
Elaborado por: Ana Paula Bortolotto Ceolin
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