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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO DE SINIMBU
PODER EXECUTIVO

_____________________________________________________________________________________________________

PREGÃO Nº 003/2024

ANEXO I - TERMO DE REFERÊNCIA

1. DEFINIÇÃO DO OBJETO

Os bens/serviços, abaixo descritos, têm natureza de bens/serviços comuns, tendo em vista que seus padrões de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificações usuais de mercado, nos termos do art. 6º, inciso XIII, da Lei Federal nº 14.133/2021.

Relógio Ponto, digital e com biometria.

Equipamentos homologados e de acordo com as Portarias do INMETRO n° 479 e 480 de 2011 e a 595 de 2013.

Atender a Portaria 373/2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

Tipos de identificação: senha; cartão de proximidade; biometria.

Possuir duas portas USBs nativas frontais e/ou laterais, com tecnologia full speed, para utilização de pendrive universal e para porta fiscal de captura dos dados armazenados na MRP (Memória de Registro de Ponto), exclusiva para Auditor Fiscal do Trabalho.

Calendário perpétuo, com tratamento de horário automático, inclusive, se retornar, o horário de verão.

Relógio de alta precisão com desvio máximo de 1 minuto ao ano.

Capacidade de armazenamento da MRP de, no mínimo, 2 milhões de registros de ponto, por um período de 2 (dois) anos, mesmo quando o equipamento for desligado.

Capacidade de gerenciamento de, no mínimo, 2.000 mil usuários com pelo menos, duas biometrias cadastradas por usuário.

Armazenamento com capacidade de retenção dos dados gravados por, no mínimo, 2 (dois) anos. 

Estes não podem ser apagados, sobrescritos ou alterados, direta ou indiretamente. 

O equipamento deve ser inviolável, de forma a bloquear o acesso às memórias do equipamento.

Impressão de comprovantes de ponto.

As marcações devem ser registradas permanentemente na memória, permitindo que seja recuperada em caso de perda de dados.

Possuir Display de LCD para fornecer ao usuário as informações de data e hora, além de informações e mensagens decorrentes da utilização do relógio.

Possuir teclado padrão com, no mínimo, 16 teclas em conformidade com a NBR 9050.

Possibilitar o registro de ponto pelo teclado, através de número de matrícula e senha.

Deve possuir interface de comunicação ethernet mínima de 10/100 Mbps, utilizando o protocolo TCP/IP, utilizando IP fixo e DHCP (Não serão aceitos equipamentos que utilizem conversor de interface SERIAL para TCP/IP).

Gabinete resistente, com dispositivo para fixação em parede.

Possuir leitor biométrico.

Sensor biométrico com rejeição de dedo falso (dedo de silicone, borracha, etc) e alta tecnologia para leitura da impressão digital.

Possibilidade de cadastro de mais de uma biometria digital por usuário com reconhecimento automático entre biometrias cadastradas.

O equipamento deverá ter capacidade de armazenar no mínimo 1000 digitais, sendo possível o cadastramento de 2 (duas) digitais por colaborador.

Permitir o cadastro da impressão digital do funcionário diretamente no equipamento.

Deverá ser fornecido com fonte de alimentação bivolt automática de 100-240V.

Não permitir alterações ou exclusões dos dados armazenados na Memória de Registro Ponto (MRP).

Possuir bateria interna com autonomia mínima de 04 horas, na ausência de energia elétrica.

Possibilidade de ativação, por meio do teclado, das configurações de DHCP e também o acesso de qualquer menu de configuração do equipamento, através de senha.

O equipamento deve fazer a comunicação com a internet através de simples porta de comunicação, permitindo que as atualizações automáticas de registros, funcionários, biometrias, etc., sejam efetuadas sem a necessidade de utilização de porta fiscal nem outro processo de extração ou coleta de dados;

Os equipamentos deverão ser novos, sem uso anterior e estar em linha normal de produção, com fabricação nacional e sistema operacional no idioma Português do Brasil;

Na declaração deverá constar que é revenda autorizada e que está apta a prestar serviços de instalação, treinamento e assistência técnica.

Software para gestão e tratamento de ponto eletrônico.

Software para gestão e tratamento - Dentre as funções mínimas, a solução deverá oferecer:

Licença de uso permanente.

O software de tratamento de ponto deverá comunicar e enviar configurações automáticas para os modelos de relógio de ponto ofertado sem a necessidade de software extra do fabricante do relógio.

Gerenciar os equipamentos em tempo real determinando o status dos equipamentos e a sua localização.

Os navegadores (browsers) compatíveis com as aplicações deverão ser no mínimo: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Safari e Edge nas versões atuais, com possibilidade de integração nas atualizações posteriores.

Permitir acesso controlado dos usuários com atribuição de permissões diferentes para acesso com login/senha, e restrições por secretaria ou locais de trabalho.

Cadastrar níveis hierárquicos e poder de delegação a critério do usuário.

Função de Auditoria registrando as alterações, inserções e remoções de dados feitas pelos operadores do sistema ("log"), contendo no mínimo: usuário que acessou, IP, páginas acessadas, data, hora, alterações realizadas, posição dos dados antes e depois das alterações.

A solicitação para cadastramento de biometria do funcionário poderá ser enviada ao equipamento através do software de gerenciamento de ponto, independentemente da localização do equipamento, bastando o equipamento estar online no sistema.

Administrar escalas de trabalho, permitindo revezamentos, controle de turmas, feriados de acordo com as peculiaridades locais.

Permitir discriminar o registro do ponto por unidade da Secretaria, podendo o relógio ser nomeado no software.

Permitir a importação de dados cadastrais de empregados a partir do sistema de gestão de pessoas adotado pela Prefeitura de Sinimbu.

Os equipamentos deverão ser instalados e configurados pela Contratada em cinco lugares distintos conforme tabela a seguir:

	LOCAL
	Quant aparelhos
	Quantidade de funcionários

	Centro Administrativo
	1
	50

	Secret. Saúde
	1
	50

	Secret. Obras
	1
	40

	ESF Rio Pequeno
	1
	20

	ESF Pinhal
	1
	20

	CRAS
	1
	10


Todos os locais assinalados na tabela acima estão dentro dos limites do Município de Sinimbu, RS. Quatro deles estão na sede do município e dois no interior.

O objeto, ou sua parcela, executado em desacordo com as especificações, contendo vícios, defeitos, incorreções ou divergências da proposta deverá ser objeto de revisão em até 5 (cinco) dias úteis, contadas a partir da comunicação feita pela Contratante. 

A garantia deverá ser prestada pela Contratada, que se responsabilizará pela substituição, remoção e devolução dos equipamentos, no local indicado pela Contratante, inclusive frete, seguro e demais despesas, Assistência Técnica local.

Bobina Térmica para Relógio Ponto Digital:

Dimensões: 57mm de largura por  300m de comprimento.

Papel termossensível.

Preferencialmente na cor amarela suave.

Compatível com as impressoras em uso no mercado brasileiro, em baixas ou altas velocidades de operação.

Cartão de Proximidade RFID

Compatível com vários tipos de equipamentos e leitores.

Frequência Elétrica de 125kHz. 

Código serial único pré-gravado e impresso em sua lateral. 

Preferencialmente na cor branca.

2. FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO
O objeto da presente licitação é a contratação de empresa especializada no fornecimento de Relógios de Ponto Eletrônico, com leitor biométrico, assim como licenciamento de uso de Software de Gestão de Frequência, instalação, configuração, Integração entre os sistemas de ponto e folha de pagamento, treinamento dos servidores e suporte técnico, atualização de versão do software quando necessário.

A contratação é necessária para cumprir Recomendação do Ministério Público Federal expedida de forma Circular no dia 09 de outubro de 2023.

No presente momento a Prefeitura de Sinimbu usa o sistema de cartão cartográfico, possibilitando irregularidades no modus operandi do mesmo. Como exemplo podemos citar o fato um funcionário poder “bater o cartão” do seu colega.

Neste sentido, a intenção da administração municipal é padronizar este expediente ao invés de diversificar as modalidades, o que daria mais trabalho ao Setor Pessoal.

Assim, com aparelhos homologados pelo INMETRO, estaremos de acordo com as portarias do Ministério do Trabalho.

3. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO

A solução proposta é a contratação de empresa especializada para fornecimento dos Relógios de Ponto Eletrônico, com leitor biométrico, assim como licenciamento de uso de Software de Gestão de Frequência, instalação, configuração, Integração entre os sistemas de ponto e folha de pagamento, treinamento dos servidores e suporte técnico, atualização de versão do software quando necessário para gestão e controle de frequência dos servidores públicos do municio de sinimbu, RS.

Todos os equipamentos deverão ter garantia de no mínimo 12 (doze) meses contra defeito de fabricação. 

O objeto, ou sua parcela, executado em desacordo com as especificações, contendo vícios, defeitos, incorreções ou divergências da proposta deverá ser objeto de revisão em até 5 (cinco) dias úteis, contadas a partir da comunicação feita pela Contratante. 

A garantia deverá ser prestada pela Contratada, que se responsabilizará pela substituição, remoção e devolução dos equipamentos, no local indicado pela Contratante, inclusive frete, seguro e demais despesas. Assistência Técnica local.

4. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

A contratação pretendida não está prevista no Plano de Contratações Anual do Município de 2024. A necessidade surgiu em ocasião posterior à confecção do referido plano. Veio através da Recomendação do Ministério Público Federal, expedida de forma Circular no dia 09 de outubro de 2023.
5. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
Para que a contratação seja efetuada, é preciso que as seguintes etapas sejam concluídas: 

a) elaboração de minuta do edital; 

b) realização de certificação de disponibilidade orçamentária; 

c) designação em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratação; 

d) elaboração de minuta do contrato; 

e) publicação e divulgação do edital e anexos; 

f) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnação, caso aplicável; 

g) realização do certame, com suas respectivas etapas; 

h) realização de empenho; e 

i) assinatura e publicação do contrato.  
6. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO

A gestão e a fiscalização do objeto contratado serão realizadas conforme o disposto no Decreto Municipal 3.001 de 28 de dezembro de 2023, que “Regulamenta o agente de contratação, a equipe de apoio e a comissão de contratação, nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021”.
A Administração indica a servidora Marisa Weigel como Fiscal do Contrato.
7. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E DE PAGAMENTO

A aquisição dos equipamentos e insumos se dará uma única vez. O pedido será por Nota de Empenho. O pagamento será após 10 dias úteis da certificação de que os bens atendem às especificações deste Termo de Referência.
8. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR
A contratação será realizada por meio de licitação, na modalidade Pregão, na sua forma eletrônica, com critério de julgamento por menor preço, nos termos dos artigos 6º, inciso XLI, 17, § 2º, e 34, todos da Lei Federal nº 14.133/2021.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DE CONTRATAÇÃO

Estima-se para a contratação almejada o valor total de R$ 13.591,75, sendo distribuídos conforme tabela abaixo.

	Lote
	Descrição
	Unidade.
	Quant.
	Unitário.
	Total

	Lote 001
	RELÓGIO PONTO DIGITAL. TIPO: BIOMÉTRICO E COM LEITOR RFID; TECLAS EM PADRÃO TELEFÔNICO; IMPRESSORA TÉRMICA; ENTRADA CABO REDE RJ45; ALIMENTAÇÃO: 110/200. RELÓGIO PONTO DIGITAL. TIPO: BIOMÉTRICO E COM LEITOR RFID; TECLAS EM PADRÃO TELEFÔNICO; IMPRESSORA TÉRMICA; ENTRADA CABO REDE RJ45; ALIMENTAÇÃO: 110/200. EQUIPAMENTOS HOMOLOGADOS E DE ACORDO COM AS PORTARIAS DO INMETRO N° 479 E 480 DE 2011 E A 595 DE 2013. ATENDER A PORTARIA 373/2011 DO MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO. TIPOS DE IDENTIFICAÇÃO: SENHA; CARTÃO DE PROXIMIDADE; BIOMETRIA. POSSUIR DUAS PORTAS USBS NATIVAS FRONTAIS E/OU LATERAIS, COM TECNOLOGIA FULL SPEED, PARA UTILIZAÇÃO DE PENDRIVE UNIVERSAL E PARA PORTA FISCAL DE CAPTURA DOS DADOS ARMAZENADOS NA MRP (MEMÓRIA DE REGISTRO DE PONTO), EXCLUSIVA PARA AUDITOR FISCAL DO TRABALHO. CALENDÁRIO PERPÉTUO, COM TRATAMENTO DE HORÁRIO AUTOMÁTICO, INCLUSIVE, SE RETORNAR, O HORÁRIO DE VERÃO. RELÓGIO DE ALTA PRECISÃO COM DESVIO MÁXIMO DE 1 MINUTO AO ANO. CAPACIDADE DE ARMAZENAMENTO DA MRP DE, NO MÍNIMO, 2 MILHÕES DE REGISTROS DE PONTO, POR UM PERÍODO DE 2 (DOIS) ANOS, MESMO QUANDO O EQUIPAMENTO FOR DESLIGADO. CAPACIDADE DE GERENCIAMENTO DE, NO MÍNIMO, 2.000 MIL USUÁRIOS COM PELO MENOS, DUAS BIOMETRIAS CADASTRADAS POR USUÁRIO. ARMAZENAMENTO COM CAPACIDADE DE RETENÇÃO DOS DADOS GRAVADOS POR, NO MÍNIMO, 2 (DOIS) ANOS. ESTES NÃO PODEM SER APAGADOS, SOBRESCRITOS OU ALTERADOS, DIRETA OU INDIRETAMENTE. O EQUIPAMENTO DEVE SER INVIOLÁVEL, DE FORMA A BLOQUEAR O ACESSO ÀS MEMÓRIAS DO EQUIPAMENTO. IMPRESSÃO DE COMPROVANTES DE PONTO. AS MARCAÇÕES DEVEM SER REGISTRADAS PERMANENTEMENTE NA MEMÓRIA, PERMITINDO QUE SEJA RECUPERADA EM CASO DE PERDA DE DADOS. POSSUIR DISPLAY DE LCD PARA FORNECER AO USUÁRIO AS INFORMAÇÕES DE DATA E HORA, ALÉM DE INFORMAÇÕES E MENSAGENS DECORRENTES DA UTILIZAÇÃO DO RELÓGIO. POSSUIR TECLADO PADRÃO COM, NO MÍNIMO, 16 TECLAS EM CONFORMIDADE COM A NBR 9050. POSSIBILITAR O REGISTRO DE PONTO PELO TECLADO, ATRAVÉS DE NÚMERO DE MATRÍCULA E SENHA. DEVE POSSUIR INTERFACE DE COMUNICAÇÃO ETHERNET MÍNIMA DE 10/100 MBPS, UTILIZANDO O PROTOCOLO TCP/IP, UTILIZANDO IP FIXO E DHCP (NÃO SERÃO ACEITOS EQUIPAMENTOS QUE UTILIZEM CONVERSOR DE INTERFACE SERIAL PARA TCP/IP). GABINETE RESISTENTE, COM DISPOSITIVO PARA FIXAÇÃO EM PAREDE. POSSUIR LEITOR BIOMÉTRICO. SENSOR BIOMÉTRICO COM REJEIÇÃO DE DEDO FALSO (DEDO DE SILICONE, BORRACHA, ETC) E ALTA TECNOLOGIA PARA LEITURA DA IMPRESSÃO DIGITAL. POSSIBILIDADE DE CADASTRO DE MAIS DE UMA BIOMETRIA DIGITAL POR USUÁRIO COM RECONHECIMENTO AUTOMÁTICO ENTRE BIOMETRIAS CADASTRADAS. O EQUIPAMENTO DEVERÁ TER CAPACIDADE DE ARMAZENAR NO MÍNIMO 1000 DIGITAIS, SENDO POSSÍVEL O CADASTRAMENTO DE 2 (DUAS) DIGITAIS POR COLABORADOR. PERMITIR O CADASTRO DA IMPRESSÃO DIGITAL DO FUNCIONÁRIO DIRETAMENTE NO EQUIPAMENTO. DEVERÁ SER FORNECIDO COM FONTE DE ALIMENTAÇÃO BIVOLT AUTOMÁTICA DE 100-240V. NÃO PERMITIR ALTERAÇÕES OU EXCLUSÕES DOS DADOS ARMAZENADOS NA MEMÓRIA DE REGISTRO PONTO (MRP). POSSUIR BATERIA INTERNA COM AUTONOMIA MÍNIMA DE 04 HORAS, NA AUSÊNCIA DE ENERGIA ELÉTRICA. POSSIBILIDADE DE ATIVAÇÃO, POR MEIO DO TECLADO, DAS CONFIGURAÇÕES DE DHCP E TAMBÉM O ACESSO DE QUALQUER MENU DE CONFIGURAÇÃO DO EQUIPAMENTO, ATRAVÉS DE SENHA. O EQUIPAMENTO DEVE FAZER A COMUNICAÇÃO COM A INTERNET ATRAVÉS DE SIMPLES PORTA DE COMUNICAÇÃO, PERMITINDO QUE AS ATUALIZAÇÕES AUTOMÁTICAS DE REGISTROS, FUNCIONÁRIOS, BIOMETRIAS, ETC., SEJAM EFETUADAS SEM A NECESSIDADE DE UTILIZAÇÃO DE PORTA FISCAL NEM OUTRO PROCESSO DE EXTRAÇÃO OU COLETA DE DADOS. OS EQUIPAMENTOS DEVERÃO SER NOVOS, SEM USO ANTERIOR E ESTAR EM LINHA NORMAL DE PRODUÇÃO, COM FABRICAÇÃO NACIONAL E SISTEMA OPERACIONAL NO IDIOMA PORTUGUÊS DO BRASIL. NA DECLARAÇÃO DEVERÁ CONSTAR QUE É REVENDA AUTORIZADA E QUE ESTÁ APTA A PRESTAR SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO, TREINAMENTO E ASSISTÊNCIA TÉCNICA. SOFTWARE PARA GESTÃO E TRATAMENTO DE PONTO ELETRÔNICO. SOFTWARE PARA GESTÃO E TRATAMENTO - DENTRE AS FUNÇÕES MÍNIMAS, A SOLUÇÃO DEVERÁ OFERECER: LICENÇA DE USO PERMANENTE. O SOFTWARE DE TRATAMENTO DE PONTO DEVERÁ COMUNICAR E ENVIAR CONFIGURAÇÕES AUTOMÁTICAS PARA OS MODELOS DE RELÓGIO DE PONTO OFERTADO SEM A NECESSIDADE DE SOFTWARE EXTRA DO FABRICANTE DO RELÓGIO. GERENCIAR OS EQUIPAMENTOS EM TEMPO REAL DETERMINANDO O STATUS DOS EQUIPAMENTOS E A SUA LOCALIZAÇÃO. OS NAVEGADORES (BROWSERS) COMPATÍVEIS COM AS APLICAÇÕES DEVERÃO SER NO MÍNIMO: INTERNET EXPLORER, MOZILLA FIREFOX, GOOGLE CHROME, SAFARI E EDGE NAS VERSÕES ATUAIS, COM POSSIBILIDADE DE INTEGRAÇÃO NAS ATUALIZAÇÕES POSTERIORES. PERMITIR ACESSO CONTROLADO DOS USUÁRIOS COM ATRIBUIÇÃO DE PERMISSÕES DIFERENTES PARA ACESSO COM LOGIN/SENHA, E RESTRIÇÕES POR SECRETARIA OU LOCAIS DE TRABALHO. CADASTRAR NÍVEIS HIERÁRQUICOS E PODER DE DELEGAÇÃO A CRITÉRIO DO USUÁRIO. FUNÇÃO DE AUDITORIA REGISTRANDO AS ALTERAÇÕES, INSERÇÕES E REMOÇÕES DE DADOS FEITAS PELOS OPERADORES DO SISTEMA (&quot;LOG&quot;), CONTENDO NO MÍNIMO: USUÁRIO QUE ACESSOU, IP, PÁGINAS ACESSADAS, DATA, HORA, ALTERAÇÕES REALIZADAS, POSIÇÃO DOS DADOS ANTES E DEPOIS DAS ALTERAÇÕES. A SOLICITAÇÃO PARA CADASTRAMENTO DE BIOMETRIA DO FUNCIONÁRIO PODERÁ SER ENVIADA AO EQUIPAMENTO ATRAVÉS DO SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE PONTO, INDEPENDENTEMENTE DA LOCALIZAÇÃO DO EQUIPAMENTO, BASTANDO O EQUIPAMENTO ESTAR ONLINE NO SISTEMA. ADMINISTRAR ESCALAS DE TRABALHO, PERMITINDO REVEZAMENTOS, CONTROLE DE TURMAS, FERIADOS DE ACORDO COM AS PECULIARIDADES LOCAIS. PERMITIR DISCRIMINAR O REGISTRO DO PONTO POR UNIDADE DA SECRETARIA, PODENDO O RELÓGIO SER NOMEADO NO SOFTWARE. PERMITIR A IMPORTAÇÃO DE DADOS CADASTRAIS DE EMPREGADOS A PARTIR DO SISTEMA DE GESTÃO DE PESSOAS ADOTADO PELA PREFEITURA DE SINIMBU. 
	UND
	5,0000
	2.230,25
	11.151,25

	
	BOBINA TÉRMICA PARA RELÓGIO PONTO DIGITAL. DIMENSÕES: 57MMX300M. PAPEL TERMOSSENSÍVEL 
	UNIDADE
	50,0000
	32,01
	1.600,50

	
	CARTÃO DE PROXIMIDADE RFID. FREQUÊNCIA ELÉTRICA DE 125KHZ. CÓDIGO SERIAL ÚNICO PRÉ-GRAVADO E IMPRESSO EM SUA LATERAL. 
	UNIDADE
	100,0000
	8,40
	840,00

	
	VALOR TOTAL
	
	
	
	13.591,75


Vislumbra-se que tal valor é compatível com o praticado pelo mercado correspondente, observando-se o disposto no Decreto Municipal n.º 2.999, que “Institui normas para o procedimento administrativo para a realização de pesquisa de preços para aquisição de bens, contratação de serviços em geral e para contratação de obras e serviços de engenharia no âmbito do Município de Sinimbu, nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021”.

Para o cálculo do valor unitário dos itens foi usado o valor médio. 

10. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Un. Orçamentária: 03 - SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO

Unidade de Despesa: 01 - Gabinete do Secretario

Funcional-programática: 04.122.0003.1004 - AQUISICAO MATERIAL PERMANENTE

Elemento: 3.4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE – FICHA 47 

Rubrica: 500 - Recursos não Vinculados de Impostos/ CO 0000      R$ 2.230,25

Un. Orçamentária: 05 - SECRET. OBRAS E TRANSITO MUNICIPAL
Unidade de Despesa: 01 - Gabinete do Secretario

Funcional-programática: 04.122.0005.1011 - AQUISIÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE 

Elemento: 3.4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE – FICHA 128

Rubrica: 500 - Recursos não Vinculados de Impostos/ CO 0000      R$ 2.230,25

Un. Orçamentária: 08 - SECRETARIA SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Unidade de Despesa: 01 - Fundo Municipal Saúde

Funcional-programática: 10.301.1018.1056 - ESTRUTURAÇÃO DAS REDES DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA - AQUISIÇÃO MATERIAL PERMANENTE

Elemento: 3.4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE – FICHA 444

Rubrica: 600 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde/ CO 0000      R$ 4.460,50

Un. Orçamentária: 08 - SECRETARIA SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Unidade de Despesa: 3 - Fundo Ass. Social

Funcional-programática: 08.244.1026.1066 - AQUISICAO MATERIAL PERMANENTE – CRAS

Elemento: 3.4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE – FICHA 559

Rubrica: 660 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS/ CO 0000      R$ 2.230,25

Un. Orçamentária: 08 - SECRETARIA SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Unidade de Despesa: 3 - Fundo Ass. Social

Funcional-programática: 08.244.1026.1066 - AQUISICAO MATERIAL PERMANENTE – CRAS

Elemento: 3.4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE – FICHA 559

Rubrica: 660 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS/ CO 0000      R$ 2.230,25

Un. Orçamentária: 03 - SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO

Unidade de Despesa: 01 - Gabinete do Secretario

Funcional-programática: 04.122.0003.2009 - MANUTENCAO SETOR PESSOAL

Elemento: 3.3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO – FICHA 60 

Rubrica: 500 - Recursos não Vinculados de Impostos/ CO 0000     R$ 2440,50
Sinimbu, 26 de janeiro de 2024.


Ricardo Morales Wisniewski


Setor de Compras








Carlos Backes Filho                                                              Secretário Mun. Administração








Marisa Weigel 


Fiscal do contrato
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