ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Municipio de Santa Clara do Sul

Secretaria Municipal de Administracao

Objeto da contratagdo: Contratagdo da empresa TIAGO LINCK TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA. para a realizagdo da palestra

motivacional presencial “Uma Vida sem Limites”, ministrada por Tiago Linck.

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratacdo tem por finalidade integrar a programacdo da confraternizagcdo e do
encerramento do ano de 2026 dos servidores municipais de Santa Clara do Sul/RS, por
meio da palestra “Uma Vida sem Limites”, ministrada por Tiago Linck. Conforme o material

institucional apresentado,

Tiago nasceu com tetra-amelia, condicdo congénita caracterizada pela auséncia dos
quatro membros, e compartilha em suas palestras experiéncias de sua trajetéria pessoal e
familiar, marcada por desafios e pelo apoio de sua familia. A apresentacdo propoe
reflexdes sobre superacdo de adversidades, motivacdo e transformacgao de dificuldades

em oportunidades, com abordagem voltada as dimensbes pessoal, familiar e profissional.

A atividade busca reconhecer a dedicagao dos servidores e proporcionar um momento de

integracéo e reflexdo no contexto do encerramento do ano.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacdo esta alinhada ao planejamento administrativo do Municipio de Santa Clara
do Sul/RS, considerando a realizacdo do evento de confraternizacao e encerramento do
ano de 2026 dos servidores municipais, com o objetivo de promover a integragdo, a
valorizagao e o reconhecimento dos profissionais pelos servigcos prestados a Administracao

Publica. Item n° 116.

3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
O objeto consiste na contratacdo da empresa TIAGO LINCK TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA. para a realizagdo da
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palestra presencial “Uma Vida sem Limites”, ministrada por Tiago Linck, com duragao
aproximada de 1 hora e 15 minutos. Conforme material institucional, a palestra é
estruturada em momentos de reflexdo, questionamento e interagcdo com o publico,
abordando experiéncias pessoais, familiares e profissionais, com énfase na superacéo de

desafios, na resiliéncia e na motivagao.

A contratacao sera realizada por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74 da
Lei Federal n° 14.133/2021, considerando a natureza intelectual e personalissima da
palestra, diretamente vinculada a trajetoria de vida, as experiéncias pessoais e a atuagao
do palestrante Tiago Linck. A capacidade técnica e a qualificacdo do profissional sao
demonstradas pelos certificados apresentados, que comprovam sua formacao e
participacao em atividades de capacitacido e aperfeicoamento, além dos materiais de
divulgacdo e documentos comprobatérios de sua atuagdo e notoriedade, evidenciando as

caracteristicas proprias do servigo a ser contratado.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
A quantidade estimada foi definida conforme a necessidade da Administracédo Municipal de
realizar uma palestra motivacional durante o evento de confraternizagdo e encerramento

do ano de 2026 dos servidores municipais, conforme demonstrado na tabela a seguir:

Item Descrigao do Servigo Unidade | Quantidade
1 Contratagao da empresa TIAGO LINCK | Servico | 1
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO

PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA. para realizagao
de 1 (uma) palestra presencial “Uma Vida sem Limites”,
ministrada por Tiago Linck, com duracdo aproximada
de 1h15, em 22/12/2026, as 19h, no Clube Centro de

Reservistas, em Santa Clara do Sul/RS.

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO
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Foram analisadas duas alternativas para atender a necessidade administrativa: a execug¢ao
da palestra por servidor do quadro funcional do Municipio e a contratacdo de empresa

especializada para a realizagao da palestra presencial “Uma Vida sem Limites”.

A primeira alternativa foi descartada, considerando que o Municipio ndo dispde, em seu
quadro de servidores, de profissional com a qualificacdo e a experiéncia necessarias para

ministrar palestra com as caracteristicas e os objetivos pretendidos.

Dessa forma, optou-se pela contratacdo da empresa TIAGO LINCK TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA., responsavel pela palestra
ministrada por Tiago Linck, considerando sua trajetéria pessoal e profissional, sua
experiéncia como palestrante e a abordagem dos temas relacionados a superagdo de
desafios, a resiliéncia e a motivacdo. As caracteristicas especificas da apresentacao,
vinculadas as experiéncias de vida do palestrante, atendem a finalidade pretendida pelo

Municipio e fundamentam a escolha da solugéo proposta.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
Estima-se para a contratagdo o valor total de R$ 6.900,00 (seis mil e novecentos reais),

conforme proposta comercial em anexo.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugao consiste na contratagcdo da empresa TIAGO LINCK TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA. para a realizagéo de 1 (uma)
palestra presencial intitulada “Uma Vida sem Limites”, ministrada por Tiago Linck, no dia 22
de dezembro de 2026, as 19h, no Clube Centro de Reservistas, com duragao aproximada
de 1 hora e 15 minutos, visando promover a reflexao, a motivagdo e o desenvolvimento

pessoal dos participantes.

A palestra abordara a trajetéria pessoal e familiar do palestrante e os aprendizados que
compartilha a partir de suas experiéncias, relacionando-os a temas como superacéo,
resiliéncia, motivagao, afeto, otimismo, dedicacdo, cooperagdo e consisténcia. A
abordagem devera permanecer alinhada ao conteudo apresentado no material institucional

e as condigdes definidas no Termo de Referéncia.
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Por se tratar de servico pontual, ndo se prevé manutencao ou assisténcia técnica posterior.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
O parcelamento ndo se aplica, pois o objeto consiste em uma Unica apresentagao, com
conteudo e execucado integrados, cuja divisdo comprometeria a unidade do servigo

pretendido.

A execugao integral em uma Unica sessdo & tecnicamente adequada a finalidade da

contratacao.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com a contratagdo, promover a valorizacdo e a integracdo dos servidores
municipais por meio de uma atividade de reflexdo e motivagdo no contexto do
encerramento do ano, reconhecendo sua contribuicdo para o funcionamento da

Administracao e favorecendo a integragéo e o sentimento de pertencimento.

Como resultado esperado, busca-se estimular a reflexdo sobre superagao e resiliéncia e
contribuir para um ambiente de trabalho colaborativo. Esses resultados sao qualitativos e

nao representam garantia de mudanga de comportamento ou de desempenho individual.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Previamente a contratacdo, serao verificadas a disponibilidade orgcamentaria, a
documentagcdo necessaria a contratagdo direta e a formalizacdo dos instrumentos

pertinentes.

A Secretaria Municipal da Administragdo sera responsavel por indicar os servidores
designados, por meio de Portaria especifica, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal
do contrato, observando a gestdo por competéncias e o principio da segregacdo de
fungdes. Cabera aos responsaveis acompanhar e fiscalizar a execugao contratual,
especialmente quanto a realizagao da palestra prevista para o dia 22 de dezembro de 2026,

as 19h, no Clube Centro de Reservistas.
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Para a formalizagdo da contratacdo, serao realizadas as seguintes etapas:

a)
b)

verificagcao da disponibilidade orgcamentaria;

instrucdo do processo de inexigibilidade, com a justificativa da escolha do profissional
e a comprovagao da compatibilidade do preco;

elaboracao do Termo de Referéncia e do instrumento contratual, quando cabivel;
encaminhamento do processo para analise juridica, quando exigivel,

emissao do empenho correspondente;

formalizagdo da contratacao e divulgacao dos atos pertinentes, conforme a legislacéao

aplicavel.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Para a realizagdo do evento, serdo necessarios espaco fisico adequado, sonorizagao e

iluminacao, a serem providenciados pela Administracdo Municipal, conforme a estrutura

disponivel ou mediante contratacbes especificas, se necessario. Essas condicbes sao

complementares a contratagdo da palestra motivacional “Uma Vida sem Limites” e

essenciais para sua adequada execucdo durante a confraternizagado e o encerramento do

ano de 2026 dos servidores municipais.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Vislumbram-se impactos ambientais provenientes desta contratacido, mencionados na

tabela abaixo, juntamente com as medidas de tratamento a serem adotadas pela

contratada:

IMPACTO AMBIENTAL MEDIDA DE TRATAMENTO

Geragdo de residuos sélidos durante o | Incentivar a redugdo da geracédo de

evento. residuos e priorizar o uso de materiais

reutilizaveis ou reciclaveis, quando

aplicavel.

Descarte inadequado de residuos. Orientar os envolvidos quanto a separacao

e a destinagdo ambientalmente adequada
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dos residuos gerados.

Consumo de energia elétrica com | Priorizar o uso racional da energia elétrica

equipamentos de sonorizagao e iluminacdo. | durante a realizagao da palestra.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificacbes técnicas constantes neste Estudo Técnico
Preliminar e seus anexos, € na existéncia de planejamento orcamentario para subsidiar
esta contratacdo, declaramos que a contratacao é viavel, atendendo aos padrdes e pregos

de mercado.

Santa Clara do Sul, 19 de Outubro de 2026.

Junior Fernando Bald

Assessor Administrativo

VIABILIDADE DECLARADA PELO RESPONSAVEL:

DATA: 19/10/2026
LUIS ANTONIO BOEHM




