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Syonet Informatica Ltda.
CNPJ/MF n° 05.960.589/0001-93 - NIRE 43.205.185.741
Instrumento Particular de 11? Alteragdo do Contrato Social
Pelo presente instrumento particular, a parte abaixo: Atlante Capital Investimentos e Participagdes S.A., CNPJ/MF n°® 40.172.808/0001-70 (“Atlante”), neste ato representada por seu
Diretor Caio Michaluat Fairbanks Nascimbeni, brasileiro, empresario; na qualidade de tinica socia Syonet Informatica Ltda., CNPJ/MF n°® 05.960.589/0001-93 (“Sociedade”), Resolve
alterar e reformar o Contrato Social: 1. Alteragdo da Denominagdo Social da Sociedade. 1.1. A tinica scia decide alterar a denominacéo da Sociedade de “Syonet Informdtica Ltda.” Para
“Syonet Ltda.”, alterando assim a Clausula 1* do Contrato Social, que passa a vigorar com a seguinte nova redacao: “Clausula 1°- A Sociedade empresaria limitada unipessoal opera sob a
denominagao de Syonet Ltda. (“Sociedade ”) e rege-se pelo presente Contrato Social, pelas disposicoes legais aplicaveis as sociedades limitadas e, supletivamente, pela Lei das Sociedades|
porAgbes.”2. Alteracdo do Objeto Social. 1.2. A tinica sécia decide alterar o objeto social da Sociedade, de forma a excluir as atividades relacionadas ao comércio varejista de equipamentos
deinformatica, software de terceiros, suprimentos, materiais e acessérios de informatica. 1.3. Fica consignado que, em decorréncia da reducéo do objeto social acima aprovada, a Cldusula 3
do Contrato Social passa a vigorar com a seguinte redagao: “Cldusula 3°- A Sociedade tem por objeto social: (a) Analise, desenvolvimento e comercializacao de software prdprio e de terceiros;
(b) Servigos de consultoria e assessoria para software proprio e de terceiros; e (c) Servigos de processamento de dados.”3. Da Liberagao e Extincao da Alienagao Fiduciaria Existente sobre
as Quotas da Sociedade. 3.1. Fica consignada a extingao e liberacao, da alienacdo fiduciaria que recaia sobre 108.000 quotas da Sociedade por forca do Contrato de Alienacao Fiducidria
de Quotas, celebrado em 16/06/2023, entre a Atlante, Aurélio Bardou Martins, Paulo Kindel, Daniel Werner Corréa, Isac Alves de Campos, Leandro Alberto Nogueira Gongalves, Jordani Del
Pino Caldeira, Alexandre Belld e a Sociedade (“Contrato de AF”), bem como sobre quaisquer bens e direitos associados as referidas quotas. A alienacéo fiduciaria das quotas supracitada é|
cancelada de acordo com o Termo de Liberagao de Alienacdo Fiducidria de Quotas, devidamente registrado (7) no Cartério de Registro de Titulos e Documentos de Montenegro, em 21/07/2025,
sob o n°®31498; (ii) no Cartério de Registro de Titulos e Documentos de Porto Alegre, em 18/07/2025, sob o n® 115978; e (iii) no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos de Sao Paulo,
em 15/07/2025, sob o n° 5.482.459, pelo qual foi concedido o cancelamento e liberagao em relacdo a todos os direitos e titulos empenhados nos termos do Contrato de AF, de forma que a
totalidade das quotas da sociedade encontram-se livres e desembaragadas de quaisquer onus ou gravames. 4. Transformacao do Tipo Societdrio da Sociedade. 3.2. A (nica sécia decide aprovar
atransformagao do tipojuridico da Sociedade de sociedade empresaria limitada para sociedade por agoes de capital fechado, mantendo-se inalteradas a sécia, o patrimanio e o capital social,
passando a operar sob a denominacao social de “Syonet S.A.” (“Companhia”), a qual, para todos os propésitos legais, sera uma continuacao da sociedade de responsabilidade limitada, sem
interrupcao de sua existéncia legal, sendo regida por seu Estatuto Social, pela Lei n.® 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.”), bem como pelas demais disposicdes legais aplicaveis as
sociedades por agdes. 3.3. Como consequéncia da transformagao da Sociedade em sociedade por agdes, seu capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional,,
no valor de R$ 540.000,00, dividido em 540.000 quotas, do valor nominal de R$1,00 cada uma, passara a ser de R$ 540.000,00, dividido em 540.000 agGes ordinarias, com direito a voto,
todas nominativas e sem valor nominal, as quais serdo totalmente detidas pela Gnica sécia, acima qualificada, de forma que passa a deter na Companhia a mesma participagao percentual|
que atualmente possui na Sociedade, nos termos do Boletim de Subscrigdo. 3.4. Fica consignado que, por forga da presente transformagao, ficam extintos os cargos da administracéo tais|
como previstos no Contrato Social da sociedade, e determinado que a Companhia serd administrada por uma Diretoria, devidamente instalada e composta conforme previsto abaixo. 3.5.
Fica aprovada a néo instalacdo do Conselho Fiscal da Companhia para o presente exercicio social. 3.6. Fica aprovada a ndo criagdo e, consequentemente, a ndo instalacdo de um Conselho
de Administracao para a Companhia. 3.7. Fica estabelecido que a Companhia continuara a operar dentro do mesmo exercicio social, atendidas as exigéncias fiscais e contébeis. 3.8. Ficam
autorizados os administradores da Companhia a proceder com todos os atos complementares a referida transformagao. 3.10. Em vista das deliberagdes acima, fica declarada formalmente
concretizada a transformacéo da Sociedade em uma sociedade andnima de capital. 4. Eleicdo da Diretoria. 4.1. Fica eleito para a Diretoria da Companhia, para um mandato de 3 anos,
permitida a reeleicdo, o Sr. Caio Michaluat Fairbanks Nascimbeni, brasileiro, empresdrio, que ocupard o cargo de Diretor Presidente da Companhia. 4.2. 0 Diretor Presidente ora eleito toma
posse de seu cargo e declara sob a pena da Lei, ndo estar incurso em nenhum dos crimes previstos em Lei especial, que o impeca de exercer atividades mercantis. 5. Alteracao do Codigo de;
Enderecamento Postal (CEP) e Bairro da Companhia 5.1. Em decorréncia da recodificagao postal realizada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (CET - Correios), vigente desde
dezembro de 2020, dentro do perimetro urbano do municipio de Montenegro, fica alterado o CEP e o bairro do enderego social da sede da Companhia, de 95.780-000 - Bairro “Centro”, para
92.510-300 - Bairro “Centro-Leste”, permanecendo inalterada a sede do imével. 6. Aprovacao do Estatuto Social da Companhia. 6.1. Aprovado o Estatuto Social da Companhia, que passa;
a reger todos os direitos e as obrigagdes da tinica acionista e da Companhia perante terceiros. Nada mais. Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul n® 43300078809 em

16/09/2025. Protocolo n°® 253081807 em 27/08/2025. José Tadeu Jacoby - Secretario Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Denominagao, Objeto, Sede e Duragao. Clausula 1? - A Syonet S.A. (“Companhia”) é uma sociedade andnima, que se regera pelo disposto neste Estatuto Social
(“Estatuto Social”), pela Lein® 6.404, de 15/12/1976 (“Leidas S.A.”), por acordo de acionistas arquivado em sua sede, se existente, bem como pelas disposigdes legais que Lhe forem aplicaveis.
Clausula 2° - A Companhia tem sede e foro na cidade de Montenegro, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Buarque de Macedo, n° 93, Centro-Leste, CEP 92.510-300. Clausula 37 - A Companhia
tem por objeto social: (a) Anlise, desenvolvimento e comercializagao de software proprio e de terceiros; (b) Servigos de consultoria e assessoria para software proprio e de terceiros; e (c)
Servicos de processamento de dados. Clausula 4* - 0 prazo de duragao da Companhia é indeterminado. Capitulo II. Capital Social e A¢Ges. Clausula 5° - O capital social da Companhia é de R$|
540.000,00, dividido em 540.000 agdes ordindrias, todas nominativas, sem valor nominal, as quais se encontram subscritas e totalmente integralizadas, em moeda corrente nacional. §1° -
Cada agao ordindria confere ao seu titular o direito de 1 voto nas assembleias gerais de acionistas. §2° - A propriedade das acdes serd comprovada pela inscrigao do nome do acionista no
“Livro de Registro de A¢des Nominativas”, que ficard arquivado na sede da Companhia. Cldusula 6 - Nos termos do artigo 118 da Lei das S.A., a Companhia observara os eventuais acordos de|
acionistas arquivados na sua sede, bem como documentos que produzam efeitos semelhantes, incluindo, mas nao se limitando a acordos de acionistas e/ou, cotistas dos acionistas, controladores|
ou nao (“Acordos Parassociais”), devendo o Diretor da Companhia zelar pela sua observancia, no que aplicavel a Companhia, abstendo-se, consequentemente, de praticar atos que sejam
contrarios as suas disposicoes. Eventuais votos proferidos em contrariedade as disposicoes de Acordos Parassociais serao considerados nulos, ndo produzindo qualquer efeito perante a
Companbhia. Clausula 7° - E vedada a Companhia a emissao de partes beneficiarias. Capitulo IIL. Assembleia Geral. Cldusula 8 - A Assembleia Geral de acionistas reunir-se-4, ordinariamente,
nos 4 primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e sempre que os interesses sociais da Companhia ou a lei assim exigirem. §1° - Na hipétese de haver uma pluralidade de acionistas,
a primeira convocacdo para a Assembleia Geral devera ser realizada com no minimo 8 dias de antecedéncia, e a sequnda, com 5 dias. §2° - A Assembleia Geral serd presidida por qualquer|
acionista ou pelo Diretor, conforme for escolhido pela maioria simples dos acionistas presentes a Assembleia. O Presidente da Assembleia Geral convidard, dentre os presentes, o secretario|
dos trabalhos. Clausula 9° - Os acionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias da Companhia por outro acionista, administrador ou por advogado, mediante outorga de procuragao,
com especificagao dos atos autorizados, devendo a procuragao ser levada a registro juntamente com a ata. Clausula 10 - 0 quérum de instalagao da Assembleia Geral, em primeira e em segunda;
convocacdo, serd de acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia. Clausula 11 - Sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em lei, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias: (a) reformar este Estatuto Social; (b) eleger e destituir os membros do Conselho de Administragao e membros do Conselho Fiscal, quando existentes;
(c) aumentar o capital social da Companhia, bem como decidir sobre os bens a serem utilizados para integralizacéo do capital social da Companhia; (d) deliberar sobre reestruturagdes|
societdrias, transformacao, fusao, incorporagao e cisao da Companhia, sua alienacao ou a de seus ativos, sua dissolugéo e liquidagao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; (e)
autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir recuperacdo judicial ou extrajudicial; (f) tomar as contas da Administragdo, examinar, discutir e votar as demonstragoes financeiras
e analisar o parecer preparado por auditores independentes registrados na CVM, se existente; (g) deliberar, de acordo com a proposta apresentada pela Administragao, sobre a destinagao do|
Lucro do exercicio e a sua distribuicao aos acionistas; (h) fixar a remuneracao dos administradores, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, quando aplicével; (i) aprovar a atribui¢ao
de participagao nos lucros aos Diretores, observados os limites legais, e aos empregados da Companhia, considerando a politica de recursos humanos da Companhia; (j) firmar qualquer contrato
ou realizar qualquer transagao com partes relacionadas direta ou indiretamente a Companhia e/ou aos seus administradores; (k) aprovar a outorga de planos de opgoes de compra de agGes;!
(1) aprovar plano de negdcios da Companhia e de suas subsidiarias, a ser apresentado anualmente pelos administradores, que contemplard a orientacao geral dos negdcios da Companhia,
projecdes, estrutura e necessidade de capital, dentre outros aspectos estratégicos, para o periodo de 5 anos; (m) aprovar as demonstragoes financeiras e contas da administragao de sociedades
na qual a Companhia participe na qualidade de sdcia, acionista ou quotista, bem como de fundos de investimentos no quais a Companhia participe como quotista; (n) constituir qualquer|
sociedade ou qualquer subsidiaria, direta ou indireta, da Companhia; e (o) realizar acordos ou outras decisdes com relagao a qualquer litigio, arbitragem, mediacdo, investigacdo, questao
administrativa ou processo semelhante. Clausula 12 - As deliberag6es da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei em Acordo Parassocial, se existente, serao tomadas por|
acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia. Capitulo IV. Administragdo. Clausula 13 - A administracio da Companhia cabe a Diretoria. §Unico - A representagio
da Companhia é privativa dos Diretores. Clausula 14 - Os Administradores assumirdo os seus cargos dentro de 30 dias a contar das respectivas datas de sua nomeagao, mediante assinatura de|
termo de posse em livro proprio, e permanecerao em seus cargos até a investidura dos novos Administradores eleitos. Clausula 15 - A Companhia e seus administradores deverdo observar as
disposicdes contidas em Acordo Parassocial arquivado na sede social da Companhia. §1° - Qualquer declaragdo de voto que tenha sido proferida em desacordo com os termos de Acordo
Parassocial descrito no caputacima sera considerada invalida. §2° - Havendo conflito entre este Estatuto Social e Acordo Parassocial arquivado na sede social da Companhia, as disposigoes
deste dltimo prevalecerdo. Capitulo V. Diretoria. Clausula 16 - A Diretoria serd formada por, no minimo, 1 Diretor, sendo 1 Diretor Presidente e os demais Diretores sem designagao especifica
ou conforme designagao atribuida na ata de eleigao, pessoas fisicas, acionistas ou nao, residentes e domiciliados no pafs, eleitos-e destituiveis pela Assembleia Geral, a qualquer tempo, com
mandato de até 3 anos, permitida a reeleicdo. §1° - Os Diretores, observadas as restrigoes previstas neste Estatuto Social, ou que venham a ser ulteriormente determinadas por acionistas|
representando a maioria do capital social, terdo ampla diregao executiva dos negécios sociais, para representar a Companhia em qualquer ato de sua administragao ou que ela seja ou possa|
ser interessada, como inerentes aos objetivos da Companhia, inclusive perante quaisquer autoridades publicas, entidades autdrquicas e, notadamente, em juizo, agindo isoladamente,
observados os termos abaixo: §2° - 0 Diretor Presidente, agindo isoladamente, tera os poderes necessérios para: (a) abrir e fechar contas bancérias da Companhia; (b) assumir qualquer|
obrigagao em nome da Companhia até o limite de R$ 250.000,00 por transacéo ou por série de transacdes relacionadas, dentro de um periodo de 12 meses, assinando, emitindo, endossando,|
avalizando e autenticando todos e quaisquer documentos, inclusive os que importem em responsabilidade financeira para a Companhia, como, por exemplo, cheques, ordens de pagamento,.
notas promissdrias, letras de cambio, duplicatas, contratos, escrituras, caugoes e fiangas; (c) admitir ou demitir empregados e resolver todos os assuntos pertinentes aos empregados; (d)
representar a Companhia na qualidade de sécia, acionista ou quotista de outras sociedades ou fundos; e (e) vender ou hipotecar ou, de qualquer forma, alienar ou onerar bens iméveis da|
Companhia. §3°- A prética, pelo Diretor Presidente, de atos que envolvam valores superiores ao limite previsto noitem “b” do §2° desta Clausula dependerd de autorizagao prévia dos acionistas
representando a maioria do capital social, em Assembleia Geral da Companhia. §4° - A nomeagao ou a destituicao de procuradores pela Companhia deverd ser realizada a qualquer tempo pelo
Diretor Presidente, devendo o instrumento de mandato conter os poderes conferidos. Os mandatos devem especificar os poderes conferidos e, com excegdo daqueles que contenham cldusula
adjudicia, terdo prazo maximo de 1 ano. §5° - Dentro dos 4 primeiros meses apés o fim de cada exercicio social, a Diretoria devera preparar e manter a disposicao dos acionistas da Companhial
o balanco patrimonial, a demonstracdo de resultado e os demais documentos exigidos por lei, preparados de acordo com os principios contdbeis geralmente aceitos no Brasil, relativos ao|
exercicio social findo. §6° - Os Diretores receberdo remuneragao cujo montante serd fixado pelos acionistas que representam a maioria do capital social. §7° - Sdo expressamente vedados,
sendo nulos e inoperantes com relagao a Companhia, suas subsidiarias, controladas ou afiliadas, os atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que a envolverem em obrigagoes relativas|
a negdcios e/ ou operagdes estranhas ao objeto social, tais como fianga, avais e endossos ou quaisquer outras garantias, quer em favor proprio, quer em favor de terceiros, salvo se for
previamente aprovado em assembleia geral por % dos acionistas. Capitulo VI. Conselho Fiscal. Cldusula 17 - A Companhia possui um Conselho Fiscal ndo permanente. Quando em
funcionamento, nos termos da Lei das S.A., o Conselho Fiscal serd constituido por 3 membros titulares e suplentes com igual niimero, acionistas ou no, eleitos pela assembleia geral. Capitulo
VIL. Exercicio Social, Demonstragoes Financeiras e Distribuicao de Lucros. Clausula 18 - 0 exercicio social da Companhia terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, findo o qual a
administracéo elaborard as demonstracdes financeiras do exercicio, que serdo auditadas por auditores independentes registrados na CVM, e as submetera a Assembleia Geral Ordinaria,.
juntamente com a proposta de destinacao do Lucro do exercicio. §Unico - A Companhia, por deliberacio da Assembleia Geral, poderd: (i) levantar balancos trimestrais ou mensais, bem como
declarar dividendos a conta de lucros apurados nesses balancos; e (ii) declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balanco
anual, semestral ou trimestral. Clausula 19 - 0 lucro liquido apurado anualmente, ajustado na forma do artigo 202 da Lei das S.A., terd a seguinte destinagao: (a) 5% para constituicao da
reserva legal, até atingir 20% do capital social; e (b) o valor necessario para o pagamento dos dividendos previstos na Cldusula 20 abaixo. Clausula 20 - A Companhia distribuira, anualmente,
como dividendo minimo obrigatério, para as agoes ordindrias, 5% do lucro liquido apurado, devidamente ajustado na forma da lei e deste Estatuto Social. Clausula 21 - Os dividendos atribuidos|
aos acionistas serao pagos nos prazos da lei, somente incidindo corregao monetaria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral. Se nao reclamados dentro de 3 anos contados
da publicagdo do ato que autorizou sua distribuicéo, os dividendos atribuidos prescreverao em favor da Companhia. Capitulo VIIL. Liquidagao. Cldusula 22 - A Companhia serd dissolvida e
entrard em liquidacdo nos casos previstos em lei e a Assembleia Geral fixard a forma de liquidagdo e nomeard o liquidante, e o Conselho Fiscal, que conduzirdo a Companhia durante o periodo|
de liquidacao. Capitulo IX. Lei Aplicivel e Resolucio de Disputas. Clausula 23 - Este Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as leis da Repiblica Federativa do Brasil. §Unico
- Havendo conflito entre este Estatuto Social e Acordo Parassocial eventualmente existente, as disposices do Acordo Parassocial prevalecerao em relagao aos acionistas. Clausula 24 - Os
casos omissos do presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a legislagao vigente. Clausula 25 - Qualquer litigio originario ou
relacionado ao presente Estatuto Social, inclusive quanto a sua interpretagao, serd definitivamente resolvido por arbitragem, administrada pelo Centro de Arbitragem e Mediagdo da Camara|
de Comércio BrasilCanadd (“CAM-CCBC”), de acordo como seu Regulamento, constituindo-se o tribunal arbitral de 3 drbitros, dos quais 1 serd nomeado pelo(s) autor(es), 1 pelo(s) réu(s) e o
terceiro, que atuara como presidente sera escolhido pelos arbitros indicados pelas partes, ou, caso os arbitros indicados ndo possam indicar o terceiro arbitro, o terceiro drbitro serd indicado
de acordo com as regras do CAM-CCBC. A arbitragem sera conduzida no idioma portugués e a lei aplicavel serd a brasileira, sendo vedado o julgamento por equidade. O procedimento arbitral
deverd ocorrer sob a clausula de confidencialidade, sendo que o sigilo se estende inclusive aos arbitros eleitos e a entidade eleita para administrar a arbitragem. Clausula 26 - As hipéteses|
em que for necessaria a intervencao de natureza subsidiaria ou complementar do Poder Judicidrio para assegurar a eficicia da arbitragem, inclusive em relagao a tutelas de urgéncia; ou aindal
as controvérsias oriundas do presente Estatuto Social que, na conformidade da Lei n® 9.307/96, ndo possam ser submetidos a arbitragem, serdo resolvidas no foro da comarca de Sao Paulo/
SP para todos os fins de direito para qualquer acdo porventura fundada no presente Estatuto Social, em rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.”
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SUS Gaucho tera
R$ 1 bilhdo de
aporte até 2026

Governo do Estado lancou programa que
preveé investimentos adicionais na saude

governo do Estado

anunciou, ontem, no Pa-

lacio Piratini, o lanca-

mento do programa
SUS Gaiicho, para aportar R$
1,025 bilhao adicional do Tesou-
ro estadual, até o final de 2026,
para melhorias na sadde. Ao to-
do, o programa tera aportados
R$ 267,7 milhoes ainda em 2025,
e mais R$ 758 milhoes em 2026.
Uma das 14 dreas elencadas, se-
gundo o governador Eduardo
Leite e a secretaria estadual da
pasta, Arita Bergmann, é a redu-
¢ao em 70% das maiores filas de
espera hoje no RS.

“O Estado segue com o com-
promisso de expandir o financia-
mento ao longo dos anos seguin-
tes. Cuidamos para fazer algo
sustentével, que caiba no nosso
Orcamento”, disse Leite. “Nao é
somente sobre a capacidade de
pagar dentro do meu governo,
mas garantir ao proximo gover-
no sustentabilidade, sendo su-
portavel dentro do Or¢camento”.

J& a secretaria Arita desta-
cou as areas de aplicacao. “Os
valores estardo no Fundo Esta-
dual de Saude para aplicacéo
mediante todas as portarias que
serdo publicadas nos préximos

dias, com critérios claros de apli-
cacao. O grande objetivo deste
anuncio de hoje é diminuir o
tempo de espera nas emergén-
cias”, comentou. Somente até de-
zembro de 2025, deste total, se-
rao R$ 175 milhoes para aten-
der 94,1 mil pacientes na fila de
oftalmologia geral adulto e 18,1
mil na ortopedia de joelho.

No proximo ano, outros R$
180 milhoes ampliarao o foco pa-
ra outras subespecialidades des-
sas dreas, além de cirurgia ge-
ral, dermatologia, otorrinolarin-
gologia e urologia. Ainda em
2025, o programa Assistir tera
ampliacao de R$ 14 milhoes pa-
ra habilitar 58 novos servicos de
referéncia e ampliar a oferta de
primeiras consultas, e ainda hos-
pitais publicos municipais e de
pequeno porte receberao R$
5,57 milhoes. Sao 855 leitos de
UTI de alta complexidade em 28
hospitais e 15 leitos de UTI espe-
cializados em queimados que te-
rao aumento nas didrias. Serao
investidos R$ 21,75 milhoes em
2025 para aumentar em 40% os
valores a 196 hospitais. As 38
Unidades de Pronto Atendimen-
to (UPAs) 24h também terdo um
aumento de 40% no custeio.

)
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DE EMPRESA
PARA ELABORACAO DE PROJETO E CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS. As

D RAMO DA NSTRUCA IVIL

propostas seréo recebidas a partir das 09h do dia 26/09/2025 até as 09h do dia 27/10/2025. Abertura
das propostas: 09h01min do dia 27/10/2025. Edital: www.travesseiro.rs.gov.br. Informagoes:
(51) 3759-1122 ou e-mail licita@travesseiro.rs.gov.br.
Travesseiro, 25/09/2025.
GILMAR LUIZ SOUTHIER - Prefeito Municipal

EDITAL - ELEICOES SINDICAIS
REGISTRO DE CHAPA - QUADRIENIO 2025-2029

O SINDICATO DOS CONDOMINIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DE PORTO ALEGRE, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Moacyr Schukster, e em cumprimento ao disposto no § 1° do artigo
14, do Regulamento Eleitoral da Entidade, vem tornar publico que foi registrada uma unica chapa,
concorrente as eleicdes deste Sindicato, para o quadriénio 2025/2029, que ocorrerd no dia 17 de
outubro de 2025, das 09 horas as 15 horas, na Rua Sete de Setembro, 1069 — 23° andar — Centro
Histérico — Porto Alegre/RS, cujo edital de Elei¢éo foi publicado em 12 de setembro, no jornal Correio do
Povo. A saber, a composigao da Chapa Unica: Ary Costa de Souza; Carolina Cioccari Lannes Alves;
Eduardo Milani Dias; Fernando Sarmento Leite Barcellos; Flavio Roberto Stefani; José Cézar Coimbra
Sperinde Filho; Leandro Rossi de Moraes Hilbk; Leandro dos Reis Kraemer; Nilton Melo Amaral; Rafael
Padoin Nené e Simone Rita Xavier Camargo. Fica, a partir da data desta publicacéo, aberto o prazo de
05 (cinco) dias para impugnagao de candidaturas, na forma do artigo 15 e §§ do Regulamento Eleitoral.

Porto Alegre, 26 de setembro de 2025.

MOACYR SCHUKSTER - Presidente




