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RETIFICAGAO DE EDITAL N° 01

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 262/2026
CHAMAMENTO PUBLICO / CREDENCIAMENTO N° 02/2026

O MUNICIPIO DE CAPITAO/RS, com sede a Rua 20 de Marco, 109, Centro, Capitao/RS,
CEP 95.935-000, torna publico para o conhecimento dos interessados, que pelo presente fica
RETIFICADO o edital de Chamamento Publico / Credenciamento n° 02/2026, conforme
demanda do Protocolo Administrativo n°® 524/2026.

1 DA RETIFICAGAO
11 Ficam retificados os Itens 1.1, 11.3 e 14.1.5 do edital de Chamamento Publico /
Credenciamento n° 02/2026 passando os mesmos a viger, com as seguintes redagdes:

“1.1 O objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO, é o CREDENCIAMENTO de
instituicbes especializadas para prestacdo de servigos socioassistenciais de
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, na modalidade de acolhimento
institucional de criangas e adolescentes de até 18 (dezoito) anos incompletos, em
regime de Abrigo Institucional ou Casa Lar, destinados a criancas e adolescentes
acolhidos encaminhados pelo Municipio de Capitao/RS, mediante determinagao
judicial, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus
anexos.”

“11.3 Uma vez autorizado o encaminhamento, a instituicdo credenciada devera receber o
usuario e iniciar a execugdo do servigo imediatamente, ou em prazo compativel com a
urgéncia do caso, mediante determinagéo judicial, devendo comunicar formalmente
eventual indisponibilidade de vaga.”

“14.1.5 Realizar a avaliagdo técnica e social dos casos, emitindo parecer/laudo por
profissional habilitado, e autorizar formalmente os encaminhamentos para acolhimento
institucional, mediante determinagao judicial, observando que a medida sera adotada
quando inexistente alternativa viavel de protecdo no ambito familiar.”

1.2 Igualmente, ficam retificados os Itens 1.1, 1.3, 2.3, 5.1, 5.3.5, 6.2, 6.5, 6.8, 7.1.1 e
incluidos os Itens 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9 no Termo de Referéncia Anexo | do edital de
Chamamento Publico / Credenciamento n°® 02/2026 passando os mesmos a viger, com as
seguintes redacoes:

“1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de instituigbes
especializadas para prestacao de servigos socioassistenciais de Protegcdo Social Especial
de Alta Complexidade, na modalidade de acolhimento institucional de criancas e
adolescentes de até 18 (dezoito) anos incompletos, em regime de Abrigo Institucional ou
Casa Lar, destinados a criangas e adolescentes acolhidos encaminhados pelo Municipio
de Capitao/RS, mediante determinagao judicial.”

“1.3 Os encaminhamentos serdo realizados conforme a necessidade identificada,
mediante determinagéo judicial, observada a disponibilidade de vagas nas instituigées
credenciadas. A quantidade indicada na tabela constitui mera estimativa referencial para
fins de planejamento administrativo e orcamentario, ndo gerando obrigagéo de contratagao
minima, podendo variar conforme a demanda efetiva e a disponibilidade orcamentaria e
financeira do Municipio.”
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“2.3 A formalizagcdo das contratacbes ocorrera conforme os instrumentos previstos no
edital do credenciamento, sendo que cada contratagdo sera vinculada a efetiva demanda
e aos encaminhamentos autorizados pela Secretaria Municipal competente, cumprindo
determinacgéo judicial.”

“6.1 A solucédo adotada consiste na realizacdo de procedimento de credenciamento de
pessoas juridicas (empresas ou entidades) aptas a prestagao de acolhimento institucional
a criancas e adolescentes de 0 a menores que 18 anos, em situa¢cdo de risco por
abandono, negligéncia ou maus-tratos, quando ndo houver alternativa viavel de protegéo,
conforme encaminhamentos realizados de acordo com a necessidade identificada,
mediante determinacgéo judicial, observada a disponibilidade de vagas nas instituicbes
credenciadas e a escolha das mesmas a critério de analise da equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, conforme descrito no item 6.3 deste documento.”

“5.3.5 Autorizacdo prévia e acompanhamento: executar o acolhimento institucional de
criangas e adolescentes exclusivamente mediante encaminhamento formal e autorizagdo
prévia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, precedido de avaliacdo social e
parecer técnico da equipe responsavel, ou em decorréncia de determinagao judicial.”

“6.2 O acolhimento institucional somente podera ocorrer por encaminhamento autorizado
pela Secretaria Municipal competente, acompanhado de parecer/laudo social emitido por
profissional habilitado, mediante determinag¢éo judicial, observando-se que a medida sera
adotada quando inexistente alternativa viavel de prote¢do no d&mbito familiar.”

“6.5 Uma vez autorizado o encaminhamento, a instituicdo credenciada devera receber o
usuario e iniciar a execugdo do servico imediatamente, ou em prazo compativel com a
urgéncia do caso, mediante determinagédo judicial, devendo comunicar formalmente
eventual indisponibilidade de vaga.”

“6.8 O encerramento do acolhimento ocorrera mediante determinagéao judicial.”

“7.1.1 Realizar a avaliagdo técnica e social dos casos, emitindo parecer/laudo por
profissional habilitado, e autorizar formalmente os encaminhamentos para acolhimento
institucional, mediante determinagdo judicial observando que a medida sera adotada
quando inexistente alternativa viavel de protecdo no ambito familiar.”

“7.1.6 Realizar os trabalhos de apoio sociofamiliar e arcar com as despesas de
deslocamento da equipe técnica, quando necessario, mediante requisi¢do prévia, para a
execugdo do trabalho socioassistencial conjunto com a equipe de assisténcia social do
municipio.
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7.1.7 Arcar com as despesas decorrentes de internagdo hospitalar, seja ela autorizada ou
emergencial, comunicada tao logo ocorrer.

7.1.8 Arcar com as despesas de cuidados medicos, psicologicos, odontolégicos e
farmacéuticos, autorizados ou emergéncias, comunicados tdo logo quanto ocorrerem.

7.1.9 Prover, quando for o caso, a medicagao de uso continuo do acolhido.”

1.3 Ainda, ficam retificados os Itens 1.1, 1.3, 1.6, 2.3, 6.1.5, 6.3.5 e incluidos os Itens
6.1.8,6.1.9, 6.1.10 e 6.1.11 na Minuta do Termo de Credenciamento Anexo V do edital de
Chamamento Publico / Credenciamento n® 02/2026 passando os mesmos a viger, com as
seguintes redacdes:

“1.1 E objeto do presente termo, o credenciamento para prestacdo de servigos
socioassistenciais de Protecao Social Especial de Alta Complexidade, na
modalidade de acolhimento institucional de criangas e adolescentes de até 18
(dezoito) anos incompletos, em regime de Abrigo Institucional ou Casa Lar,
destinados a criangas e adolescentes acolhidos encaminhados pelo Municipio de
Capitao/RS, mediante determinacgao judicial, conforme detalhamento abaixo:”

“1.3 O acolhimento institucional somente podera ocorrer mediante encaminhamento
autorizado pela Secretaria Municipal competente, acompanhado de parecer/laudo social
emitido por profissional habilitado, mediante determinagao judicial, observando-se que a
medida sera adotada quando inexistente alternativa viavel de prote¢do no ambito familiar.”

“1.6 O encerramento do acolhimento ocorrera mediante determinacéo judicial.”

“2.3 Uma vez autorizado o encaminhamento, a instituicdo credenciada devera receber o
usuario e iniciar a execugéo do servigco imediatamente, ou em prazo compativel com a
urgéncia do caso, mediante determinagdo judicial, devendo comunicar formalmente
eventual indisponibilidade de vaga.”

“6.1.5 Realizar a avaliagdo técnica e social dos casos, emitindo parecer/laudo por
profissional habilitado, e autorizar formalmente os encaminhamentos para acolhimento
institucional, mediante determinagéo judicial, observando que a medida serd adotada
quando inexistente alternativa viavel de protegcédo no &mbito familiar.”

“6.1.8 Realizar os trabalhos de apoio sociofamiliar e arcar com as despesas de
deslocamento da equipe técnica, quando necessario, mediante requisicdo prévia, para a
execugdo do trabalho socioassistencial conjunto com a equipe de assisténcia social do
municipio.

6.1.9 Arcar com as despesas decorrentes de internagdo hospitalar, seja ela autorizada ou
emergencial, comunicada tao logo ocorrer.
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6.1.10 Arcar com as despesas de cuidados médicos, psicolégicos, odontoldgicos e
farmacéuticos, autorizados ou emergéncias, comunicados tdo logo quanto ocorrerem.

6.1.11 Prover, quando for o caso, a medicac¢do de uso continuo do acolhido.”

“6.3.5 Indicar responsavel para representa-la durante a execugéo do contrato;”

2 DISPOSICOES GERAIS

2.1 Ficam inalteradas todas as demais Clausulas e definicoes do edital de Chamamento
Publico / Credenciamento n°® 02/2026 e seus anexos, naquilo que nao conflitar com o aqui
retificado.

2.2 As retificacbes aqui realizadas, aplicam-se integralmente aos Termos de
Credenciamento ja formalizados até a presente data e, aos novos termos a serem
formalizados, os quais originam do processo acima mencionado.

Capitao/RS, 22 de maio de 2026.

Assinado de forma digital
MARCIO ANDRE DA por MARCIO ANDRE DA
COSTA:5568450501 COSTA:55684505015
5 Dados: 2026.05.22 16:32:28
-03'00'
Marcio André da Costa
Prefeito Municipal

Pagina | 4
Fone: (51) 3758-1120 | WhatsApp: (51) 3840-0257 | contato@capitao.rs.gov.br

Rua Vinte de Margo, 109 | CEP 95935-000 | CNPJ 94.706.132/0001-87
@
i e _a
4
.‘5’ it .- e ..72? Ei.._.-. Z




PREFEITURA MUNICIPAL DE Ve de Canae

%A CAPITAO

GESTAO 2025-2028 NOVOS RUMOS PARA AVANCAR

RETIFICAGAO DE EDITAL

Retificagdo n° 01: Retificados itens 1.1, 11.3 e 14.1.5 do edital. Retificados itens 1.1, 1.3, 2.3, 5.1,
5.3.5,6.2,6.5,6.8,7.1.1 e incluidos os itens 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 € 7.1.9 no Termo de Referéncia Anexo
|. Retificados itens 1.1, 1.3, 1.6, 2.3, 6.1.5, 6.3.5 e incluidos os itens 6.1.8, 6.1.9, 6.1.10 e 6.1.11 na
Minuta do Termo de Credenciamento Anexo V. Retificado em 22/05/2026.

EDITAL CONSOLIDADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 262/2026
CHAMAMENTO PUBLICO / CREDENCIAMENTO N° 02/2026

O MUNICIPIO DE CAPITAOIRS, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizara CHAMAMENTO PUBLICO para CREDENCIAMENTO, nos termos do art. 78, |, c/c
art. 79, | da Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 39/2023, sob as condigdes
estabelecidas neste ato convocatorio e anexos.

Vigéncia do

. Das 08:00 do dia 16/04/2026 até as 16:30 do dia 16/04/2027
Credenciamento

Envio da

Documentagio Exclusivamente pelo e-mail dispensadelicitacao@capitao.rs.qov.br

1 DO OBJETO.

1.1 'O objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO, é o CREDENCIAMENTO de
instituicoes especializadas para prestacao de servigos socioassistenciais de Protegao
Social Especial de Alta Complexidade, na modalidade de acolhimento institucional de
criancas e adolescentes de até 18 (dezoito) anos incompletos, em regime de Abrigo
Institucional ou Casa Lar, destinados a criancas e adolescentes acolhidos
encaminhados pelo Municipio de Capitdao/RS, mediante determinacgao judicial, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

1.2 O interessado, uma vez homologada a sua participagdo no chamamento publico bem
como formalizado o termo de credenciamento, estara apto a fornecer o objeto acima
mencionado de acordo com as regulamentacdes e normas previstas neste edital.

2 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.
2.1 As despesas para atender a este procedimento, estdo programadas em dotagao
orcamentaria prevista na Lei Orcamentaria Anual, conforme indicagao abaixo:

02.01 — Gabinete do Prefeito
2.043 — Manutengao do Conselho Tutelar
3.3.90.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ (293)

3 DO PERIODO DE CREDENCIAMENTO.

! Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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3.1 Este Chamamento ficara permanentemente aberto a todos os interessados no ramo
de atividade pertinente ao objeto.

3.2 Poderao participar os interessados que se manifestarem durante o periodo de vigéncia
e que atendam aos requisitos estabelecidos neste edital.

3.3 Este edital e seus anexos ficardo disponiveis no enderego eletrbnico
www.capitao.rs.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP.

3.4 O prazo de vigéncia inicial deste credenciamento é de 12 (doze) meses, contados a
partir da data da publicagado do aviso, podendo ser renovado nos termos da legislagao vigente.

4 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO.

4.1 Poderao participar deste Chamamento Publico, interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagdo e, que atendam plenamente as condi¢des deste edital
€ Seus anexos.

4.2 Nao poderéo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1 Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente;

4.2.2 Que ndo atendam as condi¢des deste edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 Que se enquadrem nas vedagdes previstas nos artigos 9° e 14 da Lei n°® 14.133/2021;

4.2.5 Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de
dissolucao ou liquidagao;

4.2.6 Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.7 Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condi¢ao (Acordao n° 746/2014 — TCU - Plenario).

4.3 A pessoa juridica podera participar da licitagcdo em consércio, observadas as regras do
art. 15 da Lei n°® 14.133/2021.

5 DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

5.1 A documentagéao devera ser enviada unica e EXCLUSIVAMENTE em formato digital,
preferencialmente em Pasta de Arquivo Compactado para o e-mail abaixo com o seguinte
titulo:

E-mail: dispensadelicitacao@capitao.rs.gov.br

Titulo do e-mail:

CREDENCIAMENTO “nome da empresa” - CHAMAMENTO PUBLICO n° 02/2026

5.2 N&o serdo considerados e-mails contendo documentos, recebidos fora das datas e
horarios estipulados no preambulo deste edital.
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5.3 Cabera ao fornecedor certificar do efetivo recebimento da documentacao pelo érgao
credenciante, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio, caso a
documentagao nao seja recebida dentro das datas e horarios fixados no edital.

6 DA HABILITAGAO.

6.1 Para se credenciarem, as pessoas juridicas interessadas deverdo apresentar os
documentos de habilitagdo abaixo arrolados, devendo os mesmos estarem no nome e CNPJ
do licitante, e em plena validade na data de envio.

6.1.1 Nao serao aceitos protocolos de documentos, nem documentos com prazo de validade
vencido.

6.2 A SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO far-se-4 com o preenchimento correto,
integral e assinado pelo representante legal do ANEXO Il - Requerimento de
Credenciamento.

6.3 Como condicdo prévia ao exame da documentacido de habilitacdo, o Agente de
Contratagdo verificara o eventual descumprimento das condicbes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sangado que impecga a participagdo no certame ou a
futura contratagao, mediante a consulta aos documentos apresentados, e ainda nos seguintes
cadastros:

6.3.1  Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS;

6.3.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP;

6.3.3 Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade - CNIA;

6.3.4 Licitantes Inidoneos.

6.3.5 A verificagdo sera realizada através da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
mantida pelo TCU através do link https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

6.4 Constatada a existéncia de sancao, o Agente de Contratagcédo reputara o fornecedor
inabilitado, por falta de condigédo de participacao.

6.5 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais, ndo digitais quando houver duvida em
relagdo a integridade do documento digital.

6.5.1 Nao serao aceitos documentos de habilitagao com indicacado de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

6.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao
do recolhimento dessas contribuigdes.

6.7 Os interessados deverdao encaminhar, nos termos deste, a documentagiao
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

6.7.1 HABILITAGAO JURIDICA:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

¢) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

f) No caso de cooperativa: ata de fundagcido e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971;

dg) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacgao;

h) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva;

6.7.2 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

d) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta
junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a
empresa for sediada;

e) Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certidao Negativa junto aos
Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for
sediada;

f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacgao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

h) Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa
de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, sob
pena de inabilitagao.

6.7.3 HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagao judicial ou extrajudicial (Lei
n° 11.101, de 09/02/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos
ultimos 90 (noventa) dias a contar da data de abertura do certame, ou que esteja dentro
do prazo de validade expresso na propria Certidao;

b) No caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena
de inabilitagcao, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

6.7.4 QUALIFICAGAO TECNICA:
a) Alvara de funcionamento para atividade objeto deste credenciamento.

b) Alvara sanitario para atividade objeto deste credenciamento.

6.7.5 DECLARAGCOES:

a) Declaragdo assinada por contador e emitida no corrente ano de que se enquadra nos
beneficios previstos na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, se for o caso,
conforme modelo do ANEXO III.

b) Declaragao de cumprimento aos requisitos de habilitagdo para o presente edital, conforme
modelo do ANEXO IV.

6.8 A licitante que apresentar documentagcdo em desacordo com este edital sera
inabilitada.

6.9 Conforme regem os artigos 42 e 43, da Lei Complementar n°® 123/2006, as
microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidao de participacdo do certame,
deverao apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovacgéao de regularidade
fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

6.10 Havendo alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o licitante for comunicado, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragao, para
a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

6.11 A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem acima, implicara
decadéncia do direito ao credenciamento, sem prejuizo das sang¢des legalmente previstas.

6.12 Recebidos os documentos de habilitagdo, o Agente de Contratagéo fara a apreciagéao
dos mesmos em até 05 (cinco) dias corridos, podendo ser prorrogavel por igual periodo,
registrando em ata o resultado da solicitagdo de credenciamento.
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6.13 Estando os documentos de habilitagao de acordo com o solicitado neste edital,
o CREDENCIANTE através de servidor(es), designado(s) para esta finalidade, realizara
no prazo de até 15 (quinze) dias corridos a contar da lavratura da ata acima mencionada,
mediante agendamento prévio com o interessado para o credenciamento, vistoria
técnica in loco nas dependéncias da instituicao, a fim de atestar a existéncia e o
atendimento no minimo dos quesitos abaixo relacionados:

6.13.1 Adequacao da infraestrutura: comprovar que dispde de infraestrutura fisica
compativel com a atividade a ser desenvolvida, atendendo as condi¢cdes sanitarias e a
capacidade operacional necessarias, bem como a compatibilidade da instituicdo com o objeto
a ser credenciado, em conformidade com os requisitos deste edital e da legislagao aplicavel.

6.13.2 CondigOGes sanitarias e de seguranga: comprovar que a instituicdo atende as
condigdes sanitarias e de seguranga exigidas para o regular funcionamento, observando as
normas técnicas aplicaveis aos servicos de acolhimento institucional de criangcas e
adolescentes, especialmente as diretrizes estabelecidas pelo Estatuto da Crianga e do
Adolescente, pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e pelas Orientagbes
Técnicas para Servigos de Acolhimento de Criancas e Adolescentes (CONANDA/CNAS), bem
como as exigéncias da vigilancia sanitaria competente.

6.13.3 Capacidade operacional de atendimento: a instituicio devera comprovar sua
capacidade operacional de atendimento, informando, no momento do credenciamento, a
quantidade de vagas disponiveis, devendo disponibilizar ao Municipio, como referéncia
operacional inicial, até 3 (trés) vagas, podendo esse quantitativo ser ampliado de acordo com
sua estrutura fisica e capacidade técnica.

6.13.4 Compatibilidade da equipe técnica com o servigo ofertado: disponibilizar equipe
minima multiprofissional habilitada, em quantitativo e qualificacdo compativeis com a
execugcdo do servigo de acolhimento institucional, assegurando atendimento continuo,
humanizado e individualizado as criancas e adolescentes acolhidos, em conformidade com
as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais e as diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

6.13.4.1 Dispor, no minimo, de profissionais das areas de assisténcia social e
psicologia, responsaveis pelo acompanhamento técnico dos acolhidos, bem como de
cuidadores ou educadores sociais em numero suficiente para garantir atendimento
permanente em regime de plantdo, considerando a necessidade de funcionamento
ininterrupto, 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive em finais de semana e feriados.
6.13.4.2 A equipe técnica devera assegurar:

a) Acompanhamento psicossocial individualizado dos acolhidos;

b) Elaboragao, execugao e revisao periddica do Plano Individual de Atendimento — PIA;

¢) Articulacdo com a rede de protecao social, sistema de justica, educacao, saude e demais
politicas publicas;

d) Acompanhamento das atividades escolares, sociais e familiares dos acolhidos;

e) Promogao de agdes voltadas a reintegragdo familiar ou encaminhamento para familia
substituta, quando cabivel.
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6.14 Apos a visita sera emitido, dentro do mesmo prazo mencionado no item 6.13,
Laudo/Relatério Técnico informando sobre a possibilidade ou ndo da formalizacdo do
CREDENCIAMENTO.

6.15 Tendo o licitante atendido todos os requisitos de habilitagdo, seu requerimento de
CREDENCIAMENTO sera encaminhado a autoridade superior para adjudicacdo e
homologacéao.

7 DOS RECURSOS.

7.1 Analisada a documentacgao para verificar o cumprimento das exigéncias do edital, para
efeito de habilitacdo, o Municipio divulgara os resultados, por meio de publicagao no enderego
eletrénico www.capitao.rs.gov.br.

7.2 Os interessados poderao recorrer do resultado publicado, apresentando suas razbes
devidamente fundamentadas e por escrito, enviadas exclusivamente para o e-mail
dispensadelicitacao@capitao.rs.gov.br no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do
primeiro dia util subsequente a data da divulgacgéao, ficando, nesse periodo, autorizado que
tenha vistas ao seu processo.

7.3 O recurso limitar-se-a as questdes de habilitagdo e serdo considerados os documentos
anexados em fase de recurso.

7.4 O recurso devera ser dirigido ao Agente de Contratagao, ficando estabelecido o prazo
de até 05 (cinco) dias uteis para analise e deciséo.

7.5 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

8 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.

8.1 O licitante tera o objeto de seu Requerimento de Credenciamento adjudicado e
homologado pela autoridade competente, somente apds constatada a devida regularidade
dos atos procedimentais, principalmente no que concerne aos documentos de habilitacao,
independentemente de quando o requerimento tenha sido encaminhado.

9 DA GARANTIA DE EXECUGAO.

9.1 A garantia de execugao para a presente contratagao, devera obedecer o estipulado no
Termo de Referéncia, Termo de Credenciamento e/ou documento equivalente.

10 DO CREDENCIAMENTO.

10.1 Sera firmado TERMO DE CREDENCIAMENTO com o licitante adjudicatario, por
ordem de homologacédo, mediante inexigibilidade de licitagéo, prevista no inciso IV, do art. 74,
da Lei Federal n® 14.133, de 2021, podendo ser através de termo de credenciamento, contrato
ou instrumento equivalente.

10.2 O ato que autoriza a contratagao direta, o extrato decorrente do contrato, termo de
credenciamento ou instrumento equivalente, sera divulgado e mantido a disposi¢ao do publico
em sitio eletrdnico oficial e na Imprensa Oficial.
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10.3 O CREDENCIADO tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de
sua convocagao, para assinar o Termo de Credenciamento / Contrato ou, aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Ordem de Compra), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste edital.

10.3.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

10.3.2 A assinatura do Termo de Credenciamento / Contrato ou documento equivalente,
devera ocorrer por assinatura digital por pessoa fisica ou juridica em meio eletronico,
mediante certificado digital emitido em &dmbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICP-Brasil) conforme art. 12, § 2° e art. 17, § 4° da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.4 As exigéncias da execugao do objeto, dos prazos, da validade, das obrigagdes da
credenciada, bem como as demais condi¢gdes constam do instrumento contratual a ser
celebrado com a adjudicataria, conforme Minuta de Termo de Credenciamento anexa a este
Edital.

11 CRITERIO DE DISTRIBUIGAO DA DEMANDA.

11.1 A escolha do servigo de acolhimento institucional a ser utilizado, dentre aqueles
devidamente credenciados pelo Municipio, sera realizada pela equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, observando-se critérios técnicos e o melhor interesse da
crianca e do adolescente, nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente. A definicao
do local de acolhimento devera considerar, obrigatoriamente:

I. O perfil da crianga ou adolescente, incluindo idade, género e eventuais necessidades
especificas;

Il. A manutencao de vinculos familiares e comunitarios, sempre que possivel;
lll. A preservagéo de grupos de irmé&os;

IV. A adequagdo do servigo ofertado pela entidade credenciada as demandas do caso
concreto;

V. A disponibilidade de vagas no momento do encaminhamento.

11.2 Ressalta-se que o credenciamento das entidades n&o implica direito subjetivo a
distribuicdo automatica de acolhidos, inexistindo obrigatoriedade de ordem de chamamento,
devendo a escolha do servigco ocorrer de forma fundamentada, conforme avaliagdo técnica
individualizada.

11.3 2Uma vez autorizado o encaminhamento, a instituicdo credenciada devera receber o
usuario e iniciar a execugdo do servigo imediatamente, ou em prazo compativel com a
urgéncia do caso, mediante determinagao judicial, devendo comunicar formalmente eventual
indisponibilidade de vaga.

12 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL.
12.1 Os critérios de reajustamento estéo previstos no Termo de Referéncia.

2 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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13 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO.

13.1 Os critérios de recebimento e aceitagao do objeto e de fiscalizagao estédo previstos no
Termo de Referéncia.

14 DAS OBRIGAGOES.

14.1 Sao obrigagdoes da CREDENCIANTE:
14.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos.

14.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigcos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do edital, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo.

14.1.3 Comunicar a CREDENCIADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido.

14.1.4 Efetuar o pagamento a CREDENCIADA no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos, observada a ordem
cronolégica para cada fonte diferenciada de recursos, nos termos do art. 141 da Lei n°
14.133/2021.

14.1.5 3Realizar a avaliagdo técnica e social dos casos, emitindo parecer/laudo por
profissional habilitado, e autorizar formalmente os encaminhamentos para acolhimento
institucional, mediante determinagéo judicial, observando que a medida sera adotada quando
inexistente alternativa viavel de protegao no ambito familiar.

14.1.6 Promover o acompanhamento social do usuario acolhido, mantendo articulagdo com
a instituicdo credenciada para garantir a continuidade do atendimento e o respeito aos direitos
fundamentais do usuario.

14.1.7 Exercer o controle e fiscalizagdo da execugdo do servigo, podendo solicitar
informacgdes, relatérios e registros necessarios ao acompanhamento, avaliagdo e
conformidade da execugao.

14.2 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CREDENCIADA com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de
Credenciamento, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14.3 Sao obrigagoes da CREDENCIADA:

14.3.1 A CREDENCIADA deve cumprir todas as obrigagbes constantes no edital, seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucgao do objeto.

14.3.2 Efetuar a prestacdo dos servicos em perfeitas condi¢cdes, conforme especificagoes,
prazos e locais constantes no Termo de Referéncia e seus anexos.

3 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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14.3.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

14.3.4 Manter, durante toda a execug¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

14.3.5 Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato;

14.3.6 Cumprir com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, além de atender as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213/1991.

14.3.7 Prestar o servigo de acolhimento institucional de forma integral, continua e ininterrupta,
garantindo condi¢des dignas de moradia, alimentagao, higiene, cuidados basicos e bem-estar
ao usuario acolhido.

14.3.8 Manter, durante toda a execucdo, estrutura fisica adequada e equipe minima
multiprofissional habilitada, em quantidade e qualificagdo compativeis com o servico,
atendendo as normas técnicas e sanitarias aplicaveis, bem como, observar os limites
maximos de acolhidos por unidade previstos nas Orientagdes Técnicas para Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes (CONANDA/CNAS).

14.3.9 Receber o usuario somente mediante encaminhamento autorizado pela Secretaria
Municipal competente e conforme avaliagédo social/parecer técnico.

14.3.10 Disponibilizar vagas e executar o acolhimento conforme sua capacidade
informada no credenciamento, comunicando formalmente ao CREDENCIANTE eventuais
situacdes de indisponibilidade, superlotacdo ou impedimentos operacionais.

14.3.11 Elaborar, executar e manter atualizado o Plano Individual de Atendimento — PIA
para cada crianga ou adolescente acolhido, com registro das acgbes desenvolvidas,
acompanhamento psicossocial e estratégias voltadas a reintegragéo familiar ou colocagéo em
familia substituta, quando cabivel.

14.3.12 Manter articulagdo permanente com o Sistema de Garantia de Direitos,
incluindo Conselho Tutelar, Poder Judiciario, Ministério Publico e rede intersetorial de saude,
educacao e assisténcia social, sempre que necessario ao acompanhamento do acolhido.

14.3.13 Fornecer ao CREDENCIANTE as informagdes, relatérios e registros
necessarios ao acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo do atendimento prestado,
garantindo transparéncia e rastreabilidade da execugéo.

14.3.14 Apresentar relatério mensal contendo, no minimo, identificagdo dos acolhidos,
idade, estado geral de saude e valor custeado pelo CREDENCIANTE, para fins de controle
administrativo e financeiro.

14.3.15 Permitir e facilitar a fiscalizagéo e as diligéncias do CREDENCIANTE, inclusive
visitas técnicas, inspecodes e solicitacdes de esclarecimento, ndo podendo opor embaracgos a
atuacgao dos responsaveis designados.

14.3.16 Observar sigilo e confidencialidade quanto as informagoes e dados pessoais e
sensiveis das criangas e adolescentes acolhidos, utilizando-os exclusivamente para a
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execucao do servico e atendimento as obrigagdes contratuais e legais (incluindo protecao de
dados quando aplicavel).

14.3.17 Responsabilizar-se integralmente pela guarda, cuidado, protecdo e
atendimento das criangas e adolescentes acolhidos durante todo o periodo de execugao do
servigo, respondendo civil, administrativa e, quando aplicavel, penalmente por eventuais
danos decorrentes de falhas na prestagao do atendimento.

15 DA SUBCONTRATAGAO.
15.1 N&o sera admitida a subcontratagcdo do objeto licitatorio.

16 DO PAGAMENTO.

16.1 A despesa depois de liquidada sera paga em parcela unica no prazo maximo de até
30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento total do objeto mediante apresentagdo da
Nota Fiscal, através de crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela
CREDENCIADA.

16.2 Parafins de liquidagao da despesa, sera exigida a apresentagao de relatério detalhado
da prestagao dos servigos, contendo, no minimo, a identificacao dos acolhidos, idade, estado
geral de saude e o valor custeado pelo CREDENCIANTE, bem como outros documentos que
venham a ser solicitados pelo setor competente responsavel pela liquidagdo, quando
considerados necessarios.

16.3 Para fins de pagamento, sera considerado o tempo de permanéncia do acolhido no
més de referéncia, podendo haver pagamento proporcional quando o acolhimento ocorrer por
periodo inferior ao més.

16.4 A Nota Fiscal devera ser emitida com os seguintes dados: Razao Social: Municipio
de Capitdo/RS; CNPJ: 94.706.132/0001-87; Inscricao Estadual: Isento; Endereco: Rua 20
de Margo, 109, Centro, Capitao/RS, CEP 95.935-000.

16.5 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios
eletrnicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 Lei n® 14.133/2021.

16.6 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o pagamento ficara sobrestado até que a CREDENCIADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizagao da situagao, néo acarretando qualquer 6nus para a CREDENCIANTE.

16.7 Antes de cada pagamento a CREDENCIADA, sera realizada de forma on-line consulta
aos sitios eletrbnicos oficiais para verificar a manutencao das condi¢gdes de habilitagcao
exigidas no edital.

16.8 Constatando-se a situagao de irregularidade da CREDENCIADA, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagéao
ou, No mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da CREDENCIANTE.

16.9 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragédo
devera realizar consulta on-line mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais para
identificar possivel suspensao temporaria de participagcao em licitagdo, no ambito do érgao ou
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entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

16.10Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CREDENCIANTE devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CREDENCIADA, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

16.11 Persistindo a irregularidade, a CREDENCIANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CREDENCIADA a ampla defesa.

16.12 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CREDENCIADA nao regularize sua
situacdo de habilitacao.

16.13 Sera rescindido o contrato em execugdo com a CREDENCIADA inadimplente, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
CREDENCIANTE.

16.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

16.15 Na Nota Fiscal devera obrigatoriamente constar o numero da Ordem de Compra e/ou
Nota de Empenho, do Contrato e ainda demais informagdes que possam vir a ser solicitadas.

16.16 Na emissao da Nota Fiscal, para fins de retencao de Imposto de Renda (IR), devera
ser observada a Instrucao Normativa RFB n°® 1.234/2012.

17 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

17.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o
licitante/adjudicatario que:

17.1.1 Der causa a inexecugao parcial ou total do contrato;
17.1.2 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

17.1.3 N&o assinar o termo de credenciamento ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

17.1.4 Ensejar o retardamento da execugdo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

17.1.5 Apresentar declaragao ou documentacao falsa;

17.1.6 Fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
17.1.7 Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
17.1.8 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

17.1.9 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013;
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17.2 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.3 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des.

17.4 A sancéo prevista na alinea “b” do item 17.2, sera de 30% (trinta por cento) do valor do
contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

17.5 Em caso de atraso injustificado no cumprimento de obriga¢des contratuais, podera ser
aplicada multa moratdria de 0,10% (dez centésimos por cento) ao dia, calculada sobre o valor
devido relacionada ao descumprimento, limitada a 10% (dez por cento) do valor do respectivo
més, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, observado o contraditério e a ampla defesa,
na forma do art. 162 da Lei n® 14.133/2021.

17.6 As multas serdo descontadas dos pagamentos devidos ou na forma do § 8°, art. 156
da Lei 14.133/2021.

17.7 As sancbes poderao incluir, conforme gravidade e reincidéncia, adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar e demais penalidades previstas em lei, inclusive
descredenciamento/rescisdo nas hipéteses cabiveis, sendo o0s percentuais, prazos e
procedimentos detalhados no edital/contrato.

17.8 Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a
contar da ciéncia da intimacgao, podendo a autoridade que tiver proferido o ato reconsiderar
sua decisao ou, no prazo de 05 (cinco) dias encaminha-lo devidamente informados para a
apreciacao e decisao superior, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis.

17.9 Apos o deferimento e aplicagdo da sangao, o fato sera assentado no registro cadastral
do fornecedor, publicado na Imprensa Oficial, assim como no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro de Empresas Punidas (CNPE) conforme
determina o art. 161 da Lei 14.133/2021.

17.100s procedimentos de apuracdo de infragcdes e aplicagdo de sangdes administrativas,
quando for o caso, seguirao os tramites previstos na Lei Federal n® 14.133/2021, Decretos
Municipais n°® 51/2025 e n°® 52/2025 e demais legislacao pertinente e aplicavel.

18 DA FRAUDE E DA CORRUPGAO.

18.1 Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratacdo, o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratagdo e de execugéo do objeto contratual.

18.2 Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,

qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo
de licitagdo ou na execucgdo do contrato;
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b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execugao do contrato;

c) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatério ou afetar a execucao do contrato;

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuragao de alegag¢des de pratica prevista acima; atos
cuja intengao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspegéo.

19 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

19.1 Até 10 (dez) dias apos a publicagcdo deste edital, qualquer pessoa podera solicitar
esclarecimentos ou impugnar o mesmo, mediante peticdo por escrito, enderegcada ao
Municipio de Capitao e enviada ao e-mail dispensadelicitacao@capitao.rs.gov.br.

19.2 A requerente devera apontar e argumentar, de forma clara e objetiva, as razdes do seu
pedido.

19.3 Das decisdes proferidas pelo Municipio, cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados a partir da data de publicagao.

19.4 Osrecursos serao recebidos, analisados e julgados de acordo com a legislagéo vigente.
19.5 As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros

avisos de ordem geral, serdo divulgadas no sitio www.capitao.rs.gov.br, sendo de
responsabilidade dos licitantes, seu acompanhamento.

20 DAS DISPOSIGOES GERAIS.

20.1 Nenhuma indenizacao sera devida aos licitantes pela elaboragdo do requerimento ou
apresentagao de documentos relativos a esta licitacédo, sobretudo em decorréncia da anulagao
do procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao ressarcimento dos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

20.2 Sem prejuizo das disposi¢des contidas no Titulo Ill da Lei n. 14.133/2021, o presente
edital e a proposta/requerimento da adjudicataria serdo partes integrantes do Termo de
Credenciamento e da nota de empenho, conforme o caso.

20.3 O Agente de Contratagdo ou a autoridade superior poderao promover diligéncias, no
julgamento da habilitacdo, destinadas a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia
das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuirdo validade e eficacia para fins de
habilitacéo e classificagao, fixando prazos para atendimento.

20.4 O Agente de Contratagao ou a autoridade superior poderéo subsidiar-se em pareceres
emitidos por técnicos ou especialistas no assunto objeto desta licitacao.
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20.5 Os dados pessoais tornados publicos pelo certame deverao ser resguardados por todos
os licitantes, observados os principios de protecdo de dados previstos no art. 6° da Lei n.
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados).

20.6 Para quaisquer questdes oriundas do presente Edital, fica eleito o foro da Comarca de
Arroio do Meio/RS, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

20.7 A legislacao municipal mencionada neste edital e em seus anexos, podera ser
consultada no link https://capitao.cespro.com.br/.

20.8 O edital e seus anexos, estao disponibilizados na integra, nos enderegos eletronicos
www.capitao.rs.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP. Também
poderao ser lidos e/ou obtidos no Setor de Licitagdes junto ao Centro Administrativo Municipal,
na Rua 20 de Margo, 109, Centro, Capitdo/RS, nos dias uteis, no horario das 08:00 as 12:00
e das 13:30 as 16:30. Demais informagdes poderao ser solicitadas pelo WhatsApp (51) 3840-
0257.

20.9 Integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

. Termo de Referéncia;

Il. Requerimento de Credenciamento;

lil. Modelo de Declaragao de Enquadramento Lei Complementar n® 123/2006;
Iv. Modelo de Declaragao de cumprimento aos Requisitos de Habilitagcao;

V. Minuta do Termo de Credenciamento.

Capitao/RS, 15 de abril de 2.026.
MARCIO ANDRE DA Assinado de forma digital por

MARCIO ANDRE DA

COSTA:556845050 COSTA:55684505015
15 32‘-’5’55 2026.05.22 16:33:06

MARCIO ANDRE DA COSTA
Prefeito Municipal

Este edital foi previamente examinado e aprovado pela Assessoria Juridica deste Municipio, em
cumprimento ao art. 53, Lei Federal n°® 14.133/2021, conforme Parecer Juridico publicado em anexo.
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA*

CAPITULO |
DA DEFINICAO DO OBJETO

1.1 40 presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de instituicbes
especializadas para prestacao de servigos socioassistenciais de Prote¢cao Social Especial de
Alta Complexidade, na modalidade de acolhimento institucional de criangas e adolescentes
de até 18 (dezoito) anos incompletos, em regime de Abrigo Institucional ou Casa Lar,
destinados a criangas e adolescentes acolhidos encaminhados pelo Municipio de Capitao/RS,
mediante determinagdo judicial.

1.2 O servigo devera ser prestado em conformidade com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA, instituido pela Lei n°® 8.069/1990, bem como com as normativas do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Tabela do Objeto:

Quantidade Valor
Item Descrigado do objeto Unidade Estimada / Unitari
Més nitario

Servigos socioassistenciais de protecao social
especial de alta complexidade no acolhimento| Acolhido/
01 |institucional de criangas e adolescentes até 18 Més / 03 R$ 5.623,97
anos incompletos, na modalidade de abrigo| Credenciado
institucional ou casa lar

Tabela 1.

1.3 50s encaminhamentos serdo realizados conforme a necessidade identificada,
mediante determinag&o judicial, observada a disponibilidade de vagas nas instituicbes
credenciadas. A quantidade indicada na tabela constitui mera estimativa referencial para fins
de planejamento administrativo e orcamentario, ndo gerando obrigacdo de contratacao
minima, podendo variar conforme a demanda efetiva e a disponibilidade orcamentaria e
financeira do Municipio.

1.4 A presente contratacdo esta fundamentada no Estudo Técnico Preliminar (ETP) n°
19/2026, elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social — CRAS, o qual analisou
a necessidade publica, a contratacdo anterior, a viabilidade de mercado, a estimativa de

4 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
5 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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demanda, a estimativa de custos e a escolha do modelo de credenciamento de multiplas
instituicdes como solugdo mais adequada a natureza imprevisivel do servigo e a garantia de
continuidade do atendimento.

2 VIGENCIA E PRORROGACAO

21 A contratacao decorrente deste credenciamento tera vigéncia inicial de até 60
(sessenta) meses, contados da assinatura do respectivo instrumento contratual/termo de
contratagdo com a instituicido credenciada, observadas a disponibilidade orcamentaria e as
demais condicdes previstas em edital, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

2.2 Por se tratar de servico de natureza continua, a vigéncia podera ser prorrogada
sucessivamente, respeitado o limite maximo de 10 (dez) anos, desde que a autoridade
competente ateste que as condigdes contratuais e os pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, admitida negociacdo ou extingdo contratual sem 6nus para as partes,
conforme art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

2.3 5A formalizagdo das contratagdes ocorrera conforme os instrumentos previstos no
edital do credenciamento, sendo que cada contratacado sera vinculada a efetiva demanda e
aos encaminhamentos autorizados pela Secretaria Municipal competente, cumprindo
determinagéo judicial.

3 CLASSIFICAGAO DOS BENS E/OU SERVICOS

(X) Bens ou servigos especiais (art. 6°, inciso XIV, da Lei n°® 14.133/2021) - Servigo especial
de natureza socioassistencial - tendo em vista que o0 objeto possui elevada complexidade
operacional e alta heterogeneidade, envolvendo atendimento assistencial continuo e
individualizado a publicos com diferentes graus de dependéncia e necessidades especificas,
nao sendo possivel a descricao integral do servico apenas por especificacbes usuais de
mercado, exigindo justificativa prévia e requisitos minimos de habilitagcao e funcionamento.

) CAPITULO i ) )
DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO, DESCRIGAO DA SOLUGAO

4 JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

4.1 A fundamentagao da presente contratagéo encontra-se formalizada no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) n® 19/2026, o qual analisou a necessidade, a viabilidade e a solugéo
administrativa mais adequada para assegurar o acolhimento institucional de criangas e
adolescentes de até 18 (dezoito) anos incompletos em situagéo de vulnerabilidade e risco
social no Municipio.

4.2 A demanda decorre da necessidade permanente do Municipio de garantir protecao
social especial de alta complexidade as criangcas e adolescentes de 0 até 18 anos, em
hipéteses como abandono, negligéncia, maus-tratos, violéncia, situacdo de rua e
rompimento/fragilizacéo de vinculos familiares, dentre outras, quando ndo houver alternativa
viavel de permanéncia no ambito familiar, sendo o acolhimento medida indispensavel para a
preservacao da dignidade humana e protecéo integral.

4.3 O ETP registra, ainda, que o Municipio ndo possui estrutura fisica e equipe técnica
permanente especializada para executar diretamente esse servigo, cujo funcionamento exige

8 Retificado conforme Retificagdo n°® 01 de 22/05/2026.
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estrutura especifica, equipe multiprofissional, atendimento individualizado e operagao
ininterrupta, tornando necessaria a contratacado de instituigdes especializadas de terceiros,
devidamente habilitadas e fiscalizadas.

44  Além disso, a contratacdo formal mostra-se indispensavel para assegurar pronta
resposta a novas demandas, seguranga juridica, transparéncia e controle dos recursos
publicos, considerando também a imprevisibilidade da demanda, que impede a fixagao prévia
de numero de criangas e adolescentes acolhidos ou cronograma rigido.

5 DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1 A solugédo adotada consiste na realizagdo de procedimento de credenciamento de
pessoas juridicas (empresas ou entidades) aptas a prestagéo de acolhimento institucional a
criancas e adolescentes de 0 a menores que 18 anos, em situagdo de risco por abandono,
negligéncia ou maus-tratos, quando n&o houver alternativa viavel de protegcao, conforme
encaminhamentos realizados de acordo com a necessidade identificada, mediante
determinagdo judicial, observada a disponibilidade de vagas nas instituigdes credenciadas e
a escolha das mesmas a critério de analise da equipe técnica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme descrito no item 6.3 deste documento.

5.2 A contratagdo por credenciamento permite a existéncia simultdnea de multiplas
instituicdbes habilitadas, garantindo resposta imediata as demandas imprevisiveis e
continuidade do servico, com desembolso publico apenas pelos servicos efetivamente
prestados, conforme fundamentagéao do ETP.

5.3 Para fins de credenciamento e execugao do objeto, a instituicdo devera atender, no
minimo, aos seguintes requisitos essenciais:

5.3.1 Constituicao e regularidade: ser pessoa juridica legalmente constituida, com objeto
social compativel e em situagao regular perante os érgédos competentes.

5.3.2 Equipe minima: manter equipe minima multiprofissional habilitada, em quantitativo e
qualificagcdo compativeis com a execugdao do servico de acolhimento institucional,
assegurando atendimento continuo, humanizado e individualizado as criangas e adolescentes
acolhidos, em conformidade com as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e as diretrizes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA.

5.3.2.1 A instituicdo devera dispor, no minimo, de profissionais das areas de assisténcia social
e psicologia, responsaveis pelo acompanhamento técnico dos acolhidos, bem como de
cuidadores ou educadores sociais em numero suficiente para garantir atendimento
permanente em regime de plantdo, considerando a necessidade de funcionamento

7 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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ininterrupto, 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive em finais de semana e feriados. A
equipe técnica devera assegurar:

a) acompanhamento psicossocial individualizado dos acolhidos;

b) elaboragao, execucéo e revisao periddica do Plano Individual de Atendimento — PIA;

¢) articulagao com a rede de protecao social, sistema de justica, educacdo, saude e demais
politicas publicas;

d) acompanhamento das atividades escolares, sociais e familiares dos acolhidos;

e) promocgao de agdes voltadas a reintegragao familiar ou encaminhamento para familia
substituta, quando cabivel.

5.3.3 No tocante as condi¢des sanitarias e de funcionamento, a instituicdo devera observar
as normas técnicas aplicaveis aos servicos de acolhimento institucional de criancas e
adolescentes, especialmente as diretrizes estabelecidas pelo Estatuto da Crianga e do
Adolescente, pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e pelas Orientagbes
Técnicas para Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes (CONANDA/CNAS),
bem como atender as exigéncias da vigilancia sanitaria competente, apresentando Alvara
Sanitéario vigente.

5.3.4 Disponibilidade de vagas: a instituicdo devera informar, no momento do
credenciamento, sua capacidade operacional de atendimento, disponibilizando ao Municipio,
como referéncia operacional inicial, até 3 (trés) vagas, podendo esse quantitativo ser ampliado
conforme sua estrutura e capacidade técnica.

5.3.5 °®Autorizagdo prévia e acompanhamento: executar o acolhimento institucional de
criangas e adolescentes exclusivamente mediante encaminhamento formal e autorizagédo
prévia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, precedido de avaliagdo social e parecer
técnico da equipe responsavel, ou em decorréncia de determinacao judicial.

5.3.6 Envio de Relatérios mensais: apresentar mensalmente e até o quinto dia util do més
subsequente, relatério contendo, no minimo, identificagéo dos acolhidos, idade, estado geral
de saude e valor custeado pelo Municipio, para fins de controle administrativo e financeiro.

CAPITULO Il
DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6 DA EXECUGAO, LOCAL E PRAZO DE IMPLANTACAO/ENTREGA

6.1 A execucao do objeto consiste na prestagao de servigos assistenciais de acolhimento
institucional, de forma continua e ininterrupta, pela instituicdo credenciada, para criancas e
adolescentes acolhidos encaminhados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme procedimentos legais vigentes.

8 Retificado conforme Retificagdo n°® 01 de 22/05/2026.
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6.2 %0 acolhimento institucional somente podera ocorrer por encaminhamento autorizado
pela Secretaria Municipal competente, acompanhado de parecer/laudo social emitido por
profissional habilitado, mediante determinacao judicial, observando-se que a medida sera
adotada quando inexistente alternativa viavel de prote¢ao no ambito familiar.

6.3 A escolha do servigo de acolhimento institucional a ser utilizado, dentre aqueles
devidamente credenciados pelo Municipio, sera realizada pela equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, observando-se critérios técnicos e o melhor interesse da
crianca e do adolescente, nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente. A definicao
do local de acolhimento devera considerar, obrigatoriamente:

. o perfil da crianga ou adolescente, incluindo idade, género e eventuais necessidades
especificas;

Il a manutencgao de vinculos familiares e comunitarios, sempre que possivel;

M. a preservagao de grupos de irmaos;

V. a adequacao do servigo ofertado pela entidade credenciada as demandas do caso
concreto;
V. a disponibilidade de vagas no momento do encaminhamento.

6.4 Ressalta-se que o credenciamento das entidades nao implica direito subjetivo a
distribuicdo automatica de acolhidos, inexistindo obrigatoriedade de ordem de chamamento,
devendo a escolha do servigco ocorrer de forma fundamentada, conforme avaliagdo técnica
individualizada.

6.5 '®Uma vez autorizado o encaminhamento, a instituigdo credenciada devera receber o
usuario e iniciar a execugado do servigco imediatamente, ou em prazo compativel com a
urgéncia do caso, mediante determinagéao judicial, devendo comunicar formalmente eventual
indisponibilidade de vaga.

6.6 O local de execugdo do servico sera a estrutura fisica da propria instituicao
credenciada, no endereco indicado no processo de credenciamento, devendo esta manter as
condigdes de funcionamento, estrutura e equipe minima exigidas durante toda a vigéncia
contratual.

6.7 A instituicao devera comunicar imediatamente ao Municipio e ao Conselho Tutelar
eventuais ocorréncias graves envolvendo os acolhidos.

6.8 'O encerramento do acolhimento ocorrera mediante determinacéo judicial.

9 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
10 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
" Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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6.9 Para fins de controle e acompanhamento, a instituicdo devera fornecer ao Municipio,
sempre que solicitado, informacdes e registros necessarios a fiscalizagao, bem como relatorio
mensal com informag¢des minimas do atendimento, na forma prevista neste Termo de
Referéncia e no edital do credenciamento.

7 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
71 Obrigagées da CONTRATANTE:

7.1.1 'Realizar a avaliagdo técnica e social dos casos, emitindo parecer/laudo por
profissional habilitado, e autorizar formalmente os encaminhamentos para acolhimento
institucional, mediante determinacéo judicial observando que a medida sera adotada quando
inexistente alternativa viavel de protegédo no ambito familiar.

7.1.2 Promover o acompanhamento social do usuario acolhido, mantendo articulagdo com
a instituicdo credenciada para garantir a continuidade do atendimento e o respeito aos direitos
fundamentais do usuario.

7.1.3 Efetuar os pagamentos devidos apenas pelos servigos efetivamente prestados,
observando as condicdes do edital/contrato.

7.1.4 Exercer o controle e fiscalizacdo da execugdo do servigo, podendo solicitar
informacgbes, relatérios e registros necessarios ao acompanhamento, avaliagdo e
conformidade da execucgao.

7.1.5 Designar gestor e fiscal do contrato, registrando ocorréncias e adotando providéncias
administrativas cabiveis quando identificadas falhas, inconformidades ou descumprimentos.
(conforme o préprio modelo do TR prevé).

7.1.6 ™Realizar os trabalhos de apoio sociofamiliar e arcar com as despesas de
deslocamento da equipe técnica, quando necessario, mediante requisicdo prévia, para a
execucao do trabalho socioassistencial conjunto com a equipe de assisténcia social do
municipio.

7.1.7 ' Arcar com as despesas decorrentes de internagéo hospitalar, seja ela autorizada ou
emergencial, comunicada tao logo ocorrer.

7.1.8 'SArcar com as despesas de cuidados médicos, psicoldgicos, odontologicos e
farmacéuticos, autorizados ou emergéncias, comunicados tao logo quanto ocorrerem.

7.1.9 'Prover, quando for o caso, a medicagdo de uso continuo do acolhido.

7.2 Obrigacdes da CONTRATADA:

2 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
13 Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
4 Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
'8 Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
'6 Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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7.2.1 Prestar o servigo de acolhimento institucional de forma integral, continua e ininterrupta,
garantindo condic¢des dignas de moradia, alimentagao, higiene, cuidados basicos e bem-estar
ao usuario acolhido.

7.2.2 Manter, durante toda a execucgao, estrutura fisica adequada e equipe minima
multiprofissional habilitada, em quantidade e qualificagdo compativeis com o servico,
atendendo as normas técnicas e sanitarias aplicaveis, bem como, observar os limites
maximos de acolhidos por unidade previstos nas Orientagcdes Técnicas para Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes (CONANDA/CNAS).

7.2.3 Receber o usuario somente mediante encaminhamento autorizado pela Secretaria
Municipal competente e conforme avaliacao social/parecer técnico.

7.2.4 Disponibilizar vagas e executar o acolhimento conforme sua capacidade informada no
credenciamento, comunicando formalmente ao Municipio eventuais situagcbes de
indisponibilidade, superlotacdo ou impedimentos operacionais.

7.2.5 Elaborar, executar e manter atualizado o Plano Individual de Atendimento — PIA
para cada crianga ou adolescente acolhido, com registro das acdes desenvolvidas,
acompanhamento psicossocial e estratégias voltadas a reintegragéo familiar ou colocagéo em
familia substituta, quando cabivel.

7.2.6 Manter articulagdo permanente com o Sistema de Garantia de Direitos, incluindo
Conselho Tutelar, Poder Judiciario, Ministério Publico e rede intersetorial de saude, educagao
e assisténcia social, sempre que necessario ao acompanhamento do acolhido.

7.2.7 Fornecer ao Municipio as informagoes, relatérios e registros necessarios ao
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo do atendimento prestado, garantindo
transparéncia e rastreabilidade da execucgao.

7.2.8 Apresentar relatério mensal contendo, no minimo, identificagdo dos acolhidos, idade,
estado geral de saude e valor custeado pelo Municipio, para fins de controle administrativo e
financeiro.

7.2.9 Permitir e facilitar a fiscalizagao e as diligéncias do Municipio, inclusive visitas técnicas,
inspecoes e solicitacdes de esclarecimento, ndo podendo opor embaragos a atuagao dos
responsaveis designados.

7.2.10 Observar sigilo e confidencialidade quanto as informagdes e dados pessoais e
sensiveis das criangas e adolescentes acolhidos, utilizando-os exclusivamente para a
execucao do servico e atendimento as obrigagdes contratuais e legais (incluindo protecao de
dados quando aplicavel).

7.2.11 A instituicdo credenciada é integralmente responsavel pela guarda, cuidado, protegao
e atendimento das criancas e adolescentes acolhidos durante todo o periodo de execugao do
servigo, respondendo civil, administrativa e, quando aplicavel, penalmente por eventuais
danos decorrentes de falhas na prestagao do atendimento.

8 SUBCONTRATACAO

8.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto, tendo em vista a natureza sensivel do
servigo de acolhimento institucional e a necessidade de manutencao dos requisitos técnicos,
operacionais e sanitarios diretamente pela instituicdo credenciada, conforme condi¢cbes de
habilitacao e fiscalizagao previstas neste Termo de Referéncia e no edital.

9 GARANTIA
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9.1 Considerando tratar-se de servigo continuado de acolhimento institucional, ndo se
aplica garantia nos moldes de fornecimento de bens.

9.2 A CONTRATADA permanece integralmente responsavel pela qualidade, continuidade
e regularidade da execugao do servigo, incluindo a manutencao das condi¢gbes de estrutura,
equipe e funcionamento exigidas para o acolhimento, respondendo por falhas, inadequagbes
ou interrupgdes na prestacdo, sem prejuizo das san¢des administrativas cabiveis.

CAPITULO IV
MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10 DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

10.1 Nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 46/2023, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucgao e determinando o que for
necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

10.2 A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 120 da Lei n°
14.133/2021.

10.3 O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucéo, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

10.4 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgédos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracao.

10.5 O fiscal designado nao devera ter exercido a fungao de Pregoeiro no procedimento de
contratagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregagao de fungbes
(TCU, Acérdao 1375/2015 — Plenario; TCU, Acérdao 2146/2011 — Segunda Camara).

10.6 A designagao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameagcar a qualidade da atividade a ser desenvolvida (Acorddao TCU 3083/2010 —
Plenario).

10.7 Osresponsaveis pela fiscalizagao do Contrato, serdo os servidores abaixo informados:
Gestora do Contrato: Elizete Fachini - assistencia@capitao.rs.gov.br;

Fiscal do Contrato: Marcia Lorenzon Garibotti - cras.tecnicas@capitao.rs.qov.br;
Suplente de Fiscal: Leinamara Camini - cras.coordenacao@capitao.rs.gov.br.

10.8 Para fins de controle, medigdo, fiscalizagdo da execugdo e pagamento, a
CONTRATADA devera encaminhar ao fiscal/gestor do contrato, mensalmente, relatério de
atendimento contendo, no minimo, identificacdo do(s) acolhido(s), idade, periodo de
permanéncia no més de referéncia, estado geral de saude e valor custeado pelo Municipio,
além de outras informagbes que venham a ser solicitadas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para fins de acompanhamento social e prestacdo de contas, observadas
as regras de sigilo e protecédo de dados.
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11 DOS PROCEDIMENTOS DE TESTES E INSPEGOES

11.1 CONTRATANTE reserva-se o direito de promover avaliagdes, inspecdes, visitas
técnicas e diligéncias visando esclarecer quaisquer situagdes relacionadas a prestacdo do
servico de acolhimento institucional, incluindo verificacdo de condi¢gdes de estrutura,
funcionamento, equipe minima, registros e rotinas de atendimento, sendo obrigacdo da
CONTRATADA acolhé-las e prestar as informagbes solicitadas, sem prejuizo do
acompanhamento social realizado pela politica municipal de assisténcia social.

11.2  Sempre que constatadas inconformidades, o fiscal do contrato registrara a ocorréncia
e podera determinar providéncias de regularizagao, fixando prazo compativel com a gravidade
da situacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis quando
caracterizado descumprimento contratual.

] CAPITULO V
DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

12 DA APLICAGAO DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO

12.1 O servigo serda acompanhado e fiscalizado pelo(a) responsavel designado, sendo
considerado recebido provisoriamente para efeito de verificagcdo de conformidade com as
condicbes deste Termo de Referéncia, do edital e da proposta da credenciada.

12.2 A execugao podera ser rejeitada, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes, requisitos minimos de funcionamento, obrigagbes contratuais ou quando nao
forem apresentados os relatorios e registros necessarios ao controle e medigéo, devendo a
CONTRATADA adotar as providéncias de regularizacéo indicadas pela fiscalizagao.

12.3 O recebimento definitivo ocorrera por competéncia mensal, apés a verificacdo da
conformidade do atendimento prestado no periodo, incluindo a conferéncia do relatério
mensal de acolhimentos e demais documentos exigidos para fins de medi¢cao e pagamento,
configurando-se a aceitagao pela Administragéao.

12.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
execugao do servico, nem a responsabilidade ética e profissional pela sua perfeita prestacao.

13 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA MORA

13.1 O descumprimento das obrigacdes assumidas sujeitara a CONTRATADA as sancbes
previstas na Lei n° 14.133/2021 e na regulamentagdo municipal vigente indicada no
edital/contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2 Sem prejuizo de outras hipéteses previstas no edital/contrato, caracteriza-se como
infracdo passivel de apuragao e sanc¢ao administrativa, dentre outras:

13.2.1 Atraso injustificado no inicio do acolhimento apds encaminhamento autorizado,
quando houver vaga disponivel e condigdes informadas no credenciamento;

13.2.2 Recusa injustificada em receber usuario encaminhado dentro da capacidade declarada
e das condig¢bes pactuadas;

13.2.3 Interrupgao ou descontinuidade do servigo sem justificativa aceita pela Administragao;

13.2.4 Nao apresentagdo do relatério mensal e/ou documentos necessarios a medigéao,
fiscalizacdo e pagamento;
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13.2.5 Manutencao de condigdes inadequadas de execugdo, incluindo falhas de estrutura,
equipe minima ou requisitos sanitarios;

13.2.6 Prestacao do servico em desacordo com as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no edital ou no contrato.

13.3 As sangdes poderao incluir, conforme gravidade e reincidéncia, adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar e demais penalidades previstas em lei, inclusive
descredenciamento/rescisdo nas hipoteses cabiveis, sendo os percentuais, prazos e
procedimentos detalhados no edital/contrato.

13.4 Em caso de atraso injustificado no cumprimento de obrigagdes contratuais, podera ser
aplicada multa moratdria de 0,10% (dez centésimos por cento) ao dia, calculada sobre o valor
devido na competéncia mensal relacionada ao descumprimento, limitada a 10% (dez por
cento) do valor do respectivo més, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis, observado o
contraditério e a ampla defesa, na forma do art. 162 da Lei n°® 14.133/2021.

14 DO PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO

141 O pagamento sera realizado mensalmente, por usuario acolhido e pelo periodo
correspondente a competéncia, apds o recebimento definitivo previsto no item 12, mediante
apresentagado da nota fiscal e dos documentos exigidos para conferéncia e liquidagao da
despesa, incluindo o relatério mensal de atendimento.

14.2 Para fins de medicdo, sera considerado o tempo de permanéncia do acolhido no més
de referéncia, admitindo-se pagamento proporcional quando o acolhimento ocorrer por
periodo inferior ao més, calculado pro rata die, com base no valor mensal contratado e na
efetiva quantidade de dias de acolhimento, conforme comprovagdo constante do relatério
mensal.

14.3 O pagamento sera efetuado apds a conferéncia dos documentos pelo fiscal/gestor do
contrato e tramitagcdo interna para liquidacdo, em conta bancaria indicada pela
CONTRATADA, observadas as regras administrativas do Municipio e as eventuais retencoes
tributarias aplicaveis.

14.4 O reajustamento ocorrera anualmente pelo IPCA acumulado dos ultimos 12 (doze)
meses, tendo como data-base a data do inicio da vigéncia do credenciamento, nos termos da
legislacao vigente.

] CAPITULO VI
FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

15 MODALIDADE, TIPO DE LICITAGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

15.1 A presente contratacao sera realizada por meio de credenciamento, nos termos do art.
79, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, caracterizando-se como hipétese de contratacio paralela
e nao excludente.

15.2 A adogao desse procedimento justifica-se em razao das peculiaridades do servigo de
acolhimento institucional de criancas e adolescentes, o qual apresenta demanda continua,
variavel e imprevisivel, impossibilitando a definicao prévia e precisa do quantitativo de vagas
a serem contratadas.

15.3 Além disso, trata-se de servigo cuja execucdo exige adequagdo as necessidades

especificas de cada caso concreto, considerando aspectos como faixa etaria, manutencgao de
vinculos familiares e comunitarios, preservagao de grupos de irmaos e eventuais
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necessidades especiais, o0 que inviabiliza a adogao de critérios objetivos de julgamento tipicos
de procedimentos competitivos, como menor prego ou técnica e preco.

15.4 Nesse contexto, o credenciamento mostra-se a alternativa mais adequada, pois
permite a Administracdo habilitar todos os interessados que atendam aos requisitos
previamente estabelecidos, assegurando a formagao de uma rede diversificada de servigos
aptos ao atendimento das demandas do Municipio.

15.5 Ressalta-se que a utilizacdo dos servigos credenciados ocorrera de forma nao
excludente, conforme a necessidade e mediante indicagao técnica da equipe da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a qual avaliara, em cada situagdo, o servico mais adequado
ao atendimento do interesse publico e a protecao integral da crianga e do adolescente, em
conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

15.6 Sera considerada credenciada a instituicdo que atender integralmente as exigéncias
de habilitacdo e as condi¢des técnicas e operacionais previstas no edital e neste Termo de
Referéncia, permanecendo apta a ser selecionada mediante avaliagdo técnica fundamentada
da equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observado o melhor interesse da
crianga e do adolescente, a disponibilidade de vagas e a adequagdo do servigo ao caso
concreto.

16 DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO DO FORNECEDOR

16.1 A habilitagdo das interessadas no credenciamento estara condicionada a
apresentagdo e validagdo da documentagdo exigida no edital, nos termos da Lei n°
14.133/2021 e normas municipais aplicaveis, especialmente quanto a habilitagado juridica,
regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econdmico-financeira e qualificacéo
técnica/sanitaria compativel com o objeto.

16.2 Para fins de efetivagdo do credenciamento, sera obrigatéria a realizagdo de vistoria
técnica in loco por servidor(a) designado(a) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
com emissao de Laudo/Relatério Técnico de Vistoria, o qual devera atestar, no minimo:

l. adequacao da infraestrutura fisica;

Il condi¢bes sanitarias e de seguranga;

M. capacidade operacional de atendimento;

V. compatibilidade da equipe técnica com o servico ofertado;

V. conformidade da instituigao com as exigéncias do edital e com as normas aplicaveis
ao acolhimento institucional.

16.3 O credenciamento somente sera concluido apds a juntada e aprovagao do referido
laudo no processo administrativo.

16.4 A contratagao/encaminhamento somente podera ser formalizada apds conferéncia de
vigéncia, autenticidade e regularidade documental na data da contratagdo, podendo a
Administracao solicitar complementacgdes e atualizagbes quando necessario.

16.5 A Administragcdo podera solicitar complementagdes, diligéncias e atualizagdo de
documentos durante a fase de habilitagdo, quando necessario.

16.6 A Administragdo podera, a qualquer tempo, promover o descredenciamento da
instituicdo que deixar de atender as condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no
edital ou nas normas legais aplicaveis, bem como nas hipoteses de irregularidades na
execugao do servigo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17 ESTIMATIVA DE PRECOS
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17.1 Os pregos estimados para o objeto relacionado no Capitulo | deste Termo foram
obtidos conforme determina o Decreto Municipal n® 40/2023, que esta de acordo com o artigo
23 da Lei 14.133/2021, sendo realizada de forma a assegurar a obtengédo do melhor valor
para a Administracéo, considerando valores praticados no mercado. A pesquisa de precos
realizada no Licitacon-RS, no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP) e,
complementarmente, em sitios eletrénicos municipais e diretamente com instituicbes
préximas, que ja realizaram servigos de acolhimento por encaminhamento do municipio.

17.2 Apds consolidagédo da pesquisa de precos realizada durante a elaboragao do Estudo
Técnico Preliminar, para a qual foram considerados os precos praticados por outros entes
publicos, contemplando contratagdes dos Municipios de Alpestre, Ajuricaba e Miraguai/RS
(LICITACON), Tunapolis/SC (PNCP), pesquisa em sitio eletrbnico oficial do Municipio de
Campo do Meio/MG, contratagao vigente deste Municipio e pesquisa direta com fornecedores
cadastrados junto ao Municipio, foi obtido, através de média aritmética simples, o valor de
referéncia mensal de R$ 5.623,97 por acolhimento.

18 DOTAGAO ORGAMENTARIA
18.1 As despesas para atender a este contrato, estdo programadas em dotacéo
orcamentaria prevista na Lei Orcamentaria Anual, conforme indicagao abaixo:

02.01 — Gabinete do Prefeito
2.043 — Manuteng¢ao do Conselho Tutelar
3.3.90.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ (293)

18.2 A execugao do objeto fica condicionada a existéncia de saldo orcamentario e financeiro
suficiente, observadas as regras do edital/contrato.

5 CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E INFORMAGOES COMPLEMENTARES

19 DISPOSIGOES FINAIS

19.1 As condigdes e especificacbes constantes deste Termo de Referéncia deverdo ser
observadas integralmente pelas instituigdes interessadas no credenciamento, bem como
pelos fiscais e gestores designados para acompanhamento da execugao contratual.

19.2 O credenciamento podera permanecer aberto durante sua vigéncia, permitindo o
ingresso de novas interessadas a qualquer tempo, desde que atendidas as exigéncias do
edital e deste Termo de Referéncia, observadas as regras do procedimento auxiliar de
credenciamento.

19.3 A participacdo no credenciamento implica aceitacdo integral das condi¢des
estabelecidas no edital e neste Termo de Referéncia.

19.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Administragdo, observadas as disposicoes da
Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

19.5 A presente contratacdo esta vinculada a politica municipal de Assisténcia Social,
cabendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social/CRAS a condicdo de unidade técnica
responsavel pelos encaminhamentos, gestéo e fiscalizagdo contratual.

19.6 A despesa correra a conta da unidade orgcamentaria Gabinete do Prefeito, na agéo
Manutencdo do Conselho Tutelar, sem prejuizo da competéncia técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para acompanhamento da execugao do objeto.
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19.7 O Conselho Tutelar, embora integrante da rede de protecdo e responsavel por
encaminhamentos e requisi¢des no ambito das medidas protetivas, ndo exercera atribui¢cdes
de gestao ou fiscalizagao contratual.

20 INFORMAGOES COMPLEMENTARES

20.1 Nao ha informacdes complementares, ficando ratificadas as disposi¢cdes do Estudo
Técnico Preliminar e deste Termo de Referéncia, que reinem as condi¢cdes necessarias e
suficientes para a instrugao e formalizagao da contratagao.

Capitao, 11 de fevereiro de 2.026.

Responsavel pela Elaboragéo: Secretaria Responsavel:
Amanda C Daltoé Elizete Fachini
Dirigente de Equipe Secretaria de Administracédo e Finangas
[ X ] Defiro

[ ]Indefiro. Motivar:

Capitao/RS,17/03/2026 MARCIO ANDRE DA COSTA
Prefeito Municipal

*Termo de Referéncia reproduzido na integra conforme documento original anexo ao processo de
contratacdo e publicado juntamente ao presente edital. As informacgées contidas no mesmo séo de
responsabilidade do(s) servidor(es) que o elaborou(aram).
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(UTILIZAR FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA)

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Chamamento Publico / Credenciamento n® 02/2026
Processo Administrativo n® 262/2026

Ao Municipio de Capitao/RS

Razao Social:
Endereco: Bairro: Ne:
Cidade/UF: CEP:
CNPJ: Inscrigao Estadual: Inscricao Municipal:
Telefone: Telefone com WhatsApp:
E-mail(s):
Responsavel Legal da . .
Empresa e CPF Nome: CPF:
Dados Banco: Agéncia: Conta: Pix:

Bancarios

da Empresa

Objeto pretendido para credenciamento:

Q o
£ 28
Qo0 [} 17Valor M |
€ £ ol : St uantidade alor Wlensa
e o o Descricao do Objeto § § Digponibilizada por
= = s 0 Acolhimento
he] S
0 oD
o0 <
Servigo socioassistencial de protecdo social especial de alta
complexidade no acolhimento institucional de criangas e | Acolhimento
01 9978 adolescentes até 18 anos incompletos, na modalidade de / Més 03 RS 5.623,97
abrigo institucional ou casa lar

a) Estdo inclusas no valor todas as despesas com tributos e encargos fiscais, sociais,
trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

b) Com base nas informagdes acima prestadas, viemos requerer o CREDENCIAMENTO no
Chamamento Publico n° 02/2026.

c) Este requerimento de credenciamento tem validade de 90 dias.

(local), de de 2026.

Representante Legal da Empresa

7 VValor unitario conforme definido no Termo de Referéncia.
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(UTILIZAR FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA)

ANEXO Ill - DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

Chamamento Publico / Credenciamento n® 02/2026
Processo Administrativo n® 262/2026

Ao Municipio de Capitao/RS

(nome da empresa), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
contador o (a) Senhor (a) , portador (a) da carteira de identidade n°
e CPF n° DECLARA, para devidos fins, sob as

sancdes administrativas cabiveis e sob pena da lei, que esta empresa, na presente data, é
considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso |, Art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il, Art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006;

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme Inciso |, Art. 18 — A da Lei
Complementar n® 123/2006;

( ) COOPERATIVA, que tenham auferido no ano anterior receita bruta até o limite de
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais), gozarao dos beneficios previstos nos art.
42 a 45 da Lei Complementar n°® 123/2006;

DECLARA ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo
4° do Art. 3° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

(local), de de 2026.

Contador e n° CRC

Observacgoes:

e A declaragao acima devera ser assinalada com um “X”, ratificando-se a condigao juridica
da empresa licitante.

e Para o licitante enquadrado na condigdo juridica de MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL, a assinatura deste documento podera ser realizada pelo préprio
empreendedor, ficando dispensada a assinatura por Contador.
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(UTILIZAR FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA)

ANEXO IV — DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Chamamento Publico / Credenciamento n® 02/2026
Processo Administrativo n® 262/2026

Ao Municipio de Capitao/RS

Pelo presente @ empreSa .....ccccoooiiiiiiiiiiiiiii i , Situada na
........................................................ , CNPJ n® ..ooiiiiiiiiieeeiie e, através de seu
representante legal ] TR , CPF n°

a) Cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e tem pleno conhecimento do objeto e
anuéncia das exigéncias constantes no edital e seus anexos;

b) Nao foi declarada inidénea e/ou suspensa por ato do Poder Publico;
¢) Nao esta impedido de transacionar com a Administragao Publica;

d) Comunicara qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos que
venham a alterar a sua capacidade juridica, técnica, fiscal ou econdmico-financeira em
relacdo ao presente edital;

e) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91;

f) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5°
da Constituicao Federal;

g) Atende a norma do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal, com redagéo dada
pela emenda constitucional n° 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre
aos menores de 18 anos e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos salvo na
condicao de aprendiz a partir de 14 anos.

h) Que possui condigdes de funcionamento compativeis com o objeto do credenciamento,
que atende as normas sanitarias aplicaveis, que atende plenamente o que dispde o
Estatuto da Criangca e do Adolescente - ECA, instituido pela Lei n° 8.069/1990, que
atende as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, além das demais
exigéncias legais pertinentes, naquilo que for aplicavel.

i) Que estad ciente e autoriza a realizagdo de Vvisitas/vistorias técnicas in loco nas
dependéncias da instituicdo, a fim de atestar as condigbes de infraestrutura, condigoes
sanitarias, capacidade operacional, compatibilidade da instituigio com o objeto
credenciado entre outros, tanto para fins de habilitagdo no credenciamento bem como,
a qualquer tempo, sem necessidade de aviso prévio, por interesse ou motivacdo do
CREDENCIANTE.

(local), de de 2026.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° ....... 12026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 262/2026
CHAMAMENTO PUBLICO / CREDENCIAMENTO N° 02/2026

O Municipio de Capitao, com sede na Rua 20 de Margo, 109, Centro, Capitdo/RS, CEP
95.935-000, inscrito sob o CNPJ 94.706.132/0001-87, representado neste ato pelo Prefeito
Municipal, Sr. Marcio André da Costa, CPF 556.845.050-15, doravante denominado
CREDENCIANTE e, aempresa .........ccccccuvunnnns , estabelecida ..........ccoeeeeu. , inscrita sob o
CNPJ...oe , representada neste atopelo Sr. .........cevvvvvvrvvenneeee. JCPF e, ,
doravante denominada de CREDENCIADA, tendo em vista a homologagao do requerimento
de credenciamento junto ao processo de Chamamento Publico / Credenciamento n° 02/2026,
resolvem firmar o presente Termo de Credenciamento, nos termos da Lei n® 14.133/2021, da
Lei Complementar n°® 123/2006, do Decreto Municipal n°® 39/2023 e demais legislagéo
aplicavel, mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes:

Clausula Primeira - Do Objeto e Execugao

1.1 8E objeto do presente termo, o credenciamento para prestagdo de servigos
socioassistenciais de Protecao Social Especial de Alta Complexidade, na modalidade
de acolhimento institucional de criangas e adolescentes de até 18 (dezoito) anos
incompletos, em regime de Abrigo Institucional ou Casa Lar, destinados a criangas e
adolescentes acolhidos encaminhados pelo Municipio de Capitao/RS, mediante
determinacgao judicial, conforme detalhamento abaixo:

Valor
Mensal por
Acolhimento

Quantidade

Descrigao do Objeto Disponibilizada

Item
Cédigo Interno
Servigo
Unidade de
Apresentagiao

Servigo socioassistencial de protegdo social
especial de alta complexidade no acolhimento :

institucional de criangas e adolescentes até 18 ACO/HR}IrPentO 03 R$ 5.623,97
anos incompletos, na modalidade de abrigo es
institucional ou casa lar

01

©
©
~
©

1.2 A execucao do objeto consiste na prestacdo de servigos assistenciais de acolhimento
institucional, de forma continua e ininterrupta, pela instituicdo credenciada, para criancas e
adolescentes acolhidos encaminhados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme procedimentos legais vigentes.

'8 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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1.3 %0 acolhimento institucional somente podera ocorrer mediante encaminhamento
autorizado pela Secretaria Municipal competente, acompanhado de parecer/laudo social
emitido por profissional habilitado, mediante determinagao judicial, observando-se que a
medida sera adotada quando inexistente alternativa viavel de prote¢do no ambito familiar.

14 O local de execugdo do servico sera a estrutura fisica da propria instituicio
credenciada, no endereco indicado no processo de credenciamento, devendo esta manter as
condigdes de funcionamento, estrutura e equipe minima exigidas durante toda a vigéncia
contratual.

1.5 A instituigdo devera comunicar imediatamente ao Municipio e ao Conselho Tutelar
eventuais ocorréncias graves envolvendo os acolhidos.

1.6  2°0 encerramento do acolhimento ocorrera mediante determinagéo judicial.

1.7 Para fins de controle e acompanhamento, a instituicdo devera fornecer ao Municipio,
sempre que solicitado, informacdes e registros necessarios a fiscalizagao, bem como relatorio
mensal com informag¢des minimas do atendimento, na forma prevista neste Termo de
Referéncia e no edital do credenciamento.

Clausula Segunda - Do Critério de Distribuicao da Demanda

21 A escolha do servico de acolhimento institucional a ser utilizado, dentre aqueles
devidamente credenciados pelo Municipio, sera realizada pela equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, observando-se critérios técnicos € o melhor interesse da
crianga e do adolescente, nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente. A definicdo
do local de acolhimento devera considerar, obrigatoriamente:

L. O perfil da crianga ou adolescente, incluindo idade, género e eventuais necessidades
especificas;

Il A manutencgao de vinculos familiares e comunitarios, sempre que possivel;

M. A preservacéo de grupos de irmaos;

IV. A adequacao do servigo ofertado pela entidade credenciada as demandas do caso
concreto;
V. A disponibilidade de vagas nho momento do encaminhamento.

2.2 Ressalta-se que o credenciamento das entidades nao implica direito subjetivo a
distribuicdo automatica de acolhidos, inexistindo obrigatoriedade de ordem de chamamento,
devendo a escolha do servigo ocorrer de forma fundamentada, conforme avaliagdo técnica
individualizada.

2.3 2'Uma vez autorizado o encaminhamento, a instituicdo credenciada devera receber o
usuario e iniciar a execugdo do servigo imediatamente, ou em prazo compativel com a

% Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
2 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
21 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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urgéncia do caso, mediante determinagéo judicial, devendo comunicar formalmente eventual
indisponibilidade de vaga.

Clausula Terceira - Da Vigéncia
3.1 O presente instrumento tera vigéncia de 60 (sessenta) meses a partir da sua
assinatura.

3.2 Por se tratar de servico de natureza continua, a vigéncia podera ser prorrogada
sucessivamente, respeitado o limite maximo de 10 (dez) anos, desde que a autoridade
competente ateste que as condigdes contratuais e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, admitida negociacdo ou extingdo contratual sem 6nus para as partes,
conforme art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

Clausula Quarta - Do Preco e Reajuste

4.1 A CREDENCIANTE pagara a CREDENCIADA os valores estabelecidos no Item 1.1
da Clausula Primeira deste instrumento, sendo neste ja inclusas todas as despesas com
impostos, salarios, deslocamentos, fretes e demais encargos que venham a ocorrer em
decorréncia da execugao do objeto.

4.2 O reajustamento ocorrera anualmente pelo IPCA acumulado dos ultimos 12 (doze)
meses, tendo como data-base a data do inicio da vigéncia do credenciamento, nos termos da
legislagao vigente.

Clausula Quinta - Do Pagamento

5.1 A despesa depois de liquidada sera paga mensalmente em parcela Unica no prazo
maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do _recebimento total do objeto mediante
apresentagao da Nota Fiscal, através de crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pela CREDENCIADA.

5.2 Para fins de liquidagéo da despesa, sera exigida a apresentagao de relatério detalhado
da prestacgao dos servigos, contendo, no minimo, a identificagao dos acolhidos, idade, estado
geral de saude e o valor custeado pelo CREDENCIANTE, bem como outros documentos que
venham a ser solicitados pelo setor competente responsavel pela liquidacdo, quando
considerados necessarios.

5.3 Para fins de pagamento, sera considerado o tempo de permanéncia do acolhido no
més de referéncia, podendo haver pagamento proporcional quando o acolhimento ocorrer por
periodo inferior ao més.

5.4 A Nota Fiscal devera ser emitida com os seguintes dados: Razdo Social: Municipio
de Capitdo/RS; CNPJ: 94.706.132/0001-87; Inscricao Estadual: Isento; Endereco: Rua 20
de Margo, 109, Centro, Capitao/RS, CEP 95.935-000.

5.5 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios
eletrnicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 Lei n® 14.133/2021.

5.6 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
o pagamento ficara sobrestado até que a CREDENCIADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacao da situagao, nao acarretando qualquer énus para a CREDENCIANTE.
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5.7 Antes de cada pagamento a CREDENCIADA, sera realizada de forma on-line consulta
aos sitios eletrbnicos oficiais para verificar a manutencao das condi¢gdes de habilitacao
exigidas no edital.

5.8 Constatando-se a situacao de irregularidade da CREDENCIADA, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da CREDENCIANTE.

5.9 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao
devera realizar consulta on-line mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais para
identificar possivel suspensao temporaria de participagcao em licitagdo, no ambito do érgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

5.10 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CREDENCIANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CREDENCIADA, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

5.11 Persistindo a irregularidade, a CREDENCIANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CREDENCIADA a ampla defesa.

5.12 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CREDENCIADA n&o regularize sua
situacao de habilitagao.

5.13 Sera rescindido o contrato em execugdo com a CREDENCIADA inadimplente, salvo
por motivo de economicidade, segurangca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
CREDENCIANTE.

5.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

5.15 Na Nota Fiscal devera obrigatoriamente constar o numero da Ordem de Compra e/ou
Nota de Empenho, do Contrato e ainda demais informagdes que possam vir a ser solicitadas.

5.16 Na emissdo da Nota Fiscal, para fins de retengado de Imposto de Renda (IR), devera
ser observada a Instrucao Normativa RFB n°® 1.234/2012.

5.17 As despesas para atender a este instrumento, estdo programadas em dotagao
orcamentaria prevista na Lei Orgcamentaria Anual, conforme indicagao abaixo:

02.01 — Gabinete do Prefeito
2.043 — Manutengao do Conselho Tutelar
3.3.90.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ (293)

Clausula Sexta - Das Obrigagoes
6.1 Sao obrigagoes da CREDENCIANTE:
6.1.1 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos.
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6.1.2  Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificacoes constantes do edital, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo.

6.1.3 Comunicar a CREDENCIADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido.

6.1.4  Efetuar o pagamento a CREDENCIADA no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos, observada a ordem
cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos, nos termos do art. 141 da Lei n°
14.133/2021.

6.1.5 ?°Realizar a avaliagdo técnica e social dos casos, emitindo parecer/laudo por
profissional habilitado, e autorizar formalmente os encaminhamentos para acolhimento
institucional, mediante determinagéo judicial, observando que a medida sera adotada quando
inexistente alternativa viavel de prote¢cao no ambito familiar.

6.1.6 Promover o acompanhamento social do usuario acolhido, mantendo articulagdo com
a instituicao credenciada para garantir a continuidade do atendimento e o respeito aos direitos
fundamentais do usuario.

6.1.7 Exercer o controle e fiscalizagdo da execugdo do servigo, podendo solicitar
informacgdes, relatérios e registros necessarios ao acompanhamento, avaliagdo e
conformidade da execugéo.

6.1.8 2°Realizar os trabalhos de apoio sociofamiliar e arcar com as despesas de deslocamento
da equipe técnica, quando necessario, mediante requisicdo prévia, para a execugdo do
trabalho socioassistencial conjunto com a equipe de assisténcia social do municipio.

6.1.9 2*Arcar com as despesas decorrentes de internagéo hospitalar, seja ela autorizada ou
emergencial, comunicada tao logo ocorrer.

6.1.10 2°Arcar com as despesas de cuidados médicos, psicolégicos, odontolégicos e
farmacéuticos, autorizados ou emergéncias, comunicados tdo logo quanto ocorrerem.

6.1.11 ?°Prover, quando for o caso, a medicag&o de uso continuo do acolhido.

6.2 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CREDENCIADA com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de
Credenciamento, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.3 Sao obrigagc6es da CREDENCIADA:

2 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
2 Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
24 Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
% Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
26 Incluido conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.
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6.3.1 A CREDENCIADA deve cumprir todas as obrigagbes constantes no edital, seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugao do objeto.

6.3.2 Efetuar a prestagdo dos servicos em perfeitas condi¢cdes, conforme especificagoes,
prazos e locais constantes no Termo de Referéncia e seus anexos.

6.3.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

6.3.4 Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

6.3.5 ?Indicar responsavel para representa-la durante a execugdo do contrato;

6.3.6 Cumprir com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, além de atender as regras de
acessibilidade previstas na legislagédo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213/1991.

6.3.7 Prestar o servico de acolhimento institucional de forma integral, continua e
ininterrupta, garantindo condi¢gdes dignas de moradia, alimentacéo, higiene, cuidados basicos
e bem-estar ao usuario acolhido.

6.3.8 Manter, durante toda a execugado, estrutura fisica adequada e equipe minima
multiprofissional habilitada, em quantidade e qualificagdo compativeis com o servigo,
atendendo as normas técnicas e sanitarias aplicaveis, bem como, observar os limites
maximos de acolhidos por unidade previstos nas Orientagcdes Técnicas para Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes (CONANDA/CNAS).

6.3.9 Receber o usuario somente mediante encaminhamento autorizado pela Secretaria
Municipal competente e conforme avaliacao social/parecer técnico.

6.3.10 Disponibilizar vagas e executar o acolhimento conforme sua capacidade informada
no credenciamento, comunicando formalmente ao CREDENCIANTE eventuais situa¢des de
indisponibilidade, superlotacdo ou impedimentos operacionais.

6.3.11 Elaborar, executar e manter atualizado o Plano Individual de Atendimento — PIA para
cada crianga ou adolescente acolhido, com registro das acbes desenvolvidas,
acompanhamento psicossocial e estratégias voltadas a reintegragéo familiar ou colocagéo em
familia substituta, quando cabivel.

6.3.12 Manter articulagao permanente com o Sistema de Garantia de Direitos, incluindo
Conselho Tutelar, Poder Judiciario, Ministério Publico e rede intersetorial de saude, educagao
e assisténcia social, sempre que necessario ao acompanhamento do acolhido.

6.3.13 Fornecer ao CREDENCIANTE as informagdes, relatérios e registros necessarios ao
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo do atendimento prestado, garantindo
transparéncia e rastreabilidade da execucgao.

27 Retificado conforme Retificagdo n° 01 de 22/05/2026.

Pagina | 41

Fone: (51) 3758-1120 | WhatsApp: (51) 3840-0257 | contato@capitao.rs.gov.br
Rua Vinte de Margo, 109 | CEP 95935-000 | CNPJ 94.706.132/0001-87

B Bilig 4 & KIS 2B




PREFEITURA MUNICIPAL DE

&R s CAPITAO

GESTAO 2025-2028 NOVOS RUMOS PARA AVANCAR

Municipio de Capitdo
Fls. Rubrica

6.3.14  Apresentar relatorio mensal contendo, no minimo, identificagcao dos acolhidos, idade,
estado geral de saude e valor custeado pelo CREDENCIANTE, para fins de controle
administrativo e financeiro.

6.3.15 Permitir e facilitar a fiscalizagao e as diligéncias do CREDENCIANTE, inclusive visitas
técnicas, inspecodes e solicitagdes de esclarecimento, ndo podendo opor embaracgos a atuagao
dos responsaveis designados.

6.3.16 Observar sigilo e confidencialidade quanto as informagdes e dados pessoais e
sensiveis das criangas e adolescentes acolhidos, utilizando-os exclusivamente para a
execugao do servigo e atendimento as obrigagdes contratuais e legais (incluindo protegao de
dados quando aplicavel).

6.3.17 Responsabilizar-se integralmente pela guarda, cuidado, protecéo e atendimento das
criancas e adolescentes acolhidos durante todo o periodo de execugdao do servigo,
respondendo civil, administrativa e, quando aplicavel, penalmente por eventuais danos
decorrentes de falhas na prestacédo do atendimento.

6.3.18 Assinar este termo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de seu
recebimento, por assinatura digital por pessoa fisica ou juridica em meio eletrénico, mediante
certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil) conforme art. 12, § 2° e art. 17, § 4° da Lei Federal n°® 14.133/2021, sob pena de decair
do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no instrumento convocatério e
legislacao pertinente.

Clausula Sétima - Das Penalidades

71 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o
licitante/adjudicatario que:

7.1.1 Der causa a inexecucgao parcial ou total do contrato;

7.1.2 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

7.1.3 Nao assinar o termo de credenciamento ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

7.1.4 Ensejar o retardamento da execucdo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

7.1.5 Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa;

7.1.6 Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

7.1.7 Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.8 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

7.1.9 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013;

7.2 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as

seguintes sangdes:

a) Adverténcia por escrito;
b) Multa;

Pagina | 42
Fone: (51) 3758-1120 | WhatsApp: (51) 3840-0257 | contato@capitao.rs.gov.br

Rua Vinte de Margo, 109 | CEP 95935-000 | CNPJ 94.706.132/0001-87
FH N
I | Ve ;
A .4.1 /
. > .. o |l ../‘, ﬁ..ﬁo’!" =]




PREFEITURA MUNICIPAL DE

&R s CAPITAO

GESTAO 2025-2028 NOVOS RUMOS PARA AVANCAR

Municipio de Capitdo
Fls. Rubrica

¢) Impedimento de licitar e contratar;
d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.3 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

7.4 A sancao prevista na alinea “b” do item 7.2, sera de 30% (trinta por cento) do valor do
contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

7.5 Em caso de atraso injustificado no cumprimento de obrigagbes contratuais, podera ser
aplicada multa moratdria de 0,10% (dez centésimos por cento) ao dia, calculada sobre o valor
devido relacionada ao descumprimento, limitada a 10% (dez por cento) do valor do respectivo
més, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, observado o contraditério e a ampla defesa,
na forma do art. 162 da Lei n® 14.133/2021.

7.6  As multas serdo descontadas dos pagamentos devidos ou na forma do § 8°, art. 156
da Lei 14.133/2021.

7.7 As sangbes poderao incluir, conforme gravidade e reincidéncia, adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar e demais penalidades previstas em lei, inclusive
descredenciamento/rescisdo nas hipéteses cabiveis, sendo os percentuais, prazos e
procedimentos detalhados no edital/contrato.

7.8 Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a
contar da ciéncia da intimacgao, podendo a autoridade que tiver proferido o ato reconsiderar
sua decisao ou, no prazo de 05 (cinco) dias encaminha-lo devidamente informados para a
apreciagao e decisao superior, no prazo de 20 (vinte) dias uteis.

7.9 Apds o deferimento e aplicagao da sangao, o fato sera assentado no registro cadastral
do fornecedor, publicado na Imprensa Oficial, assim como no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro de Empresas Punidas (CNPE) conforme
determina o art. 161 da Lei 14.133/2021.

7.10 Os procedimentos de apuracado de infragOes e aplicacdo de sangbes administrativas,
quando for o caso, seguirdo os tramites previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021, Decretos
Municipais n°® 51/2025 e n°® 52/2025 e demais legislacao pertinente e aplicavel.

Clausula Oitava - Da Extincao
8.1 O presente termo de credenciamento podera ser extinto:

8.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situacdes previstas no inciso | do art.
138 da Lein® 14.133/2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacao das sangdes previstas no edital;

8.1.2 Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.
8.2 A extingdo contratual devera ser formalmente motivada nos autos de processo
administrativo assegurado a CREDENCIADA o direito a prévia e ampla defesa, verificada a

ocorréncia de um dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

8.3 A CREDENCIADA reconhece os direitos da CREDENCIANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 115 da Lei n® 14.133/2021.

8.4 O termo de rescisédo sera precedido de relatorio indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:
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8.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
8.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
8.4.3 Indenizacbes e multas.

Clausula Nona - Das Vedagbes
9.1 E vedado a CREDENCIADA:

9.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Credenciamento para qualquer operacdo
financeira;

9.1.2 Interromper a execugdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CREDENCIANTE, salvo nos casos previstos em lei.

Clausula Décima - Das Alteragoes
10.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

Clausula Décima Primeira - Da Fiscalizacao

11.1  Nos termos do art. 117 Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 46/2023, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o que for
necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

11.2 A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CREDENCIADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 120 Lei n°® 14.133/2021.

11.3 O representante da Administragao anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagcao
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

11.4 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracao.

11.5 O fiscal designado nao devera ter sido Agente de Contratagdo ou participado da
Equipe de Apoio na licitagao que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacgao
de funcdes (TCU, acordao 1375/2015 - Plenario e, TCU, acérdao 2146/2011, Segunda
Camara).

11.6 A designagao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameagcar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérdao TCU 3083/2010 -
Plenario).

Clausula Décima Segunda - Dos Casos Omissos

12.1 Os casos omissos serao decididos pela CREDENCIANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n°® 14.133/2021 e demais normas de licitagdes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as normas e principios gerais dos contratos.
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Clausula Décima Terceira - Da Vinculag¢ao ao Edital

13.1 O presente termo fica plenamente vinculado ao edital de Chamamento Publico /
Credenciamento n® 02/2026 em todos os seus termos independentemente de estarem ou nao
aqui transcritos.

Clausula Décima Quarta - Do Foro e da LGPD

14.1 Conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/2021, fica eleito o Foro da cidade de Arroio do
Meio/RS, com exclusao de qualquer outro para dirimir quaisquer duvidas relacionadas com o
presente contrato.

14.2 Ao assinar o presente Termo, a CREDENCIADA declara ter total conhecimento e de
que durante a vigéncia contratual, cumprira plenamente as disposi¢cdes da Lei Geral de
Protegéo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei Federal n® 13.709/2018 de 14 de agosto de 2018,
sob pena de responsabilizagdo pelo descumprimento da mesma.

Capitao/RS, ...... de ., de 2.026.

Municipio de Capitdo @ e

Sr. Marcio André da Costa L3
CREDENCIANTE CREDENCIADA
Carlos Henrique Cadore Caser & Magagnin Advogados Associados
Assessor Juridico Municipal Leandro Toson Caser - OAB/RS 45.706
OAB/RS 103.518 Assessoria Juridica
Testemunhas:
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