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REPRESENTATIVIDADE

Vice-prefeita é a primeira mulher a assumir
a administracao municipal de Taquari

Rosi Santos
respondera pelo
municipio durante
0S proximos 20
dias, nas férias do
prefeito André Brito

ALINE LOURENGO/DIVULGAGAO

\Lsiﬂi\\

na politica local. “Assumir este
cargo, mesmo temporariamente,
€ uma responsabilidade enorme
e também um marco para todas
as mulheres do nosso Municipio.
Vamos seguir trabalhando para
garantir que a gestdo avance com
transparéncia, respeito e didlogo”,
afirmou.

Durante a cerimoénia de posse,
ela destacou a responsabilidade

do cargo. “Podem contar comigo,
dentro daquilo que 0 André se
responsabilizou, eu vou agir”,
destacou.

Rosi é filha de Renato Baptista
dos Santos, prefeito das gestdes
1993/1996 € 2006/2008. Profes-
sora aposentada, ingressou na
atividade politica em 2024 para
concorrer ao cargo de vice-prefei-
ta, junto de André Brito.

MUNICIPIO
DE CAPITAO

AVISO DE
CHAMAMENTO
PUBLICO

Chamamento Publico / Credencia-
mento n° 01/2026 - O MUNICIPIO

TAQUARI

DE CAPITAQ/RS estara recebendo
documentos para CREDENCIAMENTO

aquari viveu, nessa sex-
ta-feira, 6, um momento
historico para o Poder
Executivo. Pela primeira
vez nos 176 anos do municipio,
uma mulher assume oficialmente
o cargo de prefeita. A vice-pre-
feita, Rosi Santos, tomou posse
interinamente e desempenhara
a fungdo por 20 dias, periodo de
férias do prefeito André Brito.
A cerimonia de transmisséo de

com a presenca de secretarios
municipais, servidores, colegas
partidarios, amigos, familiares e
representantes da comunidade. O
ato ganhou destaque especial pela
representatividade e pelo simbo-
lismo que carrega.

Rosi destaca o compromisso em
dar continuidade aos projetos em
andamento e reforcou a impor-

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO,
NA FORMA ELETRONICA N° 02-03/2023

AQUISI(}AQ DE MATERIAL ELETRICO PARA SECRETARIA DE EDUCAGAO DE LAJEADO-RS,
VISANDO A PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME) E/OU EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI). A data para inicio das
propostas ocorrerd no dia 10/02/2026, as 09h00min e a sessé&o publica serd aberta no dia
13/02/2026, as 09h00min, no portal https://pregaobanrisul.com.br/. O aviso de dispensa e
seus anexos podem ser obtidos através do portal www.lajeado.rs.gov.br e www.portaldecom-
praspublicas.com.br, ou poderdo ser solicitados pelo e-mail procuradoria.licitacao@lajeado.
rs.gov.br. Lajeado/RS, 09 de fevereiro de 2026 — Angélica Dewes Colombo - Procuradora

de pessoas juridicas para prestagéo de
servigos assistenciais de acolhimento
institucional para idosos (60 anos ou
mais) e/ou pessoas com deficiéncia
em situacao de vulnerabilidade social,
com atendimento integral e ininterrup-
to, mediante encaminhamento técnico
da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagéo, a partir
das 08h00min do dia 10 de fevereiro de
2.026. Edital em www.capitao.rs.gov.
br, informagdes pelo WhatsApp (51)
3840-0257. )
MARCIO ANDRE DA COSTA
Prefeito Municipal

 MUNICiPIO
$5¢ DE LAJEADO

cargo ocorreu no gabinete oficial, tancia da participacdo feminina

Data, hora, local: 20.10.2025, &s 09h, na Av. Amazonas, n® 3001, Lajeado/RS, em segunda convocacéo. Comunicada a realizacdo da Assembleia de forma presen-
cial, com adocéo do procedimento de voto a distancia disposto na Resolugdo CVM n° 81/22, bem como, em local diverso da sede da Companbhia, por se tratar de
ambiente mais amplo e com melhores condi¢es de acomodar os participantes. Presencas: Presencialmente acionistas representando 8,5229% do Capital Social,
totalizando 605.133 agdes com direito a voto, e, por meio de votacéo a distancia, acionistas representando 1,8742% do Capital Social, 133.071 agées com direito
a voto, conforme registro no livro de presencas, totalizando 10,3971% do Capital Social, 738.204 ag6es com direito a voto, conforme registro no livro de presencas.
Administradores presentes: Gabriela Lerner Costa, Vice-Presidente do Conselho de Administracdo; Margareth Schacht Herrmann, Diretora Presidente; e Tiago Fon-
seca Siqueira, Diretor de Relagdes com Investidores. Mesa: Gabriela Lemer Costa - Presidente, Margareth Schacht Herrmann - Secretéria. Convocacao e Publi-
cacdes: No dia 08.09.2025, o edital de convocacéo foi divulgado aos acionistas no site da Companhia e arquivado junto & CVM/B3, contendo a primeira convoca-
¢&o para 08/10/2025 e publicado no jornal “A Hora" nas edicdes de 09/09/2025, 10/09/2025 e 11/09/2025, bem como, na sua pagina na internet (https:/grupoa-
hora.net.br/publicidade-legal/). Nao tendo sido instalada por falta de quérum legal, a segunda convocagdo para esta Assembleia foi divulgada aos acionistas no dia
09.10.2025, no site da Companhia e arquivada junto &8 CVM/B3. O edital foi publicado no jornal “A Hora" nas edigées de 10/10/2025, 11/10/2025 e 14/10/2025,
bem como, na sua pagina na intermnet (https:/grupoahora.net.br/publicidade-legal/). Deliberacoes Aprovadas: A proposta da Administracdo de desdobramen-
to da totalidade das agGes ordinarias de emissdo da Companhia, na proporcao de 1 acdo para 10 novas agdes, sem alteracdo do valor do capital social, visando au-
mentar a liquidez dos papéis e democratizar o acesso ao investimento na Companhia. Aprovada por unanimidade pelos acionistas, por 738.204 votos favoraveis, a
proposta de desdobramento das agdes. N&o foram registradas abstengdes e rejeicoes. Aprovacdo da proposta de alteracéo do Estatuto Social. O Artigo 5° passara
a constar 71.001.000 acdes ordinarias, mantendo-se o valor do capital social inalterado em R$ 120.107.800,00. Aprovada por unanimidade pelos acionistas, por
738.204 votos favoraveis, a consolidagdo do Estatuto Social. A administracéo fica autorizada a tomar todas as medidas necessarias e as providéncias operacionais,
legais e regulatérias para a efetivacdo da deliberagdo, divulgando o cronograma definitivo de efetivacdo do desdobramento ao mercado por meio de Fato Relevan-
te. Encerramento: Nada mais. Lajeado (RS), 20.10.2025. Acionistas a distancia (registrados pelo Secretario no livro de presencas): Jeronymo Fran-
cisco Moreira Filho; Thomas Magno de Jesus Silveira; Kelly D Avila de Almeida; Claudio Paiva de Souza; Adelar Frata; Leandro Garbin; Osmar Ailton Alves da Cunha;
Paulo Cesar Czarneski; Salvador Fernandes de Jesus Junior; e Ariel Marcelo Davies. Acionistas pr iall te: Tiago Fonseca Siqueira; Margareth Schacht
Herrmann; Francisco Asclépio Barroso Aguiar e Sérgio Feijéo Filho. Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul. Certifico o registro sob o n° 11330736
em 17/11/2025 da Empresa MINUPAR PARTICIPACOES S/A, CNPJ 90076886000140 e protocolo 253892261 - 23/10/2025, José Tadeu Jacoby - Secretério-Geral.

ANEXO 1- ESTATUTO SOCIAL - Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duracao: Artigo 1° - Minupar Participacées S/A. “Companhia”, é uma
sociedade anénima que se rege pelo presente estatuto e pelas normas pertinentes. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e Foro na cidade de Lajeado/RS, poden-
do criar e extinguir filiais, agéncias ou outros estabelecimentos em todo o pais e no exterior. Artigo 3° - A Companhia tem por objetivo: a) Participacdo no capital
de outras sociedades; b) Industria e comércio, importacao e exportagao de produtos alimenticios em geral, inclusive cames, ovos, ragées para animais, cereais e ou-
tros de origem animal e vegetal, bem como seus derivados e conexos; c) Criacdo, abate, comercializagdo, importacdo e exportacéo de aves; d) Comercializagdo de
sementes, fertilizantes, defensivos agricolas, implementos para agricultura e avicultura, medicamentos para uso veterinario, pintos de um dia, méveis, esquadrias
de madeira e matérias-primas concernentes a seus ramos de atividade; e) Florestamento e reflorestamento; f) Representacéo e prestacdo de servicos atinentes a
seus ramos de atividade, inclusive de carpintaria e construggo civil. Artigo 4° - O prazo de duracdo é indeterminado. Capitulo Il - Capital e Acdes: Artigo 5°
- 0 Capital Social da Companhia é de R$ 120.107.800,00, representado por 71.001.000 agGes Ordinarias Nominativas, sem valor nominal. Artigo 6° - A Compa-
nhia tem autorizagdo para aumentar o Capital Social, independente de reforma estatutaria, até o limite de 1.500.000.000 de acdes Ordinarias Nominativas, sem
valor nominal. Artigo 7° - Cada acéo Ordinaria da direito a um voto na Assembleia Geral. Artigo 8° - As acdes terdo a forma escritural e serdo mantidas em con-
ta de depdsito, em nome de seus titulares, na instituicdo financeira autorizada que a Companhia designar, sem emisséo de certificados. Artigo 9° - Os acionistas
na proporcdo das agdes que possuirem, terdo direito de preferéncia para a subscri¢do de novas ages efou de valores mobilirios conversiveis em agées. § 1° - O
prazo para exercicio do direito de preferéncia sera de trinta dias, contados a partir da data de publicacéo, no diario oficial, da ata de autorizacdo do respectivo au-
mento ou do competente aviso. O 6rgéo que autorizar a emissdo podera ampliar o prazo mencionado, até o dobro. § 2° - Apos a sociedade converter-se em Com-
panhia Aberta, com estatuto contendo autorizagdo para aumento de capital, podera ser excluido pelo 6rgdo competente para respectiva emissao, o direito de pre-
feréncia, em quaisquer emissdes de agbes, debéntures, ou partes beneficiarias, conversiveis em acoes, e bdnus de subscricdo cuja colocacéo seja feita mediante ven-
da em Bolsa de Valores, subscricéo piiblica de aquisicdo de controle, consoante dispuser a lei. Artigo 10 - Nos aumentos de capital mediante subscricdo de acoes,
ou conversdo nestas de titulos ou créditos, a Assembleia Geral ou o Conselho de Administracdo, se houver, podera estabelecer que ao novo capital sejam atribui-
dos dividendos calculados “pro-rata temporis”, tendo em vista a época de sua homologag&o ou converséo, desde que seja dado conhecimento antecipado do fato
aos interessados. Artigo 11 - A Instituicdo Financeira depositaria das acdes escriturais podera cobrar o custo em servicos de transferéncia da titularidade das acoes,
observados os limites maximos fixados pela Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM. Artigo 12 - A Companhia podera converter as agdes escriturais em outra for-
ma legalmente admissivel. Artigo 13 - Caso a Companhia exerca a faculdade prevista no artigo 12 supra, a Diretoria podera suspender os servicos de desdobra-
mentos, agrupamentos e transferéncia pelo prazo maximo de 15 dias consecutivos, antes da realizacdo da Assembleia Geral, ou 90 dias intercalados durante o ano.
§ Unico - Na mesma hipétese a Companhia podera cobrar pelos servicos de expedicao de 22 via do certificado de agdes nominativas, bem como pelos acima men-
cionados, salvo o Ultimo, prego ndo superior ao custo respectivo. Artigo 14 - As acGes decorrentes de bonificagdo serdo emitidas no prazo méaximo de sessenta
dias a contar da publicacdo da ata que a autorizar. Capitulo Ill - Assembleia Geral: Artigo 15 - A Assembleia Geral, com a competéncia prevista em lei, red-
ne-se ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais 0 exigi-
rem. Artigo 16 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administracdo, ou na falta deste, pelas pessoas previstas em lei, sendo seus trabalhos ins-
talados e dirigidos por mesa composta pelo Presidente do Conselho de Administracdo e por outro membro deste, ou, em falta destes, por presidente e secretario
escolhidos pelos acionistas presentes. Artigo 17 - A Companhia podera exigir, dentro do prazo fixado no antincio de convocagéo, a entrega de procuracdo na sede
social. Podera também suspender, pelo mesmo periodo, obedecidas as limitacdes legais, as transferéncias, conversdes e desdobramentos de agges. Capitulo IV -
Secao | - Administracao - Parte Geral: Artigo 18 - A administracdo da Companhia incumbe ao Conselho de Administracdo e a Diretoria, cujos membros se-
réo eleitos por um mandato de um ano, podendo ser reeleitos. § 1° - A investidura de cada um dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria far-se-a
mediante termo lavrado no livro de atas de reunides do respectivo 6rgéo e permanecerdo no pleno exercicio de suas fungdes até a investidura dos novos eleitos. §
2° - Compete a Assembleia Geral fixar a remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria. A remuneracdo podera ser votada, em verba in-
dividual, para cada membro, ou em verba global, cabendo entdo ao Conselho de Administragdo deliberar sobre sua distribuicdo. § 3° - Os administradores perce-
beréo, além da remuneracéo referida no paragrafo anterior, a participagdo nos lucros referidos no artigo 37. Secéo Il - Conselho de Administracio: Artigo
19 - 0 Conselho de Administragdo sera composto por 3 a 9 membros, pessoas haturais, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral. § Unico - O presidente e
até dois vice-presidentes do Conselho de Administracio sero eleitos entre e pelos seus membros. Artigo 20 - E facultado a qualquer conselheiro efetuar indica-
o especifica de outro conselheiro para substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos temporarios. § Unico - No caso de vaga, seré convocada a Assembleia
Geral para, dentro de 30 dias, eleger o titular que devera cumprir o restante do mandato. Artigo 21 - O Conselho de Administracao reunir-se-4 sempre que convo-
cado por seu presidente ou por qualquer um dos Conselheiros. § 1° - As reunides serdo convocadas mediante comunicagdo por escrito, expedida com antecedén-
cia minima de 3 dias, na qual constara o local, data e ordem do dia, salvo casos de manifesta urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido. § 2° - Seréo conside-
radas regulares as reunides a que comparecerem todos os membros independente de quaisquer formalidades preliminares ou desde que todos manifestem sua con-
cordancia na dispensa das mesmas. § 3° - Para que as reunioes do Conselho de Administracdo possam se instalar e validamente deliberar, sera necessario a pre-
senca da maioria de seus membros em exercicio, sendo considerado como presente aquele que estiver, na ocasiéo, representado por seu substituto ou que tiver en-
viado seu voto por escrito. § 4° - As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos, devendo constar de atas lavradas no livro préprio. § 5° - Compete ao Presi-
dente do Conselho de Administracdo e, em suas auséncias ou impedimentos aos Vice-presidentes: a) Presidir as reunides do 6rgao; b) Supervisionar os servicos ad-
‘ministrativos do 6rgéo; ) Representar o 6rgéo na hipétese da alinea “i” do artigo 22. Artigo 22 - Compete ao Conselho de Administracéo: a) Fixar a orientagdo

MINUPAR PARTICIPACOES S.A.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 20 DE OUTUBRO DE 2025

- Companhia aberta - CNPJ 90.076.886/0001-40 - NIRE 43300031161

geral dos negdcios da companhia; b) Aprovar planos de desenvolvimento, bem como os investimentos necessarios a sua execucao; c) Aprovar orcamentos anuais e
plurianuais de operages e/ou de investimentos; d) Acompanhar em carater permanente o desenvolvimento e desempenho da Sociedade; e) Estabelecer a estrutu-
ra administrativa da sociedade e aprovar o seu Regimento Interno; f) Eleger e destituir Diretores da Companhia, fixando-lhes as atribuicdes respectivas; g) Fiscali-
zar a gestéo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo,
e quaisquer outros atos; h) Fixar e distribuir, dentro dos limites estabelecidos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria, a remuneracdo dos administradores
quando votada em verba global, bem como a participagéo de empregados; i) Estabelecer planos previdenciarios e beneficios para os empregados e administrado-
res da Companhia; j) Convocar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, nos casos previstos em lei ou quando julgar conveniente; k) Manifestar-se sobre
o relatério da administragéo, as demonstragdes financeiras e as contas da Diretoria; I) Deliberar “ad referendum” da Assembleia Geral, sobre os pagamentos de di-
videndos, inclusive intermediérios; m) Manifestar-se sobre o encaminhamento a Assembleia Geral de qualquer proposta de iniciativa da Diretoria, inclusive de au-
mento de capital, destinagdo de lucros e alteracdes estatutarias, sempre que julgar conveniente; n) Autorizar a criagdo e extingdo de quaisquer estabelecimentos
da Companhia, destacando o capital necessario; o) Escolher e destituir os Auditores Independentes; p) Autorizar a aquisicéo de agdes de emissdo da companhia
para efeito de cancelamento ou de permanéncia em tesouraria e posteriormente aliena-las; q) Manifestar-se sobre quaisquer atos ou contratos que a diretoria sub-
meter a sua aprovagdo; r) Autorizar o aumento de capital previsto no Artigo 6° s) Avocar para sua deciséo qualquer assunto que julgar importante a orientacdo dos
negocios da companhia, respeitada a competéncia da Assembleia Geral; t) Autorizar a constituicao, fusao, incorporagdo, cisao e extincao de sociedade coligada ou
controlada; u) Autorizar a celebracéo de acordos, atos ou contratos entre a companhia e seus acionistas e pessoas ligadas; v) Autorizar a Companhia a participar
em outras sociedades, bem como alienar ou prometer alienar participages societérias; w) Autorizar operages envolvendo alienagéo, oneracdo, licencas ou uso de
marcas, patentes e tecnologia; x) Autorizar a alienacdo de bens de ativo permanente, a constituicdo de 6nus reais e a prestagdo de garantias a obrigacdes de ter-
ceiros, bem como atos e contratos, sempre que o valor, em quaisquer dos atos enumerados nesta alinea, exceda os limites eventualmente fixados pelo préprio Con-
selho na reunido que anualmente eleger a Diretoria; y) Deliberar sobre os casos omissos bem como sobre quaisquer outras matérias previstas neste Estatuto. § Uni-
co - E também da competéncia do Conselho de Administracéo fixar a orientacio da companhia nas sociedades de que participar e estabelecer o contetido do voto
a ser exercido pela Companhia, ou por pessoas por esta indicadas, quanto a eleicdo e destituicdo de administradores, a alteracdo de estatutos ou contratos sociais
das ditas sociedades, bem como as matérias listadas no caput deste Artigo, nas alineas “1”, “0”, “p”, “s”, “t”, “u”, “v", "w" e “x", ainda no tocante as mesmas
sociedades. Secao Ill - DIRETORIA: Artigo 23 - A Diretoria sera composta de 2 Diretores, no minimo, e de 9 (nove) no maximo, sendo um Diretor Presidente e
os demais com a designacdo de Diretor, todos residentes no pais, acionistas ou no, eleitos pelo Conselho de Administracio, com mandato de um ano, podendo ser
reeleitos. Artigo 24 - Compete aos Diretores, na forma prevista neste Estatuto, a representacdo da Companhia, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, bem
como a gestédo dos negdcios sociais em geral e a pratica de todos os atos de administracdo e de disposicéo, necessarios ou convenientes ao cumprimento do obje-
to social, inclusive celebrar atos e contratos de qualquer natureza ou finalidade, mesmo para aquisigo, alienagao ou oneragao de bens do ativo permanente, cons-
tituir 6nus reais e prestar garantias e obrigacdes a terceiros, observados os preceitos e limites do Artigo 22 deste Estatuto. Artigo 25 - Além das atribuicGes con-
feridas por este Estatuto ou pelo Conselho de Administracdo, compete: | - Ao Diretor Presidente: a) Convocar e presidir as reunioes de Diretoria; b) Submeter ao Con-
selho de Administracdo as demonstracdes financeiras previstas em lei e balancetes, bem como toda e qualquer matéria que depender de sua apreciacéo ou delibe-
racao; Il - Aos Diretores sem designagéo, a pratica dos atos e a gestédo das areas fixadas pelo Conselho de Administracéo ou constantes do Regimento Interno, quan-
do aprovado. Artigo 26 - Com as excecdes previstas neste Estatuto, qualquer ato ou contrato que implique em responsabilidade ou obrigacdo por parte da com-
panhia perante terceiros ou a exoneracdo destes perante ela, serdo obrigatoriamente assinados: a) por 02 Diretores; b) por 01 Diretor em conjunto com 01 procu-
rador. § 1° - A Companhia podera ser representada por 01 Diretor: a) Perante reparticées ptblicas federais, estaduais, municipais, autarquias, empresas publicas ou
mistas; b) Quando se tratar de receber ou dar quitagées de importancias ou valores devidos & companhia; c) Firmar correspondéncia e atos de simples rotina; d) En-
dossar titulos para efeitos de cobranca ou depdsito em nome da companbhia; €) Para prestar depoimento em juizo, por intermédio do Diretor Presidente ou outro
Diretor designado pelo Conselho de Administrago para tal fim, sempre que a Companhia for regularmente citada, sem poder confessar; § 2° - O disposto neste ar-
tigo ndo impede a representagdo da Companhia por um ou mais procuradores. Artigo 27 - As procurages serdo sempre outorgadas em nome da companhia por
02 Diretores, especificando os poderes conferidos e os limites de competéncia, devendo ter prazo determinado de validade, exceto para fins judiciais. Artigo 28 -
A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, em virtude de convocacéo do Diretor Presidente ou seu substituto, ou, na auséncia destes, de dois Diretores. As reu-
nides serao presididas pelo Diretor que for escolhido na ocasido. § 1° - Para que se possam instalar as reunides da Diretoria e nelas validamente deliberar, & neces-
saria a presenca, em primeira convocagéo, da maioria de seus membros em exercicio, ou em segunda convocacdo, de qualquer nimero de membros, apos expedi-
da nova convocagdo. § 2° - As deliberages da Diretoria constardo de atas lavradas em livro proprio e serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente
da reuniéo o voto de desempate. Artigo 29 - O Diretor Presidente, em suas auséncias ou impedimentos, sera substituido pelo Diretor que para tanto for indicado
pelo Diretor Presidente, ou na falta de indicacéo deste, pelo que for indicado pelo Conselho de Administracdo, nos 15 dias que se seguirem a vacancia, elegera o
substituto que exercera o cargo pelo tempo remanescente do substituido. Artigo 30 - Os demais Diretores terdo substitutos temporarios, indicados pelo Conselho
de Administracdo, nos casos de impedimentos, e eleitos pelo mesmo, em caso de vaga. Nesta hipotese, o Diretor eleito exercera suas fungées até o final do manda-
to da Diretoria em exercicio, ou até que seja substituido por deliberagdo do Conselho de Administracdo. Artigo 31 - E expressamente vedada a Diretoria a prati-
ca, em nome da Companhia, de qualquer ato relativo a negécios ou operagdes estranhos ao objeto social, salvo se de interesse de sociedade coligada ou de mes-
mo controle da Companhia. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 32 - A Companhia tera um Conselho Fiscal que sé funcionara nos exercicios sociais em que
for instalado a pedido de acionistas que representam, no minimo, um décimo das acdes com direito a voto ou cinco por cento das acdes sem direito a voto, na for-
ma da lei. Artigo 33 - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, sera composto de no minimo, 3 e, no maximo, 5 membros e igual nimero de suplentes, elei-
tos pela Assembleia Geral, que Ihes fixara a remuneragéo, obedecido o minimo legal. Artigo 34 - Os membros do Conselho Fiscal, pessoas fisicas acionistas ou
ndo, residentes no pais, que atendam aos requisitos e impedimentos previstos na lei, terdo a competéncia nela disciplinada. Capitulo VI - Exercicio Social e Lu-
cros: Artigo 35 - O exercicio social termina no dia 31 de dezembro de cada ano. Artigo 36 - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar as demons-
tragGes financeiras previstas em lei, observadas as normas entéo vigentes. A Companhia podera levantar também balanco semestral ou trimestral. Artigo 37 - Do
resultado do exercicio, apds a dedugéo dos prejuizos acumulados, se houver, e da provisao para pagamento do imposto de renda, sera retirada parcela destinada a
participacdo dos administradores no lucro, observados os limites definidos em lei, e cujo pagamento ficara condicionado a efetiva atribuicio aos acionistas do di-
videndo obrigatorio estipulado neste artigo. § 1° - O lucro liquido tera a seguinte destinacdo: 5% para constituicdo de Reserva Legal, que néo excedera 20% do
Capital Social; do saldo remanescente, ajustado consoante o disposto no Artigo 202 da Lei 6.404/76, 25% , no minimo, serdo distribuidos aos acionistas como di-
videndo obrigatério e o saldo, se for o caso, que néo for apropriado a Reserva de que trata o paragrafo 2° infra, ou retido na forma prevista em orcamento de ca-
pital aprovado pela Assembleia Geral, sera destinado como dividendo suplementar aos acionistas. § 2° - A Reserva de Investimento e Capital de Giro tera por fina-
lidade assegurar investimentos em bens do ativo permanente e acréscimo do capital de giro, inclusive através de amortizacdo de dividas da sociedade, bem como
o financiamento de empresas controladas e coligadas. Sera formada com a parcela de 10% do saldo do lucro ajustado apos dele deduzido o dividendo obrigatorio.
Tera como limite maximo importe que n&o podera exceder, em conjunto com a Reserva Legal, o valor do Capital Social. § 3° - A Assembleia Geral, quando enten-
der suficiente o valor da dita Reserva Estatutaria, podera destinar o excesso para distribuir aos acionistas. Artigo 38 - O Conselho de Administracdo podera decla-
rar dividendos a conta do lucro apurado no balango patrimonial semestral, bem como em decorréncia de balancos em periodos menores, atendido no tltimo caso,
o limite do Artigo 204, paragrafo 1°, da Lei 6.404/76, ou ainda, declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou reservas, obedecidos os limites
legais. § Unico - Quando declarados dividendos intermediarios, em percentual ndo inferior ao obrigatério, o Conselho de Administragdo poderé autorizar, “ad re-
ferendum” da Assembleia, participacdo proporcional aos administradores. Artigo 39 - Prescreve em 03 anos a agdo para haver dividendos, contados da data em
que tenham sido postos a disposicdo dos acionistas. Capitulo VII - Liquidacao e Transformacao: Artigo 40 - A Sociedade se dissolvera e entrara em liquida-
&0 nos casos previstos em Lei, pelo modo que for estabelecido pela Assembleia Geral, a qual designara os liquidantes que devam funcionar durante o periodo de
liquidacéo. Artigo 41 - A Companhia podera transformar seu tipo juridico mediante deliberagio da maioria absoluta de votos.
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