Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITAQGES

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 048/2025

LICITACAO PARA AMPLA CONCORRENCIA

OBJETO: Prestacdo de servicos de profissionais da area da saude,
incluindo fonoaudiologia, psicologia clinica,
psicomotricidade, neuropediatria, oftalmologia,
otorrinolaringologia, terapia ocupacional e psicologia clinica
com especializagdo em avaliagcdo”, para atendimento no
Departamento  Municipal de  Atendimento  Educacional
Especializado (DEMAEE).

PROCESSO ADMINISTRATIVO | 079/2025

VALOR MAXIMO: R$ 940.557,60 ( novecentos e quarenta mil e quinhentos e
cinguenta e sete reais e sessenta centavos).

TIPO: Menor Preco

MODO DE DISPUTA: ABERTO

DATA DA LICITACAO: 27/05/2025

INICIO DA SESSAO: 09h00min. HORARIO DE BRASILIA

LOCAL: A Sessdo Publica de lances sera realizada no Portal: Bolsa Nacional de

Compras - BNC

http://www.bnc.org.br

LIMITE DE ACOLHIMENTO ATE 27/05/2025 AS 08h15min. HORARIO DE BRASILIA
DAS PROPOSTAS:

1 - PREAMBULO

O Municipio de Itaperucu, por intermédio do Pregoeira, LETICIA FERNANDA CAVALLI em conformidade
com a Portaria n° 240 de 07 de margco de 2025, informa que por solicitacdo da Secretaria Municipal
Educacdo, realizara procedimento licitatorio para aquisicao do objeto abaixo especificado, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, TIPO MENOR GLOBAL, nos termo da Lei 14.133,de 01 de abril de 2021, Lei
Complementar n° 123/2006, Decreto Municipal n° 01/2023 e disposi¢cdes contidas no presente Edital,
torna publico, para conhecimento das empresas interessadas, que no dia 27/05/2025 as 08h15min, estara
abrindo as propostas de precos. E que no dia 27/05/2025 as 09h00min, através do endereco eletrénico
http://www.bnc.org.br, estara abrindo a sala de disputa para a realizagdo de Licitacdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO, conforme descrito neste edital e seus anexos.

2-DO OBJETO

O Objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para Prestacdo de servicos de
profissionais da area da saude, incluindo fonoaudiologia, psicologia clinica, psicomotricidade,
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neuropediatria, oftalmologia, otorrinolaringologia, terapia ocupacional e psicologia clinica com
especializacdo em avaliagdo”, para atendimento no Departamento Municipal de Atendimento
Educacional Especializado (DEMAEE)., conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus Anexos.

2.1. O critério de julgamento serA o MENOR PRECO GLOBAL, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus anexos quanto as especifica¢cdes do objeto.

2.2. A licitagdo sera dividida em lotes, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia (ANEXO ), facultando-se ao licitante a participacdo em quantos lotes forem de
seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

3 - DO VALOR

O valor méximo aceitavel para a contratagdo do objeto desta licitagdo € R$ 940.557,60 (novecentos e
quarenta mil e quinhentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos), conforme tabela constante no
anexo |l.

LOTE EXCLUSIVO/AMPLA VALOR TOTAL DO LOTE
01 AMPLA R$ 940.557,60

4 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas pertinentes ao objeto do presente edital correrdo a conta da dotagdo orcamentaria

DOTACAO DESCRICAO
06.003 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.361.0010.2024 MANUTENGCAO DO EDUCACAO FUNDAMENTAL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZA(;AO
06.003 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.365.0010.2027 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZA(;AO

5 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar desta Licitacdo qualquer firma individual ou sociedade, regularmente
estabelecida no Pais, que atenderem a todas as exigéncias de habilitagdo contidas neste Edital e seus
anexos, pertencam ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado, e que estejam, obrigatoriamente,
cadastrados no sistema eletronico utilizado neste processo.
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5.2 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n. © 123, de 2006.

5.2.  Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se enquadrem em
uma ou mais das situagdes a seguir:

5.3. Empresas suspensas de participar de licitagdo e impedido de contratar com o Municipio de
Itaperucu/PR, durante o prazo da sancéo aplicada;

5.4. Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacéo;

5.5. Empresa impedida de licitar e contratar com o Municipio de Itaperucu/PR, durante o prazo da
sancao aplicada;

5.6. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9°, § 1°, da Lei n° 14.133, de 2021;

5.7. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

5.8. Empresa que se encontre em processo de dissolugdo, recuperacdo judicial, recuperacao
extrajudicial, faléncia, fuséo, cisdo ou incorporagao;

5.9. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituic&o;

5.10. O encaminhamento de proposta pressupfe o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas no Edital. O fornecedor sera responsavel por todas as transacfes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances;

5.11. Em conformidade com a Lei Complementar n. 123/2006, as microempresas e empresas de
pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames licitatérios, deverao apresentar toda a
documentacado exigida para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricéo.

6 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

6.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente PREGAO, ou ainda para impugnar este Edital, desde que o faca com
antecedéncia de até 03 (trés) dias Uteis, da data fixada para a abertura da sesséo publica do certame,
observado o disposto no art. 164, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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6.2. Aresposta aimpugnacado ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

6.3. Os pedidos de esclarecimentos ao Edital deverdo ser dirigidos ao pregoeiro e protocolizados em
dias uteis, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 &s 17h00, na Avenida Crispim Furquim de Siqueira, n°® 1800,
Butieirinho, ITAPERUCU/PR, ou ainda, através do e-mail “ licitacao@itaperucu.pr.gov.br ”.

6.4. A impugnacado devera, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cépia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracdo, na hipotese de procurador, que
comprove que o signatéario, efetivamente, representa e possui poderes de representacdo da impugnante.

6.5. Quando a impugnacdo ao edital DEVERA ser realizada EXCLUSIVAMENTE por FORMA
ELETRONICA no endereco eletrénico http://www.bnc.org.br,

6.6. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento vinculardo os participantes e a
administracédo, e devera ser divulgada http://www.bnc.org.br, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado

ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

6.7. Quando o acolhimento da impugnagéo implicar alteracdo do Edital capaz de afetar a formulagéo
das propostas, sera designada nova data para a realizagéo deste PREGAO.

6.8. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio serdo enviados ao pregoeiro, até
(03) trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica, por meio eletrénico, na forma
do edital.

7 - CRITERIOS DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA MICROEMPRESA (ME) E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP) — LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N.° 123/2006

7.1.  As propostas de licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco, serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada nos termos do item anterior
ter4 o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 3 (trés) minutos — controlados pelo sistema — contados apds a
comunicacao automatica para tanto.

7.3. Caso a licitante classificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
gualificadas como microempresa ou empresa de pequeno porte que se encontrarem naquele intervalo de
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5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmao direito, no prazo estabelecido
no item anterior.

7.4. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, consoante o subitem anterior,
serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio de
Itaperucu, para a regularizagdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo de
eventuais certiddes negativas ou certiddes positivas com efeito de certiddo negativa.

7.5. A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no item 7.4, implicara decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no Artigo 90 da Lei Federal n° 14.133, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

8 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES

8.1. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em patrticipar do Pregao deverdo dispor de
chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtida através do site http://www.bnc.org.br

8.2. A participacdo no Pregdo Eletronico se dard por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subseqiente encaminhamento da proposta de precos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observados data e horario e limite estabelecidos. Obs. a
informacé&o dos dados para acesso deve ser feita ha pagina inicial do site http://www.bnc.org.br

8.3. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica
a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica para realizacéo das
transacdes inerentes ao pregéo eletrbnico.

8.4. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacado efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
orgdo promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

8.5. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 14.12.2006, modificada pela Lei Complementar Federal 147/2014 com as alteracBes e para
gue essas possam usufruir do tratamento diferenciado previsto no Capitulo V da referida Lei, é necessario,
a época do credenciamento, a declaragcdo em campo proprio do sistema eletrdnico, identificando-se como
microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.6. Para maiores informacdes sobre o credenciamento no sistema eletrénico no Portal Bolsa Nacional
de Compras — BNC - http://www.bnc.org.br o licitante podera utilizar os canais de atendimento
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disponibilizados pelo provedor nos telefones (42) 3026-4570 - WhatsApp (42) 3026-4550 e e-mail:
contato@bnc.org.br;

9 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. Osllicitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico http://www.bnc.org.br,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do
objeto ofertado e o preco, até a data e horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

9.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste edital, ocorrera
por meio de chave de acesso e senha.

9.3. O licitante declarar4, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a
habilitagdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

9.4. Afalsidade da declaracéo sujeitara o licitante as sancdes

9.5. Osllicitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

9.6. Os documentos que compdem a proposta e a habilitac&o do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio
de lances.

9.7. Os documentos complementares & proposta e a habilitacdo, quando necessarios a confirmagéo
daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado apés
0 encerramento do envio de lances, observado os prazos.

9.8. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitac&o, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §
1°da LC n° 123, de 2006.

9.9. Incumbira ao licitante acompanhar as operacfes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

10 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

10.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico
http://www.bnc.org.br NO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA ELETRONICA NO SISTEMA BNC (Bolsa
Nacional de Compras), DEVERA SER CADASTRADO O VALOR GLOBAL DE CADA LOTE (SERA
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CONSIDERADO O VALOR CADASTRADO PARA FORNECIMENTO DE TODOS OS ITENS CONTIDOS
NO LOTE).

10.2. POSTERIORMENTE, A EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR SERA
CONVOCADA A ANEXAR NO SISTEMA BNC - Bolsa Nacional de Compras A PROPOSTA DE PRECOS
ESCRITA, COM OS PRECOS UNITARIOS READEQUADOS AO VALOR PROPOSTO,
PREFERENCIALMENTE EM ARQUIVO UNICO NO FORMATO PDF OU ZIP.

10.3. A proposta devera conter:

10.4. Indicagdo do “menor valor do lote”, considerando todas as informacbes deste edital,
obrigatoriamente as contidas nos Anexos, para tanto se faz necessario a apresentagdo dos valores
unitérios, de cada item, utilizando duas casas decimais. (Exemplo: R$ 1,00).

10.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente ao
fornecimento dos bens.

10.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacédo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

10.7. Nao devera conter alternativas de precos ou qualquer condicdo que induza o julgamento a ter
mais de um resultado.

10.8. A proposta comercial devera estar de acordo com a especificacao técnica e a descri¢cdo detalhada
do produto a ser apresentado, bem como referéncias e demais caracteristicas que permitam ao
contratante identificar claramente o produto ofertado.

10.9. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

10.10. No caso de apresentacdo de proposta com mais de duas casas decimais, as casas excedentes
serdo desconsideradas, permanecendo a obrigacdo da proponente pela proposta que resultar da
retificacao.

11 - ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

11.1. Previamente a etapa de abertura de propostas, o licitante devera certificar-se de que sua proposta
foi inserida ou digitada corretamente no sistema, cuja visualizacdo possa ser realizada tanto pelos demais
licitantes como pelo Pregoeiro, a ndo visualizagdo pelo Pregoeiro, independentemente da razdo, sera
considerada como nédo inserida, acarretando na desclassificacdo do licitante;

Av. Crispim Furquim de Siqueira n2 1800 — Butieirinho —CEP 83560-000 — Itaperugu — Parana
Fone/Fax: (41) 3603-1381 —-www.itaperucu.pr.gov.br- Email:licitacao@itaperucu.pr.gov.br



http://www.itaperucu.pr.gov.br/
mailto:gabinete@itaperucu.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

11.2. A abertura da presente licitacao dar-se-a em sessao publica, por meio do sistema eletrénico “BNC
(Bolsa Nacional de Compras) ”, na data e horério indicados neste edital.

11.3. Os licitantes poderédo participar da sessao publica na internet, mediante a utiliza¢cdo de sua chave
de acesso e senha

11.4. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos no edital

11.5. A desclassificacdo da proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

11.6. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro.
11.7. Somente as propostas classificadas pelo pregoeiro participardo da etapa de envio de lances

11.8. Aberta a etapa competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico

11.9. O lance devera ser ofertado pelo valor total do LOTE

11.10. O licitante serd imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no
registro.

11.11. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado para abertura da
sessao publica e as regras estabelecidas no edital.

11.12. O licitante somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto ao ultimo lance
por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenca de
valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto
em relacéo ao lance que cobrir a melhor oferta.

11.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro.

11.14. Durante a sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacéo do licitante.

11.15. Seré& desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao prego
maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel,

12 - MODO DE DISPUTA
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12.1. Sera adotado para envio de lances 0 modo de disputa ABERTO, onde os licitantes apresentarédo
lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

12.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacéo
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deveréa ser de
R$ 100,00 (cem reais).

12.3. A etapa de envio de lances na sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apods isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duracao da sessao publica.

12.4. A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo,
inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

12.5. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica sera
encerrada automaticamente.

12.6. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagcdo automatica pelo sistema, podera o
Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de
lances, em prol da consecuc¢éo do melhor preco

12.7. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo Eletrbnico,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances, retornando
o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

12.8. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacao.

13 - DA NEGOCIACAO E DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

13.1. O sistema informara a proposta de menor preco (ou melhor proposta) imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances.

13.2. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica o Pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor precgo, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

13.3. A negociacdo sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais
licitantes
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13.4. O licitante melhor classificado devera enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés
a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

13.5. Encerrada a etapa de negociagcdo, 0 Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacéao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, verificard os documentos de habilitagcdo do licitante, conforme
disposic¢des do edital, inseridas na plataforma eletrénica, para comprovar sua regularidade.

13.6. Para julgamento sera adotado o critério de MENOR PRECO POR LOTE, observado o prazo para
fornecimento, as especificacdes técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e demais
condi¢des definidas neste Edital.

14 - DA HABILITACAO

14.1. Para habilitar-se na presente licitagdo a proponente devera inserir 0s seguintes documentos na
plataforma eletrénica do BNC — Bolsa Nacional de Compras, antes da abertura da sessao publica, (Tendo
em vista que o modo de disputa € por lote e o sistema libera a documentagcédo apenas da proponente
primeira colocada, todos os documentos deveréo ser inseridos em todos os lotes ofertados. NAO SERAO
ACEITOS DOCUMENTOS ENVIADOS POR E-MAIL, NEM LINK PARA ACESSO A DOCUMENTOS
CONSTANTES EM QUALQUER OUTRO SISTEMA OU SITE EXTERNO):

14.2. Os documentos necessarios a habilitacdo, conforme relacdo abaixo devera, preferencialmente,
apresentar indice relacionando-os e informando as folhas em que se encontram.

14.3. Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste edital, juntamente com a PROPOSTA,
A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, ANTES DA SESSAO PUBLICA, a seguir informada:

14.4. Habilitacdo Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

b) Ato constitutivo (Estatuto ou Contrato Social em vigor), devidamente registrado no Orgdo
competente, acompanhado de documento comprobatério da eleigdo dos atuais administradores; ou

c) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova de designacéao
da diretoria em exercicio.

14.5. Reqularidade Fiscal e Trabalhista:
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a) Prova de regularidade fiscal perante ainscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral emitido pela
Secretaria da Receita Federal.

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido ou Certiddo Conjunta
Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Contribuigcdes Previdenciarias
(unificacdo das Certiddes Negativas prevista na Portaria MF 358/14), expedida pela Secretaria da Receita
Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), através do site
www.receita.fazenda.qgov.br.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei,

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede da
proponente ou outra equivalente na forma da lei;

e) Prova de inscri¢cdo no cadastro de Contribuinte Municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

f) Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, mediante
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS— CRF, demonstrando situagcdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei, fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF,
através do site: www.caixa.gov.br;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeitos Negativos, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site:

www.tst.jus.br

14.6. Habilitacdo Econdmico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, cuja data de expedicdo ndo anteceda em mais de 60 (sessenta) dias
da data do certame.

b) Balanco Patrimonial e demais demonstragBes contébeis, referente aos dois ultimos exercicios
social, ja exigiveis e apresentadas na forma da Lei devidamente registrados, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisoérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagéo da proposta.
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b.1- As empresas constituidas no ano em curso poderdo substituir o balanco anual pelo balanco de
abertura, devidamente autenticado pela Junta Comercial;

b.2 - Entenda-se por “na forma da lei”:

| - Sociedades empresariais em geral: registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou do
domicilio da Licitante, acompanhado de cépia autenticada do termo de abertura e de encerramento do
Livro Diario do qual foi extraida;

Il - Sociedades empresarias, especificamente no caso de sociedades andnimas regidas pela Lei n°
6.404/1976: registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante e publicado
em Diério Oficial e em Jornal de grande circulagéo;

[l - sociedades simples: registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede; caso a
sociedade simples adote um dos tipos de sociedade empresaria, devera sujeitar-se as normas fixadas
para as sociedades empresdérias, inclusive quanto ao registro na Junta Comercial.

IV - E aceitavel a apresentacdo do balanco patrimonial e demonstrages contabeis na forma eletronica
ou gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — SPED, constando os dados das assinaturas
digitais, ficando dispensado, neste caso, a autenticacdo do livro referente a escrituragdo contabil da
pessoa juridica ndo sujeita a registro em Juntas Comerciais, nos termos do 84° do art. 1° da IN RFB
n°1420/2013 incluido pela IN RFB n° 1660/2016;

c). Apresentar comprovagdo de boa situagdo financeira da licitante através dos indices de liquidez
corrente, liquidez geral, endividamento, apresentada por meio de declaragdo (conforme modelo Anexo
XI), devidamente assinada por um dos sécios e por profissional contabil, indicando obrigatoriamente
registro do mesmo no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, sendo calculados conforme o abaixo
indicado:

c.1) indice de Liquidez Corrente - calculado pela formula abaixo, julgada habilitada a empresa que obtiver
a pontuacdo final maior que 1,0.

LC=AC
PC

LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante

c.2) indice de Liquidez Geral - calculado pela férmula abaixo, julgada habilitada a empresa que obtiver a
pontuacéo final maior que 1,0.

LG=_AC+RLP
PC + ELP

LG = Liquidez Geral
AC = Ativo Circulante
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RLP= Realizavel A Longo Prazo
PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel A Longo Prazo

c.3) indice de Endividamento Total — calculado pela formula abaixo, julgada habilitada a empresa que
obtiver a pontuacao final menor que 1,0.

E= PC + ELP
AC + RLP + AP

E = Endividamento

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel A Longo Prazo
AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel A Longo Prazo
AP = Ativo Permanente

d) As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) nos indices de Liquidez
Geral (LG), e Liquidez Corrente (LC), ou resultado superior ou igual a 1(um) no indice de
Endividamento (E), deverdo comprovar patrimdnio liguido de 10% (dez por cento) do valor
total estimado da contratacdo.

14.7. OQualificacdo Técnica

a) Apresentacdo de um ou mais atestado de qualificacdo técnica, em nome do licitante, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execucao do contrato compativeis
em caracteristicas, quantidades, qualidades e prazos com o objeto da licitag&o;

1) O(s) atestado(s) devera(do) ser fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, no qual se relacionem os servicos executados, informando, sempre que possivel
se foram cumpridos os prazos estabelecidos e o grau de satisfacdo e, devera(do) ser
fornecido(s) pela(s) entidade(s), em papel timbrado, assinado e datado, contendo de
forma legivel os seguintes dados do emitente: CNPJ, endereco e contato
(telefone/email).

I1). No caso de atestados emitidos por empresa de iniciativa privada, ndo serdo
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes a0 mesmo Qgrupo
empresarial da empresa proponente.

I11). Serdo consideradas como pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa
proponente, empresas controladas ou controladoras da empresa proponente ou que
tenham pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja s6cio da empresa
proponente.

B). Apds a habilitacdo da contratada, a mesma devera apresentar as seguintes documentacdes
dos profissionais solicitados:
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I- Terapeuta Ocupacional: Superior Completo em Terapia Ocupacional; diploma reconhecido por
instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC); registro ativo no Conselho
Regional de Classe;

II- Fonoaudidlogo: Superior completo em Fonoaudiologia; diploma reconhecido por instituicdo de
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC); registro ativo no Conselho Regional de
Classe;

III- Psicologia Clinica Superior Completo em Psicologia; diploma reconhecido por instituicdo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacédo (MEC); registro ativo no Conselho Regional de Classe;

IV- Psicologia Clinica com especializacdo em Avaliagdo: Superior Completo em Psicologia; diploma
reconhecido por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educagédo (MEC); registro
ativo no Conselho Regional de Classe; Especializacao em Neuropsicologia, Avaliacdo psicolégica
ou Testes diagndsticos;

V- Neurologia pediatrica: Diploma de Graduag¢@o em Medicina reconhecido por instituicdo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC); Registro ativo no Conselho Regional de Medicina
(CRM); Especializagdo em Neurologia Pediatrica reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina
(CFM); Registro ativo de Qualificacdo de Especialista — RQE no Conselho Regional de Medicina
(CRM);

VI- Oftalmologia: Diploma de Graduacdo em Medicina reconhecido por instituicAo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC); Registro ativo no Conselho Regional de Medicina
(CRM); Especializagdo em Oftalmologia reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM);
Registro ativo de Qualificagédo de Especialista — RQE no Conselho Regional de Medicina (CRM);

VII- Otorrinolaringologia: Diploma de Graduag¢do em Medicina reconhecido por instituicdo de
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC); Registro ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM); Especializagdo em Otorrinolaringologia reconhecida pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM); Registro ativo de Qualificacdo de Especialista — RQE no Conselho Regional de
Medicina (CRM);

VIII- Psicologia Clinica com especializacdo em Avaliacdo: Superior Completo em Psicologia;
Registro Ativo no Conselho Regional de Classe; Especializacdo em Neuropsicologia ou Avaliacao
psicolégica e testes diagnoésticos;

IX- Psicomotricidade: Superior completo em Psicologia ou Pedagogia, com poés-graduacdo em
Psicomotricidade.

c) Declaracao de participacdo na visita técnica expedida pelo licitador (ANEXO 1X) ou declaracéo formal
(ANEXO X), assinada pelo responsavel legal da proponente, sob as penalidades da lei, de que tem pleno
conhecimento das condi¢Bes do edital e seus anexos e das peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que nao o utilizara para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com a contratante, e que ndo sera
motivo para eximir-se de realizar qualquer servico, que constituem o objeto desta contratagéo.

14.8. Declaracdes:

a) Declaracgéo de Idoneidade e inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo, na forma
do § 5° do artigo 14 da Lei 14.133/21, conforme ANEXO IV.

b) Declaracédo da empresa de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) menor (es)
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menores de 16 (dezesseis)
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anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme ANEXO IV.

c) Declaragéo de Auséncia de Parentesco, conforme ANEXO VII

d) Declaragédo de enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos
da LC 123/2006 e LC 147/2014, sob responsabilidade e penas previstas em Lei, conforme modelo
constante do ANEXO VI, deste edital, caso a proponente se enquadre como ME ou EPP, nos
termos da LC 123/2006 e LC 147/2014.

d.1) A declaragéo referida no item “d” servirdo como comprovacdo do enquadramento da
PROPONENTE como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, conforme o caso, as quais
declarardo, sob as penas da lei, que cumprem o0s requisitos legais para a qualificagcdo como
“Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte”, estando aptas a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos Artigos 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123/2006.

d.2) O enquadramento devera ser comprovado através da apresentacdo da Certiddo
Simplificada da Junta Comercial, comprovando o direito de usufruir dos beneficios da LC
123/2006 e LC 147/2014, conforme Art. 8° da Instrucdo Normativa n° 103 de 30 de abril de
2007, do Departamento Nacional de Registro do Comercio - DNRC, com data de emisséo
nao superior a 90 (noventa) dias;

14.9. Serdo aceitas apenas as copias legiveis, ndo serdo aceitos documentos cujas datas estejam
esmaecidas, inelegiveis ou rasuradas.

14.10. As certiddes que nao apresentarem o prazo de validade em seu corpo serdo consideradas validas
desde que emitidas com antecedéncia maxima de até 60 (sessenta) dias da data prevista para a abertura
do Pregdo.

14.11. Quando a empresa for representada por diretor, sécio ou gerente, a capacidade de representacéo
sera verificada em face do préprio contrato ou estatuto social.

14.12. Ocorrendo casos em que o representante ndo figura como sécio da empresa, devera apresentar
Procuracdo Publica com poderes para representacdo, ou Procuracdo Particular especifica para esta
representacdo conforme modelo ANEXO V do presente Edital, assinada pelo s6cio da empresa que
detenha poderes de representacdo da mesma.

15- DO SANEAMENTO DA PROPOSTA E DA HABILITAGAO

15.1. Na hipotese de a proposta vencedora nao for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias
para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital
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15.2. Na hipoétese de contratacdo de servicos comuns em que a legislacédo ou o edital exija apresentacdo
de planilha de composicao de precos, esta devera ser encaminhada exclusivamente via sistema, no prazo
fixado no edital, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor.

15.3. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no edital, o licitante serd declarado
vencedor.

15.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 2° do artigo 59 da Lei
n° 14.133, de 2021 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de
2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta

16 - DO RECURSO

16.1. Declarado o vencedor qualquer licitante poderd em campo préprio do sistema, manifestar sua
intencao de recorrer.

16.2 O sistema aceitara a inteng&o do licitante, se motivada, apds a declaragdo de vencedor, sera enviado
uma mensagem informando a abertura para a manifestacdo de recursos cujo o prazo de manifestacéo
sera de 10 (dez minutos) minutos, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para
apresentar as razdes do recurso.

16.3. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do disposto neste edital, fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nédo identificado no processo para
responder pela proponente.

16.4. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo
de 03 (trés) dias, contado da data final do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

16.5 A auséncia de manifestacao imediata e motivada do licitante quanto & intencao de recorrer, importara
na decadéncia desse direito, e 0 pregoeiro estara autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

16.6 O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos que ndo podem ser
aproveitados.

16.7 A peticdo do recurso devera conter a assinatura do interessado ou de seu representante, a indicacao
do numero do pregdo, endereco completo, telefone para contato, e-mail, formulac&o do recurso. Devera
ser juntado documento do signatario que comprove a aptiddo em representar a impugnante.
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16.8. As razbes e contrarrazbes dos recursos deverdo ser apresentadas por escrito, dirigidas ao
pregoeiro, através do endereco eletrdnico: http://www.bnc.org.br.

16.9 Apoés o julgamento dos recursos e das contrarrazdes, serd adjudicado o objeto do certame ao
Licitante declarado vencedor, estando o resultado final da Licitagdo sujeito a homologacdo pela
autoridade superior competente.

16.10 N&o serdo conhecidas as razfes ou contrarrazbes enderecadas por outras formas ou outros
enderecos eletrénicos, fora do prazo legal, e que, por isso, sejam intempestivas ou ndo sejam recebidas.

17- DA ADJUDICACAO, DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGCAO

17.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.

17.2. Na auséncia de recurso, caberd ao pregoeiro adjudicar o objeto e encaminhar o processo
devidamente instruido a autoridade superior e propor a homologacéao.

17.3. Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o Municipio de Itaperucu convocara o licitante
vencedor para assinatura do instrumento contratual.

17.4.0 licitante vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para assinar o instrumento contratual
conforme modelo anexo Xll. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, quando solicitado pelo licitante
vencedor durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Municipio de
[taperucu.

17.5.A recusa injustificada da licitante vencedora em aceitar ou retirar o Instrumento Contratual, apés 05
(cinco) dias da notificacdo, implicara a imposicao das penalidades previstas no edital e anexos.

18 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.2. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padréo de ética durante
todo o processo de licitacdo, de contratacéo e de execuc¢do do objeto contratual.

18.3. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) ‘“pratica corrupta’: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na

execucao de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execucgédo de contrato;
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c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “préatica coercitiva’: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragéo de alegacgdes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja intengéo
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

18.4. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo imporé san¢éo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualqguer momento, constatar o envolvimento da
empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, conclusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execucdo um contrato financiado pelo
organismo.

18.4. Considerando os propésitos das clausulas acima, a CONTRATADA concorda e autoriza que, na
hip6tese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucado do contrato e todos os documentos,
contas e registros relacionados a licitagdo e a execuc¢éo do contrato.

19 - ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

19.1 DAS QUANTIDADES E DAS ESPECIFICAGOES:

Item | Descricdo de servigos Quantidade de horas mensais | Quantitativo de horas
média anual
01 Prestacdo de servigos privativos de | Média 320 horas mensais | Média 3840 horas/ ano
Fonoaudiologia aproximadamente
02 Prestacdo de servigos privativos de | Média 160 horas mensais | Média 1920 horas/ ano
Psicologia Clinica aproximadamente
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03 Prestacdo de servigos privativos de | Média 40 horas mensais | Média 480 horas/ ano
Neuropediatria aproximadamente

04 Prestacdo de servicos privativos de | Média 20 horas mensais | Média 240 horas/ ano
Oftalmologia aproximadamente

05 Prestacdo de servigos privativos de | Média 20 horas mensais | Média 240 horas/ ano
Otorrinolaringologia aproximadamente

06 Prestacdo de servigos privativos de | Média 160 horas mensais Média 1920 horas/ ano
Terapia Ocupacional

07 Prestacd@o de servicos privativos de | Média 120 horas mensais Média 1440 horas/ ano
Psicologia Clinica com
especializacdo em Avaliagcao

08 Prestacdo de servigos privativos de | Média de 160 horas mensais | Média 1920 horas/ ano
Psicomotricidade

Graduacao em saude ou
educacao (psicologia ou
pedagogia) com pds graduacao
em Psicomotricidade

19.2 A quantidade de atendimentos dependera da demanda apresentada mensalmente, podendo variar
a quantidade de atendimentos de um més para outro.

19.3 A hora de atendimento devera ser dividida da seguinte maneira: 45 minutos de atendimento,10
minutos para evolucdo do paciente e 5 minutos para organizacdo da sala de atendimento.

19.4 A Contratada devera prestar os servigos conforme o disposto no presente instrumento convocatério
€ seus anexos, sob pena da aplicacdo das penalidades previstas no contrato e na legislacdo vigente.

19.5. As quantidades de atendimentos serdo solicitadas de acordo com a demanda agendada pelo
Departamento Municipal de Atendimento Educacional Especializado - DMAEE.

19.6 A hora de atendimento devera ser dividida da seguinte maneira: 45 (quarenta e cinco) minutos de
atendimento, 10 (dez) minutos para evolucao do paciente e 05 (cinco) minutos para organizacdo da sala
de atendimento.
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19.7 Disponibilidade de Atendimento no DEMAEE e nas unidades escolares: Flexibilidade para atender
diferentes faixas etérias e perfis de pacientes; Capacidade de oferecer atendimento multiprofissional e
integrado.

19.8. Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas,
todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacéo;

19.9 A empresa contratada devera disponibilizar equipamentos adequados para a realizacdo dos
atendimentos (audibmetros para fonoaudiologia, testes psicolégicos, equipamentos médicos, entre
outros); Responsabilidade pela manutencéo e reposicdo dos materiais utilizados.

19.10 A contratada devera apresentar Plano de Trabalho e Metodologia: Detalhamento dos servigos a
serem prestados; Quantidade de profissionais e carga horaria de atendimento; Locais determinados pela
Secretaria Municipal de educacdo em parceria com o Departamento Municipal de Atendimento
Educacional Especializado (DEMAEE) e formas de atendimento presencial tanto no DEMAEE quanto nas
unidades escolares; Relatérios e indicadores de desempenho

19.11. Nos precos propostos deverao estar incluidos todos os custos necessarios, bem como todos 0s
impostos e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, assim como taxas, fretes,
homologacgéo, seguros e quaisquer outros elementos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
licitado.

20- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

20.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, Edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto;

20.2 Regularidade Juridica e Fiscal: A empresa deve manter, durante toda a execugdo do contrato,
documentacdo comprobatoria de sua regularidade, incluindo: CNPJ ativo; Certiddo Negativa de Débitos
Federais, Estaduais e Municipais; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Regularidade junto
ao FGTS e INSS; Alvara de funcionamento e licenga sanitaria, se aplicavel;

20.3 Os profissionais devem apresentar vinculo com a empresa e também devem estar com seus
registros ativos nos seus nos seus respectivos conselhos profissionais, como: Conselho Regional de
Psicologia (CRP); Conselho Regional de Fonoaudiologia (CREFONO); Conselho Regional de Medicina
(CRM); Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) e outros;

20.4 Qualificacdo Profissional: Os profissionais contratados devem atender aos seguintes critérios:
Formacdo académica na area de atuacdo; Registro ativo nos respectivos conselhos de classe;
Experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano; Especializacfes exigidas para areas especificas
(exemplo: psicologia clinica com especializacdo em avaliacao psicolégica).

20.5 Prestar os servicos conforme especificado no contrato, respeitando prazos, carga horéaria e locais
de atendimento definidos pelo Departamento Municipal de Atendimento Especializado Educacional -
DEMAEE.
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20.6 Disponibilizar profissionais qualificados e devidamente registrados nos respectivos conselhos de
classe.

20.7 Garantir a substituicdo imediata de profissionais em caso de afastamento ou desligamento.

20.8 Manter, durante toda a execucgéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢cbes de habilitacédo e qualificacéo exigidas na licitacéo;

20.9 Cumprir todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias com os profissionais contratados.

20.10 Apresentar relatérios periddicos sobre os atendimentos realizados.

20.11 Manter registros atualizados dos pacientes atendidos e sua evolugéo.

20.12. Disponibilizar informacdes sobre produtividade e qualidade dos servicos prestados.

20.13. Assegurar que os profissionais atuem de forma ética e humanizada.

20.14. Fornece e manter equipamentos adequados para a realizacao dos servigos, quando necessario.
20.15. Garantir a higienizacdo e manutencdo dos materiais e instrumentos utilizados.

20.16. Garantir que os profissionais contratados participem de treinamentos e capacita¢des periddicas.
20.17Manter atualizacdo sobre novas diretrizes de atendimento e regulamentacdes de cada area.

20.18 Comprovacéo de vinculo trabalhista ou contrato de prestacao de servi¢cos dos profissionais junto a
empresa; Cumprimento da legislagéo trabalhista e previdenciaria; Seguro de responsabilidade civil para
cobertura de eventuais danos causados aos pacientes.

20.19 A Contratada responsabilizar-se-4 pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
custos diretos e indiretos de qualquer espécie que incidam sobre o objeto desta contratagdo, seguro,
despesas administrativas e financeiras e outros resultantes da execugéo do contrato.

20.20 A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem
supracitado ndo transfere a Contratante a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do Contrato.

20.21 A Contratada responsabilizar-se-a pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e, ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados a Contratante ou a

terceiros.

20.22 A Contratada devera prestar os servigos conforme o disposto no presente instrumento convocatorio
e seus anexos, sob pena da aplicacéo das penalidades previstas no contrato e na legislagao vigente.

20.23. Indicar pessoa responsavel para representar a empresa junto a contratante (preposto), sendo
este responséavel pelo acompanhamento da execugéo do objeto, a fim de garantir o bom andamento do
mesmo, permanecendo disponivel e de facil acesso. Este encarregado tera a obrigacdo de reportar-se,
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guando houver necessidade, ao Fiscal do Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas.

20.24. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizac&do por parte da Administracédo, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e respondendo formalmente as reclamagfes formuladas, no prazo de 24
horas, contados de seu recebimento.

20.25. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente
causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servigo,
decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

20.26. Efetivar os pagamentos e os 0nus relativos a taxas, tributos, contribui¢cdes sociais, indenizacao
trabalhista, vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato,
tendo em vista que os empregados da empresa nao terdo nenhum vinculo com o Municipio;

20.27. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade observada afeta
a prestacéo dos servicos;

20.28 A contratada deve seguir todas as normas da Anvisa, Ministério da Saude e demais 6rgaos
reguladores.

21- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

21.1. Acompanhar o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e Edital;

21.2 O Fiscal de contrato devera verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
prestados com as especificacdes e obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia e no Edital e da
proposta;

21.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas
durante a prestacdo dos servigcos, para que seja reparado ou corrigido imediatamente;

21.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de fiscal de
contrato/servidor especialmente designado;

21.5. Efetuar o pagamento de acordo com o contrato, apés ser enviada a Nota Fiscal, juntamente com
as certiddes necessérias, conforme estabelecido no item 8 deste Termo de Referéncia, para que o
pagamento seja realmente efetuado.

21.6 A Administracdo ndo respondera nem podera ser prejudicada por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

22- DA GESTAO E FISCALIZAGAO
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22.1 O acompanhamento e a fiscaliza¢do do contrato em questao, ficara a cargo da Secretaria Municipal
de Educacéo, juntamente com o fiscal de contratos, com a verificacdo da qualidade, as especificacdes e
demais conformidades constantes neste Termo de Referéncia, do edital e do contrato.

22.2 A Secretaria Municipal de Educagdo, juntamente com o fiscal de contratos, fiscalizara
obrigatoriamente a execugédo do contrato, a fim de verificar se no seu desenvolvimento estd sendo
observados as especificacbes e demais requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar a
prestacao de servigos que ndo forem consideradas satisfatorias e determinar a contratada, a substituicdo
de profissionais ou correcéo de irregularidades imediatamente;

22.3 Afiscalizacao nao exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, até mesmo perante
terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive resultante de imperfei¢cdes técnicas, prestacao de servigos
de baixa qualidade, inadequados e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do contratante
ou de seus agentes e prepostos conforme Art.120 da Lei n® 14.133/2021;

22.4. Podera a administracéo publica antes da homologacéo e a qualquer momento durante a execugao
do objeto realizar visita e/ou inspec¢éo na sedeffilial da licitante vencedora afim de averiguar as condi¢des
exigidas pelo edital para cumprimento da contratagdo, bem como confirmar que as instalagdes fisicas
sejam compativeis com o objeto licitado.

23 - DO PAGAMENTO

23.1 O pagamento sera feito mediante apresentacdo da nota fiscal detalhada, acompanhada das
respectivas ordens de autoriza¢des (requisicdo de compras), devidamente assinada pelo requisitante e
pela Secretaria Municipal de Educacéo, e sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s o encaminhamento
da mesma ao Departamento competente.

23.2 - A liberacéo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débito —
CND, emitida pelo INSS, do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, e da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — TST, quando na apresentacao da Fatura/Nota Fiscal;

23.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa a ser contratada, enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacdo, ndo podendo este fato ensejar direito de reajustamento de pregos ou a atualizag&o
monetaria.

23.4 - A Secretaria Municipal de Educacéo orienta, a titulo de condi¢Bes para pagamento, que ndo serao
aceitas notas fiscais sem as devidas informagdes necessérias, sendo elas: nimero de empenho, dados
bancérios (banco, conta corrente ou conta poupanca, agéncia e conta com digito verificador) se optante
pelo SIMPLES NACIONAL devera conter a Lei, artigo e item do amparo legal, caso nédo seja optante pelo
SIMPLES NACIONAL, informar o percentual de retencdo de I.R. com valor retido. Essa solicitag&o visa
proporcionar o principio da razoabilidade de ambas as partes envolvidas, agilizando o pagamento e a
flexibilidade do cumprimento contratual.

23.5 Caso os profissionais da area de salude sejam registrados na empresa, a mesma devera apresentar
as seguintes documentacdes: Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE; Coépia da folha de pagamento analitica; Cdpia dos contracheques dos empregados
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e copia de recibos de depdsitos bancarios;
Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros),
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a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e; Comprovantes de realizacdo de
eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; Comprovantes
de pagamento dos salérios, referentes ao més anterior, juntamente com as coOpias das folhas de
pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execucgdo dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;
Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢cao previdenciaria (INSS) e FGTS do empregador e dos
empregados alocados na execucao dos servi¢os contratados, conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisédo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagéo
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos; Comprovante do pagamento do 13° salario
aos empregados alocados na execucado dos servi¢cos contratados, quando necessario; Comprovante da
concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na
execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei; Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos
empregados alocados na execucao dos servigos contratados exigidos pela legislacao, tais como a RAIS
e a CAGED; Apresentar o controle de frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracdo da
fatura; Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; Guias de recolhimento da
contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; Extratos dos depositos
efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e Exames
médicos demissionais dos empregados dispensados.

23.6. Se os profissionais da area de saude forem Microempreendedores Individuais (MEIs) deverdo
apresentar copia dos documentos pessoais (RG e CPF), copia do contrato de prestacdo de servicos com
a licitada vencedora. O contrato devera detalhar as condi¢bes do servico, como o objeto do trabalho,
prazo, valor acordado, formas de pagamento e obrigagfes de ambas as partes. O MEI deve emitir uma
nota fiscal de servigos. A nota fiscal € o documento que comprova a realizagdo dos servicos prestados e
é fundamental para a comprovacéo de vinculo de prestagéo de servigos. Ela deve conter as informacdes
do contratante, a descricdo dos servigos prestados e o valor pago.

24- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 A aplicacdo das sangdes de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, a que se referem os artigos
156 da Lei 14.133/21, com as alteracdes dela decorrentes, obedecera as normas estabelecidas neste
contrato;

24.2 Ainexecucdo total ou parcial das obrigagbes assumidas, bem como a execucéo irregular ou com
atraso injustificado, tem como consequéncia a aplicacdo combinada das penalidades de natureza
pecuniaria e restritivas de direitos, previstas em lei.

24.3  Assancdes deverdo ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios da razoabilidade
e da proporcionalidade e mediante regular processo administrativo, garantida a prévia defesa.

24.4  Configurado o descumprimento de obrigacdo contratual, a contratada sera notificada da infracéo
e da penalidade correspondente para, no prazo de trés dias Uteis apresentarem defesa.
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24.5 Recebida a defesa, a Autoridade competente devera se manifestar, motivadamente, sobre o
acolhimento ou rejeicdo das razdes apresentadas, concluindo pela imposi¢cdo ou ndo de penalidade.

24.6 Da decisdo cabera recurso no prazo de trés dias uteis.

24.7 Garantida a prévia defesa, a inexecucgédo total ou parcial do contrato, assim como a execugao
irregular ou com atraso injustificado, sujeitara o contratado a aplica¢éo das seguintes sancoes:

a) Adverténcia.

b) Multa.

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Municipal por prazo n&o superior a dois anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacao.

24.8 A penade adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a ado¢ao das necessarias medidas
corretivas, no intuito de evitar a aplicacdo de sanc¢des mais severas, sempre que o contratado descumprir
gualquer das obrigacdes assumidas ou desatender a determinacdes do(s) Fiscal (ais) do Contrato(s).

24.9 A multa prevista no item “b” sera:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execuc¢ao com atraso, podera ocorrer
a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hip6tese, inexecucao total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca

b)0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso
na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucéo
parcial da obrigacdo assumida

c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucéo total da obrigacdo assumida

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato;

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagéo), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;
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f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
Si;

24.10 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

24.11 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados.

24.12 - As sanc0es previstas acima poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

24.13 - Também ficam sujeitas as penalidades, as empresas ou profissionais que:

24.13.1 - Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

24.13.2 - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

24.13.3- Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

24.14 - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 14.133, de 2021.

24.14.1 - Nao correrdo os prazos processuais em desfavor da CONTRATADA em processo administrativo
para aplicacdo das sanc¢fes deste item enquanto perdurar o estado de calamidade de que trata o Decreto
Legislativo n°® 6, de 2020, nos termos do art. 6°-C da Lei n® 13.979/20.

24.15 - As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, seréo
inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente:

24.15.1 - Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

24.16 - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
contratado, a Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdodigo
Civil;

24.17 - A autoridade competente, na aplicacdo das sancfes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado
0 principio da proporcionalidade;

25- DO REAJUSTE
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25.1 Os precos propostos serdo considerados fixos, ressalvadas as hipéteses legais de admissibilidade
de reajuste, previstos na Lei 14.133/21 com periodicidade minima de 01 (um) ano utilizando para tal o
"Membro" de Precos do Mercado (IPCA), publicado pelo IBGE.

Obs.: considerar até a 32 (terceira) casa ap0s a virgula.

25.2 O reajuste incidir4 ap6s o prazo de 01 (um) ano, contado da data de apresentacdo da proposta,
mediante requerimento do contratado.

25.3 Quando antes da data de reajustamento, ja tiver ocorrido a revisdo do contrato para manutengao
do seu equilibrio econémico financeiro, serd a revisdo considerada a ocasido do reajuste, para evitar
acumulagéo injustificada.

26 — DA VISITA TECNICA

26.1. Recomenda-se que o licitante, por meio do seu representante legal devidamente identificado, faga
uma vistoria nos locais onde serdo executados os servigos objeto deste Termo de Referéncia;

26.2. Recomenda-se que a vistoria seja agendada previamente pela licitante, preferencialmente em
horario de expediente normal do Municipio — das 08 as 12h e das 13h as 17h, pelo telefone (41) 3603-
1381, a qual serd acompanhada por servidor designado pela Secretaria Municipal de Educacao.

26.3. As vistorias devem ser finalizadas até a data limite para apresentacéo da proposta;

26.4 A vistoria é facultativa e o licitante que optar por ndo arealizar deveré apresentar declaragéo
de que nao realizou a mesma, mas que tomou conhecimento do Edital e seus Anexos, e que nao sera
motivo para eximir-se de realizar qualquer servigco ou fornecer material e equipamentos objeto desta
contratagao.

27 - DA SUBCONTRATACAO

27.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

28 - DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 O Municipio de Itaperucu podera revogar a presente licitagdo, no todo ou em parte, por razdes de
interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocacao de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado. O Municipio podera, ainda, prorrogar,
a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

28.2 O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
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inverdade das informacg8es nele contidas implicar4 na imediata desclassificacdo do licitante que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem
prejuizo das demais sancdes cabiveis.

28.3. E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacio, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo. Os licitantes intimados
para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro,
sob pena de desclassificacdo e/ou inabilitacao.

28.4 O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no afastamento do licitante,
desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensédo da sua proposta.

28.5. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

28.6 0s casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

28.7 O pregoeiro podera solicitar manifestagdo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do
6rgao ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisao;

28.8 A participacéo do(a) licitante neste Pregdo implica em aceita¢éo de todos os termos deste Edital.

28.9. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia (til
subsequente, no mesmo horério e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacao
do Pregoeiro em contrario.

28.10. Quaisquer esclarecimentos serdo formalizados preferencialmente pelo e-malil
licitacAo@itaperucu.pr.gov.br ou através de correspondéncia dirigida ao enderego constante no

preambulo do Edital.

28.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro e, dependendo do caso, pela autoridade
competente, nos termos da legislacao pertinente,

28.12. Integram o presente edital os seguintes anexos:

ITEM ANEXOS DESCRICAO
01 Anexo | Termo de Referéncia
02 Anexo Il Especificacdo Técnica e Formacéao de Precos
03 Anexo Modelo de Proposta
04 Anexo IV Modelo de Declaragao Conjunta
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05 Anexo V Modelo de Procuracéo

06 Anexo VI Declaracdo de Enquadramento como ME e/ou EPP
07 Anexo VII Declaracdo de Auséncia de Parentesco

08 Anexo VIII Declaracédo de Participacao de Visita Técnica

09 Anexo IX Declaragcéo Formal de Dispensa de Visita Técnica
10 Anexo X Prova de Capacidade Financeira

11 Anexo XI Minuta de Contrato

29.13. Para dirimir toda e qualquer duvida e/ou divergéncia oriunda do presente Edital, sera
competente o Foro da Comarca de Rio Branco do Sul, Estado do Parana.

Itaperucu, 08 de maio de 2025.

Leticia Fernanda Cavalli
Pregoeiro Oficial
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA 008/2025

1.DO OBJETO: Contratagdo de empresa para “Prestacdo de servi¢cos de profissionais da area da saude,
incluindo fonoaudiologia, psicologia clinica, psicomotricidade, neuropediatria, oftalmologia,
otorrinolaringologia, terapia ocupacional e psicologia clinica com especializacdo em avaliacdo”, para
atendimento no Departamento Municipal de Atendimento Educacional Especializado (DEMAEE).

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1 — A contratacéo de uma empresa especializada para a prestacao de servi¢cos de profissionais da area da saude,
incluindo fonoaudiologia, psicomotricidade, psicologia clinica, neuropediatria, oftalmologia, otorrinolaringologia,
terapia ocupacional e psicologia clinica com especializacdo em avaliagdo, para atendimento no Departamento
Municipal de Atendimento Educacional Especializado (DEMAEE), devido a alta demanda de atendimentos para os
profissionais acima citados, levando em consideracdo a Lei 14.626, de 2023, garante o atendimento prioritario para
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), a falta de acompanhamento ou diagnéstico precoce impactam
consideravelmente sobre o desenvolvimento destes estudantes.

Tal contratacdo, justifica-se pela necessidade de oferecer atendimento qualificado e multidisciplinar aos
alunos e professores, que fazem parte da rede municipal de ensino, que demandam suporte especializado. Abaixo
seguem alguns pontos:

1. Atendimento a Demanda Crescente

A crescente necessidade de assisténcia especializada em salde evidencia a importancia de garantir um
atendimento continuo e de qualidade. Muitos alunos apresentam dificuldades que exigem avaliacdo e
acompanhamento de profissionais qualificados para promover seu desenvolvimento, aprendizado e bem-estar.

2. Qualificacdo Técnica e Eficiéncia

A terceirizacdo dos servicos permite a contratacdo de profissionais altamente capacitados e especializados,
assegurando qualidade no atendimento. Além disso, uma empresa especializada pode fornecer equipe com
experiéncia comprovada, assegurando diagnosticos precisos e intervengdes adequadas.

3. Continuidade e Ampliacdo do Atendimento
A contratacdo via empresa especializada possibilita a ampliacdo da cobertura dos atendimentos, otimizando
recursos e garantindo a continuidade dos servi¢os, independentemente de afastamentos ou férias de profissionais.

4. Reducéo de Custos e Burocracia Administrativa

A terceirizag8o dos servigos reduz os custos operacionais e administrativos relacionados a contratacdo direta,
encargos trabalhistas e gestdo de pessoal. Dessa forma, a administracdo publica pode direcionar seus esforgos
para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao.

5. Atendimento a Normas e Regulamentacdes
A oferta de atendimento especializado esta em conformidade com legislacbes e diretrizes de saude e educacéo,
garantindo o direito ao diagndstico e tratamento adequado para criangas, adolescentes e demais beneficiarios.

6. Impacto Positivo na Qualidade de Vida

Os servicos especializados contribuem significativamente para a melhoria da qualidade de vida dos alunos
atendidos, promovendo inclusado social, desenvolvimento cognitivo, motor e emocional, além de possibilitar melhor
desempenho dos alunos no ambiente escolar.
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Dessa forma, a contratacao de uma empresa especializada se mostra a alternativa mais viavel para garantir
um servigo de saude eficiente, acessivel e de qualidade, beneficiando a comunidade escolar e promovendo o bem-
estar dos alunos e professores atendidos.

No momento o Departamento Municipal de Atendimento Educacional Especializado (DEMAEE) tem uma
lista de espera consideravel para todas as especialidades solicitadas.

3. ABRANGENCIA:

3.1. Para todos os alunos e professores que fazem parte da Rede Municipal de Ensino.

4. DAS QUANTIDADES E DAS ESPECIFICACOES:

Item | Descrigdo de servigos Quantidade de horas mensais | Quantitativo de horas
média anual
01 Prestacdo de servigos privativos de | Média 320 horas mensais | Média 3840 horas/ ano
Fonoaudiologia aproximadamente

02 Prestacdo de servigos privativos de | Média 160 horas mensais | Média 1920 horas/ ano
Psicologia Clinica aproximadamente

03 Prestacdo de servigos privativos de | Média 40 horas mensais | Média 480 horas/ ano
Neuropediatria aproximadamente

04 Prestacdo de servigos privativos de | Média 20 horas mensais | Média 240 horas/ ano
Oftalmologia aproximadamente

05 Prestacdo de servicos privativos de | Média 20 horas mensais | Média 240 horas/ ano
Otorrinolaringologia aproximadamente

06 Prestacdo de servicos privativos de | Média 160 horas mensais Média 1920 horas/ ano
Terapia Ocupacional

07 Prestacdo de servicos privativos de | Média 120 horas mensais Média 1440 horas/ ano
Psicologia Clinica com
especializacdo em Avaliacéo

08 Prestacdo de servigos privativos de | Média de 160 horas mensais | Média 1920 horas/ ano
Psicomotricidade
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Graduacao em saude ou
educacao (psicologia ou
pedagogia) com pds graduacao
em Psicomotricidade

4.1 A quantidade de atendimentos dependera da demanda apresentada mensalmente, podendo variar a quantidade
de atendimentos de um més para outro.

4.2 A hora de atendimento devera ser dividida da seguinte maneira: 45 minutos de atendimento, 10 minutos para
evolucéo do paciente e 5 minutos para organizacdo da sala de atendimento.

5. DA QUALIFICACAO TECNICA:

5.1 Apresentagéo de atestado de qualificacé@o técnica, em nome do licitante, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a execugdo dos servicos compativeis em caracteristicas, quantidades, qualidades
e prazos com o objeto da licitagéo;

5.2 Ap6s a habilitacdo da contratada, a mesma deverd apresentar as seguintes documentacdes dos profissionais
solicitados:

X- Terapeuta Ocupacional: Superior Completo em Terapia Ocupacional; diploma reconhecido por
instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC); registro ativo no Conselho
Regional de Classe;

XI- Fonoaudiologo: Superior completo em Fonoaudiologia; diploma reconhecido por instituicdo de
ensino credenciada pelo Ministério da Educacgédo (MEC); registro ativo no Conselho Regional de
Classe;

XII- Psicologia Clinica Superior Completo em Psicologia; diploma reconhecido por instituicdo
de ensino credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC); registro ativo no Conselho Regional
de Classe;

XIII- Psicologia Clinica com especializacao em Avaliacdo: Superior Completo em Psicologia;
diploma reconhecido por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC);
registro ativo no Conselho Regional de Classe; Especializacdo em Neuropsicologia, Avaliagdo
psicolégica ou Testes diagnosticos;

XIV- Neurologia pediatrica: Diploma de Graduac¢do em Medicina reconhecido por instituicdo de
ensino credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC); Registro ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM); Especializacdo em Neurologia Pediatrica reconhecida pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM); Registro ativo de Qualificacdo de Especialista — RQE no Conselho Regional de
Medicina (CRM);

XV-Oftalmologia: Diploma de Graduacdo em Medicina reconhecido por instituicho de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC); Registro ativo no Conselho Regional de Medicina
(CRM); Especializacdo em Oftalmologia reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM);
Registro ativo de Qualificagédo de Especialista — RQE no Conselho Regional de Medicina (CRM);

XVI- Otorrinolaringologia: Diploma de Graduacdo em Medicina reconhecido por instituicdo de
ensino credenciada pelo Ministério da Educac¢édo (MEC); Registro ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM); Especializacdo em Otorrinolaringologia reconhecida pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM); Registro ativo de Qualificacdo de Especialista — RQE no Conselho Regional de
Medicina (CRM);
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XVII- Psicologia Clinica com especializacdo em Avaliacdo: Superior Completo em Psicologia;
Registro Ativo no Conselho Regional de Classe; Especializacdo em Neuropsicologia ou Avaliacao
psicolbgica e testes diagnosticos;

XVIII- Psicomotricidade: Superior completo em Psicologia ou Pedagogia, com pés graduagédo em
Psicomotricidade.

6. DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

6.1 A Contratada devera prestar os servicos conforme o disposto no presente instrumento
convocatdrio e seus anexos, sob pena da aplicacao das penalidades previstas no contrato e na
legislacao vigente.

6.1 As quantidades de atendimentos serdo solicitados de acordo com a demanda agendada
pelo Departamento Municipal de Atendimento Educacional Especializado - DMAEE.

6.2 A hora de atendimento deverd ser dividida da seguinte maneira: 45 (quarenta e cinco)
minutos de atendimento, 10 (dez) minutos para evolucdo do paciente e 05 (cinco) minutos para
organizacao da sala de atendimento.

6.3  Disponibilidade de Atendimento no DEMAEE e nas unidades escolares: Flexibilidade para
atender diferentes faixas etarias e perfis de pacientes; Capacidade de oferecer atendimento
multiprofissional e integrado.

6.4 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

6.5 A empresa contratada devera disponibilizar equipamentos adequados para a realizagcao
dos atendimentos (audidmetros para fonoaudiologia, testes psicologicos, equipamentos
médicos, entre outros); Responsabilidade pela manutencao e reposicao dos materiais utilizados.

6.6 A contratada devera apresentar Plano de Trabalho e Metodologia: Detalhamento dos
servicos a serem prestados; Quantidade de profissionais e carga horaria de atendimento; Locais
determinados pela Secretaria Municipal de educag&o em parceria com o Departamento Municipal
de Atendimento Educacional Especializado (DEMAEE) e formas de atendimento presencial tanto
no DEMAEE quanto nas unidades escolares; Relatérios e indicadores de desempenho.

7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

7.1 — Os recursos decorrentes da presente aquisicao ocorrerdo a conta da seguinte secretaria:

SECRETARIA %
Secretaria Municipal de Educacéo 100
TOTAL 100 %
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8. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO:

8.1 - O pagamento sera feito mediante apresentacao da nota fiscal detalhada, acompanhada das respectivas ordens
de autorizacOes (requisicdo de compras), devidamente assinada pelo requisitante e pela Secretaria Municipal de
Educacao, e sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s o encaminhamento da mesma ao Departamento competente.

8.2 - A liberacéo do pagamento ficara condicionada a apresenta¢éo da Certiddo Negativa de Débito — CND, emitida
pelo INSS, do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, e da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — TST,
quando na apresentacdo da Fatura/Nota Fiscal;

8.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa a ser contratada, enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao, ndo podendo este fato ensejar direito de reajustamento de precos ou a atualiza¢cdo monetaria.

8.4 - A Secretaria Municipal de Educacao orienta, a titulo de condi¢cdes para pagamento, que ndo serdo aceitas
notas fiscais sem as devidas informacdes necessarias, sendo elas: nimero de empenho, dados bancérios (banco,
conta corrente ou conta poupanga, agéncia e conta com digito verificador) se optante pelo SIMPLES NACIONAL
devera conter a Lei, artigo e item do amparo legal, caso nao seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, informar o
percentual de retencéo de |.R. com valor retido. Essa solicitagdo visa proporcionar o principio da razoabilidade de
ambas as partes envolvidas, agilizando o pagamento e a flexibilidade do cumprimento contratual.

8.5 Caso os profissionais da area de salde sejam registrados na empresa, a mesma devera apresentar as seguintes
documentacdes: Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE; Copia
da folha de pagamento analitica; Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e cépia de recibos de depoésitos bancérios; Comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de convenc¢éo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e; Comprovantes
de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;
Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as cépias das folhas de
pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;
Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) e FGTS do empregador e dos
empregados alocados na execucao dos servigos contratados, conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da Constituicao
Federal, sob pena de rescisédo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relacdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos; Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados
alocados na execucédo dos servicos contratados, quando necessario; Comprovante da concessado de férias e
correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na execuc¢do dos servigcos contratados,
na forma da Lei; Encaminhamento das informacdes trabalhistas dos empregados alocados na execucdo dos
servicos contratados exigidos pela legislacdo, tais como a RAIS e a CAGED; Apresentar o controle de frequéncia,
a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas
e atrasos por ocasido da elaboracdo da fatura; Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; Guias de
recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; Extratos dos depositos
efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e Exames médicos
demissionais dos empregados dispensados.

8.6 Se os profissionais da area de salde forem Microempreendedores Individuais (MEIs) deverdo apresentar cépia
dos documentos pessoais (RG e CPF), cépia do contrato de prestacdo de servicos com a licitada vencedora. O
contrato devera detalhar as condi¢cfes do servico, como o objeto do trabalho, prazo, valor acordado, formas de
pagamento e obrigac6es de ambas as partes. O MEI deve emitir uma nota fiscal de servicos. A nota fiscal é o
documento que comprova a realizacao dos servigos prestados e é fundamental para a comprovacéo de vinculo de
prestacéo de servicos. Ela deve conter as informacdes do contratante, a descricdo dos servigos prestados e o valor

pago.
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9. DOS PRECOS:

9.1 - Nos precos propostos deverao estar incluidos todos os custos necessarios, bem como todos os impostos e
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, assim como taxas, fretes, homologacéo, seguros e
quaisquer outros elementos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado.

10. DAS CONDI(;C)ES GERAIS E OBRIGA(;OES DA CONTRATADA:

10.1 A Contratada deve cumprir todas as obriga¢gfes constantes no Termo de Referéncia, Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
do objeto;

10.2 Regularidade Juridica e Fiscal: A empresa deve manter, durante toda a execucgao do contrato, documentacéo
comprobatéria de sua regularidade, incluindo: CNPJ ativo; Certiddo Negativa de Débitos Federais, Estaduais e

Municipais; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Regularidade junto ao FGTS e INSS; Alvara de
funcionamento e licenca sanitaria, se aplicavel;

10.3 Os profissionais devem apresentar vinculo com a empresa e também devem estar com seus
registros ativos nos seus nos seus respectivos conselhos profissionais, como: Conselho Regional
de Psicologia (CRP); Conselho Regional de Fonoaudiologia (CREFONO); Conselho Regional de
Medicina (CRM); Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) e outros;

10.4 Qualificacdo Profissional: Os profissionais contratados devem atender aos seguintes
critérios: Formacgao académica na area de atuacao; Registro ativo nos respectivos conselhos de
classe; Experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano; Especializacdes exigidas para areas
especificas (exemplo: psicologia clinica com especializacdo em avaliacao psicoldgica).

10.2 Prestar os servicos conforme especificado no contrato, respeitando prazos, carga horaria e locais de
atendimento definidos pelo Departamento Municipal de Atendimento Especializado Educacional - DEMAEE.

10.3 Disponibilizar profissionais qualificados e devidamente registrados nos respectivos conselhos de classe.
10.4 Garantir a substituicdo imediata de profissionais em caso de afastamento ou desligamento.

10.6 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as
condicdes de habilitacéo e qualificacéo exigidas na licitacao;

10.7 Cumprir todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias com os profissionais contratados.
10.8 Apresentar relatérios periddicos sobre os atendimentos realizados.

10.9 Manter registros atualizados dos pacientes atendidos e sua evolucao.

10.10 Disponibilizar informac6es sobre produtividade e qualidade dos servigos prestados.

10.11 Assegurar que os profissionais atuem de forma ética e humanizada.

10.12 Fornecer e manter equipamentos adequados para a realizacdo dos servi¢cos, quando necessario.
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10.13 Garantir a higienizacdo e manutencao dos materiais e instrumentos utilizados.

10.14 Garantir que os profissionais contratados participem de treinamentos e capacitacdes periédicas.

10.15 Manter atualizacdo sobre novas diretrizes de atendimento e regulamentacdes de cada
area.

10.16 Comprovacédo de vinculo trabalhista ou contrato de prestacdo de servigcos dos
profissionais junto a empresa; Cumprimento da legislacdo trabalhista e previdenciéria;
Seguro de responsabilidade civil para cobertura de eventuais danos causados aos
pacientes.

10.17 A Contratada responsabilizar-se-a pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, custos
diretos e indiretos de qualquer espécie que incidam sobre o objeto desta contratacdo, seguro, despesas
administrativas e financeiras e outros resultantes da execucao do contrato.

10.18 A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem supracitado nao
transfere a Contratante a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato.

10.19 A Contratada responsabilizar-se-a pela idoneidade e pelo comportamento de seus
empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, por quaisquer prejuizos gue sejam causados
a Contratante ou a terceiros.

10.20 A Contratada deveréa prestar os servigcos conforme o disposto no presente instrumento convocatério e seus
anexos, sob pena da aplicacdo das penalidades previstas no contrato e na legislacéo vigente.

10.21 Indicar pessoa responsavel para representar a empresa junto a contratante (preposto), sendo
este responsavel pelo acompanhamento da execu¢éo do objeto, a fim de garantir o bom andamento do mesmo,
permanecendo disponivel e de facil acesso. Este encarregado tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao Fiscal do Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas.

10.22 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Administracdo, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e respondendo formalmente as reclamacgbes formuladas, no prazo de 24 horas,
contados de seu recebimento.

10.23 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao
patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico, decorrentes de acdo
ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagfes cabiveis e assumindo o
Onus decorrente;

10.24 Efetivar os pagamentos e os dnus relativos a taxas, tributos, contribuigdes sociais, indenizagéo trabalhista,
vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os
empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com o Municipio;

10.25 Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade observada afeta a
prestacao dos servicos;

10.26 A contratada deve seguir todas as normas da Anvisa, Ministério da Saude e demais 6rgaos reguladores.
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11. DOS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO

11.1- O prazo de execucéo e vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do mesmo.

PARAGRAFO UNICO: Os prazos de execucao e de vigéncia poderdo ser prorrogados, a critério da Administracéo,
tendo por fundamento as disposi¢des contidas no Art. 105, da Lei 14.133.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
12.1 Acompanhar o objeto no prazo e condi¢cBes estabelecidas neste Termo de Referéncia e Edital,

12.2 O Fiscal de contrato devera verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados
com as especificacdes e obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia e no Edital e da proposta;

12.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢bes, falhas ou irregularidades verificadas durante a
prestacdo dos servigos, para que seja reparado ou corrigido imediatamente;

12.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de fiscal de contrato/servidor
especialmente designado;

12.5 Efetuar o pagamento de acordo com o contrato, apds ser enviada a Nota Fiscal, juntamente com as certiddes
necessarias, conforme estabelecido no item 8 deste Termo de Referéncia, para que o pagamento seja realmente
efetuado.

12.6 A Administracdo ndo responderd nem poderd ser prejudicada por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execugéo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:

13.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato em questdo, ficara a cargo da Secretaria Municipal de
Educacéo, juntamente com o fiscal de contratos, com a verificacdo da qualidade, as especificacdes e demais
conformidades constantes neste Termo de Referéncia, do edital e do contrato.

13.2 A Secretaria Municipal de Educacéo, juntamente com o fiscal de contratos, fiscalizara obrigatoriamente a
execucao do contrato, a fim de verificar se no seu desenvolvimento estd sendo observados as especificacbes e
demais requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar a prestacdo de servicos que ndo forem
consideradas satisfatdrias e determinar a contratada, a substituicdo de profissionais ou correcdo de irregularidades
imediatamente;

13.3 Afiscalizacdo néo exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, até mesmo perante terceiros,
por qualquer irregularidade, inclusive resultante de imperfeicdes técnicas, prestagdo de servicos de baixa qualidade,
inadequados e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do contratante ou de seus agentes e prepostos
conforme Art.120 da Lei n°® 14.133/2021;

14. DAS INFRAGCOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infracfes:

| - dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
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Il - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V — ndo manter a proposta salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI —néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

VII — ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a
licitag8o ou a execuc¢do do contrato;

IX — fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

X — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl — praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes san¢des, contidas nos artigos
156, 157, 158, 159, 160, 161, 162 e 163 e seus respectivos paragrafos da Lei 14.133/2021:

| — Adverténcia;

Il — multa;

Il — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaracéo de idoneidade para licitar ou contratar

15. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

15.1. Nenhuma modificacéo podera ser introduzida no objeto sem o consentimento prévio do MUNICIPIO, mediante
acordo escrito e obedecidos os limites legais permitidos;

15.2. A contratante se reserva o direito de adquirir apenas parte dos servicgos licitados, quer seja em razdo de néo
necessitar da sua totalidade, quer seja para adequar os gastos a Lei de Responsabilidade Fiscal, através
disponibilidade de créditos orgamentarios e financeiros conforme Artigos 106, 107 e 108 da Lei 14.133/2021.

GERSON CECCON
Secretéria Municipal de Educacéo
Portaria: 015/2023

Elaine Giceli M. A. Lisboa
Fiscal de Contratos
Decreto: n°008/2023

Av. Crispim Furquim de Siqueira n2 1800 — Butieirinho —CEP 83560-000 — Itaperugu — Parana
Fone/Fax: (41) 3603-1381 —www.itaperucu.pr.gov.br- Email:licitacao@itaperucu.pr.gov.br



http://www.itaperucu.pr.gov.br/
mailto:gabinete@itaperucu.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

ANEXO Il

FORMACAO DE PRECOS E ESPECIFICACAO TECNICA

LOTE I
QT HORAS QT HORAS VALOR PRECO MENSAIS VALOR ANUAL
ITEM DESCRIGAO MENSAIS ANUAIS | POR HORA POR HORA POR HORA
Prestacdo de servicos privativos RS RS
de Fonoaudiologia 320 3840 |R$60,17 |19.254,40 |231.052,80
Prestacdo de servicos privativos RS
de Psicologia Clinica 160 1920 |RS$ 53,83 |RS$8.612,80 | 103.353,60
Prestacdo de servigos privativos RS RS RS
de Neuropediatria 40 480 391,55 |15.662,00 |187.944,00
Prestacéo de servicos privativos RS
de Oftalmologia 20 240 252,71 RS 5.054,20 | RS 60.650,40
Prestacdo de servicos privativos RS
de Otorrinolaringologia 20 240 [261,02 |R$5.220,40 | RS 62.644,80
Prestacéo de servicos privativos
de Terapia Ocupacional 160 1920 |RS 37,79 | RS 6.046,40 |RS 72.556,80
Prestacdo de servigos privativos
de Psicologia Clinica com
especializagdo em Avalia¢do 120 1440 |RS 56,64 | RS 6.796,80 |RS 81.561,60
Prestacdo de servicos privativos
de Psicomotricidade
Graduacdo em salude ou
educacdo  (psicologia ou
pedagogia) com poés
graduagao em RS RS
Psicomotricidade 160 1920 |R$73,33 |[11.732,80 |140.793,60
RS RS
78.379,80| 940.557,60
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ANEXO 1l

MODELO
PROPOSTA COMERCIAL
(em papel personalizado da empresa)

Razéo Social: CNPJ/MF:

Endereco: Tel:

CEP: Cidade: UF: E-mail:
Banco.............. Agéncia bancaria ............... Conta Corrente n° .........ccccevveeeee

A Prefeitura Municipal de Itaperugu
Departamento de Licitagoes
Pregéo Eletrénico n° /2025

Em atencdo ao Pregdo em epigrafe, apresentamos nossa proposta comercial para o fornecimento do
objeto, conforme abaixo:

PRECO VALOR
QT HORAS QT HORAS VALOR MENSAIS ANUAL
ITEM DESCRICAO MENSAIS ANUAIS POR HORA POR HORA POR HORA

Condi¢cBes de Pagamento: Conforme edital.
Prazo de Entrega: Conforme edital.
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Declaramos de que nos pre¢os propostos encontra-se incluidos todos os tributos, frete, impostos de
quaisquer naturezas, encargos sociais e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o
fornecimento do objeto da presente licitagdo.

Local, de de 2025.

Nome e carimbo do representante
Legal da empresa
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ANEXO IV

MODELO
DECLARAGAO CONJUNTA

A Prefeitura Municipal de Itaperugu
Departamento de Licitagbes
Pregéo Eletronico n° /2025.

Prezados Senhores:

A empresa, inscrita no CNPJ n°® _, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) do
RG n° e do CPF n°. , para fins do disposto no Edital de licitacdo em epigrafe, DECLARA,

a) Que recebeu do licitador toda a documentacédo do Pregdo Eletrénico supramencionada, relacionada
no Edital em apreco e que tomou conhecimento de todas as informacdes e condigbes locais para o
cumprimento das obrigacfes objeto da licitacao;

b) Que se sujeita as condi¢Bes estabelecidas no edital do Pregdo Eletrébnico em consideracdo e dos
respectivos anexos e documentos, que acatara integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada

pelo licitador quanto & habilitacdo apenas das proponentes que hajam atendido as condigbes
estabelecidas e demonstrem integral possibilidade de executar os servigos;

c). Que inexistem fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo ou que comprometam a idoneidade da
proponente nos termos do art. 14, paragrafo 5°, e art. 97 da Lei 14.133/21.

d) Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos,
conforme disciplina do art. 7°, XXXIII da CF 88;

e) Que ndo possui em seu quadro societario e nem como representante legal através de procuracao,

Servidor Publico da Prefeitura de Itaperugu.

Por ser verdade, firmamos a presente. Local, de 2025.

Nome e carimbo do Representante
legal da empresa
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ANEXO V
MODELO
PROCURACAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, com sede na , ha cidade de
, Estado do , heste ato representada pelo(s)

(diretores ou socios, com qualificacdo completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissao
e enderego) pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s) Procurador(es) o
Senhor(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco), a quem confere(m)
amplos poderes para junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU - PR, praticar os atos
necessarios para representar a outorgante na licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO N°
__ /2025 - PMI, usando dos recursos legais e acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes
especiais para desistir de recursos, interpd-los, apresentar lances verbais, negociar precos e demais
condi¢cdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, assinar contratos, receber e dar
quitacdo, podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando
tudo por bom firme e valioso.

Local e data.

(Nome e numero da identidade do declarante)
(representante legal da empresa)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE.
(identificar seu enquadramento).

MICROEMPRESA (ME);

EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP);

Ao Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itaperucu/PR.

Com referéncia ao Pregéo Eletronicon® ___ /2025.
A Empresa , pessoa juridica dedireito
privado, inscrita no CNPJ sob n° , inscricdo estadual
, com sede na Rua , CEP: , ha cidade de

, E-mail: , fone de
contato () , heste ato representada por
seu soécio, , brasileiro, empresario,
portador da cédula de identidade/RG n° , inscrito no CPF
sob n° , residente na Rua , CEP: , ha cidade
de , , hos termos do Contrato

Social, DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3°, bem
como nao incorre em quaisquer dos impedimentos previstos no 8§ 4° do mesmo artigo, da Lei
Complementar 123/06 e suas alteracbes, estando enquadrada como MICROEMPRESA ou
EMPRESA DE PEQUENO PORTE e apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos
artigos 42 a 45 da referida Lei.

local, de de 2025.
Assinatura Assinatura
Representante Legal / Procurador Contador da empresa
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ANEXO VII

MODELO
DECLARACAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO

Ao Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itaperucu/PR.

Com referéncia ao Pregédo Eletrénico n° 12025.
Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
, Inscricdo estadual , com sede na Rua
, CEP;: , ha cidade de , E-mail: , fone
de contato ( ) , DECLARA para os devidos fins que seus socios, dirigentes

ou cotistas, bem como seu representante neste ato, (nome do representante), RG n.°’e CPF/MF n.°
, Ndo séo servidores do Municipio de Itaperucu/PR, conjuge ou companheiro (a), parente em linha
reta e/ou colateral, consangulineo ou afim de servidor (a) publico deste Municipio, que nele exerca
cargo em comissao ou funcdo de confianga, seja membro da comisséo de licitagdo, pregoeiro ou
atividade ligada a contratacao.

Local, de de 2025.

Assinatura
Representante Legal / Procurador
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ANEXO VIl
DECLARAGCAO DE PARTICIPACAO NA VISITA TECNICA

Atestamos que a empresa abaixo identificada compareceu perante o Municipio de Itaperucu — PR,
para realizar visita técnica nos termos do edital, tendo recebido as informacgfes necessérias para
possibilitar a formulacdo de sua proposta de precos, nos termos do edital de Pregdo Eletrénico n°.
xx/2025.

A empresa licitante identificada, através do seu representante, tomou conhecimento das condi¢cdes
de trabalho, dados e demais informacfes que julgou necessarias ao cumprimento do objeto, com a
finalidade de levantar todas as condigdes necessarias para a total e perfeita elaboracéo de sua proposta
de precos, em consonancia com as especificacbes exigidas pelo edital, esclarecendo, nesta
oportunidade, todas as duvidas inerentes ao objeto deste edital e sua execucao.

IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razao Social :
CNPJ:

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE

Nome:
CPF:

RG:
Assinatura:

Data da visita técnica: / /2025.

Itaperucgu, de de 2025.

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR MUNICIPAL RESPONSAVEL PELA VISITA
Nome:
RG:
CPF:
Matricula Funcional:
Assinatura:

Av. Crispim Furquim de Siqueira n2 1800 — Butieirinho —CEP 83560-000 — Itaperugu — Parana
Fone/Fax: (41) 3603-1381 —www.itaperucu.pr.gov.br- Email:licitacao@itaperucu.pr.gov.br



http://www.itaperucu.pr.gov.br/
mailto:gabinete@itaperucu.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITA(}GES

ANEXO IX

DECLARACAO FORMAL DE DISPENSA DE VISITA TECNICA

Ao Pregoeiro - Municipio de ITAPERUCU

Referente: Edital de Pregao Eletrdnico n®.xx/2025
Processo Administrativo n°. xxxx/2025

Objeto licitado:

Nome da Empresa:

CNPJ n°:

Endereco:

Fone:

E-mail:

O representante legal da (inserir 0 nome da proponente) Sr. (a) (inserir 0 nome do representante),
DECLARA que renuncia a Visita Técnica aos locais e/ou instalagdes do objeto licitado, de que tem pleno
conhecimento das condi¢des estipuladas no edital e seus anexos e das peculiaridades inerentes a
natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que néo o utilizara

para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas e/ou financeira para com a
Contratante.

, em de de 2025.

(Nome, n°® CPF, e assinatura do Responsavel Legal)

Obs.: 1) Este documento devera ser emitido em papel timbrado da empresa proponente.

2) Este modelo faz parte dos anexos do edital, todavia ndo € obrigatério que o documento seja
elaborado igual ao modelo fornecido, razdo pela qual ndo sera desclassificado documento
apresentado de forma diversa, desde que o mesmo contenha todos os dados exigidos no edital.
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ANEXO X

PROVA DE CAPACIDADE FINANCEIRA

Ao Pregoeiro do Municipio de Itaperucu/PR,
Ref.: Edital de Pregéo Eletrénico n°.xx/2025

Declaramos que as demonstracdes abaixo correspondem a real situacéo da proponente.
Esses indices foram obtidos no balango do ultimo exercicio social ja exigivel, na forma da lei.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo licitador, nos comprometemos a
apresentar todos os documentos ou informacdes que comprovardo as demonstracoes.

SAO AS DEMONSTRAGCOES:

Tipo de indice Valor em reais indice
Liquide Geral (LG)
LG = (AC+RLP)/(PC+ELP)

Liguide Corrente (LC)
LC = AC/PC

Endividamento (E)
E = (PC+ELP)/(AC+RLP+AP)

AC - ativo circulante; RLP - realizavel a longo prazo.;
AP - ativo permanente; ELP - exigivel a longo prazo.
PC - passivo circulante;

OBS: Os indices deverao ser apresentados com 2 (duas) casas decimais, desprezando-se as
demais.

Local, _ de de 2025.
Representante legal Contador
(nome, RG n° e assinatura) (nome, n° CRC e assinatura,)
Obs.: 1) Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente.
2) Este modelo faz parte dos anexos do edital, todavia ndo é obrigatério que o documento seja

elaborado igual ao modelo fornecido, razéo pela qual ndo sera desclassificado documento
apresentado de forma diversa, desde que o mesmo contenha todos os dados exigidos no edital.
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ANEXO XI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO  ADMINISTRATIVO ~ N° /2025 QUE
CELEBRAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE ITAPERUCU E A
EMPRESA .

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE ITAPERUCU, PARANA, pessoa juridica de direito Pablico Interno, devidamente inscrito
no CNPJ sob n°® 95.422.846/0001-26, com sede administrativa a Av. Crispim Furquim de Siqueira, n.°
1.800, em Itaperucu, Estado do Parand, neste ato representado pela Prefeito EDILSON RUIZ DE
FREITAS, brasileiro, portador do RG n°® 00043295799 e CPF n° 723.663.709-20.

EMPRESA , Pessoa Juridica de Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede na Rua , heste ato representada por seu
, Sr (a). , portador do RG n° e CPF n°

, hacionalidade, estado civil, profisséo, residente e domiciliado (a) na Rua ,
n°® _ , bairro, tel, e-mail, CEP, Cidade/Estado.

As partes acima qualificadas, MUNICIPIO DE ITAPERUCU, doravante denominado CONTRATANTE e a
empresa , doravante denominada CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da
legislacado pertinente, em especial do disposto na Lei Federal n® 14.133, de 01/04/2021, firmam de comum
acordo o presente contrato decorrente do Procedimento Licitatorio - PREGAO ELETRONICO N° XX/2025
— PMI, processo administrativo sob n° 79/2025 e Proposta da Contratada, bem como, dos demais
Anexos e documentos que integram 0 processo, 0s quais desde ja ficam fazendo parte integrante e
inseparavel deste instrumento, independentemente de transcricdo, nos termos das clausulas e condi¢cdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

E objeto deste contrato: Prestacdo de servicos de profissionais da area da saude, incluindo
fonoaudiologia, psicologia clinica, psicomotricidade, neuropediatria, oftalmologia,
otorrinolaringologia, terapia ocupacional e psicologia clinica com especializacao em avaliagao”,
para atendimento no Departamento Municipal de Atendimento Educacional Especializado (DEMAEE).

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS DE EXECUCAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO:

O prazo de execucdo e vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
mesmo.

PARAGRAFO UNICO: Os prazos de execucdo e de vigéncia poderdo ser prorrogados, a critério da
Administracéo, tendo por fundamento as disposi¢des contidas no art. 106 e 107, da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES GERAIS PARA A EXECUCAO DO CONTRATO:
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1. A execucao do objeto devera observar as disposicdes contidas no Edital de licitacdo, observando-se
gue a mesma devera ocorrer no prazo fixado neste Contrato, ressalvado as hipéteses de admissibilidade
de prorrogacao.

2. A contratada fica obrigada a aceitar, has mesmas condi¢cbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarias no objeto do presente contrato, nos limites e nas hipéteses
previstas na Lei 14.133/21, com as altera¢cGes dela decorrentes.

3. A Administragdo Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execucdo do presente contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente
autorizada e fundamentada.

4. A Administracdo Publica também se reserva no direito de recusar todo e qualquer produto que seja
considerado inadequado; que ndo atender as especificagdes contidas no presente contrato, no Edital de
licitacdo bem como as normas e especificagdes técnicas.

5. O recebimento do objeto se dard conforme as disposi¢cdes contidas na Lei 14.133/21, com as
alteracdes dela decorrentes, observadas a necessidade de elaboracdo de termo circunstanciado para o
recebimento provisério bem como para o recebimento definitivo.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:

1. O presente Contrato é firmado pelo preco certo e ajustado de R$ , Cujos valores unitarios se
verificam da proposta apresentada pela contratada.

2. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, mediante depdsito bancério em conta corrente da
contratada, em até 30 (trinta) dias contados da apresentagdo da nota fiscal, devidamente atestada pelo
fiscal do contrato, dando conta do cumprimento de todas as exigéncias e condi¢bes sobre 0s servicos
executados e conformidade com este termo de referéncia.

3. Os pagamentos somente serdo realizados ap0s o recebimento dos servi¢os, devidamente atestado
pelo fiscal de contrato respectivo.

4. O pagamento seré feito mediante apresentacdo da nota fiscal detalhada, acompanhada das respectivas
ordens de autorizagcBes (requisicdo de compras), devidamente assinada pelo requisitante e pela
Secretaria Municipal de Educacao, e sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés o encaminhamento da
mesma ao Departamento competente.

5. - Aliberacdo do pagamento ficara condicionada a apresentacao da Certiddo Negativa de Débito — CND,
emitida pelo INSS, do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, e da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — TST, quando na apresentacdo da Fatura/Nota Fiscal,

6. - Nenhum pagamento sera efetuado & empresa a ser contratada, enquanto pendente de liquidagéo
qualquer obrigacéo, ndo podendo este fato ensejar direito de reajustamento de pregos ou a atualizagao
monetaria.
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7. - A Secretaria Municipal de Educacao orienta, a titulo de condi¢des para pagamento, que ndo serdo
aceitas notas fiscais sem as devidas informacdes necessarias, sendo elas: nimero de empenho, dados
bancérios (banco, conta corrente ou conta poupanca, agéncia e conta com digito verificador) se optante
pelo SIMPLES NACIONAL devera conter a Lei, artigo e item do amparo legal, caso ndo seja optante pelo
SIMPLES NACIONAL, informar o percentual de retencao de I.R. com valor retido. Essa solicitacéo visa
proporcionar o principio da razoabilidade de ambas as partes envolvidas, agilizando o pagamento e a
flexibilidade do cumprimento contratual.

8. Caso os profissionais da area de salde sejam registrados na empresa, a mesma devera apresentar as
seguintes documentacdes: Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE; Coépia da folha de pagamento analitica; Copia dos contracheques dos empregados
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e copia de recibos de depésitos bancarios;
Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
gualguer més da prestagéo dos servigcos e de qualquer empregado; e; Comprovantes de realizagdo de
eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; Comprovantes
de pagamento dos salérios, referentes ao més anterior, juntamente com as coOpias das folhas de
pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;
Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢cao previdenciaria (INSS) e FGTS do empregador e dos
empregados alocados na execucgédo dos servicos contratados, conforme dispbe o § 3°, do artigo 195, da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisédo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagéo
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos; Comprovante do pagamento do 13° salario
aos empregados alocados na execucao dos servicos contratados, quando necessario; Comprovante da
concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na
execuc¢do dos servicos contratados, na forma da Lei; Encaminhamento das informacgdes trabalhistas dos
empregados alocados na execucao dos servigos contratados exigidos pela legislacado, tais como a RAIS
e a CAGED; Apresentar o controle de frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracdo da
fatura; Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; Guias de recolhimento da
contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; Extratos dos depositos
efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e Exames
médicos demissionais dos empregados dispensados.

9. Se os profissionais da area de saude forem Microempreendedores Individuais (MEIs) deverao
apresentar copia dos documentos pessoais (RG e CPF), copia do contrato de prestacdo de servicos com
a licitada vencedora. O contrato devera detalhar as condi¢6es do servico, como o objeto do trabalho,
prazo, valor acordado, formas de pagamento e obrigagfes de ambas as partes. O MEI deve emitir uma
nota fiscal de servigos. A nota fiscal € o documento que comprova a realizagdo dos servicos prestados e
é fundamental para a comprovacéo de vinculo de prestacéo de servicos. Ela deve conter as informacdes
do contratante, a descricdo dos servigos prestados e o valor pago.

CLAUSULA QUINTA - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO POR OCASIAO DO
PAGAMENTO:

Por ocasido do pagamento devera ser apresentado pela Contratada:
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1. A liberacdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, do Certificado de Regularidade do FGTS
— CRF e e da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — TST, quando na apresentacé@o da Fatura/Nota
Fiscal;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacéo dos documentos a
gue alude o item anterior bem como enquanto estiver pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo
financeira que for imposta a adjudicataria em virtude de penalidade ou inadimplemento das obrigacdes,
assumida pela mesma ou decorrente do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pagamento somente sera efetuado a representante legal da Contratada.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os pregos do presente contrato sdo considerados fixos, ressalvadas as
hip6teses de reajuste admitidas na forma da Lei 14.133/21

PARAGRAFO QUARTO: Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de

pagamento seré contado a partir de sua reapresentagdo, desde que devidamente regularizados.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas para a satisfagdo do presente Contrato correrdo a conta da seguinte dotacao orgamentéria:

DOTACAO DESCRICAO
06.003 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.361.0010.2024 MANUTENCAO DO EDUCACAO FUNDAMENTAL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAQAO
06.003 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.365.0010.2027 MANUTENGCAO DO ENSINO INFANTIL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAQAO

CLAUSULA SETIMA — ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:

1. DAS QUANTIDADES E DAS ESPECIFICAGOES:

Item | Descricdo de servigos Quantidade de horas mensais | Quantitativo de horas
média anual
01 Prestacdo de servigos privativos de | Média 320 horas mensais | Média 3840 horas/ ano
Fonoaudiologia aproximadamente
02 Prestacdo de servigos privativos de | Média 160 horas mensais | Média 1920 horas/ ano
Psicologia Clinica aproximadamente
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03 Prestacdo de servigos privativos de | Média 40 horas mensais | Média 480 horas/ ano
Neuropediatria aproximadamente

04 Prestacdo de servicos privativos de | Média 20 horas mensais | Média 240 horas/ ano
Oftalmologia aproximadamente

05 Prestacdo de servigos privativos de | Média 20 horas mensais | Média 240 horas/ ano
Otorrinolaringologia aproximadamente

06 Prestacdo de servigos privativos de | Média 160 horas mensais Média 1920 horas/ ano
Terapia Ocupacional

07 Prestacdo de servicos privativos de | Média 120 horas mensais Média 1440 horas/ ano
Psicologia Clinica com
especializacdo em Avaliagcao

08 Prestacdo de servigos privativos de | Média de 160 horas mensais | Média 1920 horas/ ano
Psicomotricidade

Graduacao em saude ou
educacao (psicologia ou
pedagogia) com pds graduacao
em Psicomotricidade

2 A quantidade de atendimentos dependera da demanda apresentada mensalmente, podendo variar a
guantidade de atendimentos de um més para outro.

3 A hora de atendimento devera ser dividida da seguinte maneira: 45 minutos de atendimento,10 minutos
para evolucéo do paciente e 5 minutos para organizacéo da sala de atendimento.

4 A Contratada devera prestar os servigcos conforme o disposto no presente instrumento convocatorio e
seus anexos, sob pena da aplicacéo das penalidades previstas no contrato e na legislagéo vigente.

5. As quantidades de atendimentos serdo solicitadas de acordo com a demanda agendada pelo
Departamento Municipal de Atendimento Educacional Especializado - DMAEE.

6 A hora de atendimento deverd ser dividida da seguinte maneira: 45 (quarenta e cinco) minutos de
atendimento, 10 (dez) minutos para evoluc¢ao do paciente e 05 (cinco) minutos para organiza¢do da sala
de atendimento.
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7 Disponibilidade de Atendimento no DEMAEE e nas unidades escolares: Flexibilidade para atender
diferentes faixas etérias e perfis de pacientes; Capacidade de oferecer atendimento multiprofissional e
integrado.

8. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

9 A empresa contratada devera disponibilizar equipamentos adequados para a realizagdo dos
atendimentos (audibmetros para fonoaudiologia, testes psicolégicos, equipamentos médicos, entre
outros); Responsabilidade pela manutencéo e reposicdo dos materiais utilizados.

10 A contratada devera apresentar Plano de Trabalho e Metodologia: Detalhamento dos servigos a serem
prestados; Quantidade de profissionais e carga horaria de atendimento; Locais determinados pela
Secretaria Municipal de educagdo em parceria com o Departamento Municipal de Atendimento
Educacional Especializado (DEMAEE) e formas de atendimento presencial tanto no DEMAEE quanto nas
unidades escolares; Relatérios e indicadores de desempenho

11. Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os custos necessarios, bem como todos os
impostos e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, assim como taxas, fretes,
homologacgéo, seguros e quaisquer outros elementos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
licitado.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

1.A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, Edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto;

2 Regularidade Juridica e Fiscal: A empresa deve manter, durante toda a execucdo do contrato,
documentacdo comprobatoria de sua regularidade, incluindo: CNPJ ativo; Certidao Negativa de Débitos
Federais, Estaduais e Municipais; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Regularidade junto
ao FGTS e INSS; Alvara de funcionamento e licenca sanitaria, se aplicavel;

3 Os profissionais devem apresentar vinculo com a empresa e também devem estar com seus registros
ativos nos seus nos seus respectivos conselhos profissionais, como: Conselho Regional de Psicologia
(CRP); Conselho Regional de Fonoaudiologia (CREFONO); Conselho Regional de Medicina (CRM);
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) e outros;

4 Qualificacdo Profissional: Os profissionais contratados devem atender aos seguintes critérios:
Formacdo académica na area de atuacdo; Registro ativo nos respectivos conselhos de classe;
Experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano; Especializacbes exigidas para &reas especificas
(exemplo: psicologia clinica com especializacdo em avaliacao psicolégica).

5 Prestar os servicos conforme especificado no contrato, respeitando prazos, carga horaria e locais de
atendimento definidos pelo Departamento Municipal de Atendimento Especializado Educacional -
DEMAEE.
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6 Disponibilizar profissionais qualificados e devidamente registrados nos respectivos conselhos de
classe.

7 Garantir a substituicdo imediata de profissionais em caso de afastamento ou desligamento.

8 Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

9. Cumprir todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias com os profissionais contratados.

10 Apresentar relatorios periédicos sobre os atendimentos realizados.

11 Manter registros atualizados dos pacientes atendidos e sua evolugao.

12. Disponibilizar informacdes sobre produtividade e qualidade dos servigos prestados.

13. Assegurar que os profissionais atuem de forma ética e humanizada.

14. Fornece e manter equipamentos adequados para a realizacao dos servigos, quando necessario.

15. Garantir a higienizagdo e manutencdo dos materiais e instrumentos utilizados.

16. Garantir que os profissionais contratados participem de treinamentos e capacitacdes periddicas.
17Manter atualizacdo sobre novas diretrizes de atendimento e regulamentacdes de cada érea.

18 Comprovacéao de vinculo trabalhista ou contrato de prestacédo de servicos dos profissionais junto a
empresa; Cumprimento da legislagéo trabalhista e previdenciaria; Seguro de responsabilidade civil para
cobertura de eventuais danos causados aos pacientes.

19 A Contratada responsabilizar-se-4 pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
custos diretos e indiretos de qualquer espécie que incidam sobre o objeto desta contrata¢do, seguro,

despesas administrativas e financeiras e outros resultantes da execugéo do contrato.

20 A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos no subitem supracitado ndo
transfere a Contratante a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato.

21 A Contratada responsabilizar-se-a pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e, ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados a Contratante ou a
terceiros.

22 A Contratada devera prestar os servigcos conforme o disposto no presente instrumento convocatorio e
Seus anexos, sob pena da aplicacéo das penalidades previstas no contrato e na legislacdo vigente.

23. Indicar pessoa responsavel para representar a empresa junto a contratante (preposto), sendo
este responséavel pelo acompanhamento da execugéo do objeto, a fim de garantir o bom andamento do
mesmo, permanecendo disponivel e de facil acesso. Este encarregado tera a obriga¢éo de reportar-se,
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guando houver necessidade, ao Fiscal do Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas.

24. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Administracdo, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e respondendo formalmente as reclamagfes formuladas, no prazo de 24
horas, contados de seu recebimento.

25. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem
ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servigo,
decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

26. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuicdes sociais, indenizacao
trabalhista, vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato,
tendo em vista que os empregados da empresa nao terdo nenhum vinculo com o Municipio;

27. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade observada afeta a
prestacédo dos servicos;

28 A contratada deve seguir todas as normas da Anvisa, Ministério da Salde e demais 6rgdos
reguladores.

CLAUSULA NONA - OBRIGAQC)ES DO CONTRATANTE:
1.Acompanhar o objeto no prazo e condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e Edital;

2 O Fiscal de contrato devera verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
prestados com as especificacdes e obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia e no Edital e da
proposta;

3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas durante
a prestacdo dos servicos, para que seja reparado ou corrigido imediatamente;

4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de fiscal de
contrato/servidor especialmente designado;

5. Efetuar o pagamento de acordo com o contrato, apos ser enviada a Nota Fiscal, juntamente com as
certiddes necessarias, conforme estabelecido no item 8 deste Termo de Referéncia, para que o
pagamento seja realmente efetuado.

6 A Administragdo n&o respondera nem podera ser prejudicada por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO:

1 O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato em questao, ficard a cargo da Secretaria Municipal de
Educacédo, juntamente com o fiscal de contratos, com a verificacdo da qualidade, as especificacdes e
demais conformidades constantes neste Termo de Referéncia, do edital e do contrato.

2 A Secretaria Municipal de Educacéo, juntamente com o fiscal de contratos, fiscalizara obrigatoriamente
a execucdo do contrato, a fim de verificar se no seu desenvolvimento estd sendo observados as
especificagbes e demais requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejeitar a prestagéo de
servicos que ndo forem consideradas satisfatorias e determinar a contratada, a substituicdo de
profissionais ou correcao de irregularidades imediatamente;

3 A fiscalizagédo n&o exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, até mesmo perante
terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive resultante de imperfei¢cdes técnicas, prestacao de servigcos
de baixa qualidade, inadequados e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do contratante
ou de seus agentes e prepostos conforme Art.120 da Lei n® 14.133/2021;

4. Podera a administragdo publica antes da homologacao e a qualquer momento durante a execucao do
objeto realizar visita e/ou inspecdo na sedeffilial da licitante vencedora afim de averiguar as condi¢fes
exigidas pelo edital para cumprimento da contratacdo, bem como confirmar que as instalagfes fisicas
sejam compativeis com o objeto licitado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE:

1. Os precgos propostos serdo considerados fixos, ressalvadas as hipoteses legais de admissibilidade
de reajuste, previstos na Lei 14.133/21, com periodicidade minima de 01 (um) ano utilizando para tal o
"Membro" de Precos do Mercado (IPCA), publicado pelo IBGE,

Obs.: considerar até a 32 (terceira) casa ap0s a virgula.

PARAGRAFO PRIMEIRO: o reajuste incidira apés o prazo de 01 (um) ano, contado da data de
apresentacao da proposta, mediante requerimento do contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA GARANTIA CONTRATUAL

1. Para assegurar o fiel cumprimento das obriga¢des assumidas, sera exigida da empresa vencedora
a prestacdo de garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a qual
deveré ser formalizada até o momento do inicio da execucao contratual, podendo a contratada optar por
uma das seguintes modalidades previstas no art. 121 da Lei 14.133/21 e alteracfes subseqtientes:

a) Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;

b) Seguro-garantia; ou

c) Fianca bancaria.
2. Em se tratando de garantia prestada através de caugdo em dinheiro, o depdsito deveréa ser feito
obrigatoriamente em conta corrente do Municipio a ser informada pela Secretaria Municipal da Fazenda,
sendo devolvida atualizada monetariamente, nos termos da Lei 14.133/21.
3. Se a opcao de garantia for em seguro-garantia ou fianga bancéria, devera conter expressamente
clausulas de atualizacéo financeira, de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de irrevogabilidade.
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4, A garantia prestada serd liberada ou restituida a empresa contratada pela Secretaria Municipal da
Fazenda em até 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data do vencimento do presente
contrato, devendo a contratada apresentar os seguintes documentos previstos como condi¢cdo para o
recebimento.

a) Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de tributos federais e divida ativa da

uniao;

b) Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos trabalhistas TST;

c) Certiddo de FGTS.
5. Em caso de rescisdo do contrato e/ou interrupgdo dos trabalhos, a garantia ndo seré devolvida, a
ndo ser que a rescisao e/ou paralisacdo decorra de acordo com o 6rgdo responsavel da Secretaria
Municipal de Governo e Administragéo de Itaperucu/PR.
6. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagéo, inclusive indenizagéo a
terceiros, ou reduzidos em termos reais por desvalorizagdo da moeda de forma que ndo mais represente
5% (cinco por cento) do valor total do contrato, a licitante vencedora se obriga a fazer a respectiva
reposicao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data em que for notificada pelo 6rgéao
responsavel da Administragdo.

7. No caso de prorrogagdo dos prazos contratuais, as garantias deverdo ser devidamente
prorrogadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUBCONTRATACAO:

1. N&o sera admitida a subcontratac@o do objeto licitatorio

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES, DO PROCESSO E FORMA DE APLICACAO:

1 A aplicacéo das sancfes de natureza pecunidria e restritivas de direitos, a que se referem os artigos
156 da Lei 14.133/21, com as alteracdes dela decorrentes, obedecera as normas estabelecidas neste
contrato;

2 Ainexecucéo total ou parcial das obrigacdes assumidas, bem como a execucéo irregular ou com
atraso injustificado, tem como consequéncia a aplicacdo combinada das penalidades de natureza
pecuniaria e restritivas de direitos, previstas em lei.

3 Assanc0Oes deverdo ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios da razoabilidade
e da proporcionalidade e mediante regular processo administrativo, garantida a prévia defesa.

4 Configurado o descumprimento de obrigagéo contratual, a contratada sera notificada da infracao
e da penalidade correspondente para, no prazo de trés dias Uteis apresentarem defesa.
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5 Recebida a defesa, a Autoridade competente deverd se manifestar, motivadamente, sobre o
acolhimento ou rejeicdo das razdes apresentadas, concluindo pela imposicdo ou ndo de
penalidade.

6 Da deciséo caberd recurso no prazo de trés dias uteis.

7 Garantida a prévia defesa, a inexecugéo total ou parcial do contrato, assim como a execugao
irregular ou com atraso injustificado, sujeitard o contratado a aplicacao das seguintes sancdes:

a) Adverténcia.

b) Multa.

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Municipal por prazo n&o superior a dois anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacao.

e) A penade adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a ado¢éo das necessarias medidas
corretivas, no intuito de evitar a aplicacdo de sancfes mais severas, sempre que o contratado
descumprir qualquer das obrigacdes assumidas ou desatender a determinagdes do(s) Fiscal (ais)
do Contrato(s).

f) A multa prevista no item “b” sera:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢ao com atraso, podera ocorrer
a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacéo
assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca

b)0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso
na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucéo
parcial da obrigacdo assumida

c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato;

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizar4 a Administracdo CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;
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g) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
Si;

11 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

12 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pudblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados.

13 - As sancdes previstas acima poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

14 - Também ficam sujeitas as penalidades, as empresas ou profissionais que:

14.1 - Tenham sofrido condenacado definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

14.2 - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

14.3- Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

15 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 14.133, de 2021.

15.1 - N&o correrdo os prazos processuais em desfavor da CONTRATADA em processo administrativo
para aplicacéo das sanc¢des deste item enquanto perdurar o estado de calamidade de que trata o Decreto
Legislativo n° 6, de 2020, nos termos do art. 6°-C da Lei n° 13.979/20.

16 - As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao
inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente:

16.1 - Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

17 - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
contratado, a Entidade poder& cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdodigo
Civil;

.18 - A autoridade competente, na aplicagéo das san¢des, levara em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade;;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL:
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1. O Contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos no artigo 137 previstas na Lei n® 14.133/21,
com as alteracBes dela decorrentes.

2. Também poderé ocorrer a rescisao do Contrato por conveniéncia da Administracéo, a qualquer tempo
e mediante notificacdo prévia no prazo minimo de 10 dias.

3. A Administracdo Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execucdo do objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente
autorizada e fundamentada, caso em que a contratada tera direito de receber os servigos efetivamente
executados e demais ressarcimentos garantidos e previstos na Lei 14.133/21, com as alteracdes dela
decorrentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de
execucdo do objeto contratual. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

1.1 “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucdo de
contrato;

1.2 “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execucao de contrato;

1.3 “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer pregcos em
niveis artificiais e ndo competitivos;

1.4 “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a execucao
do contrato;

15 “pratica obstrutiva”: (I) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacOes de pratica prevista, deste Edital; () atos cuja intencdo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

2. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente
ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitagdo ou da execucdo um contrato financiado pelo organismo;

3. Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira
gue o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
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execucado do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execucao
do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. O presente Contrato se regera pelas clausulas e disposicdes aqui expressas; pelas disposicoes
constantes do edital de licitacéo; pelas disposicdes contidas na Lei 14.133/2021 com as alteracdes dela
decorrentes; e, ainda, pelas demais disposi¢des legais que se verificarem aplicaveis a espécie de seu
objeto, por mais especiais que sejam e mesmo gue aqui ou na minuta de contrato mencionadas.

2. Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato o Edital de licitagdo e seus Anexos, bem como
todos os documentos constantes do processo e que tenham servido de base para a licitagao.

3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

4. Para dirimir todas as questbes oriundas do presente Contrato sera competente o Foro da Comarca
de Rio Branco do Sul, Estado do Parana.

5. Incumbira ao contratante providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato e de seus eventuais
Termos Aditivos, com as alteragdes dela decorrentes; O Contratante enviara o resumo deste contrato a
publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana e no sitio eletrénico oficial, sem prejuizo de
disponibilizacdo da integra do contrato no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

6. Pelas partes € dito que aceitam o presente instrumento em todos os seus termos. E, por estarem
justos e contratados, firmam o presente instrumento, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°.
___ 12025, em duas vias de igual teor e forma, para que produza os seus efeitos de direito.

ltaperucu, __ de de 2025.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito

EMPRESA CONTRATADA
Empresa Contratada
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