Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES

EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 003/2026

LICITACAO PARA MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

OBJETO:

“Contratacio de empresa para prestacido de servicos técnicos
especializados em processo de selecio de recursos humanos
para cargos de ensino médio e superior, compreendendo a
elaboracao de prova, organizacao, planejamento, impressao,
logistica  de distribuicdo, realizacdo do certame,
leitura/digitalizacdo, correcao e divulgacdo do resultado das

Municipio de Itaperucgu - PR.”

provas, Recursos, Homologacio do Concurso Publico do

PROCESSO ADMINISTRATIVO 275/2025

p Valor Total RS 71.598,00 (setenta e um mil e quinhentos e noventa e
VALOR MAXIMO:

oito reais).
TIPO: Menor Preco
MODO DE DISPUTA: ABERTO
DATA DA LICITAGAO: 28/01/2026

p ~ 09h00min. HORARIO DE BRASILIA
INICIO DA SESSAO:

LOCAL: A Sessdo Publica de lances sera realizada no Portal: Bolsa Nacional de
’ Compras — BNC. http://www.bnc.org.br.

LIMITE DE ACOLHIMENTO

ATE 28/01/2026 AS 08h15min. HORARIO DE BRASILIA
DAS PROPOSTAS:

1 - PREAMBULO

O Municipio de Itaperucu, por intermédio da Pregoeira Oficial, LETICIA FERNANDA CAVALLI, em conformidade
com a Portaria n2 380/2025 de 09 de maio de 2025, informa que, por solicitagdo da Secretaria Municipal de
Administracgdo, realizara procedimento licitatério para aquisicdo do objeto abaixo especificado, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, TIPO MENOR PRECO POR LOTE, nos termo da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei
Complementar n2 123/2006, Decreto Municipal n? 01/2023 e disposicdes contidas no presente Edital,
tornando publico, para conhecimento das empresas interessadas, que no dia 28/01/2026 as 08h15min, estara
abrindo as propostas de precos, e que no dia 28/01/2026 as 09h00min, através do endereco eletrbnico
http://www.bnc.org.br, estara abrindo a sala de disputa para a realizac3o de Licitagdo na modalidade PREGAO

ELETRONICO, conforme descrito neste edital e seus anexos.

2 - DO OBIJETO

O Objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a “Contrata¢ido de empresa
para prestacio de servicos técnicos especializados em processo de selecio de recursos humanos
para cargos de ensino médio e superior, compreendendo a elaboracdo de prova, organizacao,
planejamento, impressao, logistica de distribuicao, realizacdo do certame, leitura/digitalizacao,
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correc¢ao e divulgacio do resultado das provas, Recursos, Homologacao do Concurso Publico do
Municipio de Itaperugu - PR.”, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

2.1 A prestacdo de servigos inclui todo recurso (infraestrutura, humano, tecnolégico e material) necessario
para a realizacdo do Concurso Publico.

DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO, NUMERO DE
FASES, PROVAS, NUMERO DE QUESTOES e ESTIMATIVA DE INSCRICOES:

2.2 O Concurso Publico em questdo tem por objetivo a selecdo de candidatos para os seguintes cargos:

PREVISAO DE VAGAS PARA O CONCURSO

CARGA FORMAGAO CONF. LEI
CARGO SALARIO i VAGAS PCD AFRO
HORARIA MUN.

Auxiliar de

) Ensino Médio + Curso de

Atendimentoem | R$ 1.518,00 40 h 2 1 - - ]
. Auxiliar de Farmacia

Farmacia

Ensino Médio Completo +

R$ 1.518,00 40 h 2 - Registro no Conselho
Dentario. 1

Aux Consultorio

Competente.

Ensino Superior Completo +
Medico Veterinario | R$ 2.750,56 30h 1 - - Registro no Conselho

Competente.

Ensino Superior Completo +

) Registro no Conselho
Farmaceutico (a) | R$ 2.750,56 40 h 1 - -
Competente.

Ensino Superior Completo +
Fisioterapeuta R$ 2.750,56 30 h 2 - - Registro no Conselho
Competente.

Ensino Superior Completo +
Psicologo (a) R$ 2.750,56 40 h 2 - - Registro no Conselho

Competente.

Ensino Superior Completo +
Fonoaudiologo(a) | R$ 2.750,56 20 h 1 - - Registro no Conselho

Competente.

Ensino Superior Completo +
Dentista R$ 2.750,56 40 h 1 - - Registro no Conselho

Competente.
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TOTAL - - 14 - -

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE MODALIDADE EMPREGO PUBLICO

Carga FORMAGAO CONF. LEI
Cargo Salario Vagas PCD QUADRO
Horaria MUN.

Ensino Médio Completo +

Curso de Formacao Inicial +

Agente
Residir na érea da
Comunitario de R$ 3.036,00 40 h 4 1 1 .
comunidade em que atuar

Saude

(Lei Federal n°

11.350/2006).
TOTAL - - 6 - -

2.2.1. Isencdo de taxa de inscricdo: Candidatos comprovadamente inscritos no Cadastro Unico (Decreto n2
6.593/2008).

2.2.2. Prazo para Homologagdo do resultado final: 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicagdo do
Contrato, podendo ser prorrogado a critério do Municipio.

2.30 critério de julgamento serda o MENOR PRECO POR LOTE, observadas as exigéncias contidas neste Edital e
seus anexos quanto as especifica¢des do objeto.

2.4 A licitacdo sera dividida em lotes, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante no Termo
de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos lotes forem de seu interesse, devendo
oferecer proposta para todos os itens que o compoem.

3 - DO VALOR

0 valor maximo aceitavel para a contratacdo do objeto desta licitacdo Valor Total RS 71.598,00 (setenta e um
mil e quinhentos e noventa e oito reais), conforme tabela constante no anexo |l.

LOTE EXCLUSIVO/AMPLA VALOR TOTAL DO LOTE
01 EXCLUSIVO RS 71.598,00

4 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas pertinentes ao objeto do presente edital correrdo a conta da dota¢do orcamentaria:
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DOTACAO

DESCRICAO

03.002

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

04.122.0003.2009

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

04.002

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

04.123.003.2015

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

05.002

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E VICINAIS

26.782.0005.2019

MANUTENGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E VICINAIS

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

05.003

DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0004.2020

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

06.003

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

12.361.0010.2024

MANUTENCAO DA EDUCACAOFUNDAMENTAL

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

06.003

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

12.365.010.2027

MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

06.003

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

43.392.0003.2029

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

07.002

HOSPITAL MUNICIPAL DE ITAPERUCU

10.301.0012.2031

MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ITAPERUGU

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

07.003

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0012.2032

MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

08.002

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0011.2037

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
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09.002

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

20.608.0006.2043

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

10.002

DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

27.812.0008.2045

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

11.002

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

04.121.0003.2047

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PLANEJAMENTO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

12.002

DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

18.542.0009.2050

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

14.002

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

26.782.0016.2053

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

15.002

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE HABITAGAO

16.482.0018.2059

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE HABITACAO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

16.002

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

13.392.0017.2057

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

17.002

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER

14.244.0019.2055

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

18.002

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL E
EVENTOS

24.131.0020.2062

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

5 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO
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5.1. Poderdo participar desta Licitagao qualquer firma individual ou sociedade, regularmente estabelecida no
Pais, que atenderem a todas as exigéncias de habilitacdo contidas neste Edital e seus anexos, pertencam ao
ramo de atividade pertinente ao objeto licitado, e que estejam, obrigatoriamente, cadastradas no sistema
eletrénico utilizado neste processo.

5.2. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n? 11.488, de 15 de junho de 2007, para o
Microempreendedor Individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n. 2 123, de 2006.

5.3. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se enquadrem em uma
ou mais das situacdes a seguir:

5.3.1. Empresas suspensas de participar de licitacdo e impedido de contratar com o Municipio de
Itaperucu/PR, durante o prazo da sangdo aplicada;

5.3.2. Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

5.3.3. Empresa impedida de licitar e contratar com o Municipio de Itaperucu/PR, durante o prazo da san¢édo
aplicada;

5.3.4. Que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 92, § 12, da Lei n2 14.133, de 2021;
5.3.5. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

5.3.6. Empresa que se encontre em processo de dissolu¢do, recuperagao judicial, recuperagdo extrajudicial,
faléncia, fusdo, cisdo ou incorporagao;

5.3.7. Consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao;

5.4. O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitagao previstas no Edital. O fornecedor serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas
em seu home no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.5. Em conformidade com a Lei Complementar n® 123/2006, as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
por ocasido da participacdo em certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

5.6. Pela inobservancia das regras e exigéncias estabelecidas neste Edital durante a fase de selegdo e
anteriormente a formalizacdo do contrato ou instrumento equivalente, o licitante sera responsabilizado
pelas infragdes tipificadas no Art. 155, incisos IV a XII, da Lei n2 14.133/2021.

5.7. Na aplicagao das sangOes, serao obrigatoriamente considerados: a natureza e a gravidade da infragao
cometida; as peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que
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dela provierem para a Administragdo Publica; e a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

5.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido (Art. 155, VI) caracterizard descumprimento total da obrigacdo e o sujeitara as penalidades,
além da imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagao.

5.9. A aplicagao de qualquer san¢do nao exclui a obrigacdo de reparacio integral do dano causado a
Administragdo Publica.

6 - DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

6.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias em
relacdo ao presente PREGAO, ou ainda para impugnar este Edital, desde que o faca com antecedéncia de até
03 (trés) dias uteis, da data fixada para a abertura da sessao publica do certame, observado o disposto no art.
164, da Lei Federal n2 14.133/2021.

6.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

6.3. Os pedidos de esclarecimentos ao Edital deverdo ser dirigidos ao pregoeiro e protocolizados em dias
Uteis, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, na Avenida Crispim Furquim de Siqueira, n2 1800, Butieirinho,
ITAPERUCU/PR, ou ainda, através do e-mail “ licitacao@itaperucu.pr.qov.br ”.

6.4. A impugnagdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de pessoa
fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cépia autenticada), bem como
do respectivo ato constitutivo e procuracdo, na hipdtese de procurador, que comprove que o signatario,
efetivamente, representa e possui poderes de representagao da impugnante.

6.5. A impugnacdo ao edital DEVERA ser realizada EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no endereco
eletrénico “ http.//www.bnc.org.br “.

6.6. A resposta aimpugnacdo ou ao pedido de esclarecimento vinculardo os participantes e a administracao,
e devera ser divulgada no endereco eletrénico “ http://www.bnc.org.br “, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,

limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

6.7. Quando o acolhimento da impugnac¢do implicar alteragdo do Edital capaz de afetar a formulagdo das
propostas, sera designada nova data para a realizagdo deste PREGAO, observado o disposto no art. 55, §1°, da
Lei Federal n? 14.133/2021.

6.8. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao pregoeiro até (03)
trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, por meio eletronico, na forma do
edital.
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7 - CRITERIOS DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA MICROEMPRESA (ME) E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP) — LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N.2 123/2006

7.1. As propostas de licitantes qualificadas como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor precgo, serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.2. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada nos termos do item anterior terd o
direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 3 (trés) minutos — controlados pelo sistema — contados apds a comunica¢do automatica
para tanto.

7.3. Caso a licitante classificada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes qualificadas como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que se encontrarem naquele intervalo de 5% (cinco por cento),
na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no item anterior.

7.4. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, consoante o subitem anterior, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio de
Itaperucgu, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddoes negativas ou certiddes positivas com efeito de certidao negativa.

7.5. A ndo-regularizacdo da documentacgao, no prazo previsto no item 7.4, implicard decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangBes previstas no Artigo 90 da Lei Federal n2 14.133/2021, sendo facultado
a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

8 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES

8.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtida através do site “http://www.bnc.org.br “.

8.2. A participagdo no Pregdo Eletrénico se dard por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel do
representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente por meio
do sistema eletronico, observados data e hordrio e limite estabelecidos. A informacdo dos dados para acesso
deve ser feita na pagina inicial do site “ http.//www.bnc.org.br “.

8.3. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes ao pregdo eletronico.
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8.4. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transacio
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao drgao promotor
da licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

8.5. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 14 de dezembro de 2006, modificada pela Lei Complementar Federal 147/2014 com as alteracbes e
para que essas possam usufruir do tratamento diferenciado previsto no Capitulo V da referida Lei, é
necessario, a época do credenciamento, a declaracdo em campo prdéprio do sistema eletronico, identificando-
se como microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.6. Para maiores informagdes sobre o credenciamento no sistema eletrénico no Portal Bolsa Nacional de
Compras—BNC - “http://www.bnc.org.br“ o licitante podera utilizar os canais de atendimento disponibilizados
pelo provedor nos telefones (42) 3026-4570 - WhatsApp (42) 3026-4550 e e-mail: contato@bnc.org.br.

9 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico “http://www.bnc.org.br”,

concomitantemente com os documentos de habilita¢do exigidos no edital, proposta com a descrigdo do
objeto ofertado e o prego, até a data e horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

9.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagcdo exigidos neste edital, ocorrera por
meio de chave de acesso e senha.

9.3. O licitante declarara, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e a
conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

9.4. A falsidade da declaragdo sujeitard o licitante as sangdes.

9.5. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

9.6. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serdo
disponibilizados para avaliacao do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.
9.7. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a confirmacgao daqueles
exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado apds o
encerramento do envio de lances, observado os prazos.

9.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a documentagao de habilitagao,
ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123,
de 14 de dezembro de 2006.
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9.9. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

10 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

10.1. O licitante devera anexar a proposta inicial, bem como enviar sua proposta mediante o preenchimento,
no sistema eletrénico http://www.bnc.org.br. NO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA ELETRONICA NO SISTEMA
BNC (Bolsa Nacional de Compras), DEVERA SER CADASTRADO O VALOR GLOBAL DE CADA LOTE (SERA
CONSIDERADO O VALOR CADASTRADO PARA FORNECIMENTO DE TODOS OS ITENS CONTIDOS NO LOTE).

10.2. POSTERIORMENTE, A EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR SERA CONVOCADA A ANEXAR NO
SISTEMA BNC (Bolsa Nacional de Compras) A PROPOSTA DE PRECOS ESCRITA, COM 0OS PRECOS UNITARIOS
READEQUADOS AO VALOR PROPOSTO, PREFERENCIALMENTE EM ARQUIVO UNICO NO FORMATO PDF OU ZIP.

10.3. A proposta devera conter indicacdo do “menor valor do lote”, considerando todas as informagdes deste
edital, obrigatoriamente as contidas nos Anexos, para tanto se faz necessario a apresentacdo dos valores
unitarios, de cada item, utilizando duas casas decimais. (Exemplo: RS 1,00).

10.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente ao fornecimento
dos bens.

10.5. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

10.6. N&o devera conter alternativas de pregos ou qualquer condi¢do que induza o julgamento a ter mais de
um resultado.

10.7. A proposta comercial deverda estar de acordo com a especificacdo técnica e a descricdo detalhada do
produto a ser apresentado, bem como referéncias e demais caracteristicas que permitam ao contratante
identificar claramente o produto ofertado.

10.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

10.9. No caso de apresentacdo de proposta com mais de duas casas decimais, as casas excedentes serao
desconsideradas, permanecendo a obrigacdo da proponente pela proposta que resultar da retificagao.

11 - ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES
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11.1. Previamente a etapa de abertura de propostas, o licitante devera certificar-se de que sua proposta foi
inserida ou digitada corretamente no sistema, cuja visualizacdo possa ser realizada tanto pelos demais
licitantes como pelo Pregoeiro. A ndo visualizagdao pelo Pregoeiro, independentemente da razdo, sera
considerada como ndo inserida, acarretando na desclassificacao do licitante.

11.2. Aabertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio do sistema eletrénico “BNC (Bolsa
Nacional de Compras)”, na data e horario indicados neste edital.

11.3. Os licitantes poderdo participar da sessdo publica na internet, mediante a utilizacdo de sua chave de
acesso e senha.

11.4. O pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

11.5. A desclassificagdo da proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

11.6. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro.
11.7. Somente as propostas classificadas pelo pregoeiro participardo da etapa de envio de lances.

11.8. Aberta a etapa competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

11.9. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do LOTE.
11.10.0 licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no registro.

11.11.0s licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da sessdo
publica e as regras estabelecidas no edital.

11.12.0 licitante somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto ao ultimo lance por
ele ofertado e registrado pelo sistema, observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenca de valores
ou de percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo
ao lance que cobrir a melhor oferta.

11.13.N3o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

11.14.Durante a sessdo publica os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.
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11.15.Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao preco
maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

12 - MODO DE DISPUTA

12.1. Sera adotado para envio de lances o modo de disputa ABERTO, onde os licitantes apresentarao lances
publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

12.2. O intervalo minimo de diferencga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em rela¢io a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

12.3. A etapa de envio de lances na sessao publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao
da sessdo publica.

12.4. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior, serd de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive quando se tratar de lances intermedidrios.

12.5. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica sera encerrada
automaticamente.

12.6. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica pelo sistema, podera o Pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da
consecug¢do do melhor preco.

12.7. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletronico, o
sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances, retornando o
Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

12.8. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdao publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

13 - DA NEGOCIAGAO E DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

13.1. O sistema informara a proposta de menor preco (ou melhor proposta) imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances.

13.2. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacdao em condic¢Oes diferentes das previstas neste Edital.

Av. Crispim Furquim de Siqueira n° 1800 — Butieirinho —CEP 83560-000 — Itaperucu — Parand
Fone/Fax; (41) 3603-1381 —www.itaperucu.pr.gov. br- Email: licitacao@itaperucu.pr.gov.br




Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

13.3. A negociacdo sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.

13.4. O licitante melhor classificado devera enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a
negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacado daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

13.5. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, verificard os documentos de habilitacdo do licitante, conforme
disposicoes do edital, inseridas na plataforma eletronica, para comprovar sua regularidade.

13.6. Para julgamento sera adotado o critério de MENOR PRECO POR LOTE, observado o prazo para
fornecimento, as especificacbes técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e demais
condicBes definidas neste Edital.

14 - DA HABILITACAO

14.1. Para habilitar-se na presente licitacdo, além da proposta, a proponente devera inserir os seguintes
documentos na plataforma eletronica do BNC (Bolsa Nacional de Compras), antes da abertura da sessdo
publica (tendo em vista que o modo de disputa é por lote e o sistema libera a documentagdo apenas da
proponente primeira colocada, todos os documentos deverao ser inseridos em todos os lotes ofertados. NAO
SERAO ACEITOS DOCUMENTOS ENVIADOS POR E-MAIL, NEM LINK PARA ACESSO A DOCUMENTOS
CONSTANTES EM QUALQUER OUTRO SISTEMA OU SITE EXTERNO):

14.2. Os documentos necessarios a habilitacdo, conforme relacdo abaixo devera, preferencialmente,
apresentar indice relacionando-os e informando as folhas em que se encontram.

14.3. Os licitantes deverdao encaminhar, nos termos deste edital, juntamente com a PROPOSTA, A
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, ANTES DA SESSAO PUBLICA, a seguir informada:

14.4. Habilitacdo Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

b) Ato constitutivo (Estatuto ou Contrato Social em vigor), devidamente registrado no Orgdo competente,
acompanhado de documento comprobatdrio da elei¢ao dos atuais administradores; ou

c) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova de designac¢do da
diretoria em exercicio.

d) Cdpia dos documentos pessoais dos Sécios Dirigentes e Representantes Legais (HG e CPF/MF);
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14.5. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de regularidade fiscal perante a inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e de situagdo cadastral emitido pela Secretaria da
Receita Federal;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresenta¢do de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido ou Certiddo Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e ContribuicGes Previdenciarias (unificacdo das
Certiddes Negativas prevista na Portaria MF 358/14), expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), através do site www.receita.fazenda.qov.br;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de
Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente ou
outra equivalente na forma da lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de
Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente ou
outra equivalente na forma da lei;

e) Prova de inscricdo no cadastro de Contribuinte Municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

f)  Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
apresentacao do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, demonstrando situacdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por Lei, fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF, através do site:
www.caixa.gov.br;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos
Negativos, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site: www.tst.jus.br.

14.6. Habilitacido Econdmico-Financeira:

a) Apresentacdo de balango patrimonial e demonstracées contdbeis dos dois ultimos exercicios sociais, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;
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b) A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte optante pelo Simples Nacional que se utiliza de
contabilidade simplificada e que nao disponha de Balang¢o Patrimonial, ndo estd obrigada na apresentacdo dos
documentos exigidos na alinea “a”, quais sejam, balanco patrimonial e demonstra¢des contdbeis dos dois
ultimos exercicios sociais, DESDE QUE APRESENTEM, OBRIGATORIAMENTE, DOCUMENTO DE OPCAO;

c) A empresa deverd apresentar Certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica, conforme art. 69 da Lei 14.133/21;

d) A empresa licitante devera comprovar um capital social minimo ou valor do patriménio liquido minimo
equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, conforme previsto no § 42 do art. 69

da Lei 14.133/21.

14.7. Qualificacdo Técnica

a) 02 (dois) (no minimo) Atestados de Capacidade Técnica para comprovacdo de aptiddo para o
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacdo (§ I, Art. 67, da Lei Federal n? 14.133/2021), fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes (§ 62, Art. 67, da Lei Federal n?
14.133/2021);

b) Certiddo para comprovacdo de que o licitante possui em seu quadro permanente, na data prevista para
entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade
competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execucdo de obra ou servico de
caracteristicas semelhantes (inciso 1, § 62, Art. 67, da Lei Federal n2 14.133/2021). O mesmo devera participar
da obra ou servigo objeto da licitagcdo, admitindo-se a substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente
ou superior, desde que aprovada pela administracdo (§ 62, Art. 67, da Lei Federal n® 14.133/2021);

c) Devera constar da Proposta a ser encaminhada a indicagdo das instalagdes e do aparelhamento e do pessoal
técnico adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagdo de cada
um dos membros da equipe técnica que se responsabilizard pelos trabalhos (inciso |, Art. 67, da Lei Federal n2
14.133/2021). Em especial, os procedimentos e sistemas aplicados para garantia do sigilo das provas (item e.,
inc.11, Art. 11, IN. 142/2018- TCE/PR);

d) Serd exigida a alocagdo de profissionais devidamente habilitados para elaboragdo e avaliagdo das provas

conforme as dreas de conhecimento atinentes aos cargos ofertados, bem como comprovacdo da qualificacdao
desses profissionais, de modo a atender ao disposto no inc. li, Art. 37, da CRFB;

e) Declaragdo contendo o Numero de profissionais habilitados com Doutorado, Mestrado e Especializaces
dentre outros titulos;

f) Da Comissdo Examinadora/Julgadora da Contratada:

Dos membros:
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() Ato de designacdo da Comissdao Organizadora;
(1) Nome Completo;

(I11) CPF;

(IV) Formacgao;

(V) Copia dos diplomas, devidamente reconhecidos pelo MEC, dos examinadores (ou de seus curriculos Lattes
devidamente registrados no CNPq);

(VI) Comprovante de Vinculo dos Examinadores {cdpia do contrato de trabalho ou de

prestacdo de servico);

(VIl) Declaracdo dos membros das bancas/comissdes examinadora/julgadora de que ndo participaram do
processo de selecdo como candidatos, nem seus conjuges, companheiros(as) ou parentes consanguineos ou
afins até o terceiro grau.

14.8. Declaragdes:

a) Declaragdo de Idoneidade e inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagcdo, na forma do § 52
do artigo 14 da Lei 14.133/21, conforme ANEXO IV;

b) Declaracdo da empresa de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) menor (es) de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 79, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal, conforme ANEXO IV;

c) Declaragdo de Auséncia de Parentesco, conforme ANEXO VI,

d) Declaragdo de enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da LC
123/2006 e LC 147/2014, sob responsabilidade e penas previstas em Lei, conforme modelo constante do
ANEXO VI, deste edital, caso a proponente se enquadre como ME ou EPP, nos termos da LC 123/2006 e LC
147/2014;

d.1) A declaracgdo referida na alinea “d” servird como comprovacao do enquadramento da PROPONENTE como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, conforme o caso, as quais declarardo, sob as penas da lei, que
cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como “Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte”,
estando aptas a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos Artigos 42 a 49 da Lei Complementar n2
123/2006.

d.2) O enquadramento deverd ser comprovado através da apresentacao da Certidéo Simplificada da Junta
Comercial, comprovando o direito de usufruir dos beneficios da LC 123/2006 e LC 147/2014, com data de
emissdo nao superior a 90 (noventa) dias;
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14.9. Serdo aceitas apenas as copias legiveis, ndo sendo aceitos documentos cujas datas estejam esmaecidas,
inelegiveis ou rasuradas.

14.10.As certiddes que ndo apresentarem o prazo de validade em seu corpo serdo consideradas validas desde
gue emitidas com antecedéncia maxima de até 60 (sessenta) dias da data prevista para a abertura do Pregao.

14.11.Quando a empresa for representada por diretor, sécio ou gerente, a capacidade de representacao serd
verificada em face do préprio contrato ou estatuto social.

14.12.0correndo casos em que o representante ndo figura como sdcio da empresa, deverd apresentar
Procuracdo Publica com poderes para representacdo, ou Procuracdo Particular especifica para esta
representacdo conforme modelo ANEXO V do presente Edital, assinada pelo sdcio da empresa que detenha
poderes de representacdo.

15- DO SANEAMENTO DA PROPOSTA E DA HABILITAGAO

15.1. Na hipdtese de a proposta vencedora ndo for aceitdvel ou o licitante ndo atender as exigéncias para
habilitacdo, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital.

15.2. Na hipdtese de contratagdo de servicos comuns em que a legislagdo ou o edital exija apresentagdo de
planilha de composicdo de precos, esta deverd ser encaminhada exclusivamente via sistema, no prazo fixado
no edital, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor.

15.3. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no edital, o licitante sera declarado vencedor.

15.4  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 2° do artigo 59 da Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021, e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N.
5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

15.5 Comprovacio de Exequibilidade - Instru¢do Normativa SEGES/ME 73/2022:

Art. 34. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.

Paragrafo unico. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé sera considerada apds diligéncia do
agente de contratacdo ou da comissdo de contrata¢do, quando o substituir, que comprove:

I - que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

Il - inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
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16 - DO RECURSO

16.1. Declarado o vencedor qualquer licitante podera em campo préprio do sistema, manifestar sua intengdo
de recorrer.

16.2. O sistema aceitara a intencdo do licitante, se motivada. Apds a declara¢do de vencedor, sera enviada
uma mensagem informando a abertura para a manifestacdo de recursos, cujo prazo serd de 10 (dez minutos)
minutos, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar as razoes recursais.

16.3. N3o serdo conhecidos os recursos apresentados fora do disposto neste edital, fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante nao habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pela
proponente.

16.4. Os demais licitantes ficardo intimados para se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de
03 (trés) dias, contado da data final do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

16.5. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer, importard
na decadéncia desse direito, e o pregoeiro estara autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

16.6. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos que ndo podem ser aproveitados.
16.7. A peticdo do recurso devera conter a assinatura do interessado ou de seu representante, a indicagdo do

numero do pregdo, endereco completo, telefone para contato, e-mail, formulacdo do recurso. Devera ser
juntado documento do signatdrio que comprove a aptidao em representar a recorrente.

16.8. As razdes e contrarrazoes dos recursos deverao ser apresentadas por escrito, dirigidas ao pregoeiro,
através do endereco eletrénico: http://www.bnc.org.br.

16.9 Apds o julgamento dos recursos e das contrarrazdes, sera adjudicado o objeto do certame ao Licitante
declarado vencedor, estando o resultado final da Licitacdo sujeito a homologacdo pela autoridade superior
competente.

16.10 N3o serdo conhecidas as razdes ou contrarrazdes enderegadas por outras formas ou outros enderegos
eletronicos, fora do prazo legal, e que, por isso, sejam intempestivas ou ndo sejam recebidas.

17- DA ADJUDICAGAO, DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGAO

17.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.
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17.2. Na auséncia de recurso, cabera ao pregoeiro adjudicar o objeto e encaminhar o processo devidamente
instruido a autoridade superior e propor a homologacao.

17.3. Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o Municipio de Itaperucu convocard o licitante
vencedor para assinatura do instrumento contratual.

17.4. Olicitante vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para assinar o instrumento contratual conforme
modelo do Anexo IX. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, quando solicitado pelo licitante vencedor
durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Municipio de Itaperucu.

17.5. A recusa injustificada da licitante vencedora em aceitar ou retirar o Instrumento Contratual, apds 05
(cinco) dias da notificacdo, implicara a imposicdo das penalidades previstas no edital e anexos.

18 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.2. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrado de ética durante todo o processo de licitacdo,
de contratacdo e de execugdo do objeto contratual.

18.3. Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execucdo de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdao em um processo licitatério ou afetar a execu¢do do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecbes ou fazer declaracGes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacOes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

18.4. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢do sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados
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pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, conclusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

18.5. Considerando os propésitos das cldusulas acima, a CONTRATADA concorda e autoriza que, na hipdtese
de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execucdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacao
e a execucgdo do contrato.

19 — DA EXECUGAO DO SERVIGOS
19.1 ESTIMATIVA DE INSCRICOES.
Item Cargo Uni. Quant.
1 Auxiliar de Atendimento em Farmadcia Inscrigoes 50
2 Auxiliar Consultério Dentério Inscri¢Oes 50
3 Médico Veterinario Inscrigoes 100
4 Farmacéutico(a) Inscrigcbes 75
5 Fisioterapeuta Inscrigdes 50
6 Psicdlogo(a) Inscri¢Oes 75
7 Fonoaudiodlogo(a) Inscriges 50
8 Dentista Inscri¢des 50
9 Agente Comunitdrio de Saude Inscrigoes 100

19.2 DA NECESSIDADE DE EDITAIS DISTINTOS.

19.2.1 O Municipio publicara dois editais diferentes, considerando o TAC, a legislagdo federal e as diferencgas
de regime juridico.

19.2.2 Considerando a natureza juridica dos cargos previstos neste Termo de Referéncia, faz-se necessaria a
publicacdo de dois editais distintos, de modo a garantir a regularidade do certame, a conformidade com a
legislacdo especifica e o atendimento integral as obrigacdes assumidas pelo Municipio de Itaperugu no ambito
do Termo de Ajustamento de Conduta n.2 001/2025, firmado com a 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Rio Branco do Sul.

19.2.3 Os cargos de Auxiliar de Atendimento em Farmadcia; Auxiliar de Consultério Dentario; Médico
Veterinario; Farmacéutico(a); Fisioterapeuta; Psicélogo(a); Fonoaudidlogo(a); e Dentista sdo de provimento
efetivo, regidos pelo estatuto dos servidores publicos municipais. Dessa forma, sua sele¢do deve ocorrer por
meio de Concurso Publico, com regras préprias para cargos estatutarios, conforme determina a legislacdo
municipal e os principios constitucionais que regem o servigo publico.

19.2.4 Por outro lado, o cargo de Agente Comunitario de Saide — ACS é regido pela Lei Federal n.2
11.350/2006, que estabelece a natureza de emprego publico para a categoria, geralmente sob regime
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celetista, com exigéncias especificas, tais como: residéncia na area de atuacao, vinculagdo territorial e regras
proprias de contratacdo. Tais peculiaridades tornam tecnicamente inadequada sua inclusdo no mesmo
instrumento convocatério dos cargos estatutarios.

19.2.5 Dessa forma, para assegurar seguranca juridica, transparéncia, eficiéncia administrativa e evitar
eventuais impugnac¢des ou questionamentos pelos érgdos de controle, o Municipio adotard a seguinte
estrutura:

I. Edital 1 — Concurso Publico (Regime Estatutario): Destinado aos cargos de provimento efetivo de nivel
médio e superior mencionados acima.

II. Edital 2 — Emprego Publico de Agente Comunitdrio de Satide (Regime Celetista): Destinado exclusivamente
ao provimento do cargo de ACS, em observancia integral as disposicdes da Lei Federal n.2 11.350/2006 e
demais normativas aplicaveis.

19.2.6. Assim, a divisdao em dois editais mostra-se medida necessaria e adequada para assegurar a plena
regularidade do processo seletivo, a observancia as legislacdes especificas e o cumprimento das obrigacdes
pactuadas no TAC vigente.

19.2.7. A empresa contratada devera elaborar dois editais distintos, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia, sendo um destinado aos cargos estatutdrios de nivel médio e superior, e outro exclusivo para o
emprego publico de Agente Comunitario de Saude, em conformidade com a Lei Federal n2 11.350/2006.

19.2.8. A elaboragdo dos editais deverd observar as normas especificas de cada regime juridico, bem como
seguir as diretrizes técnicas, orientacdes e aprovacdes fornecidas pelo Municipio de Itaperucu.

19.3. PUBLICACAO DOS ATOS NORMATIVOS NO DIARIO OFICIAL:

19.3.1. Ao elaborar o cronograma do Concurso Publico deverd ser considerado que todos os atos a serem
publicados no Diario Oficial e Diario Eletrénico do Municipio (Edital Normativo do Concurso Publico,
RetificacGes, Homologacdo das Inscrigdes, Homologacdo do Resultado Final) deverdo ser encaminhados com
antecedéncia.

19.3.2. No Diario Oficial e Didrio Eletronico do Municipio serdo publicados os seguintes atos:

(a) Edital Normativo do Concurso Publico.
(b) Retificagses.

(c) Homologacgdo das InscricGes.
(d) Homologagdo do Resultado Final.

19.3.3. A publicacdo de demais atos ficard sob responsabilidade da instituicdo organizadora e a informacgdo
deverd constar no Edital normativo do Concurso Publico.

19.3.4. SolicitagBes realizadas pelo Municipio de Itaperugu, no que se refere a alteracdes/correcdes nos atos
elencados acima que ja estiverem sido publicados, deverdo ser atendidas no prazo maximo de 48 horas.

19.4. Homologacgao de Inscricdes e Homologacao do Resultado Final:

Av. Crispim Furquim de Siqueira n° 1800 — Butieirinho —CEP 83560-000 — Itaperucu — Parand
Fone/Fax; (41) 3603-1381 —www.itaperucu.pr.gov. br- Email: licitacao@itaperucu.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

19.4.1. Serd exigido envio de arquivo dos inscritos e dos aprovados no concurso publico no formato padrao
exigido pelo TCE-PH para importacdo no Sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP Admissdo - TCE-PR) e
envio do arquivo digital (arquivo xlIs) contendo todos os dados dos candidatos aprovados;

19.4.2. Envio do arquivo digital para importacdo dos dados no Sistema de informatizado do Municipio no
formato padrao exigido pelo TCE-PR.

19.5. DAS INSCRICOES:

19.5.1. E de responsabilidade da Contratada a realizacdo das inscricdes para o Concurso Publico, conforme
especificado nos itens a seguir:

19.5.1.1. As inscri¢cGes deverdo ser realizadas via Internet em site préprio, por um periodo de pelo menos 15
(quinze) dias uteis, a ser determinado pelo Municipio de Itaperucu no Edital Normativo do Concurso Publico,
devendo a Contratada disponibilizar aos candidatos, para impressao:

(a) Edital Normativo do Concurso Publico e seus anexos;

(b) Comprovante de inscricdo e orientacGes gerais aos candidatos;

(c) Boleto bancario ou Documento de Arrecadagdo para pagamento da taxa de inscricao;

(d) Conteudo programatico;

(e) Descrigdo do cargo pretendido;
(f) Opgdo de reimpressdo do comprovante de inscri¢do e do boleto bancario ou Documento de Arrecadagéo.

19.5.2. No processo de realizagdo das inscrigdes, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os seguintes
dados:

(a) Nome do Candidato;
(b) Data de Nascimento;
(c) Sexo do Candidato;
(d) Cargo Pretendido;
(e) Nimero do R.G,;

(f) Nimero do C.P.F.;

(g) Opcao de reserva de vaga (Negros e Pardos ou Pessoas Portadoras de Deficiéncia);
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19.5.3. O sistema de informacdo deverd admitir apenas a inscricdo na qual o CPF informado seja valido, com
verificacdo junto ao banco de dados da Receita Federal; Endereco completo, telefone fixo, telefone celular e
e-mail;

19.5.4. A Contratada devera fornecer ao Municipio de Itaperugu arquivo contendo todos os dados referentes
as inscrigGes realizadas a serem homologadas, a relacdo contendo aquelas ndo homologadas, identificando o
respectivo motivo da ndo homologacao, bem como dos candidatos isentos da taxa de inscricdo, nos termos
da Lei, e conforme Instrugdo Normativa n.2 142/2018 TCE-PR;

19.5.5. A Contratada ndo poderd admitir inscricdo paga fora do prazo estipulado, tampouco recolhida fora dos
meios definidos no Edital Normativo do Concurso Publico.

19.5.6. O valor da inscricdo para os candidatos sera conforme previsto no orcamento, com limite maximo de
inscricOes para cada nivel de escolaridade. Caso a quantidade de inscricbes ultrapasse o limite previsto, serd
cobrado o valor excedente de RS 125,95 (cento e vinte e cinco reais e noventa e cinco centavos) para os
candidatos de nivel médio e RS 140,00 (cento e quarenta reais) para os candidatos de nivel superior.

19.6 DAS PROVAS ESCRITAS:

19.6.1. E de responsabilidade da Contratada a organizacio e realizacdo de todas as etapas referentes a prova
escrita:

19.6.1.1. As provas deverao ser constituidas de questdes objetivas, inéditas ou de dominio publico, conforme
definido pelo Municipio de Itaperugu no Edital Normativo do Concurso Publico;

19.6.2. Da Composi¢do das Provas Escritas:

(a) A prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:
*Ensino médio: Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico, Informatica Basica e Conhecimentos Especificos.
*Ensino Superior: Lingua Portuguesa, Raciocinio Ldgico, Informatica Béasica e Conhecimentos Especificos.

(b) As questdes poderdo ter pesos diferenciados entre si, conforme definido no Edital Normativo do Concurso
Publico;

(c) E de responsabilidade da Contratada a elaboracdo do contetido programatico;

(d) As questdes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o contelddo programatico
divulgado e atribui¢des do cargo;

(e) E de responsabilidade da Contratada providenciar a adaptacdo das provas, dos equipamentos necessarios
e das salas especiais para os candidatos com deficiéncia, beneficiados com a reserva de vagas;

(f) A correcdo das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura eletrénica/automatizada
de cartOes-resposta sendo que esses deverdo ser devidamente identificados com os dados pessoais do
candidato e cargo pretendido, devendo, ainda conter campo especifico para o colhimento da assinatura do
candidato e dos fiscais de sala;
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(g) Fornecer os resultados da prova escrita, contendo o nimero da inscricdo, o nome do candidato, o nUmero
do documento de identificacdo, a data de nascimento, as notas dos candidatos, inclusive da reda¢do quando
houver, total de acertos nas questdes especificas para fins de desempate de nota e, caso seja a Ultima etapa
do cargo, a classificacdo final, obedecidos todos os critérios de desempates;

(h) O desempate sera realizado pela Contratada, seguindo critérios objetivos definidos no Edital Normativo do
Concurso Publico, devendo o relatério de resultado final ser entregue ao Municipio de Itaperugu com os
desempates ja realizados;

19.6.3. E de responsabilidade da Contratada a disponibilizacdo dos locais de realizacdo das provas escritas,
sendo que, na data de realizacdo, esses deverdo estar devidamente higienizados, desinfectados organizados,
identificados e sinalizados para o recebimento dos candidatos.

(a) O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada sala, garantindo
um espagamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a comunicagdo entre eles e garantir a lisura
do processo e um ambiente adequado ao candidato.

(b) O ensalamento dos candidatos com deficiéncia devera ser feito de forma a respeitar sua deficiéncia e a
condicdo diferenciada pleiteada necessaria para a execucdo da prova;

19.6.4. E de responsabilidade da contratada a contrata¢do de profissionais comprovadamente habilitados e
capacitados para a elaboracdo das provas, sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do
conteudo das provas.

19.7. DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO:

19.7.1. A contratada deverd disponibilizar, em cada um dos locais de realizagdo das provas, profissionais
devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das seguintes atividades:

(a) Aplicagdo das provas;
(b) Coordenacdo dos locais de realizagdo e das equipes envolvidas na aplicagdo das provas;

(c) Recepgdo, organizacdo, identificacdo e orientacdo dos candidatos;
(d) Manutencdo da seguranca, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais de prova.

19.7.2. E de responsabilidade da contratada o recrutamento, sele¢do, treinamento, coordenacio e pagamento
dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessarios para a realizagdo das provas escrita.

19.7.3. A prestacdo do servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e o
Municipio de Itaperucu, vedando-se qualquer relagdo, entre estes, que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

20- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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20.1 Prestar servicos técnicos especializados de planejamento, organizacao e execucdo plena do Concurso
Publico para provimento de cargos de livre concorréncia e formacdo de cadastro de reserva, com estrita
observancia aos preceitos da transparéncia, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade,
considerando todas as disposi¢cdes estabelecidas no Edital Normativo do Concurso Publico e demais normas
legais municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto, em conformidade com atribui¢cdes que lhe
conferem;

20.2. Cumprir as orienta¢Oes e recomendacdes proferidas pelo Contratante;

20.3. Elaborar o cronograma de trabalho para avaliacdo seguindo a orientacdo de data de assinatura de
contrato apresentada, e os prazos estipulados;

20.4. Adaptar seu sistema de informagao com vistas as necessidades do Contratante;
20.5. Colaborar no processo de promocao e divulgacdo do Concurso Publico;

20.6. Elaborar (em conjunto e mediante aprovacdo do Contratante) todos os documentos obrigatérios do
Concurso Publico, sejam: editais, avisos, relatérios, cadastros, listagens, erratas entre outros;

20.7. Disponibilizar em site prdprio todas as informagdes referentes ao concurso, tais como: editais, avisos,
gabaritos e outros, para consulta e impressdo; bem como a divulgacdo de todas as fases do Concurso Publico,

desde o Edital de Abertura até a homologacdo do Resultado Final;

20.8. Manter hospedado em site prdprio os atos inerentes ao Concurso Publico, até a extin¢do do prazo de
sua validade, inclusive durante o periodo de prorrogacao da validade do Concurso Publico;

20.9. Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do concurso,
assegurando que nenhuma informacdo sigilosa seja revelada e transmitida direta ou indiretamente a
terceiros;

20.10. Disponibilizar, processar e gerenciar por meio do site préprio as inscrigdes;

20.11. Desenvolver e disponibilizar para o Contratante pdgina on-line de acompanhamento das inscrigdes;

20.12. Desenvolver uma pagina html para consulta individual ao comprovante de inscricdo do candidato,
informando data, local, horario e demais informagdes pertinentes a prova;

20.13. Desenvolver as estruturas de armazenamento das inscri¢des, seguindo as orientagdes e necessidades
do Contratante;

20.14. Garantir a seguranca e sigilo das informac&es prestadas no ato da inscri¢do, realizando backups diarios,
espelhamento de dados, monitoramento e disponibilidade do servico;

20.15. Validar por meio eletronico as inscri¢des pagas;

20.16. Receber e analisar os requerimentos de isen¢do da taxa de inscricdo, de acordo com o previsto em
legislacdo municipal e Edital Normativo do Concurso Publico;
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20.17. Disponibilizar e gerenciar por meios eletrénicos a emissdo de boletos com registro ou emissdo do
Documento de Arrecadag¢dao Municipal (DAM) para pagamento das inscri¢ées;

20.18. Recolher os valores referentes as taxas de inscricdo em conta prépria do Contratante e em caso de
impossibilidade técnica mediante autorizacdo do Contratante realizar em conta da Contratada, devendo
proceder a devolucdo em até 5 dias Uteis apds a homologacdo das inscrigdes;

20.19. Encerradas as inscricdes informar através de relatério a quantidade de candidatos efetivamente
inscritos por cargo/funcdo para consolidagdo dos nimeros e valores totais arrecadados junto ao Contratante,
por meio da Secretaria Municipal de Planejamento e Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas;

20.20. Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e informacgdes contidos na
ficha de inscricdo destes;

20.21. Dar atendimento e suporte ao processo de inscri¢ado;

20.22. Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita, para os cargos previstos no item 2.2, de acordo com as
especificacOes descritas no item 9:

20.22.1. As provas deverdo ser elaboradas e corrigidas por banca examinadora composta por profissionais
comprovadamente habilitados para as quais deverdo ser consideradas as especificidades do cargo, tais como:
nivel de escolaridade, contetido programatico e atribui¢des e habilidades do cargo;

12.22.2. Fornece a Equipe Técnica com profissionais habilitados para cada cargo licitado, devendo comprovar
a formacgdo dos profissionais através de diploma devidamente reconhecido pelo MEC ou de seus curriculos

Lattes devidamente registrados no CNPq, bem como apresentar a comprovagao de vinculo;

20.23. Elaborar e indicar o contelddo programdtico das questGes das provas, com base nas atribuicGes dos
cargos/funcoes fornecidas pelo Municipio de Itaperugu, sendo este responsavel pela revisdo e aprovacao final;

20.24. Elaborar as questBes das provas, rigorosamente, em concordancia com o contelddo programatico
divulgado e atribui¢des dos cargos;

20.25. Imprimir e acondicionar as provas (em nimero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos no
concurso) obedecendo a normas de sigilo e seguranga;

20.26. Garantir e responsabilizar-se pela inviolabilidade e integridade das provas e todas as etapas do
CONCUrso;

20.27. Elaborar o layout de impressdo dos cartGes-resposta;
20.28. Planejar a organizacdo e logistica concernente a aplicacdo das provas;

20.29. Otimizar mecanismos para prevenir e coibir fraudes e quaisquer outras tentativas de burlar a licitude
do concurso;

20.30. Aplicar as provas de forma simultanea, em todos os locais, no dia de realizagdo do concurso;

20.31. Efetuar a leitura eletronica/automatizada e a consisténcia dos cartdes-resposta dos candidatos;
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20.32. Divulgar o gabarito provisério das questées objetivas até 24 horas apds o término das provas;

20.33. Responsabilizar-se pela recepgcdo, exame, resolucdo e sustentacao de todos os recursos interpostos
pelos candidatos em todas as fases do concurso, seja na via Administrativa ou Judicial;

20.34. Prestar assessoria técnica e juridica ao Contratante de forma a orienta-lo e auxilid-lo na elaboracdo de
respostas a interpelagdes e ac¢des judiciais e extrajudiciais que decorram do Concurso (objeto de contratacao)
e desde que digam respeito aos servicos prestados pela Contratada até a aprovacdo do Concurso Publico pelos
6rgaos fiscalizadores;

20.35. Guardar os originais dos cadernos de prova, gabaritos (cartdes-resposta) e demais documentos
relacionados ao Concurso Publico, em arquivo na Instituicdo Organizadora pelo periodo de 06 (seis) meses a
partir da entrega dos relatdrios finais, fornecendo cdpias originais para analise, quando solicitado pelo
Contratante dentro desse prazo; Decorrido o prazo, todos os documentos supracitados deverdo
obrigatoriamente ser encaminhados, as suas expensas, para a Contratante (Rua Crispim Furquim de siqueira,
1800. Butieirinho, Itaperucu/PR. CEP: 83.560-000) para fins de guarda pelo periodo (minimo) de 05 (cinco)
anos;

20.36. Desenvolver sistema para apurac¢do do Concurso:

20.36.1. Efetuar a classificacdo dos candidatos conforme os critérios definidos no Edital Normativo do
Concurso Publico;

20.36.2. Emitir relatérios de apuracdo e divulgar os resultados parciais e finais de acordo com a
obrigatoriedade prevista para cada etapa/fase do Concurso;

20.36-3- Elaborar instrumento que permita consulta individual ao desempenho do candidato;

20.37. A Contratada deverd providenciar material de higiene como alcool em gel apropriado, papel toalha e
etc.,

20.38. Esclarecer e demonstrar para os candidatos quais protocolos deverao ser seguidos para que nao haja
problemas no transcorrer das avaliagoes;

20.39. Responsabilizar-se, pela sinalizagdo dos locais de aplicacdo das provas (em todas as etapas/fases do
concurso) para orientacdo dos candidatos;

20.40. Dar atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades (seja:
motora, auditiva ou visual) dos casos declarados quando da inscricdo, em todas as fases/etapas do concurso,
bem como atender as condi¢Bes diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de deficiéncia,
necessarias para a execu¢do das provas;

20.41. Disponibilizar e remunerar pessoal especialmente treinado como responsdvel pela aplicagdo das provas
inclusive os fiscais de sala e corredor, coordenadores, auxiliares de coordenacdo e equipes responsaveis pela
limpeza e zeladoria, seguranca e de primeiros socorros nos locais de realizacdo das provas, bem como
providenciar os equipamentos e insumos necessarios para o desenvolvimento das atividades pertinentes ao
certame;
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20.42. Providenciar identificacdo do pessoal envolvido com a operacionalizagdo do Concurso;
20.43. Responsabilizar-se pela identificagdo e encaminhamento dos candidatos as respectivas salas;

20.44. Providenciar e disponibilizar assisténcia médica nos locais de aplicacdo das provas e/ou equipe médica
nos locais de aplicacdo das provas, de acordo com o numero de candidatos inscritos;

20.45. Manter contato com os érgdos publicos responsdveis pela seguranca e trafego na localidade da
realizacdo das provas, objetivando conservar a seguranga, a organizagdo e a ordem nos locais de realizacdo
das provas;

20.46. Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servicos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de falhas na execucdo de todo o processo;

20.47. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vier a causar ao municipio ou a
terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execug¢do dos servicos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

20.48. Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, o pagamento de todos os impostos, taxas ou quaisquer
onus fiscais e tributdveis de origem federal, estadual ou municipal, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios e comerciais vigentes durante a execucdo dos servigcos contratados, sendo certo que os
empregados da Instituicdo Organizadora a ser contratada ndo terdo vinculo empregaticio com o Municipio de
Itaperucu e, ainda, quaisquer outros encargos judiciais ou extrajudiciais que lhes sejam imputaveis, inclusive
com relacdo a terceiros, em decorréncia da celebragdo do contrato e da execucdo dos servigos previstos
naquele instrumento. A inadimpléncia do Contratado quanto aos tributos, encargos ou quaisquer 6nus fiscais
e tributdrios de origem federal, estadual e municipal, ndo transfere ao Contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto contratado ou restringir a regularizacdo dos servicos;

20.49. Emitir Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro para posterior pagamento pelo Contratante,
conforme estabelecido no Termo de Referéncia, bem como, envio do(s) relatério(s) e documento(s)
comprobatdrio(s) com resultados parciais e finais (de acordo com fase/etapa do processo);

20.50. Manter representante da Contratada, formalmente constituido, durante o periodo de organizagao,
realizacdo e conclusdo do certame, o qual devera manter-se disponivel para repasse de orientagao por parte
do Contratante;

20.51. Manter as condi¢Oes de habilitacdo consignadas no Termo de Referéncia durante a vigéncia do
Contrato;

20.52. Cumprir datas e prazos de entrega e exigéncias estabelecidas na abertura de Processo Licitatério e
Edital Normativo do Concurso Publico até a homologacdo do Resultado Final conforme critérios definidos pelo
Contratante;

20.53. Principalmente, encaminhar nos prazos definidos pelo Contratante documentos obrigatérios para
abertura de processo licitatério e prestacdo de contas junto ao TCE/PR. Este ultimo conforme Instrucdo
Normativa n? 142/2018, Manual de Importacdo e Manual do SIAP - Admissdo de Pessoal;
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20.54. Permitir que o Contratante fiscalize, a qualquer tempo, a presta¢do dos servicos contratados, bem
como requerer a prestacdo de contas dos servicos até entdo prestados.

20.55. A empresa contratada sera responsavel pela elaboragdo completa, formatacdo, revisdo técnica e
disponibilizacdo de dois editais distintos, conforme definido no Termo de Referéncia, sendo:

| — Edital do Concurso Publico (Regime Estatutario), destinado aos cargos de nivel médio e superior;

Il — Edital do Emprego Publico de Agente Comunitario de Saude (Regime Celetista), em conformidade com a
Lei Federal n2 11.350/2006.

§12 Os dois editais deverdo ser elaborados pela contratada em conjunto com o Municipio, observando
rigorosamente as orientacdes fornecidas e as disposicdes legais aplicaveis.

§22 Os documentos deverdo ser entregues em versao digital editdvel e em PDF, para analise e aprovacdo antes
da publicacao.

§39 A contratada deverd realizar todas as atualizagdes, retificagdes e ajustes solicitados pelo Municipio,
mantendo a conformidade com este Termo de Referéncia.

21- DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

21.1 Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugao das atividades do Concurso;

21.2. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos através de representantes, devidamente
credenciados, que se encarregarao dos contatos com a Contratada para esclarecimento de duvidas, obtengao
e prestacdo de informagdes e o que mais for necessario, exceto nas fases de elaboragdao, composicao,
impressao e empacotamento das provas;

21.3. Subsidiar a Contratada com informagdes necessarias a realizagdo das atividades;

21.4. Participar, em conjunto com a Contratada, da analise e aprovagao do Edital Normativo do Concurso
Publico e demais Atos e Documentos Obrigatérios;

21.5. Comunicar a Contratada todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolucdo esteja na
responsabilidade da Contratada;

21.6. Definir diretrizes para orientar a elaboracdo do Edital do Concurso Publico junto a Contratada;

21.7. Manter contatos permanentes com a Contratada, durante o decorrer do processo, para mediar
informacdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios;

21.8. Responsabilizar-se pela publicacdo no site préprio do Municipio de Itaperugu, na Imprensa Oficial e
Jornal de grande circulagao, conforme critério da Administragao, o Edital Normativo do Concurso Publico, bem
como quaisquer materiais ou informes pertinentes ao concurso, observadas as exigéncias legais;

21.9.Efetuar o pagamento a Contratada, dentro dos prazos firmados, sendo: 30% (trinta por cento) em até 10
(dez) dias apds a homologacdo das inscrigdes ou, se for caso, em até 10 (dez) dias apds a devolugdo para o
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Municipio de Itaperucu dos valores arrecadados com as inscri¢cdes; 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias
apos a aplicacdo das provas objetivas; e 40% (quarenta por cento) em até 10 (dez) dias apds a conclusdo dos
trabalhos; mediante emissdo de Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro. Os pagamentos estardo
condicionados ao recebimento definitivo do servico pela diretoria administrativa financeira e apresentacdo da
Certiddo de Regularidade Fiscal Unificada RFB/PGFN, do Certificado de Regularidade do FGTS e da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas, dentro dos prazos de validade. O recebimento do servico conforme
etapa/parcela executada serd atestado pela diretoria administrativa financeira mediante recebimento de
relatério(s) e documento(s) comprobatério(s) com resultados parciais e finais (de acordo com fase/etapa do
processo) sendo seu(s) envio(s) procedimento obrigatério da Contratada;

21.10. Analisar e conceder devolucdo de inscricdes nos casos de pagamento em duplicidade.

21.11. Homologar o resultado final do Concurso Publico;

21.12. Divulgar informacdes do Concurso Publico apds entrega do resultado final;

21.13. Realizar Avaliacdo Médica as suas expensas, empregando recursos e profissionais necessarios e aptos
a consecucdo da Avaliacdo Médica, cujos efeitos decorrentes, inclusive recursos e Avaliagdo Médica
Complementar correrdo por conta e risco da Contratante;

21.14. Caso necessario, emitir, ao término do Contrato, Atestado de Capacita¢cdo Técnica a Contratada acerca
do servico técnico especializado executado.

22- DA GESTAO E FISCALIZACAO

22.1 A contratagao tera como gestor a diretoria administrativa financeira do Municipio;

22.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execug¢do do contrato consistem na verificagao da conformidade
da prestacdo dos servicos, na forma dos arts. 117 e 140 da Lei n® 14.133/2021.

22.3. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no edital e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 139 da Lei n? 14.133/2021;

22.4. Sera de responsabilidade do(s) gestor(es) e fiscal(is) do Contrato, o ateste/validacdo dos itens, objeto da
presente contratacdo e da respectiva Nota Fiscal/Fatura, bem como de todas as especificacbes e demais
requisitos exigidos, que permitira a liquidacdo/pagamento da despesa vida, e participar de todos os atos que
se fizerem necessdrios para o adimplemento, qual refere-se ao processo licitatorio, orientando as autoridades
da necessidade de serem aplicadas san¢des ou a rescisao contratual;

22.5. O(s) fiscal(is) do Contrato anotara(dao) em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do mesmo, em conformidade com 0§ 1 ° do Art. 117 da Lei Federal n2 14.133/2021;

22.6. Caso o Fiscal e/ou Gestor do Contrato identifique o descumprimento de algum requisito exigido no Edital
e seus Anexos, notificara extrajudicialmente a Contratada para regularizar a situacdo em até 10 dias corridos;

22.7. Cabe a Contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do
Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus a Contratante, ndo implicando a atividade da fiscalizacdo em
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qualquer exclusdo ou redugao da responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes e
prepostos;

22.8. A Contratada devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecao, verificagdo e controle a
serem adotados pela gestdo e fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explica¢des,
esclarecimentos, solucGes e comunicagdes necessarias ao desenvolvimento de suas atividades;

22.9. A existéncia e a atuacdo da gestdo e da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade Unica, integral
e exclusiva da Contratada, no que concerne ao objeto da contratacdo, as implicacdes préximas e remotas
perante a Contratante ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidades decorrentes
da execucdo contratual ndo implicard corresponsabilidade da Contratante.

23 - DO PAGAMENTO

23.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da nota fiscal eletrbnica,
devidamente atestada pela autoridade competente, acompanhada dos documentos fiscais e das certiddes
obrigatérias, desde que nao haja pendéncias contratuais.

23.2 A contratada devera apresentar os seguintes documentos no momento da solicitacdo de pagamento:

a). Copia simples da Nota de Empenho;
b). Nota fiscal original, mencionando o niumero da Nota de Empenho e as retengbes tributérias cabiveis,
assinada pelo fiscal do contrato;

c). Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido: Emitida pela Receita Federal / PGFN: https://www.gov.br/receitafederal. Acesso
direto: https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/certidoes-e-situacao-fiscal.

d). Certificado de Regularidade do FGTS (CRF): Emitido pela Caixa Econdmica Federal:
https://www.caixa.gov.br. Acesso direto:
https://www.caixa.gov.br/empresa/certidoes/Paginas/default.aspx.

e). Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeitos de negativa: Emitida pelo
Tribunal Superior do Trabalho: https://www.tst.jus.br . Acesso direto: https://www.tst.jus.br/certidao.

23.3 O prazo de pagamento passara a contar apenas apds a entrega completa e correta de toda a
documentacao exigida.

23.4 0 pagamento sera realizado mediante crédito em conta bancaria de titularidade da contratada, conforme
dados previamente informados.

23.5 N3do sera realizado pagamento caso haja qualquer pendéncia de obrigacdo contratual ou sancdo
administrativa vigente.

23.6  Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia contratual, salvo previsdo legal de
reajuste anual, conforme a Lei n? 14.133/2021.
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23.7  Através do pagamento de Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro nos prazos e condigdes abaixo:

I. 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apds a homologacao das inscrigdes ou, se for caso, em até 10
(dez) dias apds a devolucgdo para o Municipio dos valores arrecadados com as inscri¢ées;

II. 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apds a aplicacdo das provas escritas objetivas;

lll. 40% (dez por cento) em até 10 (dez) dias apds a publicacdo da homologacdo do resultado final e a
disponibilizacdo dos arquivos conforme Instrucdo Normativa 142/2018 — Tribunal de Contas do Parana.

23.8 O recebimento do servico conforme etapa/parcela executada serda atestado pelo Diretor do
Departamento de Administracdo e a Chefe de Divisdo de Recursos Humanos do Municipio mediante
recebimento de relatério(s) e documento(s) comprobatério(s) com resultados parciais e finais (de acordo com
fase/etapa do processo) sendo seu(s) envio(s) procedimento obrigatério da Contratada;

23.9. O pagamento serd condicionado ao recebimento definitivo do servico pelo Diretor do Departamento de
Administracdo e a Chefe de Divisdao de Recursos Humanos do Municipio apresentacdo da Certiddo de
Regularidade Fiscal Unificada RFB/PGFN, Certificado de Regularidade do FGTS e da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas, Certidao de Tributos Municipais, dentro dos prazos de validade.

24- DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 Nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das obrigagdes contratuais
assumidas pela empresa contratada, incluindo atrasos injustificados, execuc¢do irregular ou entrega de
produtos fora das especificagdes, sujeitara a aplica¢do das seguintes sang¢ées administrativas, assegurado o
contraditério e a ampla defesa:

a) Adverténcia, por escrito, nos casos de infracdo de menor gravidade, como medida educativa;
b) Multa, nas seguintes modalidades:

Compensatoria: 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, em caso de inexecugdo total ou parcial
das obrigacoes;

Moratoria: 0,5% (meio por cento) ao dia de atraso, até o limite de 30 dias, calculada sobre o valor da parcela
inadimplida;

Especifica: até 20% (vinte por cento) sobre o valor do item ou lote, em caso de descumprimento relacionado
a apresentagdo de amostras exigidas no edital;

c) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio e demais entes federativos pelo prazo de até 3 (trés)
anos, conforme art. 156 da Lei n2 14.133/2021;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, nos termos do art. 157
da mesma Lei.
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Paragrafo unico: As penalidades poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa, observados os
principios da razoabilidade, proporcionalidade e a gravidade da infracdo, mediante processo administrativo
formal. O valor da multa podera ser descontado de pagamentos devidos a

contratada ou, se necessario, cobrado por meio de guia prépria, com inscricdo em divida ativa em caso de
inadimplemento.

25- DO REAJUSTE

25.1 Os pregos propostos serdo considerados fixos, ressalvadas as hipdteses legais de admissibilidade de
reajuste, previstos na Lei 14.133/2021 com periodicidade minima de 01 (um) ano utilizando para tal o
"Membro" de Precos do Mercado (IPCA), publicado pelo IBGE, considerada até a 32 (terceira) casa apds a
virgula.

25.2 O reajuste incidird apds o prazo de 01 (um) ano, contado da data de apresentacdo da proposta,
mediante requerimento do contratado.

25.3 Quando antes da data de reajustamento, ja tiver ocorrido a revisdo do contrato para manutengdo do
seu equilibrio econémico financeiro, serd a revisdao considerada a ocasido do reajuste, para evitar acumulagdo
injustificada.

26 — DA SUBCONTRATAGAO

26.1 Em atencgdo a excecdo de que trata o inciso XV, Art. 75, da Lei Federal n.2 14.133/2021 é vedada a
subcontrata¢do total ou parcial para prestacdao dos servicos técnicos especializados de planejamento,
organizacdo e execucdo plena do Concurso Publico e constitui motivo para rescisdo do Contrato, conforme
inciso Il, Art. 137, da Lei Federal n.2 14.133/2021, sem prejuizo das demais hipdteses previstas na Lei
supracitada.

27 DAS PENALIDADES

27.1 Aempresa que se recusar a executar o objeto contratual, ou realiza-los em discordancia com as condicGes
e especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, motivara a rescisdo contratual e aplica¢do das
penalidades previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, cabendo defesa prévia, recurso e vistas do
processo, nos termos da mesma lei.

28- DAS DISPOSIGOES FINAIS

28.1 O Municipio de Itaperucu podera revogar a presente licitacdo, no todo ou em parte, por razdes de
interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado, ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado. O Municipio poderd, ainda, prorrogar, a
qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

28.2 O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
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das informacgdes nele contidas implicara na imediata desclassificacdo do licitante que o tiver apresentado, ou,
caso tenha sido o vencedor, na rescisao do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sancoes
cabiveis.

28.3 E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo. Os licitantes intimados para
prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena
de desclassificacdo e/ou inabilitacdo.

28.4 O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importard no afastamento do licitante,
desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

28.5 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da
contratagao.

28.6 Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

28.7 0O pregoeiro podera solicitar manifestagao técnica da assessoria juridica ou de outros setores do érgao
ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisao.

28.8 A participacdo do(a) licitante neste Pregdo implica em aceitagcdo de todos os termos deste Edital.

28.9 Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro em
sentido contrario.

28.10 Quaisquer esclarecimentos serao formalizados preferencialmente pelo e-mail:
licitacdo@itaperucu.pr.gov.br ou através de correspondéncia dirigida ao enderego constante no preambulo
do Edital.

28.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro e, dependendo do caso, pela autoridade competente,
nos termos da legislagdo pertinente.

28.12 Nenhuma modificacdo poderd ser introduzida no objeto sem o consentimento prévio do MUNICIPIO,
mediante acordo escrito e obedecidos os limites legais permitidos;

28.13 A contratante se reserva o direito de adquirir apenas parte dos produtos licitados, quer seja em razao
de ndo necessitar da sua totalidade, quer seja para adequar os gastos a Lei de Responsabilidade Fiscal, através
disponibilidade de créditos orcamentarios e financeiros conforme Artigos 106, 107 e 108 da Lei 14.133/2021.

28.14 Integram o presente edital os seguintes anexos:
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ITEM ANEXOS DESCRICAO

01 Anexo | Termo de Referéncia

02 Anexo I Formacao de Precos e Especificacdo Técnica

03 Anexo Il Modelo de Proposta

04 Anexo IV Modelo de Declaragdo Conjunta

05 Anexo V Modelo de Procuragdo

06 Anexo VI Modelo de Declaracdo de Enquadramento de ME ou EPP
07 Anexo VII Declaragdo de Auséncia de Parentesco

08 Anexo VI Modelo de Declaracdo de Atestado de Capacidade Técnica
09 Anexo IX Minuta do Contrato

28.15. Para dirimir toda e qualquer divida e/ou divergéncia oriunda do presente Edital, serd competente o

Foro da Comarca de Rio Branco do Sul, Estado do Parana.

Itaperucu, 12 de janeiro de 2026.

Leticia Fernanda Cavalli
Pregoeira Oficial
Portaria n° 380/2025
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa para prestacado de servigos técnicos especializados em processo de
selegao de recursos humanos para cargos de ensino médio e superior, compreendendo a elaboragao
de prova, organizacdo, planejamento, impressao, logistica de distribuicido, realizagdo do certame,
leitura/digitalizacao, correcado e divulgacdo do resultado das provas, Recursos, Homologagao do

Concurso Publico do Municipio de Itaperugu — PR.

a) A prestacdo de servicos inclui todo recurso (infraestrutura, humano, tecnolégico e material)

necessario para a realizacdo do Concurso Publico.

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1.1 O Municipio de Itaperugu, em estrito cumprimento a legislagéo vigente e as determinagdes de
controle e regularidade administrativa, apresenta a presente justificativa para a selegdo de
candidatos visando ao provimento dos cargos essenciais @ manutencédo e ao aprimoramento dos

servigos publicos de saude.

2.1.2 A iniciativa decorre, especialmente, do atendimento ao Termo de Ajustamento de Conduta
n.° 001/2025, firmado com a 1? Promotoria de Justica da Comarca de Rio Branco do Sul,
instrumento que estabelece obrigagdes especificas para assegurar a adequada prestagcdo dos
servigos publicos, bem como a observancia dos principios da legalidade, eficiéncia, continuidade e

transparéncia da administragao publica.

2.1.3 A necessidade de provimento dos cargos decorre do aumento da demanda assistencial, da
reposicao de vacancias e da obrigatoriedade de manutengcédo das equipes minimas previstas em
normativas federais e estaduais da area da saude. Faz-se imprescindivel garantir a presenga de
profissionais habilitados para assegurar o atendimento integral a populagéo, especialmente no que
se refere as agdes de atencdo basica, vigilancia em saude e servigcos especializados.

2.1.4 Dessa forma, torna-se necessaria a selegcao de candidatos para as seguintes fungdes: Auxiliar

de Atendimento em Farmacia; Auxiliar de Consultério Dentario; Médico Veterinario (a);
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Farmacéutico (a); Fisioterapeuta; Psicélogo(a); Fonoaudiélogo(a); Dentista; e Agente
Comunitario de Saude. Tais cargos sao fundamentais para a continuidade dos servigos ofertados
a comunidade e para o cumprimento das metas assistenciais estabelecidas pelas politicas publicas

de saude.

2.1.5 Assim, a presente justificativa visa demonstrar a pertinéncia, a legalidade e a urgéncia do
processo de selegao, assegurando que o Municipio atue de forma responsavel, transparente e

alinhada as exigéncias legais e institucionais.

2.2 DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VENCIMENTO, NUMERO DE FASES, PROVAS, NUMERO DE QUESTOES e ESTIMATIVA DE
INSCRIGOES:

2.2.1. O Concurso Publico em questao tem por objetivo a sele¢cao de candidatos para os seguintes

cargos:
PREVISAO DE VAGAS PARA O CONCURSO
CARGA FORMAGAO CONF. LEI
CARGO SALARIO h VAGAS PCD AFRO
HORARIA MUN.
Auxiliar de
Ensino Médio + Curso de
Atendimento em | R$ 1.518,00 40 h 2 1 -
. Auxiliar de Farmacia
Farmacia
Ensino Médio Completo +
Aux Consultorio
R$ 1.518,00 40 h 2 - Registro no Conselho
Dentario. 1
Competente.
Ensino Superior Completo +
Medico Veterinario | R$ 2.750,56 30 h 1 - - Registro no Conselho
Competente.
Ensino Superior Completo +
_ Registro no Conselho
Farmaceutico (a) | R$ 2.750,56 40 h 1 - -
Competente.
Ensino Superior Completo +
Fisioterapeuta R$ 2.750,56 30 h 2 - - Registro no Conselho
Competente.
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Ensino Superior Completo +

Psicologo (a) R$ 2.750,56 40 h 2 - - Registro no Conselho
Competente.
Ensino Superior Completo +
Fonoaudiologo(a) | R$ 2.750,56 20 h 1 - - Registro no Conselho
Competente.
Ensino Superior Completo +
Dentista R$ 2.750,56 40 h 1 - - Registro no Conselho
Competente.
TOTAL - - 14 - -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE MODALIDADE EMPREGO PUBLICO
Carga FORMAGAO CONF. LEI
Cargo Salario Vagas PCD QUADRO
Horaria MUN.
Ensino Médio Completo +
Curso de Formagao Inicial +
Agente
Residir na érea da
Comunitario de R$ 3.036,00 40 h 4 1 1
comunidade em que atuar
Saude
(Lei Federal n°
11.350/2006).
TOTAL - - 6 - -

2.2.2. Isengédo de taxa de inscricdo: Candidatos comprovadamente inscritos no Cadastro unico
(Decreto n° 6.593/2008).

2.2.3. Prazo para Homologacéao do resultado final: 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacéo

do Contrato, podendo ser prorrogado a critério do Municipio.

2.2.4 ESTIMATIVA DE INSCRIGOES.

Item Cargo Uni. Quant.
1 Auxiliar de Atendimento em Farmacia Inscricoes 50
2 Auxiliar Consultério Dentario Inscricoes 50
3 Médico Veterinario Inscricdes 100
4 Farmacéutico(a) Inscricdes 75
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5 Fisioterapeuta Inscrigbes 50
6 Psicologo(a) Inscri¢cdes 75
7 Fonoaudiélogo(a) Inscricdes 50
8 Dentista Inscricoes 50
9 Agente Comunitario de Saude Inscrigbes 100

3. DA NECESSIDADE DE EDITAIS DISTINTOS.

3.1 O Municipio publicara dois editais diferentes, considerando o TAC, a legislagao federal e as

diferencas de regime juridico.

3.2 Considerando a natureza juridica dos cargos previstos neste Termo de Referéncia, faz-se
necessaria a publicacdo de dois editais distintos, de modo a garantir a regularidade do certame, a
conformidade com a legislacao especifica e o atendimento integral as obrigagbes assumidas pelo
Municipio de Itaperugu no ambito do Termo de Ajustamento de Conduta n.° 001/2025, firmado com

a 12 Promotoria de Justica da Comarca de Rio Branco do Sul.

3.3. Os cargos de Auxiliar de Atendimento em Farmacia; Auxiliar de Consultério Dentario;
Médico Veterinario; Farmacéutico(a); Fisioterapeuta; Psicélogo(a); Fonoaudiélogo(a); e
Dentista sdo de provimento efetivo, regidos pelo estatuto dos servidores publicos municipais.
Dessa forma, sua sele¢cao deve ocorrer por meio de Concurso Publico, com regras proprias para
cargos estatutarios, conforme determina a legislagcdo municipal e os principios constitucionais que

regem o servigo publico.

3.4. Por outro lado, o cargo de Agente Comunitario de Saude — ACS é regido pela Lei Federal n.°
11.350/2006, que estabelece a natureza de emprego publico para a categoria, geralmente sob
regime celetista, com exigéncias especificas, tais como: residéncia na area de atuagéo, vinculagéo
territorial e regras proprias de contratagdo. Tais peculiaridades tornam tecnicamente inadequada sua

inclusdo no mesmo instrumento convocatorio dos cargos estatutarios.

3.5. Dessa forma, para assegurar seguranga juridica, transparéncia, eficiéncia administrativa e evitar
eventuais impugnacdes ou questionamentos pelos érgdos de controle, o Municipio adotara a

seguinte estrutura:

I. Edital 1 — Concurso Publico (Regime Estatutario): Destinado aos cargos de provimento efetivo

de nivel médio e superior mencionados acima.

Av. Crispim Furquim de Siqueira n° 1800 — Butieirinho —CEP 83560-000 — Itaperucu — Parand
Fone/Fax; (41) 3603-1381 —www.itaperucu.pr.gov. br- Email: licitacao@itaperucu.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Il. Edital 2 - Emprego Publico de Agente Comunitario de Saude (Regime Celetista): Destinado
exclusivamente ao provimento do cargo de ACS, em observancia integral as disposicoes da Lei

Federal n.° 11.350/2006 e demais normativas aplicaveis.

3.6. Assim, a divisdo em dois editais mostra-se medida necessaria e adequada para assegurar a
plena regularidade do processo seletivo, a observancia as legislacdes especificas e o cumprimento

das obrigacdes pactuadas no TAC vigente.

3.7. A empresa contratada devera elaborar dois editais distintos, conforme estabelecido no Termo
de Referéncia, sendo um destinado aos cargos estatutarios de nivel médio e superior, e outro
exclusivo para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude, em conformidade com a Lei
Federal n® 11.350/2006.

3.8. A elaboracgao dos editais devera observar as normas especificas de cada regime juridico, bem

como seguir as diretrizes técnicas, orientagdes e aprovagodes fornecidas pelo Municipio de Itaperugu.

4. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

4.1 A dotagdo orcamentaria podera ser complementada ou alterada em caso de verificagcdo de

insuficiéncia do saldo apds recebimento das Propostas.

SECRETARIA %

Secretaria de Administragcao 100 %

5. DA EXECUGAO:

5.1. Prazo de Execugdo: 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicagdo do Edital de Abertura.

5.2. Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da publicagcado do Contrato.

5.3. Prorrogacao Contratual: o Contrato podera ser prorrogado conforme disposto no Art. 105, da Lei
Federal n. 14.133/2021.

5.4. Forma de Pagamento:
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5.4.1. Através do pagamento de Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro nos prazos e condigbes
abaixo:
I. 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apds a homologacgéo das inscrigdes ou, se for caso, em

até 10 (dez) dias apds a devolugao para o Municipio dos valores arrecadados com as inscrigoes;

II. 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apds a aplicagao das provas escritas objetivas;

[ll. 40% (dez por cento) em até 10 (dez) dias ap0ds a publicagdo da homologacgéo do resultado final e
a disponibilizacdo dos arquivos conforme Instrugdo Normativa 142/2018 — Tribunal de Contas do

Parana.

5.4.2. O recebimento do servigco conforme etapa/parcela executada sera atestado pelo Diretor do
Departamento de Administragao e a Chefe de Divisdo de Recursos Humanos do Municipio mediante
recebimento de relatério(s) e documento(s) comprobatdrio(s) com resultados parciais e finais (de

acordo com fase/etapa do processo) sendo seu(s) envio(s) procedimento obrigatério da Contratada;

5.4.3. O pagamento sera condicionado ao recebimento definitivo do servigo pelo Diretor do
Departamento de Administracdo e a Chefe de Divisdo de Recursos Humanos do Municipio
apresentacao da Certidao de Regularidade Fiscal Unificada RFB/PGFN, Certificado de Regularidade
do FGTS e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddo de Tributos Municipais, dentro

dos prazos de validade.

6. PUBLICAGAO DOS ATOS NORMATIVOS NO DIARIO OFICIAL:

6.1. Ao elaborar o cronograma do Concurso Publico devera ser considerado que todos os atos a
serem publicados no Diario Oficial e Diario Eletrénico do Municipio (Edital Normativo do Concurso
Publico, Retificagdes, Homologacao das Inscrigbes, Homologagao do Resultado Final) deverao ser
encaminhados com antecedéncia.

6.2. No Diario Oficial e Diario Eletrénico do Municipio serao publicados os seguintes atos:

(a) Edital Normativo do Concurso Publico.

(b) Retificagoes.
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(c) Homologacao das Inscrigoes.

(d) Homologacgéao do Resultado Final.

6.3. A publicacdo de demais atos ficara sob responsabilidade da instituicdo organizadora e a

informacao devera constar no Edital normativo do Concurso Publico.

6.4. Solicitagdes realizadas pelo Municipio de Itaperugu, no que se refere a alteragdes/correcdes nos
atos elencados acima que ja estiverem sido publicados, deverao ser atendidas no prazo maximo de
48 horas.

7. PARA PRESTAGAO DE CONTAS JUNTO AO TCE-PR: Serdo exigidos da Instituigdo

organizadora os seguintes documentos conforme Instru¢do Normativa n.° 142/2018 TCE-PR:

7 .1. Da Habilitagao/Contratagao:

(a) Nome;

(b) CNPJ;

(c) Endereco;

(d) Site;

(e) 02 (dois) (no minimo) Atestados de Capacidade Técnica para comprovagao de aptidao para o
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto da licitagao (§ I, Art. 67, da Lei Federal n® 14.133/2021), fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes (§ 6°,
Art. 67, da Lei Federal n° 14.133/2021);

(f) Certidao para comprovacao de que o licitante possui em seu quadro permanente, na data prevista
para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela
entidade competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugcédo de obra ou

servico de caracteristicas semelhantes (inciso 1, § 6°, Art. 67, da Lei Federal n® 14.133/2021). O
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mesmo devera participar da obra ou servigo objeto da licitagdo, admitindo-se a substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela administragao (§ 6°,
Art. 67, da Lei Federal n° 14.133/2021);

(g) Devera constar da Proposta a ser encaminhada a indicacao das instalagdes e do aparelhamento
e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagao do objeto da licitagdo, bem como da
qualificacao de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos
(inciso |, Art. 67, da Lei Federal n® 14.133/2021). Em especial, os procedimentos e sistemas aplicados
para garantia do sigilo das provas (item e., inc.11, Art. 11, IN. 142/2018- TCE/PR);

(h) Sera exigida a alocagao de profissionais devidamente habilitados para elaboragéo e avaliagdo
das provas conforme as areas de conhecimento atinentes aos cargos ofertados, bem como
comprovacao da qualificacdo desses profissionais, de modo a atender ao disposto no inc. li, Art. 37,
da CRFB;

(i) Declaragao contendo o Numero de profissionais habilitados com Doutorado, Mestrado e

Especializagbes dentre outros titulos;

(j) Copia do Contrato Social ou do Estatuto e Aditivos;

(k) Copia dos documentos pessoais dos Sécios Dirigentes e Representantes Legais (HG e CPF/MF);

(I) Comprovante de inscri¢cao e de situagéo cadastral (CNPJ);

(m) Certidbes negativas junto ao INSS, FGTS, Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio

ou sede do licitante, ou outra equivalente;

(n) Certidao negativa de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

(o) Em atencdo a excecgao de que trata o inciso XV, Art. 75, da Lei Federal n.° 14.133/2021 é vedada
a subcontratagdo total ou parcial para prestagdo dos servigos técnicos especializados de
planejamento, organizagao e execucgao plena do Concurso Publico e constitui motivo para rescisdo
do Contrato, conforme inciso Il, Art. 137, da Lei Federal n.° 14.133/2021, sem prejuizo das demais

hipéteses previstas na Lei supracitada.
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7.2.Da Comissao Examinadora/Julgadora da Contratada:

Dos membros:

(a) Ato de designacédo da Comissao Organizadora;

(b) Nome Completo;

(c) CPF;

(d) Formagao;

(e) Copia dos diplomas, devidamente reconhecidos pelo MEC, dos examinadores (ou de seus

curriculos Lattes devidamente registrados no CNPq);

(f) Comprovante de Vinculo dos Examinadores {copia do contrato de trabalho ou de

prestacao de servico);

(g) Declaragao dos membros das bancas/comissées examinadora/julgadora de que nao participaram
do processo de selegdo como candidatos, nem seus cdnjuges, companheiros(as) ou parentes

consanguineos ou afins até o terceiro grau.

7.3. Homologacao de Inscricoes e Homologacgao do Resultado Final:

7.3.1. Sera exigido envio de arquivo dos inscritos e dos aprovados no concurso publico no formato
padrao exigido pelo TCE-PH para importagédo no Sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP
Admisséo - TCE-PR) e envio do arquivo digital (arquivo xIs) contendo todos os dados dos candidatos

aprovados;

7.3.2. Envio do arquivo digital para importacao dos dados no Sistema de informatizado do Municipio

no formato padrao exigido pelo TCE-PR.

8. DAS INSCRIGOES:
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8.1. E de responsabilidade da Contratada a realizagdo das inscrigdes para o Concurso Publico,

conforme especificado nos itens a seguir:

8.1.1. As inscri¢cdes deverao ser realizadas via Internet em site préprio, por um periodo de pelo menos
15 (quinze) dias uteis, a ser determinado pelo Municipio de ltaperucu no Edital Normativo do
Concurso Publico, devendo a Contratada disponibilizar aos candidatos, para impressao:

(a) Edital Normativo do Concurso Publico e seus anexos;

(b) Comprovante de inscricdo e orientagdes gerais aos candidatos;

(c) Boleto bancario ou Documento de Arrecadagéo para pagamento da taxa de inscri¢ao;

(d) Conteudo programatico;

(e) Descricao do cargo pretendido;

(f) Opgao de reimpressdo do comprovante de inscricdo e do boleto bancario ou Documento de

Arrecadacao.

8.1.2. No processo de realizagdo das inscricbes, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os

seguintes dados:

(a) Nome do Candidato;

(b) Data de Nascimento;

(c) Sexo do Candidato;

(d) Cargo Pretendido;

(e) Numero do R.G,;

(f) Namero do C.P.F,;
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(g) Opcao de reserva de vaga (Negros e Pardos ou Pessoas Portadoras de Deficiéncia);

8.1.3. O sistema de informacao devera admitir apenas a inscricao na qual o CPF informado seja
valido, com verificagao junto ao banco de dados da Receita Federal; Endereco completo, telefone

fixo, telefone celular e e-mail;

8.1.4. A Contratada devera fornecer ao Municipio de Itaperucu arquivo contendo todos os dados
referentes as inscricbes realizadas a serem homologadas, a relagdo contendo aquelas nao
homologadas, identificando o respectivo motivo da ndo homologacado, bem como dos candidatos
isentos da taxa de inscricdo, nos termos da Lei, e conforme Instru¢ao Normativa n.° 142/2018 TCE-
PR;

8.1.5. A Contratada ndo podera admitir inscricdo paga fora do prazo estipulado, tampouco recolhida

fora dos meios definidos no Edital Normativo do Concurso Publico.

8.1.6. O valor da inscricao para os candidatos sera conforme previsto no orgamento, com limite
maximo de inscricdes para cada nivel de escolaridade. Caso a quantidade de inscricbes ultrapasse
o limite previsto, sera cobrado o valor excedente de R$ 125,95 (cento e vinte e cinco reais e noventa
e cinco centavos) para os candidatos de nivel médio e R$ 140,00 (cento e quarenta reais) para os

candidatos de nivel superior.
9. DAS PROVAS ESCRITAS:
9.1. E de responsabilidade da Contratada a organizagao e realizagdo de todas as etapas referentes

a prova escrita:

9.1.1. As provas deverdo ser constituidas de questdes objetivas, inéditas ou de dominio publico,

conforme definido pelo Municipio de Itaperugu no Edital Normativo do Concurso Publico;

9.1.2. Da Composic¢éo das Provas Escritas:

(a) A prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

*Ensino médio: Lingua Portuguesa, Raciocinio Légico, Informatica Basica e Conhecimentos

Especificos.
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*Ensino Superior: Lingua Portuguesa, Raciocinio Légico, Informatica Basica e Conhecimentos

Especificos.

(b) As questbes poderao ter pesos diferenciados entre si, conforme definido no Edital Normativo do

Concurso Publico;

(c) E de responsabilidade da Contratada a elaboracdo do contetido programatico;

(d) As questdes deverao ser elaboradas, rigorosamente, em concorddncia com o conteudo

programatico divulgado e atribuigcdes do cargo;

(e) E de responsabilidade da Contratada providenciar a adaptacéo das provas, dos equipamentos
necessarios e das salas especiais para os candidatos com deficiéncia, beneficiados com a reserva

de vagas;

(f) A correcdo das provas escritas objetivas deverd ser realizada por meio de leitura
eletrénica/automatizada de cartdes-resposta sendo que esses deverdo ser devidamente
identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido, devendo, ainda conter campo

especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de sala;

(g) Fornecer os resultados da prova escrita, contendo o numero da inscrigao, o nome do candidato,
o numero do documento de identificagdo, a data de nascimento, as notas dos candidatos, inclusive
da redagdo quando houver, total de acertos nas questbes especificas para fins de desempate de
nota e, caso seja a Ultima etapa do cargo, a classificacao final, obedecidos todos os critérios de

desempates;

(h) O desempate sera realizado pela Contratada, seguindo critérios objetivos definidos no Edital
Normativo do Concurso Publico, devendo o relatdrio de resultado final ser entregue ao Municipio de

Itaperugu com os desempates ja realizados;

9.1.3. E de responsabilidade da Contratada a disponibilizacdo dos locais de realizagdo das provas
escritas, sendo que, na data de realizagdo, esses deverdo estar devidamente higienizados,

desinfectados organizados, identificados e sinalizados para o recebimento dos candidatos.
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(a) O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada sala,
garantindo um espagamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a comunicagao entre eles

e garantir a lisura do processo e um ambiente adequado ao candidato.

(b) O ensalamento dos candidatos com deficiéncia devera ser feito de forma a respeitar sua

deficiéncia e a condicao diferenciada pleiteada necessaria para a execugao da prova;

9.1.4. E de responsabilidade da contratada a contratacdo de profissionais comprovadamente
habilitados e capacitados para a elaboracdo das provas, sendo, também, de sua inteira

responsabilidade, o total sigilo do conteudo das provas.

10. DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO:
10.1. A contratada devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizagcdo das provas,
profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das seguintes

atividades:

(a) Aplicacao das provas;

(b) Coordenacéo dos locais de realizagéo e das equipes envolvidas na aplicagao das provas;

(c) Recepgao, organizagéao, identificagéo e orientagéo dos candidatos;

(d) Manutencgéo da seguranga, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais de
prova.

10.2. E de responsabilidade da contratada o recrutamento, selec&o, treinamento, coordenacgéo e
pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessarios para a realizagdo das
provas escrita.

10.3. A prestagao do servigo nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e o
Municipio de Itaperugu, vedando-se qualquer relagao, entre estes, que caracterize pessoalidade e

subordinacéo direta.

11. DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO:
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11.1. A contratag&o tera como gestor a diretoria administrativa financeira do Municipio;

11.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucado do contrato consistem na verificacdo da

conformidade da prestacao dos servigos, na forma dos arts. 117 e 140 da Lei n° 14.133/2021.

11.3. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sancgdes administrativas, previstas no edital e na legislagao
vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 139 da Lei
n° 14.133/2021;

11.4. Sera de responsabilidade do(s) gestor(es) e fiscal(is) do Contrato, o ateste/validacao dos itens,
objeto da presente contratacdo e da respectiva Nota Fiscal/Fatura, bem como de todas as
especificagdes e demais requisitos exigidos, que permitira a liquidagao/pagamento da despesa vida,
e participar de todos os atos que se fizerem necessarios para o adimplemento, qual refere-se ao
processo licitatorio, orientando as autoridades da necessidade de serem aplicadas sancbes ou a

rescisao contratual;

11.5. O(s) fiscal(is) do Contrato anotara(do) em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas

com a execugao do mesmo, em conformidade com 0§ 1 ° do Art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

11.6. Caso o Fiscal e/ou Gestor do Contrato identifique o descumprimento de algum requisito exigido
no Edital e seus Anexos, notificara extrajudicialmente a Contratada para regularizar a situagédo em

até 10 dias corridos;

11.7. Cabe a Contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagao inerentes ao
objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer énus a Contratante, ndo implicando a atividade
da fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, ndo implica

corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes e prepostos;

11.8. A Contratada devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecao, verificagdo e
controle a serem adotados pela gestdo e fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos, solugbes e comunicagdes necessarias ao

desenvolvimento de suas atividades;
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11.9. A existéncia e a atuagado da gestéo e da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade
Unica, integral e exclusiva da Contratada, no que concerne ao objeto da contratacao, as implicacbes
préximas e remotas perante a Contratante ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia
de irregularidades decorrentes da execucdo contratual ndo implicara corresponsabilidade da

Contratante.

12. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

12.1. Prestar servigos técnicos especializados de planejamento, organizacdo e execugéo plena do
Concurso Publico para provimento de cargos de livre concorréncia e formagao de cadastro de
reserva, com estrita observancia aos preceitos da transparéncia, impessoalidade, moralidade,
eficiéncia e legalidade, considerando todas as disposi¢des estabelecidas no Edital Normativo do
Concurso Publico e demais normas legais municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto,

em conformidade com atribuicbes que lhe conferem;

12.2. Cumprir as orientagdes e recomendacdes proferidas pelo Contratante;

12.3. Elaborar o cronograma de trabalho para avaliagdo seguindo a orientagdo de data de assinatura

de contrato apresentada, e os prazos estipulados;

12.4. Adaptar seu sistema de informacao com vistas as necessidades do Contratante;

12.5. Colaborar no processo de promogao e divulgagédo do Concurso Publico;

12.6. Elaborar (em conjunto e mediante aprovacao do Contratante) todos os documentos obrigatérios

do Concurso Publico, sejam: editais, avisos, relatorios, cadastros, listagens, erratas entre outros;

12.7. Disponibilizar em site préprio todas as informacgdes referentes ao concurso, tais como: editais,
avisos, gabaritos e outros, para consulta e impressao; bem como a divulgagao de todas as fases do

Concurso Publico, desde o Edital de Abertura até a homologag¢ao do Resultado Final;

12.8. Manter hospedado em site préprio os atos inerentes ao Concurso Publico, até a extingdo do

prazo de sua validade, inclusive durante o periodo de prorrogacao da validade do Concurso Publico;
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12.9. Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do
concurso, assegurando que nenhuma informacao sigilosa seja revelada e transmitida direta ou

indiretamente a terceiros;

12.10. Disponibilizar, processar e gerenciar por meio do site préprio as inscrigoes;

12.11. Desenvolver e disponibilizar para o Contratante pagina on-line de acompanhamento das

inscrigoes;

12.12. Desenvolver uma pagina html para consulta individual ao comprovante de inscricdo do

candidato, informando data, local, horario e demais informacdes pertinentes a prova;

12.13. Desenvolver as estruturas de armazenamento das inscri¢des, seguindo as orientagdes e

necessidades do Contratante;

12.14. Garantir a seguranga e sigilo das informagdes prestadas no ato da inscrigdo, realizando

backups diarios, espelhamento de dados, monitoramento e disponibilidade do servico;

12.15. Validar por meio eletronico as inscri¢des pagas;

12.16. Receber e analisar os requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo, de acordo com o

previsto em legislagdo municipal e Edital Normativo do Concurso Publico;

12.17. Disponibilizar e gerenciar por meios eletronicos a emisséo de boletos com registro ou emisséo

do Documento de Arrecadagéao Municipal (DAM) para pagamento das inscrigées;

12.18. Recolher os valores referentes as taxas de inscricdo em conta propria do Contratante e em
caso de impossibilidade técnica mediante autorizagdo do Contratante realizar em conta da
Contratada, devendo proceder a devolugdo em até 5 dias Uteis apds a homologagao das inscrigcoes;
12.19. Encerradas as inscricbes informar através de relatério a quantidade de candidatos
efetivamente inscritos por cargo/fungao para consolidagdo dos nimeros e valores totais arrecadados
junto ao Contratante, por meio da Secretaria Municipal de Planejamento e Secretaria Municipal de

Administracéo e Finangas;
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12.20. Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e informacgdes

contidos na ficha de inscricdo destes;

12.21. Dar atendimento e suporte ao processo de inscri¢ao;

12.22. Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita, para os cargos previstos no item 2.2, de acordo

com as especificacdes descritas no item 9:

12.22.1. As provas deverdo ser elaboradas e corrigidas por banca examinadora composta por
profissionais comprovadamente habilitados para as quais deverdo ser consideradas as
especificidades do cargo, tais como: nivel de escolaridade, conteudo programético e atribui¢cdes e

habilidades do cargo;

12.22.2. Fornecer a Equipe Técnica com profissionais habilitados para cada cargo licitado, devendo
comprovar a formagao dos profissionais através de diploma devidamente reconhecido pelo MEC ou
de seus curriculos Lattes devidamente registrados no CNPq, bem como apresentar a comprovagao

de vinculo;
12.23. Elaborar e indicar o conteudo programatico das questbes das provas, com base nas
atribuicdes dos cargos/fungdes fornecidas pelo Municipio de Itaperugu, sendo este responsavel pela

revisdo e aprovacgao final;

12.24. Elaborar as questbes das provas, rigorosamente, em concordancia com o conteudo

programatico divulgado e atribuigbes dos cargos;

12.25. Imprimir e acondicionar as provas (em numero suficiente para distribuicdo aos candidatos

inscritos no concurso) obedecendo a normas de sigilo e seguranca;

12.26. Garantir e responsabilizar-se pela inviolabilidade e integridade das provas e todas as etapas

do concurso;

12.27. Elaborar o layout de impressao dos cartbes-resposta;

12.28. Planejar a organizacao e logistica concernente a aplicagéo das provas;
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12.29. Otimizar mecanismos para prevenir e coibir fraudes e quaisquer outras tentativas de burlar a

licitude do concurso;

12.30. Aplicar as provas de forma simultanea, em todos os locais, no dia de realizagao do concurso;

12.31. Efetuar a leitura eletrébnica/automatizada e a consisténcia dos cartdes-resposta dos

candidatos;

12.32. Divulgar o gabarito provisorio das questdes objetivas até 24 horas apds o término das provas;

12.33. Responsabilizar-se pela recepg¢ao, exame, resolucdo e sustentacdo de todos os recursos

interpostos pelos candidatos em todas as fases do concurso, seja na via Administrativa ou Judicial,

12.34. Prestar assessoria técnica e juridica ao Contratante de forma a orienta-lo e auxilia-lo na
elaboragéo de respostas a interpelacdes e ag¢des judiciais e extrajudiciais que decorram do Concurso
(objeto de contratagao) e desde que digam respeito aos servigos prestados pela Contratada até a

aprovacgao do Concurso Publico pelos 6rgaos fiscalizadores;

12.35. Guardar os originais dos cadernos de prova, gabaritos (cartdes-resposta) e demais
documentos relacionados ao Concurso Publico, em arquivo na Instituigdo Organizadora pelo periodo
de 06 (seis) meses a partir da entrega dos relatdrios finais, fornecendo copias originais para analise,
quando solicitado pelo Contratante dentro desse prazo; Decorrido o prazo, todos os documentos
supracitados deverao obrigatoriamente ser encaminhados, as suas expensas, para a Contratante
(Rua Crispim Furquim de siqueira, 1800. Butieirinho, Itaperugu/PR. CEP: 83.560-000) para fins de

guarda pelo periodo (minimo) de 05 (cinco) anos;

12.36. Desenvolver sistema para apuragao do Concurso:

12.36.1. Efetuar a classificagado dos candidatos conforme os critérios definidos no Edital Normativo

do Concurso Publico;

12.36.2. Emitir relatérios de apuracao e divulgar os resultados parciais e finais de acordo com a

obrigatoriedade prevista para cada etapa/fase do Concurso;
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12.36-3- Elaborar instrumento que permita consulta individual ao desempenho do candidato;

12.37. A Contratada devera providenciar material de higiene como alcool em gel apropriado, papel

toalha e etc.,

12.38. Esclarecer e demonstrar para os candidatos quais protocolos deverao ser seguidos para que

nao haja problemas no transcorrer das avaliagdes;

12.39. Responsabilizar-se, pela sinalizagcdo dos locais de aplicagdo das provas (em todas as

etapas/fases do concurso) para orientagdo dos candidatos;

12.40. Dar atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as
especificidades (seja: motora, auditiva ou visual) dos casos declarados quando da inscricdo, em
todas as fases/etapas do concurso, bem como atender as condi¢des diferenciadas pleiteadas pelos
candidatos portadores de deficiéncia, necessarias para a execucao das provas;

12.41. Disponibilizar e remunerar pessoal especialmente treinado como responsavel pela aplicagao
das provas inclusive os fiscais de sala e corredor, coordenadores, auxiliares de coordenagao e
equipes responsaveis pela limpeza e zeladoria, seguranca e de primeiros socorros nos locais de
realizagdo das provas, bem como providenciar os equipamentos e insumos necessarios para o

desenvolvimento das atividades pertinentes ao certame;

12.42. Providenciar identificagdo do pessoal envolvido com a operacionalizagédo do Concurso;

12.43. Responsabilizar-se pela identificagdo e encaminhamento dos candidatos as respectivas salas;

12.44. Providenciar e disponibilizar assisténcia médica nos locais de aplicagdo das provas e/ou

equipe médica nos locais de aplicagao das provas, de acordo com o numero de candidatos inscritos;

12.45. Manter contato com os 6rgaos publicos responsaveis pela seguranca e trafego na localidade
da realizagdo das provas, objetivando conservar a seguranga, a organizagao e a ordem nos locais

de realizag&o das provas;
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12.46. Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de falhas na execugao de todo o processo;

12.47. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vier a causar ao
municipio ou a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissao, dolosa ou culposa, na execugao dos

servicos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

12.48. Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, o pagamento de todos os impostos, taxas ou
quaisquer 6nus fiscais e tributaveis de origem federal, estadual ou municipal, bem como todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios e comerciais vigentes durante a execucado dos servigos
contratados, sendo certo que os empregados da Instituicdo Organizadora a ser contratada n&o terdo
vinculo empregaticio com o Municipio de Itaperugu e, ainda, quaisquer outros encargos judiciais ou
extrajudiciais que lhes sejam imputaveis, inclusive com relacado a terceiros, em decorréncia da
celebragao do contrato e da execugao dos servigos previstos naquele instrumento. A inadimpléncia
do Contratado quanto aos tributos, encargos ou quaisquer énus fiscais e tributarios de origem federal,
estadual e municipal, ndo transfere ao Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem

podera onerar o objeto contratado ou restringir a regularizagdo dos servicos;

12.49. Emitir Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro para posterior pagamento pelo
Contratante, conforme estabelecido no Termo de Referéncia, bem como, envio do(s) relatorio(s) e
documento(s) comprobatdrio(s) com resultados parciais e finais (de acordo com fase/etapa do

processo);

12.50. Manter representante da Contratada, formalmente constituido, durante o periodo de
organizacao, realizagao e conclusdo do certame, o qual devera manter-se disponivel para repasse

de orientagao por parte do Contratante;

12.51. Manter as condicdes de habilitagado consignadas no Termo de Referéncia durante a vigéncia

do Contrato;

12.52. Cumprir datas e prazos de entrega e exigéncias estabelecidas na abertura de Processo
Licitatorio e Edital Normativo do Concurso Publico até a homologagao do Resultado Final conforme

critérios definidos pelo Contratante;
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12.53. Principalmente, encaminhar nos prazos definidos pelo Contratante documentos obrigatérios
para abertura de processo licitatério e prestacdo de contas junto ao TCE/PR. Este ultimo conforme

Instrucao Normativa n° 142/2018, Manual de Importacdo e Manual do SIAP - Admissao de Pessoal;

12.54. Permitir que o Contratante fiscalize, a qualquer tempo, a prestacao dos servigos contratados,

bem como requerer a prestacado de contas dos servigos até entao prestados.

12.55. A empresa contratada sera responsavel pela elaboragcao completa, formatacao, reviséo

técnica e disponibilizacao de dois editais distintos, conforme definido no Termo de Referéncia, sendo:

| — Edital do Concurso Publico (Regime Estatutario), destinado aos cargos de nivel médio e superior;

Il — Edital do Emprego Publico de Agente Comunitario de Saude (Regime Celetista), em
conformidade com a Lei Federal n® 11.350/2006.

§1° Os dois editais deverdo ser elaborados pela contratada em conjunto com o Municipio,

observando rigorosamente as orientagdes fornecidas e as disposi¢des legais aplicaveis.

§2° Os documentos deverédo ser entregues em versao digital editdvel e em PDF, para anadlise e

aprovacao antes da publicagao.

§3° A contratada devera realizar todas as atualizagdes, retificagdes e ajustes solicitados pelo

Municipio, mantendo a conformidade com este Termo de Referéncia.

13. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

13.1. Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugao das atividades do Concurso;

13.2. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos através de representantes,
devidamente credenciados, que se encarregardo dos contatos com a Contratada para
esclarecimento de duvidas, obtencao e prestacao de informagdes e o que mais for necessario, exceto

nas fases de elaboragédo, composi¢ao, impressao e empacotamento das provas;

13.3. Subsidiar a Contratada com informagdes necessarias a realizagao das atividades;
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13.4. Participar, em conjunto com a Contratada, da analise e aprovacdo do Edital Normativo do

Concurso Publico e demais Atos e Documentos Obrigatorios;

13.5. Comunicar a Contratada todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolucao

esteja na responsabilidade da Contratada;

13.6. Definir diretrizes para orientar a elaboracao do Edital do Concurso Publico junto a Contratada;

13.7. Manter contatos permanentes com a Contratada, durante o decorrer do processo, para mediar

informacdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios;

13.8. Responsabilizar-se pela publicacdo no site préprio do Municipio de Itaperugu, na Imprensa
Oficial e Jornal de grande circulagao, conforme critério da Administracdo, o Edital Normativo do
Concurso Publico, bem como quaisquer materiais ou informes pertinentes ao concurso, observadas

as exigéncias legais;

13.9.Efetuar o pagamento a Contratada, dentro dos prazos firmados, sendo: 30% (trinta por cento)
em até 10 (dez) dias apds a homologagao das inscrigdes ou, se for caso, em até 10 (dez) dias apods
a devolugao para o Municipio de Itaperugu dos valores arrecadados com as inscrigdes; 30% (trinta
por cento) em até 10 (dez) dias apds a aplicagao das provas objetivas; e 40% (quarenta por cento)
em até 10 (dez) dias apés a conclusdo dos trabalhos; mediante emissdao de Nota
Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro. Os pagamentos estardo condicionados ao recebimento
definitivo do servigo pela diretoria administrativa financeira e apresentagdo da Certiddao de
Regularidade Fiscal Unificada RFB/PGFN, do Certificado de Regularidade do FGTS e da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, dentro dos prazos de validade. O recebimento do servigo conforme
etapa/parcela executada sera atestado pela diretoria administrativa financeira mediante recebimento
de relatério(s) e documento(s) comprobatério(s) com resultados parciais e finais (de acordo com

fase/etapa do processo) sendo seu(s) envio(s) procedimento obrigatério da Contratada;

13.10. Analisar e conceder devolugao de inscricdes nos casos de pagamento em duplicidade.

13.11. Homologar o resultado final do Concurso Publico;
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13.12. Divulgar informagdes do Concurso Publico apds entrega do resultado final;

13.13. Realizar Avaliacao Médica as suas expensas, empregando recursos e profissionais
necessarios e aptos a consecuc¢ao da Avaliacdo Médica, cujos efeitos decorrentes, inclusive recursos
e Avaliacao Médica Complementar correrao por conta e risco da Contratante;

13.14. Caso necessario, emitir, ao término do Contrato, Atestado de Capacitacao Técnica a

Contratada acerca do servigo técnico especializado executado.

14. COMPROVAGAO DE EXEQUIBILIDADE
Instrucao Normativa SEGES/ME 73/2022:

Art. 34. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores

inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragéo.

Paragrafo unico. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada apds
diligéncia do agente de contratagdo ou da comissdo de contratagdo, quando o substituir, que

comprove:
| - que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

Il - inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
15. DAS PROPOSTAS.

15.2 - Para assegurar a selegdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica e o
cumprimento dos requisitos da contratagao, o Modelo de Gestéo e o Edital preverao a aplicagao de
sanc¢des administrativas aos licitantes que infringirem as regras do certame antes da assinatura do
contrato, nos termos do Art. 155, incisos IV a XlI, da Lei n°® 14.133/2021, e conforme detalhamento

estabelecido no Edital.
15.3 O detalhamento das infragdes e a dosimetria das penalidades cabiveis, em observancia aos

Artigos 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021, constardo explicitamente no Edital de Licitagao,

resguardado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

16. SANGOES
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16.1 Nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das obrigagdes
contratuais assumidas pela empresa contratada, incluindo atrasos injustificados, execucao irregular
ou entrega de produtos fora das especificagdes, sujeitara a aplicacao das seguintes sangdes

administrativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa:

a) Adverténcia, por escrito, nos casos de infragcdo de menor gravidade, como medida educativa;

b) Multa, nas seguintes modalidades:

Compensatoéria: 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, em caso de inexecucgao total

ou parcial das obrigagoes;

Moratéria: 0,5% (meio por cento) ao dia de atraso, até o limite de 30 dias, calculada sobre o valor

da parcela inadimplida;

Especifica: até 20% (vinte por cento) sobre o valor do item ou lote, em caso de descumprimento

relacionado a apresentacado de amostras exigidas no edital;

c) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio e demais entes federativos pelo prazo de até 3
(trés) anos, conforme art. 156 da Lei n® 14.133/2021;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, nos termos do

art. 157 da mesma Lei.

Paragrafo unico: As penalidades poderéao ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa, observados
os principios da razoabilidade, proporcionalidade e a gravidade da infragdo, mediante processo
administrativo formal. O valor da multa podera ser descontado de pagamentos devidos a

contratada ou, se necessario, cobrado por meio de guia prépria, com inscricdo em divida ativa em

caso de inadimplemento.

17. PAGAMENTO
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a) O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacao da nota fiscal eletronica,
devidamente atestada pela autoridade competente, acompanhada dos documentos fiscais e das

certiddes obrigatdrias, desde que nao haja pendéncias contratuais.

b) A contratada devera apresentar os seguintes documentos no momento da solicitacdo de

pagamento:

1. Céopia simples da Nota de Empenho;
2. Nota fiscal original, mencionando o numero da Nota de Empenho e as retengdes ftributarias

cabiveis, assinada pelo fiscal do contrato;

3. Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido: Emitida pela Receita Federal / PGFN:

https://www.gov.br/receitafederal. Acesso direto: https://www.gov.br/receitafederal/pt-

br/assuntos/certidoes-e-situacao-fiscal.

4. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF): Emitido pela Caixa Econémica Federal:

https://www.caixa.gov.br. Acesso direto:

https://www.caixa.gov.br/empresa/certidoes/Paginas/default.aspx.

5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeitos de negativa: Emitida

pelo  Tribunal  Superior do  Trabalho: https://www.tst.jus.or .  Acesso direto:

https://www.tst.jus.br/certidao.

c) O prazo de pagamento passara a contar apenas apos a entrega completa e correta de toda a

documentaggo exigida.

d) O pagamento sera realizado mediante crédito em conta bancaria de titularidade da contratada,

conforme dados previamente informados.

e) Nao sera realizado pagamento caso haja qualquer pendéncia de obrigacado contratual ou sangao

administrativa vigente.
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f) Os precos contratados sé&o fixos e irreajustaveis durante a vigéncia contratual, salvo previsao legal

de reajuste anual, conforme a Lei n°® 14.133/2021.

18. DAS PENALIDADES

18.1. A empresa que se recusar a executar o objeto contratual, ou realiza-los em discordancia com
as condicoes e especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, motivara a resciséo contratual
e aplicacdo das penalidades previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, cabendo defesa

prévia, recurso e vistas do processo, nos termos da mesma lei.

19. RESPONSAVEIS

Juliane Aparecida Vidal
Fiscal de Contrato
Decreto 008/2023

Silmara Machado de Jesus
Secretaria Municipal de Administracao
Portaria n°® 241/2025
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ANEXO Il

FORMAGCAO DE PRECOS E ESPECIFICACAO TECNICA

LOTE |

ITEM aTD. UND. DESCRlCAO VAL’OR VALOR

UNITARIO TOTAL
1 50 | Inscrigées | Auxiliar de Atendimento em RS$116,21 R$5.810,50

Farmacia

2 50 | Inscricdes | Auxiliar Consultério Dentario RS$116,21 R$5.810,50
3 100 | Inscricées | Médico Veterinario R$120,89 R$12.089,00
4 75 | Inscrigdes | Farmacéutico(a) R$120,89 R$9.066,75
5 50 | Inscrigdes | Fisioterapeuta R$120,89 R$6.044,50
6 75 | Inscrigdes | Psicélogo(a) R$120,89 R$9.066,75
7 50 | Inscrigdes | Fonoaudidlogo(a) R$120,89 R$6.044,50
8 50 Inscricdes | Dentista R$120,89 R$6.044,50
9 100 | Inscricdes | Agente Comunitario de Saude R$116,21 R$11.621,00
TOTAL RS 71.598,00
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

(EM PAPEL PERSONALIZADO DA EMPRESA)

Razdo Social: CNPJ/MF:

Endereco: Tel:

CEP: Cidade: UF: E-mail:
Banco.............. Agéncia bancaria ............... Conta Corrente n2.........cccevveeeeee.

A Prefeitura Municipal de Itaperucu
Departamento de Licitagdes
Pregdo Eletronico n2 /2026

Em atencdo ao Pregdo em epigrafe, apresentamos nossa proposta comercial para o fornecimento do objeto,
conforme abaixo:

Item Descrigcdo Und. Preco Unitario RS Valor Total RS

Condig¢Oes de Pagamento: Conforme edital.
Prazo de Entrega: Conforme edital.
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Declaramos de que nos prec¢os propostos encontra-se incluidos todos os tributos, frete, impostos de quaisquer
naturezas, encargos sociais e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o fornecimento do

objeto da presente licitacao.

Local, de de 2026.

Nome e carimbo do representante legal da empresa
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO CONJUNTA

A Prefeitura Municipal de Itaperucu
Departamento de LicitacOes
Pregdo Eletrbénico n2 /2026.

Prezados Senhores:

A empresa, inscrita no CNPJ n° _, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) do RG n?
e do CPF n2., para fins do disposto no Edital de licitacdo em epigrafe, DECLARA,

a) Que recebeu do licitador toda a documentacdo do Pregdo Eletronico supramencionada, relacionada no
Edital em apreco e que tomou conhecimento de todas as informacdes e condicbes locais para o cumprimento
das obrigacées objeto da licitacdo;

b) Que se sujeita as condi¢Oes estabelecidas no edital do Pregdo Eletrénico em consideragdo e dos respectivos
anexos e documentos, que acatard integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada pelo licitador
guanto a habilitacdo apenas das proponentes que hajam atendido as condi¢des estabelecidas e demonstrem
integral possibilidade de executar os servigos;

c). Que inexistem fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo ou que comprometam a idoneidade da
proponente nos termos do art. 14, paragrafo 59, e art. 97 da Lei 14.133/21.

d) Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 anos, conforme disciplina
do art. 72, XXXl da CF 88;

e) Que ndo possui em seu quadro societario e nem como representante legal através de procuragdo, Servidor

Publico da Prefeitura de Itaperucu.

Por ser verdade, firmamos a presente. Local, de 2026.

Nome e carimbo do Representante legal da empresa
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ANEXO V
MODELO DE PROCURACAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob n®
, com sede na , na cidade de
, Estado do , heste ato representada pelo(s) (diretores

ou sdcios, com qualificagdo completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco) pelo
presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s) Procurador(es) o Senhor(es) (nome, RG, CPF,
nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco), a quem confere(m) amplos poderes para junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU — PR, praticar os atos necessarios para representar a outorgante na
licitacdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO N2 __ /2026 - PMI, usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interp6-los, apresentar
lances verbais, negociar precos e demais condices, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou
acordos, assinar contratos, receber e dar quitacdo, podendo ainda, substabelecer estd para outrem, com ou
sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom firme e valioso.

Local e data.

(Nome e nimero da identidade do declarante)
(representante legal da empresa)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE.

(IDENTIFICAR SEU ENQUADRAMENTO).

MICROEMPRESA (ME);

EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP);

Ao Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itaperugu/PR.
Com referéncia ao Pregao Eletronico n2 /2026.

A Empresa , pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n? , inscricdo estadual
, com sede na Rua , CEP: , ha cidade de

, E-mail: , fone de
contato ( ) , heste ato representada
por seu socio, , brasileiro, empresario,
portador da cédula de identidade/RG n¢ , inscrito no CPF
sob n2 , residente na Rua , CEP: , ha cidade de

, , hos termos do Contrato
Social, DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 32, bem como nao

incorre em quaisquer dos impedimentos previstos no § 42 do mesmo artigo, da Lei Complementar
123/06 e suas alterac¢des, estando enquadrada como MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE e apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 45 da referida Lei.

local, de de 2026.
Assinatura Assinatura
Representante Legal / Procurador Contador da empresa
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGCAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO

Ao Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itaperugu/PR.
Com referéncia ao Pregdo Eletronico n2 /2026.

Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n2_

, inscricdo estadual , com sede na Rua ,
CEP: , ha cidade de , E-mail: ,
fone de contato( ) , DECLARA para os devidos fins que seus sécios, dirigentes ou

cotistas, bem como seu representante neste ato, (home do representante), RG n.2e CPF/MF n.2, ndo sdo
servidores do Municipio de Itaperucu/PR, conjuge ou companheiro (a), parente em linha reta e/ou
colateral, consangliineo ou afim de servidor (a) publico deste Municipio, que nele exerca cargo em
comissdo ou funcao de confianga, seja membro da comissao de licitagdo, pregoeiro ou atividade ligada a
contratagao.

Local, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal / Procurador
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ANEXO VI

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA/PREFEITURA)

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A empresa (nome da empresa que vai fornecer o atestado), inscrita no CNPJ n2 xxxxxxxxxx, com sede a Rua
XXXXXXXXXXX, neste representada pelo seu (sécio, diretor, proprietario, procurador) XXXXXXXXXXXXXX, inscrito
No CPF n2 xxxxxxxxxx e RG n2 xxxxxxxxxx ATESTA para os devidos fins que se fizerem necessarios que a empresa
(nome da empresa que executou o servico), inscrita no CNPJ: XXXXXXXXXx, executou/prestou os servicos de
(descrever aqui o servigos executados com quantidades, tempo de execugdo, se ainda executa, local que

executou).

Ndo havendo nada durante a execugao dos servigos que desabone sua conduta.

Local e data.

Nome do representante da empresa
CPF: XXXXXXXXXXXXXXXX

Fungdo:

(RECOMENDA-SE O ATESTADO VIR ACOMPANHADO DE CONTRATO E/OU NOTAS FISCAIS DO
FORNECIMENTO/EXECUCAO DOS SERVICOS).
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ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N2 XX/XXX
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 __ /2026 QUE CELEBRAM

ENTRE SI, O MUNICIPIO DE |ITAPERUCU E A
EMPRESA

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE ITAPERUGU, PARANA, pessoa juridica de direito Publico Interno, devidamente inscrito no CNPJ
sob n? 95.422.846/0001-26, com sede administrativa a Av. Crispim Furquim de Siqueira, n.2 1.800, em
Itaperucu, Estado do Parand, neste ato representado pela Prefeito EDILSON RUIZ DE FREITAS, brasileiro,
portador do RG n2 00043295799 e CPF n2 723.663.709-20.

CONTRATADA:

EMPRESA , Pessoa Juridica de Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n?
, com sede na Rua , heste ato representada por seu ,

Sr (a). , portador do RG n? e CPF n¢ .

nacionalidade, estado civil, profissdo, residente e domiciliado (a) na Rua ,n2 | bairro, tel, e-mail,

CEP, Cidade/Estado.

As partes acima qualificadas, MUNICIPIO DE ITAPERUCU, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa
, doravante denominada CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da legislacdo
pertinente, em especial do disposto na Lei Federal n? 14.133, de 01/04/2021, firmam de comum acordo o
presente contrato decorrente do Procedimento Licitatério - PREGAO ELETRONICO N2 XX/2026 — PM,
PROCESSO ADMINISTRATIVO sob n2 275/2025 e Proposta da Contratada, bem como, dos demais Anexos e
documentos que integram o processo, os quais desde ja ficam fazendo parte integrante e inseparavel deste
instrumento, independentemente de transcri¢cdo, nos termos das cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

E objeto deste contrato a “Contratacio de empresa para prestacio de servicos técnicos
especializados em processo de selecao de recursos humanos para cargos de ensino médio e
superior, compreendendo a elaboracao de prova, organizacio, planejamento, impressao, logistica
de distribuicao, realizacao do certame, leitura/digitalizacao, correcao e divulgacao do resultado
das provas, Recursos, Homologac¢ao do Concurso Publico do Municipio de Itaperugu - PR.”

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRAZOS DE EXECUCAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO:

1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

2. O prazo de execucdo 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacdo do Edital de Abertura.
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3. Prorrogacdo Contratual: o Contrato podera ser prorrogado conforme disposto no Art. 105, da Lei Federal n.
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:

1. O presente Contrato é firmado pelo preco certo e ajustado de RS , cujos valores unitarios se verificam
da proposta apresentada pela contratada.

** TABELA

2. Os pagamentos serdo efetuados por meio da Secretaria Municipal da Fazenda, em depdsito bancério, em
nome da contratada, em até 30 (trinta) dias apds o fornecimento dos produtos e emissdo das notas fiscais
com aceite pelos fiscais de contrato.

3. O prazo de pagamento passard a contar apenas apds a entrega completa e correta de toda a
documentacdo exigida.

4. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta bancdria de titularidade da contratada, conforme
dados previamente informados.

5 Ndo serd realizado pagamento caso haja qualquer pendéncia de obrigacdo contratual ou sancdo
administrativa vigente.

6. Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia contratual, salvo previsdo legal de
reajuste anual, conforme a Lei n® 14.133/2021.

7. Através do pagamento de Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro nos prazos e condi¢cdes abaixo:

I. 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apds a homologagdo das inscri¢Ges ou, se for caso, em até 10
(dez) dias apds a devolugdo para o Municipio dos valores arrecadados com as inscrigdes;

Il. 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apds a aplicacdo das provas escritas objetivas;

Ill. 40% (dez por cento) em até 10 (dez) dias apds a publicacdo da homologagdo do resultado final e a
disponibilizacdo dos arquivos conforme Instrucdo Normativa 142/2018 — Tribunal de Contas do Parana.

8 O recebimento do servico conforme etapa/parcela executada sera atestado pelo Diretor do Departamento
de Administracdo e a Chefe de Divisdo de Recursos Humanos do Municipio mediante recebimento de
relatdrio(s) e documento(s) comprobatdrio(s) com resultados parciais e finais (de acordo com fase/etapa do
processo) sendo seu(s) envio(s) procedimento obrigatério da Contratada;

9. O pagamento sera condicionado ao recebimento definitivo do servico pelo Diretor do Departamento de
Administracdo e a Chefe de Divisdo de Recursos Humanos do Municipio apresentagao da Certiddo de
Regularidade Fiscal Unificada RFB/PGFN, Certificado de Regularidade do FGTS e da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas, Certiddo de Tributos Municipais, dentro dos prazos de validade.

CLAUSULA QUARTA — DA APRESENTAGCAO DA DOCUMENTAGAO POR OCASIAO DO PAGAMENTO:
1. O pagamento sera feito mediante apresentac¢dao da nota fiscal detalhada, acompanhada das respectivas
ordens de autorizagGes (requisicdo de compras), devidamente assinada pelo requisitante e pela Secretaria
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Municipal de Educacdo, e serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds o encaminhamento da mesma ao
Departamento competente.

2. Aliberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débito e Divida Ativa
da Unido, do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — TST,
se a empresa for sediada no Municipio de Itaperugu, deve-se ainda, apresentar Certiddo Negativa de Débitos
Municipais, quando na apresentagdo da Fatura/Nota Fiscal;

3. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa a ser contratada, enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo, ndo podendo este fato ensejar direito de reajustamento de precos ou a atualizacdo monetaria.

4. Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os custos necessarios, bem como todos os impostos e
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, assim como taxas, fretes, homologacao, seguros e
guaisquer outros elementos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas para a satisfacdo do presente Contrato correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

DOTACAO

DESCRICAO

03.002

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

04.122.0003.2009

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

04.002

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

04.123.003.2015

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

05.002

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E VICINAIS

26.782.0005.2019

MANUTENGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E VICINAIS

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

05.003

DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0004.2020

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE SERVIGOS URBANOS

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

06.003

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

12.361.0010.2024

MANUTENCAO DA EDUCACAOFUNDAMENTAL

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

06.003

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

12.365.010.2027

MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
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06.003

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

43.392.0003.2029

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

07.002

HOSPITAL MUNICIPAL DE ITAPERUCU

10.301.0012.2031

MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ITAPERUGU

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

07.003

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0012.2032

MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

08.002

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0011.2037

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

09.002

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

20.608.0006.2043

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

10.002

DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

27.812.0008.2045

MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

11.002

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

04.121.0003.2047

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PLANEJAMENTO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

12.002

DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

18.542.0009.2050

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

14.002

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

26.782.0016.2053

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

15.002

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE HABITAGAO

16.482.0018.2059

MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE HABITACAO

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

16.002

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
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13.392.0017.2057 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

17.002 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER
14.244.0019.2055 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL E

18.002

EVENTOS
24.131.0020.2062 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

CLAUSULA SEXTA —DA EXECUCAO DO SERVICOS:

1 ESTIMATIVA DE INSCRICOES.

Item Cargo Uni. Quant.
1 Auxiliar de Atendimento em Farmdcia Inscrigoes 50
2 Auxiliar Consultério Dentério Inscri¢Oes 50
3 Médico Veterinario Inscrigoes 100
4 Farmacéutico(a) Inscrigbes 75
5 Fisioterapeuta Inscrigdes 50
6 Psicdlogo(a) Inscri¢Oes 75
7 Fonoaudiodlogo(a) Inscriges 50
8 Dentista Inscri¢des 50
9 Agente Comunitdrio de Saude Inscrigoes 100

2 DA NECESSIDADE DE EDITAIS DISTINTOS.

2.1 O Municipio publicard dois editais diferentes, considerando o TAC, a legislacdo federal e as diferencas de
regime juridico.

2.2 Considerando a natureza juridica dos cargos previstos neste Termo de Referéncia, faz-se necessaria a
publicacdo de dois editais distintos, de modo a garantir a regularidade do certame, a conformidade com a
legislacdo especifica e o atendimento integral as obrigacdes assumidas pelo Municipio de Itaperugu no ambito
do Termo de Ajustamento de Conduta n.2 001/2025, firmado com a 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Rio Branco do Sul.

2.3 Os cargos de Auxiliar de Atendimento em Farmacia; Auxiliar de Consultério Dentario; Médico
Veterinario; Farmacéutico(a); Fisioterapeuta; Psicdlogo(a); Fonoaudidlogo(a); e Dentista sdo de provimento
efetivo, regidos pelo estatuto dos servidores publicos municipais. Dessa forma, sua sele¢ao deve ocorrer por
meio de Concurso Publico, com regras préprias para cargos estatutarios, conforme determina a legislacdo
municipal e os principios constitucionais que regem o servigo publico.
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2.4 Por outro lado, o cargo de Agente Comunitario de Satiide — ACS é regido pela Lei Federal n.2 11.350/2006,
que estabelece a natureza de emprego publico para a categoria, geralmente sob regime celetista, com
exigéncias especificas, tais como: residéncia na drea de atuacao, vinculagdo territorial e regras proprias de
contratacdo. Tais peculiaridades tornam tecnicamente inadequada sua inclusdo no mesmo instrumento
convocatério dos cargos estatutarios.

2.5 Dessa forma, para assegurar seguranca juridica, transparéncia, eficiéncia administrativa e evitar eventuais
impugnacgdes ou questionamentos pelos érgdos de controle, o Municipio adotara a seguinte estrutura:

I. Edital 1 — Concurso Publico (Regime Estatutario): Destinado aos cargos de provimento efetivo de nivel
médio e superior mencionados acima.

II. Edital 2 — Emprego Publico de Agente Comunitdrio de Satide (Regime Celetista): Destinado exclusivamente
ao provimento do cargo de ACS, em observancia integral as disposicdes da Lei Federal n.2 11.350/2006 e
demais normativas aplicaveis.

2.6. Assim, a divisdo em dois editais mostra-se medida necessdria e adequada para assegurar a plena
regularidade do processo seletivo, a observancia as legislacdes especificas e o cumprimento das obrigacdes
pactuadas no TAC vigente.

2.7. A empresa contratada devera elaborar dois editais distintos, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia, sendo um destinado aos cargos estatutdrios de nivel médio e superior, e outro exclusivo para o
emprego publico de Agente Comunitario de Saude, em conformidade com a Lei Federal n2 11.350/2006.

2.8. A elaboracdo dos editais devera observar as normas especificas de cada regime juridico, bem como seguir
as diretrizes técnicas, orientacdes e aprovagdes fornecidas pelo Municipio de Itaperucu.

3. PUBLICAGAO DOS ATOS NORMATIVOS NO DIARIO OFICIAL:

3.1. Ao elaborar o cronograma do Concurso Publico deverd ser considerado que todos os atos a serem
publicados no Diario Oficial e Diario Eletronico do Municipio (Edital Normativo do Concurso Publico,
RetificacGes, Homologacdo das Inscricdes, Homologacdo do Resultado Final) deverdo ser encaminhados com
antecedéncia.

3.2. No Didrio Oficial e Diario Eletronico do Municipio serdo publicados os seguintes atos:

(a) Edital Normativo do Concurso Publico.
(b) Retificagses.

(c) Homologacgdo das InscricGes.
(d) Homologagdo do Resultado Final.

3.3. A publicagdo de demais atos ficard sob responsabilidade da instituicdo organizadora e a informacao
deverd constar no Edital normativo do Concurso Publico.

3.4. Solicita¢Bes realizadas pelo Municipio de Itaperugu, no que se refere a alteragbes/corre¢bes nos atos
elencados acima que ja estiverem sido publicados, deverdo ser atendidas no prazo maximo de 48 horas.
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| 4. Homologacao de Inscrigoes e Homologagao do Resultado Final:

4.1. Sera exigido envio de arquivo dos inscritos e dos aprovados no concurso publico no formato padrao
exigido pelo TCE-PH para importacdo no Sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP Admissdo - TCE-PR) e
envio do arquivo digital (arquivo xlIs) contendo todos os dados dos candidatos aprovados;

4.2. Envio do arquivo digital para importagao dos dados no Sistema de informatizado do Municipio no formato
padrdo exigido pelo TCE-PR.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. E de responsabilidade da Contratada a realizagdo das inscricdes para o Concurso Publico, conforme
especificado nos itens a seguir:

5.1.1. As inscricbes deverdo ser realizadas via Internet em site préprio, por um periodo de pelo menos 15
(quinze) dias uteis, a ser determinado pelo Municipio de Itaperucu no Edital Normativo do Concurso Publico,
devendo a Contratada disponibilizar aos candidatos, para impressao:

(a) Edital Normativo do Concurso Publico e seus anexos;

(b) Comprovante de inscrigdo e orientagdes gerais aos candidatos;

(c) Boleto bancério ou Documento de Arrecadagdo para pagamento da taxa de inscrigdo;

(d) Conteudo programatico;

(e) Descricdo do cargo pretendido;
(f) Opcdo de reimpressdo do comprovante de inscricdo e do boleto bancario ou Documento de Arrecadacao.

5.2. No processo de realizacao das inscricdes, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os seguintes dados:
(a) Nome do Candidato;

(b) Data de Nascimento;

(c) Sexo do Candidato;

(d) Cargo Pretendido;

(e) Nomero do R.G;

(f) Ndmero do C.P.F.;

(g) Opcao de reserva de vaga (Negros e Pardos ou Pessoas Portadoras de Deficiéncia);
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5.3. O sistema de informacdao deverd admitir apenas a inscricdo na qual o CPF informado seja valido, com
verificacdo junto ao banco de dados da Receita Federal; Endereco completo, telefone fixo, telefone celular e
e-mail;

5.4. A Contratada devera fornecer ao Municipio de Itaperucu arquivo contendo todos os dados referentes as
inscricGes realizadas a serem homologadas, a relagdo contendo aquelas ndo homologadas, identificando o
respectivo motivo da ndo homologacao, bem como dos candidatos isentos da taxa de inscricdo, nos termos
da Lei, e conforme Instrugdo Normativa n.2 142/2018 TCE-PR;

5.5. A Contratada ndo podera admitir inscricdo paga fora do prazo estipulado, tampouco recolhida fora dos
meios definidos no Edital Normativo do Concurso Publico.

5.6. O valor da inscricdo para os candidatos serd conforme previsto no orcamento, com limite maximo de
inscricOes para cada nivel de escolaridade. Caso a quantidade de inscricbes ultrapasse o limite previsto, serd
cobrado o valor excedente de RS 125,95 (cento e vinte e cinco reais e noventa e cinco centavos) para os
candidatos de nivel médio e RS 140,00 (cento e quarenta reais) para os candidatos de nivel superior.

6 DAS PROVAS ESCRITAS:

6.1. E de responsabilidade da Contratada a organizac¢do e realizagdo de todas as etapas referentes a prova
escrita:

6.1.1. As provas deverdo ser constituidas de questdes objetivas, inéditas ou de dominio publico, conforme
definido pelo Municipio de Itaperugu no Edital Normativo do Concurso Publico;

6.2. Da Composi¢do das Provas Escritas:

(a) A prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:
*Ensino médio: Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico, Informatica Basica e Conhecimentos Especificos.
*Ensino Superior: Lingua Portuguesa, Raciocinio Ldgico, Informatica Béasica e Conhecimentos Especificos.

(b) As questdes poderdo ter pesos diferenciados entre si, conforme definido no Edital Normativo do Concurso
Publico;

(c) E de responsabilidade da Contratada a elaboracdo do contetido programatico;

(d) As questdes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o contelddo programatico
divulgado e atribui¢des do cargo;

(e) E de responsabilidade da Contratada providenciar a adaptacdo das provas, dos equipamentos necessarios
e das salas especiais para os candidatos com deficiéncia, beneficiados com a reserva de vagas;

(f) A correcdo das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura eletrénica/automatizada
de cartOes-resposta sendo que esses deverdo ser devidamente identificados com os dados pessoais do
candidato e cargo pretendido, devendo, ainda conter campo especifico para o colhimento da assinatura do
candidato e dos fiscais de sala;

Av. Crispim Furquim de Siqueira n° 1800 — Butieirinho —CEP 83560-000 — Itaperucu — Parand
Fone/Fax; (41) 3603-1381 —www.itaperucu.pr.gov. br- Email: licitacao@itaperucu.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de Itaperucu
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422846/0001-26
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

(g) Fornecer os resultados da prova escrita, contendo o nimero da inscricdo, o nome do candidato, o nUmero
do documento de identificacdo, a data de nascimento, as notas dos candidatos, inclusive da reda¢do quando
houver, total de acertos nas questdes especificas para fins de desempate de nota e, caso seja a Ultima etapa
do cargo, a classificacdo final, obedecidos todos os critérios de desempates;

(h) O desempate sera realizado pela Contratada, seguindo critérios objetivos definidos no Edital Normativo do
Concurso Publico, devendo o relatério de resultado final ser entregue ao Municipio de Itaperugu com os
desempates ja realizados;

6.3. E de responsabilidade da Contratada a disponibilizacdo dos locais de realizacdo das provas escritas, sendo
que, na data de realizacdo, esses deverdo estar devidamente higienizados, desinfectados organizados,
identificados e sinalizados para o recebimento dos candidatos.

(a) O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada sala, garantindo
um espagamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a comunicagdo entre eles e garantir a lisura
do processo e um ambiente adequado ao candidato.

(b) O ensalamento dos candidatos com deficiéncia devera ser feito de forma a respeitar sua deficiéncia e a
condicdo diferenciada pleiteada necessaria para a execucdo da prova;

6.4. E de responsabilidade da contratada a contratacdo de profissionais comprovadamente habilitados e
capacitados para a elaboracdo das provas, sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do
conteudo das provas.

7. DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO:

7.1. A contratada deverd disponibilizar, em cada um dos locais de realizagdo das provas, profissionais
devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das seguintes atividades:

(a) Aplicagdo das provas;
(b) Coordenacdo dos locais de realizagdo e das equipes envolvidas na aplicagdo das provas;

(c) Recepgdo, organizacdo, identificacdo e orientacdo dos candidatos;
(d) Manutencdo da seguranca, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais de prova.

7.2. E de responsabilidade da contratada o recrutamento, sele¢do, treinamento, coordenacdo e pagamento
dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessarios para a realizagdo das provas escrita.

7.3. A prestacdo do servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e o Municipio
de Itaperucu, vedando-se qualquer relagdo, entre estes, que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

1 Prestar servicos técnicos especializados de planejamento, organizac¢do e execucdo plena do Concurso Publico
para provimento de cargos de livre concorréncia e formacgdo de cadastro de reserva, com estrita observancia
aos preceitos da transparéncia, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando todas as
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disposicGes estabelecidas no Edital Normativo do Concurso Publico e demais normas legais municipais,
estaduais e federais que norteiam o assunto, em conformidade com atribuicdes que lhe conferem;

2. Cumprir as orientacGes e recomendaces proferidas pelo Contratante;

3. Elaborar o cronograma de trabalho para avaliagdo seguindo a orienta¢do de data de assinatura de contrato
apresentada, e os prazos estipulados;

4. Adaptar seu sistema de informagdo com vistas as necessidades do Contratante;
5. Colaborar no processo de promocao e divulgacdo do Concurso Publico;

6. Elaborar (em conjunto e mediante aprovacdo do Contratante) todos os documentos obrigatérios do
Concurso Publico, sejam: editais, avisos, relatérios, cadastros, listagens, erratas entre outros;

7. Disponibilizar em site préprio todas as informagdes referentes ao concurso, tais como: editais, avisos,
gabaritos e outros, para consulta e impressao; bem como a divulgacdo de todas as fases do Concurso Publico,

desde o Edital de Abertura até a homologacao do Resultado Final;

8. Manter hospedado em site préprio os atos inerentes ao Concurso Publico, até a extingdo do prazo de sua
validade, inclusive durante o periodo de prorrogacdo da validade do Concurso Publico;

9. Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do concurso,
assegurando que nenhuma informacdo sigilosa seja revelada e transmitida direta ou indiretamente a
terceiros;

10. Disponibilizar, processar e gerenciar por meio do site préprio as inscrigoes;

11. Desenvolver e disponibilizar para o Contratante pdgina on-line de acompanhamento das inscri¢Ges;

12. Desenvolver uma pdgina html para consulta individual ao comprovante de inscricdo do candidato,
informando data, local, horario e demais informagdes pertinentes a prova;

13. Desenvolver as estruturas de armazenamento das inscri¢es, seguindo as orienta¢des e necessidades do
Contratante;

14. Garantir a seguranga e sigilo das informacgGes prestadas no ato da inscri¢ao, realizando backups diarios,
espelhamento de dados, monitoramento e disponibilidade do servico;

15. Validar por meio eletrénico as inscri¢Ges pagas;

16. Receber e analisar os requerimentos de isencao da taxa de inscricao, de acordo com o previsto em
legislacdo municipal e Edital Normativo do Concurso Publico;

17. Disponibilizar e gerenciar por meios eletronicos a emissdo de boletos com registro ou emissdo do
Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM) para pagamento das inscri¢ées;
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18. Recolher os valores referentes as taxas de inscricdo em conta prdpria do Contratante e em caso de
impossibilidade técnica mediante autorizacdo do Contratante realizar em conta da Contratada, devendo
proceder a devolucdo em até 5 dias Uteis apds a homologacdo das inscrigdes;

19. Encerradas as inscri¢gdes informar através de relatério a quantidade de candidatos efetivamente inscritos
por cargo/funcdo para consolidagdo dos nimeros e valores totais arrecadados junto ao Contratante, por meio
da Secretaria Municipal de Planejamento e Secretaria Municipal de Administracao e Financas;

20. Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e informacgdes contidos na ficha
de inscricdo destes;

21. Dar atendimento e suporte ao processo de inscri¢do;

22. Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita, para os cargos previstos no item 2.2, de acordo com as
especificacOes descritas no item 9:

22.1. As provas deverdo ser elaboradas e corrigidas por banca examinadora composta por profissionais
comprovadamente habilitados para as quais deverao ser consideradas as especificidades do cargo, tais como:
nivel de escolaridade, contelddo programatico e atribuicdes e habilidades do cargo;

22.2. Fornece a Equipe Técnica com profissionais habilitados para cada cargo licitado, devendo comprovar a
formacdo dos profissionais através de diploma devidamente reconhecido pelo MEC ou de seus curriculos

Lattes devidamente registrados no CNPq, bem como apresentar a comprovagao de vinculo;

23. Elaborar e indicar o conteddo programatico das questdes das provas, com base nas atribuicGes dos
cargos/funcoes fornecidas pelo Municipio de Itaperugu, sendo este responsavel pela revisdo e aprovacao final;

24. Elaborar as questBes das provas, rigorosamente, em concordancia com o conteldo programatico
divulgado e atribui¢des dos cargos;

25. Imprimir e acondicionar as provas (em numero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos no
concurso) obedecendo a normas de sigilo e seguranga;

26. Garantir e responsabilizar-se pela inviolabilidade e integridade das provas e todas as etapas do concurso;
27. Elaborar o layout de impressao dos cartdes-resposta;
28. Planejar a organizac¢ao e logistica concernente a aplicagao das provas;

29. Otimizar mecanismos para prevenir e coibir fraudes e quaisquer outras tentativas de burlar a licitude do
concurso;

30. Aplicar as provas de forma simultanea, em todos os locais, no dia de realizagdo do concurso;
31. Efetuar a leitura eletrénica/automatizada e a consisténcia dos cartes-resposta dos candidatos;

32. Divulgar o gabarito provisorio das quest&es objetivas até 24 horas apds o término das provas;
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33. Responsabilizar-se pela recepc¢ao, exame, resolucdo e sustentacdo de todos os recursos interpostos pelos
candidatos em todas as fases do concurso, seja na via Administrativa ou Judicial;

34. Prestar assessoria técnica e juridica ao Contratante de forma a orienta-lo e auxilid-lo na elaboracdo de
respostas a interpelagdes e ac¢des judiciais e extrajudiciais que decorram do Concurso (objeto de contratagao)
e desde que digam respeito aos servicos prestados pela Contratada até a aprovacao do Concurso Publico pelos
Orgaos fiscalizadores;

35. Guardar os originais dos cadernos de prova, gabaritos (cartées-resposta) e demais documentos
relacionados ao Concurso Publico, em arquivo na Instituicdo Organizadora pelo periodo de 06 (seis) meses a
partir da entrega dos relatérios finais, fornecendo cdpias originais para analise, quando solicitado pelo
Contratante dentro desse prazo; Decorrido o prazo, todos os documentos supracitados deverdao
obrigatoriamente ser encaminhados, as suas expensas, para a Contratante (Rua Crispim Furquim de siqueira,
1800. Butieirinho, Itaperucu/PR. CEP: 83.560-000) para fins de guarda pelo periodo (minimo) de 05 (cinco)
anos;

36. Desenvolver sistema para apuracdo do Concurso:

36.1. Efetuar a classificacdo dos candidatos conforme os critérios definidos no Edital Normativo do Concurso
Publico;

36.2. Emitir relatérios de apuragdo e divulgar os resultados parciais e finais de acordo com a obrigatoriedade
prevista para cada etapa/fase do Concurso;

36-3- Elaborar instrumento que permita consulta individual ao desempenho do candidato;
37. A Contratada devera providenciar material de higiene como alcool em gel apropriado, papel toalha e etc.,

20.38. Esclarecer e demonstrar para os candidatos quais protocolos deverao ser seguidos para que nao haja
problemas no transcorrer das avaliagoes;

39. Responsabilizar-se, pela sinalizagdo dos locais de aplicacdo das provas (em todas as etapas/fases do
concurso) para orientacdo dos candidatos;

40. Dar atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades (seja:
motora, auditiva ou visual) dos casos declarados quando da inscri¢gdo, em todas as fases/etapas do concurso,
bem como atender as condi¢des diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de deficiéncia,
necessarias para a execugdo das provas;

41. Disponibilizar e remunerar pessoal especialmente treinado como responsavel pela aplicacdo das provas
inclusive os fiscais de sala e corredor, coordenadores, auxiliares de coordenacdo e equipes responsaveis pela
limpeza e zeladoria, seguranca e de primeiros socorros nos locais de realizacdo das provas, bem como
providenciar os equipamentos e insumos necessarios para o desenvolvimento das atividades pertinentes ao
certame;

42. Providenciar identificacdo do pessoal envolvido com a operacionalizagcdao do Concurso;

43. Responsabilizar-se pela identificagdo e encaminhamento dos candidatos as respectivas salas;
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44. Providenciar e disponibilizar assisténcia médica nos locais de aplicagdo das provas e/ou equipe médica nos
locais de aplicagdo das provas, de acordo com o numero de candidatos inscritos;

45. Manter contato com os érgdos publicos responsaveis pela seguranca e trafego na localidade da realizagao
das provas, objetivando conservar a seguranca, a organizacao e a ordem nos locais de realizacdo das provas;

46. Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servicos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecGes resultantes de falhas na execugao de todo o processo;

47. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vier a causar ao municipio ou a
terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execuc¢do dos servicos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

48. Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, o pagamento de todos os impostos, taxas ou quaisquer dnus
fiscais e tributaveis de origem federal, estadual ou municipal, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios e comerciais vigentes durante a execucdo dos servicos contratados, sendo certo que os
empregados da Instituicdo Organizadora a ser contratada ndo terdo vinculo empregaticio com o Municipio de
Itaperucu e, ainda, quaisquer outros encargos judiciais ou extrajudiciais que Ihes sejam imputdveis, inclusive
com relacdo a terceiros, em decorréncia da celebragdo do contrato e da execucdo dos servigos previstos
naquele instrumento. A inadimpléncia do Contratado quanto aos tributos, encargos ou quaisquer 6nus fiscais
e tributdrios de origem federal, estadual e municipal, ndo transfere ao Contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto contratado ou restringir a regularizacdo dos servicos;

49. Emitir Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro para posterior pagamento pelo Contratante, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia, bem como, envio do(s) relatério(s) e documento(s) comprobatério(s)
com resultados parciais e finais (de acordo com fase/etapa do processo);

50. Manter representante da Contratada, formalmente constituido, durante o periodo de organizacao,
realizagdo e conclusdo do certame, o qual devera manter-se disponivel para repasse de orientagao por parte
do Contratante;

51. Manter as condig¢des de habilitagdo consignadas no Termo de Referéncia durante a vigéncia do Contrato;

52. Cumprir datas e prazos de entrega e exigéncias estabelecidas na abertura de Processo Licitatério e Edital
Normativo do Concurso Publico até a homologacao do Resultado Final conforme critérios definidos pelo
Contratante;

53. Principalmente, encaminhar nos prazos definidos pelo Contratante documentos obrigatérios para
abertura de processo licitatério e prestacdo de contas junto ao TCE/PR. Este ultimo conforme Instrucdo
Normativa n? 142/2018, manual de Importacdo e Manual do SIAP - Admissdo de Pessoal;

54. Permitir que o Contratante fiscalize, a qualquer tempo, a prestagdo dos servigos contratados, bem como
requerer a prestacdo de contas dos servigos até entdo prestados.

55. A empresa contratada serd responsdvel pela elaboracdo completa, formatagdo, revisdo técnica e
disponibilizacdo de dois editais distintos, conforme definido no Termo de Referéncia, sendo:
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| — Edital do Concurso Publico (Regime Estatutario), destinado aos cargos de nivel médio e superior;

Il — Edital do Emprego Publico de Agente Comunitario de Saude (Regime Celetista), em conformidade com a
Lei Federal n2 11.350/2006.

§19 Os dois editais deverdo ser elaborados pela contratada em conjunto com o Municipio, observando
rigorosamente as orientagdes fornecidas e as disposicGes legais aplicaveis.

§29 Os documentos deverdo ser entregues em versao digital editavel e em PDF, para analise e aprovacdo antes
da publicacao.

§39 A contratada deverd realizar todas as atualizagOes, retificagdes e ajustes solicitados pelo Municipio,
mantendo a conformidade com este Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACGES DO CONTRATANTE:
1 Coordenar, acompanhar e supervisionar a execucdo das atividades do Concurso;

2. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos através de representantes, devidamente
credenciados, que se encarregarao dos contatos com a Contratada para esclarecimento de duvidas, obtencao
e prestacdo de informagOes e o que mais for necessario, exceto nas fases de elaboracdo, composicao,
impressao e empacotamento das provas;

3. Subsidiar a Contratada com informagGes necessarias a realizacdo das atividades;

4. Participar, em conjunto com a Contratada, da andlise e aprovacdo do Edital Normativo do Concurso Publico
e demais Atos e Documentos Obrigatdrios;

5. Comunicar a Contratada todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolucdo esteja na
responsabilidade da Contratada;

6. Definir diretrizes para orientar a elaborag¢do do Edital do Concurso Publico junto a Contratada;

7. Manter contatos permanentes com a Contratada, durante o decorrer do processo, para mediar informacgdes
e esclarecimentos que se fizerem necessarios;

8. Responsabilizar-se pela publicagdo no site préprio do Municipio de Itaperugu, na Imprensa Oficial e Jornal
de grande circulagdo, conforme critério da Administragdo, o Edital Normativo do Concurso Publico, bem como
guaisquer materiais ou informes pertinentes ao concurso, observadas as exigéncias legais;

9.Efetuar o pagamento a Contratada, dentro dos prazos firmados, sendo: 30% (trinta por cento) em até 10
(dez) dias apds a homologagdo das inscri¢cGes ou, se for caso, em até 10 (dez) dias apds a devolucdo para o
Municipio de Itaperugu dos valores arrecadados com as inscrigdes; 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias
apos a aplicagdo das provas objetivas; e 40% (quarenta por cento) em até 10 (dez) dias apds a conclusdo dos
trabalhos; mediante emissdo de Nota Fiscal/Fatura/Detalhamento Financeiro. Os pagamentos estardo
condicionados ao recebimento definitivo do servico pela diretoria administrativa financeira e apresentacao da
Certiddo de Regularidade Fiscal Unificada RFB/PGFN, do Certificado de Regularidade do FGTS e da Certidio
Negativa de Débitos Trabalhistas, dentro dos prazos de validade. O recebimento do servico conforme
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etapa/parcela executada serd atestado pela diretoria administrativa financeira mediante recebimento de
relatdrio(s) e documento(s) comprobatdrio(s) com resultados parciais e finais (de acordo com fase/etapa do
processo) sendo seu(s) envio(s) procedimento obrigatério da Contratada;

10. Analisar e conceder devolugdo de inscrigdes nos casos de pagamento em duplicidade.
11. Homologar o resultado final do Concurso Publico;
12. Divulgar informagdes do Concurso Publico apds entrega do resultado final;

13. Realizar Avaliacdo Médica as suas expensas, empregando recursos e profissionais necessarios e aptos a
consecucdo da Avaliacdo Médica, cujos efeitos decorrentes, inclusive recursos e Avaliacdo Médica
Complementar correrdo por conta e risco da Contratante;

14. Caso necessario, emitir, ao término do Contrato, Atestado de Capacitacdo Técnica a Contratada acerca do
servico técnico especializado executado.

CLAUSULA NONA- DA GESTAO E FISCALIZAGAO:
1 A contratacdo terd como gestor a diretoria administrativa financeira do Municipio;

2. 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
prestacdo dos servicos, na forma dos arts. 117 e 140 da Lei n2 14.133/2021.

3. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejard a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no edital e na legislacdo vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 139 da Lei n? 14.133/2021;

4. Sera de responsabilidade do(s) gestor(es) e fiscal(is) do Contrato, o ateste/validacdo dos itens, objeto da
presente contratacdo e da respectiva Nota Fiscal/Fatura, bem como de todas as especificagdes e demais
requisitos exigidos, que permitird a liquidagdo/pagamento da despesa vida, e participar de todos os atos que
se fizerem necessdrios para o adimplemento, qual refere-se ao processo licitatdrio, orientando as autoridades
da necessidade de serem aplicadas sangdes ou a rescisdo contratual;

5. O(s) fiscal(is) do Contrato anotara(do) em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo
do mesmo, em conformidade com 0§ 1 ° do Art. 117 da Lei Federal n? 14.133/2021;

6. Caso o Fiscal e/ou Gestor do Contrato identifique o descumprimento de algum requisito exigido no Edital e
seus Anexos, notificara extrajudicialmente a Contratada para regularizar a situa¢do em até 10 dias corridos;

7. Cabe a Contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagcdo inerentes ao objeto do
Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus a Contratante, ndo implicando a atividade da fiscalizacdo em
qgualquer exclusao ou reducao da responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes e
prepostos;
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8. A Contratada deverd aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecao, verificacdo e controle a
serem adotados pela gestdo e fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explica¢des,
esclarecimentos, solucGes e comunicagGes necessarias ao desenvolvimento de suas atividades;

9. A existéncia e a atuacdo da gestdo e da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade Unica, integral
e exclusiva da Contratada, no que concerne ao objeto da contratacdo, as implicacGes proximas e remotas
perante a Contratante ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidades decorrentes
da execucdo contratual ndo implicara corresponsabilidade da Contratante.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE:

1. Os pregos propostos serdao considerados fixos, ressalvadas as hipdteses legais de admissibilidade de
reajuste, previstos na Lei 14.133/21, com periodicidade minima de 01 (um) ano utilizando para tal o "Membro"
de Precos do Mercado (IPCA), publicado pelo IBGE, considerada até a 32 (terceira) casa apds a virgula.

PARAGRAFO PRIMEIRO: o reajuste incidira apds o prazo de 01 (um) ano, contado da data de apresentacdo da
proposta, mediante requerimento do contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES, DO PROCESSO E FORMA DE APLICACAO:

1 Nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das obrigacGes contratuais
assumidas pela empresa contratada, incluindo atrasos injustificados, execucdo irregular ou entrega de
produtos fora das especificagdes, sujeitara a aplicacdo das seguintes san¢Ges administrativas, assegurado o
contraditério e a ampla defesa:

a) Adverténcia, por escrito, nos casos de infracdo de menor gravidade, como medida educativa;

b) Multa, nas seguintes modalidades:

Compensatoria: 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, em caso de inexecugdo total ou parcial
das obrigacdes;

Moratoria: 0,5% (meio por cento) ao dia de atraso, até o limite de 30 dias, calculada sobre o valor da parcela
inadimplida;

Especifica: até 20% (vinte por cento) sobre o valor do item ou lote, em caso de descumprimento relacionado
a apresentagdao de amostras exigidas no edital;

c) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio e demais entes federativos pelo prazo de até 3 (trés)
anos, conforme art. 156 da Lei n? 14.133/2021;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos do art. 157
da mesma Lei.

Paragrafo Unico: As penalidades poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa, observados os
principios da razoabilidade, proporcionalidade e a gravidade da infracdo, mediante processo administrativo
formal. O valor da multa podera ser descontado de pagamentos devidos a
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contratada ou, se necessario, cobrado por meio de guia prépria, com inscricdo em divida ativa em caso de
inadimplemento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL:

1. O Contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos no artigo 137 previstas na Lei n? 14.133/21, com
as alteragdes dela decorrentes.

2. Também podera ocorrer a rescisdao do Contrato por conveniéncia da Administracdo, a qualquer tempo e
mediante notificagdo prévia no prazo minimo de 10 dias.

3. A Administracdo Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execuc¢do do
objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e
fundamentada, caso em que a contratada tera direito de receber os servicos efetivamente executados e
demais ressarcimentos garantidos e previstos na Lei 8666/93, com as alteracdes dela decorrentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores o mais
alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual.
Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

1.1 “praética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execucdo de contrato;

1.2 “praética fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execucdo de contrato;

1.3 “prdtica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo competitivos;

1.4 “prdtica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdao em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato;

1.5 “pratica obstrutiva”: (l) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢Ges ou fazer declaragées
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegac¢des de pratica prevista, deste Edital; (ll) atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

2. Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo imporda san¢do sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados
pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo;
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3. Considerando os propésitos das cldusulas acima, o licitante vencedor, como condicao para a contratacao,
devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente,
por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo
financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato e
todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — MULTAS E PENALIDADES:

1. Adverténcia: Aplicavel nos casos de descumprimento de obrigacGes contratuais de natureza leve, que ndo
causem prejuizo direto a execucdo do objeto contratado, como forma de notificacdo formal para correcao
imediata da irregularidade.

2. Multas
2.1. A contratada estara sujeita a aplicacdo das seguintes multas, conforme a gravidade da infracdo:

a) Multa moratdria: 0,5% (meio por cento) por dia de atraso na execucdo dos servicos de acolhimento
institucional, limitada a 10% (dez por cento) do valor total do contrato.

b) Multa compensatdria: 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, aplicada nos casos de
inexecucdo total ou parcial da prestacdo de servicos de residéncia terapéutica inclusiva, ou de rescisdo
contratual motivada por culpa da contratada.

2.2. As multas aplicadas poderdo ser descontadas dos pagamentos devidos a contratada ou cobradas
judicialmente, se necessario. A aplicagdo das penalidades previstas nesta cldusula ndo impede a adogdo de
outras sanc¢Ges legais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.

2.3. Outras Penalidades

2.3.1. Nos termos da Lei n? 14.133/2021 e demais legislagBes aplicaveis, poderdo ainda ser aplicadas as
seguintes sangoes:

a) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo
Publica pelo prazo de até 2 (dois) anos, nos casos de descumprimento grave das obrigacdes assumidas ou
prejuizo a Administracgdo.

b) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante
a autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO:

1. Em atencdo a excecdo de que trata o inciso XV, Art. 75, da Lei Federal n.2 14.133/2021 é vedada a
subcontratacdo total ou parcial para prestacdo dos servicos técnicos especializados de planejamento,
organizacdo e execucdo plena do Concurso Publico e constitui motivo para rescisdo do Contrato, conforme
inciso 1l, Art. 137, da Lei Federal n.2 14.133/2021, sem prejuizo das demais hipdteses previstas na Lei
supracitada.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA- DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. O presente Contrato se regera pelas clausulas e disposi¢cdes aqui expressas; pelas disposi¢cdes constantes
do edital de licitacdo; pelas disposi¢des contidas na Lei 14.133/2021 com as altera¢des dela decorrentes; e,
ainda, pelas demais disposi¢des legais que se verificarem aplicaveis a espécie de seu objeto, por mais especiais
gue sejam e mesmo que aqui ou ha minuta de contrato mencionadas.

2. Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato o Edital de licitagdo e seus Anexos, bem como todos
os documentos constantes do processo e que tenham servido de base para a licitagao.

3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

4. Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato serd competente o Foro da Comarca de Rio
Branco do Sul, Estado do Parana.

5. Incumbira ao contratante providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato e de seus eventuais Termos
Aditivos, com as alteracdes dela decorrentes; O Contratante enviard o resumo deste contrato a publicagdo no
Didrio Oficial do Estado do Parana e no sitio eletrénico oficial, sem prejuizo de disponibilizacdo da integra do
contrato no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP).

6. Pelas partes é dito que aceitam o presente instrumento em todos os seus termos. E, por estarem justos e
contratados, firmam o presente instrumento, decorrente do PREGAO ELETRONICO Ne. /2026, em duas
vias de igual teor e forma, para que produza os seus efeitos de direito.

Itaperugu, __de de 2026.
EDILSON RUIZ DE FREITAS EMPRESA CONTRATADA
Prefeito Empresa Contratada
Silmara Machado de Jesus Juliane Aparecida Vidal Teixeira
Secretdria Municipal de Administra¢Go Fiscal de Contratos
Portaria n® 241/2025 Portaria n° 008/2023
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