Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU - PR
CNPJ: 94422846/0001-26 — Rua Crispim Furquim de Siqueira: n. 2 1800 — CEP: 86.566-065
Itaperugu — Parana

REPUBLICACAO

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.2 04/2025
(FUNDAMENTO LEGAL: Art. 79, | da Lei N2 14.133/21)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 260/2025

O MUNICIPIO DE ITAPERUCU — PARANA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE - SMMA, TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR CREDENCIAMENTO NA FORMA
DOS ARTIGOS 62, INCISO XLIII e 74, INCISO IV, AMBOS DA LEI N2 14.133/2021 E DEMAIS
LEGISLACAO APLICAVEL.

OBJETO: Credenciamento de Associacdes ou Cooperativas de Recicladores para prestacao
de servico de recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacdo final
adequada de residuos sdlidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperugu,
classificados quanto a origem como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza
urbana, exclusivamente coletados no ambito deste municipio.

OBTENCAO DO EDITAL: Disponivel no site oficial do municipio e portal BNC — bolsa
Nacional de Compras www.bnc.org.br

DIA/HORARIO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE: O prazo de apresenta¢do da
documentacgdo para credenciamento, iniciard no dia 02 de fevereiro de 2026 e se mantera

aberto até o dia 25 de fevereiro de 2026, podendo ser suspenso a critério da PMI, mediante

publicacdo em Diario Oficial.

LOCAL E HORARIO PARA CREDENCIAMENTO: Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Itaperugu, localizado sito a Rua Crispim Furquim de Siqueira: n. 2 1800 — CEP: 86.566-065
Itaperugu — Parana, em horario de expediente, das 8:00h as 12:00h e das 13:00h as 18:00h.

ESCLARECIMENTOS: Eventuais duvidas relacionadas ao presente credenciamento deverdo
ser direcionadas para o e-mail: licitacao@itaperucu.pr.qgov.br

E-mail: licitacao@itaperucu.pr.qgov.br
Site: www.itaperucu.pr.qgov.br

Itaperugu/PR, 29 de janeiro 2026.

WELIFER FELIPE DE CRISTO COUTINHO
Agente de Contratag¢do
Portaria n2 380/2025
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Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE REPUBLICACAO CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2025
PROCESSO DE LICITAGAO N° 260/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SMMA

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE ITAPERCU- PARANA, CNPJ: 94422846/0001-26, com sede na Rua Crispim Furquim de
Siqueira: n. 2 1800 — CEP: 86.566-065, Itaperucu — Parand, representado por seu Prefeito, EDILSON RUIZ DE
FREITAS, no uso de suas atribui¢des legais, e conforme solicitacdo e demanda da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, TORNA PUBLICO, que encontra-se aberto, nesta unidade, o instrumento convocatério de
CHAMAMENTO PUBLICO, que tem por objeto, o CREDENCIAMENTO DE ASSOCIACOES OU COOPERATIVAS DE
RECICLADORES PARA PRESTACAO DE SERVICO DE RECEBIMENTO, TRIAGEM, PROCESSAMENTO,
COMERCIALIZAGAO E DESTINAGAO FINAL ADEQUADA DE RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
REUTILIZAVEIS E/OU RECICLAVEIS SECOS, PROVENIENTES DOS SERVICOS DE COLETA SELETIVA PUBLICA NO
MUNICIPIO DE ITAPERUGU, CLASSIFICADOS QUANTO A ORIGEM COMO DOMICILIARES E EQUIPARADOS, BEM
COMO DE LIMPEZA URBANA, EXCLUSIVAMENTE COLETADOS NO AMBITO DESTE MUNICIPIO, nos termos e nas
condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos, em conformidade com os ARTIGOS 62, INCISO XLl e 74, INCISO
IV, AMBOS DA LEI N2 14.133/2021, com alteragBesposteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie.

2. DO OBIJETO E DA JUSTIFICATIVA

2.1. O presente Edital tem como objeto o CREDENCIAMENTO DE ASSOCIACOES OU COOPERATIVAS DE

RECICLADORES PARA PRESTACAO DE SERVICO DE RECEBIMENTO, TRIAGEM, PROCESSAMENTO,
COMERCIALIZACAO E DESTINACAO FINAL ADEQUADA DE RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
REUTILIZAVEIS E/OU RECICLAVEIS SECOS, PROVENIENTES DOS SERVICOS DE COLETA SELETIVA PUBLICA NO
MUNICIPIO DE ITAPERUCU, CLASSIFICADOS QUANTO A ORIGEM COMO DOMICILIARES E EQUIPARADOS, BEM
COMO DE LIMPEZA URBANA, EXCLUSIVAMENTE COLETADOS NO AMBITO

DESTE MUNICIPIO.

Dia 02 de fevereiro de 2026 as 10hrs procedera a abertura do presente Credenciamento, nos
termos e condi¢Bes estabelecidas no presente Edital no portal BNC — bolsa Nacional de
Compras www.bnc.org.br/

O Credenciamento ficara aberto até 25 de fevereiro de 2026 as 17:00hrs, de modo a permitir o
cadastramento permanete de novos interressados, a partir da data da publicacdo do presente
edital.

ABERTURA DE ANALISE DE DOCUMENTACAO: 02 de margo de 2026
PLATAFORMA ELETRONICA: https://bnccompras.com
INFORMACOES: através do e-mail: licitacao@itaperucu.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

2.2. Os servigos deverao ser executados utilizando-se todos os critérios técnicos e recursos necessarios para que
se alcance resultados eficazes, em conformidade com as normas pertinentes e vigentes, devendo também
alinhar-se as disposi¢Ges contidas neste Edital e seus Anexos.

2.3.Ocredenciamento de cooperativas ou associacdes de catadores de material reciclavel € uma medida estratégica e
necessaria para a promocgdo de praticas sustentdveis no Municipio de Itaperucu, além de contribuir para o
cumprimento das diretrizes estabelecidas pelo Projeto ITAPERUCU SE-PA-RA.

2.4. A justificativa para o credenciamento de tais organizacbes é fundamentada em diversos aspectos
socioambientais e econémicos, conforme abaixo:

2.4.1. Fomento a Inclusdo Social e Geragdo de Renda: As cooperativas e associa¢Oes de catadores desempenham
um papel crucial na inclusdo social de um segmento vulnerdvel da sociedade, promovendo a dignidade e a melhoria
das condicbes de vida de seus membros. A prestacdo de servigos de triagem, processamento e comercializacao de
materiais reciclaveis, além de contribuir diretamente para a gestdo de residuos, gera emprego e renda para um
numero significativo de pessoas, muitas das quais pertencem a grupos em situacdo de vulnerabilidade social.

2.4.2. Cumprimento das Normas Ambientais e Legais: O municipio de Itaperucu tem o compromisso de adotar
praticas que atendam aos requisitos da Politica Nacional de Residuos Sélidos, em particular no que tange a
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos, com énfase na logistica reversa e na reducdo de
impactos ambientais. O credenciamento das cooperativas/associacdes de catadores contribui para o cumprimento
de tais normativas, garantindo que os residuos sdlidos reciclaveis sejam tratados de forma adequada e que sua
destinacdo final respeite os principios da sustentabilidade.

2.4.3. Apoio a Coleta Seletiva e a Sustentabilidade: A parceria com cooperativas de catadores fortalece a coleta
seletiva publica no municipio, uma vez que essas entidades possuem expertise no processo de separac¢ao e valorizacao
dos residuos reciclaveis. A atuacao dessas cooperativas contribui para aumentar a taxa de reciclagem e reduzir o
envio de materiais reciclaveis para os aterros sanitarios, além de promover a conscientizagdo ambiental entre a
populagdo sobre a importancia da segregacao dos residuos na fonte.

2.4.4.Reducdo de Impactos Ambientais: O processo de triagem e reciclagem realizado pelas
cooperativas/associa¢cdes de catadores contribui significativamente para a diminuicdo dos impactos ambientais
causados pelo descarte inadequado de residuos sélidos. A destinagao final correta dos materiais reciclaveis Reduza
sobrecarga nos aterros sanitarios e, consequentemente, a emissdo de gases de

2.4.5. efeito estufa, além de preservar recursos naturais, evitando a extracdao de matérias-primas e a poluicao

associada. .
Pagina 3 de 112
Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83560-000

Itaperugu - Parana



Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

2.4.6. Eficiéncia e Efetividade na Gestao dos Residuos: As cooperativas e associacdes de catadores possuem grande
eficiéncia operacional na coleta e processamento dos residuos reciclaveis. Ao formalizar a parceria com estas
entidades, o municipio amplia a capacidade de processamento de materiais recicldveis, aumentando a eficiéncia da
coleta seletiva e a destinacdo adequada dos residuos. A prestacdo de servicos por essas entidades também
representa uma forma de descentralizar e otimizar a gestdo dos residuos, garantindo maior abrangéncia e melhor
cobertura no territério municipal.

2.4.7.Promogao da Economia Circular: A atuagdo das cooperativas/associacdes de catadores impulsiona o modelo
de economia circular, no qual os residuos sao vistos como recursos que podem ser reintegrados a cadeia produtiva.
Isso ndo so gera beneficios ambientais, mas também econdmicos, com o fortalecimento de mercados locais para os
materiais reciclaveis, criando um ciclo virtuoso de reaproveitamento de recursos e promogao de sustentabilidade
econGmica no municipio.

2.4.8. Apoio ao Planejamento Municipal: O credenciamento das cooperativas/associacdes de catadores também é
um instrumento fundamental para o alinhamento com o plano de gestdo de residuos sdélidos do municipio,
permitindo uma melhor coordenacdo entre as diversas instancias responsaveis pela coleta, triagem, reciclagem e
destinacdo final dos residuos. Este planejamento facilita a implementagdo de politicas publicas eficazes de gestdo
de residuos e garante a adaptacdo do municipio as exigéncias ambientais e sociais do momento.

2.4.9. Possibilidade de Capacita¢io e Melhoria Continua: As cooperativas/associacdes de catadores possuem, na
maioria das vezes, grande potencial para a implementacdo de programas de capacitacdo continua de seus membros,
melhorando a qualificagcdo da mao-de-obra local e garantindo a qualidade do servico prestado. Ao credenciar essas
entidades, o municipio também contribui para o desenvolvimento e aperfeicoamento dessas organizacdes,
ampliando sua atuacdo no setor de residuos sélidos de maneira qualificada e sustentavel.

Diante do exposto, o credenciamento de cooperativas/associacbes de catadores de material reciclavel para a
prestacdo dos servigos de recebimento, triagem, processamento, comercializacao e destinagao final adequada dos
residuos soélidos reciclaveis no Municipio de Itaperucu é uma medida que integra aspectos ambientais, sociais e
econdmicos, atendendo a principios de sustentabilidade e responsabilidade social. Esta acdo contribuird
significativamente para a melhoria do sistema de gestdo de residuos sdlidos no municipio, promovendo o
desenvolvimento social, ambiental e econdmico da regiao.

Assim, considera-se essencial a formalizacdo deste credenciamento, visando a implementa¢do de um processo
efetivo, eficiente e sustentdvel no manejo dos residuos recicldveis no municipio.

3. DAINSCRIGAO E APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

3.1. O presente edital de Chamamento Publico/Credenciamento tera vigéncia de 15 (quinze) dias uteis, contados da
data de publicacdo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administracao.

3.2. As cooperativas/associa¢bes de catadores deverdo se inscrever apresentando os docufi@ings e dtds no item 13.7
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3.3. do Anexo 01 — Termo de Referéncia, em via original ou por qualquer processo de cdpia, sendo que neste ultimo caso,

as copias deverdo ser autenticadas por tabelido.

3.4. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente estabelece por este Edital os critérios para a sele¢do dos Grupos Formais
— Cooperativas e Associa¢des, que venham realizar o recebimento, triagem e destinacdo dos materiais oriundos do
“Programa ltaperucu SE-PA-RA”; onde os habilitados deverdo, obrigatoriamente, organizados e constituidos em Grupos
Formais — Cooperativas e Associagoes;

3.5. A Cooperativa/ Associacdo ndo podera apresentar como cooperado ou associado, servidor de qualquer érgdo ou
entidade publica vinculada.

3.6. As inscricdes no credenciamento ndo garantem a contratacdo do interessado pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

3.7. Havendo nuimero maior de CREDENCIADQS, a selecdo sera realizada pela ordem cronoldgica de credenciamento,
entre todos os CREDENCIADQS, por meio da Plataforma Eletronica.

3.8. A contratagao dos CREDENCIADOS serd realizada mediante “ordem cronoldgica de credenciamento”, em razdo da
inviabilidade de competicdo, a fim de que se proceda a contratacdo através da assinatura de contrato;

3.9. Caso a empresa for a primeira colocado e ndo apresente toda documentagdo exigida para prestagdao dos servigos
devidamente solicitados, a mesma sera inabilitada e automaticamente sera convocado o préximo colocado conforme
ordem cronolégica de credenciamento, e assim sucessivamente;

3.10. O presente credenciamento é composto de 03 (trés) Fases explicitadas a seguir:

— 12 Fase: Recebimento da Documentacdo da Habilitagao;

— 22 Fase: Analise Técnica da Documentagao da Habilitagao;

— 32 Fase: Demais formalidades legais pertinentes a Lei Federal 14.133/2021 e alteragdes.

3.11. A 12 Fase - Recebimento da Documentacgao da Habilitagdo: sera de responsabilidade da Comissdo Permanente de
Licitagcdo a conferéncia da documentacdo apresentados no preambulo deste Edital e dentro do prazo apresentado.

3.12. A 22 Fase — Analise Técnica da Documentacdo da Habilitacdo: sera de responsabilidade da Comissdo Permanente
de Licitagdo em conjunto com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, especialmente no que se refere no critério de
classificacdo, deferindo ou indeferindo o Credenciamento dos interessados, de acordo com as exigéncias legais, e
emitindo parecer definitivo para publicacdo do deferimento ou indeferimento do credenciamento.

3.13. 32 Fase — Demais formalidades legais pertinentes a Lei 14.133/2021 e altera¢des: com o parecer definitivo da
Comissdo Permanente de Licitagao sera desencadeado demais procedimentos legais até a efetivagao do contrato.

4. DA APRESENTAGAO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

4.1 Apds a divulgacao do edital, as licitantes deverao encaminhar o pedido de credenciamento e a documentacgao
de habilitacdo exclusivamente por meio do sistema eletronico exclusivamente pela plataforma: www.bnc.org.br
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4.2. Os documentos, deverdo ser anexados na plataforma, a partir do dia 02/fevereiro/2026, até o prazo de 15
(quinze) dias uteis a contar da data da publicacado.

4.3 As andlises da documentacgdo dos interessados, protocolados no periodo previsto no item 4, serdo realizadas
pelo Agente de Contratacdo e Equipe de apoio, que ocorrerdo conforme encaminhamentos dos pedidos de
credenciamento, e terdo poderes para indeferir a habilitacdo do proponente que nao tiver atendido a todas as
condicOes de habilitacao exigidas neste Edital.

4.4. O Agente de Contratacdo podera durante a sessao verificar a regularidade dos documentos disponiveis para
consulta on-line.

4.5. Ao final do exame dos documentos de todos os proponentes, a comissdo lavrara ata, constando o julgamento
das documentacgdes apresentadas e divulgard na pagina oficial do Municipio de Itaperucu.

4.6 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletrénico.

4.7 0O credenciamento do licitante junto ao provedor do sistema, implica a responsabilidade legal do participante
ou seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao
credenciamento eletronico.

4.8 O uso dasenha de acesso ao sistema eletronico é de inteira e exclusiva responsabilidade do licitante, incluindo
qgualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
Municipio de Itaperugu, promotor da licitagdo, responsabilidade.

4.9. Como requisito para participacdo, em campo préprio do sistema eletrénico, o licitante devera MARCAR a opg¢do
de que atende plenamente os requisitos e exigéncias de habilitacdo previstas no Edital, sendo oportunizado ao
licitante no momento do salvamento da proposta.

5. DA SELECAO E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderao participar deste procedimento administrativo de Chamamento Publico as associacdes e cooperativas
de recicladores que tenham como objetivo social o recebimento, triagem, separacdao, armazenamento e
comercializagdo de residuos reutilizaveis e/ou reciclaveis, desde que atendam aos seguintes requisitos:

a) Apresentar Ficha de Inscricdo preenchida com os dados da Cooperativa ou da Associacdo de Catadores (Anexo
II) e todos os documentos exigidos no ltem 13.7 do Anexo 01 — Termo de Referéncia;

b) Ser integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e acoes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda a serem apresentado lista da composicao
de quadro de dirigentes no ato da contratacgao;
c) Atender as seguintes condicionantes:
1)estar formal e exclusivamente constituidas por catadores de materiais reciclaveis que tenham a cata¢cdo com
Unica fonte de renda.
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2) ndo possuir fins lucrativos;

3) apresentar o sistema de rateio entre os associados e cooperados, comprovado por meio de pagamento em
depdsito em conta bancaria e/ou cheque nominal;

4) estar localizada e devidamente organizada no municipio de Itaperucu/PR ou em um raio de 15 Km de distancia
deste municipio de Itaperucu/PR;

5.2. A participacdo neste processo implica na aceitacdo e na comprovacao de documentacao referente a estrutura
plena e irrevogavel das normas constantes do Edital e de seus anexos.

5.3. Encontram-se impedidos de participar do presente certame os interessados que estejam cumprindo as sangdes
previstas nos incisos lll e IV do art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

5.4. O presente Edital estara disponivel no Diario Oficial do Municipio de Itaperucu/PR, bem como no site institucional.
5.5. As solicitacGes de informagdes, duvidas e esclarecimentos poderdo ser encaminhados:

a) Por meio do endereco eletrdnico: licitacao@itaperucu.pr.gov.br;

5.6 As inscrigdes no credenciamento nao garantem a contratacao do interessado pela Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

5.7 Havendo numero maior de CREDENCIADQOS, a selecdo serd realizada pela ordem cronolégica de
credenciamento, entre todos os CREDENCIADQS, por meio da Plataforma Eletrdnica.

5.8 A contratacdo dos CREDENCIADOS sera realizada mediante “ordem cronoldgica de credenciamento”, em
razao da inviabilidade de competicao, a fim de que se proceda a contratacdo através da assinatura de contrato;

5.9 Caso a empresa for a primeira colocado e nao apresente toda documentacao exigida para prestacdo dos
servicos devidamente solicitados, a mesma serd inabilitada e automaticamente serd convocado o préximo
colocado conforme ordem cronoldgica de credenciamento, e assim sucessivamente;

5.10 O presente credenciamento é composto de 03 (trés) Fases explicitadas a seguir:

12 Fase: Recebimento da Documentacdo da Habilitacao;
22 Fase: Andlise Técnica da Documentacdo da Habilitacdo;
32 Fase: Demais formalidades legais pertinentes a Lei Federal 14.133/2021 e alteragdes.

5,11 - A 12 Fase - Recebimento da Documentacado da Habilitacdo: sera de responsabilidade da Comissdao Permanente
de Licitacdo a conferéncia da documentacdo apresentados no predmbulo deste Edital e dentro do prazo
apresentado.

5.12 - A 22 Fase — Analise Técnica da Documentacdo da Habilitacdo: sera de responsabilidade da Comissao
Permanente de Licitagdo em conjunto com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,péma}ra@rﬁzﬁo que se
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refere no critério de classificacao, deferindo ou indeferindo o Credenciamento dos interessados, de acordo com as
exigéncias legais, e emitindo parecer definitivo para publicacdo do deferimento ou indeferimento do
credenciamento .

5.13 - 32 Fase — Demais formalidades legais pertinentes a Lei 14.133/2021 e altera¢des: com o parecer definitivo da
Comissdo Permanente de Licitacdo serd desencadeado demais procedimentos legais até a efetivacdo do contrato.

5.14CONDICAO DE PARTICIPAGAO - CONSULTA DE IMPEDIMENTOS:

5.14.1 A Comissao de Licitacdo devera verificard se o proponente atende as condi¢cdes de participacdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n2 14.133/2021, legislacdo correlata, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social — CND — INSS; (obtida na pagina da internet:
www.dataprev.gov.br);

b) Prova de Regularidade perante o FGTS, Fundo de Garantia por Tempo de Servico, fornecido pela Caixa
Econ6mica Federal; (obtida na pagina da internet: www.cef.com.br);

c) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal da sede da cooperativa ou associa¢cdo proponente; (obtida na
Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio sede);

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual da sede da cooperativa ou associacdo proponente; (obtida na
pagina da internet: www.receita.fazenda.pr.gov.br);

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal: Certiddo quanto a divida ativa da unido emitida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional, expedida na jurisdicdo da sede da cooperativa ou associagdo proponente; (obtida
na pagina da internet: www.receita.fazenda.gov.br);

f)  Prova de inscricdo Estadual para emissdo (obrigatdria) de nota fiscal de venda; (obtida na Secretaria da Fazenda
na pagina da internet: www.receita.fazenda.pr.gov.br);

g) Copias do estatuto social e ato constitutivo de posse da atual diretoria da entidade registrada na Junta
Comercial, no caso de Cooperativas, ou Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no caso de Associagdes;
(obtido na Junta comercial ou cartério do municipio)

5.14.1.1 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas

llbll a_n Ildll o"_n
’

c”, e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br/).
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5.14.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa proponente e também de seu sdécio
majoritario,

5.14.3 ou da pessoa fisica, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.
5.14.4 O proponente sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.

5.14.5 Constatada a existéncia de sanc¢do, o proponente serd reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participacao.

6 FASE DE HABILITACAO

Os documentos previstos Item 13.7 do Anexo 01 — Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar

a capacidade da Cooperativa/Associacdo de realizar o objeto desse Chamamento, serdo exigidos para fins de
habilitagao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

6.14 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia,
ressaltando-se que os documentos produzidos eletronicamente tém a mesma for¢ca probante dos originais,
ressalvada a alegacdo motivada e fundamentada de adulteracdo, respondendo por esse ilicito a parte que vier a
pratica-lo.

6.14.1 Em caso de arguicdo de falsidade do documento digitalizado enviado, a solicitacdo serad processada
eletronicamente na forma da lei processual em vigor.

6.14.2 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentacao dos
documentos originais ndo digitais quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital ou quando
a lei expressamente o exigir. (IN n2 3/2018, art. 42, §19, e art. 62, §42).

6.15A validade dos documentos serd a expressa em cada qual, ou estabelecida em lei, admitindo-se como validos,
no caso de omissdo, aqueles emitidos ha menos de 90 (noventa) dias.

6.16N3o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento”, em substituicdo aos documentos
requeridos no presente edital e/ou seus anexos.

6.17 Constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo, a verificagdo da autenticidade das certiddes pelo érgdo
promotor do certame, nos portais oficiais de 6érgaos e entidades emissores daquelas.

6.18Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacao de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

6.18.1 Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que

necessaria para apurar fatos existentes & época da abertura do certame; e Pagina 9 de 112
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6.18.2 Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

7  ANALISE DOS PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO

7.14 Os documentos apresentados pelas proponentes serdo analisados pelo Agente de Contratacdo designado
pelo municipio em conjunto com os técnicos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, que emitirdo parecer
para o resultado.

7.15 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o interessado terd seu pedido de
credenciamento julgado "DEFERIDO" pelo Agente de Contratacdo e equipe de apoio e submetido a autoridade
competente para fins de homologacdo e da autorizacdo, de que trata Inciso VIII, do Artigo 72, da Lei
14.133/2021. Da mesma forma, serdo inabilitados todos os requerentes que falharem em atender uma ou mais
condicdes previstas pelos referidos instrumentos;

7.16 A proponente inabilitada poderd apresentar nova documentacdo, conforme ltem 13.7 do Anexo 01 —

Termo de Referéncia.

7.17 Na&o se admitird decisdo de negatdria do credenciamento sem prévia fundamentacao;

7.18 A PMI divulgara, através do site oficial (https://www.itaperucu.pr.gov.br), o resultado preliminar do

credenciamento, justificando cada inabilitacdo, caso haja;

7.19 Decorrido o prazo de recurso, apds julgamento, a comissdo responsavel publicard, nos meios
mencionados no subitem anterior, o resultado definitivo do credenciamento;

8 DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E RECURSOS

8.14Qualquer interessado poderd impugnar o presente edital, o que podera ser feito a qualquer tempo,
apontando de forma clara e objetiva as falhas e/ou irregularidades que entende viciarem o mesmo.

8.14.1 Serdo admitidas as seguintes formas de Pedido de Esclarecimentos e Impugnacao do Edital:

a) Através do e-mail: licitacao@itaperucu.pr.qov.br;

8.15 Caberd a Comissado de Licitagao, juntamente com o departamento técnico competente e com o auxilio do
Departamento Juridico decidir sobre a impugnacdo, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados do
recebimento desta;

8.16 A partir da publicacdo do resultado do credenciamento mencionado no subitem 6.5, os interessados terao
prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar recurso contra a decisdo, nos termos do artigo 165 da Lei federal n°
14.133/21;
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8.17 N3o serdo conhecidos recursos e/ou impugnacdes apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representante nao habilitado legalmente, ou ndo identificado no processo para responder pelo interessado;

8.18 Os recursos e contrarrazdes de recurso, bem como a impugnacao do edital, deverdo ser dirigidos a PMI,
indicando o nimero do credenciamento, do processo administrativo, apresentando clara formulacdo do pedido com
exposicdo dos fatos e seus fundamentos, a indicagao do interessado ou quem o represente, dados de identificagao,
telefone, e-mail, data, assinatura do interessado ou representante, documento que comprove aptidao do signatario
para representacdo do interessado (quando ndo impetrado pelo préprio) e documento de identificagdo pessoal
valido daquele que assinar (CNH, identidade, outros), sob pena de ndo ser conhecido;

8.19 O acolhimento de recurso importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

8.20 No que couber, aplicar-se-do os termos do artigo 165 da Lei federal n® 14.133/21;

8.21 Decaird do direito de impugnar os termos deste edital aquele que ndo o fizer dentro do prazo estabelecido pelo
presente edital ou fora das condicdes estabelecidas para fazé-lo.

9 DA HOMOLOGAGAO E TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.14 Encerrada a fase de habilitacido e exauridos os recursos administrativos, o credenciamento sera
encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar o credenciamento por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulacdo do credenciamento, de oficio ou mediante provocacao de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar o credenciamento.

9.15 Para a execuc¢ao do objeto deste Edital de Chamamento Publico, sera firmado contrato entre as entidades
credenciadas e a PMI, a partir de Termo de Credenciamento.

9.16 Apds a homologacdo do resultado deste Credenciamento, e observadas as condi¢cOes estabelecidas neste
Edital, as entidades credenciadas serdo notificadas para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias consecutivos,
comparecerem ao Departamento de Licitacdo para assinatura do Termo de Credenciamento, podendo,
alternativamente, realiza-la por meio de assinatura digital.

9.17 Até a assinatura do Termo de Credenciamento, a PMI, podera desqualificar por despacho fundamentado,
quaisquer proponentes, sem que lhe caiba indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras san¢des cabiveis,
Pagina 11 de 112
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havendo conhecimento de qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento do credenciamento,
gue desabone sua idoneidade, capacidade técnica ou administrativa.

10 PRAZO DE VIGENCIA

10.14 A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento serda de 12 (doze) meses, observado o disposto
no art. 105 da Lei n2 14.133, de 2021.

10.14.1 A vigéncia poderd ser prorrogada, observado o disposto no art. 106 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.15 Os contratos decorrentes do credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da
Lei n? 14.133, de 2021.

11  DAS SANGOES E PENALIDADES

11.14 As sangGes e penalidades estdo descritas no item 9 do Termo de Referéncia (Anexo 01) e minuta do Termo de
Credenciamento;

12 DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

12.14 Indicar um preposto responsavel pelo atendimento as demandas da Contratante;

12.15 Executar os servigos conforme as especificagdes constantes no Termo de Referéncia/Projeto Basico,
cumprindo o prazo estabelecido;

12.16 Executar os servi¢os no prazo e local estabelecidos no Termo de Referéncia, acompanhados da respectiva
Nota Fiscal, na qual constarao as indica¢des referentes ao uso, garantia ou validade;

12.17 Responsabilizar-se pela qualidade e durabilidade do resultado dos servigos executados;

12.18 Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Secretaria solicitante, em qualquer tempo, e manté-lo
permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos;

12.19 Providenciar imediata correcao de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo Contratante
referentes as condicées firmadas no Termo de Referéncia;

12.20 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

12.21 Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 02 (dois) dias, documentagdo de habilitacdo e
qualificacdo cujas validades encontrem-se vencidas;
Pagina 12 de 112

Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83560-000
Itaperugu - Parana



Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.22 Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidades cometidas na execucao das obrigacdes assumidas;

12.23 Comunicar ao Contratante no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data da
execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

12.24 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades objeto deste Termo
de Referéncia, sem prévia autorizacdo do Contratante;

12.25 Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitacao;

12.26 Entregar relatério dos materiais comercializados, de forma legivel e sem rasuras, juntamente com cépia
das notas fiscais/faturas, mensalmente;

12.27 Emitir e apresentar certiddo negativa/positiva com efeito de negativa de débitos da Receita Federal,
Receita Estadual (Sefaz/PGE do Estado do prestador), Receita Municipal (emitida no municipio do prestador),
Trabalhista e Certificado de Regularidade perante o FGTS;

12.28 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos que
forem solicitados pelo contratante, cujas reclamacgdes se obriga a atender;

12.29 Qualquer dano causado a terceiros ou ao Contratante na execucdo dos servicos serdo ressarcidos pelo
prestador, salvo justificativa comprovada, que devera responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer
acdes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas decorrentes de danos ocorridos por culpa sua ou
de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de
acGes judiciais movidas por terceiros que Ihe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do
Termo de Referéncia e da Nota de Empenho.Pessoal

12.16.1. Ascredenciadas deverdo fornecer e garantir a utilizagdo de uniformes, equipamentos de protecdo individual
— EPI's (com certificagdo), e demais materiais adequados aos servicos, a fim de garantir a segurancga e o bem estar
dos associados, cooperados e/ou funcionarios.

12.16.2. As credenciadas deverdo proporcionar capacitagdes necessarias para a gestao dos materiais reciclaveis,
e assegurar todos os meios necessarios para a adequada separacdo e destinagdo dos residuos.

12.16.3. Os direitos dos associados e cooperados deverao ser regulamentados e definidos no estatuto social da
associacdo ou cooperativa, assim como os beneficios, eximindo a PMI/SMMA de qualquer encargo.

12.17. Das Instalagoes:

12.17.1. As credenciadas sdao responsaveis por realizar todas as manutenc¢des prediais necessarias nas suas

sedes, visando o bom trabalho e evitando transtornos que possam vir a interromper a operacao das unidades
Pagina 13 de 112
Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83560-000
Itaperugu - Parana

de triagem.



Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.17.2. As credenciadas deverdao manter os equipamentos e as condi¢cGes necessarias a operacionalizacdo da
unidade, inclusive quando for o caso, a fazer todas as manutencdes necessarias dos equipamentos, como
também a disponibilizar meios que atendam as normatizacdes estabelecidas pela SMMA, inclusive quanto a
limpeza e organizagdo.

12.17.3. As credenciadas deverdo arcar com todas as despesas inerentes ao uso das instala¢des, tais como conta
de luz (tarifa de energia elétrica), saneamento, servicos de telefonia, monitoramento de alarmes, materiais de
higiene e limpeza, e demais necessidades para a operacionalizagdao das unidades.

12.17.4. As credenciadas deverdao manter as areas internas e externas limpas e desobstruidas, sendo vedada a
utilizacdo de passeios ou patios descobertos para qualquer etapa do processo de manuseio ou estocagem do
material reciclavel ou do rejeito.

12.17.5 As credenciadas deverdo manter as areas internas e externas limpas e desobstruidas,

sendo vedada a utilizacdo de passeios ou pdatios descobertos para qualquer etapa do processo de manuseio ou
estocagem dos residuos solidos provenientes de coleta, materiais reciclaveis valorizados e de rejeito.

12.17.6 Ascredenciadas se comprometerdo a manter as maquinas, equipamentos e seus acessorios sempre em boas
condigdes de conservagao, limpeza, uso e seguranga, responsabilizando-se por quaisquer danos decorrentes do uso
indevido ou impericia de seus associados ou cooperados e prepostos;

17.17 Da Gestao Administrativa e Operacional:

17.17.5 Cabera as credenciadas realizar a gestdo administrativa e operacional para o trabalho da equipe e dos
associados ou cooperados, organizando-os em sistema de associagdao ou cooperativa de trabalhadores.

17.17.6 As credenciadas deverdo conduzir e executar os servicos utilizando de todos os critérios técnicos e
recursos necessarios para o alcance dos resultados e de acordo e em conformidade com as a¢des descritas neste
Edital.

17.17.7 As credenciadas ndo poderdo ceder o contrato/termo, no todo ou em parte, a nenhuma pessoa fisica
ou juridica, assim como n3o serd admitida a subcontratacdo total dos servicos objeto do contrato/termo, exceto
quando houver autorizacao expressa da SMMA a partir de justificativas apresentadas.

17.17.8 As credenciadas deverdo respeitar o meio ambiente, bem como prevenir e erradicar praticas que lhe
sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais, nhormativos e administrativos
relativos as dreas de meio ambiente e correlatas, emanadas das esferas Federal, Estadual e Municipal, incluindo,
mas ndo se limitando, ao cumprimento da Lei Federal n? 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos).

17.17.9 As credenciadas deverdo elaborar o PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais e o PCMSO
— Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional de cada Unidade de Triagem, como também outros
programas quando assim determinar a legislacao trabalhista. Pagina 14 de 112
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17.17.10 Cabera a credenciada estar disponivel para o recebimento dos residuos conforme o ciclo de entregas,
devendo comunicar e justificar com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia a SMMA quando
houver impedimento em receber seus residuos.

17.17.11 A credenciada deverda participar de programas relacionados a Educacdo Ambiental e Comunicagao
Social relativos ao tema Residuos Sélidos, auxiliando no desenvolvimento de a¢des para a comunidade unido
vitoriense, incluindo visitas as sedes, distribuicdo de materiais de conscientizacdo, além de auxilio na
organizacao de materiais referentes as campanhas municipais de conscientizacdo e reciclagem.

17.18 As credenciadas deverao ainda:

17.18.5 Promover acdes de boas praticas de trabalho e de seguranca no ambiente de trabalho para associados,
cooperados e funcionarios;

17.18.6 Promover capacitacdo aos associados, cooperados e trabalhadores quanto as normas ambientais e de
saude humana, inclusive utilizando oportunidades que venham a ser oferecidas pela SMMA,;

17.18.6.1 Desenvolver, divulgar, e disponibilizar indicadores de desempenho e de cumprimento de metas.

17.18.7 Ascredenciadas assumirdo integral responsabilidade pelos danos que causarem a PMIl ou a terceiros por
si ou por representantes na execucdo dos servicos do objeto deste documento, isentando a PMI de toda e
gualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia do mesmo.

17.18.8 Fica extremamente proibida a utilizagao de animais em qualquer etapa da gestao dos residuos solidos.

17.18.9 Havendo a fusdo entre associa¢des ou cooperativas de recicladores ja credenciadas, os responsaveis
deverdo comunicar ao Municipio de Itaperucu em até 30 (trinta) dias para que proceda a repactuacgdo de
distribuicdo das cargas de material reciclavel, de acordo com a metodologia de calculo padrao.

17.18.10 A credenciada serd responsavel por acompanhar a descarga dos caminhdes coletores, devendo estar
apta a receber e descarregar as cargas da coleta seletiva, conforme os horarios estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

17.18.11

17.18.12 Durante a descarga ndo é permitida a triagem prévia dos residuos sdlidos, para que o caminhdo da coleta
possa prosseguir com a rota o mais rapido possivel. A credenciada deve se organizar para manter, no minimo, dois
cooperados/associados para organizar e orientar a descarga dos residuos sélidos, visando possibilitar a proxima
descarga ja na sequéncia

17.19 Fiscalizacgao:

17.19.5 A Credenciada permitird quaisquer verificacdes determinadas pelos respectivos 6rgaos de controle,

prestando os esclarecimentos que lhes forem solicitados. L.
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17.19.6 . A Credenciada assume a responsabilidade de entregar a SMMA até o dia 10 (dez) de cada més:

a) Relagdo dos associados ou cooperados admitidos e desligados no més anterior, incluindo funcionarios e
outros prestadores de servico;

b) Cépias de atas de reunides e definicdes da associacdo ou cooperativa de reciclagem, referentes ao
més anterior (quando houver);

c) CertidOes negativas apresentadas nos itens 13.8 do Anexo 01 — Termo de Referéncia;

d) GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social) da associacdo ou cooperativa
de reciclagem referente ao més anterior, com a folha resumo contendo os nomes de todos os associados ou
cooperados;

e) Relatério de vendas dos materiais referentes ao més anterior, apresentando no minimo a quantidade
vendida de cada material, os valores unitarios e total praticados e qual o destino do material (comprador);

d) Copias das Notas Fiscais de venda dos materiais, referentes ao més anterior.

17.19.7 . A Credenciada devera demonstrar a SMMA a aplicacdo e os resultados dos recursos financeiros
envolvidos, sempre que solicitada.

17.20 DAS OBRIGAC@ES SOCIAIS, FISCAIS E COMERCIAIS:
17.20.5 As credenciadas deverdo assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e

obrigacGes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria, uma vez que os seus empregados ndao manterdao nenhum vinculo empregaticio com a PMI.

17.20.6 As credenciadas deverao assumir a arcar com o cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas e
fiscais, inclusive o pagamento, na época devida, de eventuais tributos incidentes sobre o presente instrumento.

17.20.7 As credenciadas deverdo assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados, associados, ou cooperados no desempenho dos servicos ou em conexao ou
contingéncia.

17.20.8 As credenciadas deverdo assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servicos, originariamente ou vinculada por preveng¢ao, conexao ou contingéncia.

17.20.9 As credenciadas deverdo assumir integral e exclusivamente todas as responsabilidades no que se
refere as obrigacdes fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciarias; as que dizem respeito as normas de
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seguranca do trabalho, em relacdo a seus funcionarios, cooperados e terceiros contratados, prevista na
legislacdo especifica; bem como os demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto deste
documento, nos termos do §12 do artigo 121 da Lei Federal n? 14.133/2021, com as alternativas subsequentes.

17.20.10 Cabera as credenciadas comprovarem economicamente a destinacao social dos recursosoriundos da
comercializacdo dos residuos reciclaveis, promovendo o desenvolvimento social da associacdo ou cooperativa
e de seus associados ou cooperados, de acordo com a legislacdo vigente da categoria.

17.20.11 Ressalva-se que a inadimpléncia da credenciada, com referéncia aos encargos
estabelecidos nas condi¢es supracitadas, ndo transfere ao Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem poderd onerar o objeto deste credenciamento, razdo pela qual a proponente credenciada renuncia
expressamente qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para o Contratante.

17.20.12 E responsabilidade da credenciada a venda dos materiais para empresas licenciadas, com
documentacdo vigente, e que apresentem certificado de destinacdo final adequada para seus residuos. O
Contratante poder3, a qualguer momento, solicitar comprovacao da destinacdo dada aos residuos referentes a
coleta seletiva do municipio, cabendo as associacdes e cooperativas credenciadas apresentarem a documentacao
das empresas que compram os respectivos materiais.

17.21 Da Contratacao de Mao de Obra.

17.21.5 Cabera as credenciadas a admissdo de mao de obra necessdria ao desempenho do servico contratado,
correndo por sua conta também os encargos necessarios e demais exigéncias das leis trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais, bem como indenizacdo de acidentes de trabalho de qualquer natureza,
respondendo as credenciadas pelos danos causados por seus empregados, auxiliares e prepostos ao patrimoénio
publico ou a outrem.

17.21.6 Apds a assinatura do Termo de Contrato/Credenciamento, ficam obrigadas as credenciadas a
apresentarem a SMMA, em até 30 (trinta) dias, a relagao de todos os integrantes da associacdo ou cooperativa,
com a indicac¢do de cargo e fungao, necessarios a execuc¢ao dos servicos objeto deste credenciamento.

17.21.7 A CONTRATADA respondera por todas as despesas e obrigacGes relativas a recrutamento, salario,
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, adicionais, horas extras, vale transporte, veiculo adequado para
os deslocamentos até as frentes de trabalho, vale transporte, cesta bdsica, assisténcia médica, seguro contra
acidentes e quaisquer implicagdes da natureza trabalhista e, notadamente, pelo fiel cumprimento dos dispositivos
da Consolidacdo das Leis de Trabalho e legislacdo correlata;

17.21.8 Tomar todas as providéncias no sentido de serem cumpridas, rigorosamente, por seus associados ou
cooperados, empregados, auxiliares e eventuais prestadores de servicos, as normas de higiene e de seguranga do
trabalho vigentes;

17.21.9 Osdimensionamentos de insumos, EPIs e EPCs, veiculos e maquinas estimados nos quadros deste Termo
de Referéncia ou em seus anexos, sdo os quantitativos minimos necessarios e estdo sendo fornecidos a titulo de
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17.21.10 Durante toda a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA devera cumprir as obrigacGes previstas nas
Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego, a exemplo da NR 38 (Seguranca e Saude
no trabalho nas atividades de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos) e da NR 24 (Condi¢Ges Sanitarias e
de Conforto nos Locais de Trabalho), bem como as disposi¢cdes previstas nas normas técnicas da ABNT.

17.22 Serd sumariamente descredenciada a entidade que:

17.22.5 N3o mantiver, durante a vigéncia do contrato/termo, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no presente Edital e seus anexos.

18 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

18.17 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidor(es) designado(s), que anotara(do) em
registro préprio todas as ocorréncias, participando a credenciada e determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

18.18 A PMI/SMMA reserva-se o direito de fiscalizar permanentemente a prestacdo dos servicos pelas credenciadas,
sendo-lhes facultado o descredenciamento, quando caracterizada a prestacdo de ma qualidade, através de processo
administrativo especifico, com garantia da representacdo do contraditorio e da producdo da ampla defesa.

18.19 Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Termo de Credenciamento, deverdo ser
prontamente atendidas pela CREDENCIADA, sem Onus para a PMI.

19 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

19.17 Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos:

a) Fiscalizar os servicos de recebimento, triagem, separa¢do, armazenamento e comercializacdo executados pelas
credenciadas, bem como todos os termos do presente documento por parte das credenciadas;

b) Proceder as validagdes dos documentos e relatérios necessarios;

c) Sopesar e aplicar as sangdes previstas neste Edital;

d) Analisar e manifestar-se sobre recursos e penalidades impostas as credenciadas.

e) Solicitar as informagOes que forem necessarias com a periodicidade que se fizer necessaria.

19.18 Informar a credenciada sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalacdes para a entrega dos
servicos e as eventuais altera¢des efetuadas em tais preceitos.

19.19 Prestar as informagles e os esclarecimentos solicitados pelo contratado, relacionados com o objeto
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19.20 Acompanhar os prazos de execugdo, exigindo que o contratado tome as providéncias necessarias para
regularizacdo das atividades, sob pena das san¢des administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021 e demais
cominagoes legais.

19.21 Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n? 14.133/2021.
19.22 Proporcionar as condicdes para que a vencedora possa cumprir as obrigacdes pactuadas.
15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. Os recursos decorrentes da presente aquisicdo ocorrerdo a conta das seguintes dotacdes orcamentaria:

DOTACAO DESCRICAO

12.002 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

18.542.009.2050 MANUTEN(;Z\O DO DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

16. DO PRECO

16.1. O valor mensal maximo (teto) estabelecido para a execu¢do do objeto, independentemente do nimero de
entidades credenciadas, é de RS RS9.278,85 (nove mil duzentos e setenta e oito reais e oitenta e cinco centavos), no
caso de a(s) entidade(s) contratada(s) executar(em) os servicos de recebimento, triagem, processamento,
comercializagdo e destinacdo final adequada de residuos sdlidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis

secos em quantitativo de 15 toneladas/més.

- . VALOR TOTAL
DESCRICAO QTD. VALOR UNITARIO MENSAL
Processamento e
Comercializacdo de
residuos sélidos 15 Toneladas/Més RS618,59 RS$9.278,85
urbanos reciclaveis ou
reutilizaveis.
VALOR TOTAL ANUAL - R$ 111.346,20 (cento e onze mil trezentos e quarenta reais e vinte
centavos).

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Fica estabelecido por este instrumento que as especificacdes, os anexos, e os demais documentos deste
credenciamento sdo complementares entre si.

16.2. A participacao neste credenciamento importa a proponente na irrestrita aceitacao das condicdes estabelecidas
no presente Edital e seus Anexos, bem como as estabelecidas na Minuta do Termo de Credenciamento que fazem
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16.3. Quaisquer informacodes, esclarecimentos ou dados fornecidos verbalmente por funciondrios publicos, inclusive
do Agente de Contratacdo, ndo serdo considerados nem aceitos como argumentos para reclamagées, impugnacdes
ou reivindica¢des por parte das proponentes.

16.4. Durante a vigéncia do credenciamento fica permitido o ingresso de novas associa¢cdes ou cooperativas de
recicladores, desde que cumprindo todas as exigéncias apresentadas neste Edital.

16.5. Toda comunicagdo entre a PMI/SMMA e a credenciada devera ser formalizada por escrito. Quando se tratar de
“notificacdo”, a mesma somente tornar-se-a efetiva apds o recebimento da mesma por parte da credenciada.

16.6. A acdo ou omissao da fiscalizacdo da SMMA ndo eximird a credenciada de sua total e exclusiva responsabilidade
guanto a perfeicdo dos servicos, ao cumprimento dos prazos, e a quaisquer outras obrigacdes contratuais ou legais,
responsabilizando-se a credenciada perante terceiros, por qualquer irregularidade, isentando a PMI de toda e
qualquer corresponsabilidade.

16.7. Os demais detalhes ndo previstos neste documento, referentes ao descritivo dos servigos a serem realizados,
mas que a boa técnica leve a presumir sua necessidade, ndo deverdo ser omitidos, ndo sendo aceitas justificativas
para a ndo apresentacdo dos mesmos.

16.8.+ Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Agente de Contratacdo em conjunto com os Técnicos da
SMMA e o Departamento Juridico, encarregada do recebimento, analise e julgamento das documentacdes
apresentadas pelas proponentes.

16.9. Agente de Contratacdo em conjunto com os Técnicos da SMMA e o Departamento Juridico, terdo autonomia
para resolver todos os casos omissos, interpretar e dirimir ddvidas que porventura possam surgir, bem como acatar
ou ndo qualquer interpelagdo por parte das proponentes que ndo estejam de acordo com o presente Edital. J4 no
interesse da SMMA, podera relevar omissdes puramente formais, desde que ndo comprometam as documentacdes,
a legislacdo vigente e a lisura do procedimento.

16.10. Aplicam-se ao presente credenciamento todas as disposi¢des previstas na Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteracdes posteriores. As partes ficam cientes de que a superveniéncia da lei condiciona seu cumprimento.

16.11. A qualquer momento, a partir do recebimento dos documentos, poderd a Agente de Contratagdo solicitar
esclarecimentos, verificar documentos, bem como outras necessidades decorrentes do cumprimento do escopo do
processo.
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16.12. Integram este Edital os seguintes Anexo:
v' ANEXO 01 — Termo Referéncia;

->Apéndice | do ANEXO 01 — Projeto Basico;

v" ANEXO 02 — Ficha de Inscri¢do;
v ANEXO 03 — Modelo de Declaracdo de Conhecimento e Atendimento Critérios Legais e Constitucionais;

v ANEXO 04 — Modelo de Declaragdo de Plena Capacidade Operacional;
v’ ANEXO 05 — Relacdo de Equipamentos, Maquinas e Veiculo;

v ANEX0 06 — Minuta do Termo de Credenciamento;
v" ANEXO 07— Modelo de Declara¢do contendo Informacgdes para fins de Assinatura do Contrato;

O presente Edital sera publicado em resumo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Itaperucu, No Didrio Oficial
dos Municipios do Parana (D.0.M.) e disponiveis na integra o Edital e seus anexos Portal da Transparéncia da PMI.

Itaperugu/PR, 29 de janeiro de 2026.

WELIFER FELIPE DE CRISTO COUTINHO
AGENTE DE CONTRATAGAO

PORTARIA N2 380/2025
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ANEXO 01

TERMO DE REFERENCIA

Prestacao de Servigcos de Triagem, Processamento, Comercializagao
e Destinacao Final Adequada de Residuos Sélidos
Potencialmente Reutilizaveis e/ou Reciclaveis Secos

Elaboragao:
SMMA

Itaperugu/PR
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TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

SERVIGCO COMUM

1.FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto na Lei Federal n.°
14.133/2021 (Lei de Licitagcbes e Contratos Administrativos), Lei Federal n°® 11.445/2007
(Estabelece as diretrizes nacionais para o saneamento basico), Lei Federal n® 12.305/2010
(Institui a Politica Nacional de Residuos Soélidos) e demais normas legais e regulamentares.

2.DEFINICAO DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia:

PRESTAGCAO DE SERVICO DE RECEBIMENTO, TRIAGEM, PROCESSAMENTO,
COMERCIALIZACAO E DESTINAGAO FINAL ADEQUADA DE RESIDUOS SOLIDOS
POTENCIALMENTE REUTILIZAVEIS E/OU RECICLAVEIS SECOS,
PROVENIENTES DOS SERVICOS DE COLETA SELETIVA PUBLICA NO
MUNICIPIO DE ITAPERUGU, CLASSIFICADOS QUANTO A ORIGEM COMO
DOMICILIARES E EQUIPARADOS, BEM COMO DE LIMPEZA URBANA,
EXCLUSIVAMENTE COLETADOS NO AMBITO DESTE MUNICIPIO.

Os servicos de recebimento, triagem, processamento, comercializacado e destinagao final
adequada de residuos solidos compreendem as atividades de: descarga, recepgao,
selecdo e manuseio (triagem) de residuos solidos reutilizaveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servigos de coleta seletiva publica no municipio, prensagem,
enfardamento e armazenamento temporario até a comercializagdo dos materiais
valorizados fruto desta atividade, bem como também manejo, acondicionamento e
carregamento de rejeitos nos veiculos de responsabilidade da contratante para a
destinagao/disposigao final dos rejeitos.

2.2. Natureza do objeto: Servigo comum.

2.2.1.0 servico é enquadrado como continuo, pois decorrentes de necessidades
permanentes, tendo em vista que se trata de uma contratagdo para execucéo de
servigos de recebimento, triagem, processamento, comercializagao e destinagéo
final adequada de residuos sélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis
secos, provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de
Itaperugu.

2.2.2.Néao se trata de servi¢co continuo com regime de dedicag&o exclusiva de méao de
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obra, pois ndo ha necessidade de manutencdo dos empregados do contratado
permanecer a disposi¢cao nas dependéncias do contratante para a prestagao dos
servigos; bem como o contratado compartilhara os recursos humanos e as
instalacbes e materiais disponiveis da contratagdo para execucao simultinea de
outros contratos, mais especificamente atendimento de outros geradores de
residuos sélidos.

2.3. Quantitativos mensais:

e Estimativa da quantidade de residuos sélidos urbanos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos a serem triados: 10 a 15 toneladas/més
(considerando variagdes sazonais ao longo do ano e expectativa de otimizagdo dos
servigos de coleta seletiva).

2.4. Prazo de vigéncia do Contrato: o prazo de vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
105, 106 e 107 da Lei n° 14.133. de 2021, podendo ainda ser rescindido antecipadamente ao
interesse da administracdo, nos termos da legislacao

2.4.1. A CONTRATANTE tem a faculdade de extinguir o contrato sem 6énus, quando
nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem, de acordo com o inciso Il do Art. 106,
da Lei n°® 14.133/2021.

2.5. Prazo maximo para inicio dos servigos: 10 (dez) dias uteis contados da assinatura
do Contrato.

2.6. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto deste Termo de Referéncia.

3.FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO

3.5. CONSIDERANDO que a geragao de residuos solidos pelas diversas atividades
humanas constitui-se, atualmente, um grande desafio a ser enfrentado pelas administragées
municipais;

3.6. CONSIDERANDO que a limpeza urbana e o manejo dos residuos solidos devem ser
realizados de forma adequada visando sempre a saude publica e a protegdo do meio
ambiente;

3.7. CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Itaperugu /PR nao dispde de pessoal
e maquinario suficiente e necessario a execugao dos servigos de triagem e processamento
de residuos solidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos;

3.8. CONSIDERANDO que um dos principais desafios da gestdo dos residuos sdlidos é a
reducdo dos niveis atuais de desperdicio de materiais reciclaveis ou reaproveitaveis e a
reducdo de aterramento de residuos reciclaveis. Consequentemente, o aumento do
percentual de retorno ao ciclo produtivo dos materiais reciclaveis leva ao aumento da vida util
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3.9. do Aterro Sanitario utilizado.

3.10. CONSIDERANDO o disposto nos artigos 2° 3° Inciso |, alinea ¢, e 7° da Lei
11.445/2007 (Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico);

3.11. CONSIDERANDO que a Lei n. 12.305/2010 prevé em seu Art. 6°, no inciso VIII, como
um dos principios da Politica Nacional de Residuos Sdlidos, o reconhecimento do residuo
solido reutilizavel e reciclavel como um bem econémico e de valor social, gerador de trabalho
e renda e promotor de cidadania;

3.12. CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 7°, inc. XII, art. 8°, inc. IV, art. 9° e art. 36, §
2° da Lei Federal n° 12.305/2010;

3.13. CONSIDERANDO que a Lei n. 12.305/2010 prevé, em todo seu conteudo, e
principalmente no ambito da responsabilidade compartilhada, o incentivo a integragédo e a
formalizagdo de parceria entre os setores publico e privado, e destes com associagdes ou
cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, como forma de alcancar niveis crescentes
de desempenho na recuperacéo de residuos e no encaminhamento destes para as linhas
produtivas de reaproveitamento e de reciclagem;

3.14. Diante do supracitado, devendo a Administragao Publica oferecer a populagcdo um
servico adequado, eficiente, seguro e continuo, por tratar-se de servigo essencial, justifica-se
a elaboragédo do presente Termo de Referéncia, a instruir Processo Administrativo para a
contratagao dos referidos servigos.

3.15. A contratagao de entidade(s) (cooperativa(s) de trabalho ou associagao(bes) de
catadores) faz-se necessaria para o cumprimento dos objetivos do Projeto ITAPERUCU SE-
PA-RA.

3.16. A instauragao de Processo Administrativo objetivando a contratagdo de cooperativa(s)
de trabalho ou associagao(6es) de catadore(a)s se faz necessaria, sobretudo, devido a perda
das condi¢cdes de habilitacdo de associagdo de catadores que estava contratada para
execucao deste objeto, somado a inviabilidade juridica de assungao, pela entidade contratada
remanescente para a execugao do servigo. Conforme Parecer Juridico, devendo a Secretaria
interessada proceder a novo processo de contratagao para a adequada absor¢ao da demanda
de execucdo dos servigos de triagem, processamento, comercializagdo e destinagao final
adequada de residuos sélidos reutilizaveis e/ou reciclaveis secos em termos do quantitativo
coletado no municipio.

3.17. O objeto esta contemplado no Plano de Contratagao Anual de 2025.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
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APRESENTAGAO DA DEMANDA

4.1.1. A solucdo a ser contratada objetiva a execug¢ao de servigos de recebimento, triagem,
processamento, comercializagdo e destinagdo final adequada de residuos soélidos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, provenientes dos servigos de coleta
seletiva publica no municipio de Itaperugu classificados quanto a origem como
domiciliares/equiparados e de limpeza urbana, exclusivamente coletados no dmbito deste
municipio.

4.1.2. Aquantidade média de residuos solidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis
secosdestinada aos servigos de triagem, processamento, comercializagdo e destinacao final
adequada no ano de 2024 foi de no maximo 15 (QUINZE) toneladas ao més. A referida média
tem como base as pesagens da coleta seletiva realizada no ano de 2024.

4.1.3. Considerando a ocorréncia de uma ligeira oscilagado mensal no periodo de 12 meses em
que foi avaliada a quantidade de residuos sdlidos reutilizaveis/reciclaveis coletados no
municipio; tendo em vista que no més de janeiro de 2024, por exemplo, a massa de residuos
solidos reciclaveis coletados no Municipio chegou a 13,2 toneladas;

4.1.4. Visando resguardar a seguranca do dimensionamento, foram realizadas verificaces
nos calculos, para os casos de um possivel aumento pontual (mensal) na geragao de residuos
solidos reutilizaveis/reciclaveis, em virtude de fatores como datas festivas e comemorativas
em que ocorre um aumento no consumo pela populagao e consequentemente na geragao de
residuos reciclaveis, ou até mesmo, de um possivel aumento gradual ao longo do tempo, em
virtude de uma melhor separacao por parte de populagao ao longo dos préximos meses;

4.1.5. Assim, as especificacdes deste Termo de Referéncia levam em conta em seu
dimensionamento, especialmente relativamente a quantidade de colaboradores (associados
ou cooperados) e de equipamentos para um atendimento de até 73% acima da média mensal
do Municipio de Itaperugu apurada no ultimo ano (2024), tendo em vista que no histérico de
longo prazo o Municipio ja apresentou quantitativos de residuos sélidos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, provenientes dos servicos de coleta seletiva publica,
destinados aos servicos de triagem, processamento, comercializagcao e destinacao final
adequada de residuos soélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos da ordem de
10 a 15 toneladas/més.

Portanto, este Termo de Referéncia e todo o arcabougo editalicio possui como premissa
que a (as entidade(s) (cooperativa(s) de trabalho ou associagao(des) de catadores) a
serem contratada(s) devera(ao) possuir capacidade operacional inicial para executar os
servigos de triagem, processamento, comercializagao e destinagao final adequada de pelo
menos 15 toneladas/més. As composi¢cdes de custos foram elaboradas tendo como
premissa o dimensionamento operacional neste intervalo entre capacidade operacional
inicial de pelo menos 15 toneladas/més e capacidade operacional instalada de até 15
toneladas/més de residuos solidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos,
tendo em vista que o custo unitario para a execugdo do objeto (R$/ton de residuos) se
mantém praticamente estavel dentro deste intervalo de quantitativo de residuos sélidos a
serem triados/processados, ou seja, para uma capacidade instalada de
triagem/processamento de 10 a 15 toneladas por més de residuos sdlidos.
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4.2. DEFINICOES

4.2.1. Associacio de Catadores ou Cooperativa de Trabalho de Catadores: as que exergam o
recebimento de residuos solidos reutilizaveis e/ou reciclaveis, e que deverao estar
formalmente constituidas e em consonancia com as legislacdes aplicaveis:

4.2.1.1. Associagdo de Catadores: as Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse
Publico — OSCIPs, sem fins lucrativos, administradas por pessoas fisicas, sob cuja
gestdo encontram- se associados formalmente registrados, formadas exclusivamente
por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas pelo poder publico como catadores de
materiais reciclaveis;

4.2.1.2. Cooperativa de Trabalho de Catadores: sociedade constituida por trabalhadores
para o exercicio de suas atividades laborativas, autogerida, regida pela Lei n® 5.764/1971
(Lei Geral das Cooperativas) e pela Lei n°® 12.690/2012 (Lei das Cooperativas de
Trabalho), formadas exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas
pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis, que exercem atividades de
triagem, processamento e comercializacdo de residuos solidos reutilizaveis e/ou
reciclaveis, visando melhoria das condigdes de trabalho, inclusdo social, promoc¢ao da
cidadania e geracgao de renda por meio do trabalho associado, sem vinculo empregaticio
entre os cooperados e a cooperativa.

4.2.2. Coleta seletiva: coleta de residuos sdélidos previamente segregados conforme sua
constituicdo ou composi¢do, provenientes de pequenos geradores e dos servigos de limpeza
urbana; especificamente residuos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, Classe
II (Nao Perigosos), gerados por residéncias, condominios residenciais, 6érgaos publicos e
estabelecimentos comerciais e de servigos, bem como pela limpeza urbana, devidamente
acondicionados e disponibilizados pelos geradores, para a coleta, nos dispositivos ou abrigos
de armazenamento dos iméveis, nos pontos de entrega voluntaria (PEVs) e nos logradouros
publicos.

4.2.3.Residuos solidos: material, substéncia, objeto ou bem descartado, resultante de
atividades humanas em sociedade, a cuja destinagao final se procede, se propde proceder ou
se esta obrigado a proceder, nos estados solido ou semissélido, bem como gases contidos em
recipientes e liquidos cujas particularidades tornem inviavel o seu langamento na rede publica
de esgotos ou em corpos d’agua, ou exijam para isso solu¢des técnica ou economicamente
inviaveis em face da melhor tecnologia disponivel.

4.2.4.Residuos soélidos domiciliares e equiparados potencialmente reutilizaveis e/ou

reciclaveis secos: residuos sélidos Classe || compostos de materiais de plastico, metal, papel
e vidro, incluindo embalagens, gerados nos estabelecimentos listados em 4.2.1.

4.2.5.Nao serao compreendidos como residuos sdlidos potencialmente reutilizaveis e/ou
reciclaveis secos de caracteristicas domiciliares e equiparados, os residuos que ndo atendam
0 acima disposto quanto a quantidade, volume e origem, ou ainda, residuos de construgao
civil, residuos vegetais, residuos corrosivos, explosivos, toxicos, radioativos, ou qualquer
outro que, por sua natureza, possa ser classificado como perigoso, enquadrado como classe
| segundo a norma técnica ABNT NBR 10.004/04.

4.2.6. Residuos de Limpeza Urbana: os originarios da varri¢cao, limpeza de logradouros e vias
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publicas e outros servigos de limpeza urbana, conforme definicado dada pela Lei 12.305/2010
(BRASIL, 2010).

4.2.7.Residuos Sdlidos Urbanos: conforme definicdo dada pela Lei 12.305/2010 sdo os residuos

englobados nas alineas “a” e “b” a seguir:

a) residuos domiciliares: os originarios de atividades domésticas em residéncias urbanas;

b) residuos de limpeza urbana: os originarios da varricao, limpeza de logradouros e vias

publicas e outros servigos de limpeza urbana;

4.2.8. Residuos separados e devidamente acondicionados: os residuos potencialmente

reutilizaveis e/ou reciclaveis secos de caracteristicas domiciliares e equiparados, previamente
Segregados na fonte geradora e acondicionados pelos geradores em sacos plasticos apropriados
para residuos, ou em sacolas plasticas de cor VERDE, distribuidas por estabelecimentos
comerciais, institui sobre a padronizacéo e especificagdo das sacolas e da outras providéncias) ou
ainda em contentores apropriados.

4.2.9. Pequeno gerador: a unidade residencial, comercial ou de servicos com geragao

limitada ao volumede3m? (trés metros cubicos) mensais.

4.2.10. Residuos classe | - residuos perigosos: aqueles que, apresentam pelo menos

uma das

caracteristicas como inflamabilidade, corrosividade, reatividade, toxicidade,

patogenicidade, carcinogenicidade, teratogenicidade e mutagenicidade, ou constem nos

anexos da NBR 10004

4.2.11.Residuos classe Il A - Nao inertes: Aqueles que ndo se enquadram nas classificagdes

de residuos classe | - Perigosos ou de residuos classe Il B - Inertes, nos termos da Norma

ABNT NBR 10004. Os residuos classe Il A — Nao inertes podem ter propriedades, tais como:

biodegradabilidade, combustibilidade ou solubilidade em agua.

4.2.12.Residuos classe Il B — Inertes: Quaisquer residuos que, quando amostrados de uma

forma representativa, segundo a ABNT NBR 10007, e submetidos a um contato dindmico e

estatico com agua destilada ou desionizada, a temperatura ambiente, conforme ABNT NBR

10006, nao tiverem nenhum de seus constituintes solubilizados a concentragcdes superiores

aos padrdes de potabilidade de agua, excetuando-se aspecto, cor, turbidez, dureza e sabor,

conforme anexo G da ABNT NBR 10004.

4.2.13. Geradores: sao pessoas, fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, responsaveis por

atividades ou empreendimentos que gerem os residuos definidos em 4.1.1; 4.1.2; 413 e

4.1.4.

4.2.14. Transportador: pessoa fisica ou juridica que realiza o transporte de residuos.
4.2.15. Destinador: pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, responsavel pela

destinagéao final ambientalmente adequada dos residuos solidos;

4.2.16.Gerenciamento de residuos sodlidos: conjunto de agdes exercidas, direta ou

indiretamente, nas etapas de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destinacao final

ambientalmente adequada dos residuos soélidos e disposicao final ambientalmente adequada

dos rejeitos, de acordo com plano municipal de gestdo integrada de residuos sélidos ou com

plano de gerenciamento de residuos solidos, exigidos na forma da Lei n°® 12.305, de 2 de

agosto de 2010;

4.2.17.Gestao integrada de residuos solidos: conjunto de ag¢des voltadas para a busca de

solugdes para os residuos sélidos, de forma a considerar as dimensdes politica, econémica,
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ambiental, cultural e social, com controle social e sob a premissa do desenvolvimento
sustentavel;

4.2.18.Reutilizacao: processo de aproveitamento de um residuo, sem sua transformacao.
4.2.19. Reciclagem: processo de aproveitamento de um residuo, apés ter sido submetido a

transformacao.

4.2.20. Triagem: tratamento dado aos residuos solidos potencialmente reutilizaveis e/ou
reciclaveis secos, provenientes dos servicos de coleta seletiva publica, objetivando a
separagao dos materiais reutilizaveis e reciclaveis, bem como o seu preparo para respectiva
comercializagao;

4.2.21. Unidade de Triagem: sede do estabelecimento onde é realizado o recebimento dos
residuos solidos coletados com a coleta seletiva, a triagem, separagdo, o armazenamento e
a comercializacao de residuos reutilizaveis e/ou reciclaveis provenientes da coleta seletiva.
4.2.22 Rejeitos: residuos soélidos que, depois de esgotadas todas as possibilidades de
tratamento e recuperagao por processos tecnoldgicos disponiveis e economicamente viaveis,
nao apresentem outra possibilidade que nao a disposi¢ao final ambientalmente adequada.
4.2.23. Rejeito do Grande Gerador: fragao dos residuos solidos que nao possui condi¢des
de aproveitamento, porém a responsabilidade de sua coleta, destinagdo, tratamento e
disposicao final e do privado, ndo sendo de responsabilidade do Poder Publico pelos servigos
descritos;

4.3. EXECUCAO DOS SERVICOS

4.3.1.A(s) Entidade(s) Contratada(s) devera(do) manter regular e diariamente, os servigos de
recebimento, triagem e processamento de residuos solidos urbanos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, oriundos dos servicos de coleta seletiva publica no
municipio de Itaperugu, de caracteristicas domiciliares e equiparados, bem como de limpeza
dos logradouros publicos, discriminados no presente projeto, de acordo com as frequéncias
de descarga de residuos solidos da coleta seletiva e periodos determinados na Tabela 2
abaixo:

Cronograma de setores atendidos pela coleta seletiva, a serem descarregados os

residuos sélidos urbanos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos para a
execucao dos servigcos de recebimento, triagem e processamento
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SEGUNDA-FEIRA | TERCA-FEIRA | QUARTA-FEIRA I QUINTA-FEIRA I SEXTA-FEIRA
CIDADE ITAU (CAPINZAL) SANTA MARIA CATARINA CENTRO INTERIOR
ARGILA SANTA CLARA VILA ISAC 37 ESCOLAS INTERIOR
p? DONA MARIA (SENTIDO
TORRE SAO DOMINGOS ( CANHA
CAPINZAL)
Vi MIN TOCCHER
saboidlCegcyse it BOTAS ARGILA (SENTIDO CAPINZAL) JARDIM ITAU
(COHAB)
SANTIAGO VILA PINHEIRO ADEONERTA INIEADO JARDIM SARA
MAGNATA-CAIXA D'AGUA) ANEL CENTRAL
BUTIERINHO (JOAO MARIA) BUTIERINHO JARDIM FABIANA SA0 JoAO ,
AV SAO PEDRO (LOJISTAS)
BALANCA BELA VISTA AV INDUSTRIAL VILA CAMARGO
GERONIMO DE ALBUQUERQUE
COHAB MULTILOJA CALTEC VILA MIGUECREDROSO
(PAPAGAIO) AV CRISPIN F. DE SIQUEIRA
VILA LOVATO ANEL CENTRAL POMBAS PAPAGAIO
ANITA GARIBALDI
DONA MARIA FRANCA DONA ANGELINA
BENEDITO VIEIRA GUIMARAES
VILA TOME SAIBREIRA ANEL CENTRAL
AV INDUSTRIAL
VILA GULIN
JACOB LOVATO
CAMPINA DO CABRAL &
AV SAO PEDRO
Sh L VALDIR STOCHEIRO

4.3.2. Considerando que a quantidade média atualmente estimada de residuos sdlidos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos coletados no Municipio é de 15 (QUINZE)
toneladas ao més, dessa forma a quantidade esperada a ser processada pela(s)
Entidade(s) a ser(em) Contratada(s) é de pelo menos10 (DEZ) toneladas ao més;
4.3.2.1. A referida média tem como base as pesagens da coleta seletiva realizada no
ano de 2024; portanto um periodo representativo.

4.3.3. Considerando que a estimativa de quantidade média de residuos soélidos urbanos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, de caracteristicas domiciliares
efetivamente separados e comercializados por 01 (UMA) entidade de catadores que estava
contratadas pelo Municipio de Itaperugu no ultimo ano foi de aproximadamente isso.

4.3.4.Considerando que a Municipalidade tem por objetivo, através dos mecanismos neste
edital propostos, através de uma gestdo e manejo mais eficientes dos residuos solidos, a
reducao dos niveis atuais de desperdicio de materiais reciclaveis ou reaproveitaveis e a
reducdo de aterramento de residuos reciclaveis no aterro sanitario do Municipio;
consequentemente, o que leva ao aumento do percentual de retorno ao ciclo produtivo dos
materiais reciclaveis, bem como ao aumento da vida util do Aterro Sanitario e, ainda,
proporciona aumento da geragao de renda; dessa forma pretende-se que a quantidade a ser
comercializada pela(s) organizacao(des) a ser contratada(s), durante a vigéncia contratual,
possa chegar a uma quantidade de até 15 ton./més (QUINZE toneladas ao més).

4.3.5.A Contratada devera empregar pessoal habilitado e idéneo, sendo obrigatoriamente
pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais
reciclaveis;
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4.3.6. A Contratada devera manter programa de treinamento de pessoal na busca
permanente de melhoria na qualidade da prestagcédo dos servicos;
4.3.7. A entidade Contratada devera possuir instalagbes fixas, formadas de escritdrio,
dependéncias para colaboradores (como por exemplo: refeitérios, vestiarios, chuveiros, entre
outros), e executar os servigos propostos em barracdo em tamanho adequado a execugao
dos servigos de recebimento, triagem e processamento de residuos sélidos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos e para a guarda de equipamentos, armazenamento
temporario de residuos solidos brutos oriundos da coleta seletiva, residuos solidos valorizados
e rejeitos, entre outros e manter sede no municipio de ltaperugu. As instalagdes deveréo ser
disponiveis para a realizagcdo de vistorias sempre que requisitado pelas autoridades
competentes.
4.3.8. A Contratada devera manter escritério no Municipio de Itaperucu/PR ou de facil acesso
a gestdo municipal, com capacidade técnica e administrativa, para manter todos os
entendimentos que se fizerem necessarios entre ela e a Contratante, com atendimento de
segunda a sexta-feira, em horario comercial, assim como telefone para contato.
4.3.9.A Contratada devera apresentar a Prefeitura, um Relatério mensal da quantidade de
residuos processados (residuos descarregados pelos veiculos da coleta seletiva), quantidade
de residuos valorizados (vendidos ou a serem vendidos), assim como quantidade de rejeitos
gerados e enviados a disposi¢ao final ambientalmente adequada, através dos servigos de
coleta e transporte disponibilizados pelo Municipio, bem como descrigao das atividades e dos
servigosprestados;
4.3.10.A Contratada, mediante ordem de servico expedida pela Prefeitura Municipal de
Itaperucu, devera seja com equipamentos ou pessoal, atender quaisquer das solicitacbes para
atividades relacionadas com a pesquisa das caracteristicas dos residuos e estudos
relativos as atividades objeto do presente projeto pelo Municipio ou por instituicbes de
ensino e pesquisa;
4.3.11.Devera a Contratada realizar e apresentar relatério técnico, no minimo a cada
trimestre, com a caracterizagao fisica conforme a ABNT NBR 10.007/2004 (amostragem de
residuos solidos) para obtengdo dos dados de composigdo gravimétrica dos residuos
amostrados, subscrito pelo(a) profissional Responsavel Técnico.
4.3.12.Devera a Contratada elaborar e apresentar relatério técnico mensal, com os
quantitativos de residuos sdlidos recebidos, materiais comercializados e dos rejeitos gerados
nas atividades do objeto deste Projeto, subscrito pelo profissional Responsavel Técnico.
4.3.13. A Contratada sera responsavel por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a
legislagao fiscal, social, trabalhista, comercial e tributaria, bem como pelos eventuais
acidentes, danos e prejuizos que a qualquer titulo causar ao Contratante, ao meio ambiente,
aos seus cooperados ou associados, colaboradores e/ou a terceiros, em decorréncia da
execucao dos servigos contratados, respondendo por si e por seus sucessores. A Contratada
sera a unica responsavel pelos servigos objetos deste Edital, estando o Municipio isento de
qualquer responsabilidade ambiental, trabalhista e tributaria sobre os mesmos.
4.3.14.A entidade Contratada devera prestar os servicos de acordo com as definicoes e
critérios da seguinte legislagdo, normas e documentos: Lei n° 12.305/10 (Institui a Politica
Nacional de Residuos Sdélidos), Lei n° 11.445/07 (Estabelece Diretrizes Nacionais para o
Saneamento Basico) e os decretos regulamentadores destas Leis, normas técnicas da
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Associagao Brasileira de Normas Técnicas, ANBT NBR 10.004 (Estabelece a Classificagao
dos Residuos Sdlidos), ABNT NBR 11.174 (Armazenamento de Residuos Classe II-A e
Classe 1I-B), ABNT NBR
13.221 (Transporte de Residuos — Procedimento), ABNT NBR 13.463 (Coleta de Residuos
Solidos — Classificagao), ABNT NBR 12.980 (Coleta, varricdo e acondicionamento de
Residuos Sodlidos Urbanos), Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, inclusive a NR- 38, especificagdes do Termo de Referéncia e do Projeto
Basico, partes integrantes deste Edital, bem em conformidade aos Planos de Controle
Ambiental e as Condicionantes Ambientais constantes das Licengcas Ambientais emitidas
pelo 6rgao ambiental estadual,
4.3.15.E proibido o recebimento de Residuos Classe | (NBR 10004), como por exemplo
Residuos de Servicos de Saude (RSS), bem como os residuos contemplados por logistica
reversa e/ou legislacdo especifica, tais como: agrotoxicos (seus residuos e embalagens),
Oleos lubrificantes (seus residuos e embalagens), lampadas fluorescentes, pilhas e baterias,
aparelhos televisores do tipo Tubo de Raios Catddicos (CRT), pneus, residuos eletrdnicos,
entre outros;
4.3.16.E expressamente proibido o recebimento de Residuos de Construcdo Civil (RCC),
residuos provenientes de atividades de mineracdo e Residuos de Servigos de Saude,
conforme a RESOLUCAO n° 358/05 — CONAMA,;
4.3.17.Caso sejam encontrados Residuos Classe | em meio aos demais residuos
provenientes da coleta seletiva publica, tais como pilhas, baterias, |Ampadas fluorescentes,
embalagens de agrotdxicos, embalagens de dleo lubrificante, RSS, entre outros, deverao ser
devolvidos aos fabricantes, importadores, distribuidores ou comerciantes, ou destinados por
meiodeempresas especializadas e devidamente licenciadas para proceder a destinagao final
de residuos sodlidos Classe | (perigosos), sendo todos os custos arcados pela Contratada;
4.3.18. Os residuos solidos reciclaveis misturados com residuos orgéanicos (rejeitos) que nao
podem ser reaproveitados deverdo ser encaminhados para destinacao final adequada. O
tempo de armazenamento de residuos e rejeitos devera ser o minimo possivel, de forma a
garantir a ndo geragao de odores, de efluentes liquidos, atragdo de vetores e incébmodos a
populagéo e aos associados/cooperados. A maneira de armazenamento de residuos e rejeitos
devera estar sempre em conformidade ao previsto no Plano de Controle Ambiental — PCA
aprovado pelo 6rgdo ambiental estadual,
4.3.19.E expressamente proibido o armazenamento, mesmo que por pouco tempo, de
residuos sélidos e materiais em local descoberto e sem impermeabilizacéo;
4.3.20. E expressamente proibido o descarte ou encaminhamento para Aterro Sanitario
de qualquer tipo de residuo sdlido reutilizavel e/ou reciclavel ndo contaminado, ainda que de
determinado tipo especifico de material reutilizavel e/ou reciclavel que possua baixo valor de
comercializacao;
4.3.21. Como meta, a(s) Contratada(s) deve buscar atingir o indice minimo de separacao
(valorizagédo) de 65% de eficiéncia de separacdo de materiais (para comercializagao) em
relacdo ao quantitativo total de residuos sélidos proveniente de coleta seletiva publica que
mensalmente adentra ao barracdo da Contratante para o servigo de triagem e processamento
de residuos;

4.3.21.1. Consequentemente, a meta para o indice maximo para fragao ‘rejeitos’ é de
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35% em relagdo ao quantitativo total proveniente de coleta seletiva publica que
mensalmente adentra ao barracdo da Contratantea para o servico de processamento
de residuos solidos;

4.3.22. A Contratada devera manter a seguranca da area destinada a Unidade de

Triagem, ficando proibida a entrada de pessoas ndo autorizadas e animais. A area devera ser

devidamente isolada e sinalizada;

4.3.23.Nao podera ser recebido residuos sdlidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis

além da capacidade de triagem e expedicéo, devendo a(s) Contratada(s) formalizar recusa de

cargas por meio de Oficio direcionado ao Fiscal de Contrato;
4.3.23.1. A recusa de cargas de residuos solidos potencialmente reutilizaveis e/ou
reciclaveis no caso de o quantitativo mensal de residuos estar em conformidade com
0 numero de trabalhadore(a)s indicado neste Termo de Referéncia para atender a
demanda,
ou seja, em conformidade a produtividade média de 4,4 toneladas de residuos por
trabalhador(a) por més de operagao, caracterizara descumprimento contratual.
4.3.23.2. Caso a(s) entidade(s) contratada(s) deixem de atender, de forma satisfatéria,
a integralidade do quantitativo dos residuos solidos provenientes da coleta seletiva a
serem processados/triados, por dois (02) meses consecutivos ou por trés (03) meses
intercalados dentro de um periodo de seis meses, o Municipio de Itaperugu a reserva-
se o direito de instaurar processo administrativo licitatério, visando a contratagao, por
meio de licitagdo, de empresa especializada para a execucao dos servicos relativos ao
quantitativo de residuos solidos ndo processado e que requer atendimento da
demanda, visando a conformidade ambiental.
4.3.23.3. Na mesma hipétese do item 4.3.23.2., e enquanto perdurar o descumprimento
daobrigacdo contratual quanto ao processamento do quantitativo estabelecido, o
Municipio poderd, de forma justificada, destinar os residuos sélidos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis excedentes a entidades sediadas em outros municipios,
por meio de doagdo, observada a legislagdo vigente, visando a conformidade
ambiental.

Exemplos e numerario de trabalhador(a) para a execuc¢ao do objeto de acordo com o
quantitativo de residuos sélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis
descarregados na(s) unidade(s) de triagem e processamento

P — s
Quantitativo mensal LU L DL Quantitativo total

; . mensal por .
de residuos solidos P de associados ou

reciclaveis a ser SELEIEE EE) Gy cooperados para
Unidades de Triagem P P

triado/processado - a execucgao do
(Ton) (Ton/més - objeto2
trabalhador(a))? :
10 3
15 4,4 4
18 5
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4.3.24. Todos os associados ou cooperados e funcionarios da Entidade (Associacdo ou
Cooperativa), relacionados direta ou indiretamente a atividade objeto deste Termo de
Referéncia, deverao obrigatoriamente utilizar todos os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPIls, e Equipamentos de Protegcao Coletiva - EPCs requeridos conforme normas e leis de
seguranga do trabalho vigentes;

4.3.25.A area da central de triagem devera ser limpa periodicamente, no minimo diariamente,
bem como seus patios e acessos. Devem também ser recolhidos eventuais residuos
espalhados no entorno;

4.3.26.0s niveis de pressao sonora (ruidos) decorrentes da atividade desenvolvida no local
da central de triagem e seu entorno deverdo estar em conformidade com aqueles
preconizados pela Resolugao CONAMA N° 001/90;

4.3.27. A(s) Contratada(s) devera(do) apresentar, mensalmente, relatério contendo a
quantidade, em massa (em quilogramas e/ou toneladas) dos residuos sélidos provenientes
do servigco de coleta seletiva descarregados nas suas dependéncias, de acordo com os
comprovantes de pesagem emitidos pela Contratante;

A Contratada devera apresentar trimestralmente copia da Licenga Ambiental, emitida pelo érgao ambiental
estadual, necessaria a operacao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia ou sempre que ocorrer a
renovacao e/ou a alteragao da licenca junto ao érgao ambiental estadual.

1 Fonte: Instituto Recicleiros (https:/recicleiros.org.br/)

2 Este quantitativo de associados ou cooperados se refere ao numerario total necessario para execucio
do objeto, independentemente do numero de associagbes ou cooperativas que venham a prestar os
Servicgos.

4.3.28. A Contratada(s) devera apresentar semestralmente, sempre até o ultimo dia util do

segundo més do semestre, Laudo Técnico, com relatério fotografico em anexo, atestando que
0s equipamentos, maquinas, recipientes e insumos disponiveis que serao utilizados na
execugcao dos referidos servigos (listados na Declaragédo do item 5.1.12) estejam em
conformidade as definicbes dadas pelas Normas Regulamentadoras (NRs) e ao Capitulo V
(Da Seguranca e da Medicina do Trabalho) do Titulo Il da Consolida¢do das Leis do Trabalho
(CLT), com redagao dada pela Lei n® 6.514/1977, bem como atestando se os equipamentos
atendem as dimensdes e especificacdes minimas do item 5.1.12 supra. O Laudo Técnico deve
ser acompanhado de Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART.

4.3.29. A Contratada deve possuir plena capacidade para receber todos os residuos sélidos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos coletados pelo Municipio de Itaperucu/PR.
Ressalte-se que fica expressamente estabelecido que ndo ha qualquer obrigagao, por parte
do Municipio de Itaperugu, quanto ao fornecimento de quantidade minima ou maxima de
residuos, apesar das estimativas consignadas de 15 toneladas/més, devendo a Contratada
estar ciente de que eventuais oscilagbes de volume decorrem de fatores alheios a atuagéo da
Administragdo Municipal.

4.3.30.A Contratada deve estar apta a receber os residuos solidos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis, através da descarga dos veiculos coletores da empresa
contratada para os servigos de coleta seletiva.

4.3.31. A Contratada devera disponibilizar, durante todo o intervalo de horarios previsto para o
recebimento dos residuos sélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis, ao menos um
colaborador (cooperado ou associado) responsavel pelo acompanhamento das descargas
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dos veiculos coletores.

4.3.32. Fica expressamente estabelecido que a Contratada obriga-se a receber integralmente
as cargas no barracao ou patio da Unidade de Triagem, nao Ihe sendo facultado apresentar
qualquer restricdo, recusa ou reclamacido quanto ao volume e composi¢cao dos residuos
recebidos fora dos critérios aqui estabelecidos, tampouco quanto ao horario ou local em seu
patio como foi realizada a respectiva descarga, ainda que a Contratada deixe de
manter/disponibilizar  colaborador (cooperado ou associado) responsavel pelo
acompanhamento da descarga dos veiculos coletores, e desde que observados os
parametros previamente estabelecidos neste Termo de Referéncia.

4.3.33. No turno diurno € prevista a descarga de até 04 (quatro) cargas de residuos sélidos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis, com horario mais provavel de descarga entre as
14:00 e as 16:30;

4.3.3.5. A Contratada devera apresentar, em cada medicao, além do Relatério Mensal dos
Servicos (RMS), copias dos tickets ou dos relatérios de pesagens efetuadas na balanca
rodoviaria do Municipio.

4.4. Equipamentos e instalagoes

441. Para a execugéao dos servigos, a(s) entidade(s) Contratada(s) deverao dispor, no
minimo, da infraestrutura, dos equipamentos/maquinarios abaixo relacionados:

o Uma (01) esteira de triagem em perfeito estado de funcionamento (OBS.: O
comprimento minimo deve atender a demanda dos materiais destinados);

o Uma(01) prensa enfardadeira com capacidade nominal de 120 - 200 kg de peso do fardo
e forca de12 Toneladas;

o Recipientes para armazenamento temporario de residuos sdlidos selecionados e de

rejeitos, em numero suficiente e adequado a capacidade de triagem e de expedigdo, em
conformidade aos Planos de Controle Ambiental aprovados no 6rgdo ambiental estadual,
como por exemplo: contentores, big bags, tambores metalicos, bombonas plasticas, entre
outros.

4.4.2.As marcas, os modelos, e outras caracteristicas dos equipamentos/maquinarios
propostos para a realizagdo dos servicos ficam a critério da Contratada, desde que
observadas e atendidas as exigéncias e as condi¢cdes expressas no Edital, como critério para
Habilitagao;

4.4.3. A(s) entidade(s) Contratada(s) deverao prover todo e qualquer equipamento, material,
insumo necessario ao bom desempenho dos servigos, atendendo aos melhores padrdes de
qualidade;

44.4. Todos os equipamentos e maquinarios necessarios a realizacdo dos servigos
devem atender integralmente as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, as
normas técnicas da ABNT e a legislagao vigente;

4.4.5.0s barracdes, sede, escritorios e instalagbes auxiliares devem atender o Cddigo
Municipal de Posturas, Lei de Uso e Ocupagao do Solo e Zoneamento de Uso e Ocupagéo do
Solo vigentes, bem como as demais legislagdes vigentes, nas esferas municipal, estadual e
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federal;

4.4.6. O barracao, sede, escritério e instalacdes auxiliares ulitlizadas pela entidade(s)
Contratada(s) deverdo devem possuir minimamente a seguinte documentacgéo, relativamente
ao endereco atual de sua sede e/ou instalagdes fisicas (barracdo/unidade de triagem):

o Licenca Ambiental valida para as atividades de armazenamento de residuos e operagao
de usina/central de triagem de residuos sélidos urbanos, emitida em nome da organizacao e
para o endereco atual de suas instalac¢des fisicas, expedida pelo 6rgao ambiental estadual;

. Alvara da Vigilancia Sanitaria valido;

. Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros Militar — CLCB valido;
o Licenga de Localizagcédo e Funcionamento pelo Municipio valida.
4.4.7. A entidade Contratada devera prover todo e qualquer equipamento necessario ao

bom desempenho dos servigos, atendendo aos melhores padrbes de qualidade;

4.4.8. A entidade Contratada é responsavel por realizar todas as manutencdes prediais
necessarias nas suas sedes, visando o bom trabalho e evitando transtornos que possam vir
a interromper a operacgao das unidades de triagem.

4.4.9. A entidade Contratada devera manter os equipamentos e as condigdes necessarias
a operacionalizagao da sua unidade de triagem, inclusive quando for o caso, a fazer todas as
manutencdes necessarias dos equipamentos, como também a disponibilizar meios que
atendam as normatizacdes estabelecidas pelo Municipio, Estado e Governo Federal, inclusive
quanto a limpeza e organizagao.

4.4.10.Aentidade Contratada devera arcar com todas as despesas inerentes ao uso das
instalagdes, tais como, servigos de telefonia, monitoramento de alarmes, vigilancia, materiais
de higiene e limpeza, e demais necessidades para a operacionalizagdo das unidades.

4.4.11.A entidade Contratada devera manter as areas internas e externas limpas e
desobstruidas, sendo vedada a utilizacdo de passeios ou patios descobertos para qualquer
etapa do processo de manuseio ou estocagem dos residuos sélidos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis provenientes dos servigos de coleta seletiva, materiais reciclaveis
valorizados para comercializagdo ou dos rejeitos.

4.4.12. A entidade Contratada devera observar e cumprir rigorosamente os requisitos e
previsbes das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego em
todas as etapas do escopo do objeto da Contratagao, inclusive os requisitos e as medidas de
prevencao previstos na NR 38 - Seguranga e saude no trabalho nas atividades de limpeza
urbana e manejo de residuos sélidos.

4.4 13.E recomendado & entidade Contratada providenciar Seguro de Responsabilidade Civil
Ambiental com cobertura para danos ambientais causados por acidentes ou atividades da
empresa que possam atingir terceiros, ou endosso de seguro(s) ja existente(s), visando
cobertura proporcional a contratagao do objeto deste Termo de Referéncia.

4.4.14. O presente Termo de Referéncia ndo tem objetivo de contemplar aspectos de
seguranga do trabalho ou de seguranca das instalagdes, veiculos e equipamentos, sendo
estes de integral responsabilidade da Contratada, devendo a entidade contratada observar e
cumprir a legislacdao vigente, bem como normas técnicas (ABNT) e Normas
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Regulamentadoras pertinentes, contratar consultorias e servicos de adequagao a seguranga
e saude no trabalho, seguros adequados a finalidade, etc.

4.5. Pessoal

451. Para a execucao dos servigos, a entidade Contratada devera dispor, no minimo, do
pessoal abaixo relacionado:
o Um (01) profissional responsavel pela supervisdo operacional continua da execugao
dos servicos;
o Um (01) profissional responsavel pela gestdo administrativa (Auxiliar de Escritério ou
Assistente Administrativo);
o Associados ou cooperados que executardo os servigos de recebimento, triagem e
processamento de residuos solidos urbanos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis
secos,em numero minimo total de quatro (3) associados ou cooperados, para a execugao dos
servigos de processamento e valorizagao de residuos solidos urbanos reciclaveis, para a
garantia de processamento do quantitativo bruto de residuos sodlidos de 10
toneladas/més.
Observagoes:
1. No caso de capacidade de publico/trabalhadores prevista no Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros Militar para o endereco da usina/central de
triagem de residuos solidos urbanos ser mais restritiva, o numero maximo de
associados/cooperados para a execugao dos servigos de processamento e valorizagao
de residuos sdlidos urbano reciclavel fica condicionado ao numerario estabelecido no
referido Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros Militar — CLCB.
2. Caso duas entidades(s) se habilitem apenas uma (01) sera contratada, a soma do
numero de cooperados/associados desta entidade deve ser em nimero minimo total de
quatro (4) associados ou cooperados (10 ton residuos/més) e numero maximo total de
cinco (6) associados ou cooperados (18 ton residuos/més).

45.2. A entidade Contratada devera receber e garantir a utilizagdo de uniformes,
equipamentos de protecdo individual — EPl's (com certificacdo), e demais materiais
adequados aos servigos, a fim de garantir a seguranca e o bem-estar dos associados,
cooperados e/ou funcionarios.

4.5.3. A entidade Contratada devera proporcionar capacitagdes necessarias para a gestao
dos materiais reciclaveis, e assegurar todos os meios necessarios para a adequada
separacéao e destinagao dos residuos sélidos.

454, Os direitos dos associados e cooperados deverao ser regulamentados e definidos
no estatuto social da associagao ou cooperativa, assim como os beneficios, eximido o
Municipio de Itaperugu de quaisquer encargos.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
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Prevé o

art. 72, inciso V, da Lei Federal n. 14.133/2021 que, junto ao processo de contratagéo
direta, devera” ser comprovado pelo contratado o preenchimento dos requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessaria, nos seguintes termos:

Art. 72. O processo de contratagao direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacao, devera” ser instruido com os seguintes
documentos: [...]

V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
qualificagdo minima necessaria; [...]

Ora, se devera ser verificado o preenchimento dos requisitos de habilitacao e qualificagéo
minima, é requisito logico que eles sejam requeridos e definidos em momento anterior a’
sua verificagao, ou seja, no presente Termo de Referéncia.

Nesse sentido, dispde Joel de Menezes Niebuhr3:

Além do preco, com base no inciso V o artigo 72 da Lei n°® 14.133/2021, e” importante
que a Administracao Publica avalie as qualificagdes do futuro contratado, que deve ter
habilidade para prestar o objeto do contrato, devendo a Administragdo Publica buscar
elementos que retratem a experiéncia anterior dele. Nao e’ licito a° Administragao
Publica, sob o argumento da dispensa e da inexigibilidade, agir imprudentemente,
contratando alguém que nao tenha aptidao para tanto. E' fundamental cercar-se de
cuidados e demandar do futuro contratado a comprovagao das condi¢des
consideradas adequadas para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

Os documentos a serem exigidos em habilitacdo nas licitagdes sao tratados no

Capitulo VI do Titulo Il da Lei n° 14.133/2021, divididos, conforme artigo 62, em
habilitacao juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista, e econdmico-financeira.

Conforme apontado pelo autor, os tipos de habilitagdo encontram-se elencados no caput
do art. 62 da Lei Federal n. 14.133/2021:

Art. 62. A habilitagdo e’ a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de
informacdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitagéo, dividindo-se em:

| - juridica;

I - técnica;

[l - fiscal, social e trabalhista;

IV - econdmico-financeira.

Ocorre que, de modo geral, em vistas das particularidades da contratagéo direta, a
doutrina ja" entende serem aplicadas integralmente a’ contratagdo direta somente as

habilitacdes juridica e fiscal, social e trabalhista4:

Conforme art.°. 62, ha quatro tipos de habilitagao: juridica; técnica; fiscal, social e
trabalhista; e econdmico-financeira. Destas, a habilitagéo juridica (art®. 66) e a fiscal,
social e trabalhista (art.°. 68) aplicam-se integralmente a contratagdes diretas. [...]

Quanto a habilitagdo técnica (art..°. 67), entretanto, em regra ela se mostra
desnecessaria em contratacbes diretas, sendo comumente substituida pela
justificativa da razdo de escolha do contratado do inciso VI deste artigo, embasada
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sempre na documentacao julgada necessaria para tanto. [...]

Ja” no que concerne a’ habilitacdo econdmico-financeira, muitas vezes isso
também pode ser considerado na prépria escolha do contratado, ao ponto de eventual
risco de inaptiddo econémica se reduzir, j&" que a pessoa escolhida costuma ter
alguma solidez.

As associagdes e/ou cooperativas devem, necessariamente, comprovar que possuem
aptidao para execucao do Objeto previsto neste Termo de Referéncia, sendo que essa
demonstragdo se dara através da apresentagdo de documentos exigidos na fase
habilitatoria do processo administrativo.

As associagbes e/ou cooperativas licitantes deverdo possuir disponibilidade de
magquinario, equipamentos, ferramentas e pessoal aptos a realizar todos os servigos
necessarios ao cumprimento do previsto neste Termo de Referéncia e a iniciar a execugao
dos servicos nos prazos consignados, sendo responsavel pelo planejamento,
organizacgao, logistica e execugao dos trabalhos, em conformidade com o indicado neste
Termo de Referéncia e no Projeto Basico.

Subcontratacao

Nao € admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
E admitida somente a subcontratacdo de servigos acessoérios na sua totalidade ou

parcialidade, tais como os servicos de manutencao de equipamentos e treinamentos em
segurancga do trabalho.

Asubcontratacdo nao transferira ao subcontratado a responsabilidade contratual pela
execugao,em eximira o contratado de entregar o objeto integralmente executado, sob

pena de extincdo contratual e aplicacao das sancdes cabiveis.

Garantia da contratacao

A garantia devera ser prestada seguindo as defini¢des dos Artigos 96, 97 e 98 da Lei n°
14.133 de 01/04/23.

A minuta de contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacdo a garantia da contratagao seguindo as definigdes do Art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133 de 01/04/23.

6. DISPENSA DE DOCUMENTOS FACULTADOS NO INCISO | DO ART. 72 DA LEI
FEDERAL N.

14.133/2021

Prevé o art.°. 72, inciso |, da Lei Federal n. 14.133/2021 que o processo de contratagao
direta sera instruido com os seguintes documentos:
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Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagcdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:
| - Documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;
[...]INostermosdo dispositivo citado, a obrigatoriedade recai somente sobre o documento
de formalizagdo de demanda, j4 devidamente acostado aos autos deste processo de
contratacao direta, devendo os demais documentos serem elaborados somente “se for o
caso’.
Sobre as hipdteses de elaboragao desses documentos, extrai-se da obra de Joel de
Menezes Niebuhr:
E de notar que o inciso | do artigo 72 da Lei n°® 14.133/2021 prescreve como necessario o
documento de formalizacdo de demanda e, na sequéncia, antes de referir-se aos demais,
ressalva que eles devem ser produzidos “conforme o caso”. No entanto, o inciso | do artigo 72
nao esclarece em quais casos os demais documentos devem ou nao ser produzidos.

Sabe-se que, em regra, Projetos basico e executivo sao utilizados em obras e servigos de
engenharia e termo de referéncia é empregado para os demais objetos que nao de
engenharia,por efeito do que eles sao excludentes — ou se tém projetos basico e executivo ou
se tem termo de referéncia. Essa é a regra, que, contudo, é ressalvada pelo § 3° do artigo 18
da Lein®14.133/2021, 2023. P. 965-966. cujo teor admite que a especificacado de obras e

3 NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagdo publica e contrato administrativo. 6. ed. Belo Horizonte: Férum, 2023.p. 140.

4 SALES, Hugo Teixeira Montezuma. In: SARAI, Leonardo (org.). Tratado da nova lei de licitagdes e
contratosadministrativos: Lei 14.133/21 comentada por advogados publicos. 3. Ed. S&o Paulo: juspodivm,
servigocomuns de engenharia possa ser realizada por meio de “termo de referéncia ou em

projeto basico, dispensada a elaboragéo de projetos”.

Em que pese isso, estudo técnico preliminar e analise de riscos podem, em tese, ser
produzidos em qualquer caso, para qualquer objeto e contratagdo. A redagéo do inciso | do
artigo 72 da a entender, sob essa perspetiva, que estudo técnico preliminar e analise de riscos
podem ser dispensados em casos de contratacao direta, que a Administracdo Publica goza
de competéncia discricionaria para decidir produzi-los ou nao. Isso faz sentido, porque nao
seria proporcional exigir estudo técnico preliminar e analise de riscos para contratagbes de
pequena envergadura, como acontece, por exemplo, nos casos das dispensas dos incisos |
e Il do artigo 75.1

Assim, considerando que o objeto da presente contratagéo é classificado com um servigo
comum, a sua especificacédo é realizada de modo suficiente neste termo de referéncia,
razdo pela qual afasta-se a elaboragdo de estudo técnico preliminar e de projeto
executivo.

Assim, tratando-se de contratagao por dispensa de licitagdo ou credenciamento de objeto
de montante financeiro relativamente reduzido e de baixa complexidade técnica, e nao se
tratando de obra ou servico de engenharia, encontra-se devidamente justificada a
dispensa da elaboragao dos documentos.
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7.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA (Art. 92, XIV, XVI e XVII)

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigag¢des constantes deste Termo de Referéncia e
Contrato Administrativo decorrente e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus
os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto, observando, ainda,
as obrigacdes a seguir dispostas:

7.2. Assegurar a execucao do objeto, a protecédo e a conservacido dos servigos executados
bem como, respeitar rigorosamente as especificacdes deste Termo de Referéncia, das
Normas Regulamentadoras e as recomendagdes da ABNT;

7.3. Cumprir as normas de seguranga e saude no trabalho, garantindo condi¢des seguras e
adequadas para os trabalhadores envolvidos nos servigos.

7.4.Manter, em todos os locais de servigos, um seguro sistema de sinalizacdo e seguranca,
também em vias publicas, de acordo com as normas de seguranga do trabalho;

7.5.Dar ciéncia a fiscalizacdo da ocorréncia de qualquer fato ou condicdo que possa atrasar
ou impedir a conclusao do objeto deste Contrato;

7.6.Manter devidamente atualizado, Livro Diario de Ocorréncia/Diaio de Servigos;
7.7. Nao manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em

servigos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16
(dezasseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

7.8.Respeitar os prazos e cronograma estipulados para a execugao dos servigos;

7.9. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagcao exigidas na licitagéo, inclusive a
reservadecargosprevista em lei;

7.10.Fornecer em tempo habil os recursos humanos, materiais, maquinas, equipamentos e
demais recursos necessarios para a execucgao dos servigos;

7.11. Examinar completamente o Termo de Referéncia, as especificagdes técnicas, memoriais
e todos os documentos, obtendo todas as informagbes necessarias sobre qualquer ponto
duvidoso do objeto, se responsabilizando inteiramente pela apresentagdo da planilha de
servigcos para uma proposta de pregos completa e satisfatéria;

7.12.Participar e firmar a ata da reunido de partida;

7.13. Elaborar, para apresentagao e aprovagao na reuniao de partida, o cronograma fisico de
execugao.

7.14.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes da
execucao ou de equipamentos ou materiais empregados.

7.15.Reparar, corrigir, remover, reexecutar ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou de equipamentos;

7.16.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo
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com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou ao acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

7.17. Efetuar comunicacdo ao CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacao ou finalizacdo do servigo no prazo ou cronograma estabelecido, para adogao de
acgdes de contingéncia cabiveis.

7.18.Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

7.19. A CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até a data do faturamento, os seguintes documentos, em vias impressas:

7.19.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
7.19.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
7.19.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital

do domicilio ou sede do contratado;
7.194. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

7.19.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

7.19.6. Duas vias impressas do Relatério Mensal Final (RMF), contendo o descritivo dos
servigcos executados diariamente, elaborados pela CONTRATADA.

7.20. Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus

prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos

documentos relativos a execucao dos servicos.

7.21.Promover a guarda, manutengdo e vigildncia de materiais, ferramentas, veiculos,
maquinas, documentos e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia
do contrato.

7.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigcos e nas melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina.

7.23.Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do Termo de
Referéncia, Plano de Trabalho ou instrumento congénere.

7.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

7.26. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
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7.27.em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, paragrafo unico
da Lei n° 14.133/2021);

7.28.Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico da Lei n® 14.133/2021);

7.29. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

7.30.Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no Art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

7.31. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
Normas de seguranca do CONTRATANTE;

7.32. Obter junto aos 6rgaos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel.

7.33.Elaborar, o Relatério Semanal de Servigos (RSS) com data dos servigos executados e
enviar para a fiscalizagao, com entrega de forma semanal, registrando e documentando todas
as atividades, ocorréncias, etapas de execucgdo, equipamentos utilizados, mao de obra
empregada, quantitativo de residuos soélidos recebidos e processados na unidade de triagem
e demais informagodes relevantes relacionadas aos servicos.

7.34.0bservar as demais obrigagdes deste Termo de Referéncia e demais anexos.

Obrigagoes especificas da contratada

7.35.Indicar um preposto responsavel pelo atendimento as demandas da Contratante;

7.36. Executar os servigos conforme as especificagbes constantes desse Termo de
Referéncia, cumprindo o prazo estabelecido;

7.37.Executar os servigos no prazo e condi¢des estabelecidos nesse Termo de Referéncia;
7.38.Responsabilizar-se pela qualidade e durabilidade do resultado dos servigos executados;

7.39.Permitir a fiscalizagdo dos servigos pela Secretaria solicitante, em qualquer tempo, e
mante-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos;

7.40. Providenciar imediata correcao de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas
pelo Contratante referentes as condi¢des firmadas no Termo de Referéncia;

7.41.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
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12,13 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.42. Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 02(dois) dias, documentacéo de
habilitacdo e qualificacéo cujas validades encontrem-se vencidas;

7.43.Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugéo das obrigacbes assumidas;

7.44. Comunicar ao Contratante no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede
a data da execugao, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

7.45.Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacéo acerca das atividades
objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizagao do Contratante;

7.46. Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, independentemente de solicitagao;

7.47 .Entregar relatério dos materiais comercializados, de forma legivel e sem rasuras, juntamente
com copia das notas fiscais/faturas, mensalmente;

7.48.Emitir e apresentar certiddao negativa/positiva com efeito de negativa de débitos da
Receita Federal, Receita Estadual (Sefaz/PGE do Estado do prestador), Receita
Municipal, Trabalhista e Certificado de Regularidade perante o FGTS;

7.49. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os
esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante, cujas reclamagdes se obriga a
atender;

7.50.Qualquer dano causado ao patriménio do Municipio de Itaperucu/PR ou de terceiros na
execucao dos servigcos serao ressarcidos pelo prestador, que devera responsabilizar-se pelo
6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas
decorrentes de danos ocorridos por sua culpa ou negligencia ou de qualquer de seus
associados/cooperados, empregados e prepostos, obrigando-se por quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros que lhe venham a ser
exigidas por forga da Lei, ligadas ao cumprimento do Termo de Referéncia e do Contrato
Administrativo.

7.51.Do Pessoal

7.52.1 As credenciadas deverdo fornecer e garantir a utilizagdo de uniformes,
equipamentos de protecao individual — EPI's (com certificagdo), e demais materiais
adequados aos servigos, a fim de garantir a seguranga e o bem-estar dos associados,
cooperados e/ou funcionarios.

7.52.2. As credenciadas deverao proporcionar capacitagées necessarias para a gestao
dos materiais reciclaveis, e assegurar todos 0os meios necessarios para a adequada
separacao e destinacao dos residuos.
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7.52.3. Os direitos dos associados e cooperados deverao ser regulamentados e definidos
no estatuto social da associagdo ou cooperativa, assim como os beneficios, eximindo o
Municipio de Itaperugu de qualquer encargo.

7.52. Das Instalagoes

7.52.1.As credenciadas sao responsaveis por realizar todas as manutencdes prediais
necessarias nas suas sedes, visando o bom trabalho e evitando transtornos que possam vir
a interromper a operagao das unidades de triagem.

7.52.2. As credenciadas deverdo manter os equipamentos e as condi¢bes necessarias a
operacionalizagao da unidade, inclusive quando for o caso, a fazer todas as manutencdes
necessarias dos equipamentos, como também a disponibilizar meios que atendam as
normatizacdes estabelecidas pelo Municipio de Itaperucu, inclusive quanto a limpeza e
organizacao.

7.52.3.As credenciadas deverdo arcar com todas as despesas inerentes ao uso das
instalagdes, tais como conta de luz (tarifa de energia elétrica), saneamento, servigos de
telefonia e de internet, vigilancia ,monitoramento de alarmes, materiais de higiene e limpeza, e
demais necessidades para a operacionalizagao das unidades.

7.52.4. As credenciadas deverao manter as areas internas e externas limpas e desobstruidas,

sendo vedada a utilizacdo de passeios ou patios descobertos para qualquer etapa do
processo de manuseio ou estocagem dos residuos solidos provenientes de coleta,
materiais reciclaveis valorizados e de rejeito.

7.52.5.As credenciadas se comprometerao a manter as maquinas, equipamentos e seus
acessoérios sempre em boas condicbes de conservagdo, limpeza, uso e seguranga,
responsabilizando-se por quaisquer danos decorrentes do uso indevido ou impericia de seus
associados ou cooperados e prepostos;

7.53.Da Gestao Administrativa e Operacional

7.53.1.Cabera as credenciadas realizar a gestdo administrativa e operacional para o trabalho
da equipe e dos associados ou cooperados, organizando-os em sistema de associagdo ou
cooperativa de trabalhadores.

7.53.2.As credenciadas deverdo conduzir e executar os servicos utilizando de todos os
critérios técnicos e recursos necessarios para o alcance dos resultados e de acordo e em
conformidade com as agbes descritas neste Edital.

7.53.3. As credenciadas nao poderao ceder o contrato/termo, no todo ou em parte, a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, assim como nao sera admitida a subcontratagdo dos servigos objeto
do contrato/termo, exceto quando houver autorizagao expressa pelo Municipio de Itaperucu a

Pagina 45 de 112



Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

partir de justificativas apresentadas.

7.53.4. As credenciadas deverao respeitar o meio ambiente, bem como prevenir e erradicar
praticas que Ihe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais,
normativos e administrativos relativos as areas de meio ambiente e correlatas, emanadas das
esferas Federal, Estadual e Municipal, incluindo, mas nao se limitando, ao cumprimento da
Lei Federal n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos).

7.53.5.As credenciadas deverdo elaborar o PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais e o PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional de cada
Unidade de Triagem, como também outros programas quando assim determinar a legislagao
trabalhista.

7.53.6.Cabera a credenciada estar disponivel para o recebimento dos residuos conforme o
ciclo de entregas, devendo comunicar e justificar com no minimo 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia ao Municipio de Itaperugu quando houver impedimento em receber seus
residuos.

7.53.7. A credenciada devera participar de programas relacionados a Educagcao Ambiental e
Comunicagao Social relativos ao tema Residuos Sdélidos, auxiliando no desenvolvimento de
acdes para a comunidade, incluindo visitas as sedes, distribuicdo de materiais de
conscientizacao, além de auxilio na organizagdo de materiais referentes as campanhas
municipais de conscientizag&o e reciclagem.

7.53.8.As credenciadas deverdo ainda:
7.53.8.1.Promover agbes de boas praticas de trabalho e de seguranga no ambiente de trabalho
para associados, cooperados e funcionarios;

7.53.8.2. Promover capacitacdo aos associados, cooperados e trabalhadores quanto as
normas ambientais e de saude humana, Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
e Emprego, normas da ABNT, inclusive utilizando oportunidades que venham a ser oferecidas
pelo Municipio de ltaperugu ou pelo Governo Estadual;

7.53.8.3. Desenvolver, divulgar, e disponibilizar indicadores de desempenho e de
cumprimento de metas.

7.53.9. As credenciadas assumirdao integral responsabilidade pelos danos que causarem ao
Municipio de Itaperugu ou a terceiros por si ou por representantes na execug¢ao dos servigcos do
objeto deste documento, isentando o Municipio de Itaperugu de toda e qualquer reclamacao
que possa surgir em decorréncia do mesmo.

7.53.10. Fica extremamente proibida a utilizagdo de animais em qualquer etapa da gestao dos
residuos sélidos.

7.53.11.Havendo a fusdo entre associagdes ou cooperativas de recicladores ja credenciadas,
0s responsaveis deverao comunicar ao Municipio de Itaperugu em até 30 (trinta) dias para
que proceda a repactuacgao de distribuicao das cargas de material reciclavel, de acordo com
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a metodologia de calculo padrao.

7.53.12. A credenciada sera responsavel por acompanhar a descarga dos caminhdes
coletores, devendo estar apta a receber e descarregar as cargas da coleta seletiva, conforme
os horarios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

7.53.13. Durante a descarga nao é permitida a triagem prévia dos residuos solidos, para que
0 caminhdo da coleta possa prosseguir com a rota o mais rapido possivel. A credenciada deve
se organizar para manter, no minimo, dois cooperados/associados para organizar e orientar
a descarga dos residuos solidos, visando possibilitar a proxima descarga ja na sequéncia.

7.54.Da Fiscalizagao

7.55.1 A Credenciada permitira quaisquer verificagdes determinadas pelos respetivos
orgaos de controle, prestando os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

7.55.2. A Credenciada assume a responsabilidade de entregar ao Contratante Municipio de
Itaperucu até o dia 10 (dez) de cada més:

a) Relagéo dos associados ou cooperados admitidos e desligados no més anterior, incluindo
funcionarios e outros prestadores de servico;

b) Copias de atas de reunides e definicbes da associagdo ou cooperativa de reciclagem,
referentes ao més anterior (quando houver);

c) Certiddes negativas descritas nos itens deste edital;

d) GFIP(Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social) da associagédo ou
cooperativa de reciclagem referente ao més anterior, com a folha resumo contendo 0os nomes de
todos os associados ou cooperados;

e) Relatdrio de vendas dos materiais referentes ao més anterior, apresentando no minimo a
quantidade vendida de cada material, os valores unitario e total praticados e qual o destino do
material(comprador);

d)Cépias das Notas Fiscais de venda dos materiais, referentes ao més anterior.

7.55.3. A Credenciada obriga-se a comparecer, sempre que solicitada, a sede do Contratante,
como também a cursos, treinamentos e demais atividades relacionadas ao objeto deste edital
que venha a ser convocada pelo Contratante a comparecer.

7.55.4. A Credenciada devera demonstrar ao Contratante a aplicacdo e os resultados dos
recursos financeiros envolvidos, sempre que solicitada.

7.55.Das obrigagoes sociais, fiscais e comerciais

7.55.1. Ascredenciadas deverdo assumir a responsabilidade por todos os encargos
previdenciarios e obrigacbes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que os seus empregados nao manterao
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nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

7.55.2. As credenciadas deverdo assumir a arcar com o cumprimento de todas as obrigagbes
trabalhistas e fiscais, inclusive o pagamento, na época devida, de eventuais tributos incidentes
sobre o presente instrumento.

7.55.3. As credenciadas deverao assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados, associados, ou cooperados no
desempenho dos servigos ou em conexao ou contingéncia.

7.55.4.As credenciadas deverao assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civel ou penal, relacionadas aos servigos, originariamente ou vinculada por prevencgao,
conexao ou contingéncia.

7.55.5.As credenciadas deverao assumir integral e exclusivamente todas as responsabilidades
no que se refere as obrigacbes fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciarias; as que
dizem respeito as normas de seguranca do trabalho, em relagdo a seus funcionarios,
cooperados e terceiros contratados, prevista na legislacéo especifica; bem como os demais
encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto deste documento, nos termos do §1°
do artigo 121 da Lei Federal n°® 14.133/2021, com as alternativas subsequentes.

7.55.6.Cabera as credenciadas comprovarem economicamente a destinagdo social dos
recursos oriundos da comercializacdo dos residuos reciclaveis, promovendo o
desenvolvimento social da associacdo ou cooperativa e de seus associados ou cooperados,
de acordo com a legislagao vigente da categoria.

7.55.7. Ressalva-se que a inadimpléncia da credenciada, com referéncia aos
encargos estabelecidos nas condi¢des supracitadas, nao transfere ao Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste credenciamento,
razao pela qual a proponente credenciada renuncia expressamente qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, para o Contratante.

7.55.8.E responsabilidade da credenciada a venda dos materiais para empresas licenciadas,
com documentagao vigente, e que apresentem certificado de destinagao final adequada para
seus residuos. O Contratante podera, a qualquer momento, solicitar comprovagdo da
destinagdo dada aos residuos referentes a coleta seletiva do municipio, cabendo as
associagdes e cooperativas credenciadas apresentarem a documentagao das empresas que

compram 0s respectivos materiais.
7.56.Da Contratagao de Mao de Obra

7.56.1.Cabera as credenciadas a admissao de mao de obra necessaria ao desempenho do
servigco contratado, correndo por sua conta também os encargos necessarios € demais
exigéncias das leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais, bem como indenizagao
deacidentes de trabalho de qualquer natureza, respondendo as credenciadas pelos danos
causados por seus associados ou cooperados, empregados, auxiliares e prepostos ao
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patrimdnio publico ou a outrem.

7.56.2. Apbés a assinatura do Termo de Contrato/Credenciamento, ficam obrigadas as
credenciadas a apresentarem ao Contratante, em até 30 (trinta) dias, a relagdo de todos os
integrantes da associagao ou cooperativa, com a indicacéo de cargo e fungao, necessarios a
execugao dos servigos objeto deste credenciamento.

7.56.3.A CONTRATADA respondera por todas as despesas e obrigagbes relativas a
recrutamento, salario, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, adicionais, horas
extras, vale transporte, veiculo adequado para os deslocamentos até as frentes de trabalho,
vale transporte, cesta basica, assisténcia médica, seguro contra acidentes e quaisquer
implicagdes da natureza trabalhista e, notadamente, pelo fiel cumprimento dos dispositivos da
Consolidacao das Leis de Trabalho e legislacao correlata;

7.56.4. Tomar todas as providéncias no sentido de serem cumpridas, rigorosamente, por seus
associados ou cooperados, empregados, auxiliares e eventuais prestadores de servicos, as
normas de higiene e de seguranga do trabalho vigentes;

7.56.5. Os dimensionamentos de insumos, EPIs e EPCs, veiculos e maquinas estimados nos
quadros deste Termo de Referéncia ou em seus anexos, sdo os quantitativos minimos
necessarios e estdo sendo fornecidos a titulo de orientagao.

7.56.6. Durante toda a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA devera cumprir as obrigagdes
previstas nas Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego, a
exemplo da NR 38 (Seguranga e Saude no trabalho nas atividades de limpeza urbana e
manejo de residuos solidos) e da NR 24 (Condigbes Sanitarias e de Conforto nos Locais de
Trabalho), bem como as disposi¢des previstas nas normas técnicas da ABNT.

8.DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

8.1.Emitir Ordem de Servigo, autorizando a Contratada a iniciar a execug¢ao dos servicos;

8.2.Fornecer todos os documentos e informagdes necessarias para a total e completa execugao
do objeto da presente contratagao;

8.3.Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, ap6s a devida comprovagao da execugao
dos servigos, conforme as medigdes e seus respetivos valores;

8.4. Garantir a CONTRATADA o acesso a documentagéo técnica necessaria para a execugao
do objeto da presente contratagao;

8.5.Garantir a CONTRATADA livre acesso ao local da balanga rodoviaria do contratada pelo
municipio
8.6.Organizar e participar de reunido de partida, firmando a respetiva ata;

8.7. Realizar o acompanhamento e a fiscalizagcdo da execugdo dos servigos, verificando o
cumprimento das especificagdes técnicas, dos prazos, da qualidade dos servicos e dos
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materiais utilizados.

8.8. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificagdes constantes no Edital de licitagdo e seus anexos, bem
como com a proposta, para fins de aceitagao e, apds, para o recebimento definitivo;

8.9.Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfeigcoes, falhas ou irregularidades
verificadas, fixando prazo para a sua corregao;

8.10.Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecidas
pelo contratado, no que couber;

8.11. Emitir decis&o sobre as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execug¢ao do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execugao do contrato, no prazo de 1 (um) més.

8.12. Adotar providéncias necessarias para a apuracao das infracdes administrativas, quando
se constatar irregularidade que configure dano a Administracéo, além de remeter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuracao dos ilicitos de sua
competéncia.

8.13. Realizar o recebimento provisorio e definitivo do objeto, conforme as condigbes
estabelecidas no contrato, verificando a conformidade dos servicos com as especificacoes,
bem como a qualidade dos servigos e a conclusdo dos trabalhos.

8.14 Manter organizada e arquivada toda a documentagdo relacionada a contratacdo dos
servicos, incluindo contratos, aditivos, pagamentos, medi¢bes, correspondéncias, relatorios
e demais registros pertinentes.

8.15. Solicitar e acompanhar a garantia dos servigos, 0os equipamentos utilizados, e as
comprovacoes documentais da destinagao dos residuos sélidos;

8.16. Gerir eventuais alteracdes, ajustes ou modificagdes no Termo de Referéncia ou nas
especificagdes dos servigos, avaliando os impactos, negociando os termos e formalizando
as mudangas por meio de aditivos contratuais, quando necessario.

8.17.Fornecer unidade de triagem constituida de barracdo com no minimo 300 m2, com todas
as licengcas e alvaras validos, inclusive Licenca Ambiental para as atividades de
armazenamento de residuos e operagao de usina/central de triagem de residuos sdlidos
urbanos, disponibilizada em nome da organizacdo e para o enderego de suas instalagbes
fisicas, emitida pelo 6rgdo ambiental estadual; com as taxas recorrentes, conta de luz (tarifa
de energia elétrica), saneamento sendo de responsabilidade da Contratante

9.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. 0 descumprimento das disposi¢cdes contidas neste Termo de Referéncia e/ou
contratuais sujeita a CONTRATADA as seguintes san¢des administrativas:

9.1.1.adverténcia;
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9.1.2.multa;

9.1.3.suspensao temporaria de participacao em licitacio;

9.1.4.impedimento de contratar com a PMI;

9.1.5. declaracédo de idoneidade para licitar ou contratar (enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou ate’ sua reabilitacdo perante autoridade que aplicou a
penalidade); e

9.1.6.descredenciamento do sistema de registro cadastral.

9.2.Todas as sancdes previstas nesse documento poderao ser aplicadas cumulativamente
com a penalidade de multa. (Art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.3. Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagéao oficial.

9.4. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA
a PMI, esse sera encaminhado para inscrigado em divida ativa.

9.5. As sangdes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo
Autdnomo, garantindo-se o contraditério e ampla defesa @ CONTRATADA.

9.6. Antes da aplicacido da sang¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao. (Art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.7. A sancéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragdes administrativas aplicaveis, quando n&o se justificar aimposi¢ao de penalidade mais
grave, e impedira’” o responsavel de licitar e contratar no dmbitoda Administragéo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o Contratante, pelo prazo maximo de 3 (trés)anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de idoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragbes cabiveis, bem como pelas infragcdes
administrativas previstas que justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave que a sangao
de impedimento de licitar e contratar, nesses casos a duragao observara’ o prazo previsto no
(Art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021).

9.9. A fixacdo de multas compensatérias ou moratérias ndo obsta o ajuizamento de demanda
buscando indemnizagao suplementar, caso o valor do dano seja superior ao valor da multa

aplicada. A aplicagdo das sangdes previstas neste documento n&o exclui, em hipotese
alguma, a obrigagao de reparagéo integral dos danos causados. (Art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021).

9.10. Se a multa aplicada e as indemnizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(Art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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9.11. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

9.12.Na aplicagédo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

9.12.1.a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

9.12.2.as peculiaridades do caso concreto;

9.12.3.as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.12.4.0s danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

9.12.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.13.DA SEVERIDADE
9.13.1.As sanc¢des de adverténcia e multa serdo aplicadas conforme a graduagao a seguir:

-Grau de Severidade Leve (L1) = adverténcia;

-Grau de Severidade Moderado (M1, M2 e M3) = aplicagdo de Multas:

M1 = multa de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor total do contrato
por dia de inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a
natureza da obrigagao

M2 = multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor total do contrato por
dia de inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da
obrigacéo; e

M3 = multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato
por dia de inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza
da obrigacéo.

-Grau de Severidade Grave (G1 e G2) = aplicagédo de sangéo:

G1 = multa de 0,7% (zero virgula sete por cento) do valor total do contrato
por dia de inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza
da obrigacéo; e

G2 = Rescisao contratual cumulada com multa de 10% (dez por cento) a 20% (vinte
por cento) sobre o valor total do contrato.

9.13.2. O grau de severidade inicial da pena sera determinado considerando a

conduta e a primariedade ou a reincidéncia da CONTRATADA, conforme tabela a
seqguir:
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Ocorréncia e re dé
Grau de severidade
ONU Leve Moderado
L1 M1 M2 M3 G1 G2
O cumprimento irregular
de clausulas a a a a a a

1 contratuais, 12vez | 22vez | 32vez | 42vez | 52vez | 62 vez

do Termo de Referéncia,

especificacdes ou prazos

O nao cumprimento

2 de clausulas 12vez | 22vez | 32vez | 42vez | 5% vez

contratuais, do Termo
de Referéncia,
especificacdes ou prazos
A paralisagéo do servigo
ou do fornecimento, sem
justa causa e previa
comunicagao a’
Administracdo
Atraso injustificado do
inicio da execugao do
contrato de prestagao de
Servicos
Nao manter, durante toda
a execucgao do contrato,
as mesmas condicdes da
habilitacdo
Apresentar documento
6 falso ou fazer declaracao 12 vez
falsa
Agir em desconformidade
7 legal na relagao 12 vez
contratual
Abandonar a execugao do
contrato
Frustrar ou fraudar,
mediante ajuste,
combinacao
ou qualquer outro
expediente,
0 contrato
Criar embaracgos ou
deixar de prestar
10 informacdes 12vez | 228vez | 3%vez | 4% vez | 5% vez
que possam contribuir
com 0 processo de

12vez | 22vez | 32vez | 4% vez

12vez | 228 vez | 3% vez

12vez | 2%vez | 32vez | 42vez | 58 vez | 62 vez

12 vez

18 vez
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fiscalizagado contratual

Deixar de entregar a
documentacgao exigida
no Termo de
Referéncia e/ou
contrato

11 12vez | 22vez | 32vez| 42vez | 52 vez | 6% vez

12 Deixar de manter a
documentacéo de
habilitacéo

12vez | 22vez | 32vez| 42vez | 52 vez | 62 vez
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QDcorre aere ge
Grau de severidade
ONL } Leve Moderado
L1 M1 M2 M3 G1 G2

atualizada ou recusar-
se a apresentar
documentos
complementares
relacionados a” sua
habilitagao,
(documentacao fiscal,
documentacéao trabalhista
e/ou documentacao
previdenciaria), quando
solicitado, ou, ainda, perder|
as condig¢des de habilitacdo
exigidas.

|Deixar de cumprir o plano de

13 trabalho

12vez | 22vez | 3%vez | 42 vez

Permitir que o associado

14 utlllz_e EP! sem a devida 12vez | 22vez | 3%vez | 42vez | 5% vez

funcionalidade e/ou em
mau estado de

conservacao;

Deixar de efetuar a
15 devida limpeza e 12vez | 2%vez | 3%vez | 42 vez
organizacao dos
patios e barracoes;

Deixar de acondicionar e
armazenar o rejeito na
16 forma pré-determinada no 12vez | 2%vez | 3% vez | 4% vez
Plano de Controle
Ambiental aprovado
pelo 6rgdo ambiental estadual

Deixar de fornecer uniforme
17 12vez | 28 vez | 3% vez
aos cooperados;

Interferir ou impedir o

18 trabalho da fiscalizagédo

12 vez | 22 vez

Agredir verbalmente a
quem quer que seja
19 (municipes, 12vez | 22vez | 3%vez
fiscais da contratante e
demais agentes
vinculados ao servigo);
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20

Deixar de separar
todo e qualquer
material
potencialmente
reciclavel
e/ou reutilizavel;

12 vez

2% vez

3% vez

21

Efetuar a comercializacao
de residuos reciclaveis e
reutilizaveis valorizados
para pessoas juridicas ou
fisicas
que nao possuam as devidas

12 vez

2% vez

3% vez
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. O < d € e o<
Grau de severidade
Leve Moderado
L1 M1 M2 M3 G1

Prefeitura Municipal de Itaperucu

G2

licengas ambientais
e/ou autorizacdes de
funcionamento pertinentes.

Agredir fisicamente a

quem quer que seja
22 (municipes, fiscais da 12 vez
contratante e

demais agentes vinculados
ao

servico);

2% vez

Utilizar-se de mao de obra

23 infantil;

12 vez

Transferir, parcial ou
integralmente servicos,
ou sublocar, o objeto
deste
contrato.

24

18 vez

Fornecer falsa
declaragao, informacgdes
falsas ou fraudar dados,
como por exemplo
relativamente a’: relatorios €
planilhas de divisdo das
sobras entre associados
/cooperados; quantitativo de|
residuos que adentram ao|
barracdo para o servigo de|
processamento;
quantitativo de residuos
selecionados e
comercializados;

acerca de procedéncia
de residuos de
grandes geradores,
acerca de quantitativo de
rejeitos destinados a coleta
e transporte para
destinacao final ao Aterro
Sanitario, entre outros.

25

12 vez
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9.13.3.0 rol

das infracdes descritas na tabela acima ndo € exaustivo, ndo excluindo a aplicacdo de outras
sangdes previstas em lei.

9.13.4. O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir
do primeiro dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execug¢ao do contrato.
9.13.5.Em caso de atraso ou nao cumprimento de obrigacao, a severidade inicial da sancao
sera elevada a cada 05 (cinco) dias uteis, caso a obrigagdo ndo seja devidamente adimplida,
implicando a cumulagéo das gradacdes da(s) sangao(des) aplicada(s) (L1 + M1 + M2 + M3 +
G1 + G2), excetuadas as penas de multas especificas.

9.13.6.No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias, ou de o somatério das multas aplicadas
por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor
do contrato, fica facultada & PMI rescindir unilateralmente o contrato.

9.14.DA MORATORIA

9.14.1.Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, para todo o periodo de atraso, no caso de atraso injustificado na
entrega dos servicos, limitada a incidéncia de 30 (trinta) dias. O atraso superior a 30 (trinta)
dias autorizara a Administracdo a promover o cancelamento do Contrato.

9.14.2. 0 valor maximo da multa sera equivalente a 30 (trinta) dias corridos de atraso. A partir
deste momento, além da multa, aplica-se o impedimento de licitar e contratar, podendo, a critério
da Administragdo, configurar inexecucgao total da obrigagdo assumida, culminando na rescisdo
do contrato.

9.14.3. Moratdria de 2% (dois por cento) por dia, sobre o valor total do Contrato, em caso
de atraso injustificado no inicio da execugdo da Previsdo Contratual, superior a 5 (cinco) dias
Uteis, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias uteis. A multa esta’ limitada a 10% (dez por cento)
do valor total do Contrato.

9.14.4.Apods o décimo dia util e a critério da Administragdo, nos casos de atrasos injustificados no
inicio da execugao da Previsdao Contratual, podera ocorrer a ndo aceitagao, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecugéao parcial do contrato: Compensatéria de 2% (dois por cento) sobre
o valor do contrato, no caso de inexecuc¢ao parcial da obrigacdo assumida.

9.14.5. Compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de
inexecucéo total da obrigacdo assumida.

9.14.6. Compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagao, nos casos
de rescisao contratual por culpa do Contratado.

10.MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao
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10.1. Aexecugédo do objeto seguira a seguinte dinamica:

Reunido de alinhamento e de partida:
10.2.Sera realizada uma reunido inicial de alinhamento, em até 1 (um) dia util apds a
assinatura do contrato, entre a empresa CONTRATADA e a equipe de fiscalizagdo. O objetivo
é alinhar as informacbes pertinentes a execugao dos servicos contratados, discutindo
eventuais especificidades. Essas informacgbes serdo fundamentais para a correta execugao
dos servigos.

Reuniao periddicas:
10.3. No decorrer do contrato, serdo realizadas reunides periodicas sob a responsabilidade do
gestor e da equipe de fiscalizagdo do contrato, visando garantir o acompanhamento adequado
e o controle efetivo do andamento dos trabalhos.

Inicio da execucao do objeto:
10.4. A execucao do objeto tera inicio no prazo previsto neste Termo de Referéncia.

Equipamentos, pessoal e servicos a serem disponibilizados
10.5. Para a perfeita execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os
veiculos, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, bem como pessoal e servigos
conforme as especificacoes do item 4. Descrigao da Solugao como um Todo, inclusive,
promovendo sua substituicdo quando necessario, além das consideradas necessarias pela
experiéncia da empresa e/ou determinadas pela fiscalizacao.

Mecanismos formais de comunicacao

10.6. Toda a comunicagao entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA devera ser formal
como regra, exceto em casos excepcionais que justifiquem outro canal de comunicagéo.

10.7. Os instrumentos utilizados para comunicagao formal serao, em ordem de preferéncia: e-
mails, oficios, reunides (contendo ATA), telefonemas desde que formalizados pelos meios
formais citados e outros correlatos que possam ficar registrados.

10.8.0s emissores de comunicagdes formais, por parte do CONTRATANTE, serdo os
membros da equipe de fiscalizacao.

10.9.0 destinatario de comunicagdes formais sera o preposto da CONTRATADA.

10.10. Os documentos nao digitais poderéao ser entregues pessoalmente, mediante recibo,
pelo Correio.

11.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Contrato
11.1. Ocontrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
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consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

11.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucado sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostilamento.

11.3.As comunicacgoes entre a CONTRATANTE e A CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

11.4.CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adocido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.5. Apds a assinatura do contrato, a CONTRATANTE podera convocar o representante da
empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que
contera, por exemplo, informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucao
da CONTRATADA, dos cronogramas € planejamentos de execucgao, e quando houver, do
método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

11.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecbes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n°
14.133/2021, art. 119).

11.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou
a terceiros em razdo da execugao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021,
art. 120).

11.8.Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).
11.9.A inadimpléncia do contratado em relagao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar
o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

11.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagao da
empresa junto aos orgéos reguladores.

11.11. Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
ou a PMI nao consiga consulta-los diretamente.

Preposto

11.12. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
execucao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

11.13. A CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicacao ou a
manutengao do preposto da empresa, hipétese em que a CONTRATADA devera designar
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outroparaoxercicio da atividade.

Fiscalizacao

11.14.A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s) (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput);
11.15.0 fiscal do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracao;

11.16.Fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigao do que for necessario para

a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117);
11.17.Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao;
11.18. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisédo ou adogio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

11.19. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

11.20. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao
contratual;

11.21.0 fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢gdes de habilitacdo da
CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdode apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario;

11.22. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

11.23. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagéo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

11.24. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugcao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

11.25. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condicbes de habilitacao da
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CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais;

11.26.0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso;

11.27.0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagcbes sobre a
consecuc¢ao dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracio;

11.28.0 gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

11.29.Indicados para Gestao e fiscalizagao:

- Gestor: Jodo Moraes de Lara — Secretario Municipal de Meio Ambiente

- Fiscal Técnico: Marlon Cristiano de Bonfim — Diretor

- Fiscal de Contrato: Thais Cristina Rubini — Portaria 220/2024

12.CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Dos Critérios
12.1. Os critérios de medicao e pagamento serao estabelecidos com base nas etapas
e quantidades executadas, de acordo com as unidades de medida definidas neste Termo
de Referéncia. Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacado de documentos
comprobatérios da execucéo dos servigos.

12.1.1. A unidade de medida estabelecida para fins de medigdo mensal dos servigos do
objeto deste Termo de Referéncia é por tonelada de residuos sélidos urbanos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos devidamente triados e processados, sendo o quantitativo
descarregado na(s) unidade(s) de triagem da(s) entidade(s) de acordo com os relatérios de
pesagem da coleta seletiva municipal.

12.1.2. O valor do faturamento dos servigos de triagem e processamento de residuos
soélidos urbanos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos sera sobre os servigos
efetivamente executados, ou seja, sera verificado o andamento dos servigos e a qualidade da
separagdo e valorizagdo dos residuos reciclaveis para a comercializagdo, assim como o
numerario de cooperados/associados efetivamente em trabalho, bem como o atendimento
integral das especificagdes deste Termo de Referéncia e respectivos custos.

12.1.3. Os valores unitarios por tonelada de residuos soélidos urbanos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos devidamente triados e processados sera o da planilha de
composicao de custos validada e homologada no ambito da contratacao, pelo servidor e setor
da municipalidade designado para analise da composi¢cao de custos de contratacdes.
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12.2. Seraindicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

12.2.1.Nao produziu os resultados previstos e/ou especificados;
12.2.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade e quantidade de equipes

minima exigida para as atividades CONTRATADAS; ou
12.2.3. Deixar de utilizar equipamentos, insumos e recursos humanos exigidos para a
execucgao dos servigos, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.3. A aferigcdo da execugédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

12.3.1. Seguir o encaminhamento deste Termo de Referéncia e Plano de Trabalho da
Contratada validado pela equipe de fiscalizagao da Contratante;
12.3.2. Atender devidamente com cooperados e/ou associados as descargas conforme o

cronograma dos servigos de coleta seletiva, assegurando a realizac&o da triagem integral de
todas as cargas descarregadas diariamente;

12.3.3.Ser executado na totalidade sem pendéncias, com qualidade e quantidade prevista para
0 escopo do servico, bem como utilizando equipamentos adequados e devidamente
aprovados por engenharia de seguranca e saude do trabalho de responsabilidade da(s)
Contratada(s);
12.3.4. Elaborar, de forma diaria, o Relatério Diario de Servigos (RDS) com data dos
servigos executados), e enviar para a fiscalizagdo o Relatério Mensal dos Servigos (RMS);
12.3.5. A ndo elaboragdo e entrega semanalmente do RMS sera considerado
descumprimento contratual, passivel de aplicagao de multas.

Do recebimento

12.4. Executados os servicos mensalmente com a qualidade prevista e quantidade de equipes
minima exigida para as atividades CONTRATADAS; ou estabelecida neste Termo de
Referéncia, o seu objeto sera recebido pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

12.41. Ao final de cada etapa da execugao contratual, com frequéncia mensal, conforme
previsto no Cronograma Fisico-Financeiro parte integrante do Plano de Trabalho, a
CONTRATADA apresentara a medigcao prévia dos servigos executados no periodo, por meio
do Relatdrio Mensal Final (RMF), comprovantes de pesagem de residuos sélidos, etc. a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMMA sempre até o 5° dia util do més seguinte ao
més de referéncia dos servicos executados.

12.4.2. Executados os servicos, estes serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 10
(dez) dias, pelos fiscais, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de caracter técnico (Art. 140, |, a, da Lei n° 14.133).

12.4.3. O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobranga oriunda do contratado, com a comprovacao da prestacao dos servigos através da
medigdo prévia, juntamente do RMF, comprovantes de pesagem, e demais documentos
previstos.

12.4.4. A CONTRATADA devera reparar, corrigir, refazer ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes
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da execucao,

equipamentos

ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultimae/oulinica medigcédo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio.

12.5. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido pelo Municipio de Itaperugu, devendo o
CONTRATANTE:

12.51. Dispor de Fiscal(is) Técnico(s) do contrato, através da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, que realizardo o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de caracter técnico.

12.5.2. Dispor de Fiscal Administrativo do contrato, através da Secretaria competente, que
realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

12.5.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o(s)
fiscal(is) do contrato ira(ao) apurar o resultado das avaliagcbes da execucao do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagcdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento e na
retencdo de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

12.5.4. Indicar que sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
12.5.5. Determinar que a fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicao

de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021).

12.5.6. Determinar que os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

12.6. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés
a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo o CONTRATANTE os seguintes procedimentos:
12.6.1. Dispondo de Fiscal(is) Técnico(s) do contrato que realizara(ao) o recebimento
definitivo do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de caracter técnico.
12.6.2. Dispondo de Fiscal Administrativo do contrato que realizara o recebimento definitivo
do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de caracter administrativo.
12.6.3. Para efeito de recebimento definitivo, ao final de cada periodo de faturamento, a
comissao designada ira apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto elaboradas
pelos fiscais e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos
realizados em consonadncia com o0s indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento e na retencdo ou glosa de valores a serem pagos a CONTRATADA,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato. As retengbes ou glosas
previstas serdo aplicadas exclusivamente nos casos de descumprimento das obrigagdes
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técnicas, operacionais ou legais previstas no Termo de Referéncia e no contrato, mediante
relatériofundamentado dos fiscais do contrato, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

12.6.4. Indicando que sera considerado como ocorrido o recebimento definitivo com a
entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
12.6.5. Determinando que a fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigao
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento definitivo.

12.6.6. Determinando que os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

12.7. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

12.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

12.9. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela segurancga dos servigos nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao
do contrato.

Liquidacao

12.10. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de até 30 dias corridos para fins de liquidagao.

12.11. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) numero do empenho;
f) o valor a pagar; e
g) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

12.12. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante;

12.13. O pagamento efetuado pela PMI ndo isenta a CONTRATADA de suas obrigacoes
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e responsabilidades.

12.14.E vedado a contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
12.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da

comprovacao da regularidadefiscal, constatada por meio de consulta on-line aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.
Devendo também o CONTRATADO entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, juntamente da Nota Fiscal ou Fatura da prestagdo dos servigos, os seguintes
documentos:

 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

« Certidao conjunta relativa aos tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

« Certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio

ou sede do contratado;

« Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

« Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Forma de pagamento

12.16. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

12.17.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

12.18.Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
12.19. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagao vigente.

12.20. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributariofavorecido previsto na referida Lei Complementar.

13. FORMA E CRI~TI'ERIOS DE SELEGCAO DO(S) PRESTADOR(ES) DE SERVICOS
E DE DISTRIBUICAO DE DEMANDA

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

13.1. A(s) cooperativa(s) de trabalho ou associacao(des) de catadores a serem contratada(s)
sera(ao) selecionada(s) por meio da realizagédo de processo administrativo de CHAMAMENTO
PUBLICO, nos termos do Art. 74, IV e do Art. 79, | da Lei n° 14.133/2021 c/c Art. 86.

13.2. Poderao participar do presente credenciamento cooperativa(s) de trabalho ou
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associacao(des) de catadores que atendam as condigdes deste Edital, devidamente habilitados,
com regularidade juridico, fiscal, social e trabalhista e técnica, que nao tenham sofrido
penalidade de suspensao ou declaragao de inidoneidade por parte do Poder Publico e que
satisfagcam as condig¢des fixadas neste edital e anexos e, que aceitem as normas estabelecidas
pelo Municipio de Itaperugu.

13.3. Opresente credenciamento ficara permanentemente aberto para cadastramento de novas
entidades (cooperativa(s) de trabalho ou associacao(des)) de catadores interessadas durante

a vigéncia do respectivo edital.

Numero de vagas para contrataciao de credenciadas

13.4. O numero de vagas para contratacao de entidade(s) de catadores é uma (01) vaga.
13.4.1. Atualmente ha somente uma cooperativa de trabalho de catadore(a)s contratada.

Até a data de 24 de janeiro de 2025 havia uma associa¢ao de catadore(a)s contratada para
execugao deste mesmo objeto. Entao, se faz necessario novo processo de contratagao para a
adequada absor¢cdo da demanda de execugao dos servigos de triagem, processamento,
comercializagao e destinacao final adequada de residuos sdlidos reutilizaveis e/ou reciclaveis
secos, seja por uma (01) entidade cooperativa de trabalho ou associagéo de catadores.
13.4.2. Justifica-se um numero limitado a uma (01) entidade de catadores a serem
contratadas pelo Municipio de Itaperugu, pela questdo de que esta entidade consiga trabalhar
de modo a garantir o sustento de todas as familias envolvidas no processo, mantendo a unidade
de triagem de residuos reciclaveis dentro dos padrdes exigidos. Um numero ilimitado de
associagdes ou cooperativas de trabalho de catadores, operando concomitantemente, tende a
inviabilizar o processo, haja vista que as unidades passariam a receber menos residuos sélidos
potencialmente reciclaveis para triagem, gerando periodos onerosos e dificuldades
operacionais (perda de cooperados/associados) e financeiras (pouco residuos/materiais para
ser triado e comercializado).

13.4.3. Caso o numero de entidades proponentes supere a disponibilidade das uma (01)
vagas, sera aplicada a metodologia de ordem de classificagéo, de acordo com o item 13.5. e
sera formado um cadastro reserva, com as entidades remanescentes.

13.4.4. A interessada, que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada, sera
credenciada e assim permanecera enquanto houver interesse do Municipio de ltaperugu.

13.5. Dos Critérios de Selecao de entidades de catadores e de Distribuicao dos
Residuos Soélidos Coletados (Critérios objetivos de distribuicao da demanda)

13.5.1. A cooperativa de trabalho ou associacdao de catadores a ser contratada (sera

selecionada por meio dos critérios abaixo descritos. Os mesmos critérios abaixo descritos

serao utilizados para a distribuicdo adequada das cargas de residuos solidos potencialmente

reciclaveis para execugao da triagem, de forma proporcional, caso mais de uma entidade se

sagre credenciada (atenda aos critérios de habilitagéo), considerando:

a) Capacidade de triagem: numero de cooperados, quantidade de prensas, esteiras,
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empilhadeira,

trator, pa

carregadeira;

b) Utilizacdo adequada do barracao/galpdo: espago para descarregamento seguido da
garantia de aceso dos caminhdes coletores de residuos sélidos reciclaveis;

c) Tempo para descarregamento de cada carga;

d) Quantidade de residuos sélidos potencialmente reciclaveis coletado;

e) Quantidade de entidades (cooperativas e/ou associagdes) credenciadas;

f) Rotatividade em relagdo aos dias que ocorrem as entregas das cargas, respeitando a
localizag&o geografica, para evitar que os caminhdes da coleta percorram trajetos ociosos
muito longos (saida da rota, chegada na cooperativa, retorno para a rota).

13.5.2. Descricao dos critérios e seus respectivos pesos:

o N° de cooperados ou associados (peso 0,3): total de cooperados ou associados, que
estejam registrados como cooperados/associados. Quanto maior o numero de cooperados,
maior sera a capacidade de recebimento;

o Quantidade de equipamentos (peso 0,2): denominados fixos, como esteira e prensa.
A esteira agiliza o servico de triagem e com a prensa é possivel compactar os materiais e
enfarda-los, para ganho de espago de armazenamento e aumento do valor de venda. Quanto
mais equipamentos, maior sera a capacidade de recebimento;

o Quantidade de maquinarios (peso 0,1): aqui entram os veiculos como a empilhadeira,
que permite a rapida movimentacido dos fardos dentro da cooperativa, bem como o
carregamento dos caminhdes das empresas que compram os materiais triados, além de trator
pa carregadeira que movimenta os materiais da coleta seletiva, tanto para organizar como para
abrir espaco para novo descarregamento dos caminhdes da coleta seletiva, permitindo que o
caminhao de coleta possa continuar com a rota, com pouca interferéncia no tempo ocioso.
Quanto mais maquinario, maior sera a capacidade de recebimento;

o area do barracaol/galpao (peso 0,2): a éarea uti do espago utilizado pela
associagao/cooperativa é fundamental para correta instalagido dos equipamentos, guarda de
maquinario, movimentagao segura, capacidade de descarga continua dos caminhdes da coleta
seletiva, armazenamento temporario de materiais triados e dos rejeitos. Quanto maior a area
util do galpao, maior sera a capacidade de recebimento;

o Capacidade de descarga continua por dia/turno (peso 0,2): a Norma
Regulamentadora n° 38, do Ministério do Trabalho e Emprego permite a plataforma operacional
somente em caminhdes do tipo compactador, desta forma, desde que nao surja outra
orientagdo do Governo Federal, a empresa ou organizagao responsavel por executar os
servicos de coleta seletiva estara obrigada a substituir os caminhdes do tipo bau por caminhdes
compactadores, o0 mesmo modelo utilizado para a coleta dos residuos néo reciclaveis, com a
diferenga de que os residuos solidos potencialmente reciclaveis da coleta seletiva ndo serao
prensados/compactados, mas somente acomodados dentro da cagamba coletora. Por ser
essencial a coleta, que a descarga ocorra de forma agil, quanto mais caminhées consecutivos
a cooperativa/associagao puder receber por dia, maior sera sua capacidade de recebimento;

13.5.3.No ano 2024 a média de residuos soélidos potencialmente reciclaveis da coleta seletiva foi
de 104 toneladas mensais. Com o objetivo de ponderar a distribuicdo das cargas, a tabela 3
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estabelece
cinco critérios
de avaliagéo e seus respectivos pesos:

Critérios e respectivos pesos para o calculo da distribuicao ponderada, com “N”
cooperativas/associagoes, sendo “N” o niumero total de cooperativas/associagoes que
poderao ser credenciadas, desde que cumpridos os requisitos de habilitagdao do Edital.

N° CRITERIO PESO [COOP.1/COOP.N| TOTAL
1 | Numero de cooperados/associados 30%
2 | Quantidade de equipamentos (esteiras e 20%
prensas)
3 | Quantidade de maquinario (empilhadeira, 10%
trator)
4 | Utilizagao do barracdo (area util em m?) 20%
5 Capacidade de descarga continua 20%
. ~ (o]
(caminhbes compactadores)
Distribuicao das cargas (toneladas por 100% 0,0 0,0 0,0
més)

13.5.4.Com uma (01) entidade habilitada, devido as variagcbes da quantidade de residuos
solidos potencialmente reciclaveis da coleta seletiva, o Municipio de ltaperugu buscara més a
més manter o equilibrio da distribuicdo das cargas, para compensar as agdes externas como:
variagdes climaticas, mudanga de habitos dos usuarios, adesao dos usuarios/geradores ao
Programa Itaperugu SE-PA-RA, e o comprometimento da entidade ao cumprimento das
obrigagdes contratuais.

13.5.5. Compete ao Municipio de Itaperugu o gerenciamento e a normatizagdo do
encaminhamento dos residuos a associagao e cooperativa de trabalho credenciadas.
13.5.6.Em situagdes adversas que gerem atrasos e ou dificuldades operacionais a Coleta
Seletiva, a entrega dos residuos as entidades podera ocorrer de modo a priorizar a execugao
dos servicos de coletados residuos soélidos potencialmente reciclaveis, podendo ocorrer
alteragdo do cronograma de distribuicdo, sem que haja obrigatoriedade da compensacgéo de
cargas redirecionadas. Nestes casos, a entidade sera informada e estara na prioridade, quando
do pedido de remanejamento de carga.

Critérios de aceitabilidade de precos

13.6. Nao serdo aceitas propostas com valores superiores aos estimados para esta
contratacgdo, analisando-se o precgo unitario (R$/Ton de residuos solidos).

13.6.1. Em caso de Planilha da(s) entidade(s) participante(s) com quantitativos e
especificagbes de equipamentos e de pessoal em desacordo com as exigéncias minimas do
Edital, esta(s) sera(do) inabilitada(s).

DOS DOCUMENTOS PARA A HABILITACAO

13.7. Quanto a HABILITAGAO JURIDICA (art. 66, Lei 14.133/2021):
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13.7.1.No caso de associagido, estar formalmente constituida como sendo “sem fins
lucrativos”, e administrada por pessoas fisicas, sob cuja gestdo se encontram associados
formalmente registrados; ou, no caso de cooperativa, estar formalmente constituida por
pessoas fisicas que se relacionem na forma de “cooperativa de trabalho”; em ambos os casos
obrigatoriamente formadas exclusivamente de pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas
pelopoderpublico como catadore(a)s de materiais reciclaveis;

13.7.2.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

13.7.3.Cédula de identidade e CPF do representante legal da empresa

13.8. Quanto a REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA (art. 68, Lei 14.133/2021):
13.8.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica Cartdo CNPJ;

13.8.2. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB) e pela
Procuradoria- Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tributarios
relativos as contribuigbes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c" do paragrafo unico do artigo
11 da Lei Federal n.° 8.212/1991, as contribuicdes instituidas a titulo de substituicdo, e as
contribuicdes devidas, por lei, a terceiros;

13.8.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentacao de Certiddo Negativa de Debito ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

13.8.4.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos
Municipais da sede da proponente, mediante apresentacéo de Certiddo Negativa de Debito ou
Certidao Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do Municipio do domicilio
ou sede do licitante, na forma da lei;

13.8.5.Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,
mediante apresentagao do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, fornecido pela Caixa
Econbémica Federal — CEF;

13.8.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa, nos termos do artigo
642-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

13.9. Quanto a4 QUALIFICAGAO TECNICA (art. 67, Lei 14.133/2021):

13.9.1.Declaragao formal, passada pelo representante legal da entidade,
13.9.2. Declaracao formal assinada pelo responsavel legal da Associagcao ou Cooperativa de
catadores de residuos reciclaveis de que possui infraestrutura e plena capacidade operacional
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e administrativa para executar os servicos de TRIAGEM, PROCESSAMENTO e
COMERCIALIZACAO de residuos sélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos,
de caracteristicas domiciliares ou equiparados, proveniente dos servigcos de coleta seletiva
publica no Municipio de Itaperucu (Anexo Il);
13.9.3. Declaracao formal assinada pelo responsavel legal da Associacao ou Cooperativa de
catadores de residuos reciclaveis contendo a relagcdo nominal e numérica dos equipamentos,
maquinas,recipientes e insumos disponiveis que serao utilizados na execucio dos referidos
servicos, em conformidade as especificacbes e ao numerario minimos estabelecidos no Termo
de Referéncia conforme listagem abaixo:
13.9.3.1. Dessa forma, a Relacdo nominal e numérica, devera individualizar através de
tamanho do barracdo de triagem, e capacidade e ano de fabricagdo todos os equipamentos
técnicos, adequados e disponiveis para a realizagdo dos servigos objeto deste processo de
contratacdo, devendo minimamente atender ao dimensionamento de necessidade minima
descrita no Termo de Referéncia e conforme listagem a seguir:

o Unidade de Triagem de residuos solidos potencialmente reutilizaveis e/ou

reciclaveis secos, consignando a area nominal em metros quadrados (m2) do barracao
disponivel para execug¢ao dos servicos, desde que atenda a area nominal minima
especificada neste Termo de Referéncia;

o Uma (01) esteira de triagem de de comprimento util da correia transportadora
em perfeito estado de funcionamento

o Uma (01) prensa enfardadeira com capacidade nominal de 120 - 200 kg de peso
do fardo e forca de 12 Toneladas;

. Recipientes para armazenamento temporario de residuos sélidos selecionados e
de rejeitos, em numero suficiente e adequado a capacidade de triagem e de expedicao,
em conformidade aos Planos de Controle Ambiental aprovados no 6rgao ambiental
estadual, como por exemplo: contentores, big bags, tambores metalicos, bombonas
plasticas, entre outros.

o Instalagdes fixas, formadas de escritério, dependéncias para colaboradores
(refeitdrios, vestiarios, chuveiros, entre outros), tudo em conformidade a NR-38 e demais
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

13.9.4. Declaragao formal assinada pelo responsavel legal da Associacao ou Cooperativa de
catadores de residuos reciclaveis atestando que os equipamentos, maquinas, recipientes e
insumos disponiveis e que serdo utilizados na execug¢ao dos servigos do objeto deste Edital
(listados na Declaragéo do item 13.9.5.1.) estdo em conformidade as definicbes e requisitos
estabelecidos pelas Normas Regulamentadoras (NRs) e ao Capitulo V (Da Seguranca e da
Medicina do Trabalho) do Titulo Il da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), com redagao
dada pela Lei n° 6.514/1977, bem como atestando que os equipamentos atendem as dimensdes
e especificagdes minimas do item

13.9.5.1. supra (Anexo lll).

13.9.4.1. Observacao: As marcas, oS modelos, e outras -caracteristicas dos
equipamentos propostos para a realizagdo dos servigos ficam a critério da Contratada, desde
que observadas exigéncias e condigbes expressas no Termo de Referéncia.
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13.9.4.2. Observacao: Os equipamentos, maquinas, recipientes e insumos devem
atender a todas as normas técnicas e requlamentares vigentes, como por exemplo as normas
técnicas da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas e as Normas Regulamentadoras - NR
relativas a seguranga e medicina do trabalho, cuja responsabilidade de atendimento é
unicamente da Associagdo e/ou Cooperativa e ndo sera objeto de verificagcbes em vistorias pelo
Municipio na fase de habilitagao.

13.9.5.Copiasdas seguintes Licengas Ambientais:
. Licenca Ambiental vélida p ara as atividades de armazenamento de residuos e
operacao de usina/central de triagem de residuos sélidos urbanos, emitida em nome da
organizagao e para o enderecgo atual de suas instalagdes fisicas, expedida pelo érgao
ambiental estadual;

13.9.6.Cdpias das seguintes Licengas e Alvaras:

° Licenca Sanitaria ou Declaracdo de Dispensa de Licenga Sanitaria da Unidade
de Triagem, emitida pela Vigilancia Sanitaria (conforme a legislacao sanitaria vigente)
. Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros Militar — CLCB valido;

. Licenga/Alvara de Localizagao e Funcionamento pelo Municipio, valida.

13.9.7. Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade na data marcada
para entrega dos envelopes. Em relacdo aos documentos que nao possuirem data de
validade, sera considerada a validade de 90 (noventa) dias contados a partir da data de
emisséo.

13.10.DAS DEMAIS DECLARACC)ES
13.10.1.Modelo de Requerimento de Credenciamento;
13.10.2.Modelo de Declaragao Unificada;

13.10.3.Declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratacdo, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utlizara para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com a contratante.

14.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

14.1. Valor unitario da contratagao

O valor unitario maximo (teto) estabelecido com valores estimados através de parecer do
departamento de compras deste municipio de Iltaperugu/PR para a execucao dos servigos de
recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacao final adequada de
residuos solidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, € de R$ XXX, XX por
tonelada de residuos soélidos oriundos da coleta seletiva publica no Municipio de
Itaperucu, conforme detalhado com base nos custos operacionais do processo.
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14.2. Valor mensal estimado da contratagao

O valor do faturamento dos servigos sera sobre a quantidade comprovadamente coletada,
pesada e descarregada na(s) unidade(s) de triagem para execugéo dos servigos.

Ovalormensalmaximo (teto) estabelecido para a execugao do objeto, independentemente
do numero de entidades contratadas, é de acordo com valores estimados através de parecer
do departamento de compras deste municipio de Itaperugcu/PR no caso de a(s) entidade(s)
contratada(s) executar(em) os servicos de recebimento, triagem, processamento,
comercializagdo e destinagdo final adequada de residuos sélidos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos em quantitativo de 15 toneladas/més ou estar apta a
receber este quantitativo.

14.3. Detalhamento da composi¢ao de custos

A estimativa dos valores da contratacao foi realizada com base na composicédo detalhada
dos custos necessarios a execugao dos servigos de recebimento, triagem, processamento,
comercializacdo e destinacdo final adequada de residuos sélidos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, oriundos da coleta seletiva publica no Municipio de
Itaperucu.

Para o adequado dimensionamento do valor contratual, considerou-se como premissa a
capacidade operacional mensal de até 15 (quinze) toneladas de residuos solidos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, volume este compativel com o histérico
maximo de quantitativo

de residuos oriundos de coleta seletiva verificado no Municipio, quantitativo de residuos
para o qual é necessario 4 associados/cooperados no total, para a execugao dos servigcos
do objeto, ja incluso os trabalhadore(a)s nas fungdes de apoio de produgado, supervisao
operacional e funcbes administrativas.

Os valores que poderdo ser obtidos, pelas entidades contratadas, por meio da
comercializagdo dos materiais reciclaveis valorizados, oriundos do processamento dos
residuos recebidos. Importante frisar que, conforme previsto no presente Termo de
Referéncia, os residuos sdlidos oriundos da coleta seletiva publica sdo _doados_a(s)
entidade(s) contratada(s), as quais realizam a comercializagdo dos materiais reciclaveis
sem repasse de qualquer valor oriundo desta comercializagdo ao Municipio.

Considerando, assim, a diferenca entre o custo total mensal estimado e a receita mensal
estimada das entidades com a venda dos reciclaveis, o Municipio de Itaperugu devera
realizar o complemento financeiro mensal no valor total de estabelecido com valores
estimados através de parecer do departamento de compras deste municipio de ltaperugu/PR,
a fim de garantir a plena execugéao e sustentabilidade econémica e social da execucao dos
Servigos.

A divisao do valor do complemento financeiro pelo volume total de residuos a serem
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processados (15 toneladas) resulta no custo unitario maximo (teto) da contratagao,
conforme demonstrado a seguir:

Custo unitario (R$/tonelada) = Valor médio/ 15 toneladas = R$
XXXX
. Custo unitario (R$/tonelada) = R$ XXXX
e Custo Mensal: Custo unitario * 15 toneladas
e Custo Anual da Contratagcao: Custo Mensal * 12 meses
Dessa forma, estabelece-se o valor unitario teto com valores estimados através de parecer

do departamento de compras de Itaperucu/PR por tonelada de residuos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis secos processados, como base para a contratagao dos servigos
descritos neste TermodeReferéncia.

Tal valor unitario sera aplicado independentemente do niumero de entidades contratadas,
uma vez que a planilha de composicdo de custos foi dimensionada para a capacidade
operacional instalada de até 15 toneladas/més e apresenta estabilidade no custo por
tonelada de residuos soélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis processada
dentro do intervalo de quantitativo de residuos de 10 a15 toneladas/més.

14.4. Remuneracgoes indiretas variaveis

14.4.1.Uma parcela de remuneracéo indireta variavel se da na forma de doac&o pelo Municipio
de Itaperucu dos residuos solidos provenientes da coleta seletiva publica para a segregacgéo e
valorizagao dos materiais pelas entidades formadas de catadores, sendo que a renda obtida
através da comercializacdo dos materiais valorizados ficara com as entidades.

14.4.2.0utra parcela de remuneracao indireta variavel se da na forma de custeio pelo Municipio
de Itaperucu, em relagao aos custos envolvidos com a coleta, o transporte e a destinagao final
de rejeitos no Aterro Sanitario, em relagdo ao quantitativo total de residuos potencialmente
reciclaveis/reutilizaveis brutos (antes da selecaol/triagem) provenientes de coleta publica que
adentram ao barracio das entidade para o servigo de processamento;

14.4.2.1. Os custos envolvidos com coleta, transporte e disposigao final de rejeitos
(aterramento) no Aterro Sanitario da fragdo excedente ndo serdo descontados do
faturamento mensal. Este mecanismo possui o fito de incentivar a eficiéncia e a
qualidade do servigo de separagao e recuperagao de materiais reciclaveis/reutilizaveis.

15. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

16.1.As despesas decorrentes da contratagdo do objeto da presente contratacdo, para a
execucao dos servigcos durante o exercicio de 2025 consta da Lei Orgamentaria Anual — 2025,

correrao por conta da(s) seguinte(s) dotagao(es) orgcamentaria(s):
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Dotacdo Orcamentaria:

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

002 — DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

18 542 0009 2050 — MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
3.3.90.3900.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03570 00000.0000.01.07.00.00—- RECURSOS ORDINAARIOS (LIVRES)

16.2.A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes, caso aplicavel, sera indicada
apos aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

Itaperugu. 23 de janeiro de 2026.

Jodo Moraes de Lara
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Portaria 111/2023
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ANEXOIII
MODELO DE DECLARAGAO DE PLENA CAPACIDADE OPERACIONAL

(papel timbrado da Entidade)
A Comissdo Permanente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Itaperugu/PR

REF.: Edital de Chamamento Publico PARA Credenciamento n2 02/2025

OBJETO: Credenciamento de Associacdes ou Cooperativas de Recicladores para prestacao
de servico de recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacao final
adequada de residuos sodlidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperucu, classificados
guanto a origem como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana,
exclusivamente coletados no ambito deste municipio.

Prezados Senhor(a)es,
A Associagdo e/ou Cooperativa Inscrita no CNPJ sob o n? ,

com sede no endereco ,

neste ato representado pelo Senhor(a) )
portador do RG. n.2 , e do CPF ,
DECLARA expressamente que possui infraestrutura para realizar a Prestacdo de servigo de

recebimento, triagem, processamento, comercializagao e destina¢ao final adequada de
residuos sélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, provenientes dos
servigos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperugu, classificados quanto a origem
como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana, exclusivamente
coletados no ambito deste municipio.

DECLARAMOS ainda que, para todos os fins de direito, que possuimos plena capacidade
operacional e administrativa para executar os servicos de recebimento, triagem,

processamento, comercializagdo e destinag¢do final adequada de residuos soélidos
potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis em  quantitativo mensal
de<preencher a quantidade de residuos> toneladas/més, procedendo as contratacdes
necessarias em tempo habil, bem como efetuando, quando necessario, as substituicées ou
complementagdes no quadro de pessoal, assumindo inteira responsabilidade pela perfeita e
completa execucao dos servicos em objeto.

(Local), ......... (o [T P de 2026

(Assinatura do Representante Legal da Empresa)
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ANEXO Il
RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS E VEICULOS

(papel timbrado da entidade)

OBJETO: Credenciamento de Associagdes ou Cooperativas de Recicladores para prestacdo
de servico de recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacao final
adequada de residuos solidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperugu, classificados
guanto a origem como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana,
exclusivamente coletados no ambito deste municipio.

A Comiss3o Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itaperugu/PR

REF.: Edital de Chamamento n.2 xx/2025
RELACAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS DE SERVICO (VE[CULOS COLETORES E VEICULO

LEVE):
Quantidade CARACTERISTICAS
(*1)
Descrigao Marca | Modelo | Ano | Poténcia | Capacidade | Observagdes
(*2) (*3)
Data: Empresa Proponente: Nome do Representante Legal
Assinatura do Representante Legal

(* 1) Esta relagdo deverd estar de acordo com o especificado nos Projetos Bdsicos dos Lotes 1 e 2
constantes no Termo de Referéncia deste Edital.

(* 2) Fornecer a poténcia em HP ou CV.

(* 3) Na coluna observagdes indicar se os equipamentos, mdquinas e veiculos sdo proprios ou alugados,
alocados através de contrato de arrendamento (leasing), ou a adquirir.

(Local), ......... (o [T de 2026

Assinatura do Representante Legal
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ANEXOIII
MODELO DE DECLARAGAO DE PLENA CAPACIDADE OPERACIONAL

(papel timbrado da Entidade)
A Comissdo Permanente de Contrata¢do da Prefeitura Municipal de Itaperugu/PR

REF.: Edital de Chamamento Publico PARA Credenciamento n2 02/2025

OBIJETO: Credenciamento de Associagdes ou Cooperativas de Recicladores para prestagao
de servico de recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacao final
adequada de residuos solidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperucu, classificados
guanto a origem como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana,
exclusivamente coletados no ambito deste municipio.

Prezados Senhor(a)es,
A Associagdo e/ou Cooperativa Inscrita no CNPJ sob o n2 )

com sede no endereco ,

neste ato representado pelo Senhor(a) )
portador do RG. n.2 , e do CPF ,
DECLARA expressamente que possui infraestrutura para realizar a Prestacdo de servigo de

recebimento, triagem, processamento, comercializagao e destina¢ao final adequada de
residuos sélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, provenientes dos
servigos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperugu, classificados quanto a origem
como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana, exclusivamente
coletados no ambito deste municipio.

DECLARAMOS ainda que, para todos os fins de direito, que possuimos plena capacidade

operacional e administrativa para executar os servicos de recebimento, triagem,
processamento, comercializagdo e destina¢cdo final adequada de residuos sélidos
potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis em  quantitativo mensal
de<preencher a quantidade de residuos> toneladas/més, procedendo as contratacSes
necessarias em tempo habil, bem como efetuando, quando necessario, as substituicées ou
complementagdes no quadro de pessoal, assumindo inteira responsabilidade pela perfeita e
completa execugdo dos servicos em objeto.

(Local), ......... (o [T P de 2026

(Assinatura do Representante Legal da Empresa)
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ANEXO Il
RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS E VEICULOS

(papel timbrado da entidade)

OBJETO: Credenciamento de Associa¢des ou Cooperativas de Recicladores para prestacdo
de servico de recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacao final
adequada de residuos solidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperugu, classificados
quanto a origem como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana,
exclusivamente coletados no ambito deste municipio.

A Comiss3o Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itaperugu/PR

REF.: Edital de Chamamento n.2 xx/2025

RELACAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS DE SERVICO (VEICULOS COLETORES E VEICULO
LEVE):

Quantidade CARACTERISTICAS
(*1)
Descricdo Marca | Modelo | Ano | Poténcia | Capacidade | Observagdes
(*2) (*3)
Data: Empresa Proponente: Nome do Representante Legal
Assinatura do Representante Legal

(* 1) Esta relagdo deverd estar de acordo com o especificado nos Projetos Bdsicos dos Lotes 1 e 2
constantes no Termo de Referéncia deste Edital.

(* 2) Fornecer a poténcia em HP ou CV.

(* 3) Na coluna observagdes indicar se os equipamentos, mdquinas e veiculos sdo proprios ou alugados,
alocados através de contrato de arrendamento (leasing), ou a adquirir.

(Local), ......... (o [T de 2026

Assinatura do Representante Legal

Pagina 279 de 112

Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83566-065, Itaperucu - Parand



Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26

ANEXO 02
EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO N2 XX/2025
FICHA DE INSCRICAO

NOME DA ASSOCIACAO OU COOPERATIVA:
CNPJ:
ENDERECO:
E-MAIL:
TELEFONE:
DATA DE CONSTITUICAO DA ENTIDADE: / /
QUANTIDADE DE ASSOCIADOS OU COOPERADOS:

A SEDE ONDE E REALIZADA A ATIVIDADE E?
(___ )PROPRIA(___ )ALUGADA

( ) CEDIDA (____ ) OUTROS.

Especificar:

QUAL E A AREA DO BARRACAO EM METROS QUADRADOS?

CONDICf)ES DO LOCAL DE TRABALHO?
) Barracdo com cobertura

—_—

Barracdo sem fechamento lateral (paredes)
Paredes fechadas com Alvenaria

—

Paredes fechadas em Madeira

—

Piso Interno Pavimentado

P

Sem Pavimentacdo (chdo batido)
Refeitdrio

—

Escritério

—_—

Banheiros (feminino e masculino)

—

InstalagGes Elétricas
Sistema de Combate ao incéndio

—

Alvara de Funcionamento

—

Alvara Sanitario

—

Licenciamento Ambiental

—

Outros:

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

—

(Local), ......... (o [ de 2026

Assinatura devidamente identificada
do representante legal da Associa¢ao ou Cooperativa

Pagina 280 de 112

Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83566-065, Itaperucu - Parand



Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26

ANEXO 03
DECLARAGAO UNIFICADA

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
A
Comissdo Permanente de Contratacao
Prefeitura Municipal de Unido da Itaperucu/PR
REF.: EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO N2 XX/2025

Prezados Senhores:

I. O Signatdrio da presente, Carteira de Identidade
n.2 , representante legal, em nome da Empresa ,
CNPJ/MF , declara:

1) Concordar, na integra, com os termos desse Edital e com todos os documentos dele
componentes;

2) Que acatard integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada pelo Org3o Licitante
qguanto a sua habilitacao;

3) Que ndo existe, no presente momento, pedido de faléncia em nome desta empresa e que
ela se submete a automatica inabilitacdo, caso tal venha a ocorrer durante o processo de
Licitacao;

4) Sob as penalidades cabiveis, a ndo superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo;

5) Que a empresa é idGnea e atende a todos os pré-requisitos da Licitacdo e demais
exigéncias contidas na Lei Federal n.2 14.133/2021;

6) Que ndo se enquadra nas hipoteses previstas no § 1.2 do art. 9.2 e no art. 14 ambos da
Lei Federal n.2 14.133/2021, atendendo as condi¢cdes de participacdo da Licitacdo e
legislacao vigente, em especial:

6.1) Ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econGmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

6.2) Nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, ndo foi condenado(a)
judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submissao
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detrabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

7) Que assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas e, em qualquer tempo,
exime o ora contratante de quaisquer 6nus civil e penal que lhe possa acarretar;

8) Que fard prova de todas as informacgdes ora declaradas, quando necessario ou solicitado
e que se compromete a apresentar a documentagdo original, quando for solicitada pelo(a)
Pregoeiro(a), no prazo que ele estipular;

9) Para os fins do disposto a entidade deve compromete- se a reservar, quando aplicédvel, no
minimo 3% da mao de obra destinada a execu¢do do objeto contratual a mulheres vitimas
de violéncia doméstica.

10) Que para fins do disposto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n.2 14.133/2021,
compromete-se a reservar, quando aplicavel, exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

11) Que para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.2 14.133/2021 e inciso
XXX, artigo 72 da Constituicao Federal, ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao
de aprendiz, a partir de quatorze anos.

11) Que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitacdo sustentavel, em
especial que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos,
embalagens e servigos pds-consumo no limite da proporcdo que fornecerem ao poder
publico, assumindo a responsabilidade pela destinagao final, ambientalmente adequada.

12) Que para fins do disposto no § 1.2 do art. 63 da Lei Federal n.2 14.133/2021 a proposta
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta, vigentes na data
de entrega desta proposta.

Il - Para os fins da presente contratacao, indicamos as seguintes informagoes:

a) O(A) responsavel legal da empresa € 0(a) Sr.(@)..cooceeeeeeeeeieeieeeeeee e ,
Portador(a) doRGsobn?........ccccoeevivereeicrnnnnnn, E€CPF N2 e ,
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cujafuncdo/cargo €.........ccovveevveiieieceneennn. (sécio administrador/procurador/diretor/etc.),
responsavel pela assinatura do Contrato/Ata.

b) em caso de qualquer comunicagao futura referente e este processo de contratacdao, bem
como em caso de eventual contratacdo, concordo que a comunicagao oficial do Municipio
seja encaminhada de forma eletrénica, para os seguintes enderecos e nimeros:

1- E-mail:
2 - Telefone:
3 - Whats App:

c) caso altere os enderecos ou numeros mencionados acima, comprometemo-nos a
protocolizar pedido de alteracdo junto ao Municipio, sob pena de ser considerado como

intimado conforme os dados anteriormente fornecidos.

d) nomeia e constitui seu (sua) preposto(a) o(a) Sr.(a) (nome do preposto)., carteira de

identidade ne......... , expedida pela , inscrito (a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
sob o Nt eeeeeens , telefone celular  .eviiiiiiiininn , enderecgo
eletronico................. assim como 0 enderego da EMPreSa.......ccoocvuveeeeeeeeeeeciciiieeeeeeeeeeeas ,

para exercer a representacao legal junto a Prefeitura Municipal de Itaperugu, com poderes
para receber oficios, representar a Contratada em reunides e assinar respectivas atas -
obrigando a Contratada nos termos nela constantes, receber solicitacdes e orientagbes para o
cumprimento do contrato, notificacdes de descumprimento do contrato, inclusive do acordo
de niveis de servico, de aplicacdo de penalidades, de rescisdo, de convocac¢do ou tomada de
providéncias para ajustes e aditivos contratuais, e todas as demais que imponham ou nao
abertura de processo administrativo ou prazo para a Contratada responder ou tomar
providéncias, e para representd-la em todos os demais atos que se relacionem a finalidade
especifica desta nomeacgao

, __de de 2026.

Nome da empresa + Carimbo

Representante legal da empresa (sécio gerente, administrador ou procurador)

Assinatura do preposto
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ANEXO 04
MODELO DE DECLARAGAO DE PLENA CAPACIDADE OPERACIONAL

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
A Comissdo Permanente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Itaperucu/PR

REF.: Edital de Chamamento Publico PARA Credenciamento n2 02/2025

OBJETO: Credenciamento de Associacdes ou Cooperativas de Recicladores para prestacao
de servico de recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacao final
adequada de residuos sodlidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperugu, classificados
guanto a origem como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana,
exclusivamente coletados no ambito deste municipio.

Prezados Senhor(a)es,
A Associagdo e/ou Cooperativa Inscrita no CNPJ sob o n® ,

com sede no endereco ,

neste ato representado pelo Senhor(a) )
portador do RG. n.2 , e do CPF ,
DECLARA expressamente que possui infraestrutura para realizar a Prestacdo de servigo de

recebimento, triagem, processamento, comercializa¢ao e destinagdo final adequada de
residuos sélidos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, provenientes dos
servigos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperugu, classificados quanto a origem
como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana, exclusivamente
coletados no ambito deste municipio.

DECLARAMOS ainda que, para todos os fins de direito, que possuimos plena capacidade
operacional e administrativa para executar os servicos de recebimento, triagem,
processamento, comercializagdo e destinag¢do final adequada de residuos soélidos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis em quantitativo mensal de

<preencher a quantidade de residuos> toneladas/més, procedendo as

contratagdes necessdrias em tempo hdbil, bem como efetuando, quando necessario, as
substituicbes ou complementagdes no quadro de pessoal, assumindo inteira
responsabilidade pela perfeita e completa execugdo dos servicos em objeto.

(Local), ......... (o [T P de 2026

(Assinatura do Representante Legal da Empresa)
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ANEXO 05
RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS E VEICULOS

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

OBJETO: Credenciamento de Associa¢des ou Cooperativas de Recicladores para prestacdo
de servico de recebimento, triagem, processamento, comercializacdo e destinacao final
adequada de residuos sodlidos potencialmente reutilizdveis e/ou reciclaveis secos,
provenientes dos servicos de coleta seletiva publica no municipio de Itaperucu, classificados
guanto a origem como domiciliares e equiparados, bem como de limpeza urbana,
exclusivamente coletados no ambito deste municipio.

A Comiss3o Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itaperugu/PR

REF.: Edital de Chamamento n.2 xx/2025
RELACAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS DE SERVICO (VE[CULOS COLETORES E VEICULO

LEVE):
Quantidade CARACTERISTICAS
(*1)
Descrigao Marca | Modelo | Ano | Poténcia | Capacidade | Observagdes
(*2) (*3)
Data: Empresa Proponente: Nome do Representante Legal
Assinatura do Representante Legal

(* 1) Esta relagdo deverd estar de acordo com o especificado nos Projetos Bdsicos dos Lotes 1 e 2
constantes no Termo de Referéncia deste Edital.

(* 2) Fornecer a poténcia em HP ou CV.

(* 3) Na coluna observagdes indicar se os equipamentos, mdquinas e veiculos sdo proprios ou alugados,
alocados através de contrato de arrendamento (leasing), ou a adquirir.

(Local), ......... de e, de 2026

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO 06
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE ITAPERUCU - PR, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, sita a Rua
Crispim Furquim de Siqueira, 1800, Butieirinho, Municipio de Itaperucu, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 95.422.846/0001-26, neste ato representado pelo Prefeito,
EDILSON RUIZ DE FREITAS, portador da cédula de identidade n2 00043295799 e CPF n2
723.663.709-20., doravante denominado CONTRATANTE; e a (ENTIDADE

CREDENCIADA), pessoa juridica, com sede na Rua: , n2 ,
bairro , no Municipio de , Estado do Parang, inscrito no CNPJ sob
onQ , neste ato representado pelo seu (sua) ,
sr(a). , doravante denominado de CREDENCIADA, tendo em vista o

contido no Edital de Credenciamento n2 XX/2025, firmam o presente termo, obedecidas as
condi¢des estabelecidas, de acordo com a Lei n? 14.133/2021, e demais nas condi¢cGes
expressas na Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos, mediante as cldusulas e
condicdOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E VALORES ESTIMADOS (ART. 92, 1 e ll)

1.1. Constitui objeto do presente procedimento administrativo do Chamamento Publico
N.2 XX/2025 o CREDENCIAMENTO DE ASSOCIACOES OU COOPERATIVAS DE
RECICLADORES PARA PRESTACAO DE SERVICO DE RECEBIMENTO, TRIAGEM,
PROCESSAMENTO, COMERCIALIZACAO E DESTINACAO FINAL ADEQUADA DE RESIDUOS
SOLIDOS POTENCIALMENTE REUTILIZAVEIS E/OU RECICLAVEIS SECOS, PROVENIENTES
DOS SERVICOS DE COLETA SELETIVA PUBLICA NO MUNICIPIO DE ITAPERUGU,
CLASSIFICADOS QUANTO A ORIGEM COMO DOMICILIARES E EQUIPARADOS, BEM COMO
DE LIMPEZA URBANA, EXCLUSIVAMENTE COLETADOS NO AMBITO DESTE MUNICIPIO,
conforme especificacdes do Termo de Referéncia (Anexo 01) e Projeto Basico (Apéndice do
Anexo 01) deste Edital.

1.2. Os servigos deverao ser executados utilizando-se todos os critérios técnicos e recursos
necessarios para que se alcance resultados eficazes, em conformidade com as normas
pertinentes e vigentes, devendo também alinhar-se as disposi¢cdes contidas no Edital de
Chamamento Publico n2 XX/2025.

1.3. O valor mensal maximo (teto) estabelecido para a execugdo do objeto,
independentemente do nimero de entidades credenciadas, é de RS RS9.278,85 (nove mil

duzentos e setenta e oito reais e oitenta e cinco centavos), no caso de a(s) entidade(s)

contratada(s) executar(em) os servicos de recebimento, triagem, processamento,
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comercializacdo e destinacdo final adequada de residuos sélidos potencialmente
reutilizadveis e/ou reciclaveis secos em quantitativo de 15 toneladas/més.

" . VALOR TOTAL
DESCRICAO QTD. VALOR UNITARIO MENSAL
Processamento e
Comercializacdo de
residuos sdlidos 15 Toneladas/Més RS618,59 RS$9.278,85
urbanos reciclaveis ou
reutilizdveis.
VALOR TOTAL ANUAL — R$ 111.346,20 (cento e onze mil trezentos e quarenta reais e vinte

centavos).

CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1. Integram o presente Termo de Credenciamento, independentemente de transcricdo, os
documentos constantes no Processo de Credenciamento n2 XX/2025.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (Art. 92, IV, Vil e
XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, o modelo de gestao, assim como os prazos e
condicGes de execucdo, observacdo e recebimento definitivo constam no Termo de
Referéncia/Projeto Basico, anexo a este Contrato.

3.2. Ficam designados para atuar como Gestor e Fiscal deste Termo de Credenciamento
respectivamente, os servidores: (Gestor) — Matricula:

e (Fiscal) — Matricula:
, consoante a Portaria n2 XXX//202X.

3.2.1. Aos servidores designados nesta clausula caberd a gestao e fiscalizacao deste termo
de credenciamento, sendo-lhes conferidas as atribui¢cdes e responsabilidades preconizadas
no respectivo ato de designacao, Portaria n° /2025.

CLAUSULA QUARTA - DA CESSAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

4.1. A Credenciada ndo podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste
termo de credenciamento, sob pena de aplicacdo de san¢des previstas no Edital.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Credenciamento serd de até 12 meses, com inicio a
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partir da data da assinatura, podendo ser renovado na forma da Lei.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO, REAJUSTE E REPACTUAGAO

6.1. A forma de pagamento esta descrita no item 12 do Termo de Referéncia (Anexo 01);

6.2. Emcaso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Prefeitura Municipal
de Itaperucu - PR, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes formulas:

I =(TX/100) /365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualiza¢do financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

6.3. A Prefeitura Municipal de Itaperugu — PR, fara as retenc¢des de acordo com a legislacdo
vigente e/ou exigird a comprovacao dos recolhimentos exigidos em lei.

6.4. Os pregos contratados poderdo ser reajustados anualmente, a contar da data de
elaboracdo da planilha de composicdo de custos que serviu de base para a contratacdo, com
0 objetivo de preservar o equilibrio econé6mico-financeiro do contrato. O reajuste incidira
sobre os valores relativos aos insumos, especialmente os Equipamentos de Protegao
Individual (EPIs), com base na variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), apurado no periodo de 12 (doze) meses anteriores a data-base de reajuste.

6.5. Os valores relativos a mdo de obra poderdo ser objeto de repactuacdao sempre que
ocorrer alteragdo dos custos decorrentes de norma legal, dissidio, acordo ou convengao
coletiva de trabalho aplicavel a categoria profissional envolvida na execugao contratual, ou
ainda em decorréncia de alteracao do salario minimo nacional, visando a recomposicao do
equilibrio econémico-financeiro do contrato.

6.6. Para ambos os casos (reajuste e repactuagdo), a contratada/credenciada devera
apresentar solicitacdo formal devidamente justificada, acompanhada de documentos que
comprovem a variacdo dos custos (como nova planilha de custos, convencdo coletiva, e
publicacdo oficial do indice ou alterac¢do legal). O pedido estard sujeito a analise e aprovacao
da contratante, respeitando os principios da legalidade, economicidade e interesse publico.
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CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1 Indicar um preposto responsavel pelo atendimento as demandas da Contratante;

7.2 Executar os servicos conforme as especificacdes constantes no Termo de
Referéncia/Projeto Basico, cumprindo o prazo estabelecido;

7.3 Executar os servicos no prazo e local estabelecidos no Termo de Referéncia,
acompanhados da respectiva Nota Fiscal, na qual constardo as indicacdes referentes ao uso,
garantia ou validade;

7.4 Responsabilizar-se pela qualidade e durabilidade do resultado dos servigos executados;

7.5 Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Secretaria solicitante, em qualquer tempo, e
manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos;

7.6 Providenciar imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
Contratante referentes as condicdes firmadas no Termo de Referéncia;

7.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.8 Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 02 (dois) dias, documentacdo de
habilitacdo e qualificacdo cujas validades encontrem-se vencidas;

7.9 Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execuc¢ao das obrigacdes assumidas;

7.10 Comunicar ao Contratante no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a
data da execugdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

7.11 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades
objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizacdo do Contratante;

7.12 Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, independentemente de solicitacao;

7.13 Entregar relatdrio dos materiais comercializados, de forma legivel e sem rasuras,
juntamente com copia das notas fiscais/faturas, mensalmente;
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7.14 Emitir e apresentar certiddo negativa/positiva com efeito de negativa de
débitos da Receita Federal, Receita Estadual (Sefaz/PGE do Estado do prestador),
Receita Municipal (emitida no municipio do prestador), Trabalhista e Certificado
de Regularidade perante o FGTS;

7.15 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado,
prestando todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante,
cujas reclamacdes se obriga a atender;

7.16 Qualquer dano causado a terceiros ou ao Contratante na execucdao dos servicos serao
ressarcidos pelo prestador, salvo justificativa comprovada, que devera responsabilizar-se pelo
onus resultante de quaisquer ag¢bes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas
decorrentes de danos ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por
terceiros que lhe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do Termo de
Referéncia e da Nota de Empenho.Pessoal

7.17 As credenciadas deverdo fornecer e garantir a utilizacdo de uniformes, equipamentos de
protecdo individual — EPI’s (com certificacdo), e demais materiais adequados aos servicos, a fim de
garantir a seguranca e o bem estar dos associados, cooperados e/ou funcionarios.

7.18 As credenciadas deverao proporcionar capacitacdoes necessarias para a gestdo dos materiais
reciclaveis, e assegurar todos os meios necessarios para a adequada separacao e destinacdo dos
residuos.

7.19 Os direitos dos associados e cooperados deverdo ser regulamentados e definidos no
estatuto social da associagdo ou cooperativa, assim como os beneficios, eximindo a PMI/SMMA
de qualquer encargo.

7.20 Das Instalagdes:

7.20.1. As credenciadas sao responsaveis por realizar todas as manutencdes prediais necessarias
nas suas sedes, visando o bom trabalho e evitando transtornos que possam vir a interromper a
operacdo das unidades de triagem.

7.20.2. As credenciadas deverdo manter os equipamentos e as condi¢des necessdrias a
operacionalizacdo da unidade, inclusive quando for o caso, a fazer todas as manutencdes
necessarias dos equipamentos, como também a disponibilizar meios que atendam as
normatizac¢des estabelecidas pela SMMA, inclusive quanto a limpeza e organizacao.

7.20.3. As credenciadas deverdo arcar com todas as despesas inerentes ao uso das instalacées,
tais como conta de luz (tarifa de energia elétrica), saneamento, servicos de telefonia,
monitoramento de alarmes, materiais de higiene e limpeza, e demais necessidades para a
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operacionalizacdo das unidades.

7.20.4. As credenciadas deverdao manter as areas internas e externas limpas e desobstruidas,
sendo vedada a utilizacdo de passeios ou patios descobertos para qualquer etapa do processo
de manuseio ou estocagem do material recicladvel ou do rejeito.

7.20.5 As credenciadas deverdao manter as dreas internas e externas limpas e desobstruidas,

sendo vedada a utilizagcdo de passeios ou patios descobertos para qualquer etapa do processo de
manuseio ou estocagem dos residuos solidos provenientes de coleta, materiais reciclaveis
valorizados e de rejeito.

7.20.6As credenciadas se comprometerdo a manter as maquinas, equipamentos e seus acessorios
sempre em boas condi¢cbes de conservagao, limpeza, uso e seguranca, responsabilizando-se por
guaisquer danos decorrentes do uso indevido ou impericia de seus associados ou cooperados e
prepostos;

7.21 Da Gestao Administrativa e Operacional:

7.21.1 Caberd as credenciadas realizar a gestdo administrativa e operacional para o
trabalho da equipe e dos associados ou cooperados, organizando-os em sistema de
associacdo ou cooperativa de trabalhadores.

7.21.2 Ascredenciadas deverdo conduzir e executar os servicos utilizando de todos os critérios
técnicos e recursos necessarios para o alcance dos resultados e de acordo e em conformidade
com as acdes descritas neste Edital.

7.21.3 Ascredenciadas ndo poderdo ceder o contrato/termo, no todo ou em parte, a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, assim como nao serd admitida a subcontratacdo total dos servigos objeto
do contrato/termo, exceto quando houver autorizacdo expressa da SMMA a partir de
justificativas apresentadas.

7.21.4 As credenciadas deverdo respeitar o meio ambiente, bem como prevenir e erradicar
praticas que |he sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais,
normativos e administrativos relativos as areas de meio ambiente e correlatas, emanadas das
esferas Federal, Estadual e Municipal, incluindo, mas nao se limitando, ao cumprimento da Lei
Federal n? 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos).

7.21.5 As credenciadas deverdo elaborar o PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais e 0o PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional de cada Unidade
de Triagem, como também outros programas quando assim determinar a legislacdo trabalhista.
7.21.6 Caberd a credenciada estar disponivel para o recebimento dos residuos conforme o
ciclo de entregas, devendo comunicar e justificar com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia a SMMA quando houver impedimento em receber seus residuos.
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7.21.7 A credenciada deverd participar de programas relacionados a Educacdao Ambiental e
Comunicacao Social relativos ao tema Residuos Sdlidos, auxiliando no desenvolvimento de a¢des
para a comunidade unido vitoriense, incluindo visitas as sedes, distribuicdo de materiais de
conscientizacdo, além de auxilio na organizacdo de materiais referentes as campanhas
municipais de conscientizacao e reciclagem.

7.22 As credenciadas deverdo ainda:

7.22.1 Promover ac¢Oes de boas praticas de trabalho e de seguranca no ambiente de trabalho
para associados, cooperados e funcionarios;

7.22.2 Promover capacitacdo aos associados, cooperados e trabalhadores quanto as normas
ambientais e de sauide humana, inclusive utilizando oportunidades que venham a ser oferecidas
pela SMMA,;

7.22.2.1 Desenvolver, divulgar, e disponibilizar indicadores de desempenho e de cumprimento
de metas.

7.22.3 As credenciadas assumirdo integral responsabilidade pelos danos que causarem a PMI
ou a terceiros por si ou por representantes na execugao dos servigos do objeto deste documento,
isentando a PMI de toda e qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia do mesmo.

7.22.4 Fica extremamente proibida a utilizacao de animais em qualquer etapa da gestao dos
residuos solidos.

7.22.5 Havendo a fusdo entre associacées ou cooperativas de recicladores ja credenciadas,
os responsaveis deverdo comunicar ao Municipio de Itaperugu em até 30 (trinta) dias para que
proceda a repactuacdo de distribuicdo das cargas de material recicldvel, de acordo com a
metodologia de célculo padrdo.

7.22.6 A credenciada serd responsavel por acompanhar a descarga dos caminhdes
coletores, devendo estar apta a receber e descarregar as cargas da coleta seletiva, conforme os
hordrios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

7.22.7 Durante a descarga ndo é permitida a triagem prévia dos residuos sdlidos, para que o
caminhdo da coleta possa prosseguir com a rota o mais rdpido possivel. A credenciada deve se
organizar para manter, no minimo, dois cooperados/associados para organizar e orientar a descarga
dos residuos sélidos, visando possibilitar a proxima descarga ja na sequéncia

7.23 Fiscalizacgao:
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7.23.1 A Credenciada permitird quaisquer verificacdes determinadas pelos respectivos
orgdos de controle, prestando os esclarecimentos que |hes forem solicitados.

7.23.2 . A Credenciada assume a responsabilidade de entregar a SMMA até o dia 10 (dez) de
cada més:

f) Relacdo dos associados ou cooperados admitidos e desligados no més anterior, incluindo
funciondrios e outros prestadores de servico;

g) Copias de atas de reunides e definicdes da associacdo ou cooperativa de reciclagem,
referentes ao més anterior (quando houver);

h) CertidGes negativas apresentadas nos itens 13.8 do Anexo 01 — Termo de Referéncia;

i) GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social) da associacdo
ou cooperativa de reciclagem referente ao més anterior, com a folha resumo contendo os nomes
de todos os associados ou cooperados;

i) Relatdrio de vendas dos materiais referentes ao més anterior, apresentando no minimo a
quantidade vendida de cada material, os valores unitarios e total praticados e qual o destino do
material (comprador);

d) Copias das Notas Fiscais de venda dos materiais, referentes ao més anterior.

7.23.3 . A Credenciada devera demonstrar a SMMA a aplicacdo e os resultados dos recursos
financeiros envolvidos, sempre que solicitada.

7.24 DAS OBRIGAGOES SOCIAIS, FISCAIS E COMERCIALIS:
7.24.1 As credenciadas deverdo assumir a responsabilidade por todos os encargos

previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prdpria, uma vez que os seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com a PMI.

7.24.2 As credenciadas deverao assumir a arcar com o cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas e fiscais, inclusive o pagamento, na época devida, de eventuais tributos incidentes
sobre o presente instrumento.

7.24.3 As credenciadas deverdo assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacbes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados, associados, ou cooperados no
desempenho dos servigos ou em conexdo ou contingéncia.
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7.24.4  As credenciadas deverdao assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civel ou penal, relacionadas aos servicos, originariamente ou vinculada por prevencado, conexao
ou contingéncia.

7.24.5 As credenciadas deverdo assumir integral e exclusivamente todas as responsabilidades
no que se refere as obrigacdes fiscais, comerciais, trabalhistas e previdencidrias; as que dizem
respeito as normas de seguranga do trabalho, em relacdo a seus funciondrios, cooperados e
terceiros contratados, prevista na legislacdo especifica; bem como os demais encargos que
porventura venham a incidir sobre o objeto deste documento, nos termos do §12 do artigo 121
da Lei Federal n2 14.133/2021, com as alternativas subsequentes.

7.24.6 Caberd as credenciadas comprovarem economicamente a destinacdo social dos
recursosoriundos da comercializacdo dos residuos reciclaveis, promovendo o desenvolvimento
social da associagdao ou cooperativa e de seus associados ou cooperados, de acordo com a
legislacdo vigente da categoria.

7.24.7 Ressalva-se que a inadimpléncia da credenciada, com referéncia
aos encargos estabelecidos nas condi¢Bes supracitadas, ndo transfere ao Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste credenciamento, razao
pela qual a proponente credenciada renuncia expressamente qualquer vinculo de solidariedade,
ativa ou passiva, para o Contratante.

7.24.8 E responsabilidade da credenciada a venda dos materiais para empresas
licenciadas, com documentagdo vigente, e que apresentem certificado de destinacdo final
adequada para seus residuos. O Contratante podera, a qualquer momento, solicitar comprovagao
da destinacdo dada aos residuos referentes a coleta seletiva do municipio, cabendo as associacdes
e cooperativas credenciadas apresentarem a documentagdo das empresas que compram os
respectivos materiais.

7.25 Da Contrata¢dao de Mao de Obra.

7.25.1 Caberd as credenciadas a admissdao de mao de obra necessaria ao desempenho do
servico contratado, correndo por sua conta também os encargos necessarios e demais exigéncias
das leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais, bem como indeniza¢ao de acidentes de
trabalho de qualquer natureza, respondendo as credenciadas pelos danos causados por seus
empregados, auxiliares e prepostos ao patriménio publico ou a outrem.

7.25.2 Apds a assinatura do Termo de Contrato/Credenciamento, ficam obrigadas as
credenciadas a apresentarem a SMMA, em até 30 (trinta) dias, a relacdo de todos os integrantes
da associagdo ou cooperativa, com a indicacao de cargo e fungdo, necessarios a execucao dos
servicos objeto deste credenciamento.

7.25.3 A CONTRATADA responderd por todas as despesas e obrigacdes relativas a
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recrutamento, saldrio, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios, adicionais, horas extras,
vale transporte, veiculo adequado para os deslocamentos até as frentes de trabalho, vale
transporte, cesta bdsica, assisténcia médica, seguro contra acidentes e quaisquer implicacdes da
natureza trabalhista e, notadamente, pelo fiel cumprimento dos dispositivos da Consolidacao das
Leis de Trabalho e legislacdo correlata;

7.25.4 Tomar todas as providéncias no sentido de serem cumpridas, rigorosamente, por seus
associados ou cooperados, empregados, auxiliares e eventuais prestadores de servicos, as normas
de higiene e de segurancga do trabalho vigentes;

7.25.5 Os dimensionamentos de insumos, EPIs e EPCs, veiculos e maquinas estimados nos
qguadros deste Termo de Referéncia ou em seus anexos, sao 0s quantitativos minimos necessarios
e estdo sendo fornecidos a titulo de orientacao.

7.25.6  Durante toda a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA devera cumprir as obrigacdes
previstas nas Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego, a exemplo
da NR 38 (Seguranga e Saude no trabalho nas atividades de limpeza urbana e manejo de residuos
solidos) e da NR 24 (Condi¢Ges Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho), bem como as
disposicOes previstas nas normas técnicas da ABNT.

7.26 Sera sumariamente descredenciada a entidade que:

7.26.1 N&o mantiver, durante a vigéncia do contrato/termo, todas as condi¢es de habilitacdo

e qualificacdo exigidas no presente Edital e seus anexos.

CLAUSULA OITAVA — DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DA PMI

8.1. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do dos servicos:

a) Fiscalizar os servicos de recebimento, triagem, separagdo, armazenamento e

comercializacdao executados pelas credenciadas, bem como todos os termos do presente

documento por parte das credenciadas;

b) Proceder as validagdes dos documentos e relatdrios necessarios;

c) Sopesar e aplicar as sang¢des previstas neste Edital;

d) Analisar e manifestar-se sobre recursos e penalidades impostas as credenciadas.

e) Solicitar as informacdes que forem necessarias com a periodicidade que se fizer

necessaria.

8.2. Informar a credenciada sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes

para a entrega dos servicos e as eventuais alteracdes efetuadas em tais preceitos.

8.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo contratado, relacionados

com o objeto pactuado.

8.4. Acompanhar os prazos de execugdo, exigindo que o contratado tome as providéncias
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necessarias para regularizacdo das atividades, sob pena das sanc¢des administrativas
previstas na Lei Federal 14.133/2021 e demais cominacg&es legais.

8.5. Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n2
14.133/2021.

8.6. Proporcionar as condicGes para que a vencedora possa cumprir as obrigacoes
pactuadas.

8.7. Outras obrigacdes e direitos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico, que
integra este contrato.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

9.1. As partes se comprometem a:

9.1.1. Proteger e preservar o meio ambiente, bem como prevenir e erradicar praticas que
Ihe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais, normativos e
administrativos relativos as areas de meio ambiente e correlatas, emanadas das esferas
Federal, Estaduais e Municipais, incluindo, mas nao se limitando, ao cumprimento da Lei
Federal n? 6.938/81 (Politica Nacional do Meio Ambiente) e da Lei n2 9.605/98 (Lei dos
Crimes Ambientais), implementando ainda esforcos nesse sentido junto aos seus
respectivos fornecedores.

9.1.2. A(s) cooperativa(s) ou associacdo(Bes) contratadas deverdo efetuar a comercializacdo
de residuos recicldveis e reutilizdveis processados somente para pessoas juridicas
devidamente licenciadas e autorizadas a funcionar perante os érgdos competentes, com a
comprovagdo mensal através de cépias da documentacao exigida nos termos da legislacdo
vigente (como por exemplo: licenca ambiental do 6rgao ambiental estadual, Alvara de
Funcionamento municipal, Alvara de Vigilancia Sanitaria, etc.);

9.1.3. A fiscalizagdo da Contratante exigird, mensalmente, a apresentacdo de cdpias das
respectivas licencas ambientais e/ou autorizacdes de funcionamento das pessoas juridicas
para as quais a(s) cooperativa(s) ou associacdo(Ges) contratadas efetuam a comercializagdo
de residuos reciclaveis e reutilizdveis valorizados, as quais deverdo ser apresentadas
juntamente com os relatérios mensais. A apresentacdo desta documentagdo é
condicionante para a liberagdo/efetivacdo dos pagamentos das parcelas de remuneracédo
direta varidvel abrangendo valor expresso por quantidade/peso de residuos
reciclaveis/reutilizaveis efetivamente separados e comercializados (bonificacdo por
materiais selecionados/valorizados).

CLAUSULA DECIMA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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10.1. Osservicos de Processamento e comercializacdo de residuos sélidos urbanos

potencialmente reutilizdveis e/ou recicldveis secos, domiciliares ou equiparados dever3o ser

executados de acordo com o Termo de Referéncia e o Projeto Basico do Edital de
Chamamento, os quais sdo partes integrantes deste contrato independente de transcricdo;

10.2. Os servigos deverdo ser implantados no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos
contados a partir da data de assinatura deste Contrato Administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES E PENALIDADES

11.1. O descumprimento das disposi¢des contidas no Edital de Chamamento n.2 XX/2025 e

seus Anexos sujeitam a CONTRATADA as seguintes san¢des administrativas:

11.1.1. adverténcia;

11.1.2. multa;

11.1.3. suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo;

11.1.4. impedimento de contratar com a PMI;

11.1.5. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar (enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até sua reabilitacdo perante autoridade que aplicou a
penalidade); e

11.1.6. descredenciamento do sistema de registro cadastral.

11.2. Todas as sangdes previstas nesse documento poderao ser aplicadas cumulativamente
com a penalidade de multa. (Art. 156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.3. Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacdo oficial.

11.4. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA
a PMI, esse sera encaminhado para inscricao em divida ativa.

11.5. As sang¢Oes administrativas serdao aplicadas em procedimento administrativo
auténomo, garantindo-se o contraditério e ampla defesa a CONTRATADA.

11.6. Antes da aplicacado da sanc¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo. (Art. 157, da Lei n? 14.133, de
2021).

11.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragGes administrativas aplicaveis, quando nao se justificar a imposicao de
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penalidade mais grave, e impedird o responsdvel de licitar e contratar no dmbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o Contratante,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes cabiveis, bem como pelas infracées
administrativas previstas que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, nesses casos a duracdo observard o prazo
previsto no (Art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021).

11.9. A fixacdo de multas compensatdrias ou moratérias ndo obsta o ajuizamento de
demanda buscando indenizac¢ao suplementar, caso o valor do dano seja superior ao valor da
multa aplicada. A aplicacdo das sangdes previstas neste documento nao exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados. (Art. 156, §99, da Lei n2
14.133, de 2021).

11.10. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(Art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.11. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.12. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de
2021):

11.12.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.12.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.12.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.12.4. os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

11.12.5. a implanta¢ao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orienta¢des dos drgaos de controle.

11.13. DA SEVERIDADE
11.13.1. As sangdes de adverténcia e multa serdo aplicadas conforme a graduacao a seguir:

-Grau de Severidade Leve (L1) = adverténcia;

Pagina 398 de 112
Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83560-000, Itaperucu - Parand



Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26

-Grau de Severidade Moderado (M1, M2 e M3) = aplica¢do de Multas:

M1 = multa de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor total do contrato por dia de
inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigac¢do
M2 = multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor total do contrato por dia de
inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigacdo; e
M3 = multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato por dia de
inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigac&o.

-Grau de Severidade Grave (G1 e G2) = aplica¢do de sanc¢do:

G1 = multa de 0,7% (zero virgula sete por cento) do valor total do contrato por dia de
inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigacdo; e
G2 = Rescisdo contratual cumulada com multa de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato.

11.13.2. O grau de severidade inicial da pena sera determinado considerando a conduta e a
primariedade ou a reincidéncia da CONTRATADA, conforme tabela a seguir:

. O e d € e ge
Grau de severidade
oL\'|D A
Leve Moderado
L1 M1 M2 M3 G1 G2
O cumprimento irregular de
clausulas contratuais,
1 . 12 vez 22 vez 32 vez 42 vez 52 vez 62 vez
do Termo de Referéncia,
especificagdes ou prazos
O ndo cumprimento de clausulas
contratuais, do
2 . 12 vez 22 vez 32 vez 42 vez 52 vez
Termo de Referéncia,
especificagdes ou prazos
A paralisagdo do servigo ou do
fornecimento, sem
3 12 vez 22 vez 32 vez 42 yez

justa causa e prévia comunicagdo a
Administragdo

Atraso injustificado do inicio da
4 execugdo do 12 vez 22 vez 32 vez
contrato de prestagao de servigos

Ndo manter, durantetoda a
execugdo do contrato,
as mesmas condigcbes da
habilitagdo

12 vez 22 vez 32 vez 42 vez 52 vez 62 vez

Apresentar documento falso ou
6 fazer declaragdo 12 vez
falsa

Agir em desconformidade legal na
7 relagao 12 vez
contratual

8 Abandonar a execug¢do do contrato 12 vez

Pagina 399 de 112
Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83560-000, Itaperucu - Parand




Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26

Ocorre aere de
Grau de severidade
OND A
Leve Moderado
L1 M1 M2 M3 G1 G2

Frustrar ou fraudar, mediante
ajuste, combinagao
ou qualquer outro expediente, o
contrato

12 vez

Criar embaragos ou deixar de
prestar informacgdes

10 que possam contribuir com o 12 vez 22 vez 32 vez 42 vez 52 vez
processo de

fiscalizagdo contratual

Deixar de entregar a documentagdo
11 exigida no 12 vez 22 vez 32 vez 42 vez 52 vez 62 vez
Termo de Referéncia e/ou contrato

Deixar de manter a documentagao
de habilitacao
atualizada ou recusar-se a
apresentar documentos
complementares relacionados a
sua habilitagdo,

12 (documentacgao fiscal, 12 vez 23 vez 32 vez 42 vez 52 vez 62 vez
documentagdo trabalhista
e/ou documentacio
previdencidria), quando
solicitado, ou, ainda, perder as
condicGes de
habilitagdo exigidas.

Deixar de cumprir o plano de

a a a a
13 trabalho 12 vez 22 vez 32 vez 42 yez
Permitir que o associado utilize EPI
14 sem a devida funcionalidade e/ou 12 vez 22 vez 32 vez 42 yez 52 vez
em mau estado de conservagao;
Deixar de efetuar a devida limpeza
15 e organizagdo dos patios e 12 vez 23 vez 32 vez 42 vez

barracdes;

Deixar de acondicionar e
armazenar o rejeito na forma pré-
16 determinada no Plano de Controle 12 vez 223 vez 32 vyvez 42 vez
Ambiental aprovado pelo 6rgado

ambiental estadual

Deixar de fornecer uniforme aos

17 12 vez 228 vez 32vez
cooperados;
Interferir ou impedir o trabalho da
18 . p. ~ 12 vez 22 vez
fiscalizagdo
Agredir verbalmente a quem quer
19 que seja (municipes, fiscais da 13 vez 22 ves 32 ves

contratante e demais agentes
vinculados ao servigo);

Deixar de separar todo e qualquer
20 material potencialmente reciclavel 12 vez 22 vez 32 vez
e/ou reutilizavel;

Efetuar a comercializagdo de
residuos reciclaveis e reutilizaveis
21 . . 12 vez 22 vez 32vez
valorizados para pessoas juridicas

ou fisicas que ndo possuam as
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Ocorre aere ae
Grau de severidade
Leve Moderado
L1 M1 M2 M3 G1 G2

devidas licengas ambientais e/ou
autorizagGes de funcionamento
pertinentes.

Agredir fisicamente a quem quer
que seja (municipes, fiscais da
contratante e demais agentes

vinculados ao servigo);

22 12 vez 22 vez

23 Utilizar-se de mao de obra infantil; 12 vez

Transferir, parcial ou
24 integralmente servigos, ou 12 vez
sublocar, o objeto deste contrato.

Fornecer falsa declaragao,
informagdes falsas ou fraudar
dados, como por exemplo
relativamente a: relatdrios e
planilhas de divisdo das sobras
entre associados/cooperados;
quantitativo de residuos que
adentram ao barracdo para o
25 servico de processamento; 12 vez
quantitativo de residuos
selecionados e comercializados;
acerca de procedéncia de residuos
de grandes geradores, acerca de
quantitativo de rejeitos destinados
a coleta e transporte para
destinagdo final ao Aterro
Sanitario, entre outros.

11.13.3. O rol das infragGes descritas na tabela acima n3do é exaustivo, ndo excluindo a
aplicacdo de outras san¢des previstas em lei.

11.13.4. O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execu¢ao do contrato.

11.13.5. Em caso de atraso ou ndo cumprimento de obrigacao, a severidade inicial da san¢ao
serd elevada a cada 05 (cinco) dias Uteis, caso a obrigacdo ndo seja devidamente adimplida,
implicando a cumulacdo das gradagoes da(s) sancdo(des) aplicada(s) (L1 + M1 + M2 + M3 +
G1 + G2), excetuadas as penas de multas especificas.

11.13.6. No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias, ou de o somatdrio das multas
aplicadas por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por
cento) do valor do contrato, fica facultada a PMI rescindir unilateralmente o contrato.

11.14. DA MORATORIA
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11.14.1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, para todo o periodo de atraso, no caso de atraso injustificado
na entrega dos servigos, limitada a incidéncia de 30 (trinta) dias. O atraso superior a 30
(trinta) dias autorizara a Administragdo a promover o cancelamento do Contrato.

11.14.2. O valor maximo da multa sera equivalente a 30 (trinta) dias corridos de atraso. A
partir deste momento, além da multa, aplica-se o impedimento de licitar e contratar,
podendo, a critério da Administracdo, configurar inexecucdo total da obrigacdo assumida,
culminando na rescisdao do contrato.

11.14.3. Moratéria de 2% (dois por cento) por dia, sobre o valor total do Contrato, em caso
de atraso injustificado no inicio da execucdo da Previsdo Contratual, superior a 5 (cinco) dias
uteis, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias Uteis. A multa esta limitada a 10% (dez por cento)
do valor total do Contrato.

11.14.4. Apds o décimo dia util e a critério da Administracdo, nos casos de atrasos
injustificados no inicio da execugdo da Previsdo Contratual, podera ocorrer a ndo aceitagdo,
de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao parcial do contrato: Compensatdria de 2%
(dois por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugdo parcial da obrigacdo
assumida.

11.14.5. Compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de
inexecucgao total da obrigacao assumida.

11.14.6. Compensatdria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, nos casos
de rescisao contratual por culpa do Contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente TERMO DE CREDENCIAMENTO podera ser rescindido por qualquer das
partes, inclusive por conveniéncia e oportunidade da Administracdo, mediante a
comunicagdo por escrito a outra com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.2. Constituem, ainda, justo motivo para que o MUNICIPIO considere rescindido o
presente, sem que caiba a Credenciada qualquer direito de indenizacdo:

12.2.1. A m3 utilizagdo por parte da Credenciada, dos bens e utensilios e equipamentos e
iméveis cedidos pelo MUNICIPIO, para o desenvolvimento das atividades que s3o escopo do
presente Termo de Credenciamento, em finalidade diversa da que aqui fica estabelecida.

Pagina 41 de 112
" Rua Crispim Furquim de Siqueira, N°1800- Fone (41) 3603 — 2205 CEP 83560-000
ltaperugu - Parana




Prefeitura Municipal de Itaperucu

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.422.846/0001-26
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.23. A
constatacdo pelo MUNICIPIO a qualquer tempo, de serem falsas as informagdes prestadas

pela Credenciada ou as Certidoes por ela apresentadas, respondendo a Diretoria da
entidade, diretamente, pelo incidente de falsidade que porventura vier a se verificar.

12.2.4. Eventual tolerancia por parte do MUNICIPIO n3o se constituird em "novagdo" por
parte da Cooperativa.

12.2.5. O abandono ou a suspensdo, por mais de 5 (cinco) dias consecutivos, da execug¢do dos
servicos pela Credenciada, salvo por motivos de for¢a maior devidamente comprovados e

aprovados pelo MUNICIPIO.

12.2.6. O n3o acatamento de ordem da FISCALIZACAO para inicio dos servicos, salvo se suas
razoes tenham sido prévia e devidamente aceitas;

12.2.7. A transferéncia, parcial ou totalmente, a terceiros, das atribuicées da Credenciada;

12.2.8. Dar causa a suspensdo dos servicos, pela falta de cumprimento de prescri¢cdes e
recomendacdes técnicas ou administrativas na execucao dos servicos;

12.2.9. Deixar de cumprir qualquer exigéncia da FISCALIZACAO relativa aos servicos
contratados, dentro do prazo especificado da notificacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INTERVENGAO

13.1. Fica assegurado ao MUNICIPIO o direito de intervir nos servicos que compdem o objeto
desta parceria, no caso de paralisacdo dos trabalhos por tempo superior a 05 (cinco) dias,
podendo para tanto, assumir temporariamente as instalagdes, recursos materiais e humanos
disponiveis da Credenciada, nos termos da legislagao vigente.

13.2. Caso a(s) entidade(s) contratada(s) deixem de atender, de forma satisfatéria, a
integralidade do quantitativo dos residuos sdlidos provenientes da coleta seletiva a serem
processados/triados, por dois (02) meses consecutivos ou por trés (03) meses intercalados
dentro de um periodo de seis meses, o Municipio de Itaperugu reserva-se o direito de
instaurar processo administrativo licitatério, visando a contratacdo, por meio de licita¢do, de
empresa especializada para a execuc¢do dos servicos relativos ao quantitativo de residuos
solidos ndo processado e que requer atendimento da demanda, visando a conformidade
ambiental.
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13.3. Namesma hipdtese do item 13.2, e enquanto perdurar o descumprimento da
obrigacdo contratual quanto ao processamento do quantitativo estabelecido, o Municipio
poderd, de forma justificada, destinar os residuos sdlidos potencialmente reutilizaveis e/ou
reciclaveis excedentes a entidades sediadas em outros municipios, por meio de doacao,
observada a legislacdo vigente, visando a conformidade ambiental.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULAGAO DO EDITAL

14.1. O presente Termo de Credenciamento é decorrente do Edital de Chamamento para
Credenciamento n2 XX/2025 e demais anexos que compdem 0 processo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO

15.1. A legislacdo aplicavel a execucdo do presente termo, e especialmente nos casos
omissos, é a Lei Federal n? 14.133/2021, com alteragBes subsequentes, que regera
subsidiariamente a aplicacdo deste instrumento e a solucdo de litigios que eventualmente
dele possam resultar.

15.2. S3o diretrizes legais para a gestdo e o gerenciamento de Residuos de Sélidos Urbanos
no Municipio de Itaperugu/PR:

e Lei Federal N° 12.305, de 02 de agosto de 2010;

e Decreto n? 10.936, de 2022

e Normas Técnicas da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

e Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — CONAMA;

e Disposicdes Normativas dos Orgdos de Gestdo Ambiental em niveis Federal,
Estadual e Municipal;

o Lei Federal N° 11.445, de 05 de janeiro de 2007;

e |eiN214.785, de 27 de dezembro de 2023

e Normas Estabelecidas pelos Orgdos do Sistema Nacional do Meio Ambiente
(SISNAMA), do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS), do Sistema
Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecudria (SUASA) e do Sistema Nacional de
Metrologia, Normalizagcdo e Qualidade Industrial (SINMETRO);

o LeiEstadual n212.493, de 22 de janeiro de 1999;

e Plano Estadual de Residuos Sélidos do Parana;

15.3. Legislagdo Municipal

Eventuais duvidas sobre a execucgdo e interpretacdo das Clausulas do presente contrato serdo
solucionadas por meio da aplicagdo do principio constitucional da proporcionalidade, da
boa-fé objetiva (art. 422, do Cédigo Civil) e da fun¢do social dos contratos (art. 421 e 2.035,
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paragrafounico, do Cddigo Civil), bem como de conformidade com os principios gerais de
direito, levando-se em conta sempre e preponderantemente o interesse publico (coletivo)
a ser protegido/tutelado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

16.1. A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA serd
feita através de protocolo. Nenhuma outra forma serd considerada como prova de entrega
de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO VINCULO EMPREGATICIO

17.1. O presente termo compreende somente a execuc¢do do objeto deste instrumento, ndo
estabelecendo qualquer vinculo empregaticio com o pessoal que os executa, correndo por
conta da Credenciada o pagamento da mao-de-obra e seus encargos sociais e trabalhistas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1. Os recursos decorrentes da presente aquisicdo ocorrerdo a conta das seguintes
dotagBes orcamentaria:

DOTACAO DESCRICAO

12.002 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

18.542.009.2050 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

CLAUSULA DECIMA NONA —DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As partes declaram que este termo corresponde a manifestagao final, completa e
exclusiva do acordo entre elas celebrado, e elegem de comum acordo, o Foro da Comarca
de Itaperugu, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
quaisquer questdes judiciais ou extrajudiciais resultantes das obriga¢cbes reciprocas
assumidas neste instrumento.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condicbes estipuladas neste instrumento, lavrou-
se o presente contrato, o qual depois de lido, conferido e considerado conforme, vai por todos
assinado, na presenca de duas testemunhas, em 02 (duas) vias.

ITAPERUCU/PR, de de 2025
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PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUCU

SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PRESIDENTE DA COOPERATIVA/ASSOCIACAO

Testemunhas:

RG:

RG:
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ANEXO 07
DECLARAGAO CONTENDO INFORMAGOES PARA FINS DE ASSINATURA DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO

Razao Social da proponente

Endereco

Bairro CEP:

Cidade , Estado

CNPJ n?

Inscricdo Estadual n?

Inscricdo Municipal/ISS (alvara) n@

N2 do telefone N2 de fax da empresa

Nome do representante legal autorizado para assinatura do contrato

Funcdo do representante legal

Endereco do representante legal

RG n? Orgdo emissor
CPF ne
(Local), ......... deeoiiiiiiiiiieee, de 2025

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO 08

PROJETO BASICO

Os servigos que constituem o objeto deste Lote deverdo ser executados em estrita observancia a este
Projeto Basico pela CONTRATADA, ap6s a assinatura do Contrato, atendidas as especificagdes e
demais elementos técnicos constantes neste instrumento.

CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO(OES) COOPERATIVAS E/OU ASSOCIAGOES DE CATADORES
FORMADAS EXCLUSIVAMENTE POR PESSOAS FiSICAS DE BAIXA RENDA RECONHECIDAS PELO
PODER PUBLICO COMO CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS PARA PROCESSAMENTO E
COMERCIALIZAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS RECICLAVEIS OU REUTILIZAVEIS, COM O
USO DE EQUIPAMENTOS COMPATIVEIS COM AS NORMAS TECNICAS, AMBIENTAIS E DE SAUDE
PUBLICA.

Defini¢des e disposi¢oes gerais

Define-se coleta seletiva como sendo a coleta de residuos sélidos previamente segregados conforme sua
constituicdo ou composicdo, provenientes de pequenos geradores; especificamente residuos
potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis, Classe |l (Ndo Perigosos), de caracteristicas domiciliares
ou equiparados, gerados por residéncias, condominios residenciais, 6rgaos publicos e estabelecimentos
comerciais € de servigos, devidamente acondicionados e dispostos na via publica ou PEV (Ponto de Entrega
Voluntaria) para esse fim;

Define-se residuos solidos domiciliares potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis: residuos sélidos
Classe Il compostos de materiais de plastico, metal, papel e vidro, incluindo embalagens, e em quantidade
que nao ultrapasse o limite conforme estabelecido no Cdédigo de Posturas do Municipio;

Define-se coleta mecanizada e manual como sendo aquela em que os residuos devidamente acondicionados em
sacos plasticos ou contentores e dispostos pelos municipes sao coletados e carregados manualmente pelos
colaboradores da contratada ao veiculo coletor, sendo executada nas areas, vias, logradouros publicos dos
perimetros urbano e rural, bem como em abrigos de residuos de edificios residenciais/comerciais e nos Pontos
de Entrega Voluntaria;

Define-se como residuos separados e devidamente acondicionados: os residuos potencialmente
reutilizaveis e/ou reciclaveis de caracteristicas domiciliares ou equiparados, previamente segregados na fonte
geradora e acondicionados pelos municipes em sacolas ou sacos plasticos e/ou contentores.

Nao serdo compreendidos como residuos sélidos urbanos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis de
caracteristicas domiciliares, os residuos que ndo atendam o acima disposto quanto a quantidade, volume e origem,
ou ainda, residuos corrosivos, explosivos, toxicos, radioativos, ou qualquer outro que, por sua natureza,
possa ser classificado como perigoso, enquadrado como classe | segundo a norma técnica ABNT NBR
10.004/04.

DEFINICOES, ESCOPO CARACTERISTICAS GERAIS:

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo especificar, e estabelecer diretrizes e condigdes, para
execucao dos servicos de natureza continua que deverao ser prestados obrigatoriamente e ininterruptamente pela
Contratada. Deverdo as licitantes compreender as condigbes aqui descritas para elaboragdo de suas
propostas e futura execugédo dos Servigos Rotineiros do processamento e comercializagao de residuos
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sélidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, com o uso de equipamentos compativeis com as normas
técnicas, ambientais e de saude publica do Municipio de ITAPERUCU/PR.

Considerando, a estimativa que a Associagdo Brasileira das Empresas de Limpeza Publica e Residuos
Especiais (Abrelpe), a geracao per capita de residuos sélidos é de 950 gramas, a populacao estimada do
municipio de ITAPERUCU/PR para 2022, segundo o IBGE, é de 31217 pessoas. Assim podemos estimar
a quantidade média de residuos sdlidos urbanos gerados pelo municipio é de 390 (trezentos e noventa)
toneladas ao més, sendo 10,6 (dez vigula seis) toneladas de residuos secos (papel/papeldo, plasticos, vidro
e metal) e o restante entre residuos organicos e rejeitos.

O objeto da presente licitacdo é a contratacdo, sob o regime dos servigos publicos, que compreende a
execugao de:

Tabela 01. DETALHAMENTO DA QUANTIDADE DE RESIDUOS SOLIDOS A SEREM COLETADAS MENSAL

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. QUANT. TOTAL

Processamento e comercializagdo de residuos solidos
urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, com o0 uso de R

! . o Ton/Més 15
equipamentos compativeis com as normas técnicas, 180
ambientais e de saude publica

01

Os servigos de processamento e comercializagao de residuos sélidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, com o
uso de equipamentos compativeis com as normas técnicas, ambientais e de salude publica deverao
ser executados de

acordo com os Projetos Basicos deste Edital.

Somente poderd realizar servigos descritos neste projeto basico entidade(s) devidamente habilitada(s) e
contratada(s) pelo Municipio para esta finalidade por meio deste Processo de Dispensa de Licitagéo.

PRESTAGAO DE SERVIGOS ESSENCIAIS DE PROCESSAMENTO E COMERCIALIZAGAO DE MATERIAIS
ORIUNDOS DA COLETA SELETIVA

Quantitativos de residuos a coletar

O quantitativo médio de residuos a coletar é 10(dez toneladas por més).

TABELA 03. A EXECUGAO DOS SERVIGOS SERA REALIZADA COM O QUANTITATIVO DE MAO DE
OBRA PARA A EXECUGAO DO PROJETO DE COLETA SELETIVA.

’Tipologia ‘Sistema de coleta ‘ Especificagao Especificagdo |Quant. ‘
K Prensa enfardadeira Catador/Agente 1
GAL(I:AO %ES Residuo Seco socioambiental
TRIAGEM D Reciclavel
e :
SOLIDOS
RECICLAVEIS
(SECOE
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ORGANICO)
Total 4
Tabela 04. Estimativa do Valor do quantitativo de horas/homem necessarias:
Tipologia Sistema de coleta Especificagiao Quant. | UN ggzra::dade =
Catador/Agente 1
. . i socioambiental H/H 400
GALPAO DE TRIAGEM DOS RESIDUOS Residuo Seco
SOLIDOS RECICLAVEIS (SECO E ORGANICO) Catador/Agente 3
socioambiental H/H 1200
Total 4 1600
Todo o pessoal necessario a operagao devera apresentar-se devidamente uniformizado e com EPI's
| EPC’s, necessarios e adequados as fungdes desenvolvidas. Estes deverdo ser fornecidos e tem custos de
responsabilidade da contratada.
Tabela 05. DETALHAMENTO DE MATERIAIS
Item |Descricao UN |Quantidade
Manutengao PRENSA HIDRAULICA MANUAL DIGITAL, CAPACIDADE PRENSA:15 T, CURSO NOMINAL
1 |Prensa EnfardadeiralPISTAO CARGA:120 MM, TIPO BOMBA:HIDRAULICA MANUAL, COMPRIMENTO:350 MM, Und. 1
LARGURA:152 MM, ALTURA:1.305 MM, PES0:60 KG
2 lcamisa CAMISA UNIFORME, MATERIAL:POLIESTER, TIPO MANGA:COMPRIDA, COR:BRANCA, Und 360
TAMANHO:VARIADO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:SEM BOLSO '
CALCA, MATERIAL:BRIM LEVE MISTO, 67% POLIESTER E 33% ALGODAO,
3 [Calca MODELO:TRADICIONAL, QUANTIDADE BOLSOS:4, TAMANHO:SOB MEDIDA, Und.| 360
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:FAIXA REFLETIVA NAS PERNAS, APLICACAQ:UNIFORME
OCULOS PROTEGAO, MATERIAL ARMAGAQ:POLIPROPILENO, TIPO LENTE:COM CURVA
4 |Oculos LATERAL., COR LENTE:ESCURA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:HASTES COM Und. 120
COMPRIMENTO REGULAVEL E CETIFICADO DE A
CAPACETE SEGURANGA, MATERIAL:POLIETILENO ALTA DENSIDADE, TIPO ABA:FRONTAL,
5 [Capacete COR:BRANCA, APLICAGAQ:CONSTRUGAO CIVIL/CIA ELETRICIDADE E INDUSTRIAS, Und. 12
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:CLASSE B, LOGOTIPO EMPRESA C. A. IMPRESSO, LOCAL
PROTETOR AURICULAR, TIPO CONCHA:DUPLA, MATERIAL:SILICONE, MATERIAL
6 Protet il HASTE:PLASTICO FLEXIVEL, MATERIAL ALMOFADA:ESPUMA, TAMANHO:UNICO, Und 20
roletor auricular - ARACTERISTICAS ADICIONAIS:NIVEL DE RUIDO IGUAL OU SUPERIOR A 25 DB, MATERIAL :
INTERNO:ESPUMA
7 |Jruvaraspa de courol s pe COURO, LUVA DE COURO Und.| 100
LUVA SEGURANGA, MATERIAL:MALHA, TAMANHO:P, CARACTERISTICAS
8 |Luva multitatil ADICIONAIS:PALMA COM PIGMENTO DE BORRACHA, ACABAMENTO ALGODAO, Und.| 2000
MODELOQ:UNISSEX
9 |vental de raspa [\VENTAL DE SOLDADOR, MATERIAL:COURO, COMPRIMENTO:1,20 M, LARGURA:0,60 M, Und %
Pd  ICARACTERISTICAS ADICIONAIS:SEM EMENDA '
BOTA SEGURANGA, MATERIAL:COUROQ, MATERIAL SOLA:BORRACHA ANTIDERRAPANTE,
10 |Botinade couro  |COR:PRETA, TAMANHO:39, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:BIQUEIRA DE AGO, SEM Und.| 360
CADARCO
MASCARA DESCARTAVEL USO GERAL, MATERIAL:TNT (TECIDO NAO TECIDO), TIPO
11 |Méascara FIXACAQ:CONTORNO TOTAL, COM ELASTICO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:PROTECAQ Und.| 6000
DE BARBA E BIGODE,
BONE, MATERIAL CORPO:100% ALGODAO, MATERIAL REGULADOR ABERTURA:PLASTICO,
12 |Boné MODELO:AMERICANO, TIPO IMPRESSAO:SERIGRAFIA 4 CORES, CARACTERISTICAS Und.| 360
IADICIONAIS:CONFORME MODELO DO ORGAOQ, TAMANHO:UNICO
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otina canolongo | EOTA SEGURANGA, WATERIALIPVC - CLORETO DE POLIVINILA, MATERIAL

13 SOLA:BORRACHA ANTIDERRAPANTE, COR:BRANCA, TAMANHO:43, TIPO CANO:LONGO, TIPO | Und.| 160
pve USO:SERVICOS GERAIS

14 |Pemeirapara  PERNEIRA, MATERIALCOURO, APLICAGAO:PROTEGAO PESSOAL ROUPARIA, Und I
rogadeira costal _[TIPO:PERNEIRA BOTA, COR:PRETA, TAMANHO:0,45 X 0,40 X 0,44 M :

15 [vental para AVENTAL, MATERIAL:PVC - CLORETO DE POLIVINILA, TAMANHO:M, MODELO:UNISSEX, Und "
rocadeira TIPO:IMPERMEAVEL )
L ova pignentada |-UYA SEGURANCA, MATERIALIMALHA, TAVANHO:P, CARACTERISTICAS _

16 oy IADICIONAIS:PALMA COM PIGMENTO DE BORRACHA, ACABAMENTO ALGODAO, Und.| 360

MODELO:UNISSEX

Todos os equipamentos utilizados nos servigos deverao respeitar os limites estabelecidos em lei para fontes
sonoras e emisséo de poluentes.

Ocorrendo um aumento de residuos a recolher, a Contratada devera adequar seus recursos operacionais
de forma a manter o padrdo de qualidade dos servigos.

Destinagao Final dos Residuos

A Contratada devera receber os residuos coletados pela coleta de materiais reciclaveis executada pelo
municipio de ITAPERUCU/PR no local adequado pré determinado pela mesma, sendo este o galpao de
triagem, destinar conforme as regras ambientais vigentes, priorizando a gera¢do de emprego em renda para
os catadores, quais quer rejeitos devem ser destinados de maneira ambientalmente adequada, sob
responsabilidade da contratada. As despesas com o combustivel para o transporte até a destinagao final,
ocorrerao por conta da contratada.

EXECUGAO DO SERVIGO

A Contratada devera manter indicar um escritério com atendimento de segunda a sexta-feira, em horério
comercial, assim como um telefone para contato com nimero e endrego fornecido Contratante. O(s) numero(s)
de telefone para

A Contratada sera responsavel por todos os dnus e obrigagdes concernentes a legislagao fiscal, social,
trabalhista, comercial e tributaria, bem como pelos eventuais acidentes, danos e prejuizos que a
qualquer titulo causar ao Contratante, a0 meio ambiente e/ou a terceiros, em decorréncia da execugdo dos
servigos contratados, respondendo por si e por seus sucessores. A Contratada sera a Unica responsavel pelos
servicos objeto deste Edital, estando o Municipio isento de qualquer responsabilidade sobre os mesmos.

Em caso de insolvéncia ou dissolu¢do da(s) entidade(s) contratada(s), bem como em caso de transferéncia indireta
dos servigos, no todo ou em parte, sem autorizagao expressa da Prefeitura, rescindir-se-a automaticamente
o Termo de Compromisso, cabendo a Prefeitura, neste caso, adotar as medidas acauteladoras de seus
interesses e do erario, independentemente de agao judicial.

Cabera, a Contratada, apresentar nos locais e horarios de trabalho os colaboradores devidamente
uniformizados e asseados com camisas ou camisetas fechadas, calcas, calgados e demais equipamentos
de seguranga e protegao individual, como luvas, capas protetoras em dias de chuva, coletes refletores, bonés,
entre outros especificos para cada fungédo exercida, conforme especificado na ABNT NBR 12.980/93.

A Contratada devera apresentar para aprovagao pela contratante, em até 60 (sessenta) dias da emissao da
ordem de servigo, seu Plano Definitivo de Trabalho, ao qual deverdo estar incorporadas as
observagdes de campo, com detalhamento. O referido plano deve ser elaborado pelo Responsavel
Técnico da contratada

A Contratada devera empregar pessoal habilitado e idoneo, nos limites das necessidades exigidas para tanto.
Deverdo ser mantidos em servigos apenas os colaboradores cuidadosos, atenciosos e educados com o publico.
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A Contratada devera manter programa de treinamento de pessoal na busca permanente de qualidade na
prestacao do servigo, comprovando a Contratante.

A Contratada devera possuir ou providenciar instalagdes fixas, formadas de escritorio, dependéncias para
colaboradores (como por exemplo: refeitérios, vestiarios, chuveiros, entre outros), para atendimento dos
envolvidos no trabalho de triagem, em horario comercial.

A Contratada devera apresentar a Prefeitura, junto com Relatério mensal da quantidade de residuos
reciclaveis e/ou reutilizaveis recebidos, onde conste o nimero de horas trabalhadas trabalhadas.

A Contratada, mediante ordem de servigco expedida pela Prefeitura Municipal de ITAPERUCU/PR,
deverd, seja com equipamentos ou pessoal, atender quaisquer das solicitacdes para atividades
relacionadas com a pesquisa das caracteristicas dos residuos e estudos relativos as atividades objeto do
presente Projeto Basico.

Para a adequada execugao dos servicos, a CONTRATADA devera utilizar veiculos, pessoal, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estabelecidas nos itens a seguir.

Equipes técnica

Para a execugao dos servigos, a contratada devera dispor, no minimo, do pessoal abaixo
relacionado: Um (01) profissional responsavel pela superviséo da execucdo dos servigos
(Supervisor Operacional);

Um (01) profissional responsavel pela gestdo administrativa (Gerente/Assistente Administrativo);

O quantitativo minimo de equipes de coleta (guarnigdes) devera ser distribuido da seguinte maneira, entre
os turnos e setores de coleta seletiva:

E 6nus da contratada a execugao das atividades de modo a nao gerar danos ambientais e/ou contra terceiros.

A contratada, por meio de seus profissionais, devera atender rigorosamente todas as condicionantes
contidas nas Licengas Ambientais emitidas pelo érgdo ambiental.

Da sede e das instalagdes fisicas de guarda/recolhimento dos materiais dotados de instalagdes que atendam ao Codigo
de Posturas e demais legislagdes ambientais vigentes (municipais, estaduais e federais);

A contratada devera seguir rigorosamente todas as condicionantes consignadas pelo 6rgdo ambiental
estadual nas respectivas Licengcas Ambientais.

MUNICIPIO DE ITAPERUGU/PR,.

Joao Moraes de Lara
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Portaria 111/2023
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