
‭PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS‬
‭ESTADO DO PARANÁ‬

‭Secretaria Municipal de Assistência Social‬

‭ANÁLISE DE PROPOSTAS‬

‭Número:‬‭01‬

‭Data:‬‭19/02/2024‬

‭Secretaria Responsável:‬‭Secretaria Municipal de Administração‬

‭Departamentos que realizaram a análise:‬‭DEBES e DECOL‬

‭Processo Licitatório:‬‭Pregão Eletrônico nº 140/2024‬

‭Objeto:‬‭Contratação de serviços de servente de limpeza com insalubridade, servente de limpeza com insalubridade‬‭e copa, carregador, operador de‬
‭empilhadeira e controlador de acesso, a serem executados com regime de dedicação exclusiva de mão de obra.‬

‭RENOVO SERVIÇOS DE LIMPEZA LTDA‬

‭LOTE I - SERVENTE DE LIMPEZA‬

‭Item‬ ‭Descrição‬ ‭Planilha de custo‬ ‭Proposta‬ ‭Fator Acidentário‬
‭de Prevenção – FAP‬ ‭Resultado‬

‭01‬
‭SERVENTE DE LIMPEZA‬
‭COM INSALUBRIDADE‬
‭44HRS SEMANAIS‬

‭●‬ ‭Corrigir fórmula de custo de vale transporte, incluindo o valor‬
‭do vale transporte regional R$ 5,50, na planilha apresentada‬
‭o valor de custo com vale transporte na célula B31 está R$‬

‭0,00.‬
‭●‬ ‭O percentual informado para os tributos está divergente com‬

‭o regime tributário informado, corrigir a informação ou‬
‭justificar os percentuais informados na planilha.‬

‭OK‬ ‭OK‬ ‭Corrigir planilha de‬
‭custos.‬

‭1‬
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‭02‬

‭SERVENTE DE LIMPEZA‬
‭COM INSALUBRIDADE E‬
‭ACÚMULO DE COPEIRA‬
‭44HRS SEMANAIS‬

‭●‬ ‭Corrigir fórmula de custo de vale transporte, incluindo o valor‬
‭do vale transporte regional R$ 5,50, na planilha apresentada‬
‭o valor de custo com vale transporte na célula B31 está R$‬

‭0,00.‬
‭●‬ ‭O percentual informado para os tributos está divergente com‬

‭o regime tributário informado, corrigir a informação ou‬
‭justificar os percentuais informados na planilha.‬

‭OK‬ ‭OK‬ ‭Corrigir planilha de‬
‭custos.‬

‭ORBENK ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA.‬

‭LOTE II - CARREGADOR‬

‭Item‬ ‭Descrição‬ ‭Planilha de custo‬ ‭Proposta‬ ‭Fator Acidentário‬
‭de Prevenção – FAP‬ ‭Resultado‬

‭01‬ ‭CARREGADOR 40HRS‬
‭SEMANAIS‬ ‭OK‬ ‭OK‬ ‭OK‬ ‭Aprovado‬

‭LOTE IV - CONTROLADOR DE ACESSO‬

‭Item‬ ‭Descrição‬ ‭Planilha de custo‬ ‭Proposta‬ ‭Fator Acidentário‬
‭de Prevenção – FAP‬ ‭Resultado‬

‭01‬ ‭CONTROLADOR DE‬
‭ACESSO 30HRS SEMANAIS‬

‭Valor final (R$ 3.190,08) acima do lance (R$ 3.190,00),‬
‭divergente da proposta (3.189,99), readequar.‬ ‭OK‬ ‭OK‬ ‭Corrigir planilha de‬

‭custos.‬
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‭BRV SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA‬

‭LOTE III - OPERADOR DE EMPILHADEIRA‬

‭Item‬ ‭Descrição‬ ‭Planilha de custo‬ ‭Proposta‬ ‭Fator Acidentário‬
‭de Prevenção – FAP‬ ‭Resultado‬

‭01‬
‭OPERADOR DE‬
‭EMPILHADEIRA 40HRS‬
‭SEMANAIS‬

‭●‬ ‭Corrigir valor do salário em conformidade com a‬
‭convenção coletiva apresentada, cláusula terceira pisos‬
‭salariais: 11 - operadores de máquina costal, roçadeira,‬
‭empilhadeira, tratoristas, barqueiro coletor aquático,‬
‭podador:‬

‭○‬ ‭Aos operadores de máquina costal, roçadeira,‬
‭empilhadeira, tratorista e barqueiro coletor‬
‭aquático fica assegurado um salário de ingresso‬
‭equivalente a‬‭R$ 2.076,00‬‭(dois mil e setenta e‬
‭seis reais) mensais.‬

‭●‬ ‭Inclui na planilha o benefício de fundo de formação‬
‭profissional em conformidade com a convenção coletiva‬
‭apresentada:‬

‭○‬ ‭cláusula vigésima terceira fundo de formação‬
‭profissional:‬

‭■‬ ‭As empresas contribuirão, em favor da‬
‭Fundação do Asseio e Conservação do‬
‭Estado do Paraná, com o valor mensal‬
‭de‬‭R$ 26,00‬‭(vinte e seis reais) por‬
‭empregado destinado à formação e‬
‭qualificação profissional;‬

‭■‬ ‭(...)‬
‭■‬ ‭PARÁGRAFO SETIMO - Em todas as‬

‭planilhas de custos e editais de‬
‭licitações deverá constar a provisão‬

‭OK‬ ‭Não apresentou‬
‭●‬‭Apresentar FAP‬
‭●‬‭Corrigir Planilha‬

‭de custos.‬
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‭financeira para cumprimento deste‬
‭fundo de formação profissional, a fim de‬
‭que seja preservado o patrimônio‬
‭jurídico dos trabalhadores em‬
‭consonância com o artigo 7º, inciso‬
‭XXVI, da Constituição Federal.‬

‭●‬ ‭incluir na planilha/ proposta o Regime Tributário da‬
‭Empresa.‬

‭●‬ ‭Cabe esclarecer que os licitantes podem utilizar seus‬
‭modelos próprios de planilhas desde que contenha‬
‭todas as informações do modelo disponibilizado pela‬
‭administração, assim sendo, solicito que seja incluído os‬
‭seguintes itens na planilha de custos:‬

‭○‬ ‭Módulo 3‬‭, discriminar os valores da Provisão‬
‭para rescisão, detalhando os campos conforme‬
‭planilha modelo, para os percentuais informados‬
‭diferente da planilha deverá ser justificado,‬
‭deverá constar os seguintes itens:‬

‭■‬ ‭A) Aviso Prévio Indenizado (0,42%)‬
‭■‬ ‭B) FGTS s/ Av Pr Inden (0,03%)‬
‭■‬ ‭C) Multa do FGTS s/ AP Ind (0,02%)‬
‭■‬ ‭D) Aviso Previo Trabalhado (0,04%)‬
‭■‬ ‭Aviso Prévio Final contrato (1,94%)‬
‭■‬ ‭E) Incid 4.1 s/ Av Pr. Trab.  (0,69%)‬
‭■‬ ‭F) Multa do FGTS  (4,00%)‬
‭■‬ ‭G) Indenização Adicional  (3,00%)‬

‭○‬ ‭Módulo 4‬‭- discriminar os valores da Reposição‬
‭de profissional ausente, detalhando os campos‬
‭conforme planilha modelo, para os percentuais‬
‭informados diferente da planilha deverá ser‬
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‭justificado, deverá constar os seguintes itens:‬
‭■‬ ‭Módulo Provisão para Rescisão‬
‭■‬ ‭A) Férias (11,11%)‬
‭■‬ ‭B) Ausência por Doença (1,40%)‬
‭■‬ ‭C) Licença Paternidade (0,22%)‬
‭■‬ ‭D) Ausências legais (1,58%)‬
‭■‬ ‭E) Ausência por Acidente do Trabalho‬

‭(0,33%)‬
‭■‬ ‭G) Incid. 4.1 s/ custo rep prof ausente‬

‭(5,09%(percentual considerando o RAT‬
‭de 1% informado na planilha e não‬
‭comprovado))‬

‭■‬ ‭Módulo Afastamento maternidade‬
‭■‬ ‭A) Licença Maternidade (0,67%)‬
‭■‬ ‭B) Incid. do 4.1 sobre Afast Matern‬

‭(0,25%)‬
‭●‬ ‭Calcular os encargos (submódulo 2.2) considerando o‬

‭salário base (módulo1), e não a soma do módulo 1 com‬
‭o submódulo 2.1 conforme apresentado na planilha.‬

‭Kamille Pereira Mesquita Ferraz‬
‭Equipe Técnica‬

‭Catia Fernandes de Goes dos Santos‬
‭Pregoeira‬
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